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ANEXO COMPLEMENTARIO - INVITACION PUBLICA
(El presente documento es complementaria de la invitacion publica electrénica que se publica en el
portal transaccional SECOP II)

PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIIA Nro. SGA-MC-27-2025

1. OBJETO: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS
PARA LA ADECUACION DE LA ESTRUCTURA DE VIDRIO Y RECEPCION DE LA MANZANA LIEVANO DE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.”

1.1. TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA
PESOS ($ 32.586.960) M/CTE incluido IVA y demas gastos directos e indirectos que se causen con
ocasion de la ejecucién del contrato.

1.1.1. VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

Para llevar a cabo la consulta del mercado se cre6 el evento de cotizacion en la plataforma SECOP Il No. SGA-
SIP-DAF-017-2025:

Proceso : Sumini ei ion de los necesarios para la adecuacion de la estructura de vidri... 1.BD 131606 EEER

Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
SGA-SIP-DAF-017-2025 [EETETT] Peoes
Unidad de contratacién DIRECCIGN DE CONTRATACION —
Vor Enlace —b
Fecha de presentacion de ofertas 21105 Fecha de publicacidn
LINEA DE TIEMPO
cna go T [ T —— S
LISTA DE OFERTAS Opciones v Doslonle

Entidad Presentada Oferta

lectrinico_EXT QRAGEN 2610672025 3.32 P 58.490.142.85 —

INCOLDI 211052025 358 P 60.250.400
B 5025 . w6 Que 10 ectan egiskdos en 8 SECCP I
CONg GED 2110572025 330 P 68600 SECRETARIA GENERAL D 26062025 338 P

ASISS GLASS Gy N SAS 1910572025 4.58 M 47.445 300

Del cual se contd con las respuestas por parte de las empresas:
1. INCOLDI.
2. Constructora GED S.A.S.
3. ASISS GLASSGyNS.AS.

Adicionalmente, via correo electrénico se remitié diferentes empresas la solicitud de cotizacién, recibiendo
respuesta favorable de las empresas:

1. INOXTEC S.A.S.
2. QRAQUEN S.AS. (SECOP)
3. INDUSTRIAS METALICAS LOPEZ
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Nota. La totalidad de las cotizaciones, por principio de publicidad y transparencia fueron publicadas en el
evento de cotizacion. Aquellos proveedores que no se encontraban creados en SECOP I, las cotizaciones se
publican a través de mensaje en la plataforma.

Una vez consolidada la informacion y con el fin de definir los precios techo unitarios de los items que componen
la oferta econdmica del proceso, se procedi6 a llevar a cabo el comparativo de valores optando por el menor
precio respecto de cada item, lo anterior teniendo en cuenta el beneficio para la Entidad y que a su vez estos
se encuentran dentro del rango ofertado en el mercado.

Para efectos del estudio de mercado y hallar los precios techo del proceso, se procedio a hallar el menor valor
para cada item de las cotizaciones presentadas, lo cual llevo a realizar una eliminacién de precios y se
establecié como valor techo, el arrojado por la sumatoria de los menores valores para cada item.

Una vez realizado el andlisis de precios, el valor del presupuesto estimado corresponde a los TREINTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($ 32.586.960) M/CTE
incluido IVA.

NOTA 1: El proponente en la formulacién y estructuracion de su oferta debera contemplar todo lo relacionado
con costos, gastos directos e indirectos, asi como los impuestos nacionales y distritales a los que haya lugar de
forma integral.

VER DOCUMENTO ANEXO ESTUDIO DE MERCADO

1.2, PLAZO: DOS (2) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de requerimiento de
entrega de los elementos, previa aprobacion de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.
El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucién de este y seis (6) meses mas.

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ver documento Estudios previos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ver documento Anexo Técnico.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: Ver documento de estudios previos.

1.4. CONDICIONES TECNICAS: Se debera remitir a las condiciones técnicas del presente proceso de
seleccién, (Anexo Técnico), el cual forma parte integral del mismo y del contrato que se desprenda; siendo
este de obligatorio cumplimiento.

1.5. FORMA DE PAGO: Ver documento de estudios previos

1.6. GARANTIAS - CUBRIMIENTO: ver documento de estudios previos

l. RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES
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1. Lea cuidadosamente el contenido de la invitacién publica (Anexo aplicativo), los documentos que hacen
parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con
entidades del Estado, asi como la asignacién de riesgos establecidos.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar.

3. Cercitérese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en la invitacion puablica y sus anexos.
4. Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquellos que la
requiera.

5. Adelante oportunamente los trdmites tendientes a la obtencion de los documentos que deben allegar
con la propuesta y verifique que contengan la informaciéon completa que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la ley y en el presente Pliego de Condiciones.

6. Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos
en la invitacién publica.

1. Suministre toda la informacion requerida a través de la invitacidn publica.

8. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.

9. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboracién de su
propuesta.

10. Tenga presente la fecha y hora limite prevista para presentar la oferta en la plataforma, asi como los
plazos establecidos para subsanar y presentar documentos.

11. Tenga en cuenta que toda consulta debera formularse por escrito dentro de la plataforma SECOP II; no
se atenderan consultas personales ni telefénicas. Ninglin convenio verbal con funcionarios o contratistas de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., antes, durante o después de la entrega de las
ofertas, podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas. Cualquier
documento radicado en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., sera archivado sin
verificar su contenido.

12. Recuerde que, en su condicién de proponente con la sola presentacion de su propuesta, autoriza a la
Entidad a verificar toda la informacion que en ella se encuentre.

13. La presentacion de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que recibi6 las aclaraciones necesarias
sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado la invitacién publica es completo,
compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

14. . Cuando la propuesta contenga informaciéon o documentos que tengan el caracter de reservados, de
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente debera hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la
carta de presentacion de la oferta soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entendera que toda la
informacion alli contenida es publica.

15. . Las expresiones proponentes u oferentes usadas en el presente documento tienen el mismo
significado.

16. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de
colaborador del mismo en el logro de sus fines, por lo tanto, cumple una funcién social que implica
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

17. . Todos los documentos del proceso de seleccién deben tramitarse en la plataforma del SECOP Il. Los
documentos que se alleguen a la Entidad via correo electronico o en fisico NO SERAN TENIDOS COMO
VALIDOS EN EL MARCO DEL PROCESO (salvo lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad).
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18.  De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes de las personas”, el
cual sefiala: Correlativamente con los derechos que les asisten, las personas tienen, en las actuaciones ante
las autoridades, los siguientes deberes: “Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”.
Igualmente, el articulo 7 ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante ellas
acudan y en relacion con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1. Dar trato respetuoso,
considerado y diligente a todas las personas sin distincion. (...)".

19. . Los oferentes deberan obtener por su cuenta la asesoria que requiera en materia contable, técnica,
financiera y juridica para elaborar y presentar su oferta. La Entidad sélo sera responsable de dar respuesta a
requerimientos propios del proceso de seleccion y en ningln caso de asesorar a los posibles oferentes.

Il PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I, Cédigo: CCE-SEC-GI-14,
version 01 del 25 de enero de 2022, se informa a los oferentes que ante un evento de INDISPONIBILIDAD
GENERAL CERTIFICADO que impida la oportuna presentacion de ofertas conforme al cierre, se llevara a
cabo el siguiente procedimiento:

1. El Proveedor que no pueda realizar correctamente la creacién o envio de ofertas debera enviar un
correo electronico a: sgindisponibilidad@alcaldiabogota.gov.co, informando tal situacion. Debe hacerlo
antes de la fecha y hora de cierre. De lo contrario su oferta no serd tenida en cuenta. Previo al envio del
correo, debe cerciorarse de que el inconveniente presentado se debe a una Falla General del SECOP Il por
medio de los Medios de Comunicacién de Colombia Compra Eficiente. Si antes del cierre todavia no ha sido
expedido el certificado de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, igualmente el Proveedor debe
enviar el correo electronico manifestando su imposibilidad de enviar la oferta. Recuerde que este correo sélo
sera tenido en cuenta por la Entidad Compradora si es enviado antes del cierre.

1.1 El correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal debera contener de manera clara y expresa:
a. el nimero de Proceso de contratacién; b. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la
oferta registrada en el SECOP II; c. el NIT o cédula del Proveedor; d. Nombre de la persona de contacto.

De no contener toda la informacién solicitada el correo electrénico no seré valido y por tanto de remitirse
posteriormente oferta via correo electrénico, en desarrollo del protocolo de indisponibilidad, la misma no sera
revisada ni evaluada.

2, La Entidad comunica por este medio a los oferentes que, como primera opcién en caso de
indisponibilidad, hara uso de la RECEPCION ALTERNATIVA DE OFERTAS (sin modificar el cronograma), y
solamente respecto de los oferentes que previo al cierre hayan remitido correo electronico informando de la
situacién en los términos citados en el numeral 1.1, procedera a la recepcion de las ofertas, Gnicamente al
correo electrénico_sgindisponibilidad @alcaldiabogota.gov.co, y siempre y cuando se cumplan los
siguientes requisitos:

2.1. La oferta debe ser enviada a la Entidad Compradora al correo electronico sefialado durante las
dieciséis (16) horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de
ofertas y debera contener en todos los casos: a. soporte del correo electrénico del Proveedor enviado antes
del cierre indicando la no disponibilidad de la herramienta; b. la existencia del Certificado de Indisponibilidad.
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El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con todo lo descrito en antelacién la Entidad
Compradora no puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del plazo.

3. En caso de que un Proveedor envie oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de
indisponibilidad, debe tener en cuenta que la Unica que serd considerada como oferta por la Entidad
Compradora sera la primera que haya presentado.

4. Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que previo al cierre iba a retirar una
oferta y enviar una nueva no pueda hacerlo. Si la Entidad decidié no modificar el cronograma y el proveedor
se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad Compradora debera verificar que dentro del correo
documentos de la oferta en el cual envie la oferta externa esté especificado que la misma constituye una
nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada en la plataforma.

NOTA 1: Pese a que la primera opcién para el presente proceso de seleccion en materia de indisponibilidad
consiste en la recepcion alternativa de ofertas, la Entidad se reserva la facultad de modificar el cronograma si
asi lo considera necesario, en cuyo caso dara aviso oportuno en la pagina Web institucional
(http://secretariageneral.gov.co.) y mediante mensaje a los oferentes cuando la plataforma se restablezca.
En elevento de acoger la opcion de modificacion del cronograma no se daré aplicacién al procedimiento
anteriormente descrito para la recepcion de las ofertas que no hayan sido presentadas en término. (No se
recibirdn ofertas por correo electrénico)

NOTA 2: El protocolo detallado del presente numeral se refiere especificamente a la imposibilidad de
presentacion de ofertas en término en la plataforma por indisponibilidad general. Para los demés
procedimientos ante falla general favor remitirse a la al protocolo de indisponibilidad publicado por CCE vy
seguir el procedimiento para cada uno de los hitos del proceso en los cuales se presente la falla certificada de
indisponibilidad.

NOTA 3: Ante un evento de INDISPONIBILIDAD POR FALLA PARTICULAR se deberan atender los
procedimientos de la Guia de Colombia Compra Eficiente establecidos para tal efecto.

Il REGLAS DE ADJUDICACION Y ACEPTACION

El Unico factor de escogencia para la seleccion por minima cuantia es el menor precio ofrecido. El oferente
debera diligenciar la oferta econémica UNICAMENTE en la plataforma del SECOP II.

La aceptacion de la oferta es irrevocable y obliga tanto a la SECRETARIA GENERAL como al adjudicatario y
contra este acto no procede recurso alguno.

a. Solo seran revisados los requisitos de cumplimiento (juridicos, experiencia del proponente) del oferente
que haya ofertado el menor precio.

b. A dicho oferente serdn aplicadas las reglas de evaluacion las establecidas en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del
Decreto 1082 de 2015, asi como las de subsanabilidad del paragrafo primero del articulo 50 de la Ley 1150
de 2007 modificado por el articulo 50 de la Ley 1882 de 2018 y demas que regulen la materia.

V. CONVOCATORIA A LIMITAR EL PROCESO A MIPYMES
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De conformidad con lo sefialado en el decreto 1860 de 2021, en el cual se regula el procedimiento de minima
cuantia y el articulo 5 mediante el cual se modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de
seleccién es inferior a los ciento veinticinco mil délares de los EEUU (US 125.000), La Entidad convoca a las
Mipymes Nacionales, para que en el plazo dispuesto en el cronograma electronico de la invitacion publica
manifiesten su interés de participar y limitar el presente proceso de seleccién, para el efecto se adelantara el
siguiente procedimiento:

1. Dentro del mismo término para formular observaciones los interesados podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYMES colombianas.

2. En la fecha indicada en el cronograma se publicara un AVISO en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a MIPYMES o si podra participar cualquier otro interesado.

3. En el aviso se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 Decreto 1082 de 2015 Modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 o si podréa participar
cualquier MIPYMES nacional.

4, Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus
ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se
limita o no a MIPYMES.

Para realizar la solicitud de convocatoria a MIPYMES los interesados deberan presentar los siguientes
documentos:

1. Carta de limitacién del proceso de seleccién a MiPymes suscrita por el representante legal (persona
juridica) de la empresa o la persona natural interesada. POR FAVOR TENER EN CUENTA QUE LA MIPYME
DEBE TENER POR LO MENOS 1 ANO DE CONSTITUIDA AL MOMENTO DE PRESENTAR LA SOLICITUD.
2. Presentar el certificado de existencia y representacion legal o matricula mercantil segun corresponda,
con una fecha de expedicion maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores al dia previsto en el
cronograma para solicitar la convocatoria limitada a MiPymes.

3. Las personas naturales deberan aportar certificacion expedida por ellos y un contador publico, donde
acrediten que tienen el tamafio empresarial establecido por la ley.
4, Las personas juridicas deberan aportar certificacion expedida por el representante legal y el contador

o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, donde acrediten su tamafio empresarial, en todo caso esto se
verificard en el certificado de existencia y representacion legal.

Aplicacidn del Decreto 0142 del 1° de febrero de 2023: Que para efectos de la aplicacién de este Decreto
se dard tratamiento a MiPymes, a las cooperativas, entidades de la economia solidaria, las asociaciones
conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de pequefios productores locales
y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. Campesina,
Familiar y Comunitaria en los términos del Decreto 142 de 2023.

NOTA 1: En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

NOTA 2: Para poder limitar el presente proceso a MiPymes Nacionales, es necesario que se reciban en el
plazo establecido por la entidad al menos dos manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria
exclusivamente a MiPymes nacionales.
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NOTA 3: En el caso de que los documentos sean certificados por un contador publico que no sea el revisor
fiscal se debe aportar la certificacion de antecedentes profesionales de contador publico, copia de la tarjeta
profesional y copia de la cedula de ciudadania

V. PARTICIPACION CIUDADANA

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto Distrital No. 371 de
2010, se convoca a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacion, para que realicen control social al presente proceso de seleccion.

La invitacién publica puede ser consultada a partir de la fecha y hora establecida para la apertura del
presente proceso de seleccién, en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP II.

VI. SUSPENSION DEL PROCESO

Para las reglas del presente proceso de seleccién, se entiende que el plazo del proceso se puede suspender
antes de su vencimiento cuando asi lo estime conveniente EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA
GENERAL.

VII. INFORMACION SUMINISTRADA A LA SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de conformidad con lo sefialado en el articulo 83
de la Constitucion Politica, presume que toda la informacién que el proponente allegue a este proceso es
veraz y corresponde a la realidad, no obstante, la Secretaria General podra verificar la informacion
suministrada por el proponente.

El desarrollo del presente proceso de seleccion es de caracter publico, respetando la reserva de que gocen
legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Los proponentes deberan indicar cuéles de los
documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar
cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace
pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

VIILI. OBSERVACIONES A LA INVITACION Y AL INFORME DE EVALUACION

Si algun interesado requiere una aclaracion de cualquier estipulacion contenida en la invitacién publica,
debera formular mediante mensaje a través de la plataforma transaccional SECORP II.

Dichas observaciones deberan ser presentadas en los términos sefialados en el cronograma del proceso,
para el caso de IaS’ OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA LAS MISMAS DEBERAN
REALIZARSE EN EL TERMINO DADO POR LA ENTIDAD EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO

Luego de las fechas y tiempos sefialados, todas las observaciones se entenderan como EXTEMPORANEAS,
y, por lo tanto, se contestardn dentro de los términos del derecho de peticion, cuyas respuestas seran
publicadas en el SECOP II.
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Nota: No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Solo sera tenida en
cuenta en este proceso, las consultas y observaciones realizadas a través de la plataforma transaccional
SECORP Il

IX. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
10. GENERALIDADES

EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL designara el Comité Asesor y Evaluador para la
verificacion de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, requisitos técnicos y propuesta econémica), para
la evaluacién de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se
estimen indispensables; dentro del término previsto en el cronograma.

En el evento que un proponente no cumpla con algunos de los requisitos considerados como habilitantes y
que sean subsanables, EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL concedera el plazo a los
proponentes que segln los informes de evaluacion de los requisitos habilitantes no resultaron habilitados,
para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, y/o para que en el término
perentorio, realicen las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran, so pena
del rechazo definitivo de sus propuestas; sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MEJORAR las
condiciones o caracteristicas de su propuesta.

Las respuestas que brinden los proponentes a las solicitudes de aclaracion realizadas por EL DISTRITO
CAPITAL - SECRETARIA GENERAL deberan hacerse tnicamente en |la plataforma de SECOP |l, dentro
del horario y término establecido en |la solicitud de aclaracién.

Sin perjuicio de lo anterior, EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL se reserva el derecho de
solicitar durante la evaluacion y hasta antes de la adjudicacion, la informacién y soportes que considere
necesarios para verificar la informacion presentada, segun lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

QUIENES PRESENTEN PROPUESTAS NO PODRAN SUBSANAR LA OMISION DE LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTARLA NI LA PRESENTACION DE
LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

La Secretaria General podra solicitar hasta el momento de la adjudicacion o declaratoria de desierta por la
plataforma SECOP Il o mediante mensaje enviado a través de la plataforma Secop I, dirigido al proponente,
o al representante legal de éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se
alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello los proponentes puedan completar,
adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del proceso, de
acuerdo con los soportes documentales que acomparfian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE”.
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Unicamente se consideran HABILITADOS aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segln lo sefialado en la invitacion.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de
acuerdo con las reglas de la invitacion

10.1. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION JURIDICA

La verificacién del cumplimiento de los requisitos juridicos no tiene ponderacién, se estudiara la informacién
juridica de las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin de que la administracion pueda verificar la
presentacion y cumplimiento de los documentos y requisitos minimos exigidos en la invitacion, como se
describe a continuacion.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO Nro. 1).

El proponente debera anexar la carta de presentacion de la propuesta, debidamente firmada por: El representante
legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio 0 unién temporal, o el
apoderado debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del
juramento que él, sus directivos o miembros de la junta directiva o integrantes del consorcio o uniéon temporal, no se
encuentran incursos en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad o conflicto de intereses para contratar con
EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia interesadas en participar en el presente
proceso de seleccion deben presentar su propuesta a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia.

PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO.

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado, éste debe
encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso de
seleccion.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan
ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado
por todos los integrantes del consorcio o unién temporal con los requisitos relacionados con la autenticacion,
consularizacioén y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del consorcio o unién temporal.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Los oferentes deberan aportar el Certificado de Existencia y Representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion asi:

Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente
certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién del
domicilio principal, con una antelacién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para
el cierre del presente proceso, en el que conste matricula mercantil vigente, existencia, duracion de la Sociedad no
inferior a la vigencia del contrato y por lo menos un (1) afio méas, contado a partir de la fecha de entrega de
propuestas, que su objeto social corresponda a las actividades o servicios que se relacionen con el objeto del
presente proceso de seleccion, la falta de correspondencia entre el objeto social del proponente y el del proceso de
seleccion sera causal de rechazo de la propuesta, la representacion legal, facultades del representante legal, si
cuenta o no con revisor fiscal.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula
Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (SI APLICA), en el que conste que su actividad
comercial se ha desarrollado con por lo menos un (01) afio de anterioridad al cierre del presente proceso, y que en
general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del mismo. Este certificado debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento
de no tener la obligacién legal de contar con el certificado, debera manifestarlo expresamente.

Persona juridica extranjera. Deber& aportar el documento que acredite la inscripcién en el registro correspondiente
en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditaran lo
pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de
expedicion debera estar dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar la
propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante legal
tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de presentaciéon de la propuesta o realizar
cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de seleccion, debera presentar conjuntamente con el
ofrecimiento copia del acta o documento en el que conste la decisién del érgano social competente o su
equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la
realizacién de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o
si este tipo de certificados 0 documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais
de origen, sede del interesado, la informacion debera presentarse en documento independiente emitido por el
representante del maximo érgano directivo de la empresa.

Si la carta de presentacién de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la
sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida
la sucursal, cuya fecha de expedicion debera estar dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para
el cierre del proceso de seleccion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién, debera presentar junto
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con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar
propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos requeridos para la contratacion.

Consorcios o0 uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado de Existencia
y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal o el consorcio, expedido
por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para realizar el
cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe estar relacionado con el
objeto del presente proceso de seleccion.

El plazo de duracién de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y
minimo un (1) afio mas.

NOTA: En el evento en que no se allegue el Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, la Entidad lo
verificara a través de la plataforma de SECOP II, pero de no ser posible el acceso, el oferente debera subsanar
aportando el documento en el término requerido.

Adicional a lo anterior es importante realizar las siguientes precisiones:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y representacién legal
conforme a la legislacion de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al cierre del
presente proceso de contratacién. En todo caso, esta informacién podrd ser certificada directamente por el
representante legal o por los érganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre incorporada
en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el pais de origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para
suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado
por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses mas como minimo, a menos que, de conformidad con las
normas legales vigentes, tengan la obligacién de establecer sucursal en Colombia.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporal y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el pliego
relacionados con documentos extranjeros; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia.
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal. Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la
legislacién de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas
concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizaciébn, a menos que sea
expresamente exigido por la ley. En relaciéon con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455
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del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional aprobd la “Convencion sobre la abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, la cual entré en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero
de 2000 y suprimio la exigencia de legalizacion diplomatica o consular para los documentos publicos que han sido
ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del
Convenio.

De conformidad con lo anterior y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores, los documentos publicos
provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencién no requieren de la autenticacion consular ni
de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por
lo tanto, deben ser admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada
por el pais que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los
documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos
documentos publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el articulo 251 y ss. del Cédigo General del
Proceso, 480 del Cédigo de Comercio y la Resolucién 1959 expedida el 3 de agosto del 2020, esto es, certificacion
consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencidon seguiran requiriendo de la
autenticacién consular y de la posterior legalizacién ante la Cancilleria colombiana.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente designar un apoderado general, toda vez
que el objeto del contrato o las obligaciones que deberdn ser desarrolladas en Colombia, no implican una actividad
de caracter permanente por parte de la sociedad extranjera en Colombia, de conformidad con lo sefialado en por la
Superintendencia de Sociedades, en el concepto 220-001477 Enero 8 de 2009 y el Consejo de Estado, Sala de
Consulta y Servicio Civil el 22 de agosto de 1979.

Por Ultimo, se aclara que en caso de que, por mandato legal, se deban aportar documentos apostillados o
legalizados, el proponente adjudicatario debera prever los términos que establece el Ministerio de Relaciones
Exteriores, para dichos tramites y debera presentar estos documentos como maximo el ultimo dia de traslado del
informe de evaluacion.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifigue la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que:
(i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacién requerida
en el presente literal, y (i) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia
la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: Acto de creacién de
la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién,
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.
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AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del
contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizaciéon correspondiente,
emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones
temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la
limitante.

La autorizacion a la que se estd haciendo mencién, debe expresar en forma clara que el representante legal esta
autorizado por la junta de socios u 6rgano societario competente para comprometer a la Sociedad, firmar la
propuesta y suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o
la union temporal, si a ello hubiere lugar, documento que deberd cumplir con los requisitos solicitados en el articulo
189 del C.Co.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 una unién temporal, se debe anexar el documento de
conformacion debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

« Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

+ Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

 Sefialar las reglas béasicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades.

* Precisar cual es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato
(ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del DISTRITO CAPITAL —
SECRETARIA GENERAL como Entidad contratante.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos establecidos
como persona hatural o juridica segun sea el caso.

Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera
indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o disueltos durante la vigencia
0 prorrogas del contrato que se suscriba.

En caso en que el documento de conformacién del consorcio o la unién temporal no se presente o el mismo no
venga debidamente firmado por todos sus integrantes de acuerdo con las condiciones antes sefaladas la
propuesta sera RECHAZADA.

Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera
indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o disueltos durante la vigencia
0 prorrogas del contrato que se suscriba.
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Nacional 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Union Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago, en relacién con la facturacion deben
manifestar:

Si la facturacion la van a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unién
temporal, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno
en el valor del contrato.

Si la va a realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el nimero.
Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el
nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

NOTA: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Cuando participen personas extranjeras sin sucursal en Colombia en consorcio o unién temporal, podran designar
un solo mandatario comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del documento de
conformacién del consorcio o union temporal suscrita por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion,
consularizacién y/o apostille y traducciéon exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefialados en este documento.

Precisiones a tener en cuenta por parte de los consorcios o uniones temporales:

Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa, expresa y escrita del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL. En ningiin caso podra
haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o union temporal debera ser
distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera presentar el respectivo
Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, los interesados
en participar en el presente proceso de seleccion deben acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus
aportes relativos a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, Sistema General de Riesgos
Laborales, asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacién expedida a la fecha de presentacion de la
propuesta del presente proceso de seleccion, dicha certificacion debe tener una fecha de expedicion del mes de la
fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.
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Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacién expedida
por el Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal en la cual
se acredite que se encuentre al dia en el pago de los aportes realizados durante un lapso no inferior a los Ultimos
seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccién. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus integrantes
cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente
dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segln corresponda.

Nota 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y aportes
parafiscales, debera encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
seguridad social y aportes parafiscales en relaciéon con personal, debe asi indicarlo en la certificacién expedida por
el Revisor Fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, segun el caso, estos Ultimos bajo
la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

Nota 3: La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no
aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estén legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion mencionada en el segundo péarrafo de este numeral o
una certificacion del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados vy, por lo tanto, no
deben cumplir con lo sefialado en la Ley 789 de 2002.

El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informacion que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitaran las aclaraciones de rigor.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE EXTRANJERIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL.

Toda persona natural colombiana que funja como representante legal en el presente proceso de seleccién, debera
allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de
2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto Nacional 4969 de 2009. Igualmente lo
deberd hacer el representante legal de la persona juridica y cada uno de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal que se constituya para el efecto.

Toda persona natural extranjera con permiso para trabajar en Colombia que funja como interesado en participar en
el presente proceso de seleccién, debera allegar la fotocopia legible de su cédula de extranjeria acompafiado de la
fotocopia del pasaporte y la visa correspondiente.

En caso de Consorcio o Unidon Temporal, se deberd allegar la fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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La cual deberé estar constituida asi: Asegurado Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

e Valor Asegurado correspondiente al 10% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién.
e Plazo de cobertura de tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la propuesta.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, la garantia de seriedad de la propuesta
debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes, N.I.T.
y su porcentaje de participacion.

CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad
fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesion o
celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica y su
representante legal segun se trate, no se encuentran reportados en el boletin de responsables fiscales que publica
la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién El DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL,
verificara en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, no se
encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin.

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el correspondiente
certificado expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s)
en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través
de la pagina web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

Tratdndose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no existe
Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo
la gravedad de juramento por el interesado persona natural o representante legal de la persona juridica, como
interesado individual o integrante del interesado plural.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA PERSONERIA.

EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Personeria (cuando el mismo ya se haya tramitado por primera vez), que el interesado en participar
en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una uniéon temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n)
reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el correspondiente
certificado expedido por la Personeria, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) sancionados, podra aportarlo con
su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co no tiene
costo alguno).

CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES E
INHABILIDADES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
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Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades EL
DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacion, que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea
persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio, una unién temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion cuente con el correspondiente
certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, EL DISTRITO CAPITAL
— SECRETARIA GENERAL verificara en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la
persona juridica o de la persona natural expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una uniéon temporal o una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes de
cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policia Nacional,
podr4 aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a travées de la pégina web
http://www.policia.gov.co no tiene costo alguno).

CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Todas aquellas personas que pretendan contratar con cualquier entidad del estado deberan encontrarse al dia por
concepto de multas, en consecuencia, EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL requiere que el
proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad
con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia”.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM

EL DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL verificara que el interesado en participar en el presente
proceso de seleccion sea persona natural y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo
sea un consorcio, una union temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado en el REDAM, -
articulo 6° de la Ley 2097 de 2021-

CERTIFICACION DE MULTAS Y SANCIONES E INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera diligenciar el FORMATO - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA, se verificara el diligenciamiento
por el representante legal del proponente singular y cada uno de los integrantes del proponente plural.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. RUT. ACTUALIZADO DE ACUERDO
CON LA RESOLUCION NO. 114 DE 2020 DE LA DIAN.
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CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA Y RIT (REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA)

*Estos documentos no constituyen un requisito habilitante; sin embargo, se deben adjuntar para efectos de
legalizacion de la Aceptacion de la Oferta

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION TECNICA

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la
presentacion del Formato — Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos validos para demostrar la
experiencia.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:

- Se requiere que los proponentes acrediten experiencia con maximo DOS (2) certificaciones, actas de
liquidacién o terminacion de contratos u 6rdenes de compra ejecutadas y terminadas, cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial establecido para el presente proceso, el cual corresponde a 22,90
SMMLYV y cuyo objeto esté relacionado con “SUMINISTRO E INSTALACION DE VENTANERIA O
MANTENIMENTO DE FACHADAS EN VIDRIO O MANTENIMIENTO DE VENTANERIA”.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato — Experiencia. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato — Experiencia, la Entidad pedira su subsanacion. En caso de
que el oferente no subsane se tendrdn en cuenta para la evaluacion los primeros contratos de mayor
valor aportados de acuerdo con el nimero maximo indicado en el siguiente numeral. Con estos la
Entidad verificara la acreditacién de los requisitos de experiencia solicitados.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada en funcion de su tamafio empresarial como se
detalla a continuacion:

Cantidad maxima de contratos para acreditacion

Tamafio empresarial ; .
de la experiencia

Mipyme Maximo TRES (03) CONTRATOS.
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Cantidad maxima de contratos para acreditacion

Tamafo empresarial C
de la experiencia

Grandes empresas Maximo DOS (02) CONTRATOS

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada. En todo caso no sera posible aportar mas de un
(1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan la condicién
previamente definida.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente debera aportar la documentacion requerida en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
En caso de que la condicién de Mipyme se acredite mediante la presentacion del RUP vigente y en
firme no serd necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado
articulo.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afos
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o0 constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente
Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en la invitacion.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
vélida como experiencia requerida:

A. Si el Proponente relaciona o anexa mas del numero méximo de contratos establecido en para efectos
de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los primeros contratos aportados de mayor
valor hasta cumplir con el nimero maximo valido de contratos segun el tamafio empresarial.
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B. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
demostrar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10%).

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar
la experiencia, estos se tendrédn en cuenta para calcular el "nimero de contratos con los cuales el
Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en
Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacidn, certificacion, el contrato
0 en alguno de los documentos validos definidos para demostrar la experiencia.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en
Unién Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el documento valido para la acreditacién de
la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de Consorcio o de
Unién Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

F. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en este proceso.

G. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien
0 servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por
el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

H. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor no serviran para probar la experiencia
requerida.

I.  En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de realizar las averiguaciones para verificar la validez
de la experiencia, para lo cual dejara constancia de tal situacion en la evaluacion de las ofertas.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante
alguno o algunos de los documentos sefialados en la invitacién:
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Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

Valor del contrato.

La fecha de iniciacion de la ejecucioén del contrato.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminaciéon no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que uno de los documentos validos asi lo
determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, en caso de aplicar.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de
acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante, el contratista o el interventor, segin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacion:

A.

B.
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Acta de liquidacion.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la
gue conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar alguno de los documentos

considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitir4 para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.
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Para contratos entre particulares

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar la certificacion
de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

FACTOR DE EVALUACION

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de
la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento de
aceptacion el cargo del supervisor o interventor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la
Entidad debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en las reglas de subsanabilidad.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacion de aceptacién de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma

OFERTA ECONOMICA

De acuerdo con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Gnico factor de evaluacion para el
presente proceso de seleccion sera EL MENOR VALOR TOTAL OFERTADO, para lo cual debera diligenciar el
anexo -oferta econdmica el cual contiene la totalidad de los items.

La oferta economica estara conformada por el valor de los items objeto del presente proceso de seleccion,
indicados en el ANEXO — OFERTA ECONOMICA.

NOTA 1: La propuesta econdémica debera presentarse de acuerdo con lo indicado en el anexo explicativo de la
invitacion publica en pesos colombianos.

NOTA 2: La oferta econdmica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones, instalacién y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del o los contrato(s) resultado
del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas. Asi mismo el proponente al momento
de estructurar su oferta debera contemplar los incrementos previsibles.
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NOTA 3: TODO DOCUMENTO ADICIONAL Y/O DIFERENTE A LA PREGUNTA TIPO LISTA DE PRECIOS
ADJUNTO A LA PROPUESTA PRESENTADA, QUE CONTENGA LA OFERTA ECONOMICA LA ENTIDAD LO
TENDRA COMO NO ESCRITO.

NOTA 4. Para todos los efectos, se entendera que la Unica oferta valida sera la suscrita en SECOP Il en la
pregunta tipo lista de precios. La escogencia del contratista para el presente proceso de seleccion se hara
respecto de la oferta que presente el precio mas bajo el cual correspondera a la sumatoria de los valores
totales por cada item IVA incluido, siempre que con la misma no supere los precios techo establecidos por la
entidad, ANEXO — OFERTA ECONOMICA vy la plataforma SECOP Il.

NOTA 6: El valor de la propuesta debe incluir todos los costos y gastos que genere el cumplimiento del objeto
del contrato. El proponente debe tener en cuenta todos los costos y gastos directos e indirectos para la
ejecuciéon del contrato, de los impuestos y demas gastos que origine el mismo. Por ningln motivo se
consideraran costos adicionales. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor
econdmico de la propuesta correra a su cargo.

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a
punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cuél es el menor precio ofertado.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
criterio metodoldgico

RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se ajuste a la invitacion publica;
de lo contrario sera rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la ley 1882 de 2018, para lo cual EL DISTRITO
CAPITAL - SECRETARIA GENERAL podréa efectuar las solicitudes del caso, sin que ello se constituya en
una oportunidad para el oferente de mejorar o complementar la oferta.

Al presentarse cualquiera de las circunstancias que se sefialan a continuacion, ello dara lugar al rechazo:

Cra 8 No. 10 - 65
Caodigo postal 111711
Tel: 381 3000 ALCALDIA MAYOR
www.bogota.gov.co DEBOGOTAD.C.
Info: Linea 195 SECRETARIA GENERAL




K
BOGOT.

1. Cuando el proponente no subsane alguno de los requisitos habilitantes solicitados en la invitacion publica,
en los términos previstos por la entidad en el cronograma o no cumpla en la verificacion final con algunos de
los requisitos habilitantes requeridos por la entidad.

2. Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién, o supere
los precios techo unitarios establecidos por la entidad, o no oferte la totalidad de items requeridos por la
entidad, que debe diligenciar en la plataforma SECOP II.

3. Cuando las razones dadas por el proponente frente a un ofrecimiento presuntamente artificialmente bajo no
sean satisfactorias para la Entidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de
2015 y la guia de Colombia Compra Eficiente o no se allegue el mismo en el término o las condiciones y
reguerimientos sefialados por la entidad.

4. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentre incurso
en alguna de las causales de prohibicion, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar
0 presentar propuesta, consagradas en la Constitucion Politica y la Ley.

5. Cuando se compruebe que un Proponente presenta o participa en mas de una Oferta, diferente a
alternativas que hayan sido permitidas o solicitadas. Es decir, un Oferente sélo podra participar como
Persona Natural o como miembro de una Persona Juridica no importando su porcentaje en la empresa,
miembro de un Consorcio o Uniébn Temporal, en este caso sera admitida la Propuesta presentada en primer
término, elimindndose las demés.

6. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la verificacion de las
propuestas o en la adjudicacion.

7. Cuando el objeto social del proponente no tenga relacion con el objeto del presente proceso de seleccion.

8. Si el Representante Legal de una persona juridica y/o consorcio y/o unién temporal o persona natural que
sea oferente en el presente proceso de seleccion es Representante Legal y/o pertenece a 6rganos de
direccion de otra persona juridica y/o Unibn Temporal y/o Consorcio que presente oferta en el mismo
proceso.

9. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o
en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones
técnicas del proceso.

10. Las demas causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el presente pliego de condiciones.
I GASTOS, DERECHOS E IMPUESTOS

Seran de cuenta del proponente todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen
con ocasion de la presentacion de la propuesta, de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, incluido el valor de la estampilla “Universidad Francisco José de Caldas — 50 afios”;
la estampilla “Pro-Cultura”, la estampilla “Pro-Personas Mayores” y los demas a que haya lugar.
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Por lo tanto, se entendera que el valor propuesto prevé todos los gastos y costos generados con ocasion del
contrato que se suscriba, y el riesgo derivado del tipo de cambio, sin que haya lugar al cobro posterior por
otros conceptos.

Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentacién de la propuesta seran de su
cuenta y riesgo exclusivos, por lo cual el DISTRITO CAPITAL — SECRETARIA GENERAL no reconocera
suma alguna por estos conceptos. En consecuencia, el interesado en participar debera enterarse en forma
suficiente de las condiciones en que se celebrard y ejecutara el contrato antes de presentar su propuesta.

X. CRITERIOS DE DESEMPATE
Si se presentaré un empate entre los proponentes habilitados y evaluados, se aplicaran las siguientes reglas:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencién a lo consagrado en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, asi como el Decreto 1860 de 2021 la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

1. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate, cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con el mismo puntaje en
la calificacion (hayan presentado el mismo valor o hayan ofertado el mismo porcentaje de descuento al
finalizar el evento de subasta). En caso de presentarse un empate entre dos 0 mas proponentes habilitados y
evaluados, se aplicaran los criterios de desempate de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Decreto 1860 de 2021, lo consagrado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020. La Entidad Estatal utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

PRIMER CRITERIO

Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios.

ACREDITACION

Para el presente proceso de seleccion se verificara este criterio de conformidad con los Bienes definidos
como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, para el efecto se adelantara la
consulta en la Ventanilla Unica de Comercio Exterior — VUCE, en la cual se procedera a revisar que el
registro del bien se encuentre vigente y a nombre de la razén social del proponente o integrante de la figura
asociativa.

SEGUNDO CRITERIO

De no concurrir el primer criterio de desempate se preferira la propuesta presentada por una persona natural
mujer cabeza de familia 0 una mujer victima de violencia intrafamiliar, en el caso de personas juridicas
se preferird a aquellas ofertas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.
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ACREDITACION
El proponente personal natural debera aportar:

Mujer cabeza de familia: copia de la declaracion ante notario y copia del documento de identificacién, en
todo caso se tendran en cuenta los aspectos sefalados en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Mujer_victima de violencia intrafamiliar: Copia de la medida de proteccion copia del documento de
identificacion, de igual forma dicha condicion se acreditar4 de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

El proponente persona juridica

Certificacion del representante legal o del revisor fiscal, segln corresponda, mediante la cual acredite, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1581 DE 2012, EL TITULAR DE LA INFORMACION DE
ESTOS DATOS SENSIBLES, COMO ES EL CASO DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, DEBERA AUTORIZAR DE MANERA PREVIA Y EXPRESA EL TRATAMIENTO DE ESTA
INFORMACION, EN LOS TERMINOS DEL LITERAL A) DEL ARTICULO 6 DE_ LA PRECITADA LEY,
COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE. SE DEBE APORTA
SOPORTE.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente
acreditacion de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, el proponente debera cargar los documentos en la plataforma SECOP Il, en la pregunta
donde se sefiala que se deben cargar los documentos con datos sensibles y debera marcar la casilla
de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

TERCER CRITERIO

De no concurrir el anterior criterio se preferira la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, adicionalmente el personal debe haber
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sido contratado con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y debera
manifestar que mantendra dicho personal durante la ejecucién del contrato.

ACREDITACION

Certificacién del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, vigente al cierre del presente proceso de
seleccién en el cual se corrobore el porcentaje de trabajadores de su némina en condicion de discapacidad.

Para acreditar el tiempo de vinculacion debera allegarse copia de los aportes realizados al sistema de
seguridad social durante el ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un afio, en
los cuales se pueda evidenciar el tiempo de vinculacion

Manifestacién de que mantendra el personal por lo menos durante la ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

CUARTO CRITERIO

En caso de no concurrir los criterios de desempate sefialados con anterioridad se preferira la propuesta
presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la ley.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

ACREDITACION

Certificacién suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, en la que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nidmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1)
afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

O - T ¢
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Certificacién de cada uno de los trabajadores mediante la cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

QUINTO CRITERIO

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica.

ACREDITACION

Certificacién expedida por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento en donde indique las personas vinculadas a su nomina, el ndmero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE SE ENTREGAN
CERTIFICADOS QUE CONTIENEN DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 5 DE LA
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LEY 1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA INFORMACION DE ESTOS, COMO ES EL
CASO DE LAS PERSONAS QUE PERTENECE A LA POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA AUTORICEN DE MANERA PREVIA Y
EXPRESA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION, EN LOS TERMINOS DEL LITERAL A) DEL
ARTICULO 6 DE LA LEY 1581 DE 2012, COMO REQUISITO PARA EL OTORGAMIENTO DEL CRITERIO
DE DESEMPATE.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente
acreditacion de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, el proponente debera cargar los documentos en la plataforma SECOP Il, en la pregunta
donde se sefiala que se deben cargar los documentos con datos sensibles v debera marcar la casilla
de SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD.

SEXTO CRITERIO

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporaciéon o la propuesta
presentada por una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

ACREDITACION
Persona natural

copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Persona Juridica

Certificacion del representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados sefialados para la persona natural, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
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o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditarq tal situacion aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE SE ENTREGAN
CERTIFICADOS QUE CONTIENEN DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO CON EL ARTICULO5DE LA
LEY 1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA INFORMACION DE ESTOS, COMO SON
LAS PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION O REINTEGRACION, AUTORICEN A LA
ENTIDAD DE MANERA PREVIA Y EXPRESA EL MANEJO DE ESTA INFORMACION, EN LOS TERMINOS
DEL LITERALA) DEL ARTICULOG6DE LA LEY 1581 DE 2012 COMO REQUISITO PARA EL
OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE. Allegar soporte.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
proponente debera cargar los documentos en la plataforma SECOP I, en la pregunta donde se sefala que se
deben cargar los documentos con datos sensibles y deberd marcar la casilla de SOLICITUD DE
CONFIDENCIALIDAD.

SEPTIMO CRITERIO

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

DEBIDO A QUE PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTE CRITERIO DE DESEMPATE SE ENTREGAN
CERTIFICADOS QUE CONTIENEN DATOS SENSIBLES, DE ACUERDO EL ARTICULO5DE LA LEY
1581 DE 2012, SE REQUIERE QUE EL TITULAR DE LA INFORMACION DE ESTOS, COMO ES EL CASO
DE LAS PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION AUTORICEN DE
MANERA PREVIA Y EXPRESA EL TRATAMIENTO DE ESTA INFORMACION, EN LOS TERMINOS DEL
LITERALA) DEL ARTICULOG6DE LA LEY 1581 DE 2012, COMO REQUISITO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL CRITERIO DE DESEMPATE.

NOTA IMPORTANTE — DATOS SENSIBLES: La Entidad garantiza el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate para la presente acreditacion
de conformidad con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, el
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proponente debera cargar los documentos en la plataforma SECOP I, en la pregunta donde se sefiala que se
deben cargar los documentos con datos sensibles y debera marcar la casilla de SOLICITUD DE
CONFIDENCIALIDAD.

ACREDITACION
Persona natural
Se verificara el documento de constitucion del proponente los integrantes y adicionalmente lo siguiente:

Mujer cabeza de familia: copia de la declaracion ante notario y copia del documento de identificacion, en
todo caso se tendran en cuenta los aspectos sefialados en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se entregara
copia del documento de identificacién de la madre cabeza de familia.

personas en proceso de reincorporacién o reintegracién debera aportar copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Persona juridica

Certificacién expedida por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Deberéa aportarse igualmente para el caso de la mujer cabeza de familia: copia de la declaracién ante notario
y copia del documento de identificacién, en todo caso se tendran en cuenta los aspectos sefialados en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se entregara copia del documento de identificacion de la madre
cabeza de familia.

Para el caso de las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion debera aportar copia de alguno
de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

OCTAVO CRITERIO

8. De no concurrir los criterios de desempate anteriores se preferira la oferta presentada por una Mipyme, lo
cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el

Cra 8 No. 10 - 65
Caodigo postal 111711
Tel: 381 3000 ALCALDIA MAYOR
www.bogota.gov.co DEBOGOTAD.C.
Info: Linea 195 SECRETARIA GENERAL



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1

K
BOGOT.

paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

ACREDITACION

Mipymes: mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal.
Cooperativas 0 Asociaciones mediante el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cémara de Comercio.

NOVENO CRITERIO

9. De no concurrir los criterios de desempate anteriores se preferird la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

ACREDITACION

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: se debera acreditar mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal,

Cooperativas o Asociaciones mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio.

Proponentes plurales documento de constitucion de la figura asociativa y el Certificado de Existencia y
Representacion Legal,
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DECIMO CRITERIO

10. de no concurrir los criterios de desempate anteriores se preferira al oferente persona natural o juridica que
acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
gue conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciébn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciébn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

ACREDITACION

Para los proponentes singulares: aportar certificacion del representante legal y el revisor fiscal en los casos
en que la sociedad esté obligado a tenerlo o certificacion del representante legal y un contador en los casos
que no esté obligado a tener revisor o certificacion de la persona natural y contador publico en la que conste
que de acuerdo con los indicadores financieros o informacion financiera con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, los pagos en al menos un 25% fueron realizados en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
Mutuales por concepto de ejecucidn de contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para los proponentes plurales se tendra en cuenta lo sefialado en los numerales sefialados con
anterioridad.

DECIMO PRIMER CRITERIO
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

ACREDITACION

Mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que relne los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, para el caso de los proponentes plurales cada uno debera
presentarlo.

DECIMO SEGUNDO CRITERIO

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Si el empate se mantiene, la adjudicacion se realizara el siguiente mecanismo:

1. La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en el orden de radicacién de la propuesta (fecha y
Hora) registrado en el Secop Il. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un ndmero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM del dia del CIERRE de plazo de presentacion de ofertas, publicada por el Banco de la Republica. La
Entidad Compradora debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponente en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

3. Realizados los calculos del inciso anterior, la Entidad seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad Compradora seleccionara al Proponente con el mayor nimero asignado.

Ejemplo sobre la aplicacion del método aleatorio

Ejemplo 1:

Proponentes empatados: 10

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560

Dividir 3650/10= 365 (en este caso no hay residuo ya que la divisién es exacta) Aplicar el numeral "3” del
método aleatorio

Ejemplo 2:

Proponentes empatados: 6

TRM: 3560,70

Tomar la parte entera de la TRM= 3560
Dividir 3560/6 = 593,33
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Determinar el residuo: 3560-(593*6) = 2
El numero 2 sera utilizado para seleccionar al proponente.

Para tener en cuenta:

1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Pulblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

2. Siel empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o0 de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

NOTA 1. PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES POR
SER_CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION
REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO
DE LA OFERTA.

NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra
en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constituciéon de esta.

NOTA 3: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION APORTADA
MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE.
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XI. UNICO PROPONENTE HABILITADO

Si se llegare a presentar un Unico oferente o un Unico oferente habilitado y este cumple con los requisitos

habilitantes exigidos, satisface los requisitos de los pliegos de condiciones y la ficha técnica establecida en el

presente proceso de seleccion. La Entidad podra adjudicar el contrato por el valor de la oferta inicial de la

Unica oferta habilitada, siempre y cuando no supere el presupuesto oficial del proceso, igual procedimiento se

usara si se presenta mas de un proponente y al final del término del traslado, solo queda un proponente

habilitado.

Xll.  MULTAS Y CLAUSULA PENAL

1. MULTAS: VER ESTUDIO PREVIO

2. PENAL PECUNIARIA: VER ESTUDIO PREVIO

XlI.  LIQUIDACION: VER ESTUDIO PREVIO.

XIV. INDEMNIDAD: VER ESTUDIO PREVIO

XV. DECLARATORIA DE DESIERTO

EL DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA GENERAL podréa declarar desierto el presente proceso de seleccion

a través de acto administrativo motivado cuando:

1. No se presente oferta alguna al mismo.

2. Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el presente anexo explicativo (no exista
propuesta alguna habilitada).

3. Existan motivos o causas que impidan la seJeccién objetiva de la propuesta respectiva.

4. El ordenador del gasto de la SECRETARIA GENERAL o su delegado no acoja la recomendaciéon del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberda motivar su
decision.

5. Los demés casos contemplados en la ley.

XVI. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DE CONTRATO:
Forman parte integrante del contrato los documentos y comprobantes basicos, antecedentes fundamentales

d

O~NO OIS~ WNPE

e la misma que se enumeran a continuacion:

. El estudio previo.

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

. Analisis del Sector.

. Invitacion publica.

. Oferta presentada.

. Aceptacién de la oferta.

. Documentos del oferente ganador

. Los demas documentos que durante el perfeccionamiento y la ejecucion se alleguen al mismo.
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NOTA IMPORTANTE 1: El presente anexo y sus modificaciones mediante Adenda en curso del
proceso, son parte integral de la invitacién publica y por tanto de la minuta del contrato resultante del

presente proceso de seleccién.
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