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1. Introduccidén

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para cumplir
con este objetivo se debe conocer claramente cual es su necesidad y determinar la mejor
manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecido como
deber de las entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa de
planeacién de un proceso de contratacion publica. El analisis de sector es el documento
que orienta a la Entidad Estatal en la definiciéon requisitos habilitantes y técnicos de su
proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e identificacion de posibles riesgos
del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, en el presente documento presenta el estudio del sector para la
contratacion SUMINISTRAR LENTES Y MONTURAS MEDICADAS INCLUIDO EL
SERVICIO DE REALIZACION DE EXAMENES DE OPTOMETRIA CON PROFESIONALES
A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALI, el cual tienen entre sus propédsitos definir los criterios técnicos, financieros y
organizacionales que debe tener en cuenta la Personeria Distrital de Santiago de Cali en el
proceso de contratacion.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali debe ejecutar politicas, planes, programas,
estrategias y gestiones necesarias para optimizar la calidad de vida de los funcionarios
publicos a través del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

A su vez, se ocupa desde el plan de bienestar social por el mejoramiento de la calidad de
vida de los funcionarios, desarrollando actividades enfocadas en la salud y el bienestar
permanente de los servidores publicos, para potencializar su desempefic y mejorar las
condiciones laborales, el desarrollo personal, profesional y organizacional

Este proposito se pretende, realizando actividades de promocidn y prevencion tendientes a
mejorar las condiciones laborales y de salud para los funcionarios, con el proposito de
velar por la salud de los servidores publicos, siendo conveniente mitigar sus factores de
riesgo, como es el caso de la disminucion de riesgos en la salud visual.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali mediante Resolucion No. 224 del 18 noviembre
de 2.021, adopto el Acuerdo Colectivo suscrito con las organizaciones sindicales, donde se
acord6 auxilio para gafas y lentes a los servidores publicos de la Personeria Distrital de
Santiago de Cali, con el fin de contribuir a mejorar el bienestar laboral y el sentido de
pertenencia.

Es menester sefalar que, actualmente la planta de personal de la Personeria de Santiago
de Cali es de 102 servidores publicos, por lo que el objetivo es realizar el examen
optometrico y el suministro de lentes a los mismos.

La Personeria Distrital de Santiago de Cali mediante resolucién numero 196 de junio del
2019, adopto el Acuerdo Colectivo firmado con las organizaciones sindicales para el periodo
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2020, donde se acordoé el subsidio para lentes y monturas a los servidores publicos de la
Personeria Distrital de Santiago de Cali, con el fin de contribuir a mejorar el bienestar laboral
y el sentido de pertenencia.

Por tal motivo se requiere contratar con una persona natural o juridica, que este en
capacidad de prestar el servicio que se requiere a la Personeria Distrital de Santiago de
Cali, debido a que no cuenta con el personal capacitado ni la infraestructura adecuada
dentro de la entidad para la finalidad en mencion.

2. Aspectos generales de mercado

La actividad econodmica del pais esta dividida en sectores economicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de
cada uno de ellos. SEGUN LA DIVISION DE LA ECONOMIA LOS SECTORES SON LOS
SIGUIENTES: Sector primario o sector agropecuario, Sector secundario o sector Industrial,
Sector terciario o sector de servicios.

SECTOR PRIMARIO: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias
primas, creaciones, efc.

* Sector agropecuario (agricola y ganadero)

* Sector pesquero (del mar o del rio)

+ Sector minero (de las minas y complementos
rocosos)

* Sector forestal (del bosque)

SECTOR SECUNDARIO: el que transforma materias primas en productos terminados o
semielaborados.

* Sector industrial

+ Sector energético

* Sector minero (se considera también parte del sector secundario porgue a partir de la
mineria se pueden crear distintos productos).

* Sectores de la construccion.

SECTOR TERCIARIO: también es considerado como sector de servicios ya que no
produce bienes. sino servicios

* Sector transportes

= Sector comunicaciones
» Sector comercial

« Sector turistico

* Sector sanitario

» Sector educativo

* Sector financiero
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» Sector de la administracion.
De acuerdo con lo anterior, el objeto del presente proceso se encuentra en el sector
terciario de la clasificacién econdmica.

2.1 Aspectos econémicos
Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)’

El Indicador de seguimiento a la economia es un indice sintético cuyo fin es proporcionar
una medida de la evolucién de la actividad real de la economia en el corto plazo, el cual se
ajusta a la metodologia utilizada en las cuentas nacionales trimestrales; compuesto por un
conjunto heterogéneo de indicadores mensuales representativos de las actividades
economicas.

Para el mes de mayo de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
se ubicd en 125,91, lo que representd un crecimiento de 2,70% respecto al mes de mayo
de 2024pr (122,60).

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE), Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario 2023 -2025
(mayo)

—— Original ---- Ajustada por efecto estacional y calendario
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PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB.

En los datos presentados por el DANE, se puede observar el comportamiento del Producto
Interno Bruto por trimestre desde el afio 2021, hasta el | trimestre del 2025, donde En el
primer trimestre de 2025, el PIB crece 2,7% en su serie original respecto al mismo periodo
del afio anterior.

La actividad econémica que mas contribuye al crecimiento anual del valor agregado del
2025 es: Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y

' DANE, Boletin Técnico indicador de seguimiento a la Economia (ISE) febrero 2024, Bogota, D.C.,18 de abril de 2024,
https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-feb2024. pdf
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motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Producto Interno Bruto, Tasa de crecimiento en volumen 2021-1 / 2025-1
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Fuente:

Varlacién porcentual (%)

En el primer trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son;

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales
a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores:
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

* Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién

obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 0,6%
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Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen, primer
trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie apustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econdmica catendario
Anuat Trimestral
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Industrias manufactureras

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos:

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de
productos de tabaco crece 3,9%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricaciéon de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 5,6%.

e Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de
papel, cartén y productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccién
de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,4%.
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e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales vy
productos boténicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y de
plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos decrece 1,8%.

e Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricaciéon de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y épticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo crece 1,7%.

e Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crece 7,1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de
productos de tabaco crece 0,3%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido vy
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles crece 1,9%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
papel, carton y productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccion
de copias a partir de grabaciones originales crece 0,7%.

* Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales vy
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de
plastico; fabricacién de otros productos minerales no metalicos decrece 0,1%.

» Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacién de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo
eléctrico, fabricacion de productos informaticos, electronicos y dpticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacién,
mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo decrece 0,9%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crece 3,4%.
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Industrias manufactureras, Tasas de crecimiento en volumen1, Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Coite-oiilngt Serie ajustada por efecto

Actividad ec - estacional y calendario
Anual Trimestral
2025".1/ 202571/
202474 20247-1v
Elaboracion de productos alimenticios’ 3% 03
Fabnicacion de productos textiles’ 56 19
Transiormacion de la madera y fabncacion de productos de madera 1 a7
y de corcho, excepto muebles” ‘ '
Coquizacion, fabnicacion de producl?s de la refinacion del petroleo y 8 al
actvidad de mezcia de combustibles
Fabricacion de productos metalirgicos basicos” 17 -0.9
Fabncacion de muebles, colchanes y somieres, otras industrias 71 34
manufactureras ) )
Industrias manufactureras 14 0.2

Fuente: DANE
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Comercio al por mayor y al por menor.

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 3,9% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos. Comercio
al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
6,0%.

e Transporte y almacenamiento crece 2,9%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 0,2%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econémicas relacionadas:

SG.FO. 172 V2.0 F2024/05/06



Personeria
Santiago de Cali

ESTUDIO DEL SECTOR

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y

motocicletas crece 1,0%.

* Transporte y almacenamiento decrece 1,5%. * Alojamiento y servicios de comida

crece 0,23%.

Tabla. Comercio al por mayor y al por menor, Tasas de crecimiento en volumen -

Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2025%-1/ 20251/
2024™.1 20241
Comercio al por mayory al por menor’ 6.0 10
Transporte y almacenamiento 29 <l
Alojamiento y servicios de comida -0,2 02
Comercio al por mayor y al por menor' 3,9 0.4

Fuente: DANEPID T
Foreliminar

‘Comercio 4l por mayor y al por menor
motocicletas: Transporte y almacenamiemo; A
"Sefies encadenadas de volumen con afo de ¢

‘Camercio 3l por mayor y en comision o por contrata
F yor y F

comercio al par menor de

motocicletas, sus panes, piezasy accesonas

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

mbustibles); comercio de

acton de vehicul

ferencia 2015

comercio al por menar (incluso el

vehiculos automotores y

En junio de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,10%, la variacion afio corrido fue 3,74%
y la anual 4,82%, es decir, 2,36 puntos porcentuales menor que la reportada en el mismo

periodo del afio anterior, cuando fue de 7,18%.

Grafico IPC Variaciones Total Nacional Junio 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC,
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El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2025 (0,10%) se explicé
principalmente por la variacién mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y
Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes vy
hoteles (0,42%) y Salud (0,36%).

Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional 2024 - 2025 (junio)

Junio T
Variacién mensual Variacién Afo corrido Variacién Anual
: = T i)
| wes [T s |
IPC total 0,32 3,74 7.18 4,82

Fuente: DANE, iP(

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2024 (0,20%) se explicé principalmente
por la variacién mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohodlicas. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,45%) y Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,33%).

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2025 (0,10%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y
Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y
hoteles (0,42%) y Salud (0,36%).
Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2025
(junio)

= Junio 2026
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eleciricidad,  alcohdiicas divarsos el hogat calzade labaco
gas parala

consenacon

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacdn dentro de la canasta del IPC (izq - der).
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En junio de 2025 |a variacion mensual del IPC fue 0,10%, frente a mayo de 2025. La division
Restaurantes y hoteles registré una variacidon mensual de 0,42%, siendo esta la mayor
variacion mensual. En junio de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en
las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada
caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo
inmediato (1,47%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,55%)
y gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre
(0,42%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de
alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (0,04%), gaseosa y otros
refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,09%) y comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,38%).

Variacion aiio corrido (enero - junio de 2025)

Entre enero y junio de 2025 la variacion del IPC Total fue 3,74%. Esta variacion fue menor
en 0,38 que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,12%. El
comportamiento afio corrido del IPC total en junio de 2025 (3,74%) se explico
principalmente por la variacion afio corrido de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas.

La division Educacion registrd una variacion afio corrido de 5,69%, siendo esta la mayor
variacion afio corrido. En junio de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases: educacion preescolar y basica primaria (6,49%), educacién secundaria
(6,13%) y pagos por asesorias de tareas y clases dictadas por particulares (5,63%). Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: inscripciones y matriculas
en postgrados (4,35%), cursos de educacion no formal (4,38%) e inscripciones y matriculas
en carreras técnicas, tecnologicas y universitarias (4,66%).

Variacién afo corrido del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de
gasto 2025 (junio)
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Fuente: DANE, {PC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderaciin dentro de la canasta del IPC (izq - der).

Estas variaciones porcentuales son de gran importancia para el analisis de los posibles
incrementos que se presentan en el bien que requiere La Personeria, por lo cual los
interesados del proceso deben contemplar los posibles incrementos que puedan
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presentarse durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las variables
macroecondmicas internas y externas que pudieran llegar los bienes y servicios requeridos.

Desempleo

Para el mes de mayo de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,0% y la tasa de ocupacién en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion
(TD), Total nacional Mayo (2024-2025).

R Vayo 2024 N Mayo 2025
70 64.1

Tasa Giobat *e Pa cipacion Tasa de Qo d;\a on Tasa ds G-mmm

Fuente: DANE, GEIH

En mayo de 2025, la Tasa de Desocupacién nacional fue del 9,0%, 1,3 p.p. por debajo de
mayo de 2024, cuando fue del 10,3% (variacion estadisticamente significativa). Por su
parte, para las 13 ciudades y areas metropolitanas la tasa también fue de 9,0%, con una
variacién igualmente significativa respecto a mayo del afio anterior.

La Tasa de Desocupacién de las mujeres, para el total nacional en mayo de 2025 fue del
11,6%, mientras que para los hombres fue del 7,1% (con una brecha de género de 4,5
puntos porcentuales (p.p.).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO), Tasa de Desocupacién
(TD) y Tasa de subocupacion (TS) Mayo (2024-2025).

Total 13 c!udmy

Tasas (%) g areas metropolitanas : m
Mayo Mayo
2024 2025
67,1 66,6
60,2 60,6
103 9,0*
8.2 6.7

Fuente: DANE GEIM
* Vanpcion estadisticamente significative

M, Barranqudia AM . Bucaramanga AM . Manazales AM,_ Pereir;

= Datos expandick e poblacion elabo e en los resultados de

Censt Nacional de Poblacion y Vivienda 2018
« Cifras aprommadas 3

al Por efecto del redondeo los totales pueden difens kgeramente del anéxo estadistico

* Para estar en finea con el marco conceptud propuesto en la "Resolucion | sobre fas estadisticas del trabajo, (3 ocupacion y ta subutilizacio
de fa fuerza da trabajo” de 1a 19 CIET, se hate ajuste de los términos Desocupados y Tasa de desempleo por Poblacion desocupada y Tasa di
Desocupacon
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas.

Total, nacional mensual.

Para el mes de mayo de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 64,0% y la tasa de ocupacion en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion
(TD) Total nacional Mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE. GEIH

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representé una disminucion de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubico en 66,6%

y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1%
y 60,2%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion
(TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Mayo (2017 - 2025)
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Salario minimo

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLV es base para el pago de salarios y
honorarios asi como los pagos al sistema de seguridad social, es necesario revisar la evo-
lucién del salario minimo en Colombia, pues este incremento ademéas de influir en el
reajuste financiero de las finanzas personales de los colombianos, tiene mucho que ver en
el incremento de los precios de los productos y servicios tales como salarios, arriendos,
avallios, servicios publicos, entre otros, por tal razén la Entidad da una mirada al incremento
que este indicador ha tenido en el tiempo, que sirve para mirar la situacién de un aspecto
economico particular que influye en el costo del servicio de mantenimiento de cdmaras que
cuentas con componentes amarrados al IPC como lo es la mano de obra, costo de los
productos de fabricacién nacional, arriendos y servicios publicos.

En la siguiente tabla, se observa la evolucién del salario minimo en los Ultimos 10 afios y
se contrasta el incremento anual con el Indice de Precios al Consumidor.

Afo Salario minimo diario | Salario minimo mensual Variacion % anual *
2016 22.981,83 689.455 i
2017 24.590,56 737.717 7
2018 26.041,40 781.242 59
2019 27.603,86 828.116 6.0
2020 29.260,10 877.803 6.0
2021 30.284,20 908.526 3.5
2022 33.333,33 1.000.000 10,07
2023 38.666,66 1.160.000 16
2024 43.333,33 1.300.000 12,07
2025 47.450,00 1.423.500 9.53

Fuente: Ministerio del Trabajo y decretos del Gobierno nacional.
* Variacion porcentual con respecto al dato del afio inmediatamente anterior.

El salario minimo para 2025 fue fijado en 1.423.500 pesos, un 9,53% mas que el del afio
anterior, mientras que para 2024 se fij6 en 1.300.000 con un incremento porcentual de
12,07% con respecto al afio inmediatamente anterior, Es importante este aspecto ya que
es un factor que incide directamente en el valor de la prestacion del servicio, principalmente
con los honorarios del nivel asistencial.

2.2 Aspectos técnicos

En oftalmologia, hay varios avances recientes que estan marcando el
horizonte y que podrian tener un impacto significativo en el diagnéstico y
tratamiento de diversas afecciones oculares.

El campo de la oftalmologia esta experimentando avances significativos en diversas
areas los cuales estan permitiendo un diagnoéstico mas temprano y preciso, asi
como opciones de tratamiento mas efectivas para una gran variedad de condiciones
oculares. Avances recientes destacados:
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Terapia génica para enfermedades oculares hereditarias:

Se estan realizando avances significativos en el campo de la terapia génica para
tratar enfermedades oculares hereditarias, como la retinosis pigmentaria y la
amaurosis congénita de Leber. Estos tratamientos estan disefiados para corregir
mutaciones geneticas especificas que causan estas condiciones, potencialmente
restaurando la funcion visual.

Terapia con células madre:

La investigacion sobre el uso de células madre para tratar enfermedades oculares
esta en curso. Las células madre pueden tener el potencial de regenerar tejido
ocular dafiado, lo que podria ser beneficioso para tratar afecciones como
el glaucoma, la degeneracion macular y las lesiones corneales.

En el contexto de la retina, se esta investigando el uso de células madre para
regenerar tejidos dafiados y restaurar la funcion visual en personas con
enfermedades o lesiones oculares.

Inteligencia artificial en el diagnéstico:

La inteligencia artificial se esta utilizando cada vez mas para mejorar el diagnostico
de enfermedades oculares. Los algoritmos de aprendizaje automatico pueden
analizar imagenes de la retina y detectar signos tempranos de afecciones como la
retinopatia diabética, el glaucoma y la DMAE, lo que permite un diagnéstico mas
rapido y preciso.

Telescopio Intraocular:

El telescopio intraocular es un dispositivo meédico utilizado en oftalmologia para
mejorar la visiébn en pacientes con ciertas enfermedades oculares, como la
degeneracion macular asociada a la edad (DMAE) o la retinosis pigmentaria.
Consiste en un pequefio telescopio implantado dentro del ojo durante una cirugia.
Este dispositivo amplifica y enfoca la luz que entra en el ojo, lo que puede mejorar

la vision de objetos distantes y cercanos, dependiendo del tipo de telescopio
utilizado.

Implantes retinianos de chips:

Estos implantes consisten en dispositivos electronicos disefiados para estimular la
retina y recuperar la visién en personas con ciertos tipos de ceguera, como la
retinosis pigmentaria. Funcionan convirtiendo la luz en sehales eléctricas que
estimulan las células de la retina, permitiendo a los pacientes percibir formas y
movimientos. Estos chips pueden ser implantados quirirgicamente en la retina y
estan conectados a una fuente de energia externa. Aunque todavia estan en

desarrollo y no son perfectos, representan una esperanza para personas con
pérdida de vision grave.

Los implantes corticales o cerebrales:
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Uno de los tipos mas conocidos de implantes cerebrales en oftalmologia son
los implantes de retina. Estos dispositivos se implantan en el ojo y estimulan
eléctricamente las células de la retina, que son responsables de capturar la luz y
enviar sefiales visuales al cerebro a través del nervio optico. Los implantes de retina
pueden ser utiles para personas que tienen enfermedades degenerativas de la
retina, como la retinosis pigmentaria, que afectan la capacidad de la retina para
funcionar correctamente.

Otro tipo de implante cerebral en oftalmologia son los implantes visuales
cerebrales. Estos dispositivos se colocan directamente en el cerebro y estimulan
las areas visuales del cortex cerebral para generar sensaciones visuales en
personas ciegas. Estos implantes pueden ser una opcién para personas que tienen
dafo en el nervio 6ptico o en la retina y no pueden beneficiarse de los implantes de
retina.

Impresion en 3D:

La impresion 3D permite crear prétesis oculares que se ajustan perfectamente a
la cavidad ocular del paciente, lo que mejora la comodidad y la estética. Ademas,
los modelos 3D precisos del ojo humano pueden ser (tiles para la planificacién
de cirugias oculares complejas, como las de cataratas, glaucoma o trasplantes de
cornea. Estos pueden ayudar a los cirujanos a visualizar mejor la anatomia del ojo
del paciente y practicar procedimientos antes de realizarlos en el paciente real.
Tratamientos farmacolégicos novedosos: Se estan investigando y desarrollando
nuevos tratamientos farmacoldgicos para una variedad de enfermedades oculares,
incluidas las enfermedades inflamatorias como la uveitis, las infecciones oculares y
las enfermedades de la retina. Estos tratamientos pueden incluir medicamentos
biolégicos, terapias dirigidas y formulaciones de liberacion prolongada.?

2.3 Aspectos regulatorios

Decreto 780 de 2016

Decreto-1030-de-2007

Ley 372 de 1997

ley 100 de 1993

Decreto 1011 del 2006

Decreto 0903 de 2014

Resolucién 4396 de 2008

La Ley 80 de 1993 - Estatuto de Contratacion y sus decretos reglamentarios, las

normas comerciales y civiles vigentes que rijan las materias que aquella o estos no
regulen particularmente.

e Ley 828 de 2003. - Por la cual se expiden normas para el control de la evasion del
Sistema de Seguridad Social.

La Ley 850 de 2003. - Por |la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

2 https://www.vistaoftalmologos.es/los-avances-mas-recientes-en-oftalmologia/
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e Ley 1150 del 16 de julio de 2007, "Por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con recursos publicos".

Ley 1474 de 2011.

Decreto 1082 de 2015.

Decreto 1860 de 2021.

Ley 2069 de 2020.

2.4 Cobdigos UNSPSC

La contratacién objeto del presente proceso de seleccion esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica a
continuacion:

Cédigo - Segmento ?:ii;?l?a- Cgcli;gg 9 g&%‘g:t; Descripcion
Servicios de
85000000 85120000 | 85121700 | 85121702 b
42000000 42140000 | 42142900 | 42142903 Montura para
anteojos
42000000 42140000 | 42142900 | 42142902 Lentes para
anteojos

3. Analisis de la Demanda

La informacién de la demanda permite a la Personeria Distrital de Santiago de Cali recopilar
informacion histérica sobre como se ha contratado el servicio de examen de optometria y
suministro de lentes con montura, conocer las experiencias y recopilar informacion sobre
las buenas practicas que implementa tanto la Personeria Distrital de Santiago de Cali, como
otras entidades estatales y organizaciones para su contratacion.

La informacion orienta la definicién y verificacion de la necesidad, asi como la determinacion
de requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias de
evaluacion y adjudicacion, entre otros. A continuacion, presenta la informacién consultada
para este fin por parte de la Personeria Distrital de Santiago de Cali.

3.1 Procesos de Contratacién de la Personeria Distrital de Santiago de Cali
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Namero de
proceso

~

Obijeto contractual

SUMINISTRAR LENTES Y
MONTURAS MEDICADAS

ESTUDIO DEL SECTOR

| Plazo
Proveedor ] del

contrato

Modalidad de
seleccion

INCLUIDO EL SERVICIO INSTITUTO

DE REALIZACION DE PARA

EXAMENES DE $25.296.00 NINOS &
MC-06-2024 OPTOMETRIA CON 0 Minima Cuantia CIEGOSY | 2meses

PROFESIONALES A LOS SORDOS

FUNCIONARIOS . DEL VALLE

PUBLICOS DE LA | DEL CAUCA

PERSONERIA DISTRITAL

DE SANTIAGO DE CALI

CONTRATAR EL SERVICIO

DE EXAMEN DE

OPTOMETRIA Y

SUMINISTRO DE LENTES

CON MONTURA A LOS | .

FUNCIONARIOS DE LA @ $24.960.00 o : { HIGH TEC | .
MC-2021-06 PERSONERIA DISTRITAL O Minima Cuantia ' LENS SAS . 24 Dias

DE SANTIAGO DE CALI, DE I |

CONFORMIDAD AL

PROGRAMA DE

BIENESTAR SOCIAL DE LA

ENTIDAD

Contratar el servicio de

examen de optometria vy

suministro de lentes con !

montura para los | |
MC.04.2022  funcionarios de la 324'490'05 Minima Cuantia Sé%’; s,;—s,,sc 45 Dias

Personeria Distrital de

Santiago de Cali, de

conformidad al programa de
bienestar social de la entidad

Fuente: SECOP I

3.2 Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

Ntimero de proceso |

Maodalid Plazo
, Objeto ad de del
Entidad contractual seleccio | PrOYeCIOT | oot
n to
SUMINISTRO '
DE LENTES,

094-ARC-DISAN-
DMBOG-2024
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Modalid
ad de
seleccio

| Plazo
| del
contra

Objeto
contractual

Numero de proceso

Proveedor

166-
DISANEJC/CENAC
ARM-2021
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CENTRAL
ADMINISTRAT
IVA Y
CONTABLE
REGIONAL
ARMENIA-
SANIDAD

DIRECCION

DE SANIDAD
DE EJERCITO-
DISPENSARIO
MEDICO

' FLORENCIA

NACIONAL
ADSCRITOS AL
DISPENSARIO
MEDICO NIVEL
Il BOGOTAY SU
REGIONAL
CENTRO

SUMINISTRO
DE LENTES Y
MONTURAS,
PARA LOS
USUARIOS Y
BENEFICIARIOS
DEL
ESTABLECIMIE
NTO DE
SANIDAD
MILITAR BIVEN
EN CARTAGO,
UNIDAD

CENTRALIZADA
POR LA
CENTRAL

ADMINISTRATIV
A'Y CONTABLE
REGIONAL
ARMENIA.

PRESTACION
DE LOS
SERVICIOS
MEDICOS EN
OPTOMETRIA Y
EL SUMINISTRO
DE LENTES Y
MONTURAS,
PARA LOS
USUARIOS Y
BENEFICIARIOS

DEL  SSFFMM
CENTRALIZADO
S AL
ESTABLECIMIE
NTO DE
SANIDAD
MILITAR DEL

BATALLON DE

SERVICIOS NO. |

12 Y SATELITES
PERTENECIENT
ES A LA
DIRECCION DE
SANIDAD

EJERCITO -
CENTRAL

$6.000.00
0

$75.000.0
00

h

Minima
Cuantia

Minima
Cuantia

to

OPTILAG

0 6
CARTAGO Meses
SAS

WILSON
FERNAND 00
RODRIGU = Dias
EZ MARIN



WF Personeria ESTUDIO DEL SECTOR

g Santiago de Cali

Modalid | Plazo

Objeto ad de_-_ Provesdor del |

contractual seleccio contra
n to

Numero de proceso Entidad

ADMINISTRATIV |
A Y CONTABLE
"CENAC
REGIONAL
FLORENCIA
Fuente: SECOP I

3.3 Analisis de los Procesos de Contratacion identificados

Con la informacion obtenida de la revision de los procesos de contratacion similares
adelantados por el Distrito de Santiago de Cali, por otras Entidades Estatales y por otras
organizaciones, se puede evidenciar lo siguiente:

a) Modalidad de Contratacion

De acuerdo al anélisis de los procesos presentados anteriormente se adelantan de acuerdo
al monto del proceso, para la muestra identificada se encuentra que la modalidad de
contratacién es la minima cuantia.

b) Plazo del contrato

Los plazos de contrato se encuentran entre los 24 dias hasta los 200 dias, plazos
establecidos de acuerdo a la necesidad.

c) Experiencia exigida al proveedor

e Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar
incumplimientos e inconvenientes en la ejecucién del futuro contrato, se requiere
que el oferente presente contratos o certificaciones con entidades publicas y/o
privadas cuyo objeto tenga relacion con el objeto del presente proceso contractual.
La sumatoria de las cuantias de las certificaciones o contratos debera ser igual o
superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso de contratacién.

e El proponente debe presentar como minimo una (01), certificacion y/o copia de
contrato o documento probatorio permitido por el CGP, que sea igual o superior al
ochenta 80% del presupuesto oficial objeto sea igual o similar a la del presente
proceso contractual. (Puede incluir varios contratos y/o certificaciones

e Se debera acreditar la experiencia certificando el desarrollo de contratacién
similares al objeto del presente proceso de contratacién que se encuentren
ejecutados cuyo valor de las certificaciones debe ser igual o superior al 100% del
valor del presupuesto.

e El proponente debera tener legalmente constituida la empresa, el cual debera
acreditar la prestacion del servicio y presentar certificaciones respectivas expedidas
por el contratante, en las cuales se acredite la celebracion, ejecucién y terminacion
de HASTA TRES (3) CONTRATOS celebrados y ejecutados con Entidades Publicas

o privadas cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial del
presente proceso.
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d) Garantias exigidas

Teniendo en cuenta la informacién obtenida las garantias exigidas para contratar por parte
de las entidades estatales del bien o servicio objeto del Proceso de Contratacién son :

Tabla Garantias

Garantia

Descripcién

Vigencia

cumplimiento

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados del contrato

Igual a la del plazo del
contrato mas seis (6) meses

pago de salarios,
prestaciones socia-
les e
indemnizaciones
laborales

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio
nacional para la ejecucién del contrato amparado.

igual a la del plazo del
contrato garantizado mas
tres (3) afios

responsabilidad
civil
extracontractual:

La Entidad Estatal debe exigir en los contratos de
obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza
lo considere necesario con ocasién de los Riesgos del
contrato, el otorgamiento de una podliza de
responsabilidad civil extracontractual que la proteja de
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extraconfractual que surja de las
actuaciones, hechos u omisiones de su contratista

al término de ejecucion del
contrato

Calidad y correcto
funcionamiento de
los bienes.

Este amparo debe cubrir |la calidad del bien que recibe
la Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato

Igual a la del plazo del
contrato mas seis (6) meses

Calidad del Servicio

Este amparo debe cubrir la calidad del servicio que
recibe la Entidad Estatal en cumplimiento de un
contrato

Igual a la del plazo del
contrato mas seis (6) meses

e) Criterios de evaluacion

Al ser contratos de minima cuantia el factor de evaluacion es la oferta econémica de menor

valor.

3.4 Aspectos técnicos de la demanda

Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones minimas
obligatorias que integran el requerimiento de PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO
DE CALI, y que deben ser tenidas en cuenta por los interesados en el proceso ya que las
mismas son aspectos necesarios para garantizar una buena ejecucién contractual, cuyo
objeto del contrato seréa: SUMINISTRAR LENTES Y MONTURAS MEDICADAS INCLUIDO
EL SERVICIO DE REALIZACION DE EXAMENES DE OPTOMETRIA CON
PROFESIONALES A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA PERSONERIA DISTRITAL
DE SANTIAGO DE CALI

item

Descripcién

1 Realizacion de 102 examenes de optometria por el profesional idéneo y certificado en
cuidado primario ocular; el cual se deben realizar en las instalaciones de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, en las fechas indicadas por el supervisor del contrato
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2 Suministro de 102 pares de lentes, con filtro ultravioleta, proteccién al rayado, pelicula stper
hidrofobica antirreflejo, para visién sencilla, bifocales, flat top, si se requieren.
Deben cumplir con las siguientes especificaciones

v Lente de color claro
v Lentes de policarbonato que filtra 99.9% de los rayos UV
v Capa resistente a ralladuras.
v" Lente visioén sencilla elaborado en material policarbonato con capa antirreflejo, por
sus beneficios de mejor caracteristicas estéticas y opticas del lente; delgados y
livianos; inclusién de filtro UV; adaptabilidad de montajes en todo tipo de monturas.
3 Suministro de 102 de monturas metalicas o en acetato, que deben cumplir con las

siguientes especificaciones
v' Capa resistente a ralladuras.
v" Protectores laterales para mayor seguridad

NOTA:

» El contratista debera contar con equipos computarizados que permitan diagnosticar patologias
visuales tales como la miopia, hipermetropia y/o astigmatismo u otras si las hubiere.

» Contar con el stock o inventario necesario para el suministro oportuno de monturas, par de
lentes, o Ambos de llegase requerir.

» Suministrar una garantia de un afio, sobre el par de lentes y/o monturas a partir de la entrega.

* El contratista debera contar con la habilitacién, para la prestacién de servicio de optometria por
la secretaria de salud departamental y licencia para la prestaciéon de servicio en seguridad y
salud en el trabajo

* Eltiempo de entrega de lentes/o monturas serd maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la
realizacion de los examenes.

¢ Realizacion de 3 brigadas de prevencion visual, directamente en las instalaciones de la

Personeria Distrital de Santiago de Cali en las en las fechas indicadas por el supervisor del
contrato.

4. Analisis de la Oferta

A continuacion, la Personeria Distrital de Santiago de Cali presenta la informacién
proveniente de la oferta del mercado del suministro de lentes, monturas y examen de
optometria

41 Empresas que proveen el suministro de lentes, monturas y examen oftalmicos.

Nit Razén social de la sociedad Departamento de domicilio

900022253 | OFTALMOSANITAS CALI SAS VALLE

900138425 | LABORATORIOS SOPHIA DE COLOMBIA LTDA BOGOTA D.C.

900407148 | LAFAM SAS BOGOTA D.C.

800213511 | ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS SA ANTIOQUIA

890940259 | LABORATORIOS RETINA SAS ANTIOQUIA

800002229 | OPTICA IRIS SAS BIC BOGOTA D.C.

800052699 | REPRESENTACIONES OPTICAS COLOMBIANAS S.A. ATLANTICO

830011469 | PANAMERICAN INSTRUMENTS LTDA BOGOTA D.C.

830064049 | ANDREC CORPORATION S.A. BOGOTA D.C.
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830103910 | ANDREC SURGICAL SA BOGOTA D.C.
830107855 | MACROMED SAS BOGOTA D.C.
830510787 | CARL ZEISS VISION COLOMBIA SAS BOGOTA D.C.
860517325 | MANUEL SALAMANCA & CIA S.A. BOGOTA D.C.
900073223 | LOGIFARMA 5.A.5. ATLANTICO
900177200 | GRUPQ COLORS EQUIPOS SAS BOGOTA D.C.
900492874 | DOTACION Y SUMINISTROS MRA 5.A.5. ATLANTICO
900895205 [ ROCOL INTERNATIONAL SAS ATLANTICO
901061393 | MADHOS SAS VALLE

4.2 Cadena de suministro

Taky China

WARBY PARKER

ﬁ_’ ,'. 'r'(; gf - S

e )

4.3 Estructura de costos

Materia prima
Salarios

Costos de laboratorio

Proveedores

4.4 Analisis de precios

Puth-Pull boundary

New York

‘; Edge and mierl o |
| epeglans o wun-
| glase lenses taned |
| ondemand

Para la revision de los precios del mercado de los bienes y servicios a adquirir por parte de
La Personeria Distrital de Santiago de Cali, realizo solicitud de informacién de proveedores
el 1 de agosto de 2025, en donde se recibié informacién de GESTION SINU Y HUBERT
RUIZ, las cuales no son tomadas en cuenta, toda vez que se encuentran precios elevados,
razén por la cual, se tomé la base de precios historicos del proceso MC-06-2024, con los
cuales se realizo el proceso de indexacién para traer esos valores a los precios de mercado
para esta vigencia. Obteniendo los siguientes datos.
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LISTA DE OFERTAS
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HUBERT INS GESTION HUBERT | PRECIOS
CANTD RUIZ A VERNIE CIEGOS SINU RUIZ DE REF it TOTAL
Realizacion
32 Rxamen 102 | $31.435| $34.474| $24.100| $26.196 $29.051| $2.963.202
Optometria
SHiminito 102 | $148.792 | $123.854 | $102.688 | $121.444 $124.195 | $12.667.890
de Lentes
Suministro
e — 102 $15.927 | $68.319| S$71.253| $94.305 $62.451 | $6.370.002
TOTAL $22.001.094

El presupuesto oficial del presente proceso es VEINTIDOS MILLONES MIL NOVENTA Y
CUATRO PESOS MCTE ($ 22.001.094), incluido VA, impuestos, tasas y contribuciones,
nacionales, departamentales y municipales que causen la suscripcion, legalizacién del

contrato.

Como informacién importante dentro del desarrollo del proceso, es vital precisar los

descuentos por concepto de estampillas del orden municipal y departamental a los que se
vera sujeto el eventual contrato, asi:
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Pro-Desarrollo 1
Pro-Univalle 2
Pro-Hospital 1
Pro-Unipacifico 0,5
Pro Bienestar Adulto Mayor 2
Pro — Justicia Familiar 2
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5. Conclusiones
Modalidad de seleccion:

De conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, el articulo 30 de la ley
80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015 y en razén a la cuantia
del proceso, la modalidad de seleccion corresponde a MINIMA CUANTIA. La seleccion de
la oferta mas favorable para la entidad se realizara conforme lo establecido en el numeral
7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2., que establece: “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de
menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a
participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal
debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.”

Garantias.

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la
Personeria Distrital de Santiago de Cali con ocasién de la celebracién, ejecucién y
liquidacién del contrato, y de los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el
Contratista debera constituir por su cuenta y costo, garantias (articulo 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto 1082 de 2015) a favor de la Personeria Municipal de Santiago de Cali, con NIT.
805.003.895-9, que cubra los siguientes riesgos:

AMPAROS Suficiencia VIGENCIA
EXIGIBLES
Cumplimiento 20% del valor | Con una vigencia por el plazo total de

del contrato ejecucion del contrato y un (1) afilo mas,
contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato

Calidad del Servicio 10% del valor | Con una vigencia por el plazo total de
del contrato | ejecucion del contrato, contados a partir
de la fecha de suscripcion del contrato y
un (1) aflo mas, contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato

Calidad y correcto 10% del valor | Con una vigencia por el plazo total de

funcionamiento de los del contrato ejecucion del contrato y un (1) afio mas,

bienes contados a partir de la fecha de
suscripciéon del contrato

Pago de salarios, 5% del valor del | Con una vigencia por el plazo total de

prestaciones sociales contrato ejecucion del contrato y tres (3) afios

legales e mas, contados a partir de la fecha de

suscripcién del contrato.
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indemnizaciones
laborales

Lugar de Ejecucion.
El proceso se ejecutara en el Distrito Especial de Santiago de Cali.
Experiencia.

Teniendo en cuenta que el presente proceso es de vital importancia para el funcionamiento
de los equipos de la entidad, y que para la ejecucion del objeto contractual se requiere de
una persona natural o juridica que cuente con la experiencia suficiente para desarrollar
eficazmente el objeto a desarrollar, solicitara la experiencia que evite posibles riesgos al
momento de la ejecucidn.

Persona natural o juridica, la EXPERIENCIA se acreditara a través de la informacién
consignada en el ANEXO EXPERIENCIA DEL OFERENTE, relacionando un (1) contrato
ejecutado, cuyo objeto tenga relacién con el bien y servicio requerido en el presente proceso
de seleccion publica, cuya valor en SMMLYV actualizados sea igual o superior al presupuesto
oficial del proceso en SMMLV.

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se fijan las condiciones habilitantes diferenciales que
promueve Yy facilita la participacion de las Mipyme domiciliados en Colombia en el proceso
de seleccion. Por lo cual, los MiPymes deberan acreditar el referido requisito de acuerdo
con lo siguiente:

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los elementos
requeridos para el contrato se considera viable para el presente proceso establecer
requisitos diferenciales para incentivar MiPymes de conformidad con lo establecido en el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién
2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015.

Los proponentes deben acreditar maximo tres (3) contratos debidamente ejecutados y
liguidados, cuyo objeto tenga relacién directa con el bien o servicio requerido en el presente
proceso de seleccion publica, cuya sumatoria en SMMLV actualizados sea igual o superior
al presupuesto oficial establecido en SMMLV.

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta, los
documentos que acreditan su condicion de MiPymes de conformidad con los criterios de
clasificacién empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya deberan aportar el Formato No. 13y 13.1. Para el caso de
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proponentes plurales se podra acceder a este beneficio siempre y cuando al menos uno de
los integrantes ostente alguna de las anteriores condiciones y tenga una participacién como
minimo del 10 %, el cual debera aportar en cualquiera de los casos los documentos que
acrediten su condicién.

NOTA 1: Los criterios diferenciales se aplicaran de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1860 de 2021.

NOTA 2: Los anteriores requisitos no seran tenidos en cuenta cuando el presente proceso
sea limitado a MiPymes de conformidad con lo dispuesto en el parrafo 3 del articulo
2.2.1.2.4.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021.

NOTAS GENERALES A TENER EN CUENTA.

1.- La acreditacion se har4 a través de certificaciones de contratos ejecutados, o a través
de copia de los contratos acomparada del acta de liquidacion o del recibo a satisfaccién
del contrato.

La sola presentacion de |a copia del contrato no sera tenida en cuenta para acreditar la
experiencia, pero si se tendra en cuenta Ia sola presentacién del acta de liquidacion o del
recibo a satisfaccién del contrato.

2.- La experiencia acreditada POr un proponente conjunto o plural (Uniones Temporales o
Consorcios), sera la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural sin importar el porcentaje de participacion de quién la aporte para el
presente proceso de seleccion, pero si la experiencia aportada de ese miembro proviene a
su vez de un contrato que se ejecutd como contratista plural, la experiencia derivada de ese
contrato correspondera a Ia ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de
participacion correspondiente. Si se requiere, el proponente debera presentar el documento
que acredite la conformacién del proponente plural en el que conste la participacion de cada
uno de sus integrantes par a la ejecucion del contrato.

3.- Las certificaciones deberan ser expedidas por la respectiva entidad contratante y
suscrita por el representante legal o quien haga sus veces, o por el funcionario que tenga
competencia para ello, en las cuales se debera indicar como minimo:

* Objeto del contrato

* Valor del contrato

* Fecha de inicio y terminacion
* Entidad contratante

4.- Los valores de las certificaciones que estén en moneda diferente a la moneda legal
colombiana, se hara la conversién a pesos colombianos teniendo en cuenta la tasa de
cambio representativa del mercado que aplicaba en la fecha de terminacion del contrato.
La tasa representativa

Valor Estimado del Contrato

SG.FO. 172 V2.0 F2024/05/06



Wf‘ Personeria ESTUDIO DEL SECTOR

-

% Santiago de Cali

El presupuesto oficial del presente proceso es VEINTIDOS MILLONES MIL NOVENTA'Y
CUATRO PESOS MCTE ($ 22.001.094), incluido IVA, impuestos, tasas y contribuciones,
nacionales, departamentales y municipales que causen la suscripcion, legalizacion del
contrato.

Las personas interesadas en participar en el presente proceso, deberan hacerlo ofreciendo
|a totalidad de los requerimientos solicitados por el Organismo, no se reconocera reajustes,
razoén por la cual el oferente dentro de la propuesta prevera todas las situaciones laborales,
tributarias, fiscales, financieras, impuestos, costos asociados a la distribucién de riesgos y
todos los costos que sean necesarios para dar cumplimento al objeto del contrato que
resulte del presente proceso de seleccion.

Comité Estructur

LOS OMAR PENA REINA JOSE ALEJANDRO A O CUERO
Abogado Contratista Director Financiero Y Administrativo
Rol Juridico Rol Técnico
HECTOR | CABEZAS LOPEZ

Economista Contratista.
Rol Financiero

a Contratista £=
Fihanciero Y Administrativo

Elaboré: Héctor lvan Cabezas Lépez - Econo
Revisé: José Alejandro Arango Cuero — Direg
Reviso: Juan Esteban Mesias — Asesor Contfatis
Revisé: Edisson Julian Urrea Sanchez — Jefd Oficina Asesora Juridicw‘
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