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Capitulo I: AREA GESTORA

Dependencia
1. Datos del area solicitante:

Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y Media
(VEPBM) — Subdireccion de Cobertura de Primera Infancia

ST Elaborado por

Carlos Felipe Romero Galvis

2. Datos proyecto:

Eje de politica al cual esta vinculada la
necesidad:

C-2201-0700-24 ]
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL / F. GESTION
TERRITORIAL EDUCATIVA'Y COMUNITARIA

Nombre del proyecto

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TERRITORIALES
PARA LA GESTION EDUCATIVA CON ENFASIS EN ZONAS
RURALES NACIONAL

N° de proceso en el plan de compras:

PLC — 2024 —1145

[FGR‘M-H-I:AR—HNA— DISENAR LA PROPUESTA PARA LA
ATENCION EDUCATIVA DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO ‘DE LA ATENCION INTEGRAL, CON ENFASIS EN EL
PROCESO DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO PARA LA

3. Objeto COMUNIDAD CHIMILA -ETTE ENNAKA, A PARTIR DE LA
CONSTRUCCION COLECTIVA E INTERCULTURAL, DESDE EL
ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL QUE FORTALEZCA EL
PROYECTO EDUCATIVO.
4. indice del A. Aspectos Generales
Instrumento. B. Histérico de Contratacion

INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener
el mayor valor por el dinero publico, por lo que a través de este instrumento y en cumplimiento de la
obligacion legal del Ministerio de Educaciéon Nacional de analizar el mercado relativo al objeto del proceso
de contratacion, como entidad publica del orden nacional, segun el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082
de 2015, se procede a desarrollar el andlisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los
lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion Estatal — Colombia Compra Eficiente.

A. |/ASPECTOS GENERALES|

Necesidad del servicio:

CONTEXTO/ANTECEDENTES
1. El Derecho a la Educaciéon en Colombia: Fundamentos Constitucionales, Perspectiva
Internacional y Enfoque Prioritario en la Primera Infancia y Zonas Rurales

El derecho a la educaciéon en Colombia se encuentra fundamentado en la Constitucién y en tratados
internacionales de derechos humanos, que establecen su caracter de derecho, deber y servicio
publico. Estos documentos normativos garantizan la educacién como un derecho constitucional,
que abarca diversas dimensiones como el acceso, la calidad y la pertinencia.
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Particularmente, la Constitucién Politica de Colombia de 1991 en el articulo 67 establece que “la
educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcidn social; con ella
se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la tecnologia, y a los demas bienes y valores de
la cultura. La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, alapazy a
la democracia”, esta definicién moviliza la toma de decisiones de caracter politico para lograr que
se ejerza de manera efectiva este derecho.

Complementario a lo anterior, el articulo 4 de la Ley 115 de 19941, afirma que le corresponde al
“Estado, a la sociedad y a la familia velar por la calidad de la educacién” y alli continua convocando
a la consolidacién de una educacién para todos y todas; particularmente para la poblacién de
primera infancia, el articulo 29 de la Ley 1098 de 20062, indica que, “la primera infancia es la etapa
del ciclo vital en la que se establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del
ser humano. (...) Desde la primera infancia, las nifias y los nifios son sujetos titulares de los
derechos reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucién Politica y en este Cédigo,
son derechos impostergables de la primera infancia, la atencién en salud y nutricién, el esquema
completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y la educacién inicial (...)”. La
titularidad de derechos de las nifias y los nifios genera una ventana de oportunidad Unica en el
pais, logrando que de manera efectiva se movilicen y gestionen sus derechos desde la accién
intersectorial.

La interpretacion y aplicacion de este derecho se basa en acuerdos internacionales ratificados por
Colombia, como el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, entre otros. Estos tratados son fundamentales para
orientar las politicas y acciones en materia educativa.

La jurisprudencia de la Corte Constitucional ha contribuido significativamente a definir el alcance
y contenido del derecho a la educacién. Se han establecido principios como el de progresividad y
no regresividad, que obliga al Estado a utilizar todos los recursos disponibles para garantizar este
derecho. Ademas, se reconoce la importancia de considerar la_educaciéon como un derecho
fundamental, especialmente en el caso de nifias y nifios.

En este contexto, la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia (Ley 1804
de 2016), establece que la educacidn inicial es un derecho de las nifias y los nifios menores de seis
(6) aios; definiéndola como un proceso intencionado, permanente y estructurado, que favorece el
desarrollo, las capacidades y habilidades de las nifias y los nifios con la participacién de las
familias_ como_actor fundamental. En _esta misma ley, se ratifica la_ importancia de focalizar de
manera prioritaria a la poblacién en pobreza, rural, conflicto armado y pertenencia étnica, siendo
estas particularidades propias de la dinamica poblacional, asi como de la diversidad geografica de
los territorios rurales del pais, para las cuales se diseiaran e implementaran, como parte integral
y prioritaria de la politica de primera infancia, esquemas especificos para la atencidn integral de las
niias y los nifios en primera infancia que habitan estas zonas.

En_este sentido, las nifhas y nifios de los territorios rurales y pertenecientes a pueblos y
comunidades étnicas seran focalizados de manera prioritaria, acciones que el Decreto 1411 de
20223, reafirma cuando se indica que, “desde el Ministerio de Educacion Nacional, se brindaran
orientaciones para que las Secretarias de Educacidn definan modelos flexibles de educacidn inicial
aplicables en los contextos rurales, de conformidad con las condiciones particulares de cada

comunidad educativa”.
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2.1. Apuestas de politica publica del Viceministerio de Educacion Preescolar, Basica y Media
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El Ministerio de Educacién Nacional - MEN tiene legalmente las funciones de: (i) formular las politicas,
establecer las metas y aprobar los planes de desarrollo del sector a corto, mediano y largo plazo, de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica; (ii) formular y promover las politicas, planes,
programas y proyectos del sector administrativo y ejercer las funciones de direccion, coordinacion y control
en las materias de su competencia; (iii) establecer los mecanismos y criterios técnicos para la asignacion
de los recursos del Sector, asi como los programas y proyectos que generen una mayor eficiencia en su
distribucion y uso, de conformidad con la ley; (iv) fomentar las innovaciones curriculares y pedagoégicas;
(v) proponer los programas de inversion del sector educativo; (vi) asesorar y apoyar a los departamentos,
a los distritos y a los municipios en el desarrollo de los procesos curriculares pedagdgicos; (vii) coordinar
todas las acciones educativas del Estado y de quienes presten el servicio publico en todo el territorio
nacional; y, (viii) evaluar y controlar los resultados de los planes y programas educativos; lo anterior, de
acuerdo con las disposiciones del articulo 148 de la Ley 115 de 1994", en concordancia con el articulo 5
del Decreto 2269 de 20232.

En el marco de lo anterior, el Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media - VEPBM tiene
legalmente las funciones de: (i) liderar la formulacion, reglamentacion, adopcién, ejecucion y seguimiento
de politicas, planes, programas y proyectos relacionados con la educacién preescolar, basica y media,
media técnica a nivel oficial, privada y poblacién minoritaria; (ii) dirigir, coordinar y promover, en el marco
del Plan Nacional de Desarrollo, la consolidacion, desarrollo y ejecucion de los componentes del sistema
educativo, en los niveles de su competencia, en los puntos clave de cobertura, calidad, pertinencia y
eficiencia; (iii) dirigir la estructuracion y la elaboracion de los documentos técnicos sobre el desarrollo de
los planes, programas y proyectos de educacion preescolar, basica y media, que evidencien el
cumplimiento de las metas del Ministerio de Educacién Nacional; y, (iv) disefiar y evaluar la politica
educativa diferenciada de acuerdo con las etapas de desarrollo para los nifios y nifias de 0 a 6 afios, que
permita la articulacion entre las modalidades de atenciones existentes, el ingreso al grado de transicion y
la escolarizacién primaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 2269 de 20233.

En este contexto, corresponde a la Direccién de Primera Infancia del Ministerio de Educacion Nacional:

1. Orientar la implementacion de la politica educativa para la primera infancia, generando acciones
pertinentes en el marco de programas y proyectos que incidan en la generacion de mejores
condiciones de vida para las nifias y los nifios en sus primeros afios de vida y promover su correcta
implementacion, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
y su armonizacioén con los primeros tres grados de la basica primaria.

2. Disefar e implementar estrategias que promuevan el acceso y permanencia de las nifias y nifios
menores de seis afios a una atencion integral con calidad y pertinencia en educacion inicial, cuidado
y nutricién en articulacién con entidades nacionales y territoriales en el marco del respeto por la
diversidad y las caracteristicas de las familias y las comunidades.

3. Definir lineamientos y acciones para recoleccién y andlisis de informacion de la poblacion menor de
seis afios, que permita la caracterizaciéon de dicha poblacion, para la formulaciéon de politicas,
programas y proyectos estratégicos que garanticen una educacién inicial en el marco de la atencién
integral de calidad. La recoleccion y andlisis de la informacion se debe realizar también para los tres
primeros grados de la basica primaria para el seguimiento de la trayectoria educativa.

4. Definir estrategias para el fortalecimiento de competencias y desarrollo integral de las nifias y los
niflos direccionadas a los agentes educativos, docentes y equipos interdisciplinarios y entidades que
prestan servicios de educacion inicial.

1™Por la cual se expide la ley general de educacion”
2 Por el cual se adopta la estructura del Ministerio de Educacion Nacional y se determinan las funciones de sus dependencias”

3 “Por el cual se adopta la estructura del Ministerio de Educacién Nacional y se determinan las funciones de sus dependencias”
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5. Establecer orientaciones técnicas y pedagdgicas en el marco de la educacion inicial que promuevan
el desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios en el entorno educativo y que favorezcan la calidad
en la educacion inicial en el marco de la atencion integral.

6. Definir estrategias de asistencia técnica, para promover el disefio, la implementacion, el seguimiento
y la evaluacién participativa de Proyectos Educativos Institucionales y Proyectos Educativos
Comunitarios en el preescolar, segundo ciclo de la educacion inicial.

7. Prestar asistencia técnica en lo de su competencia para el fortalecimiento de las entidades territoriales
en la gestion de la educacion inicial en el territorio.

8. Coordinar con los respectivos sectores el acceso a una atencion integral, en nutricion, salud, cuidado,
proteccién y educacion inicial para todas las nifias y los nifios menores de seis afios del territorio
nacional.

9. Proponer y participar en la construccion de los proyectos normativos que requiera el sector en lo
relacionado con las funciones de la dependencia, para garantizar el acceso al derecho a la educacion
y fortalecer la autonomia de las entidades territoriales.

10. Coordinar la formulacién y evaluacién de politicas, planes, programas y proyectos que estén en el
marco de la misiéon de la Direccién de Primera Infancia, asi como la realizacion de estudios
intersectoriales que sirvan de orientacion en la formulacion de politicas de educacién para la primera
infancia.

Asi las cosas, la Direccion de Primera infancia también esta llamada a materializar acciones asociadas a
las Estrategias del Plan Especial de Educacion Rural (Fortalecimiento de la Educacién Rural -PEER -)
adoptado mediante Resolucion 21598 de 2021, en su componente de “Estrategias educativas de calidad
desde la educacion preescolar hasta la media”, propone como parte de la estrategia de “Fortalecimiento
curricular y de las practicas pedagdgicas” ajustar e implementar “las orientaciones y lineamientos de las
estrategias educativas de la ruralidad en lo curricular y gestién institucional”. Este plan responde al Acuerdo
de Paz, para su desarrollo se tendran en cuenta entre otros, los siguientes criterios:

1. La cobertura universal con atencion integral a la primera infancia.
2. Modelos flexibles de educacion preescolar, basica y media, que se adapten a las necesidades de

las comunidades y del medio rural, con un enfoque diferencial.

3. La construccioén, reconstruccion, mejoramiento y adecuacion de la infraestructura educativa rural
incluyendo la disponibilidad y permanencia de personal docente calificado y el acceso a tecnologias de
informacion.

4. La garantia de la gratuidad educativa para educacién preescolar, basica y media.

10. 5. El mejoramiento de las condiciones para el acceso y la permanencia en el sistema+
educativo de nifos, nifias y adolescentes a través de un acceso gratuito a utiles, textos, alimentacion

[ Con formato: Normal, Sin vifietas ni numeracién

escolar y transporte,

2411, Metas del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” reconoce la educacion
como un medio esencial para reducir la desigualdad y promover la formacién integral. Prioriza estrategias
de acceso y permanencia, asi como una formacion integral que abarca aspectos como la cultura, el deporte
y la ciudadania.

[Con formato: Fuente: (Predeterminada) Arial, 10 pto

)
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El Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media tiene como objetivo liderar politicas y
programas para garantizar el acceso y calidad de la educacioén en todos los niveles. Asimismo, la Direccion
de Primera Infancia se enfoca en implementar politicas para mejorar las condiciones de vida de nifias y
nifnos en sus primeros afnos, promoviendo su acceso a una educacion integral y de calidad desde temprana
edad. En conjunto, estas acciones buscan fortalecer el derecho a la educacion en Colombia y asegurar su
cumplimiento para todos los ciudadanos. Estrategias del Plan Especial de Educacién Rural
(Fortalecimiento de la Educacion Rural).

2.2.1.2. Estrategias del Plan Especial de Educacion Rural (Fortalecimiento de la Educacion
Rural)

El Plan Especial de Educacion Rural - PEER adoptado mediante Resolucién 21598 de 2021, en su
componente de “Estrategias educativas de calidad desde la educacién preescolar hasta la media”, propone
como parte de la estrategia de “Fortalecimiento curricular y de las practicas pedagdgicas” ajustar e
implementar “las orientaciones y lineamientos de las estrategias educativas de la ruralidad en lo curricular
y gestion institucional”. Este plan responde al Acuerdo de Paz, para su desarrollo se tendran en cuenta
entre otros, los siguientes criterios:

1. La cobertura universal con atencién integral a la primera infancia.

Modelos flexibles de educacién preescolar, basica y media, que se adapten a las necesidades de las
comunidades y del medio rural, con un enfoque diferencial.

3. La construccién, reconstruccion, mejoramiento y adecuacion de la infraestructura educativa rural,
incluyendo la disponibilidad y permanencia de personal docente calificado y el acceso a tecnologias
de informacion.

4. La garantia de la gratuidad educativa para educacion preescolar, basica y media.

5. Elmejoramiento de las condiciones para el acceso y la permanencia en el sistema educativo de nifios,
nifias y adolescentes a través de un acceso gratuito a Utiles, textos, alimentacion escolar y transporte.

En coherencia con lo anterior, atendiendo la responsabilidad del Estado, el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida” propone construir un nuevo contrato social que propicie
la superacion de las injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto y la construccién de
paz. En este sentido, busca cerrar las brechas en la calidad de vida de las personas, en cuanto a acceso
a la educacion, la salud, el deporte, la cultura; y reducir las desigualdades mas agudas en poblaciones
como las de grupos étnicos y las comunidades campesinas. Asi mismo, considera que la educacion es un
medio fundamental para superar la desigualdad; por eso se encamina por el desarrollo integral de nifias y
nifios desde la educacion inicial, a través de estrategias de acceso y permanencia, con calidad y
pertinencia.

De esta manera, busca la garantia de la educacion a lo largo de la vida en toda la poblacién, ya que, de
acuerdo con el Observatorio de Trayectorias Educativas del Ministerio de Educaciéon Nacional, de cada
cien (100) nifias y nifios, de zonas urbanas y rurales, que ingresan a preescolar, solo el 30 % se gradua
de educacion media y apenas el 20 % accede a la educacion superior, y por ello, el Plan Nacional de
Desarrollo -PND- plantea tener un enfoque poblacional que atienda especialmente a la ruralidad. También,
promueve una educacion humanista, incluyente, antirracista e intercultural, que transforme la escuela, para
que sea un escenario en torno al cual se organicen las comunidades, desde el reconocimiento de las
culturas del pais, y se promueva el didlogo de saberes, avanzando en la resignificacion y consolidacion de
los establecimientos educativos como territorios seguros, protectores, de paz y reconciliacién, donde se
fomente el encuentro, el didlogo, la participacion efectiva de los distintos miembros de la comunidad, asi
como el reconocimiento de saberes diversos.

En cuanto a las comunidades étnicas, el PND (2022-2026) ha determinado que se brinden condiciones y
garantias para la integridad cultural y territorial, el ejercicio de la autoridad y la justicia propia, el apoyo a
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la recuperacion y fortalecimiento de sus idiomas, y la implementaciéon y desarrollo de los sistemas
Educativo Indigena Propio - SEIP, Indigena de Salud Propio e Intercultural - SISPI, Indigena de Gobierno
Propio - SIGP, Indigena de Administracién Propia - SIAP y de Autoridad Territorial Econémico Ambiental -
ATEA en el marco de la politica indigena y del Decreto 1811 de 2017 .

La atencién educativa para los pueblos y comunidades étnicos es para el Ministerio de Educacién Nacional
un proyecto estratégico y transversal, que se apoya en un amplio marco normativo fundamentado en los
articulos 7° y 10° de la Constitucion Politica, el Titulo Il Capitulo 3 de la Ley 115 de 1994 , modificada por
la Ley 1874 de 2017 , el Decreto 804 de 1995 y Decreto el 1953 de 2014 ; asi como los contratos y
tratados internacionales ratificados, que buscan garantizar una educacién pertinente y el reconocimiento
sistematico de la diversidad cultural del pais (Ley 21 de 1991 ).

En este sentido, en atencion a los mandatados proferidos por la Honorable Corte Constitucional, en
particular la Sentencia T-025 de 2004 y el Auto 004 y 005 del 2009, asi como el Auto de Seguimiento 266
de 2017, el Ministerio de Educacién Nacional ha generado un escenario para el reconocimiento del enfoque
de exigibilidad de los derechos humanos, como fundamento para su goce efectivo, ampliando la garantia
del derecho a otras poblaciones como son agrupaciones campesinas y comunidades afrodescendientes.

2:3:1.3. Promocion de la Diversidad Cultural y Etnica: Iniciativas Educativas para Grupos
Etnicos y Organizaciones Raizales

En el Auto 004 de 2009 de la Corte Constitucional se reconoce “...que los pueblos indigenas de Colombia
estan en peligro de ser exterminados cultural o fisicamente por el conflicto armado interno, y han sido
victimas de gravisimas violaciones de sus derechos fundamentales individuales y colectivos y del Derecho
Internacional Humanitario, todo lo cual ha repercutido en el desplazamiento forzado individual o colectivo
de indigenas”.

El Plan Nacional de Desarrollo concreta el inicio de una transicion que busca la paz total, para que todos
los colombianos puedan vivir una vida digna basada en justicia, cultura de la paz, y el reconocimiento
de la vida como pilares de convivencia arménica en la Nacion. Bajo este entendido, se reconocen los
saberes y practicas culturales; la salvaguardia de las memorias; y el fortalecimiento y dignificacion de la
labor cultural de las personas y sus condiciones de vida, reconocimiento, salvaguardia y fomento de la
memoria viva, el patrimonio. Por lo anterior, desde el 2015, el Ministerio de Educacion Nacional ha
implementado una serie de acciones orientadas al restablecimiento del derecho a la educacién de los
pueblos y comunidades en situacion de alta vulnerabilidad a través de la declaracién de la gratuidad
educativa universal, la construccién de lineamientos para su atencion educativa y de la asistencia
técnica permanente a las Secretarias de Educacion departamentales y municipales. Lo anterior, para
promover la garantia de los derechos de los grupos étnicos.

El Gobierno nacional le dara un impulso al cumplimiento de los compromisos étnicos del Acuerdo
Final, mediante la coordinacion con las distintas entidades.

El objetivo 3 de las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la
Vida” - PND, “Educacién de calidad para reducir la desigualdad”, establecido en el titulo B. “Superacién
de privaciones como fundamento de la dignidad humana”, hace referencia a la apuesta del Gobierno por
“una educacion humanista, incluyente, antirracista e intercultural. Esta vision de la educacién permite
hacer de la escuela, mas que un lugar fisico, un escenario alrededor del cual se organizan las
comunidades, lo que tendra un enfoque poblacional, regional, de género, territorial, étnico, atendiendo
especialmente a la ruralidad. Se fortaleceran las lenguas extranjeras, nativas, criollas y de sefas
colombiana en educacién preescolar, basica y media con el fin de preservar la riqueza cultural, linglistica
y étnica del pais en nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Para lograr este objetivo, el Programa
de Educacion Intercultural y Bilinglie implementaréa acciones tales como mentorias y formacion a
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docentes y directivos docentes; acompafiamiento en el uso de recursos pedagdégicos gratuitos fisicos y
en linea, no solamente, en zonas urbanas sino ademas en zonas rurales”; adicionalmente en el plan de
Gobierno se creara una politica publica intercultural y bilinglie desde la caracterizacién y reconocimiento
de las culturas de nuestros territorios.

Para lo anterior, los proyectos educativos comunitarios se construirdn de manera colectiva con los
pueblos étnicos vy tribales, teniendo en cuenta los lineamientos curriculares que el pais demanda,
integrando Programas de Educacion Intercultural y Bilinglie que fortaleceran las lenguas nativas, criollas
y de sefias colombiana en educacion preescolar, basica y media con el fin de preservar la riqueza cultural,
linguistica y étnica del pais en nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes.+

g

|

Comentado [RP6]: Porque aplica la politica del campesinado
para este contrato?

Comentado [ML7R6]: Se acoge la observacién y se elimina el
apartado.
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3.2. Experiencias previas de contratacion con grupos étnicos y minorias y avances en educacion
inicial

Desde el 2015, el Ministerio de Educacion Nacional ha implementado una serie de acciones orientadas
al restablecimiento del derecho a la educacion de los pueblos en situacion de alta vulnerabilidad a través
de la declaracion de la gratuidad educativa universal, mediante la construccion de lineamientos para su
atenciéon educativa y a través de la asistencia técnica permanente a las Secretarias de Educacion
departamentales y municipales. Lo anterior, con el fin de promover la garantia de los derechos de los
grupos étnicos y el reconocimiento de un enfoque de derechos para la atencion diferencial.

Entre las acciones afirmativas adelantadas con los pueblos indigenas se encuentran:

e Gran parte de los proyectos etnoeducativos ejecutados contribuyen a la permanencia de las familias
en el territorio, por ejemplo, casos especiales como el pueblo Siona, Kichwa, Cofan, Inga, Pueblos
Indigenas del Vaupés.

e Eltrabajo de las organizaciones en la implementacién de los proyectos etnoeducativos ha impactado
en algunas Secretarias de Educacion departamentales, generando acciones que han permitido
fortalecer los procesos culturales aportando elementos importantes a la protecciéon y prevencion del
desplazamiento.

e Con la implementacién de los proyectos etnoeducativos comunitarios, propios e interculturales,
algunas de las comunidades afectadas por los desplazamientos han logrado restablecer la conexiéon
con los procesos educativos, con el sentido de normalizar la situacion en la fase de atencion, ya que
nifios, nifas, adolescentes y jévenes encuentran en estos espacios un sentido vital y de pervivencia
con la cultura, cosmogonia y la lengua propia.

e El trabajo realizado para el fortalecimiento de los proyectos educativos comunitarios, desde la
Direccién de Calidad del Ministerio de Educacién Nacional, con los pueblos y comunidades [Embera
Dobida, Embera Katio, Wounaan, Chami, Yukpa Iroka, Socorpa, Rosario Bella Vista, U'Wa
Izketa,Wayuu, Kogui, Wiwa, Embera, Gunadule, Embera eyabida Y Zenues, Awa Unipa, Cofan, Nasa,
Tanimuca, Yucuna, Carijona, Macuna, Barazano, Matapi, Yauna, Cubeo, Mirafa, Bora, Uitotos, Inga,
Ocaina Okaina Yagua, Letuama Cabillari Poblazon Y Quintana Tatuyo, Itano, Taiwano,Carapana
Chachajo, Bajo San Juan, Santa Rosa De Guayacan, Chonara Buena, Ipuengua, La Playa, Agua
Clara, La Meseta, Bajo San Juan, Nasa Kigue, Alto Ulbi Nunalbi, Guelmambi, Guelmambi Carafio,
Pingullo Sardinero, Kuambi Yaslambi, Pulgande Tronqueria, Saundé Guiguay, Tortugafa Telembi,
Planadas Telembi, Honda Rio Guiza, Pipalta Palbi Yaguapi, Nambi Piedra Verde, Chimbagal, El Gran
Sabalo, Cuasbil La Faldada. Vegas Chagui Chimbuza, Integrado Cuaiquer Viejo, Pialapi Pueblo Viejo,
Palmar Imbi Medio, Alto Cartagena, Ramos Mongon, Nulpe Medio Alto Rio San Juan, Cuascuabi
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Paldubi, Gualcala, Cuchilla Del Palmar, Cabildo Libertad Telembi Pastos, Kichwa, Siona (Puerto Asis)
Kamentsa-Biya, Pijao, Misak, Paez, Kankuamo, Wiwa, Yanacona, Siapidara, Curripaco.

e Enelafo 2022, y mediante verificacion en el Formato Unico de Contratacion - FUC que Es fuente de
consulta del Ministerio de Educacion Nacional, ha evidenciado que estos pueblos asumieron la
administracion educativa en el marco de la implementacion del Sistema Educativo Indigena Propio -
SEIP-, a través de la contratacion en el marco del Decreto 2500 del 2010 (compilado en el Capitulo
4, Titulo 1, Parte 3, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015), para la vigencia 2022, posibilitando la
incorporaciéon de las autoridades tradicionales y maestros de la cultura y lengua en los espacios
educativos, brindandose una educacion que respete y fortalezca la identidad.

El Ministerio de Educacion Nacional, en articulacién con el Ministerio del Interior viene acompafando los
procesos de instalacién, socializacion y definicion de las rutas metodolégicas de los planes de
salvaguarda con los pueblos focalizados en el Auto 004 del 2009, en el ambito de su competencia.
Mientras se surten los procesos de formulacién, concertacién y protocolizacion de los planes de
salvaguarda étnica, el Ministerio de Educacion Nacional ha avanzado en dar cumplimiento a las 6rdenes
judiciales dadas por los jueces y a los lineamientos del Gobierno Nacional en la consolidacion del
componente educativo de los respectivos planes que han permitido el fortalecimiento del PEC en los
diferentes pueblos indigenas del pais.

Ademas, coordina de manera subsidiaria con las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, la divulgacion de las normas y los lineamientos para la garantia del derecho a la educacién
de los pueblos indigenas identificados en el Auto 004 del 2009, y los nuevamente referidos en el Auto de
seguimiento 266 de 2017 y demas érdenes proferidas por las diferentes instancias judiciales del pais.

Durante las vigencias 2019 a 2021, se fortalecieron proyectos educativos indigenas con apoyo de
organizaciones externas a los mismos pueblos, tales como la Organizaciéon Internacional para las
Migraciones - OIM y la Universidad de Caldas, quienes acompafiaron administrativa y técnicamente los
procesos, con el animo de desarrollar capacidades organizativas y técnicas. Bajo este contexto, estos
organismos externos trabajaron conjuntamente con los lideres educativos y asesores pedagogicos de las
organizaciones propias, en el marco de un didlogo de saberes entre la comunidad académica y los
pueblos, logrando fortalecer capacidades organizativas y pedagdgicas en sus equipos técnicos. Ahora,
desde la vigencia 2022, mediante el financiamiento del Contrato de Préstamo 4902/OC-CO, el Ministerio
de Educacion Nacional viene impulsando el fortalecimiento de la autonomia técnica y administrativa para
el manejo de los procesos de educaciéon propia desde los aspectos organizativos, administrativos y
pedagogicos de los pueblos indigenas.

Por lo tanto, con el animo de continuar el proceso de fortalecimiento de la autonomia y desarrollo
organizativo de las organizaciones locales de los pueblos se considerd pertinente realizar los procesos
de contratacion con las mismas organizaciones de los pueblos. Esto teniendo en cuenta la experiencia
de las organizaciones locales, su grado de conocimiento sobre sus practicas pedagdgicas, cosmovision
propia, autonomia territorial, necesidades educativas y procesos de desarrollo de sus practicas
pedagogicas.

Los antecedentes de contrataciones con grupos étnicos y minorias abarcan experiencias previas de
contratacion de servicios o proyectos que han implicado la participacion de estos grupos, como contratos,
programas o proyectos de desarrollo ejecutados con estas comunidades.

Desde la Direccion de Primera Infancia del Ministerio de Educaciéon Nacional se han realizado acciones
dirigidas a grupos étnicos, con las que se propone el reconocimiento de sus apuestas y necesidades de
algunos pueblos indigenas y comunidades negras frente a la educacion inicial llamada para la mayoria

[ Comentado [RP8]: Y la COMUNIDAD CHIMILA - ETTE ENNAKA? ]

|

Comentado [MLIR8]: Este resguardo no participé en ese
proceso

|
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en educacion inicial son los siguientes:

Proyectos
etnoeducativos
ejecutados

Contribuyen a la permanencia de las familias en el territorio, favorecen la conexion
con los procesos educativos y comunitarios apoyando la pervivencia con la cultura,
cosmogonia y la lengua propia. Por ejemplo, casos especiales como el pueblo Siona,
Kichwa, Cofén, Inga, Pueblos Indigenas del Vaupés.

Administracién
educativa

En el marco de la implementacion del Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP), a
través de la contrataciéon amparada en el Decreto 2500 del 2010 (compilado en el
Capitulo 4, Titulo 1, Parte 3, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015), los pueblos
indigenas incorporaron a autoridades tradicionales y maestros de la cultura y lengua
en los espacios educativos, brindandose asi una educacion que respeta y fortalece la
identidad. Algunos pueblos que administran su servicio educativo son: Emberd
Dobida, Embera Katio, Wounaan, Chami, Yukpa Iroka, Socorpa, Rosario Bella
Vista,U Wa Izketa,Wayuu,Kogui, Wiwa, Emberd, Gunadule, Emberd eyabida y
Zenues, Awa Unipa, Cofan, Nasa, Tanimuca, Yucuna, Carijona, Macuna, Barazano,
Matapi, Yauna, Cubeo, Mirafia, Bora, Uitotos, Inga, Ocaina Okaina Yagua, Letuama
Cabillari Poblazon Y Quintana Tatuyo, Itano, Taiwano,Carapana Chachajo, Bajo San
Juan, Santa Rosa De Guayacan, Chonara Buena, Ipuengua, La Playa, Agua Clara, La
Meseta, Vajo San Juan, Nasa Kigue, Alto Ulbi Nunalbi, Guelmambi, Guelmambi
Carafio, Pingullo Sardinero, Kuambi Yaslambi, Pulgande Tronqueria, Saundé
Guiguay, Tortugafia Telembi, Planadas Telembi, Honda Rio Guiza, Pipalta Palbi
Yaguapi, Nambi Piedra Verde, Chimbagal, El Gran Sabalo, Cuasbil La Faldada. Vegas
Chagui Chimbuza, Integrado Cuaiquer Viejo, Pialapi Pueblo Viejo, Palmar Imbi Medio,
Alto Cartagena, Ramos Mongon, Nulpe Medio Alto Rio San Juan, Cuascuabi Paldubi,
Gualcald, Cuchilla Del Palmar, Cabildo Libertad Telembi Pastos, Kichwa, Pijao, Misak,
Pdez, Kankuamo, Wiwa, Yanacona, Siapidara", Curripaco

Linea de proyectos

Desde el afio 2009 y hasta la entrega al ICBF en el afio 2012 se operd el “Programa
de Atencidn Integral a la Primera Infancia — PAIPI”, que tenia a su cargo la atencion
integral en cuidado, salud, nutricion y educacién inicial de nifias y nifios menores de
cinco (5) afios hasta su ingreso al grado de transiciéon. Se firmaron convenios con las
asociaciones indigenas de: Totoguampa, Asatrizy, Sahquifian y Misak, esto con el fin
de ser consecuentes con el derecho y promocién de la diversidad, mejorar el acceso,
permanencia, promocion y pertinencia en el sistema educativo para los grupos
étnicos, en correspondencia con sus cosmovisiones, expectativas pedagdgicas,
culturales y linglisticas en un marco de concertacion, interculturalidad y didlogo de
saberes

especiales del
PAIPI

Proyecto "Calidad
de vida de Ia

primera infancia en
el Chocé: garantia y
restitucion de sus
derechos y la
prevencion de su

Atencion integral, pertinente a la cultura local y a nifias y nifios en condiciones de
vulnerabilidad y diversidad del departamento del Chocd en los componentes de
educacion, cuidado, nutricidn y salud basica (Convenio 1519 de 2009). Este convenio
fue parte de una alianza entre el ICBF la OEI y el MEN.

el cuidado integral
de la primera

vulneracion”

Desarrollo del | Desarrollado en el periodo del 2013 - 2016, impactando a los pueblos, Yagua, Ticuna
proyecto de | y Cocama de Colombia y Pert, y Takana, Araona y Machinery de Bolivia, el cual buscé
formacion favorecer y promover el desarrollo integral de la primera infancia indigena desde un
intercultural para | enfoque intercultural (Convenio 279 de 2012- Colombia, Per( y Bolivia).
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infancia indigena
de la Amazonia
Proceso 1.3. | Construccion de acuerdos para la implementacién de modalidades propias de

Acuerdos para la
atenciéon  integral
con pertinencia
étnica y cultural del
Proyecto para
impulsar y dar
sostenibilidad a la
politica publica de
atencion integral a
la primera infancia
de cero a siempre

educacion inicial en el marco de la atencién integral con comunidades indigenas,
afrocolombianas, negras, palenqueras, raizales y el pueblo Rrom. Asi como la
construccién del manual operativo del ICBF para grupos étnicos. Se trabajé con las
siguientes comunidades y grupos étnicos: Raizal, Arhuacos, Orika, Zenu, Embera,
Los Riscales, Asocasan, Asoparupa, Kamentsa y, Misak (Convenio 1096 de 2016).

Orientaciones

pedagdgicas para
la educacion inicial
de nifas y nifos
pertenecientes a
comunidades de
grupos étnicos

Construccion del documento que constituye un referente que permite comprender el
sentido, los propdsitos y formas de organizar el proceso pedagdgico para la atencion
a nifias y nifios pertenecientes a comunidades de grupos étnicos, con énfasis en la
modalidad de educacidn inicial propia e intercultural

Construccion del
Modelo de
Acompafiamiento
Pedagégico Situado
MAS + Etnico:

Estrategia para mejorar la calidad de la educacién inicial y para el fortalecimiento
pedagdgico, cuyo objetivo es potenciar las capacidades requeridas por los maestros
y maestras para asegurar interacciones y procesos de aprendizaje y desarrollo
efectivos en comunidades étnicas durante la educacion inicial y en coherencia con su
educacion propia e intercultural.

Disefio \
construccion de
estrategias para la
atencion educativa
de educacion inicial
en el marco de la
atencion  integral
en zonas rurales y

rurales dispersas
para pueblos vy
comunidades a
partir de la
construccion

colectiva e
intercultural, desde
el enfoque
diferencial Yy
territorial

Construccion por las comunidades y pueblos 7 estrategias educativas para educacion
inicial de acuerdo con sus particularidades y apuestas para la pervivencia cultural
desde la primera infancia. Las comunidades que participaron en este proceso fueron:
Cabildo de Guambia del pueblo Misak; la Asociacion de Autoridades Tradicionales
Mesa Permanente de trabajo por el pueblo Cofan y Cabildos Indigenas pertenecientes
a los pueblos Awa, Nasa, Kichwa y Embera Chami del municipio Valle Del Guamuez
y San Miguel - Ampii Canke; Consejo Comunitario Campesino Palenque Monte
Oscuro; Asociacion de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare - ASOAPIJG;
Asociacion de Capitanes y Autoridades Tradicionales Indigenas del Rio Pird Parana -
ACAIPI; Confederacion Indigena Tayrona - CIT Arhuaco y, YANAMA de La Guajira

Atencion educativa
itinerante en Ila

En la implementacion del modelo de educacion inicial en territorios rurales, se ha
realizado atencion educativa a pueblos y comunidades con pertenencia étnica, a
través de su ajuste a las realidades del territorio y las comunidades que participan,
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ruralidad y | reconociendo los saberes y practicas de las familias, nifias y nifios y sus comunidades

ruralidad dispersa de pertenencia. EIl modelo se ha implementado en los siguientes departamentos,
comunidades y pueblos:

Depar Pueblos y idad
lOrganizacién Indigena Camawari — Pueblo|
IAwa.
. . IComunidades de: Bajo Mira y Frontera,
N R .
arifio Ricaurte yChajal, Imbili carretera, San Juan|

Tumaco . -
Evangelista, Cajapi carretera, Pueblo|

nuevo Isla Grande, Guacaray, Guayacana,
[Tangareal carretera y Candelillas.

Emberd Katios, especificamente con los|
Antioquia, Mutata |resguardos Jaikerazabi, Chontadurall
ICafiero y Coribi.

Sucre, San Onofre [Comunidades de San Onofre.
IComunidades de: Santa Ana y San Antonio
de Guajui

ISan Bernardo, el Cuerval y la Mina.
Nasa en el Establecimiento Educativo|
INFIKUK y pueblo Yanakuna en el
Establecimiento Guillermo Ledn Valencia
(Veredas El Rosario y Socorro).
Dos quebradas y San Bartolo.
Pueblo Nasa Kiwe, en el resguardo indigena
Nada Kwe’'s Kiwe en el corregimiento de|

Cauca Guapi,|
Timbiqui, Caldono,
Lopez de Micay

Valle del Cauca,

Florida Pueblo Nuevo, vereda las brisas.
Otros procesos Depart N Pueblos y ¢ .
adela"tad_o,s en En el marco de la Comisién Nacional de
concertacion  con Trabajo y Concertacién de la politica
los pueblos \' Educativa para los pueblos Indigenas -
comunidades CONTCEPI- se acord6é realizar un
étnicas proceso de asistencia a la Mesa

Permanente y concertaciéon de los
pueblos indigenas Cofadn, Awa, Nasa,
Kichwa y Embera - Ampii Canke del
Putumayo. Revision y
retroalimentacion de los Proyectos
Educativos Comunitarios -PEC- vy
atencion a la primera infancia con ICBF
para semillas de vida.

Pueblo indigena Awa - Unidad Indigena
del Pueblo Awa UNIPA. Narifio,
Corregimiento El Diviso, predio El
Verde.

revision y retroalimentacion de los
Proyectos Educativos Comunitarios -
PEC- y atencidn a la primera infancia
con ICBF para semillas de vida.

CRIHU (consejo regional indigena del
Huila) de los que hace parte los pueblos
Nasa, Yanakuna, Misak, Nasa - Misak,
Emberd y Pijao, se estd construyendo
Huila / Neiva desde la Minga de semillas de vida la
propuesta educativa que contemple
desde la primera infancia.
Fortalecimiento del Proyecto Educativo
Comunitarios - PEC y atencién a la

Putumayo, Valle
de Guamuez

Resguardo el
Gran Sabalo del
municipio de
Barbacoas y
Junin.
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-
primera infancia con ICBF para semillas
de vida.
Proyectos Contribuyen a la permanencia de las familias en el territorio, favorecen la conexion con los procesos
etnoeducativos educativos y comunitarios apoyando la pervivencia con la cultura, cosmogonia y la lengua propia.
ejecutados Por ejemplo, casos especiales como el pueblo Siona, Kichwa, Cofén, Inga, Pueblos Indigenas del

Vaupés.

Administracion
educativa

En el marco de la implementacién del Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP), a través de la
contratacion amparada en el Decreto 2500 del 2010 (compilado en el Capitulo 4, Titulo 1, Parte 3,
Libro 2, del Decreto 1075 de 2015), los pueblos indigenas incorporaron a autoridades tradicionales
y maestros de la cultura y lengua en los espacios educativos, brindandose asi una educacién que
respeta y fortalece la identidad. Algunos pueblos que administran su servicio educativo son: Embera
Dobida, Embera Katio, Wounaan, Chami, Yukpa Iroka, Socorpa, Rosario Bella Vista,U'Wa
Izketa,Wayuu,Kogui, Wiwa, Embera, Gunadule, Emberé eyabida y Zenues, Awa Unipa, Coféan, Nasa,
Tanimuca, Yucuna, Carijona, Macuna, Barazano, Matapi, Yauna, Cubeo, Mirafia, Bora, Uitotos, Inga,
Ocaina Okaina Yagua, Letuama Cabillari Poblazon Y Quintana Tatuyo, Itano,
Taiwano,Carapana Chachajo, Bajo San Juan, Santa Rosa De Guayacan, Chonara Buena, Ipuengua,
La Playa, Agua Clara, La Meseta, Vajo San Juan, Nasa Kigue, Alto Ulbi Nunalbi, Guelmambi,
Guelmambi Carafio, Pingullo Sardinero, Kuambi Yaslambi, Pulgande Tronqueria, Saundé Guiguay,
Tortugafia Telembi, Planadas Telembi, Honda Rio Guiza, Pipalta Palbi Yaguapi, Nambi Piedra
Verde, Chimbagal, EI Gran Sabalo, Cuasbil La Faldada. Vegas Chagii Chimbuza, Integrado
Cuaiquer Viejo, Pialapi Pueblo Viejo, Palmar Imbi Medio, Alto Cartagena, Ramos Mongén, Nulpe
Medio Alto Rio San Juan, Cuascuabi Paldubi, Gualcala, Cuchilla Del Palmar, Cabildo Libertad
Telembi Pastos, Kichwa, Pijao, Misak, Paez, Kankuamo, Wiwa, Yanacona, Siapidara", Curripaco.

Linea de proyectos
especiales del PAIPI

Desde el afio 2009 y hasta la entrega al ICBF en el afio 2012 se oper¢ el “Programa de Atencion
Integral a la Primera Infancia — PAIPI”, que tenia a su cargo la atencion integral en cuidado, salud,
nutricién y educacién inicial de nifias y nifios menores de cinco (5) afios hasta su ingreso al grado de
transicion. Se firmaron convenios con las asociaciones indigenas de: Totoguampa, Asatrizy,
Sahquifian y Misak, esto con el fin de ser consecuentes con el derecho y promocion de la diversidad,
mejorar el acceso, permanencia, promocion y pertinencia en el sistema educativo para los grupos
étnicos, en correspondencia con sus cosmovisiones, expectativas pedagodgicas, culturales y
lingtisticas en un marco de concertacion, interculturalidad y didlogo de saberes.

Proyecto “Calidad de
vida de la primera
infancia en el Choco:
garantia y restitucion
de sus derechos y la
prevencion de su
vulneracion”

Atencion integral, pertinente a la cultura local y a nifias y nifios en condiciones de vulnerabilidad y
diversidad del departamento del Chocd en los componentes de educacion, cuidado, nutricion y salud
basica (Convenio 1519 de 2009). Este convenio fue parte de una alianza entre el ICBF la OEl y el
MEN.
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Desarrollo del | Desarrollado en el periodo del 2013 - 2016, impactando a los pueblos, Yagua, Ticuna y Cocama de

proyecto de formacion
intercultural para el
cuidado integral de la
primera infancia
indigena de la
Amazonia

Colombia y Peru, y Takana, Araona y Machinery de Bolivia, el cual busco favorecer y promover el
desarrollo integral de la primera infancia indigena desde un enfoque intercultural (Convenio 279 de
2012- Colombia, Pert y Bolivia).

Proceso 1.3. Acuerdos
para la atencién
integral con
pertinencia étnica y
cultural del Proyecto
para impulsar y dar
sostenibilidad a la
politica publica de
atencion integral a la
primera infancia de
cero a siempre

Construccion de acuerdos para la implementacion de modalidades propias de educacion inicial en el
marco de la atencion integral con comunidades indigenas, afrocolombianas, negras, palenqueras,
raizales y el pueblo Rrom. Asi como la construccion del manual operativo del ICBF para grupos
étnicos. Se trabajé con las siguientes comunidades y grupos étnicos: Raizal, Arhuacos, Orika, Zenu,
Embera, Los Riscales, Asocasan, Asoparupa, Kamentsa y, Misak (Convenio 1096 de 2016).

Orientaciones
pedagdgicas para la
educacion inicial de

nifas y nifos
pertenecientes a
comunidades de

grupos étnicos

Construccion del documento que constituye un referente que permite comprender el sentido, los
propositos y formas de organizar el proceso pedagdgico para la atencién a nifias y nifios
pertenecientes a comunidades de grupos étnicos, con énfasis en la modalidad de educacién inicial
propia e intercultural.

Construccion del
Modelo de
Acompaiamiento
Pedagégico  Situado
MAS + Etnico:

Estrategia para mejorar la calidad de la educacién inicial y para el fortalecimiento pedagégico, cuyo
objetivo es potenciar las capacidades requeridas por los maestros y maestras para asegurar
interacciones y procesos de aprendizaje y desarrollo efectivos en comunidades étnicas durante la
educacion inicial y en coherencia con su educacion propia e intercultural.

Disefo y construccion
de estrategias para la
atencion educativa de
educacion inicial en el
marco de la atencion

integral en zonas
rurales y rurales
dispersas para
pueblos y

comunidades a partir
de la construccion
colectiva e

Construccion por las comunidades y pueblos 7 estrategias educativas para educacién inicial de
acuerdo con sus particularidades y apuestas para la pervivencia cultural desde la primera infancia.
Las comunidades que participaron en este proceso fueron: Cabildo de Guambia del pueblo Misak; la
Asociacion de Autoridades Tradicionales Mesa Permanente de trabajo por el pueblo Cofan y
Cabildos Indigenas pertenecientes a los pueblos Awa, Nasa, Kichwa y Embera Chami del municipio
Valle Del Guamuez y San Miguel - Ampii Canke; Consejo Comunitario Campesino Palenque Monte
Oscuro; Asociacion de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare — ASOAPIJG; Asociacion de
Capitanes y Autoridades Tradicionales Indigenas del Rio Pira Parana — ACAIPI; Confederacion
Indigena Tayrona - CIT Arhuaco y, YANAMA de La Guajira.
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intercultural, desde el
enfoque diferencial y
territorial

Atencion  educativa
itinerante en la
ruralidad y ruralidad
dispersa

En la implementacion del modelo de educacién inicial en territorios rurales, se ha realizado atencion
educativa a pueblos y comunidades con pertenencia étnica, a través de su ajuste a las realidades
del territorio y las comunidades que participan, reconociendo los saberes y practicas de las familias,

nifias y nifios y sus comunidades de pertenencia.
departamentos, comunidades y pueblos:

El modelo se ha implementado en los siguientes

Departamento

Pueblos y comunidades

Narifio Ricaurte y Tumaco

Organizacion Indigena Camawari — Pueblo Awa.

Comunidades de: Bajo Mira y Frontera, Chajal,
Imbili carretera, San Juan Evangelista, Cajapi
carretera, Pueblo nuevo Isla Grande, Guacaray,
Guayacana, Tangareal carretera y Candelillas.

Antioquia, Mutata

Embera Katios, especificamente con los|
resguardos Jaikerazabi, Chontadural Cafiero Y|
Coribi.

Sucre, San Onofre

IComunidades de San Onofre.

Cauca Guapi, Timbiqui, Caldono, Lépez de
Micay

Comunidades de: Santa Ana y San Antonio de|
Guajui

San Bernardo, el Cuerval y la Mina.

Nasa en el Establecimiento Educativo INFIKUK y|
pueblo Yanakuna en el Establecimientol
Guillermo Leén Valencia (Veredas El Rosario
Socorro).

Dos quebradas y San Bartolo.

Valle del Cauca, Florida

Pueblo Nasa Kiwe, en el resguardo indigena|
Nada Kwe's Kiwe en el corregimiento de Pueblo|
Nuevo, vereda las brisas.

Otros procesos
adelantados en
concertacion con los

Departamentos

Pueblos y comunidades
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pueblos y En el marco de la Comision Nacional de Trabajo y Concertacion de la politica
comunidades étnicas Educativa para los pueblos Indigenas - CONTCEPI- se acord¢ realizar un
Putumayo, Valle | proceso de asistencia a la Mesa Permanente y concertacion de los pueblos
de Guamuez indigenas Cofan, Awa, Nasa, Kichwa y Embera - Ampii Canke del Putumayo.

Revisién y retroalimentacion de los Proyectos Educativos Comunitarios -
PEC- y atencion a la primera infancia con ICBF para semillas de vida.

Resguardo el | Pueblo indigena Aw4 - Unidad Indigena del Pueblo Awa UNIPA. Narifio,
Gran Sébalo del | Corregimiento El Diviso, predio El Verde.

municipio  de
Barbacoas  y | revision y retroalimentacion de los Proyectos Educativos Comunitarios -
Junin. PEC- y atencion a la primera infancia con ICBF para semillas de vida.

CRIHU (consejo regional indigena del Huila) de los que hace parte los
pueblos Nasa, Yanakuna, Misak, Nasa — Misak, Embera y Pijao, se esta
construyendo desde la Minga de semillas de vida la propuesta educativa que
Huila / Neiva contemple desde la primera infancia.

Fortalecimiento del Proyecto Educativo Comunitarios - PEC y atencién a la
primera infancia con ICBF para semillas de vida.

En el marco del contrato de préstamo 4902/0C-CO - Programa de apoyo para la mejora de las
trayectorias educativas en zonas rurales focalizadas: referenciado y aplicando las Politicas para la
Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo - GN-
2350-15, se suscribieron dos contratos con la Universidad de Caldas en 2020 y 2021
(CO1.PCCNTR.1839115 de 2020 y CO1.PCCNTR.2695551 de 2021.Estos contratos se enfocaron en
el fortalecimiento de capacidades e implementacion de proyectos educativos de la educacion inicial,
basica y media para las zonas rurales.

Estas consultorias brindaron asistencia técnica a instituciones educativas de grupos étnicos para la
implementacion de una metodologia participativa en la formulacién y ejecucion de los Proyectos
Educativos Comunitarios (PEC) con caracter propio e intercultural. Con esta accién se apoya el trabajo
con grupos étnicos (minorias) para garantizar el derecho a una educacién de calidad acorde a su cultura.

Relacionado con la anterior contrataciéon, durante el 2022 se contrataron 10 proyectos educativos
comunitarios propios e interculturales con comunidades indigenas priorizadas para los pueblos JIW,
NUKAK, MAPAYERRI e HITNU- MAKAGUAN SIONA, WIWA, AWA CAMWARI, MURUI, ETTE ENAKA
O CHIMILA, y TIKUNA focalizados en el 2022:

A continuacion, se encuentra el reporte de contratacion de 2022:
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Fortalecimiento PEC trabajados inicialmente con la Universidad de Caldas en 2021
No Pueblo Proceso Contratista
Asociacion de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare -
1 Jw CO1.PCCNTR.3787358 de 2022 ASOAPIIG
2 NUKAK CO1.PCCNTR.3770433 de 2022 ASOPAMURIMAISA
3 MAPAYERRI CO1.PCCNTR.3787396 de 2022 Orgcjmlzauon Autoridades Tradicionales Indigenas de Colombia
Gobierno Mayor
HITNU- ASCATIDAR-Organizacion  Indigena Asociacion de Cabildos vy
4 MAKAGUAN CO1.PCCNTR.3771830 de 2022 Autoridades Tradicionales Indigenas del Departamento de Arauca.
Fortalecimiento PEC trabajados a partir del 2022 con las or i iones indi
No Pueblo Proceso Contratista
5 SIONA CO1.PCCNTR.3771921 de 2022 | Asociacién de Cabildos Indigenas del Pueblo Siona -ACILAPP
6 WIWA CO1.PCCNTR.3788301 de 2022 Cabildo Mayor del Pueblo WIWA
AWA Asociacion De Autoridades Indigenas -Awa Camawari del Municipio De
7 CAMAWARI CO1.PCCNTR.3788135 de 2022 Ricaurte
Asociacion De Autoridades Tradicionales Y Cabildos De Los Pueblos
8 MURUI CO1.PCCNTR.3769811 de 2022 Indigenas Murui, Muina, Coreguaje y Nasa Del Municipio de Leguizamo
y Puerto Asis, Alto Resguardo Predio Putumayo - ACILAP
9 ETTE NAKA- CO1.PCCNTR.3805609 de 2022 | Cabildo Mayor ETTE ENNAKA
CHIMILA
Asociacion de Autoridades Indigenas del Resguardo Tikuna, Cocama,
10 TIKUNA CO1.PCCNTR.3771406 de 2022 Yagua de Puerto Narifio -ATICOYA

Para la vigencia 2023 se plantearon realizar nuevamente 10 contrataciones con organizaciones
indigenas, para el desarrollo de proyectos educativos comunitarios- PEC.

A continuacion, se encuentra el reporte de contratacion de 2023:

PUEBLO OBJETO CONTRATO SECOP

Consultoria_para continuar_con el fortalecimiento y profundizacién en el desarrollo ¢

Uiw mglemeptacmn del provecto gducat|vo comumtlano del pueblo indi enaJIW ara ara.mlzarunaSCOL.PCCNTR.5210497
ltrayectorias educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las|
articularidades de esta comunidad focalizada.

Consultoria_para continuar_con el fortalecimiento y profundizacién en el desarrollo e
implementacion del proyecto educativo comunitario del pueblo indigena NUKAK para garantizarCo1 PCCNTR 5168632

unas trayectorias educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y lasf~————————
articularidades de esta comunidad focalizada.

Nukak

Consultoria_para continuar_con el fortalecimiento y profundizacion en el desarrollo ef
Mapaveri |mglementacmn del provegto educatwp comumltano del pueblo |n.d|qena MAPAYERRI, paral. peCoNTR5168728
[-apavert lgarantizar _unas _trayectorias _educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan Iali
interculturalidad y las particularidades de esta comunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacién del proyecto]

Wiwa edupatlvo comunltanq del pueblo indigena WIWA ara ar_ant\zar unas trg ectt_)nas EducatwasCOL.PCCNTR.5199496
7 pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad Q las éartlcularldades de estali

lcomunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyecto]

Siona edugatlvo comunltanq del pueblo indigena SIONA, para a_rantlzar unas trg ectt_)nas educativas| COL PCCNTR 5193288
—— pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de estal

lcomunidad focalizada.

Ette ENNaka- |Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacién del proyectol
Chimila leducativo comunitario Ette ENNaka-Chimila del pueblo indigena Ette Ennaka, para garantiza COL.PCCNTR 5209385
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lunas trayectorias educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las|
articularidades de esta comunidad focalizada.
Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyectol
. leducativo comunitario del pueblo indigena MOKANA, para garantizar unas trayectorias educativas|
Mokana n " - ” P COL.PCCNTR.5214769
e pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de estal
lcomunidad focalizada
Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyectol
Misak leducativo comunitario del pueblo indigena MISAK, para garantizar unas trayectorias educativas COL PCCNTR 5168472
pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de estal : -
lcomunidad focalizada
Ne
E
2
COLPCENT bsererests =D ara-aaber G re ey e vinicial en-el
3 Consejo Comunitario
4
. Disefiar estr ias para la atencion educativa de educacién inicial en el
COLPEENT | Asociacion—de—Capitan y o A
5 |’ Autoridades———Tradicionales | | blos-indigenas-del-municipio-de-Paceoa-ubicados-enta-regién-d
5375710-de | Indigenas-delRioPird-Parand— R Dbie Do . X
2023 ACAIPT ,'A.’;“ . ity .
Disefiar estr ias para la atencion educativa de educacién inicial en el
COLPCCNT | .\ . e foSareges e : ) o
6 R nfederacion Indigena | marco-de-la-atencién-integral-en-zonas rurales-y-rurales-dispersas-para
5449627 A i : o .
CO1.PCCNT Disefiar estr ias para la atencion educativa de ed viniciat en el
Re
? 5386983 de I pueblo Wayuu,
2023
A . bildos_y | Gisefar—estrat
COLPEENT | | ioridad tradicional integral—conpersp
8 R.6712338 ) dispersas con |
de 2024 . i
ifi id Sai Hural-del
cuatificacidn-pedagégica-y-euttural-del
Disefiar estrategias de educacién inici I
CO1.PCENT . , | intesrak; iva—diferenc ftori
9 R6712164 | 0 P ) 15 j ’
de 2024 et ) L ik Amadai ural—del "
sy e —a—ta—eabeacar—pedag et c e pEave s
Disefiar estr de educacién inicial en el marco de la atencion
COHPCENT » integral,con perspeciiva-diferencial yterritorial-en zonas rurales v
10 | R.6712170 undacion deFeatro-y Cultura | i i és; i
de202 construccion—colectivae intercultural-que-contribuyaata-custificacis
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Ne | Proecese Pueble Objete

Diseft i la-atencidon-educativad
Disefiar-estr para-fa-atencion-edueativa-d

o |

]
rniciat-en-el

.
dispersas—para

i troed s;-adres-y-padres-comunitarios; Sy =
que-atienden-a-niftos-y-nifias-de-primera-infancia:

Disefiar t ¢ t

de—ta—atencién

. | N s N |
COLPEENT integral; A—perspectiva—diferencial—y—territoriat Ras—urat 4

- B o 5 Bolivar, . i -
de-2024 ; | h | 1if daadai } e

X3 s EFH i i6 £ }
intereuitural-qu Atribuya-—ata-cualificaciénp y-eultural-del
Dised ] 4 £ £ At
CO1-PCCNT Brsepe——de st R e G e A A—enfoqu t
14 R-6909060 N o o !
- 7 d o
Cauea maestros,—maestras,—etr —raadr y—pads R 7
de2024 bod. bed tiand i iBas depri faneh
y as-gue-atienden-aniffesyniffas de primera-infancia:
e o Aunaresfuerzos-y recursos-técnicos y-financieros-parata-construceion
+—d attoridad A Ruta  Matadaldai i | |
COLPEeNT | T T o - de—una—Ruta que—garantice—a— y—a
tradicional del nsejo Vidoi Ao e 1 iy L i . .
15 | R6603490 5 . X f +de—ta—politica—propia—del P +y-—atencién

de 2024 egiona digena—del—Huila d tiva-delt iHas-de-vida-det bl iginarios-del-Ci
: a-deta millas-de-vida-delosp riginaries-det-Consej

la—Aseciacidn—de—Auteridad

Cabildo-indi del e ducativa—de—ed i6A—inicial } de-la-atencién—int I
18 COLPEENT indigena-det-resguard a—¢h +iniciat-en—el-mar deta—atencion-integral-en
i I 1 Cabildo-del-R do-Gi bi
R-6709274 AasFurales—yrurales-aispersaspara det guardo-Guambia

A—et-mar de-ta—atencion—integral-en

- c 0 — A — —
ASOCIACION—————DE

e ool \ Anl
duecativa—é iieia
AUTORIDADES YEBLO 1 |

|-en-el-marco-de-ta-atencién-integral-en
; di Ia-A iacidn-de-A
INDIGENA JIW-GUAVIARE nas ruralesy rurales dispersas parala

o

Para la vigencia 2023 se plantearon realizar nuevamente 10 contrataciones con organizaciones

indigenas, para el desarrollo de proyectos educativos comunitarios- PEC.
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A continuacién, se encuentra el reporte de contratacion de 2023:

PUEBLO OBJETO CONTRATO SECOP

Consultoria_para continuar_con el fortalecimiento y profundizacién en el desarrollo e

Uiw |mglemeqtacmn del provecto gducahvo comumtlano del pueblo indi enaJIW ara aralnnzarunasCOLPCC’\‘TR5210497
ltrayectorias _educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las|
articularidades de esta comunidad focalizada.

Consultoria _para continuar _con el fortalecimiento y profundizacion en el desarrollo €|
implementacion del proyecto educativo comunitario del pueblo indigena NUKAK para garantizar|

Nukak " ] ; - p : CO1.PCCNTR.5168632
lunas trayectorias educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad
articularidades de esta comunidad focalizada.
Consultoria_para continuar _con el fortalecimiento y profundizacion en el desarrollo €|

Mapaveri implementacion del proyecto educativo comunitario del pueblo indigena MAPAYERRI, para OLPCCNTR.5168728

lgarantizar _unas _trayectorias _educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan I
interculturalidad v las particularidades de esta comunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacién del proyectol

Wiwa edugatwo comumtang del pueblo indigena WIWA ara arlanhzar unas trg ectqnas educanvasCOL.PCCNTR.5199496
. lpertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad Q las ;_gartlculandades de estali

lcomunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacién del proyecto]

Siona edugatlvo comunltarlq del pueblo indigena SIONA ara arantlzar unas trg ectquas educativas| COL PCONTR 5193288
pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad Q las [_gartlculandades de estali

lcomunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyectol

Ettg ENNaka— leducativo comumtano Etlte ENNgka-Ch|m|Ia del lueblo indigena Ette Enr]aka ara .arannza COL PCCNTR 5209385
Chimila lunas trayectorias educativas pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las|

articularidades de esta comunidad focalizada.

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyectol

. leducativo comunitario del pueblo indigena MOKANA, para garantizar unas trayectorias educativas|
[Mokana. pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad Q las éarticularidades de estalicc”"P("C’\‘TR'SZ14769

icomunidad focalizada

Consultoria para continuar con el fortalecimiento en el desarrollo e implementacion del proyectol

Misak edu;anvo comumtanq del pueblo indigena MISAK ara a(anﬂzar unas trg ectqnas educanvasCOL.PCCNTR.5168472
pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de estal
lcomunidad focalizada

De estos 10 pueblos focalizados se trabajé de manera continua con seis pueblos: Jiw, Nukak, Mapayerri,
Wiwa, Siona, Ette Naka — Chimila. Ademas, se dio un trabajo inicial con los pueblos Mokana, Misak,
Pijaos, y el pueblo Nasa de Florida y Pradera.

Ademas, en el marco de la estrategia de atencién educativa de educacion inicial en el 2023, se realizé un
trabajo_significativo con varias comunidades étnicas para disefar estrategias de atenciéon educativa
integral en zonas rurales y rurales dispersa. Las comunidades involucradas en este proceso incluyeron,
Comunidades Indigenas, Afrodescendientes- campesinas.

Ne Proceso Pueblo Objeto

Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacién inicial en el
CO1.PCCNT AP "
R marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas con
564759 de CABILDO GUAMBIA énfasis en el proceso de acompafiamiento pedagdgico y cultural para el
Snoa ueblo Misak del Cabildo Guambia, a partir de la construccién colectiva e
2023 : . .

intercultural, desde el enfoque diferencial.
CO1.PCCNT La Asociacion de | Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacion inicial en el
R. Autoridades Tradicionales | marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas para los

=

N

<

[Tabla con formato
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Ne Proceso Pueblo Objeto
5382547 de | Mesa  Permanente  de | pueblos que hacen parte de la Asociacién del Autoridades Tradicionales Mesa
2023 trabajo por el Pueblo Cofén | Permanente de Trabajo por el pueblo Cofén y cabildos indigenas
y Cabildos Indigenas | pertenecientes (Awa, Nasa, Kichwa y Embera Chami), a partir de la
Pertenecientes a los | construccién colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial y
pueblos Awa, Nasa, Kichwa | territorial.
y Embera Chami _Del
Municipio Valle del
Guamuez y San Miguel -
AMPII CANKE
Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacién inicial en el
CO1.PCCNT . - 7PN "
R Consejo Comunitario marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas para la
3 o= Campesino Palenque Comunidad Afrocolombiana de Puerto Tejada Cauca, a partir de la
5388092 de - ; : : .
5023 Monte Oscuro construccién colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial y
— territorial.
CO1.PCCNT Asociacién de Autoridades Disefiar estrateglalg para la_atencién educativa de educac.lon inicial en el
R. ol Diiahle Tmdimen~ 1., | Marco de la atencion integral en zonas rurales y rurales dispersas para el
4 del Pueblo Indigena Jiw - - ” ; -
5369922 de Guaviare - ASOAPLIG pueblo Jiw, a partir de la construccion colectiva e intercultural, desde el
2023 S —— enfoque diferencial y territorial.
" " - i il i i0 i i0 inici
CO1.PCCNT | Asociacion de Capitanes Disefiar_estrategias para la_atencién educativa de educa_aon inicial en el
R Agp—yutoridades Tradicionales | Marce de Ia’ atencién integral en zonas rurales y rurales dlSDerlsas para los
5 s T 0 p~ pi.z | bueblos indigenas del municipio de Pacoa ubicados en la regién de Piedra
5375710 de | Indigenas del Rio Pira | = . ~o " = . -
. Ni, Rio Pira, a partir de la construccién colectiva e intercultural, desde el
2023 Parana - ACAIPI - ; P
enfoque diferencial y territorial.
Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacién inicial en el
CO1.PCCNT . . P :
Confederacién Indigena | marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas para el
6 R. " i - .
Tayrona - CIT Arhuaco pueblo Arhuaco, a partir de la construccién colectiva e intercultural, desde
5449627 " : -
el enfoque diferencial y territorial.
CO1.PCCNT Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacién inicial en el
7 R. YANAMA marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas para el
- 5386983 de | — pueblo Wayuu, a partir de la construccién colectiva e intercultural, desde el
2023 enfoque diferencial y territorial.
Asociacion de cabildos y | disefiar estrategias de educacidn inicial en el marco de la atencién integral
CO1.PCCNT | autoridades tradicionales | con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y dispersas con los
8 R.6712338 indigenas del | pueblos indigenas asociados a Ascatidar (Arauca), a partir de la construccién
de 2024 departamento de Arauca - | colectiva e intercultural que contribuya a la cualificacién pedagdgica y
Ascatidar cultural del proyecto educativo comunitario
Disefiar estrategias de educacién inicial en el marco de la atencidn integral
CO1.PCCNT Resguardo Indigena | con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y dispersas con el
9 R.6712164 Kamentsa Biya de | pueblo Kaménts & Biya de Sibundoy, departamento del Putumayo, a partir
de 2024 Sibundoy de la construccidn colectiva e intercultural que contribuya a la cualificacién
edagdgica y cultural del proyecto educativo comunitario.
Disefiar estrategias de educacion inicial en el marco de la atencion integral
CO1.PCCNT - con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y dispersas con la
Fundacién de Teatro y - - . " P -
10 R.6712170 Cultura Trasatlantico comunidad raizal de San Andrés, a partir de la construccién colectiva e
de 2024 == intercultural que contribuya a la cualificacién pedagdgica y cultural del
proyecto educativo comunitario
Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacién inicial en el
CO1.PCCNT marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas para el
11 R.6712452 Fundacién canto Ancestral cabildo de resguardo de pastas del municipio de Aldana (Narifio) a partir de
de 2024 la_construccién colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial y
territorial gue fortalezca el proyecto educativo comunitario.
coLscont | socadon de cablaos | B2 08 posrams de formadin con enfosue hlco Jf i Moo
12 | R.6712236 indigenas _ regional _de -
. etnoeducadores, madres y padres comunitarios, sabedores y sabedoras que
de 2024 Risaralda - ACIRR . = e . ; -
atienden a nifios y nifias de primera infancia.
Disefiar estrategias de educacién inicial en el marco de la atencién integral
CO1.PCCNT Fundacidén para el | con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y dispersas con la
13 R.6800361 desarrollo __social _Barak | comunidad Palenquera de El Nispero, en el Departamento de Bolivar, a
de 2024 Obama partir de la construccién colectiva e intercultural gue contribuya a la
cualificacién pedagégica vy cultural del Proyecto Educativo Comunitario.
CO1.PCCNT Disefio del programa de formacion con enfoque étnico
14 m Fundacién Mujer con valor- | diferencial Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero dirigido maestros,
- W Cauca maestras, etnoeducadores, madres y padres comunitarios, sabedores y
e sabedoras que atienden a nifios y nifias de primera infancia.
CO1.PCCNT m Aunar esfuerzos y recursos técnicos y financieros para la construccién de
15 R.6603490 R P p una Ruta Metodol6gica gue garantice la implementacion y la consolidacion
regional indigena del Huila P n h - . "
de 2024 de la politica propia del cuidado, proteccién y atencién educativa de las

- Crihu
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Ne Proceso Pueblo Objeto -
semillas de vida de los pueblos originarios del Consejo Regional Indigena
del Huila - CRIHU.

CO1.PCCNT Confederacién Indigena Consultorl;l para qar continuidad al fortaleun_uen_to de la atencién educativa

16 R.6683202 Tayrona de educacion inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y

S 1ayrona rurales dispersas para el Cabildo Mayor Arhuaco.
La Asociacion de | Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencién educativa
Autoridades Tradicionales | de educacién inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y
Mesa  Permanente  de | rurales dispersas para la Asociacién de Autoridades Tradicionales Mesa
trabajo por el Pueblo Cofén | Permanente de Trabajo por el Pueblo Cofdn y Cabildos indigenas
co1.pccNT | L Cab_lldos Indigenas | pertenecientes
17 7R 6709146 Pertenecientes a los
— pueblos Awa, Nasa, Kichwa
y Embera Chami_Del
Municipio Valle del
Guamuez y San Miguel -
AMPII CANKE
CO1.PCCNT | Cabildo indigena del Consultorlg’pa_ra_ c_lar continuidad al fortalecm’len_to de la atenci6n educativa
18 R.6709274 é;resquardo de Guambia de educacién inicial en el marco de la atencion integral en zonas rurales y
- rurales dispersas para Cabildo del Resguardo Guambia del pueblo MISAK
CO1.PCCNT ORGANIZACION Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencién educativa
19 W INDIGENA DE LA GUAJIRA | de educacién inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y
— YANAMA rurales dispersas para la Organizacidn Indigena de La Guajira YANAMA
- Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencién educativa
ASOCIACION DE ra—— Fra—
CO1.PCCNT de educacién inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y
20 AUTORIDADES PUEBLO " vy, " 7 .
R.6799196 7 rurales dispersas para la Asociacién de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw
INDIGENA JIW GUAVIARE -
Guaviare - ASOAPIIG
CO1.PCCNT CONSEJO COMUNITARIO | Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencién educativa
21 m CAMPESINO PALENQUE | de educacién inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y
— MONTE OSCURO rurales dispersas del municipio de Puerto Tejada - Cauca

Esto en consideracion a la autodeterminacion de los pueblos, el conocimiento ancestral, la presencia en
territorio, la gestiéon de conocimiento, el nivel de organizacién administrativa, el liderazgo que tienen las
organizaciones en las comunidades, y la experiencia adquirida mediante el desarrollo de proyectos.

Aspecto regulatorio:

Los aspectos regulatorios en los que se enmarca la presente contratacién se encuentran descritos en los
numerales 6 Justificacion de la necesidad y 12 Modalidad de seleccién del documento de estudios previos.

Requerimientos, condiciones o descripcién del servicio requerido:

Para desarrollar el objeto contractual descrito, se busca adelantar un proceso que permita disefiar la
estrategia construida por el Pueblo indigena en el marco de su educacion propia, que permita ampliar la
cobertura educativa del segundo ciclo de la educacion inicial (tres grados del preescolar), con estrategias
pedagdgicas y operativas que aporten a la reduccién de la brecha histérica entre la educacién urbana y
rural, logrando garantizar acceso a la educacion formal y respondiendo a las necesidades y expectativas
de las comunidades y grupos poblacionales histéricamente excluidos.

La Direccion de Primera Infancia del Ministerio de Educacion Nacional, se ha propuesto avanzar en el
disefio de estrategias de educacion inicial pertinentes a partir de dos frentes de accién. El primero, se
enfoca en la implementacion durante la presente vigencia de las estrategias en educacion inicial disefiadas
por las organizaciones indigenas y afrodescendiente contratadas en el afio 2023 y 2024. El segundo tiene,
con el propésito de iniciar al proceso de disefio y construccion de estrategias pertinentes para la atencién
educativa de las nifias y los nifios de primera infancia en otros territorios y organizaciones. Este enfoque
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estard basado en la perspectiva diferencial y territorial, con el propdsito de fortalecer cada Proyecto
Educativo.

Es importante destacar que este estudio previo corresponde a la contratacién de procesos que seran
desarrollados en la etapa de disefio con los grupos étnicos identificados en la focalizacion, para disefiar
estrategias de atencién educativa en educacion inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales
y rurales dispersas, a partir de la construccion colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial y
territorial que fortalezca el Proyecto Educativo Comunitario.

Determinacion de la focalizacion

Para determinar la focalizacién se estableciendo los siguientes criterios:
1. Respuesta a ordenes falladas por tribunales judiciales en los que se salvaguarda la
proteccioén cultural y fisica de los pueblos que son victimas del conflicto armado interno y de
gravisimas violaciones de derechos fundamentales individuales y colectivos del derecho interno
y del derecho internacional humanitario, que como consecuencia han tenido que desplazarse de
manera forzada a diferentes lugares del pais.
2. Alertas tempranas que desde la defensoria del pueblo son emitidas como acciones
preventivas para que el Estado mitigue los factores de amenaza y vulnerabilidad que posibilitan
un escenario de riesgo inminente a la violacién de derechos individuales y colectivos de estos
pueblos indigenas
3. Autos de la Corte Constitucional relacionados con planes de salvaguarda o atencion
prioritaria en algunos territorios.
4. Solicitud expresa de las autoridades indigenas para ser acompafados por el Ministerio de
Educacion Nacional desde la Direccién de Primera Infancia para consolidar su apuesta educativa
para las semillas de vida, lo que permite no solo prepararse en el marco del Decreto 1953 de
201415 para la administracion del servicio educativo sino también desde la posibilidad de articular
su apuesta educativa desde la gestacion.
5. Solicitud de los pueblos y comunidades para avanzar en procesos de educacion inicial qgue
respondan a las particularidades culturales, de planes de vida y territoriales.

Para la presente vigencia se plantea realizar ocho (8) contrataciones con grupos étnicos, que incluyen a
las comunidades Raizales y Palenqueras y Pueblos Indigenas, para el disefio de estrategias de educacion
inicial tal y como se ilustra a continuacion:

Organizaciones o territorios con poblacién focalizada que iniciaran el disefio de las
Estrategias
No. Organizacién o pueblo Territorio

[Resguardo Inga de Yunguillo — Pueblo

1 rr{]esa uardo Inga de Yunguillo — Pueblo |, - _ btimavo

2 Ca!bll_do Murui Monilla Amena -Pueblo Puerto Asis — Putumayo
Murui [FUere Asis - PUImayo,

3 |IERI Yachaikury - Pueblo Inga ICaqueta

4 Pueblo Yukpa Serrania del Perija

— | Kogui Sierra Nevada de Santa Marta

5 ARiz?zc;mon Trasatlantico - Comunidad IArchipiélago de San Andrés y Providencia
IAsociacion de Juntas De Accién

5 IComunal La Trinidad [Catatumbo,

7_  |[Comunidad campesina de Micay ICampesinado Micay
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Fundacién Mujer con Valor - Negros.

8  |Afrocolombianos, Raizales y ICauca y Valle del Cauca
Palenqueros

La conclusion de los antecedentes presentados resalta el compromiso del Estado colombiano, a través
del Ministerio de Educacién Nacional, de fortalecer la educacién como un derecho fundamental para
todos los ciudadanos. Este compromiso se enfoca especialmente en la primera infancia, las zonas
rurales y las comunidades étnicas, reconociendo la importancia de garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad para todos, que promueve la participacién de las comunidades en la definicion y
ejecucion de politicas educativas que atiendan sus necesidades especificas.

Los términos de referencia de este proceso detallan las contrataciones que se llevaran a cabo para este
grupo, que consiste en “la focalizacién de organizaciones que representan territorios y poblaciones para
disenar estrategias educativas para la primera infancia.” En este contexto, la Comunidad Chimila Ette
Ennaka , se suma a este esfuerzo para de disefiar la propuesta de atencién educativa en educacion
inicial en el marco de la atencién integral para las nifias y los nifios la comunidad a través de
estrategias participativas dispuestas para el didlogo con las comunidades donde cada territorio, de
acuerdo con su cultura, contexto y referente histérico, propone o recoge y fortalece sus procesos de
acompafamiento y potenciacién del desarrollo de sus semillas de vida (primera infancia), incluyendo los
procesos de formacién y acompafiamiento pedagdégico dirigidos a maestras, maestros y dinamizadores.
Este enfoque se fundamenta en la construccién colectiva e intercultural, desde una perspectiva
diferencial y territorial.

Justificacion de la Contratacion con el resguardo Chimila issa Oristunna

Este resguardo y sus autoridades se consideran como la entidad representativa de las comunidades,
ademas sustentan la estructura propia de gobierno que vela por la garantia y el goce efectivo de los
derechos fundamentales, entre ellos, el de la educacion. En este sentido se evidencia que la organizacién
en su rol, posibilitaria que el pueblo que representa avance en la definicion y disefio de estrategias
educativas pertinentes a su educacién propia dirigidas a nifias y nifios de sus semillas de vida, en
articulacion con los avances en la construccion y consolidacién de su proyecto educativo comunitario que
han logrado a través de los siguientes procesos contractuales, de manera que pueda vincularse lo
relacionado con educacion inicial para la atencién educativa de las semillas de vida.

. . Entidad Fecha De Fecha De Valor del
Contrato o Convenio y objeto N N L N L
Financiadora Inicio Terminacién Contrato
CO1.PCCNTR.5209385
CONSULTORIA PARA CONTINUAR CON EL
FORTALECIMIENTO EN EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO EDUCATIVO MiFfsEimem o
(COMUNITARIO DEL PUEBLO INDIGENA ETTE ENNAKA, PARA| g G lio 2023 Diciembre $162.500.000
GARANTIZAR UNAS TRAYECTORIAS EDUCATIVAS N — 2023

PERTINENTES Y DE CALIDAD, QUE RECONOZCAN LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES DE ESTA
COMUNIDAD FOCALIZADA.
CO1.PCCNTR.6477110
FORTALECIMIENTO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL| Ministerio de Diciembre

PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO O COMO LOS E: ion Julio 2024 2024 $148.863.636
DENOMINE CADA PUEBLO INDfGENA PARA GARANTIZAR EL Nacional
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS
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ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN SUS
TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y
LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA

DEL PUEBLO ETTE ENAKKA.

A partir de estos procesos, el Resquardo Chimila Issa Oristuna ha logrado adquirir la experiencia,
capacidad e idoneidad para desarrollar la propuesta para el disefio de la o las estrategias de educacion
para la atencién de las nifias y los nifios de 3 a 6 afios, y armonizarla con el Proyecto Educativo
Comunitario, para el fortalecimiento de los Planes de Vida del pueblo Chimila Ette Ennaka.

En este sentido, se evidencia que el resqguardo en su rol, posibilitaria avanzar en el fortalecimiento de la
educacion para las nifias y los nifios de educacién inicial basados en la educacion propia, en articulacion
con los avances del Proyecto Educativo Comunitario.

En este sentido, se evidencia que el resguardo en su rol, posibilitaria avanzar en el fortalecimiento de la
educacion para las nifias y los nifios de educacién inicial basados en la educacion propia, en articulacion
con los avances del Proyecto Educativo Comunitario. En este orden de ideas el desarrollo de la fase uno
se caracterizara por la implementacion de metodologias participativas con diferentes actores del sistema
educativo y de organizaciones comunitarias de base y de los actores que cada pueblo o comunidad
considere pertinentes en el marco de su educacién propia.

ETAPAS DEL PROCESO DE DISENO DE LA PROPUESTA DE LA ATENCION EDUCATIVA

La Direccion de Primera Infancia del Ministerio de Educacién Nacional, con el financiamiento del Crédito
Externo 4902/0C-C0/2024, avanzé en el disefio de estrategias de educacion inicial pertinentes a partir de
dos frentes de accidn; el primero, se enfocé en el disefio de estrategias en educacion inicial disefiadas por
las organizaciones indigenas y afrodescendiente contratadas en el afio 2023. El sequndo frente estuvo
orientado a dar continuidad al proceso de construccion de las estrategias pedagdgicas pertinentes para la
atencion educativa de las nifias y los nifios de primera infancia. Lo anterior estuvo basado en la perspectiva
diferencial y territorial, con el propédsito de fortalecer cada Proyecto Educativo, alcanzando un total de trece
(13) contrataciones (6 de procesos de continuidad y 7 procesos nuevos en las poblaciones focalizadas).

Es importante destacar, entonces, que estos procesos se desarrollan por medio de las siguientes fases y

componentes.

Fases:
a. Formulacion y disefio de la propuesta educativa y pedagdgica.
b. Fortalecimiento de la propuesta educativa y pedagogica.
[ Implementacién y continuidad de la propuesta educativa y pedagégica.

En cada una de las fases se desarrollan los siguientes componentes:

Componente Descripcién del componente
Busca que, en el marco de la universalizacién de la educacién inicial, se avance en el acceso
y _permanencia de las nifias y los nifios menores de 6 afios, garantizando que esta sea
pertinente a las particularidades culturales y a las dindmicas propias del territorio. Para ello
se orienta la organizacién y desarrollo de esquemas operativos para la atencién educativa

con_pertinencia_cultural (propias e interculturales), la definicién de recursos educativos,
acciones de participacién de las nifias y los nifios en procesos de soberania alimentaria,
disefio de ambientes y experiencias pedagdgicas, entre otros aspectos que se enmarcan
en la construccién de la propuesta pedagégica y curricular del disefio de la propuesta de
atencién educativa en las nifias y los nifios de educacién inicial en coherencia con los
fundamentos de su educacion propia.

Desarrollo de El resultado de este componente es generar en el disefio, una propuesta de fortalecimiento

Capacidades de las capacidades dirigida a los dinamizadores, docentes y directivos docentes con el fin de

Atencién Educativa
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consolidar e implementar propuestas pedagdgicas que respondan a las dindmicas y

caracteristicas poblacionales, culturales y territoriales de las nifias, nifios, sus familias y

comunidades. Se sugiere que este componente tenga el desarrollo como minimo de dos

acciones; i. Encuentro e intercambio de saberes vy, ii. Acompafiamiento in situ a las maestras

y dinamizadores culturales.

Busca generar las condiciones para el disfrute y goce efectivo de los derechos de nifias y

L. nifios en el entorno educativo de acuerdo con las caracteristicas culturales, geogréficas

Gestion Escolar y " P - . P ; . ;
territorial para la ambientales y territoriales. Lo anterior, relacionado con el disefio de las intencionalidades
territorial para ‘a pedagoégicas como insumo para la construccién curricular emergente, teniendo como base
atencioén integral " - - o " "

los saberes esenciales del pueblo raizal e identificadas en la fase de formulacién y disefio de
la propuesta educativa y pedagégica.

El desarrollo de esta propuesta se encuentra en la fase de Formulacién y disefio de la propuesta
educativa y pedagdgica. La cual dara cuenta de los tres componentes: atencién educativa, desarrollo
de capacidades y gestion escolar y territorial para la atencién integral.

Todo el proceso se desarrollara de manera participativa y a partir de cada espacio auténomo y en general
se generara un insumo de un documento técnico que luego se organizara como un documento politico
que orientara la atencidon con semillas de vida del pueblo Chimila.

La fase de formulacién y diseiio de la propuesta educativa y pedagdgica esta dividida en dos etapas
i. formulacién y disefio de la propuesta educativa vy, ii. Enriguecimiento/ajustes y validaciéon de la

propuesta educativa.
A continuacion, se presenta el desarrollo de cada una de las etapas:

Formulacién y disefio de la propuesta Educativa: Reiterando lo mencionado anteriormente, la
formulacién y el disefio de la propuesta deben iniciar con acciones que reflejen un proceso de construccién
colectiva con las comunidades.

Por ello, todas las acciones orientadas a garantizar esta construccion colectiva de la propuesta de atencion
educativa para nifias y nifios en educacion inicial deben fomentar la participacién de los diferentes actores
que integran el sistema educativo. Esto incluye a las entidades territoriales certificadas, las secretarias de
educacion municipales no certificadas o las oficinas que cumplan esta funcién, segun su naturaleza
misional. Asimismo, se debe contar con la participacién de organizaciones comunitarias de base y de los
actores que cada pueblo o comunidad considere pertinentes en el marco de su educacién propia.

El disefio de la propuesta de atencién educativa, o como sea denominada por cada pueblo o comunidad,
incluyendo su operacioén, debera surgir de un proceso de construccidn colectiva y concertaciéon con las
comunidades participantes. Este proceso permitird consolidar o ajustar sus Proyectos Educativos
Comunitarios, incorporando o resignificando lo correspondiente al sequndo ciclo de educacién inicial (3 a
6 afios) o su equivalente segun la denominacion propia de cada pueblo o comunidad.

Asimismo, se contempla la validacién comunitaria de la propuesta educativa a través de la concertacién
de acciones especificas para su desarrollo, implementacion y fortalecimiento, garantizando que responda
a las necesidades, saberes y dinamicas propias de la comunidad.

La propuesta de atencién educativa debe responder a un disefio colectivo que sea coherente con los
principios gue orientan la educacion en cada comunidad participante. Para ello, es necesario identificar: (i)
las estrategias ya formuladas para la atencién de las nifias y los nifios; (ii) aquellas que requieren ajustes
o desarrollos en su formulacion; y (iii) las que deben construirse desde cero debido a la ausencia de
iniciativas locales. Este proceso permitira consolidar una propuesta educativa clara y estructurada, acorde
con las necesidades y particularidades de cada comunidad.
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Asimismo, la propuesta debe reflejar las apuestas, retos y acuerdos construidos colectivamente,
garantizando que responda a lo convenido por los diferentes actores segun sus particularidades culturales,
visiones del mundo y proyectos de vida comunitarios. Estos actores, vinculados a un territorio determinado,
desempeifian un papel clave en la movilizacién y gestiéon de las condiciones necesarias para fortalecer la
educacion en el sequndo ciclo de la educacion inicial o en la forma en que cada comunidad la denomine.

En esta etapa, se ponen en didlogo los saberes, las expectativas y los conocimientos de las culturas y
comunidades que estan en el territorio y que hacen parte de la autonomia educativa de los pueblos, con
fundamento en la Ley de Origen, el derecho mayor, el derecho propio, la sabiduria ancestral, la autonomia
territorial y comunitaria de cada pueblo o colectivo, siendo estos quienes definen la estructura,
componentes y los elementos que constituyen la ruta para la atencién educativa de las Semillas de Vida.
De igual manera, se debe tener en cuenta el marco normativo y técnico que orienta la educacién inicial en
el marco de la atencidn integral en el pais, planteando un disefio que tiene dos actividades 1) construccién
participativa de la propuesta educativa y 2) enriguecimiento, ajuste y validacién.

Para la construccién participativa de la propuesta educativa, se deberan garantizar al menos tres (3)
espacios presenciales de trabajo, con una duracién minima de tres dias cada uno. Estos espacios contaran
con la participacion de un promedio de cuarenta (40) personas en total, incluyendo docentes, directivos
docentes, sabedores, sabedoras, autoridades, mujeres, lideres comunitarios y otros actores que la
comunidad considere pertinentes. Los participantes contribuiran al establecimiento de los objetivos, la
definiciéon de contenidos y demas procesos esenciales para el disefio de la propuesta de atencién
educativa en el segundo ciclo de la educacion inicial.

Se espera para estos espacios, la definicién e implementacién de metodologias participativas para la
construccion colectiva de la propuesta educativa que se adecuen a las dinamicas del territorio y la
cosmovisién y cultura del pueblo o comunidad, teniendo en cuenta los siguientes elementos: (i)
organizacién de la atencién educativa con pertinencia cultural que incluye la estructura operativa de cémo,
cuando y doénde se desarrollaran las practicas pedagdgicas; (ii) practicas pedagdgicas propias e
interculturales; (iii) disefio y consolidacién de ambientes pedagoégicos; (iv) recursos y dotaciones; v)
estrategias para avanzar en la soberania alimentaria.

La orientacion metodolégica y el didlogo de estos conocimientos propios con los conocimientos
occidentales, asi como la sistematizacion de este trabajo sera realizada por el equipo humano
interdisciplinar sugerido conformado por expertos locales en educacion inicial desde la cultura o comunidad
y pedagogos. El principal producto de estos espacios sera una propuesta de atencién educativa para las
nifias y los nifios en educacion inicial o como sea denominado por la comunidad o pueblo con su respectivo
presupuesto.

Componente para la atencién educativa: Este componente busca que, en el marco de la universalizacién
de la educacion inicial, se avance en el acceso y permanencia de las nifias y los nifios menores de 6 afios,
garantizando que esta sea pertinente a las particularidades culturales y a las dinamicas propias del
territorio. Para ello, se orienta la organizacién y desarrollo de esquemas operativos para la atencién
educativa con pertinencia cultural (propias e interculturales), la definicion de recursos educativos, acciones
de participacion de las nifias y los nifios en procesos de soberania alimentaria, disefio de ambientes y
experiencias pedagdgicas, entre otros aspectos que se enmarcan en la construcciéon de la propuesta
pedagogica y curricular del disefio de la propuesta de atencién educativa en las nifias y los nifios de
educacion inicial en coherencia con los fundamentos de su educacion propia.

En el disefio de la propuesta educativa, es necesario que en este componente se costee el esquema
operativo y los elementos de la atencién educativa que hagan parte de los aspectos metodoldgicos y
pedagdgicos (por ejemplo, los recursos educativos definidos, los tiempos de atencién, entre otros) y se
realice la proyeccién para la implementacion de la propuesta garantizando la atencion educativa. Ademas
de tener en cuenta las siguientes acciones por componente:
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Focalizacién/Identificacién de las nifias y los nifios: Mientras se consolida el disefio de la propuesta, es
necesario avanzar en la identificacion (focalizacién) de las nifias y los nifios que participaran en ella. De
manera paralela, deben definirse los recursos educativos pertinentes, ya sean elementos estructurados
que pueden disefiarse o adquirirse en el mercado existente, preferiblemente a través de compras locales.
Asi mismo, se debe avanzar en la definicion y desarrollo del proceso de formacién y acompafiamiento
pedagogico dirigido a las maestras y maestros que implementaran la propuesta educativa para Semillas
de Vida, de acuerdo con las definiciones pedagégicas y curriculares que orienta la propuesta, que
contribuya en la revitalizacién y fortalecimiento cultural y de la lengua propia cuando aplique, asi como en
la construccion de la identidad étnico cultural de las nifias y los nifios participantes desde una perspectiva
intercultural que reconozca y respete la diversidad. Para la definicién del proceso de formacién se podra
tener en cuenta lo establecido en las Orientaciones pedagoégicas para la educacién inicial de las nifias y
los nifios pertenecientes a comunidades de grupos étnicos (MEN, 2018) y la Caja de herramientas del
Modelo de Acompanamiento Pedagdégico Situado MAS étnico (MEN, 2018).

Disefio de la propuesta de atencién educativa para las nifias y nifios de educacion inicial: Para la
construccion de la propuesta de atencion educativa para las nifias y los nifios en educacién inicial, se
podran considerar los siguientes elementos, que pueden ser ajustados de acuerdo con las particularidades
y necesidades de cada pueblo:

Contexto General: Identificar el lugar donde se desarrollara la propuesta, incluyendo aspectos como la
ubicacién, el paisaje v la infraestructura.

Caracterizacién de la comunidad: Identificar los aspectos histéricos, culturales, sociales, lingiisticos y
territoriales del pueblo o comunidad.

Reconocimiento de necesidades: |dentificar las necesidades e intereses especificos del pueblo o
comunidad para la atencién educativa de las semillas de vida.

Mapeo de experiencias previas: Relacionar propuestas, estrategias, practicas y documentos educativos
que aporten a la construccion de la propuesta.

Justificacién: Fundamentar por qué la propuesta educativa es necesaria y relevante para el contexto del
pueblo o comunidad y de qué manera aporta al fortalecimiento cultural, territorial y educativo de las nifias
y los nifios, teniendo presente el marco normativo.

Principios Orientadores: Evidenciar los fundamentos, creencias, pertinencia cultural que le de soporte a
la propuesta educativa.

Propuesta pedagdgica. Desarrollar cada uno de los componentes, fases, ejes 0 momentos que sustenten
la_propuesta pedagdgica y curricular, garantizando su pertinencia desde los conocimientos propios,
practicas tradicionales y saberes ancestrales. Esta propuesta debe contribuir al desarrollo y aprendizaje
de las nifias y los nifios del pueblo o comunidad, integrando los espacios sagrados, naturales y
comunitarios gue permitan concebir el territorio como un escenario educativo y de interaccion significativa.
Asimismo, se debe incluir el uso de materiales y recursos educativos propios que fortalezcan la identidad
cultural y promuevan el sentido de pertenencia en las nifias y los nifios.

Ruta operativa para la atencién: Se organiza los procesos administrativos y de gestién (talento humano,
tiempos, jornadas) para que la atencion pueda desarrollarse de manera pertinente y oportuna para las
nifias y los nifos. Debe tener en cuenta la identificacién/focalizacion de las nifias y los nifios y de las
Instituciones educativas.

En el documento de propuesta educativa se espera que se recoja y consolide los acuerdos y propuestas
para la definicién de las condiciones necesarias para la universalizacién de la educacién inicial en el marco
de la atencion integral con enfoque étnico cultural, asi mismo, que recoja las estrategias, responsables,
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recursos, compromisos, metas y tiempos establecidos con la comunidad y que refleje los procesos de
educacion inicial a realizar durante el afio 2025 y la proyeccién al afio 2026. En el afio 2025, se espera
que este proceso permita dejar las bases operativas y pedagégicas de acuerdo con la cosmovision y
planes de vida, de manera que en rute para el afio 2026 la atencidon de nifias y nifios en la propuesta
educativa formulada.

Estos elementos se desarrollaran con mayor detalle en los componentes que se enuncian en el apartado
de especificaciones técnicas. A continuacion, se presentan elementos para tener en cuenta para la
construccion de la propuesta educativa:

Organizacién de la atencion educativa con pertinencia cultural: Hace referencia al cémo se lograra la
atencion educativa para todas las nifias y los nifios, especialmente para quienes no cuenten con una oferta
educativa, para esto debe tenerse en cuenta:

La caracterizacion sobre la oferta educativa existente en el territorio reconociendo los esquemas de
atencion en estos establecimientos educativos oficiales y no oficiales

Jornadas de atencién y posibilidades de flexibilidad de estos tiempos

Esto con el fin de lograr contar dentro de la propuesta con una atencién pertinente donde las nifias y los
nifios disfruten de experiencias pedagdgicas planeadas, estructuradas, pertinentes para el fortalecimiento
cultural e identidad y la promocién de su desarrollo y aprendizaje, realizado por las maestras y maestros
o dinamizadores de educacion inicial y demas talento humano responsable de la atencion educativa. Luego
de la caracterizacion y analisis realizados de la oferta educativa, podran contemplarse los siguientes
ajustes:

Horarios y jornadas de atencién, que contribuyan al acceso de todas las nifias y nifios del territorio de
acuerdo con los calendarios escolares acordados.

Esquemas de atencion que contribuyan en el acceso y resulten coherentes con las intenciones
pedagodgicas y estrategias propias que se fundamentan en la cosmovisién, Ley de Origen y calendarios
naturales y culturales de los pueblos asociados; tales como itinerancia total la cual consiste en que la
maestra 0 maestro se desplace hacia los hogares de las nifias y los nifios quienes por la dispersién
geografica y ausencia de oferta educativa no cuentan con una atencion.

Definicion de estrategias que promuevan el disfrute de experiencias propias culturales para el desarrollo y
el aprendizaje.

Las experiencias que orientan la atencion educativa deben procurar que las nifias y los nifios participantes
disfruten de los espacios comunitarios o escenarios sagrados, de manera que se promueva la construccién
de su identidad étnico cultural y la revitalizacién de las practicas culturales y el uso de la lengua propia.
Asi mismo, la organizacion de la atencion educativa con pertinencia cultural implica reconocer e involucrar
las pedagogias propias como formas particulares de ensefiar y aprender de manera tradicional que se
relacionan, entre otros aspectos, con procesos orales, espirituales, el conocimiento de la naturaleza y el
territorio.

También resulta importante que los tiempos de experiencias que orientan la organizacién de la atencion
educativa con pertinencia cultural definan con claridad la ruta metodoldgica que se seguird, por ejemplo,
si se tratara de un esquema operativo en itinerancia, deberian contemplarse los tipos, frecuencia y tiempos
de las experiencias que se pueden adelantar (grupales e individuales), asi como los participantes en cada
una de ellas (familias, sabedores y autoridades, entre otros). De esta manera, tendra que lograrse un
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esquema operativo que permita la comprensién frente al cémo se organiza la atencién educativa en el
marco de la propuesta para la educacion inicial de las semillas de vida.

Para definir los tiempos de experiencias es clave la informacién que resulta de los calendarios naturales y
culturales descritos en la caracterizacion, la misma aporta insumos a la hora de planear y ejecutar
experiencias de acuerdo con los inviernos, veranos, cosechas, migracion de fauna, temporadas de
siembras, actividades y festividades comunitarias, también ayuda para el aprovechamiento de preparacién
de alimentos de acuerdo con las temporadas naturales de cada territorio.

La propuesta educativa deberéd tener en cuenta otras acciones que se desarrollen en jornadas
complementarias y esquemas de operacidn alternativos como itinerancia total, contemplando factores de
conectividad, recursos y medios de comunicaciéon comunitarios, entre otros. De igual forma, se espera
generar una relacién y comunicacion cercana con las familias y comunidades, de manera que la maestra,
maestro o dinamizador logre establecer procesos de empatia con ellas, desde el reconocimiento de las
particularidades de cada entorno familiar, comunitario y cultural, asi como acompafarlas en la definicién y
posibilidades de experiencias intencionadas que las familias y comunidades pueden desarrollar en su
cotidianidad, potenciando el desarrollo y el aprendizaje de las nifias y nifios desde el entorno hogar y los
entornos comunitarios.

Practicas pedagdgicas propias e interculturales: Para definir las experiencias pedagogicas, es importante
partir de una indagacion, es decir, un proceso de consulta e investigacion sobre aquello que se quiere
ofrecer a las nifias y los nifios, desde la gestacion, de acuerdo con lo establecido en los ciclos de vida de
cada pueblo y el acompafiamiento que debe realizarse en cada uno de ellos para favorecer el crecer bien
de acuerdo con la cosmovision de cada uno de los pueblos indigenas asociados.

Para ello, es fundamental reconocer cudl es la situacion actual de la poblacion, las principales
potencialidades (lengua nativa, sabedores, territorio, organizacion, entre otros) y problematicas que los
aquejan (su estado de salud, el bienestar de sus familias, las condiciones econémicas y sociales, el
debilitamiento cultural, entre otros aspectos).

Por otra parte, es importante revisar los planes de vida, planes de salvaguarda, los planes de etno-
desarrollo y los proyectos comunitarios, que contienen, entre otros, los aspectos que las comunidades de
grupos étnicos han definido como prioritarios para la pervivencia de sus culturas. En este sentido, es
necesario validar si pueden ser utilizados en la actualidad y complementar su lectura a partir de
conversaciones con las autoridades tradicionales, lideres, mayores, sabedores, nifas, nifios y familias,
para identificar cudles son sus expectativas en relacién con la educacion inicial ofrecida, y como se
articulan con las perspectivas comunitarias para la educacién propia que se ofrece, o no, por parte de las
comunidades y grupos a los nifios y las nifias mas pequefios como parte del fortalecimiento de la identidad
étnico cultural.

Una vez realizada esta primera aproximacion, es importante definir de manera conjunta qué se espera de
la educacién inicial, reconociendo que alli no se puede responder por la vida cultural de las comunidades
pero si es posible contribuir a su valoracién y revitalizacién. Definir cuales son sus limites y como contribuir
a los procesos comunitarios serd fundamental para que haya coherencia entre lo que se realice
pedagoégicamente y lo que esperan las comunidades de la educacion inicial.

Un aspecto importante en este ejercicio de reconocimiento y definicion de lo que se espera promover en
el desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios desde la educacién inicial, es que el énfasis siempre
sera en los aspectos identitarios de su cultura, y no en aspectos asociados a imaginarios relacionados con
“lo_que se debe aprender” en este nivel educativo, como por ejemplo: escritura de numeros, figuras
geométricas, acercamiento al cddigo alfabético, profesiones y oficios, medios de transporte y
comunicacion, entre otros temas que no corresponden con el sentido que el marco normativo y técnico ha
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establecido para la educacion inicial. Por ello, el énfasis pedagdgico y curricular, debera orientarse desde
los aspectos que le permitirdn a nifias y nifios construir su identidad étnico cultural y establecer didlogos
interculturales basados en el respeto y el reconocimiento de la valia de los saberes, conocimientos y
practicas culturales de los interlocutores.

Luego de establecer las expectativas y los acuerdos en relacién con lo que se espera, es necesario que
se reconozcan las caracteristicas de las culturas. Esto significa reconocer varios de los siguientes
aspectos:

Cdémo se viven y entienden los ciclos de vida, es decir, cudles son estos ciclos en cada comunidad, qué
ritos, cuidados y atenciones los acompafian y cémo pueden tener presencia en la cotidianidad de la
atencién educativa.

Cdémo se articulan las experiencias y encuentros proyectados con los ciclos de vida y los calendarios
naturales y culturales.

Cdmo se espera abordar el trabajo de las lenguas propias de los pueblos indigenas asociados. Cual sera
la responsabilidad de las familias y de la atencién educativa en relacién con las lenguas propias para
favorecer su fortalecimiento o revitalizacion como parte de la construccién de la identidad étnico cultural

de las nifias y los nifios.

Ademas de las lenguas propias, los pueblos indigenas participantes cuentan con lenguajes propios que
resguardan los pensamientos, saberes, simbolos y técnicas que estan presentes en las danzas, la musica,
los trenzados, peinados y cortes de pelo, la tradicién oral, la elaboracién de artesanias, los saberes
gastronémicos, y que hacen parte fundamental del conjunto de saberes que acompafian a las nifias y los
nifios en la construccion de su identidad.

En la organizacién de la practica pedagdgica, de qué manera se tienen en cuenta las cosmovisiones y las
dinamicas de la vida cotidiana de cada uno de los pueblos asociados.

En qué espacios se espera adelantar la atencidon educativa.

En la organizacion de la practica pedagdgica como se propone la participacién de otros miembros de la
comunidad, distintos a las maestras, maestros y dinamizadores.

Cdmo se propone desde la practica pedagdgica la construccién de relaciones equitativas con otras culturas
y pueblos.

Asi_mismo, contempla la organizacién de la practica pedagdgica de las maestras, maestros y
dinamizadores desde el reconocimiento de intereses, caracteristicas, necesidades y potencialidades de
las nifias y los nifios, asi como en atencion a las caracteristicas naturales y culturales del territorio. Para el
disefio de las experiencias pedagdgicas sera fundamental promover el disfrute del juego, las expresiones
artisticas, la literatura y la exploracién del medio. Estas experiencias incluyen la incorporacion del legado
artistico y cultural de la poblacion, tales como la oralidad, las siembras, la pesca, el tejido, entre otras
actividades culturales que se fundamentan en los usos y costumbres de cada pueblo indigena.

Al tiempo, las experiencias pedagdgicas deberan favorecer el didlogo de saberes y la construccion de
memoria colectiva entre las familias y las comunidades frente a las condiciones gue favorecen el desarrollo
y el aprendizaje de las nifias vy los nifios, a través de procesos de fortalecimiento de las practicas culturales
de cuidado y crianza.

Es importante que las maestras y los maestros gocen de autonomia para proponer, aplicar y sistematizar
experiencias innovadoras que surjan de su interaccion con nifias, nifios, familias, comunidades y demas
actores presentes en el territorio y que potencien sus capacidades como actor educativo. Estos aspectos
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permitirdn avanzar en la actualizacién o fortalecimiento de los Proyectos Educativos Comunitarios - PEC,
vinculando lo propio a la propuesta educativa y otros aspectos que se consideren pertinentes.

Disefio y consolidacion de los ambientes pedagégicos: Entendidos como los escenarios propios donde se
desarrollan las experiencias pedagogicas, proponen diversas posibilidades para interactuar con los pares,
los adultos, la naturaleza y en general, todo lo que constituye su cultura y territorio. Se propone una
propuesta educativa que contemple la identificacién, fortalecimiento o transformacion de ambientes
pedagogicos con pertinencia cultural, al tiempo que se constituyan espacios calidos, seguros, protectores
y provocadores que aporten a la promocion del desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios, los cuales
trascienden de espacios fisicos, contemplando los espacios sagrados/naturales. Para ello, debera
avanzarse en los siguientes aspectos:

Reconocimiento del mobiliario de los servicios de educacién inicial con los que cuenta y otras modalidades
de atencion con el fin de movilizar y gestionar recursos que permitan adecuarlos teniendo en cuenta el
modelo del disefio universal de aprendizaje.

Identificacion de dotacién y materiales existentes en los servicios de educacion inicial con los que cuenta
que aportan a la generacién de experiencias dirigidas a las nifias y los nifios de primera infancia, con el fin
de contemplar las posibles rutas de gestion de recursos para el fortalecimiento de las dotaciones.

Identificacion de los espacios comunitarios, publicos, sagrados y naturales, entre otros, propios del
territorio que representen oportunidades para vivir experiencias pedagdgicas pertinentes, favoreciendo la
conexién entre nifias, nifios y territorio y ampliando las comprensiones de los ambientes pedagdgicos mas
alla del aula o los espacios pedagogicos institucionalizados.

Reconocimiento de los escenarios comunitarios, publicos, institucionales o de la oferta territorial de
educacion inicial gue puedan ser acondicionados para la implementacién de los espacios de experiencias
y recursos, teniendo en cuenta los criterios acordados.

Realizar la lista de materiales y dotaciones para tener en cuenta para la organizaciéon de la atencion
educativa con pertinencia, oportunidad y calidad, teniendo en cuenta los procesos de desarrollo de nifas
y nifos, y las caracteristicas generales del territorio.

Identificacion de proveedores locales de materiales y dotacion necesaria para la atencién educativa con
pertinencia cultural y territorial.

Recursos y dotaciones: Cada propuesta educativa es particular ya que se sustenta en las caracteristicas
territoriales y culturales, por tanto, requiere diferentes recursos que apoyen su implementacion por ello, se
debe presentar una propuesta de las fichas descriptivas de las caracteristicas de los recursos y dotaciones
que se utilizaran en la implementacién de los esquemas operativos construidos. También debe presentarse
una propuesta para la adquisicion de recursos propios del contexto con las comunidades u organizaciones
sociales locales de los municipios donde habitan los pueblos indigenas participantes, de manera que se
asegure su pertinencia con las particularidades de las nifias, los nifios, sus familias y comunidades.

En coordinacion con las Secretarias de Educacion de la Entidad territorial Certificada, establecimientos
educativos y las comunidades, se debe redefinir el listado de recursos y materiales que configuraran la
dotaciéon pedagodgica y estructurar un plan para buscar la forma de concertar y adquirir con las
comunidades de la zona los materiales que mas se ajusten al contexto para garantizar su apropiacion.
Este proceso debe realizarse a la par de la identificacién de nifias y nifios que seran atendidos bajo los
esquemas mencionados, de tal forma que, al iniciar la planeacién de rutas de atencién y actividades, se
cuente con la ruta para adquirir los recursos para la atencién educativa (particularmente aguellos que sean
adquiridos con las propias comunidades).
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Este proceso implica la construccién de un catélogo de materiales que permitan una correcta atencién a
las nifias y los nifios, cumpliendo las especificaciones ya mencionadas, la conformacién final sera diferente
en cada territorio y comunidad, conservando el monto financiero asignado para los recursos y dotaciones.
Para la definicion de las dotaciones del presupuesto en formato Microsoft Excel, se plantea un tope
financiero que permita plantear las necesidades reales para la implementacién de la propuesta educativa
para la siguiente vigencia.

De acuerdo con la propuesta de atencién educativa para las nifias y los nifios de educacion inicial
disefiada, es posible que se requieran otros recursos ademas de las dotaciones pedagdgicas, como, por
ejemplo, contar con un monto para desplazamiento de las maestras, los maestros o dinamizadores al lugar
donde se realizaran las experiencias pedagdgicas de acuerdo con el esquema operativo definido como
parte de la organizacion educativa con pertinencia cultural.

Nota: En la propuesta construida deben estar referenciados los recursos requeridos, tanto en lo técnico
como en lo financiero, asumiendo como tope maximo los rubros establecidos.

Estrategias para avanzar en la soberania alimentaria: Este elemento se entiende como un eje de trabajo
que se articula al derecho a la alimentacion, buscando incidir en la disminucién de la desnutricion y la
promocion de una alimentacién propia, saludable, natural y adecuada que logra hacer la diferencia en la
calidad de vida de las nifias y los nifios, y en sus oportunidades de sobrevivencia en sus comunidades
desde el fortalecimiento de las practicas alimentarias. Por lo tanto, se busca que a través de la propuesta
educativa territorial se logre:

Evidenciar que grupos locales de agroecologia, asociados o no a la Red Nacional de Agricultura Familiar
— RENAF existen en el territorio y que aporten a los procesos propios de soberania alimentaria, mercados
agroecoldgicos, pescadores, guardianes de semillas nativas, lideres o lideresas de la gastronomia propia,
entre otros, para articular acciones que permitan la participacion de las nifias y los nifios junto con los
dinamizadores con el fin de favorecer la transmision de saberes y la custodia de la memoria alimentaria.

Proponer acciones para la promocién de una alimentacion saludable, natural, contextualizada y adecuada
ala edad y a las caracteristicas del desarrollo de las nifias y los nifios desde los servicios de educacién
inicial.

Incorporar acciones de participacion de las nifas y los nifios en los procesos propios de la soberania
alimentaria que reconozca los usos, costumbres y posibilidades de las familias y comunidades de manera
que aporte a la calidad, pertinencia y goce de una alimentacion saludable de las nifias y los nifios, como
ollas comunitarias, convites, mingas, mercados campesinos, encuentros alrededor del fogén, semillas
nativas, custodia y trueque, entre otros.

Para lograr este fin lo que se propone son los encuentros de construccion participativa en los que se cuente
con delegados de los establecimientos educativos, las familias y comunidades que permitan reconocer las
caracteristicas territoriales y poblacionales, las practicas culturales y la memoria alimentaria.

Por lo tanto, en la propuesta se debe visibilizar acciones que lleven a los participantes a tener acceso a
los alimentos propios, ademas aquellas que fortalecen o recuperan préacticas relacionadas con la
alimentacién, como parte de la recuperacién o pervivencia de la cultura, produccién de alimentos locales,
preparaciones propias, gastronomia tradicional u otras que resulten en los territorios que conlleven a la
recuperacion de la memoria alimentaria y asi se dé lugar a la alimentacién como reivindicacién de la
construccion de la identidad y aporte a la soberania alimentaria de las nifias y los nifios de acuerdo con

los calendarios naturales y culturales.

Presupuesto de la canasta educativa: Conforme a la construccion de la propuesta educativa, es necesario
delimitar los costos para la implementacion; es de indicar, que en el marco de la autonomia de los pueblos
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/ comunidad se podra realizar los ajustes que se consideren, por tanto, lo siguiente es solo una propuesta
para organizar el presupuesto en los siguientes rubros:

Talento humano requerido: Este comprende las personas que requieren para movilizar la propuesta
educativa.

Componentes para la atencién educativa puede incluir, dotacidon pedagégica, espacios de la armonizacion,
encuentros con familias, entre otros.

Focalizacién de las instituciones o sedes educativas /Identificacién de las nifias y los nifios.

Disefio de la propuesta de atencion educativa para las nifias y nifios de educacion inicial.

Presupuesto de la canasta educativa.

Componente de formacién/desarrollo de capacidades puede incluir encuentros de intercambio de saberes
0 acompafamiento de in situ.

Encuentros e intercambio de saberes

Acomparfiamiento in situ a los maestros, maestras y dinamizadores

Recursos para el desplazamiento, en caso de requerirlo segun el esquema operativo dada la dispersion
geografica

Gastos administrativos El documento debera organizarse en item, rubro, descripcién, Valor Unitario,
tiempo de ejecucion y valor total.

Componente desarrollo de capacidades: El resultado de este componente es generar en el disefio, una
propuesta de fortalecimiento de las capacidades dirigida a los dinamizadores, docentes y directivos
docentes con el fin de consolidar e implementar propuestas pedagégicas que respondan a las dindmicas
y caracteristicas poblacionales, culturales vy territoriales de las nifias, nifios, sus familias y comunidades.
Se sugiere que este componente tenga el desarrollo como minimo de dos acciones:

Encuentros e intercambio de saberes.

Acompaiiamiento in situ a los dinamizadores pedagdgicos.

Una posibilidad es la implementaciéon de encuentros e intercambio de saberes, médulos, talleres, entre
otros encuentros propios del pueblo o comunidad que aporten a la atencién educativa desde los saberes
propios y culturales, la cosmovisidn/cosmogonias, formas y practicas de vida, intercambio de experiencias
que favorezcan la recuperacion o pervivencia cultural del pueblo o comunidad.

Complementario a lo anterior se sugiere que en esta propuesta se realice el acompafamiento in situ a los
dinamizadores pedagoégicos que sean pertinentes a las caracteristicas poblacionales y territoriales en los
espacios donde se desarrollara la atencién educativa.

Para ello, los mismos encuentros de construcciéon participativa deben generar intercambios entre los
actores vinculados al componente pedagdgico para adelantar procesos de reconocimiento, comprension,
enriguecimiento, cualificacién y fortalecimiento de las practicas pedagégicas, en coherencia con las
apuestas que las comunidades han establecido para la formacién de las nifias y los nifios.

Como base para el desarrollo de capacidades se sugiere asumir o tomar como referencia el Modelo de
Acompafiamiento Pedagdgico Situado MAS (+) Etnico.

Para la definicién de esta propuesta, es clave contar como pueblo o comunidad con definicién del equipo
humano que acompafiara a las nifias y los nifios, siendo claros en aquello que se espera con cada uno de
los perfiles propuestos desde sus saberes y experiencias. Por ejemplo, si en el pueblo o comunidad el




ANALISIS DEL SECTOR Codigo: CN-FT-70

\ 2 CONTRATACION DIRECTA Versién: 04
EducaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacion en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

interés es el tejido, los saberes y quienes acompafaran deberdn saber de lo propio en este arte, o si el
interés es la medicina propia, deberan contar con sabedores que conozcan de siembras de plantas
medicinales, preparaciones, rituales, entre otros. Asimismo, reconocer, valorar y respetar los saberes y
conocimientos propios indispensables para la atencion educativa, de acuerdo con las practicas culturales
de cada comunidad y el derecho que tienen nifias y nifios de participar de una educacion inicial de calidad
que potencie su desarrollo y aprendizaje de manera integral y con pertinencia étnico cultural.

Por tanto, se sugiere listar estas caracteristicas y acciones a realizar por cada uno de los perfiles que se
requieran, con el fin de concretar la propuesta y que, ademas se contribuya al desarrollo de capacidades
y el fortalecimiento de todo el equipo humano que acomparia a las nifias y los nifios.

Componente de gestion escolar y territorial para la atencién integral en la educacién inicial a las
semillas de vida: Busca generar las condiciones para el disfrute y goce efectivo de los derechos de nifias
y nifios en el entorno educativo de acuerdo con las caracteristicas culturales, geograficas, ambientales y
territoriales. Se sugiere el desarrollo de las siguientes actividades:

Movilizacion de la importancia de la educacién propia con los equipos de las secretarias de Educacién de
las Entidades Territoriales Certificadas.

Aportes para la armonizacién PEC.

Establecimiento de acuerdos sobre las condiciones operativas y metodoldgicas para la implementacion de
la propuesta.

La intencion central de este componente es la armonizacion de los Proyectos Educativos Comunitarios-
PEC v, el fortalecimiento comunitario desde la participacion de diferentes actores bajo el liderazgo y
movilizacion de las secretarias de educacion, lo cual apoyara el posicionamiento de la educacién propia
desde los primeros afios de vida de las nifias y los nifios, favoreciendo asi, la pervivencia de la cultura, el
fortalecimiento de la identidad, el reconocimiento y la valoracion de lo propio, la recuperacion o pervivencia
de las practicas ancestrales en el proceso de desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios.

En ese sentido, se invita a realizar reuniones con las Secretarias de Educacién de las Entidades
Territoriales Certificadas y no certificadas, para que se sensibilicen y reconozcan la importancia de la
educacion propia desde las semillas de vida que permita avanzar en las condiciones necesarias para dar
sostenibilidad y continuidad a la atencion educativa de las nifas y nifios de educacion inicial de acuerdo
con los esquemas operativos que se consideren mas pertinentes dadas sus caracteristicas poblacionales

y territoriales.

Asi mismo, desde el proceso de articulaciéon y armonizacion de la propuesta/estrategia formulada, debe
avanzarse con el equipo de la secretaria de Educacion de la Entidad Territorial Certificada en la revision
de los posibles caminos o acciones a emprender con la finalidad de ir incorporando la propuesta de
educacion inicial en los procesos gque se realizan para la atencién educativa, lo que significa establecer
acuerdos sobre las condiciones operativas y metodoldgicas para la continuidad y sostenibilidad de la
propuesta.

Etapa 2: Enriquecimiento/ajustes y validacion: Son espacios que se proponen con el fin de alimentar
la propuesta educativa construida con la comunidad en los escenarios de construccion colectiva, donde
se privilegie el dialogo vy la reflexion frente a lo esperado por el pueblo o comunidad en relacion con la
atencion de las nifias y los nifios de primera infancia o como se denominen en el pueblo. Es importante
que estos didlogos sean conjuntos entre el gobierno propio del pueblo, comunidad y el gobierno nacional
y territorial con el fin de validar dicha propuesta, e incorporar elementos que no hayan sido tenidos en
cuenta.
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Para ello se requiere contar con metodologias propias que lleven a escuchar a todos los participantes
desde las expresiones y manifestaciones del pueblo o comunidad, exaltando la importancia de la
pervivencia y recuperacion cultural desde la primera infancia.

Espacios colectivos con metodologias propias.

Instrumentos para recolectar dicha informacion.

Lectura final de la propuesta educativa.

El equipo técnico durante estos espacios debera contemplar los instrumentos especificos y adaptados
para recolectar dicha informacién que enriguezca la version final del disefio de la propuesta de atencién
educativa para las nifias y los nifios (semillas de vida o su equivalente para las comunidades). En estos
encuentros se ajusta la propuesta disefiada, por lo tanto, se van consolidando los aportes y sugerencias
para lograr contar con una version final y su posterior implementacion.

El encuentro debe suceder en un lugar comunitario en el que se pueda garantizar la presencia de los
delegados por la comunidad. Dichas delegaciones estaran conformadas por los dinamizadores,
dinamizadoras, autoridades, sabedores y sabedoras, mayores, lideres y lideresas comunitarias, personas
que han aportado a la educacién y la pervivencia cultural del territorio.

En este espacio participa una delegacién del gobierno conformada por funcionarios de la Secretaria de
Educacion, Ministerio de Educacién Nacional y otros invitados que se consideren pertinentes para la
construccion y consolidacion de la propuesta. Para este espacio se debe acordar y garantizar la
alimentacion, que puede ser bajo la propuesta de una olla comunitaria, apoyar con los recursos
establecidos para desplazamiento y alojamiento de los participantes en caso de requerirse.

Previo a la validacion se requerira la lectura final de la propuesta educativa a fin de verificar los ajustes
realizados teniendo presente los parametros del disefio de la propuesta, posteriormente, en el espacio de
validacion se debera realizar una presentacion segun lo plantee el pueblo o comunidad dando a conocer
a todos los participantes el proceso de construcciéon de la propuesta, en que aspectos se enriguecié o
ajusto y finalmente como queda estructurada la propuesta, es indispensable que en este espacio participen
las autoridades / mayores del pueblo o comunidad. La forma de realizarlo variard dependiendo de la
metodologia que el pueblo se plantee.

Objetivos Especificos

Avanzar en la universalizacion de la educacioén inicial en el marco de la atencién integral a través de la
definicion y disefio de la propuesta de atencidon educativa para las nifias y los nifios en educacion inicial
con pertinencia cultural de las nifias y los nifios que habitan en la ruralidad y no acceden a la oferta
educativa disponible por las caracteristicas de su contexto.

Favorecer la comprension, revitalizacién y fortalecimiento de las practicas culturales de las familias y la
comunidad a través del intercambio de conocimientos, saberes y experiencias.

Fortalecer las capacidades de dinamizadores, docentes, directivos docentes y equipos técnicos de las
Secretarias de Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas para consolidar e implementar
propuestas pedagdgicas que respondan a las dinamicas y caracteristicas poblacionales, culturales y
territoriales de las nifas, nifios, sus familias y comunidades.

Contribuir en la_armonizacién de la propuesta educativa con el proyecto educativo comunitario en
articulacion con la comunidad educativa de los pueblos.

Poblacién participante

. Dinamizadores culturales (docentes) que atienden a los niflos y nifias; sabedores y
lideres de la comunidad Chimila
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° Institucién educativa Departamental Ette Ennaka.
° Participacion de las familias y comunidad de las nifias y los nifios que acceden al
proceso educativo, las comunidades donde habitan.
. Secretarias de educacion certificadas y no certificadas cuando apligue.

La poblacién beneficiada serd los Owe saairikkwi (nifios) y Owe yuggwirikkwi (nifias) de
educacion inicial del Resguardo Indigena Ette Ennaka perteneciente al Pueblo Ette Ennaka
ubicado en el municipio de Sabanas de San Angel, en el Magdalena.

A continuacion, se realiza la descripcion poblacional de los beneficiarios.

Poblacion Beneficiaria
Owe saairikkwi (Nifios) a7
Owe yuggwirikkwi (Nifas) 39
Total 86 entre los 3y 6 anos
. EQUIPO REQUERIDO

El equipo técnico requerido para el disefio de la propuesta de atencién educativa sera el siguiente:

PERFIL CANTIDAD % i MESES
DEDICACION
Coordinador Pedagdgico 1 100% 4
Lider cultural — sabedor 1 100% 4
Experto Local 1 100% 4
Etnoeducador 1 100% 4
Administrativo y Financiero 1 100% 4

NOTA. Las hojas de vida deben cumplir con el perfil y experiencia requerida y presentarse para la
verificacién del Supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del contrato
como plazo maximo.

. Equipo humano requerido. Perfiles profesionales y actividades para realizar:
| 1. Orientar técnicamente el

trabajo de cada uno de los|
miembros del equipo conforme a|
las apuestas para el disefio de la
propuesta educativa.

2. Ser enlace entre el equipo
del MINISTERIO, el equipo de las
secretarias de educacién vy el
equipo técnico de los territorios. |

Licenciado (a) o profesional en
Educacién, Ciencias Sociales o Ciencias
Humanas con experiencia de al menos 1
afio en educacidn inicial o en procesos
de educacién con pueblos indigenas.

Coordinador
Pedagdgico
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3. Consolidar la propuesta

educativa de educacion inicial con
sus respectivos anexos.

4. Mantener __comunicacidn|
permanente con el equipo del|
MINISTERIO y el equipo de las|
secretarias de educacién para
efectos de seguimiento Y|
asistencia al proceso.

5. Apoyar al MINISTERIO y a
las secretarias de educacion en las|
acciones de contacto con Iaél
comunidades relacionadas para
adelantar __ asistencia __técnica,
acompaiamiento y seguimiento al
presente contrato._

6. Realizar y entregar Iai

actas de coordinacién de acciones
MINISTERIO, las|
secretarias _de educacién |
comunidad para _apoyar _los|
procesos de acompafiamiento.

con el

7. Revisar técnicamente log|
productos a entregar al
MINISTERIO.

8. Elaborar los informes|

técnicos requeridos por el MEN.

Lider Cultural - [

sabedor o
letnoeducador

Lider Cultural — sabedor
Lider con conocimiento del pensamiento

lancestral de la comunidad, la lengua y

dominio del espaiiol. Con experiencia de

cinco (5) afios en procesos educativos

lpropios.

Etnoeducador
Licenciado (a) o profesional en

leducacidn, ciencias sociales o humanas
o normalistas superiores con
lexperiencia de al menos 1 afio en
leducacién inicial y en procesos
leducativos con pueblos
indigenas/comunidades Afro.

1. Apoyar el disefio y orientar]
técnicamente las mesas  de]
trabajo para el diseiio|
participativo de la propuesta.

2. Apovar el disefio y orientar]
técnicamente los espacios de]
validacién de la propuesta.

3. Apoyar la consolidacion
del documento que da cuenta de
la propuesta de educacién inicial.
4. Elaborar actas, informes
técnicos y listas de asistencij
relacionados con las actividadeﬁ
del contrato.

Experto Local

IAutoridad ancestral y espiritual
reconocido por la comunidad que cuente

con experiencia en formacion
ltradicional, que dé ejemplo con su vida
de esa formacidén; es quien dinamiza,

orienta, guia espiritualmente y armoniza

@ su comunidad desde el pensamiento
lcosmogonico y espiritual; estard a cargo

1. Orientar al equipo técnicg

desde el conocimiento
ancestral, cultural y espiritual
durante el proceso
investigativo y de formacion
comunitaria para la
consolidacién la propuesta.

2. Realizar las convocatorias|

de armonizar los espacios y acompafiar

a los encuentros de construccién
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desde su saber cultural el proceso de participativa y el encuentro de|

disefio. enriguecimiento y validacién.
3. Aportar desde el
conocimiento _ cultural _a _log|
productos del contrato.
4. Mediar en las
conversaciones Y|
desarmonizaciones.
1. Organizar _y recopilar 13|

informacién producida durante la
ejecucién del contrato.

2. Realizar el costeo de log|
[Tecndloga en gestion administrativa o temas financieros de la canasta
Profesional en areas de financieras y/o incluyendo el costeo  para

leconémicas y/o administrativas o dotaciones y recursos.

tecndlogo (a) en gestién administrativa 3. Realizar el seguimiento all

con experiencia en seguimiento buen uso de los recursos del

presupuestal en proyectos con pueblos presente contrato

indigenas y/o comunidades 4. Realizar __los informes|
financieros que sean solicitadoj

por la supervisién.

5. Apoyar la construccion de

agendas y memorias.

Administrativo y
Financiero

El equipo humano necesario para llevar a cabo las actividades del contrato debe contar con una dedicacion
del 100%. Esto es fundamental segun la estructura de costos del proceso.

Cronograma
i e Meses
IN° Actividades Productos Verificables
1|2 |3 |4
Contratos, hojas de
Conformacién del . viday avales
n . . Equipo contratado . I I T
equipo de trabajo respectivos de la
comunidad
Documento de
Planeacion disefio metodolégico Actas, listas de
metodolégica Parala | de las actividades a asistenciay
2] construccion realizar con el equipo|documento de disefio|. | [ |
participativa de la y cronograma de metodoldgico con
propuesta educativa | trabajo del presente cronograma.
contrato
Almenos dos (02)
L, espacios .
Implementacion 4‘)7 Actas o memorias
o presenciales de ) :
participativa para la ) firmadas, listas de
13 . trabajo, la suma de . . L £ L L
construccion de la . . asistencia,
. dias de los espacios .
propuesta educativa o fotografias
debe ser minimo de
dos dias
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Construccion de la
propuesta de atencién Documento de la Documento con la
4 | educativa en educacién propuesta de propuesta de
inicial en el marco de la | atencién educativa | atencién educativa
atencion integral
Primer informe
técnico con los
avances a los tres
. Dos informes primeros meses de
Entregas de informes . . R .
5 t6cnicos v financieros parm?les tgcnlcos y ejecucion con i
%%arciales financieros .sonortes: Segundo
parciales. entregados informe técnico con
los avances a los seis
meses de ejecucion
con soportes..
Memoria de los
Articulacion acuerdos de
interinstitucional con articulaciony . L,
B L. Actas de articulacion
Secretarias de colaboracion
5 educacion, para la ) acuerdos con sus
- . . L. respectivos soportes.
Ministerio de educacién | implementacién de
u otros sectores la propuesta
educativa.
Listado de nifias y
nifos con la siguiente
informacion:
Listado de nifias y Ndmero de
7 Identificacion de nifiasy | nifos focalizados [documento, fecha de
| |nifios para la atencién nacimiento, lugar [
educativa. de vivienda. Las nifias
y los nifios deben
tener de 3 a5 afios
para la vigencia 2026.
. Memoria o acta de los
. materiales
o Listado de materiales| pertinentes para la
. and?l pertinentes con la | propuesta, junto con
7 w propuesta educativa | el respectivo listado -
pedagogicas.. con enfoque étnico de las dotaciones
cultural. pedagdégicasy su
evidencia.
Encuentro de tres (3)
Encuentro de dias, en el que Actas, listas de
|8 lenriquecimiento, ajustey| diferentes actores asistencia
validacién presentes en la fotografias
comunidad
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aporten nuevos
elementosy validen
la propuesta

educativa
Informe técnico final
o Elaboracion delinforme Informe final de que recoja los
final ejecucion productos finalesdel|- [ [ [

proceso.

Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:
80101602 - Estudios regionales o locales para proyectos.
80101604 - Planificacién administracién de proyectos.
93141501 - Servicios politica social.

Deber de analisis de la Entidades estatales

La Corte Constitucional Colombiana ha definido que, “la eficiencia es un principio que tiene destinatario a
los propios organismos responsables de la prestacion del servicio publico (...) es reiterado por el articulo
209 de la Carta como principio rector de la gestién administrativa. Implica asi mismo la realizacién del
control de resultados del servicio” (Corte Constitucional de Colombia, 1993). “La funcién de las autoridades
es no solo proclamar los derechos fundamentales sino, sobre todo, hacer efectivos esos derechos en la
vida cotidiana de las personas. Sélo de esa manera se puede lograr que la iqualdad entre las personas
sea real y efectiva (CP art. 13°).” (Corte Constitucional de Colombia, 1995).

Con esa finalidad de la eficiencia y lo que respecta al sistema educativo en Colombia, recordemos que,
desde la expedicion del texto constitucional, el derecho a la educacion adquirié una mayor importancia,
por lo cual, se han puesto en marcha grandes esfuerzos a fin de garantizar la prestacion del servicio en
condiciones de calidad.

No obstante, al evaluar los resultados del sistema educativo publico durante los ultimos afios, se observa
que pese al desarrollo jurisprudencial que se ha tenido alrededor del derecho y servicio educativo, no se
registran los avances en calidad y reconocimiento cultural de los pueblos y comunidades étnicas. Dicha
situacion resulta paradoéjica en cuanto una vez verificado el avance que se ha tenido tras la expedicién de
la_Constitucién Politica se afirmaria que se han puesto los esfuerzos administrativos y financieros para
cerrar las brechas de inequidad en las regiones del pais y entre los grupos étnicos.

Asi_ mismo, en lo que corresponde a la gestiéon administrativa en garantia de la prestacion del servicio
educativo en los pueblos y comunidades étnicas, pese a los esfuerzos para la adecuacion del sistema
general de educacion a las particularidades de las comunidades étnicas a fin de proteger la diversidad
cultural de la Nacién sigue siendo corta, como evidencia de ello, se encuentra la distribucién de los
planteles educativos y la organizacion de estos en los niveles referidos en la Ley 115 de 1994. Al igual, la
calidad de los proyectos educativos en estas comunidades debe ser reforzada, esto en razén a que no se
esta contado con las herramientas (transporte, tecnologias e infraestructura adecuada) para la garantia
efectiva del derecho a la educacion.

De acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional, en su compromiso por fortalecer los
proyectos educativos comunitarios y cumplir con los compromisos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026, destaca la importancia de seguir celebrando contratos directos con pueblos indigenas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 2160 del 25 de noviembre del 2021, para el fortalecimiento de la
formulacién e implementacién de Proyectos Educativos Comunitarios, segun denominacién de las
comunidades con sujecion a las politicas y procedimientos establecidos por el Ministerio de Educacion
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para garantizar trayectorias escolares pertinentes y de calidad que reconozcan la interculturalidad y las
particularidades de las comunidades focalizadas

Estos contratos tienen como objetivo implementar programas de educacién propia que fortalezcan los
procesos pedagogicos en todas las fases de la vida de los pueblos indigenas, desde la educacion inicial
hasta la secundaria.

En este contexto, para el Ministerio de Educacion Nacional se prioriza al pueblo Chimila Ette Ennaka.
Esto no solo se debe al cumplimiento de la Sentencia T 025 de 2004 y sus autos de seguimiento (Auto
004/09), sino también para facilitar la celebracion de una contratacion directa que promueva el
fortalecimiento de sus dinamicas educativas propias.

Esta iniciativa busca respetar y reivindicar los derechos de los pueblos indigenas, centrandose en la
generacion de conocimientos que puedan ser transmitidos de una generacion a otra. De esta manera, se
busca prevenir la pérdida cultural de estas comunidades. Con esto se busca que, desde la cosmovision
propia de su identidad originaria, sus saberes y vivencias, se pueda recrear y desarrollar sus formas
cotidianas de vivir, y dar continuidad a los procesos que se vienen desarrollando desde vigencias
anteriores, para poder cerrar las brechas en materia educativa en todo el territorio nacional, con nuestras
comunidades étnicas.

Sustentacion del porqué se requiere hacer una contratacion directa

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia (Articulo 7), las comunidades étnicas son sujetos de
especial proteccion constitucional, con condiciones sociales, culturales y econémicas que los distinguen
de otros sectores de la colectividad nacional, para lo cual, el Estado colombiano reconoce en los
escenarios de participacién y representacion las diferentes formas organizativas que integran las
mencionadas comunidades en el marco de su autonomia.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 21 de 1991, aprobatoria del contrato de consultoria 169 de 1989
de la OIT, los gobiernos deben desarrollar, con la participacién de los pueblos interesados, una accién
coordinada y sistematica con miras a proteger los derechos de los pueblos y comunidades étnicas, para
cuyo efecto se deben adoptar medidas que aseguren a los miembros de tales comunidades gozar, en pie
de igualdad, de los derechos y oportunidades, respetando su identidad social y cultural, sus costumbres y
tradiciones, y sus instituciones.

El Articulo 22 del Decreto 804 de 1995 establecié que “cuando fuere necesaria la celebracién de contratos
para la prestacion de servicios educativos en las comunidades de los grupos étnicos, se preferira contratar
con las comunidades u organizaciones de estos que tengan experiencia educativa”.

En virtud de lo anterior, la modalidad de contratacién es la prevista en el literal I) del articulo 2 de la Ley
2160 del 25 de noviembre del 2021, el cual modifico el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la cual establece
que:

“ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuaré con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siquientes reglas:
[...] 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los siquientes casos:

1) Los contratos o convenios que las entidades estatales suscriban con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas
y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas y Organizaciones Indigenas con capacidad para contratar cuyo objeto
esté relacionado con la ejecucion de programas, planes y proyectos del plan de desarrollo relacionados con el fortalecimiento del
gobierno propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, la garantia de los derechos, satisfaccion de necesidades y/o
servicios publicos de los pueblos y comunidades indigenas. En el marco de dichos objetos se contemplara la ejecucion de obras
publicas que impliquen actividades de mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura social y de transporte, asi como suministrar
bienes y/o servicios para los que se acredite idoneidad, la cual debera ser valorada teniendo en cuenta un enfoque diferencial. ”{(...)

De igual manera, debe considerarse que, por el tipo de obligaciones a realizarse en el marco de la presente
contratacion, las cuales consisten fundamentalmente en labores de fortalecimiento organizativo propio bajo
diferentes componentes exclusivos de esta comunidad étnica, solo se pueden desarrollar con el
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direccionamiento de las mismas, en razén de su naturaleza y por tratarse de asuntos que no son
susceptibles de estandarizacién y no son de dominio comun, debe reconocerse la autonomia, las
cosmovisiones propias, asi como las tradiciones y costumbres que permitan la pervivencia de estas
comunidades.

En relacién con lo anterior, el contrato se suscribe entre el Ministerio de Educaciéon Nacional con una
entidad cuya naturaleza juridica esta dentro de aquellas contempladas en el literal | y que cuentan con
capacidad para contratar, de acuerdo con los documentos anexos por el resguardo Issa Oristunna,
corresponde a las entidades referidas en dicho literal.

De esta, manera, se ratifica la viabilidad de la suscripcion de la contratacién con esta comunidad.

Analisis del valor del Presupuesto:

El presupuesto de la contratacién por la suma de $ 164.967.000 , incluidos todos los impuestos a que haya
lugar.

El valor incluye todos los costos directos e indirectos, y demas gastos en que pueda incurrir el contratista
para la adecuada ejecucion del contrato, asi como la administracion y utilidad.

El contratista acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, incluidas
las ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

En su propuesta la el resguardo Chimila Issa Oristunna presenta el siguiente presupuesto acorde con la
siguiente estructura:

En su propuesta el Resquardo Issa Oristunna presenta el siguiente presupuesto acorde con la siguiente
estructura:

1. COMPONENTE TALENTO HUMANO

PERFIL ICANTIDAD [TIEMPO/MESES | HONORARIOS/MENSUALES VALOR TOTAL
ICoordinador Pedagdgico 1 4 $ 3.500.000,00 $ 14.000.000,00
Lider Cultural — sabedor 1 4 $ 2.000.000,00 $ 8.000.000,00
[FLo-educador o dinamizador 1 4 $  3.500.000,00 $  14.000.000,00
Experto Local 1 4 $ 2.000.000,00 $ 8.000.000,00
IJAdministrativo y Financiero 1 4 $ 3.500.000,00 $ 14.000.000,00
SUB TOTAL $ 58.000.000,00
2. COMPONENTE DE CONSTRUCCION PARTICIPATIVA
ITEM ICANTIDAD TIEg:g ME VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Materiales de Papeleria y equipos 3 4 $ 5.000.000,00 $ 15.000.000,00
[Transporte 3 4 $ 13.333.333,33 $ 40.000.000,00
Alimentacion 1 4 $ 36.970.000,00 $ 36.970.000,00
SUB TOTAL $ 91.970.000,00

3. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

IGastos de Administracion 10% $ 14.997.000,00
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TOTAL
$ 164.967.000,00

METODOLOGIA PARA LA ESTIMACION DEL VALOR DEL CONTRATO

El equipo técnico del Ministerio realizé la identificacién de la estructura operativa del proceso, con lo cual
se definieron los requerimientos rubros a rubro que desde la experiencia de la entidad se consideran
pertinentes para satisfacer la necesidad técnica planteada para el desarrollo de este proceso.

Asi_mismo para el presente proceso se tuvo en cuenta el Decreto 1088 de 1993 el cual reconoce la
autonomia de los pueblos y comunidades indigenas, asi como lo establecido por el convenio 169 de la
OIT hoy Ley 21 de 1991, en la que se establece que los pueblos indigenas tienen derecho a la
autodeterminacion, que el Estado o el gobierno garanticen su autodeterminacion y que puedan decidir
sobre lo que afecta su cultura y pervivencia como pueblo.

El presupuesto de la contratacién sera asignado por proceso territorial, a partir de tres criterios:

1. Cobertura territorial en términos de nimero de establecimientos educativos que estaran involucrados
en el proceso de formulacion, disefio o implementacion del programa de formacién.

2. Estado de desarrollo del proceso de formulacion de la propuesta técnica y metodoldgica presentada
por el grupo étnico u organizacién de base, lo cual implica que se realicen un numero mayor de
actividades especificas con los establecimientos educativos.

3. Revision de los procesos de financiacion que histéricamente el Ministerio de Educacion Nacional ha
realizado para el desarrollo de la ruta metodolégica para la formulacion, disefio e implementacién de
proyectos educativos comunitarios, etnoeducativos, propios e interculturales o como lo denomine cada
comunidad o pueblo étnico.

Es importante mencionar que el presupuesto se encuentra desagregado en los siguientes items:

¢ Gastos de personal incluye: Coordinador pedagdgico, lider cultural, dinamizador, experto local
pedagdgico y administrativo.

*  Gastos de construccioén participativa: Este componente comprende el disefio de la propuesta que dara
cuenta de la estructura, componentes y elementos que constituyen la ruta para la atenciéon educativa
de las semillas de vida, de la formaciéon y acompafiamiento de los docentes y dinamizadores, asi
como la identificaciéon de las nifias y los nifios que serian participes de la propuesta; asi como los
materiales y recursos que se requeririan para su implementacion.

¢ Gastos administrativos: la inclusion de ese rubro en la propuesta de cada pueblo depende de sus
caracteristicas por lo que lo puede incluir o no segun sea el caso.

De igual manera, v sin interferir con la autonomia del enfoque del indigena, se definieron las categorias
para organizar el presupuesto presentado por el resquardo y en ellas se contemplan valores a necesidades
en el marco de la propuesta que responden a caracteristicas propios del territorio.

Para la estimacion del presupuesto destinado al disefio de la propuesta de educacién inicial, se emplearon
como puntos de referencia los valores anteriores en convenios y/o contratos previamente establecidos.
Estos montos sirvieron como base, junto con un proceso de concertacién y negociacion

Para este analisis presupuestal se toman como referencia algunas comunidades y organizaciones que han
realizado este tipo de contrataciones en vigencias pasadas, ya sea mediante Préstamo 4902/0C-CO BID
y contratos con recursos directos del Ministerio, toda vez que los valores son similares y el tipo de proyecto
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responde a una necesidad de fortalecimiento de propuestas de atencién integral a la primera infancia, las
cuales tuvieron como base su cosmovision, tradiciones y cultura.

De acuerdo con este analisis, la definicién de la propuesta técnica y econdémica presentada por el
Resguardo indigena CHIMILA ISSA ORISTUNNA vy la experiencia adquirida por el Ministerio de Educacion
Nacional el recurso debera ser destinado principalmente en los siguientes componentes:

COMPONENTE TALENTO HUMANO

Dentro de este rubro se contemplan las erogaciones asociadas al personal o equipo del proyecto,
incluyendo el personal propio de la comunidad y que es de vital importancia para el desarrollo de este. Las
asignaciones mensuales se calculan con base en el desarrollo de implementaciones y construcciones de
modelos pedagdgicos histéricos en el Ministerio de Educacion Nacional en el marco de los proyectos
educativos comunitarios y respetando las necesidades de cada comunidad y sus caracteristicas. Los
valores relacionados con este item guardan coherencia y proporcionalidad con los valores histéricamente
pagados por el Ministerio de Educacion Nacional en contrataciones con caracteristicas semejantes. Para
el analisis se toma como referencia el valor asignado en perfiles similares a los requeridos en los procesos
histéricos contratados en la vigencia anterior, con el propésito de constatar una razonabilidad de los valores
unitarios mensuales pagados por concepto de honorarios a los colaboradores vinculados.

Los supuestos considerados son los siguientes:

e lLos objetos y alcance guardan correspondencia con el valor total del presupuesto contratado. Lo cual
fue verificado en cada documento fuente consultado.

e Las condiciones propias de cada entorno social y econémico de cada territorio se asumen como una
variable constante.

De acuerdo con la propuesta presentada por el Cabildo del Resguardo indigena CHIMILA ISSA
ORISTUNNA, en la siguiente tabla se identifican los perfiles, el valor mensual comparado con contratos
similares, asi como el resultado de dicha comparacién utilizando como herramienta de calculo del intervalo
de razonabilidad las medidas de tendencia central como son: la media y la desviacién estandar.

Valores unitarios para comparar

Fundacién Canto ACCIR ASCATIDAR Pueblo I.(améntéé
PERFIL Ancestral E— Biy.
CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR.

6712452 5382547 6712338 6712236
Coordinador Pedagogico 4.208.000 5.786.000 4.208.000 4.050.200
Administrativo y Financiero 3.156.000 2.945.600 3.156.000 3.787.200
Experto Local 1.893.600 3.156.000 2.104.000 3.787.200
Etno-educador o dinamizador 4.208.000 4.734.000 4.208.000 3.787.200
educativo
Lider Cultural — sabedor 2.104.000 3.156.000 2.104.000 2.104.000

Fuente: Presupuesto de la propuesta presentada y Consulta SECOP ||




\ 2 .
157 ANALISIS DEL SECTOR Codigo: CN-FT-70
CONTRATACION DIRECTA Version: 04

L4
EducaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

Resultado analisis de razonabilidad de valores unitarios

Fundacién Pueblo
Canto ACCIR w Kaméntsa
PERFIL PRC.)I_F;UES MAC))(IM MINIMO DESo\ﬁACI MEDIA Ancestral = Biya CALIFICACI
- - - CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN | CO1.PCCN
TR. TR. TR. TR.
6712452 5382547 6712338 6712236

Coordinado
Lo | 3500000 | 4150025128 | gg6a7 | 33313 | 4208000 | 5786.000 | 4.208.000 | 4.050200 | Denirodel
Pedagégic 20 47 33 intervalo
o
Administrati
voy 3.500.000 2:398.2 | 16694 364.423 2033.8 3.156.000 2.945.600 3.156.000 3.787.200 M

n . 90 43 67 intervalo
Financiero
Experto 2.000.000 25158 790.548 892.652 1.683.2 1.893.600 3.156.000 2.104.000 3.787.200 M
Local 52 00 intervalo
Etno-
educador o 3.368.3 | 2.592.9 2.980.6 Dentro del
dinamizado 3.500.000 87 16 387.721 67 4.208.000 4.734.000 4.208.000 3.787.200 intervalo
r educativo
Lider 22793 | 1.227.3 1.753.3 Dentro del
Cultural — 2.000.000 N - B - 526.000 - - 2.104.000 3.156.000 2.104.000 2.104.000 s r——
sabedor 33 33 33 intervalo

En conclusidn, los valores unitarios correspondientes al pago de honorarios mensuales presupuestados
guardan una razonabilidad en comparacién con contrataciones similares hechas por el MEN.

COMPONENTE DE CONSTRUCCION PARTICIPATIVA

Este componente comprende el disefio de la propuesta que dara cuenta de la estructura, componentes y
elementos que constituyen la ruta para la atencién educativa de las semillas de vida, de la formacién y
acompafiamiento de los docentes y dinamizadores, asi como la identificacién de las nifias y los nifios que
serian participes de la propuesta; asi como los materiales y recursos que se requeririan para su
implementacién.

Para la construccién de la propuesta se garantiza la participacion de docentes, directivos Etnoeducadores,
de los ciclos de Moomate,(Transicién) Koogramujna tiite (Primer grado), Peenarikkwikragga o Yuunarikkwi
(Sabedores, Sabedoras), Autoridades tradicionales , lideres comunitarios y Culturales, entre otros que
defina la comunidad quienes aportaran en el establecimiento de los objetivos, contenidos y demas
procesos relacionados con la estrategia para la atenciéon educativa en el sequndo ciclo de la educacion
inicial para las Owe saairikkwi (nifio) Owe yuggwirikkwi (nifias) Moomate Yaubrela (nifios de 3 a 4) y
Moomate Gruutakakkwibrela (nifios de 5y 6).

2. COMPONENTE DE CONSTRUCCION PARTICIPATIVA

TIEMPO/ME VALOR
ITEM CANTIDAD SES UNITARIO VALOR TOTAL

Materiales de Papeleria

p 3 4 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
Yy equipos
Transporte 3 4 $ 13.333.333,33 | $ 40.000.000,00
Alimentacién 1 4 $ 36.970.000,00 | $ 36.970.000,00

SUB TOTAL $ 91.970.000,00
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Debido a que los rubros, cantidades y valores corresponden con las condiciones y caracteristicas del
planteamiento conceptual y metodolégico de la formacién, el andlisis de razonabilidad se realiza mediante
la validacion aritmética de cada item, la sumatoria para el subcomponente, la cual corresponde con la
propuesta técnica y econémica.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Este componente hace referencia a todos los gastos relacionados con el funcionamiento del proyecto en
su totalidad, y que son necesarios para su respectiva legalizacién y ejecucion. Estos gastos incluyen entre
otros, gastos financieros, gastos de caracter administrativo y demas gastos necesarios para la
implementacién de las acciones. El valor corresponde con el porcentaje calculado sobre el total del valor
del presupuesto asignado. Este rubro depende de las caracteristicas propias tanto de las acciones a
ejecutar acorde a la estrategia adoptada; por lo cual su inclusidon dentro de la estructura de presupuesto
depende de la concertacion con cada pueblo y la estructuraciéon de dichos gastos segun cada uno de los
casos.

El siguiente cuadro comparativo presenta el comparativo entre los valores correspondientes a los gastos
de administracion de los contratos seleccionados, donde los valores fueron indexados a precios 2025.

Resultado anadlisis de razonabilidad de valores unitarios

R ANALISIS
PROMEDIO DESVIACION ESTANDAR MIiNIMO MAXIMO CALIFICACION
Gastos administrativos 10.909.945 364 | 10.909.580 | 10.910.309 | Fuera del intervalo
2025

Al comparar los porcentajes y valores correspondientes a los costos de administracion se evidencia que estos
se ubican en un punto porcentuales por encima de los valores histéricos de los contratos ejecutados por el MEN
en la vigencia anterior; no obstante, al observar los datos existe una igualdad matematica en los datos que
componen la muestra analizada, lo cual genera un sesgo en tanto que las desviaciones reducen el intervalo de
razonabilidad. Esto indica que, si bien la magnitud dista de manera significativa del intervalo establecido, no es
posible concluir que corresponda a un valor significativo, en tanto que este valor hizo parte de la concertacion
con los representantes del resguardo.

Por lo anterior, es dable que esta situacién se presente, pero no representa un costo representativo respecto al
total del valor de la propuesta econémica. La construccion del presupuesto se realizé respetando el principio de
igualdad y en el marco de los procesos de concertacion con los pueblos indigenas, teniendo en cuenta sus
caracteristicas demogréficas y ubicacién geografica, factores que permiten tener los valores ajustados a
las caracteristicas territoriales y que responden a las caracteristicas especificas del pueblo en cuestion.
Igualmente respetando la autonomia de los pueblos; el MEN toma estos valores como referencia teniendo
en cuenta que son las comunidades las que conocen el territorio sobre el cual se ejecutaran las acciones
y necesidades en términos de educacion y que en todo caso responden a procesos de concertacion

previamente validados por las comunidades.
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B. HISTORICO DE CONTRATACION

En el marco del contrato de préstamo 4902/OC-CO - Programa de apoyo para la mejora de las trayectorias
educativas en zonas rurales focalizadas: referenciado y aplicando las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo - GN-2350-15, se
suscribieron dos contratos con la Universidad de Caldas en 2020 y 2021 (CO1.PCCNTR.1839115 de 2020
y CO1.PCCNTR.2695551 de 2021.Estos contratos se enfocaron en el fortalecimiento de capacidades e
implementacion de proyectos educativos de la educacion inicial, basica y media para las zonas rurales.

Estas consultorias brindaron asistencia técnica a instituciones educativas de grupos étnicos para la
implementacién de una metodologia participativa en la formulacién y ejecuciéon de los Proyectos
Educativos Comunitarios (PEC) con caracter propio e intercultural. Con esta accién se apoya el trabajo
con grupos étnicos (minorias) para garantizar el derecho a una educacion de calidad acorde a su cultura.
Relacionado con la anterior contratacién, durante el 2022 se contrataron 10 proyectos educativos
comunitarios propios e interculturales con comunidades indigenas priorizadas para los pueblos JIW,
NUKAK, MAPAYERRI e HITNU- MAKAGUAN SIONA, WIWA, AWA CAMWARI, MURUI, ETTE ENAKA O
CHIMILA, vy TIKUNA focalizados en el 2022:

Reporte contrataciones 2022:

No. Pueblo Proceso Contratista

Fortalecimiento PEC trabajados inicialmente con la Universidad de Caldas en 2021

IAsociacion de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare
MIW CO1.PCCNTR.3787358 de 2022 ASOAPIIG g
NUKAK CO1.PCCNTR.3770433 de 2022 |ASOPAMURIMAJSA
MAPAYERRI CO1 PCCNTR 3787396 de 2022 (G)Lgb?giﬁzc'{z)gnyé_trnondades Tradicionales Indigenas de Colombia|
IASCATIDAR - Organizacién Indigena Asociacion de Cabildos v
CO1.PCCNTR.3771830 de 2022  |Autoridades Tradicionales Indigenas del Departamento De|
Arauca
Fortalecimiento PEC trabajados a partir del 2022 con las organizaciones indigenas.
ICO1.PCCNTR.3771921 de 2022

N>

[

HITNU-
MAKAGUAN

&

b SIONA IAsociacién De Cabildos Indigenas del Pueblo Siona -ACILAPP.
6 IWA CO1.PCCNTR.3788301 de 2022 |Cabildo Mayor del Pueblo Wiwa
) Asociacién de Autoridades Indigenas -Awa CAMAWARI del
7 |AWA CAMAWARI [CO1.PCCNTR.3788135de 2022  [Municipio de Ricaurte
Asociacién de Autoridades Tradicionales y Cabildos De Los|
s MURUI CO1.PCCNTR.3769811 de 2022  |Pueblos Indigenas Murui, Muina, Corequaje y Nasa Del
i i Municipio De Leguizamo Y Puerto Asis, Alto Resguardo Predig
Putumayo — ACILAP
9 e PKPC01PCCNTR 3805609 de 2022 [Cabildo Mayor ETTE ENNAKA

IATICOYA- Asociacién De Autoridades Indigenas Del
110 [TIKUNA CO1.PCCNTR.3771406 de 2022  |Resguardo Tikuna, Cocama, Yagua De Puerto Narifio -
ATICOYA
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Para la vigencia 2023 se plantearon realizar nuevamente contrataciones con organizaciones indigenas,
para el desarrollo de proyectos educativos comunitarios- PEC.

Reporte contrataciones 2023

No Proceso Pueblo Objeto Valor
Il |CO1.PCCNTR 5364759 |CABILDO Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion| $ 100.000.000
GUAMBIA inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y|
rurales dispersas con énfasis en el proceso de|
lacompafiamiento pedagdgico vy cultural para el pueblo Misak|
del Cabildo Guambia, a partir de la construccién colectiva e
intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial.
2  |CO1.PCCNTR. La Asociacion  |Disefiar estrategias para la atencién educativa de educacion| $ 100.000.000
5382547 de Autoridades |inicial en el marco de la atencidn integral en zonas rurales |
Tradicionales  [rurales dispersas para los pueblos que hacen parte de Ia
Me sa Asociacion del Autoridades Tradicionales Mesa Permanente
Permanente de [de Trabajo por el pueblo Cofan y cabildos indigenas|
ltrabajo por el ertenecientes (Awa, Nasa, Kichwa y Embera Chami), a parti
Pueblo Cofany [de la construccion colectiva e intercultural, desde el enfoque|
Cabildos diferencial y territorial.
Indigenas
Pertenecientes
la los pueblos
IAwa, Nasa
Kichwa y
Embera Chami
Del Municipio
Valle del
Guamuez y San
Miguel - AMPII
CANKE
13 CO1.PCCNTR. Consejo Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacién| $ 100.000.000
5388092 Comunitario inicial en el marco de la atencion integral en zonas rurales Y|
Campesino rurales dispersas para la Comunidad Afrocolombiana de
Palenque Monte[Puerto Tejada Cauca, a partir de la construccion colectiva €|
Oscuro <kntercultural, desde el enfoque diferencial y territorial
4 |CO1.PCCNTR. IAsociacion de|Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion| $ 100.000.000
5369922 Autoridades _deljinicial en el marco de la atencion integral en zonas rurales Y|
Pueblo Indigenalrurales dispersas para el pueblo Jiw, a partir de laf
Jiw Guaviare —construccion colectiva e intercultural, desde el enfoque
IASOAPIJG diferencial y territorial.
b CO1.PCCNTR. IAsociacion de  |Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion| $ 100.000.000
5375710 Capitanes y inicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y|
IAutoridades rurales dispersas para los pueblos indigenas del municipio de
Tradicionales  [Pacoa ubicados en la regién de Piedra Ni, Rio Pira, a partir de|
Indigenas del Riola_construccién colectiva e intercultural, desde el enfoque
Pira Paranad iferencial y territorial.
L ACAIPI
6 CO1.PCCNTR. Confederacion  |Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion| $ 100.000.000
5449627 Indigena Tayronalinicial en el marco de la atencién integral en zonas rurales y|
[ CIT Arhuaco [rurales dispersas para el pueblo Arhuaco, a partir de la|
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lconstruccion_colectiva e _intercultural, desde el enfoque]
diferencial y territorial.
7 |CO1.PCCNTR. ANAMA Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion| $ 100.000.000
5386983 inicial en el marco de la atencion integral en zonas rurales y|

rurales dispersas para el pueblo Wayuu, a partir de la|
lconstruccion colectiva e intercultural, desde el enfoque

diferencial y territorial.

De estos pueblos focalizados se trabajé de manera continua con seis pueblos: Jiw, Nukak, Mapayerri,

Wiwa, Siona, Ette Naka — Chimila. Ademas, se dio un trabajo inicial con los pueblos Mokana, Misak, Pijaos,

y el pueblo Nasa de Florida y Pradera.

Ademas, en el marco de la estrategia de atencion educativa de educacion inicial en el 2024, se realizé un

trabajo significativo con varias comunidades étnicas para disefiar estrategias de atencién educativa integral

en zonas rurales y rurales dispersa. Las comunidades involucradas en este proceso incluyeron,

Comunidades Indigenas, Afrodescendientes- campesinas.

Reporte contrataciones 2024

Resguardo

No Proceso Pueblo Objeto Valor
IAsociacion deD. “ ias de ed i6n inicial | de | 140.000.000
Cabidos  yliseiar e_strateglas e educacion inicial en el marco de Ia
—Yautori Jades latencion integral, con perspectiva diferencial y territorial en|
CO1.PCCNTR.6712338 22 orcades onas rurales y dispersas con los pueblos indigenas|
I tradicionales : - - "
de 2024 indicenas digenas delasomados a Ascatidar (Arauca), a partir de la construccion|
—lcolectiva e intercultural que contribuya a la cualificacion|
departamento _de lpedagogica v cultural del proyecto educativo comunitario
JArauca - Ascatidar
Disefiar estrategias de educacion inicial en el marco de laf$ 140.000.000

latencion integral, con perspectiva diferencial y territorial enf
lzonas rurales y dispersas con el pueblo Kaméntsé Biya de|

ide 2024

ICO1.PCCNTR.6712164 [Indigena - "
2 e 2024 Kamentsé Biva dcSlbundoy,”departar_nento ldeI Putumayo, a pgrtlr de |la|
E— —LSibun 40 consltlruccllf)n colect[vq e intercultural que contribuya aAIa
R cualificacién pedagogica y cultural del proyecto educativo
lcomunitario.
Disefiar estrategias de educacion inicial en el marco de lal$ 140.000.000
Fundacion deatenoir’m integral, con perspectiva diferencial y territorial en|
ICO1.PCCNTR.6712170 =, —— —~——jzonas rurales y dispersas con la comunidad raizal de San
13 Teatro y Cultura - - ” -
de 2024 - IAndrés, a partir de la construccidn colectiva e intercultural que|
. Trasatlantico ] P o
EE— contribuya a la cualificacion pedagdgica y cultural del
proyecto educativo comunitario
Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacién]& 140.000.000
inicial en el marco de la atencion integral en zonas rurales |
n ICO1.PCCNTR.6712452 |Fundacién _cantofrurales dispersas para el cabildo de resquardo de pastas del
~  |de 2024 Ancestral municipio de Aldana (Narifio) a partir de la construccién
colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial Y|
erritorial que fortalezca el proyecto educativo comunitario.
o Disefio _del programa de formacion con enfoque étnicof$ 140.000.000
Wdiferencial Negro, Afrocolombiano, Raizal Palenquero|
ICO1.PCCNTR.6712236 |cabildos indigenasf -~
5 dirigido _maestros, maestras, etnoeducadores, madres V|

regional de|
Risaralda - ACIRR

adres comunitarios, sabedores y sabedoras que atienden 4|
nifios y nifias de primera infancia.
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CO1.PCCNTR.6800361

Disefiar estrategias de educacion inicial en el marco de laf$ 140.000.000

latencion integral, con perspectiva diferencial y territorial en|

Fundacion para elizonas rurales y dispersas con la comunidad Palenquera de|

Indigena Tayrona

6 desarrollo sociaI[EI Nispero, en el Departamento de Bolivar, a partir de la|
de 2024 ” - b -
Barak Obama lconstruccion colectiva e intercultural que contribuya a la
cualificacion pedagogica y cultural del Proyecto Educativo
IComunitario.
Disefio _del programa de formacion con enfoque étnico [$ 173.501.286
CO1 PCCNTR 6909060 Fundacion MU|erd!fgr§nC|aI Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero
A oy E— (0]} valor- |dirigido maestros, maestras, etnoeducadores, madres V|
ide 2024 P "
R Cauca adres comunitarios, sabedores y sabedoras que atienden 4|
nifios vy nifias de primera infancia.
IAsociacion delAunar_esfuerzos y recursos técnicos y financieros para laj$ 250.000.000
lautoridades construccion de una Ruta Metodolégica que garantice la
B ICO1.PCCNTR.6603490 [tradicionales delfimplementacién y la consolidacion de la politica propia del
[~ |de 2024 consejo _regionallcuidado, proteccién y atencion educativa de las semillas de|
indigena del Huila -vida de los pueblos originarios del Consejo Regional Indigena
Crihu del Huila - CRIHU. ﬂ
Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de laf$ 357.142.857
b |cO1.PCCNTR 6683202 Confederacién ia»jnt:lon educativa de educacion inicial en el marco de g

latencion integral en zonas rurales y rurales dispersas para el

Cabildo Mayor Arhuaco.

110 |CO1.PCCNTR.6709146

La Asociacién de|Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de Ia|

357.142.857

IAutoridades
[Tradicionales

Mesa PermanenteAsociacion de Autoridades Tradicionales Mesa Permanente]

latencién educativa de educacion inicial en el marco de I
latencion integral en zonas rurales y rurales dispersas para laf

de trabajo por el

de Trabajo por el Pueblo Cofan y Cabildos indigenas

Pueblo Cofén ylpertenecientes

Cabildos Indigenas|
Pertenecientes 4|

los pueblos Awa,|

INasa, Kichwa
[Embera Chami Del
Municipio Valle del
Guamuez y San|

Miguel - AMPII
CANKE

11 |ICO1.PCCNTR.6709274

Cabildo _indigenal
del resquardo de

Guambia

Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de laf$ 357.142.857
latencion educativa de educacién inicial en el marco de laf
latencidn integral en zonas rurales y rurales dispersas para|

Cabildo del Resguardo Guambia del pueblo MISAK

12 |CO1.PCCNTR.6709127

ORGANIZACION

178.125.000

Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la

GUAJIRA

INDIGENA DE LA'%encién educativa de educacién inicial en el marco de la|

latencion integral en zonas rurales y rurales dispersas para laf

INDIGENA _ JIWAsociacion de Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare

ANAMA Organizacion Indigena de La Guajira YANAMA
JASOCIACION DE|Consultoria_para dar_continuidad al fortalecimiento de lal$ 357.142.857
IAUTORIDADES |atencion educativa de educacién inicial en el marco de laf
113 |CO1.PCCNTR.6799196 |PUEBLO Eencic’)n integral en zonas rurales y rurales dispersas para Ig|

GUAVIARE

- ASOAPIJG
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14 |CO1.PCCNTR.6821520 [CAMPESINO

CONSEJO
COMUNITARIO

Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la
latencion educativa de educacién inicial en el marco de laf

120.000.000

latencién integral en zonas rurales y rurales dispersas del

PALENQUE
MONTE OSCURO

municipio de Puerto Tejada - Cauca

Por parte de otras Entidades

bentro de la busqueda en SECOP 11, se verifican procesos contractuales adelantados por otras entidades,

donde los objetos guardan relacién con el de este proceso.

ICBF-CA-165935-2023-
VAL

ICBF REGIONAL VALLE

CONVENIOS Y/O CONTRATOS.
CONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR TOTAL
ICONTRATO DE APORTE [Prestar los servicios de educacion inicial en el marco2023 $ 417.533.640

de la atencion integral en la Modalidad Propia e
Intercultural para grupos étnicos y comunidades|Fecha de inicio:
rurales vy rurales dispersas, respondiendo a las[2/02/2023

DEL CAUCA lcaracteristicas ropias _de los territorios
IASOCIACION DEjcomunidades, de conformidad con el ManuallFecha de
ICABILDOS INDIGENAS|Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, elterminacion:

DEL VALLE DEL CAUCA

Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primeraf31/10/2023

UNION TEMPORAL|

larmonia con la Politica de Estado para el Desarrollo

Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en

Prestacion del servicio para administrar la_canastaj2023

IAMULIAJIRAWA

ICANASTA PARCIAL

arcial de la poblacion étnica del centro etnoeducativo
indigena no. 10 ubicado en el municipio de Maicao La[Fecha de inicio:

MAICAO 2023

021-2023

LA GUAJIRA - ALCALDI.
MUNICIPIO DE MAICAO

Guaijira, para garantizar el derecho a la_educacién|8/02/2023
ropia en el marco del proceso de construccién e
implementacion _del sistema educativo indigenalFecha de

ropio (SEIP) de acuerdo con las disposicionesfterminacion:

lcontenidas en el decreto 2500 de 2010, contenido en|15/12/2023
lel decreto 1075 de 2015. [

$1,568,739,390

Acta _de _entendimientol
ICORP_No. 001 de 2022

IAunar esfuerzos técnicos, financieros, presupuestales|2022
ly _administrativos con el propdsito de ejecutar en|

suscrito_con la_Asociacion

debida forma las actividades correspondiente a la|Fecha de inicio:

De Autoridades Arhuacas|
De La Sierra Nevada (ASO.

lorganizacién CIT, tendientes al cumplimiento de los|06/10/2022
lcompromisos de ASO-CIT en el marco del contrato de|

lla ley 1381 de 2010 — Ley de lenguas Nativas.

produccién _de contenidos sonoros, escritos
graficos, entre otros, para el fortalecimiento de las|

enguas nativas en las comunidades pueblos|

nacional ONIC, CTI, OPIAC, GOBIERNO MAYOR

ICBF REGIONAL

$ 13.545.000

Prestar los servicios de educacion inicial en el marcof2022

MAGDALENA
ICABILDO ARHUACO DEL]

de la atencion integral en la Modalidad Propia e
Intercultural para grupos étnicos y comunidades|Fecha de inicio:

MAGDALENA Y GUAJIRA|

rurales vy rurales dispersas, respondiendo a las|26/01/2022

ISIERRA NEVADA
ICBF-CA-140838-2022-

lcaracteristicas _ propias _de los territorios |
lcomunidades, de conformidad con el ManuallFecha de

MAG

Operativo de |la Modalidad Propia e Intercultural,_elterminacion:

$4.168.286.389
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Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera[31/12/2022
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en
larmonia con la Politica de Estado para el Desarrollo

ICONTRATO EDUCATIVO

IJAdministraciéon de la atencién educativa en el[2022

027 DE 2022

NARINO - ALCALDIA

MUNICIPIO DE IPIALES

Establecimiento Educativo oficial CENTRO|
iETNOEDUCATIVO INTERCULTURAL _BILINGUE]

DANE 286320002401 (ESC. RURAL _MIXTA|
UKUMARI KANKHE), para garantizar el derecho a lafFin: 27/12/2022
leducacién propia de ciento cincuenta y cuatro (154)
lestudiantes del Territorio Indigena del Corregimiento|
ICofania_Jardines de Sucumbios, en el marco dell

roceso de construccion e implementacion del Sistemal
Educativo Indigena Propio SEIP.

TAITA QUERUBIN QUETA ALVARADO. con codigolmieio: 20/01/2022.

453,507,837

este analisis del sector es elaborado por el lider de Ia necesidad, Nancy Valderrama Castiblanco, en su

condicién de Subdirectora de Calidad de Primera Infancia, y se aprueba por el ordenador del gasto

competente a través de la plataforma NEON. Por lo anterior una vez aprobado no se podra modificar.

Este documento hace parte del Estudio Previo.
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Comentado [RP10]: Este es el objeto? cual es la prestacion del
servicio? Que va a realizar el contratista? Falta el verbo o indicar las
actividad principal de esta prestacion de servicio.

Comentado [ML11R10]: Se ajusta segun la observacion y la
reunion sostenida.

Comentado [RP12]: Asi no esta el objeto? ]
Comentado [ML13R12]: Se ajusta redaccién ]

o [ e S —

Comentado [RP141]: Es con este resguardo que se hard la
contratacion? no hay documentos cargados en nedn relacionados
con su propuesta, la propuesta es un archivo Word con
observaciones?

{Comentado [MM15R14]: Se cargan documentos ajustados en
PDF
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Comentado [JM16]: PROPUESTA CON COMENTARIOS Y MUY
INCOMPLETA

Comentado [MM18R16]: Se carga ajustada.

- comentado [RP17R16]: De acuerdo
(
(

Comentado [JM19R16]: OK

o A




\ 2 .
157 ANALISIS DEL SECTOR Codigo: CN-FT-70
CONTRATACION DIRECTA Version: 04

L4
EducaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

Comentado [JM20]: INCLUIR EXPERIENCIA (CONTRATO) CON EL
ICBF SI LO HAY

ajuste del EP

) {Comentado [MM21R20]: Se elimina este apartado segun }

 comentado [IM22R20]: ok
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[ Con formato: Sin vifietas ni numeracion
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ANALISIS
TREEE — | Desviacién | ..
Mediax | > MiNINIMO | MAXIMO CALIEICACION
—
4234300 387.721 | 3846579 | 4622021
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. Costos que se estiman para el desarrollo y disefio del modelo pedagégico
bahis ) que requiere el uso de materiales, impresiones y textos, por cuanto los
21 :_ab)ielo%y documentos se entregan a los estamentos de la comunidad educativa 25.500.000
€quipos para su lectura, revision y validacién y la organizacion.
Costos generales para el transporte de la comunidad en general, el equipo
22 Transporte técnico de la propuesta 15.000.000
Alimentacién $ 18.000.000
Subtotal del componente de construccién participativa $ 58.500.000

Debido a que los rubros, cantidades y valores corresponden con las condiciones y caracteristicas del
planteamiento conceptual y metodolégico de la formacién, el andlisis de razonabilidad se realiza mediante
la validacion aritmética de cada item, la sumatoria para el subcomponente, la cual corresponde con la
propuesta técnica y econémica.

Componente administrativo

Este componente hace referencia a todos los gastos relacionados con el funcionamiento del proyecto en
su totalidad, y que son necesarios para su respectiva legalizacién y ejecucion. Estos gastos incluyen entre
otros, gastos financieros, gastos de caracter administrativo y demas gastos necesarios para la
implementacién de las acciones. El valor corresponde con el porcentaje calculado sobre el total del valor
del presupuesto asignado. Este rubro depende de las caracteristicas propias tanto de las acciones a
ejecutar acorde a la estrategia adoptada; por lo cual su inclusion dentro de la estructura de presupuesto
depende de la concertacion con cada pueblo y la estructuraciéon de dichos gastos segun cada uno de los
casos.

El siguiente cuadro comparativo presenta el comparativo entre los valores correspondientes a los gastos
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de administracion de los contratos seleccionados, donde los valores fueron indexados a precios 2025.

Valores unitarios a comparar

Resguardo e
indigena PASTAS ACCIR ASCATIDAR %
CHIMILA ISSA sha
PROPUESTA | COT.PCCNTR.671245 | CO1.PCCNTR 671223 | CO1.PCCNTR.671233 | COT.PCCNTR.671216
2025 2 6 8 4
Valor presupuesto 165.000.000 140.000.000 140,000,000 140,000,000 140.000.000
Porcentaje gastos de
P ——— 10,00% 7.79% 7.79% 7.79% 741%
Gastos administrativos 2024 R 10.370.370 10.370.970 10.370.370 10.370.970
Gastos administrativos 2025 16.500.000 10.909.629 10.910.260 10.909.629 10.910.260

Resultado analisis de razonabilidad de valores unitarios

ANALISIS
PREFIL
e DESVIACION : i 5
PROMEDIO “ESTANDAR MINIMO MAXIMO CALIFICACION
Gastos administrativos 2025 10.909.945 364 10.909.580 10.910.309 Fuera del intervalo

Al comparar los porcentajes y valores correspondientes a los costos de administracion se evidencia que estos
se ubican mas de dos puntos porcentuales por encima de los valores histéricos de los contratos ejecutados por
el MEN en la vigencia anterior; no obstante, al observar los datos existe una igualdad matematica en los datos
gue componen la muestra analizada, lo cual genera un sesgo en tanto que las desviaciones reducen el intervalo
de razonabilidad. Esto indica que si bien la magnitud dista de manera significativa del intervalo establecido, no
es posible concluir que corresponda a un valor significativo, en tanto que este valor hizo parte de la concertacion
con los representantes del resquardo.

Por lo anterior, es dable que esta situacion se presente, pero no representa un costo representativo respecto al
total del valor de la propuesta econémica. La construccion del presupuesto se realizé respetando el principio de
igualdad y en el marco de los procesos de concertacion con los pueblos indigenas, teniendo en cuenta sus
caracteristicas demograficas y ubicaciéon geografica, factores que permiten tener los valores ajustados a
las caracteristicas territoriales y que responden a las caracteristicas especificas del pueblo en cuestion.
Igualmente respetando la autonomia de los pueblos; el MEN toma estos valores como referencia teniendo
en cuenta que son las comunidades las gue conocen el territorio sobre el cual se ejecutaran las acciones
y necesidades en términos de educacién y que en todo caso responden a procesos de concertacién
previamente validados por las comunidades.

B. HISTORICO DE CONTRATACION

En el marco del contrato de préstamo 4902/OC-CO - Programa de apoyo para la mejora de las trayectorias
educativas en zonas rurales focalizadas: referenciado y aplicando las Politicas para la Seleccion y
Contrataciéon de Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo - GN-2350-15, se
suscribieron dos contratos con la Universidad de Caldas en 2020 y 2021 (CO1.PCCNTR.1839115 de 2020
y CO1.PCCNTR.2695551 de 2021.Estos contratos se enfocaron en el fortalecimiento de capacidades e
implementacion de proyectos educativos de la educacion inicial, basica y media para las zonas rurales.

Estas consultorias brindaron asistencia técnica a instituciones educativas de grupos étnicos para la
implementacién de una metodologia participativa en la formulacién y ejecuciéon de los Proyectos
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Educativos Comunitarios (PEC) con caracter propio e intercultural. Con esta accién se apoya el trabajo
con grupos étnicos (minorias) para garantizar el derecho a una educacion de calidad acorde a su cultura.

Relacionado con la anterior contratacion, durante el 2022 se contrataron 10 proyectos educativos
comunitarios propios e interculturales con comunidades indigenas priorizadas para los pueblos JIW,
NUKAK, MAPAYERRI e HITNU- MAKAGUAN SIONA, WIWA, AWA CAMWARI, MURUI, ETTE ENAKA O
CHIMILA, v TIKUNA focalizados en el 2022:

Reporte contrataciones 2022:

No. | Pueblo | Proceso | Contratista
Fortalecimiento PEC trabajados inicialmente con la Universidad de Caldas en 2021
1 JW CO1.PCCNTR 3787358 de 2022 és:é:g;lgﬂée Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare
2 NUKAK CO1.PCCNTR.3770433 de 2022 | ASOPAMURIMAJSA
3 MAPAYERRI CO1.PCCNTR 3787396 de 2022 Organgaon AAutorldades Tradicionales Indigenas de
Colombia Gobierno Mayor

HITNU- ASCATIDAR - Organizacién Indigena Asociacién de

4 MAKAGUAN CO1.PCCNTR.3771830 de 2022 | Cabildos y Autoridades Tradicionales Indigenas del

Departamento De Arauca
Fortalecimiento PEC trabajados a partir del 2022 con las organizaciones indigenas.
Asociacion De Cabildos Indigenas del Pueblo Siona -

5 SIONA CO1.PCCNTR.3771921 de 2022 ACILAPP
6 WIWA CO1.PCCNTR.3788301 de 2022 | Cabildo Mayor del Pueblo Wiwa
) Asociacion de Autoridades Indigenas -Awa CAMAWARI del
7 AWA CAMAWARI | CO1.PCCNTR.3788135 de 2022 | Municipio de Ricaurte
Asociacion de Autoridades Tradicionales y Cabildos De Los
Pueblos Indigenas Murui, Muina, Coreguaje y Nasa Del
8 MURUI CO1.FCCNTR. 3760611 de 2022 Municipio De Leguizamo Y Puerto Asis, Alto Resguardo
Predio Putumayo — ACILAP
9 | Ghora ¥ | CO1PCCNTR 3805609 de 2022 | Cabildo Mayor ETTE ENNAKA
— ATICOYA- Asociacion De Autoridades Indigenas Del
10 | TIKUNA CO1.PCCNTR.3771406 de 2022 | Resquardo Tikuna, Cocama, Yagua De Puerto Narifio -

ATICOYA

Para la vigencia 2023 se plantearon realizar nuevamente contrataciones con organizaciones indigenas,
para el desarrollo de proyectos educativos comunitarios- PEC.

Reporte contrataciones 2023

No | Proceso Pueblo Objeto Valor
1 CO1.PCCN| CABILDO Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
TR GUAMBIA el marco de la atencién integral en zonas rurales y rurales dispersas
5364759 con énfasis en el proceso de acompafiamiento pedagdgico y cultural
para el pueblo Misak del Cabildo Guambia, a partir de la construccién
colectiva e intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial.
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2 CO1.PCC | LaAsociacién Diseriar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. de el marco de la atencion integral en zonas rurales y rurales dispersas
5382547 Autoridades para los pueblos que hacen parte de la Asociacién del Autoridades
Tradicionales Tradicionales Mesa Permanente de Trabajo por el pueblo Cofén y
Me sa cabildos indigenas pertenecientes (Awa, Nasa, Kichwa y Embera
Permanente Chami), a partir de la construccion colectiva e intercultural, desde el
de trabajo enfoque diferencial y territorial.
por_el
Pueblo
Cofén y
Cabildos
Indigenas
Perteneciente
s a los
pueblos Awa,
Nasa, Kichwa
yEmbera
Chami Del
Municipio
Valle del
Guamuez _y
San Miguel -
AMPII CANKE
3 CO1.PCC | Consejo Diseiar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. Comunitario el marco de la atencion integral en zonas rurales y rurales dispersas
5388092 Campesino para la Comunidad Afrocolombiana de Puerto Tejada Cauca, a partir
Palenque de la_construccion colectiva e intercultural, desde el enfoque
Monte Oscuro | diferencial y temitorial
4 CO1.PCC | Asociacion de | Diseriar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. Autoridades el marco de la atencion integral en zonas rurales y rurales dispersas
5369922 del Pueblo | para el pueblo Jiw, a partir de la construccion colectiva e intercultural,
Indigena __Jiw | desde el enfoque diferencial v territorial.
Guaviare -
ASOAPIJG
5 CO1.PCC | Asociacion de Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. Capitanes y el marco de la atencién integral en zonas rurales v rurales dispersas
5375710 Autoridades para los pueblos indigenas del municipio de Pacoa ubicados en la
Tradicionales region de Piedra Ni, Rio Pira, a partir de la construccién colectiva e
Indigenas del intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial.
Rio Pira
Parané
- ACAIPI
6 CO1.PCC | Confederacion | Disefiar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. Indigena el marco de la atencion integral en zonas rurales y rurales dispersas
5449627 Tayrona - para el pueblo Arhuaco, a partir de la construccion colectiva e
CIT Arhuaco intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial.
7 CO1.PCC | YANAMA Diseriar estrategias para la atencion educativa de educacion inicial en | $ 100.000.000
NTR. el marco de la atencidn integral en zonas rurales y rurales dispersas
5386983 para el pueblo Wayuu, a partir de la construccién colectiva e
intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial.
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De estos pueblos focalizados se trabajé de manera continua con seis pueblos: Jiw, Nukak, Mapayerri,

Wiwa, Siona, Ette Naka — Chimila. Ademas, se dio un trabajo inicial con los pueblos Mokana, Misak, Pijaos,

y el pueblo Nasa de Florida y Pradera.

Ademas, en el marco de la estrategia de atencion educativa de educacion inicial en el 2024, se realizé un

trabajo significativo con varias comunidades étnicas para disefiar estrategias de atencioén educativa integral

en zonas rurales y rurales dispersa. Las comunidades involucradas en este proceso incluyeron,

Comunidades Indigenas, Afrodescendientes- campesinas.

Reporte contrataciones 2024

No Proceso Pueblo Objeto Valor
Asociacion de $ 140.000.000
cabildos y | Disefiar estrategias de educacion inicial en el marco de la atencién
autoridades integral, con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y

CO1.PCCNTR. | © .. " I : :
1 6712338 de tradicionales dispersas con los pueblos indigenas asociados a Ascatidar
- F indigenas del | (Arauca), a partir de la construccion colectiva e intercultural que
= departamento de | contribuya a la cualificacion pedagégica y cultural del proyecto
Arauca - | educativo comunitario
Ascatidar
Diseriar estrategias de educacion inicial en el marco de la atencion | $ 140.000.000
Resqguardo integral, con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y
CO1.PCCNTR. - " o b ;
9 6712164 de Indigena dispersas con el pueblo Kaméntsa Biya de Sibundoy,
= 7202 4 Kamentsa Biya | departamento del Putumayo, a partir de la construccién colectiva
= de Sibundoy e intercultural que contribuya a la cualificacion pedagdgica y
cultural del proyecto educativo comunitario.
Diseriar estrategias de educacion inicial en el marco de la atencion | $ 140.000.000
CO1PCCNTR. | Fundacién  de |n.tegral con Qersgectlvaldlfererpal y territorial erT zonas rqrales y
dispersas con la comunidad raizal de San Andrés, a partir de la
3 6712170  de | Teatro y Cultura ” . ; ’
- construccion colectiva e intercultural que contribuya a la
2024 Trasatlantico I L :
cualificacién pedagégica y cultural del proyecto educativo
comunitario
Diseiar_estrategias para la atencion educativa de educacién | $ 140.000.000
CO1.PCCNTR. B inicial enlel marco de la atenlmon integral en zonas rurales y
... | Fundacion canto | rurales dispersas para el cabildo de resguardo de pastas del
4 6712452  de | — . . o - ’ ” ;
Ancestral municipio de Aldana (Narifio) a partir de la construccion colectiva
2024 . . . o
e _intercultural, desde el enfoque diferencial y territorial que
fortalezca el proyecto educativo comunitario.
Asociacion de | . . B e | $140.000.000
cabil(ljosl Disefio del programa de formacion con enfoque étnico diferencial
CO1.PCCNTR. _in didenas Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero dirigido maestros,

5 6712236 de —g—. maestras, etnoeducadores, madres y padres comunitarios
regional de ; — — .

2024 - sabedores y sabedoras que atienden a nifios y nifias de primera
Risaralda - | {1 cia
ACIRR -
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Diseriar estrategias de educacion inicial en el marco de la atencion | $ 140.000.000
Fundacién para | integral, con perspectiva diferencial y territorial en zonas rurales y
CO1.PCCNTR. ) ’ .
pypeuuom— | desarrollo | dispersas con la comunidad Palenquera de El Nispero, en el
6 6800361 de - . ’ p }
2004 social Barak | Departamento de Bolivar, a partir de la construccién colectiva e
- Obama intercultural que contribuya a la cualificacién pedagogica y cultural
del Proyecto Educativo Comunitario.
Disefio del programa de formacién con enfoque étnico | $ 173.501.286
CO1.PCCNTR. | Fundacién Mujer | diferencial Negro, Afrocolombiano, Raizal y Palenquero dirigido
7 6909060  de | con valor- | maestros, maestras, etnoeducadores, madres y padres
2024 Cauca comunitarios, sabedores y sabedoras que atienden a nifios y
nifias de primera infancia.
Asociacion  de | Aunar esfuerzos y recursos técnicos y financieros para la | $250.000.000
autoridades construccion de una Ruta Metodolégica que garantice la
CO1.PCCNTR. — : » . " ;
8 6603490  de trad|0|9nale§ del mplementauon v la cons.c?lldacmn Fie la polmca. propia fﬂel
= F consejo regional | cuidado, proteccion y atencion educativa de las semillas de vida
= indigena del | delos pueblos originarios del Consejo Regional Indigena del Huila
Huila - Crihu - CRIHU.
» Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencion | $ 357.142.857
Confederacion . P .
9 CO1.PCCNTR. Indicena educativa de educacion inicial en el marco de la atencion integral
- 6683202 T_g_a rona en zonas rurales y rurales dispersas para el Cabildo Mayor
~ayrona Arhuaco.
La Asociacion de | Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencion | $ 357.142.857
Autoridades educativa de educacion inicial en el marco de la atencién integral
Tradicionales en zonas rurales y rurales dispersas para la Asociacién de
Mesa Autoridades Tradicionales Mesa Permanente de Trabajo por el
Permanente de | Pueblo Cofén y Cabildos indigenas pertenecientes
trabajo por el
Pueblo Cofan y
Cabildos
10 CO1.PCCNTR. | Indigenas
— | 6709146 Pertenecientes a
los pueblos Awa,
Nasa, Kichwa y
Embera Chami
Del  Municipio
Valle del
Guamuez y San
Miguel - AMPII
CANKE
R Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencion | $ 357.142.857
Cabildo indigena . D .
11 CO1.PCCNTR. del resauardo de educativa de educacién inicial en el marco de la atencién integral
— | 6709274 _g—Guambia en zonas rurales y rurales dispersas para Cabildo del Resguardo
- Guambia del pueblo MISAK
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ORGANIZACIO | Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencion | $ 178.125.000
12 CO1.PCCNTR. | NINDIGENA DE | educativa de educacién inicial en el marco de la atencién integral
— | 6709127 LA GUAJIRA | en zonas rurales y rurales dispersas para la Organizacion
YANAMA Indigena de La Guajira YANAMA
ASOCIACION $ 357.142.857
DE Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencion
13 CO1.PCCNTR. | AUTORIDADES | educativa de educacion inicial en el marco de la atencién integral
— | 6799196 PUEBLO en zonas rurales y rurales dispersas para la Asociacién de
INDIGENA JIW | Autoridades del Pueblo Indigena Jiw Guaviare - ASOAPIJG
GUAVIARE
CONSEJO $ 120.000.000
COMUNITARIO | Consultoria para dar continuidad al fortalecimiento de la atencién
1 CO1.PCCNTR. | CAMPESINO educativa de educacidn inicial en el marco de la atencion integral
— | 6821520 PALENQUE en zonas rurales y rurales dispersas del municipio de Puerto
MONTE Tejada - Cauca
OSCURO

Por parte de otras Entidades

Dentro de la busqueda en SECOP I, se verifican procesos contractuales adelantados por otras entidades,

donde los objetos guardan relacién con el de este proceso.

CONVENIOS Y/O CONTRATOS.

CONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR TOTAL
CONTRATO Prestar los servicios de educacion inicial en el | 2023 $417.533.640
APORTE marco _de la atencién integral en la Modalidad
ICBF-CA-165935-2023- | Propia e Intercultural para grupos étnicos y | Fecha de inicio:

VAL comunidades rurales y rurales dispersas, | 2/02/2023
ICBF REGIONAL VALLE | respondiendo a las caracteristicas propias de los
DEL CAUCA territorios y comunidades, de conformidad con el | Fecha de
ASOCIACION Manual Operativo de la Modalidad Propia e | terminacion:
CABILDOS INDIGENAS | Intercultural, el Lineamiento Técnico para la | 31/10/2023
DEL VALLE Atencién _a la Primera Infancia y las directrices
CAUCA establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica
de Estado para el Desarrollo
UNION TEMPORAL | Prestacién del servicio para administrar la canasta | 2023 $1,568,739,390
AMULIAJIRAWA parcial _de la poblacion étnica del centro
CANASTA PARCIAL | etnoeducativo indigena no. 10 ubicado en el | Fecha de inicio:
MAICAO 2023 municipio de Maicao La Guajira, para garantizar el | 8/02/2023
021-2023 derecho a la_educacion propia en el marco del
LA GUAJIRA proceso de construccién e implementacién del | Fecha de
ALCALDIA MUNICIPIO | sistema educativo indigena propio (SEIP) de | terminacion:
DE MAICAO acuerdo con las disposiciones contenidas en el | 15/12/2023
decreto 2500 de 2010, contenido en el decreto 1075
de 2015.
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CONVENIOS Y/O CONTRATOS.

CONTRATO

OBJETO

VIGENCIA

VALOR TOTAL

Acta de entendimiento
CORP No. 001 de 2022
suscrito con la
Asociacion De
Autoridades _ Arhuacas
De La Sierra Nevada
(ASO-CIT)

Corporacién __para__el
Desarrollo Empresarial y
Solidario (CODES)

Aunar esfuerzos técnicos financieros
presupuestales y administrativos con el propésito de
ejecutar en debida forma las actividades
correspondiente a la organizacion CIT, tendientes al
cumplimiento de los compromisos de ASO-CIT en el
marco del contrato de prestacién de servicio N°055
de 2022 con la Corporacion para el Desarrollo
Empresarial y Solidario (CODES) cuyo objeto es

2022

Fecha de inicio:
06/10/2022

Fecha de
terminacion:
06/10/2022

“apoyar la realizacion de acciones pedagdgicas
socializaciones, produccion _de contenidos
sonoros, escritos graficos, entre otros, para el
fortalecimiento de las lenguas nativas en las
comunidades y pueblos indigenas filiales a las
cinco organizaciones de orden nacional ONIC, CTI
OPIAC, GOBIERNO MAYOR, AICO por la pacha
mama. Dando cumplimiento al acuerdo establecido
en el indicador H50 del 'Plan Nacional de
Desarrollo, capitulo indigena de manera concertada
con las organizaciones y autoridades indigenas.
ademés de continuar la implementacién de la ley
1381 de 2010 — Ley de lenguas Nativas.

$ 13.545.000

ICBF REGIONAL
MAGDALENA

CABILDO  ARHUACO
DEL MAGDALENA Y

Prestar los servicios de educacion inicial en el
marco de |la atencion integral en la Modalidad Propia
e Intercultural para grupos étnicos y comunidades
rurales y rurales dispersas, respondiendo a las

GUAJIRA SIERRA
NEVADA
ICBF-CA-140838-2022-
MAG

caracteristicas _propias de los territorios vy
comunidades, de conformidad con el Manual

Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural
el Lineamiento Técnico para la Atencién a la

2022

Fecha de inicio:
26/01/2022

Fecha de
terminacion:
31/12/2022

Primera Infancia y las directrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo

$4.168.286.389

CONTRATO
EDUCATIVO 027 DE
2022

NARINO - ALCALDIA
MUNICIPIO DE IPIALES

Administracién _de la atencién educativa _en el
Establecimiento  Educativo _ oficial  CENTRO
iIETNOEDUCATIVO INTERCULTURAL BILINGUE
TAITA QUERUBIN QUETA ALVARADO, con cédigo
DANE 286320002401 (ESC. RURAL _MIXTA
UKUMARI KANKHE), para garantizar el derecho a
la_educacién propia de ciento cincuenta y cuatro
154) estudiantes del Territorio Indigena del
Corregimiento Cofania Jardines de Sucumbios, en
el _marco del proceso de construccién e
implementacion del Sistema Educativo Indigena
Propio SEIP.

02

N

Inicio:
20/01/2022

Fin: 27/12/2022

$ 453,507,837

este andlisis del sector es elaborado por el lider de la necesidad, Nancy Valderrama Castiblanco, en su
condicién de Subdirectora de Calidad de Primera Infancia, y se aprueba por el ordenador del gasto
competente a través de la plataforma NEON. Por lo anterior una vez aprobado no se podra modificar.

Este documento hace parte del Estudio Previo.
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Ne | Actividad Prod
+ 2 3 4
. .
Cont .. el ) E.E"E'E'Ess hejas—de
* : te-trabai Equipo-contratade Hea I" il'i'lels - |- |- |-
Deeumente———de
disefio Act list y
Planeacién metodolégico—de .
metodolégica—Para—la | las—aetividades—a documento—de
2 | eonstruecién reatizar—econ—el | . - - - -
participativa de_ ta | equipe 'metedelegiee—een
propuesta-edueativa eronoegrama——de
trabajo———del )
presente-coentrate
Al-menes—dos—(02)
Impl taeis espacios A .
ticipati ; preseneiales——de & y list .
3 N .- o . | erabajota-suma-de N i - _ _ _
i e _ | dias-delos-espacies
propuesta-educativa debe-serminimo-de
dos-dias
Construceién—de—la
pre-puest-a—de—ateneoen B : ‘e 1a| B ;
4 QNN ermbanay PTODUSSE = de|- |- |- |-
+inieial-en—el .- ; . - ; .
mareco—de—la—ateneién
integral
Primer———inferme
toen A
avanees—a—loes—tres
. primeres—meses—de
5 | téenicos—y—finaneieres w.. seportes—Segunde (- |- |- |-
entregados tes—avanees—a—les
seis——meses—de
ejeeuecibn———=eon

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Comentado [RP23]: Hay inconsistencia en la propuesta que
adjuntan en el numeral 11 establecen un plazo de 4 meses y el
cronograma esta proyectado a 5 meses.... Cual es el plazo del
proyecto?... deben ajustar todos los documentos de manera
unificada.... Revisar pues es posible que no alcancen a ejecutar 5
meses pues si es asi deberia inicial el 1 de agosto ... revisar tiempos
para la aprobacidn y legalizacién del contrato.

[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

)

. [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

i [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

J

: [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

)

. [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

)

- [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

J
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Comentado [JM24]: NO SE MUESTRA NI ESTA EN NEON LOS
SOPORTES DE LA EXPERIENCIA DE ESTE CABILDO

) [Comentado [IM25R24]: oK
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Comentado [RP26]: No desarrollan la experiencia del
Resguardo Indigena Issa Oristunna , cuales son los contratos
que soportan la experiencia incluir la tabla y los soportes.

“ARTICULO-2°-DE LAS MODALIDADES-DE SELECCION-La-escogencia-del ista-se-efectuard-con lo-a-las-modalidades-de« | con formato: Titulo 1, Sangria: Izquierda: 0 cm, Espacio
eleccién-abreviad ne de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: Antes: 18 pto

bi lentid: de-la £ fa—la tia-de-los—d: h satisf: ion—de idad vio
g L g b4
1bli de Jos 121/ v idad :'nd"gnnae En-el-marco-de-dichos-objet se 4 lara-la—eije ion-de-obras
4 P Y g 4 )
1bli ayel Ji tividades-de tenimiento-v/o- H iento-de-inf: 1) social v det rte_asicomo- 1)
f G4 pHe i ¥ 7) truetira a3ty . POFe;

bienes y/o servicios paralos que se acredite idoneidad, la cual debera ser valorada teniendo en cuenta un enfoque diferencial.”’ (...)

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
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Comentado [RP27]: Como se soporta esta afirmacién? Cual es
la experiencia acreditada?
No hay relacion de contratos semejantes al del presente objeto.
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Caodigo: CN-FT-70

Version: 04

Rige a partir de su publicacion en
el SIG

N2 | Cempenente Valer

+ Falento-Humane 90.000.000

3 Materiales-yreeurses 25.500.000

4 | Gastes-Administratives 16-500.000
Valer-tetal 164-500-000

L (a) en Ed 4n—Ciencias o-Ciencias
Coordinador AR, 4
F on iencia-de-al menos-un(1)-afo-en-ed inicial-o-en | $-20.000.000
= ha p de-al 1) I .000.
p de- con grupos &tni S
Lid: mi } J—d } dad—}
dereuitas P!
12 lenguay delesp Con-exp o {5) P $15.000.000
Li iado(a)o n-
ta)-o-p
i i en o inicial-v-en n
Etno-educador—o 7 e
educativo
A y-espi ido porla gue cuente con
y-esp P G
ia-en i ici qgue-dé—ej n-su-vida-de-esa
P! &) )
fi ion; es quien di i rienta, guia espirit y asu
Ak ] o pd A e ; $-15.000.000
dad-desde el y-esp estard a cargo
de los v desde-su-saber el p
dedisefio:
A y|T (a) i £ de f
- it §v7? i V77 K {a)en 3 - -
b ¥ go{a)eng

N
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A

Con formato:
Antes: 18 pto
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Titulo 1, Derecha: 0 cm, Espacio Antes: 18
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Interlineado: sencillo

Con formato: Titulo 1, Derecha: 0 cm, Espacio Antes: 18
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Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Interlineado: sencillo
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ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

(Excepto contratacion Directa por prestacion

Cédigo: CN-FT-70
Version: 04
Rige a partir de su publicacion en

de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
-
| con-experiencia-en-seguimiento-p onp con v
Subtotal-del-componente-de-talento-humano $-90.000.000
2. COMPONENTE DE CONSTRUGCCION PARTICIPATIVA
Materiales-de
C 17 } d A } del
Al P 4
} o + to|
24 e B de la dad-e para | $25:500-000
Papeleria—— | o logturn, - e "
2.2, Trasporte
Ali $18.00.000
Subtotal-del componented P P $58.500.000
3. COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Gast k n-el-fi i i del n-Su d-v
P! ¥
queson parasy k il SRV ucion-Estos-gastos
Gastos——de | .7 bt = A o i iy
31 "o . luy e tros, —gast £ —GMF, —gast o $16.500.000
i 5 dema e £ o K H o i e la
iﬂf' idn-dela i
Subtotal-del de p p $16.500.000

LYYV A A A s

3 )

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
18 pto
18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Ajustar espacio entre texto latino y asidtico, Ajustar espacio
entre texto asiatico y nimeros

[ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes:

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes:

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Ajustar
espacio entre texto latino y asidtico, Ajustar espacio entre
texto asiatico y nimeros

Con formato

: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato

: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

(
(
[ Con formato
[ Con formato

: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato

: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Ajustar

espacio entre texto latino y asiatico, Ajustar espacio entre
texto asidtico y nimeros

[ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Ajustar espacio entre texto latino y asitico, Ajustar espacio
entre texto asiatico y nimeros

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Ajustar
espacio entre texto latino y asidtico, Ajustar espacio entre
texto asiatico y nimeros

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Ajustar espacio entre texto latino y asidtico, Ajustar espacio
entre texto asiatico y nimeros

Con formato

: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato

: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato:

Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato:

Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato:

Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

18 pto

Con formato:

Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato:

Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

o A A A A e A A A L L L e

Comentado [RP28]: El presupuesto no tiene las variables con
las que se calcula, cuales son los valores unitarios, mensuales? Por
cuantos mese se calcula cada items? Cual es la cantidad requerida
de profesionales y del componente 2?

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto J
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Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
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3 | Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Después: 0 pto

N | Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Sin vifietas ni
numeracion

“3 | Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Después: 0 pto

"""""" Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Sin vifietas ni
numeracion

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
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| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Sin vifietas ni
numeracion

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
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i CONTRATACION DIRECTA Version: 04
Ed ucaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
-—
Valores-unitarios-acomparar « [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Resguardo Fundacion Pueblo
indigena Ganto AGGIR ASCATIBAR | Kaméntsa
CHIMILAISSA | Ancestral Biya
2025 6742452 5382547 6742338 6742236 Comentado [RP29]: estos valores no estan desagregados en el
presupuesto, revisar archivo Excel
Coordinador pedagogi 4:000.000 4:208.000 5:786.000 4208000 4050200 ‘T [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Lider cultural - sabed 2.000-000 2-104.000 3-156.000 2-104.000 2104000 “ [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Etno-educad o——dinamizador | 4 100 100 £4.208.000 4.734.000 4.208.000 3.787.200 ‘e [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Expertolocal 2.875.000 4.893.600 3:156.000 2:104:000 3:787:200 “ [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Administrativo y financi 2.875.000 3-156:000 2:945.600 3456.000 3:787:200 ‘T [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Fuente: Presyj de-laprop P da-y-Consulta SECOP-! e [Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
Resultado-analisis de razonabilidad-de valores-unitarios « [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
ANALISIS
PREFIL
Mediak | Dosviee Of | MININIMO | MAXIMO | CALIFICACION
Coordinadorpedagégi 4.563.050 | 818.687 3:744:363 | 5:381.737 | -Dentro delintervalo ‘e [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Lider cultural - sabed 2.367.000 | 526.000 4:841.000 | 2-803-000 | Dentro-delintervalo “ - [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Etno-educad 4.234.300 : [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Experto-local 2:735:200 - [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato

: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
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Version: 04

Rige a partir de su publicacion en
el SIG

2. COMPONENTE DE CONSTRUCCION PARTICIPATIVA
. R Descrineis Valor tota
Ci X3 i J } del
& P Y
> ¢ nan-para—el s toxt
que-req Simp y ;
2.4 P P to—} g } de—ta | $-25.500.000
H d: i para—su—k tura V3 v la
quip p . y y
g
T Cost " de I-el | $15.000.000
tos—g P P ; -000-
quipo-t de-la-prop
2.2.
A $18.000.000
del i $-58.500.000
particip -500-

pto

| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0

: [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

o [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

- [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

- [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

- [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

{ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0 J
pto

[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0

pto
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de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

Val Unitarios a p < | con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto
e P Caméntsa
CHIMILAISSA fe
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
PROPUESTA CO1.PCCNTR.671245 | CO1.PCCNTR.671223 | GO1.PCCNTR.671233 | CO1.PCCONTR.671216
2025 2 6 8 4
Valorpresu 165-000-000 440000000 440000000 140-000.000 440000000 D [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
; gastos de 10,00% 7,79% 7,79% 7,79% 7.41% D [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
Gastos administrativos 2024 | - 10370370 40-370.970 10370370 10-370.970 A [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
Gastosadministrativos 2025 | 16.500.000 0.909.629 40.910:260 10.909-629 40.910260 o [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
Resultado-analisis-de razonabilidad de-valores-unitaries “ [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
ANALISIS
PREFIL .
DESVIACION .
PROMEDIO ESTANDAR MINIMO MAXIMO CALIFICACION
- [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

{ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0 J
pto

Comentado [RP30]: en la justificacién de la mayoria de los
pueblos y comunidades indigenas contratadas en 2025 se establece
un rango de porcentaje que oscila en promedio entre el 5% y el 10%
maximo, podrian tener en cuenta estos porcentajes para justificar
adicionalmente con el andlisis que hacen de estos 4 contratos.
REVISAR
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Caodigo: CN-FT-70

Version: 04
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el SIG

3 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
3 | Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Sin vifietas ni numeracién

‘B Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Punto de
tabulacién: No en 14,58 cm

"""""" [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Comentado [JM31]: NO DEBERIA MENCINARSE

EXCLUSIVAMENTE LA EXPERIENCIA DEL CABILDO CON EL QUE
VAMOS A CONTRATAR?

Comentado [RP32R31]: No la relacionaron

Comentado [JM33R31]: AJUSTADA

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0
pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

(
E
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
(
(

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

o . U

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
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i CONTRATACION DIRECTA Versién: 04
EducaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
MAKAGUA} Cabi A rdades_Tradicionales _Indi n
Departamento-De-Arauca
COLPCCNTR 3771921 de 2022 | hS0¢iacion-De-Cabildos Indigenas-del Pueblo-Siona—- |,

5 SIONA ACILAPP

8 WIWA CO1.PCCNTR.3788301 de 2022 | Cahildo Mayor del Pueblo Wiwa [

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

""" [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

""" [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Comentado [JM34]: IBIDEM

Comentado [JM35R34]: ok

/| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto, Después: 0

pto

| Con formato: Titulo 1, Justificado, Sangria: Izquierda: 0 cm,

Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

| Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

/| Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio

(
(
(
(
{
'{
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
(
{
(
(
(
[

Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto, Punto de tabulacion: No en 0,98 cm + 1,65
cm

) [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

)
)
)
)
)
)
|
)
)
|
)
|
)
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Con formato: Titulo 1, Justificado, Sangria: Izquierda: 0 cm,
Espacio Antes: 18 pto

) [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

)
%

{ Con formato: Titulo 1, Sangria: Izquierda: 0 cm, Espacio

Antes: 18 pto, Punto de tabulacion: No en 2,04 cm

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

f
(
[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
f
(
(

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

o e A ) L A

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
Antes: 18 pto

Punto de tabulacién: No en 2,11 cm

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

| Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

{Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,

o .
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-
No | Proceso | Pueblo Objeto Valor ~—— Con formato: Titulo 1, Justificado, Sangria: Izquierda: 0 cm,
Espacio Antes: 18 pto
6 | COLPCC | Confederacion | Diseriar estrategias para la-atencion educativadeeducacién | $100.000.000-| | Con formato: Titulo 1, Justicado, Espacio Antes: 18 pto
NTR. Indigena inicial-en—el-marco-de-la-atencién-integral-en-zonasrurales-y [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Tayrona—— | rurales—dispersas—para—el—pueblo—Arhuaco,—a—partir—de—la Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
5449627 CiT-Arhuaco eenstrueenen—eeleeﬂva—e—u#ereukwal,—desde—el—enfeque . Antes: 18 pto
diferoncial y-tervitorial Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto,
Punto de tabulacién: No en 2,11 cm
7 CO1.PCC | YANAMA Dicafaraoiemianine sope lo ctenelfe cduentin do ocnencidn | 00000000 [COn formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
R inicial-en—el-marco-de-la-atencion-integral-en—zonasrurales-y [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
. W X ,
onst iz tiva int tura I’ ) £ [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
5386983 d}fe;eneﬂ-y_temtenal. b {Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Con formato: Titulo 1, Justificado, Derecha: 0 cm, Espacio
. Antes: 18 pto
[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
(Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
5 5 y [Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

(/| | G | S

Repeﬁ&wﬂmhdmwsm < [Comentado [IM36]: IBIDEM
~ { comentado [3M37R36]: o
RN [Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
No | Proceso Pueblo Objeto Valor bl [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto
Asociacién—de $-140.000.000

Lo A (A ) I ¢ i [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

R i [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto
2024 . } ) ueblo-Kaméntsa-Biya-de
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de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG

No |Proceso  |Pueble ™ |Objete | Maler [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
3 | 6712170 de | TeatroyCultura | |~ =~ T 3 v e L o o e« [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
4 | 672452 —de | o | T T e e e s e [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
5 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
6 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
7 | 6909060 de | - 77 | dirigidomaestros, maestras, etnoeducadores, madres-y | <] | [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
8 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
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i CONTRATACION DIRECTA Versién: 04
EducaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
No | Procese Pueblo Objeto Valor o — [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
COL.PCCNTR. Cenfederasien 16n_educativa_de_ad e ) : :
9 6683202 Indigena Lo | ; “ [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
3yrona Cebilde e fne e
de-A L y iva_de_od Lo y
T L | .
M Acnineid ; R Tradici y P
o 1o Trabai I Pueblo_Cof Cabildos_indi
trabajopor el | pertenecientes
Pueblo-Cofan-y
Cabildos
COLPCCNTR Indigenas
10 6109—146 " | Pertenecientes “| [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
a—los—pueblos
e
Kichwa———y
Eabom il
Valle———del
Guamuez y-San
Miguel-—AMPH
CANKE-

EX N ANt T DS RSATS S & S [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
12 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
13 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
14 [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
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Version: 04

.7
Ed ucaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
-
No | Proceso Pueblo Objeto Valor i [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
MONTE
coclino
“ [ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
Por parte de otras Entidades

C tado [JM38]: IBIDEM
Comentado [JM39R38]: Ok

[CONVENIOS Y/O CONTRATOS! «
[CONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR TOTAL| «
\
CONTRATO DE | Prestarlos de-edt i6n-inicial-en-el $-417.533.640
id . i
ICBF-CA-165935-2023- diendo—a-las teristi ias—de
P aracteristi propia
VAL los y comunidades,de 7 dad
M 0 ivo-de ta M h Propi E
el L . Téeni inicio:
VALLE DEL CAUCA tablecidas—por—el-ICBF,—en—al ia—con—la
Politica-de Estado-para-elD i
ASOCIACION  DE
B
DEL  VALLE  DEL Fecha  de
CAUCA inacion:
31/10/2023
- P, - B
UNION  TEMPORAL del para la $1,568,739,390 «+
AM,U_E'_A‘”,R_A_W_A ial-dela bl ion-étnica-del-centr:
P Ld
CANASTA PARCIA X d £i indi no.—10—ubi d en—el
MAICAO 2023 municipio-de Mai La Guajira.para
P Jire P
de truccion-e-i | tacion-del
P P!
021-2023 i educativo—indi propio—(SEIP) de | Fecha—de
= L Ld (Q Y.
acuerdo con las di icion: ntenidas-en-el | inicio:
i 8/02/2023
decreto 2500 de 2010, contenido-en el decreto

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

servicio? No es claro la entidad contratante y el proveedor o alido.

Comentado [MM41R40]: Resguardo indigena Issa Oristunnuna

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto

( )
| |
. { [RP40] j b }
( )
( )
( )
( J

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

. [Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]

[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
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(Excepto contratacion Directa por prestacion

Caodigo: CN-FT-70
Version: 04

Rige a partir de su publicacion en

C tado [JM38]: IBIDEM

de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
-
[CONVENIOS Y/O- CONTRATOS} <
k;ONT—RA—T—Q OBJETO VIGENCIA VAI:OR—'FOT—AH b
1075-de 2015 \
LA GUAJIRA
ALCALDIA—MUNICIPIO
el
Fecha—de
inacion:
15/12/2023
Acta-de £ 4 Aunar esfuerzos té H - £i 5 <+
CORP-No.-001-de-2022 | presupuestales—y —administrati con—el
- presup y ativos n el
s SGFHG con a 5 de—ejecutar—en—debid forma—las
PTYop ) b
PN na P e i
L b=
A|: {ad Arhuacas f‘IT, : i : 3' ct lmi : de los
De La Sierra Nevada p de ASO-CIT en el -marcodel
(ASO-CIT) de prestacion de servicio N°055de 2022 | Fecha—de
ntrato de pr 1 de servicio N°0 Fect
GOH—H—GGFPSFGGOOH—PGFG—QI—D%GFFQHG HHCio:
E ial-y Solidario (CODES) cuyo-objeto-es | 06/10/2022
Ld ¥ A}
Corporacion—para—el | “ la-realizacion-de-acci dagogi $-13.545.000
poyarla+ de-acciones g6g
D Ho-E ial iali produccion—de {7 id
ad L ©
y Solidario (CODES) 5 . .
comunidades—v pueblos-ind filiales-a-las
J ¥ )
N S ional ONIC. | Fecha de
7 s
terminacion:
tabl d en—el d d H50 del 'Dlan
N I _de_D. 1 apitul di de | 06/10/2022
¥ )
rtad con—-las v
p-) B
aut dad dii d de X 1ar-la
: = - =
CBF REGIONA Prestar los icios-de-edt inicial-en-el $4.168.286.389 -«
MAGDALENA marco-dela-at integral-en-la-Modalidad
comunidad rurales v— rurales di
B L v
CABILDO—ARHUACO do-a las isti jas_de
P b PTOopP
DEL—MAGDALENA Y | los territorios-y comunidades, de conformidad
GUAJIRA SIERRA M 0 ivo.de la M h Propia | F
Atencion-alaPri Infancia-y las-directri S
tabl id por—el IPDE‘ en ia—con—la
ICBF-CA-140838-2022- | Politica de Estado paraelD m
e
Fecha—de
inacién:

Comentado [JM39R38]: Ok

[ )
( )
[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
{ Comentado [RP40]: Quien es el ejecutor? O proveedor del J
( )
( )

servicio? No es claro la entidad contratante y el proveedor o alido.

Comentado [MM41R40]: Resguardo indigena Issa Oristunnuna

Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto

[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]

[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

[Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]

[Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
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Bz z CONTRATACION DIRECTA Versién: 04
Ed ucaC|on (Excepto contratacion Directa por prestacion Rige a partir de su publicacién en
de servicios v Decreto 092 de 2017) el SIG
-
[CONVENIOS Y/O CONTRATOS} < [.- tado [JM38]: IBIDEM ]
( comentado [JM39R38]: Ok )
k;ONIRAIO OBJETO VIGENCIA V~AI=OR—'FOIAH < y
\ [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
\
CONTRATO A i IR e ' | 2022 . { Comentado [RP40]: Quien es el ejecutor? O proveedor del J
| acion-dela-at educativa-en—el $-453,507,837 \ - ) ,
EDUCATIVO. 027 DE | Establecimionto_ Educati oficial_ CENTRO servicio? No es claro la entidad contratante y el proveedor o alido.
2022 {ETNOEDUCATIVO-INTERCULTURAL BILINGUE [Comentado [MM41R40]: Resguardo indigena Issa Oristunnuna ]
cédigo—DANE 286320002401 (ESC.— RURAL | 20/01/2022 [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]
MUNICIPIO DEIPIALES | derecho.a la educacion. propia. de.ciento [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto J
a—la propia t
Fin:-27/12/2022 [Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]
T itori Indi del-C imi £ Cofania
Jardi de Sueumbios. on el marco del p [Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto J
de truccion-e-i } taci del
P
Educativo Indig Propio SEIP.

b [ Con formato: Titulo 1, Justificado, Espacio Antes: 18 pto ]

[ Con formato: Titulo 1, Espacio Antes: 18 pto ]




