FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
JIMENEZ HOYOS BRENDA CAROLINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1047418549 FOMQOQ (O |co- (X) EXTRANIERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oI | = | ves | P | AfO | 550 | CALLE 180 12A 16 B6 AP 703 TORRES DE ANDALUCIA

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.

DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO BOGOTA. D.C.

MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELEFONO 6014030635 EMAIL bjimenezhoyos@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X EMPRESARIAL 12 2015 69139
PREGRADO 9 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 05 2011 69139
PREGRADO 9 X FINANZAS Y NEGOCIOS 05 2011

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULOS JERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD ORAS o oS -
RIGIRA sl NO BN MES ARO
. IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES
SENA EDUCACION INFORMAL 40 X DE MERCADEO 09 2009
UNIVERSIDAD .
TECNOLOGICA DE EDUCACION INFORMAL 40 X GERENCIA FINANCIERA DEL RIESGO 12 2009
SENA EDUCACION INFORMAL 40 X PLANEACION ESTRATEGICA DE 05 2010
PROYECTOS
. MANEJO DE HERRAMIENTAS
SENA EDUCACION INFORMAL 40 X MICROSOET OFEICE 2016: EXCEL 05 2022
POLITECNICO SUPERIOR - DIPLOMADO EN DOCENCIA Y DIDACTICA
DE COLOMBIA EDUCACION INFORMAL 120 X UNIVERSITARIA 08 2023
UNIVERSIDAD NACIONAL . Accién Docente en la Sociedad del
ABIERTA Y A DISTANCIA EDUCACION INFORMAL 48 X Conocimiento 08 2023
Umversu_jad _Pont|f|C|a EDUCACION INFORMAL 30 X Inteligencia de negocios con Power Bl 10 2024
Bolivariana (Power Query y Dax)

4 IDIOMAS

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B | MB B |mB | R B |wmB
INGLES X X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
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EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOY X
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ"

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | | Mesl | Afio

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y TECNICA

CARRERA 318 32

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X

TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAI

SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 17 | Mes | 08 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA - OPS SECRETARIA DE INTERIOR EDIFICIO T14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS X SOLOMBIA
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y CARRERA 3 18 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA - OPS SEC DE INTERIOR EDIFICIO T14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZO

CARRERA 17 null null BR TORICES
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS X SoLoMBIA
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y CARRERA 3 18 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS X SoLOMBIA
TECNICOS EN EL EXTERIOR "MARIANO OSPINA PEREZ"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES Y CARRERA 3 18 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLoMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CARRERA 14 null null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA X SoLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6411170 Dia | 22 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL MANGA EDIFICIO PORTUS PISO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X

TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 [ mes| 02 | ano| 2021 pia [ 08 [ mes|[ o6 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6411170 Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | mes| 08 | ano| 2019 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CALLE 28 25 53 MANGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 25 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

VALORIZACION DISTRITAL

CALLE 28 25 53 manga
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X

TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 09 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 26 | Mes | 07 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CALLE 28 25 53 Manga
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLoMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 09 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CENTRO CALLE DEL CUARTEL DEL FIJO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 05 | Afio | 2016 Dia | 12 | Mes | 09 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CENTRO CALLE DEL CUARTEL DEL FIJO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLoMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 01 | Afio | 2016 Dia | 27 | Mes | 04 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

VALORIZACION DISTRITAL

CARRERA 5 36 29 CALLE DEL CUARTEL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X

TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501092 Dia | 17 | Mes | 06 | Afio | 2015 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CENTRO CALLE DEL CUARTEL N 36-93
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501002 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CENTRO CALLE DEL CUARTEL N 36-93
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLoMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 09 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CARRERA 5 36 29
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501092 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL CENTRO CALLE DEL CUARTEL #36-93
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SoLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501002 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

VALORIZACION DISTRITAL

CENTRO CALLE DEL CUARTEL #36-93
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501092 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2012 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X SOLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6501002 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORIZACION DISTRITAL Centro Diagonal 30 # 30-78 Plaza de la Aduana
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
SOCIEDAD PORTUARIA DEL DIQUE S.A X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607760 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2011 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINA MANGA 4TA AVENIDA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ZOFRANCA S.A X EOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6607760 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PRACTICANTE CONTABILIDAD GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINA Sin direccion

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
U. MAYOR - UNIVERSIDAD MAYOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 15 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2024 Dia: | 08 | Mes: | 06 | Affo: | 2024

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 3 35 95 CALLE LA FACTORIA CENTRO HISTORICO
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA'Y

PREGRADO

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD MAYOR X COLOMBIA
DEP{-\RTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2023 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Afio: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CARRERA 3 35 95 CALLE LA FACTORIA CENTRO HISTORICO

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 11 10
EXPERIENCIA DOCENTE 0 4

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Cartagena, agosto 2025

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO )_(ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Poraudn- /m;ﬂ;

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

EL COLEGIO DE LA SALLE

Autorizado por la Secretarfa de Educacion Distrital de Cartagena de Indias, seglin E
Resolucion de Aprobacion de Estudios No. 0308 de 29 de Noviembre de 2001

Confiere & L

Identificado con (T_l No. EQQZ,ZQ '5125 i deL@[_ '

& Cituly 4o

BACHILLER ACADEMICO  E

‘@or haber cursado y aprobado

los estudios correspondientes al Nivel de I
Educacion Media Académica, segin las '
orientaciones vigentes del Ministerio de Educacion T

Nacional y del Proyecto Educativo Institucional

“Secretaria

E

B

4 LS S ABEE E
| 5
C

Dado en Cartagena de Indias a 03 de N HOYE de 2006

s
Libro Y _ Folio 4 7 Diploma No. 48







DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

' CONSEJO PROFESIONAL

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 69139
otorgada a BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS, con la cédula de
ciudadania No. 1047418549, se encuentra vigente.

Que BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYQOS, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 69139
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 23 del 22 de Abril de 2014.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el diecinueve (19) de
Agosto de 2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 246825

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

246825-1047418549-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



* Zuna Franca Industrial de Biehes y Serviclos de Cartagena
NIT, 800.213.878 - 1

[.LA GERENGIA ADMINISTRATIVA \@?..:FINANGIERA DE LA ZONA FRANCA
INDUSTRIAL DE BIENES Y SERVICIOS DE CARTAGENA
“ZOFRANCA 5.A."

CERTIFICA:

Que la sefiorita BRENDA JIMENEZ HOYQS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.047.418,549 expedida en Cartagena, realizé en esta entidad
las préacticas empresariales desde el 1°. de Junio de 2011 hasta el 30 de
Noviembre del 2011, de acuerdo al Convenlo-0288-2010 Interinstitucional
celebrado entre ia Universu:lad Tecnolbgica de Bollvar y Zofranca S.A., para la
realizacion de Practicas — Pasantias Profesionales.

Dado en Cartagena, a los veintiseis (268) dias del mes de Enero del ano 2012,

{ X CMU)LL e
ANABELLA LEMAITRE DE FAYAD
Gerante/ Adrinistrativa y Financiera

,

! : Puerto de Cartag priade Indiag, Colombin
. Manga, Celle 29 No. 27 - 03 Telé¢fones: 660 7756 - PRX1 660 7760 - Fax: 660 7752 - Mamonal: 6685542 Fax: 6605539
E-mail: mnaﬁamu@cawdmm



Recursos Humanos

-A DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y DE SERVICIO AL CLIENTE
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' Salvemos Juntos

a Car’raﬁcna

ITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
VALORIZACION DISTRITAL

CERTIFICA QUE:

Brenda Carolina Jiménez Hoyos identificada con cédula de ciudadania No.
1.047.418.549 de Cartagena, presto sus servicios en el Departamento Administrativo de
Valorizacién Distrital, mediante las siguientes ordenes de prestacién de servicios:

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 410 del 01 de marzo del 2012.
CONTRATO
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la Direccion del
OBJETO Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias
PLAZO Cuatro (4) meses
VALORY .
$ 8.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE ; .
PAGO iguales, por valor de Dos millones de pesos MCTE $2.000.000)
FECHA DE
INICIO 30 de marzo del 2012

FECHA FINAL 29 de julio del 2012

1) Apoyar los procesos de distribucion de la documentacién que
llegue a través del sigob a la direccion;

2) Asistir a las reuniones que le convoque la direccion apoyar a la
direccion;

3) Apoyar a la direcciéon en la elaboracion de informes propios del
despacho cuando asi se solicite;

OBLIGACIONES

—ACTIVIDADES 4) Servir de enlace entre la subdireccion técnica, juridica y financiera
y la direccion del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;
5) Las demas que sean afines con el area de su perfil y que pueda
desarrollar al servicio de la direccion.
NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 1609 del 10 de agosto 2012
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las actividades propias del Departamento Administrativo
de Valorizacion Distrital.
PLAZO Cuatro (4) meses y quince (15) dias calendario.

$ 11.250.000 (pagando el valor del presente contrato en (4) cuotas
mensuales iguales, por valor de Dos millones quinientos mil pesos MCTE

\I!SIIiEIRAI)E $2.500.000) que se tramitaran mes vencido, contados a partir del

PAGO cumplimiento de los requisitos de ejecucion; y una ultima cuota de un
millén doscientos cincuenta mil pesos mcte ($ 1.250.000) al finalizar el
plazo de ejecucion del contrato.

FECHA DE

INICIO 13 de agosto del 2012

FECHA FINAL 27 de diciembre del 2012

1) Apoyar los procesos de distribucion de la documentacion que llegue
a través del sigob a la direccién del Departamento Administrativo de

OBLIGACIONES Valorizacién Distrital;

— ACTIVIDADES | 2) Apoyar a la direccion del Departamentos”Administrativo de

Valorizacién Distrital, en la elaboracién de informes ios del

despacho; /

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co




Salvemos Juntos
a Car’raﬂcna

3) Servir de enlace entre la subdireccion técnica, juridica y financiera y
la direccion del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

4) Coordinar y hacer seguimiento a las acciones administrativas
emanadas por la direccion del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

5) Realizar solicitudes de dotacién de equipos y materiales para la
direccion del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

6) Coordinar y preparar las reuniones presididas por la direccion con la
comunidad en desarrollo de los proyectos a cargo del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

7) Velar por el manejo, organizacion y conservacion adecuada de los
documentos entregados a su cuidado;

8) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente el objeto contratado;

9) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

10) Presentar informes mensuales de ejecucion sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 109 del 29 de enero del 2013
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las actividades propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Once (11) meses
VALORY .
FORMA DE $ 33.000.000 (pagando el va_llor del presente contrato en pagos parciales
PAGO iguales, por valor de Tres millones de pesos MCTE $3.000.000)
::NEIg:-(I)A DE 30 de enero del 2013

FECHA FINAL 29 de diciembre del 2013

1) Apoyar los procesos de distribuciéon de la documentacion que llegue
a través del sigob a la direccion del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

2) Apoyar a la direccion del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital, en la elaboracion de informes propios del
despacho;

3) Servir de enlace entre la subdireccién técnica, juridica y financiera y
la direccion del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

4) Coordinar y hacer seguimiento a las acciones administrativas
emanadas por la direccion del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

OBLIGACIONES | 5) Realizar solicitudes de dotacion de equipos y materiales para la

— ACTIVIDADES direccion del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

6) Coordinar y preparar las reuniones presididas por la direccion con la
comunidad en desarrollo de los proyectos a cargo del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

7) Velar por el manejo, organizacion y conservacion adecuada de los
documentos entregados a su cuidado;

8) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idbneamente el objeto contratado;

9) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

10) Presentar informes mensuales de ejecucion si 0s
informes especiales que se le soliciten, y u orme fina
Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar
Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co




Salvemos Juntos
a Car’raﬁcna

el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

11) Pagar los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales)

EE(I\:AFIIE:SIEY Contrato No. 13-74-2014 del 24 de enero del 2014, modificatorio No, 01
CONTRATO del 28 de enero del 2014

Prestacion de servicios profesionales en finanza y negocios
OBJETO iqterr)gcionales para el des_arrqllo de las actividades de preinversion,
difusion, promocion y comunicaciones de los proyectos del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital.

PLAZO Hasta el (30) de julio del 2014

VALORY $ 15.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Dos millones quinientos mil pesos MCTE
PAGO $2.500.000)

FECHA DE

INICIO 24 de enero del 2014

FECHA FINAL 30 del julio del 2014

1) Desarrollar las actividades para la planeacion estratégica de las
actividades de pre — inversion, difusion, promocion y comunicaciones
de los proyectos del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;

2) Estructurar las fichas técnicas de los proyectos que adelante el
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Apoyar en la elaboracion de los disefios para la divulgaciéon de los
elementos de pre — inversion, difusidon, promocién y comunicaciones
de los proyectos del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;

4) Colaborar en la organizacion de los recursos y logistica necesaria
para dar cumplimiento cabal de las funciones de preinversion,
difusion, promocion y comunicaciones de los proyectos del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

5) Velar por el manejo, organizacion y conservacion adecuada de los

OBLIGACIONES

— ACTIVIDADES ) ;
documentos entregados a su cuidado;

6) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente el objeto contratado;

7) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

8) Presentar informes mensuales de ejecucion sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

9) Aportar los documentos soporte para la celebracion del contrato;

10) Pagar los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales);

11) Las demas funciones que le sean asignadas.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 1081-2 del 10 de septiembre del 2014.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las actividades propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Hasta el 31 de diciembre del 2014

P

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co




Salvemos Juntos
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VALOR $ 10.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Dos millones quinientos mil pesos MCTE
PAGO $2.500.000)

FECHA DE .

INICIO 18 de septiembre del 2014

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2014

1) Apoyar a la subdireccion financiera en la revision de las cuentas para
pago presentadas por los contratistas del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Elaborar las 6rdenes y planillas de pago de los contratistas del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Asesorar en materia administrativa en el desarrollo de las actividades
propias del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

4) Asesorar en la organizacion y distribucion de los recursos materiales
y financieros para el logro eficiente y efectivo de los objetivos de los
proyectos del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

5) Velar por el manejo, organizacion y conservacion adecuada de los
documentos entregados a su cuidado;

6) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y

OBLIGACIONES

—ACTIVIDADES cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e iddneamente el objeto contratado;

7) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

8) Presentar informes mensuales de ejecucién sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

9) Aportar los documentos soporte para la celebracion del contrato;

10) Pagar los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales)

11) Las demas funciones que se le asignen.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 60 del 15 de enero del 2015.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las actividades propias del Departamento Administrativo
de Valorizacion Distrital.
PLAZO Hasta el 31 de mayo del 2015
VALORY .
FORMA DE $ 15.000.000 (pagando el va_llor del presente contrato en pagos parciales
PAGO iguales, por valor de Tres millones de pesos MCTE $3.000.000)
I DE 16 de enero del 2015

FECHA FINAL 31 de mayo del 2015

1) Apoyar a la subdireccion financiera en la revisién de las cuentas para
pago presentadas por los contratistas del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Elaborar las 6rdenes y planillas de pago de los contratistas del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

OBLIGACIONES 3) Ast(gs_ccaira(jr en ma?erieij fiInSncierrta y ectong(r;ic.a_ etn ?I dzsa\r/rolllo'de _Ie,as

— ACTIVIDADES g(i:slt\;:taall' es propias del Departamento Administrativo de Valorizacién

4) Apoyar en la elaboracién los analisis del sector que se requieren para
definir en los estudios previos para la contratacion, el perfil, requisitos
y condiciones de los aspectos técnicos, finangieros, capacidad de
organizacion entre otros aspectos de los proponentes en los.procesos
contractuales que se adelanten en la entidad.

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co
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5) Velar por el manejo, organizaciéon y conservacién adecuada de los
documentos entregados a su cuidado;

6) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente el objeto contratado;

7) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

8) Presentar informes mensuales de ejecucion sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

9) Aportar los documentos soporte para la celebracion del contrato;

10) Pagar los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales)

11) Las demas funciones que se le asignen.

;‘gg‘ﬁ:gg Contrato No. 1932-2 del 16 de junio del 2015, Adicional 01 del 15 de
CONTRATO octubre del 2015.
Prestacion de servicios profesionales como administrador, en desarrollo
OBJETO del proyecto plan de drenajes pluviales del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Hasta el 16 de diciembre del 2015
VALORY .
FORMA DE $ 18.000.000 (pagando el va_llor del presente contrato en pagos parciales
PAGO iguales, por valor de Tres millones de pesos MCTE $3.000.000)
::NEIg:'(')A DE 17 de junio del 2015

FECHA FINAL 16 de diciembre del 2015

1) Apoyar a la subdireccion financiera en la revision de las cuentas para
pago presentadas por los contratistas del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Elaborar las 6rdenes y planillas de pago de los contratistas del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Asesorar en materia financiera y econdmica en desarrollo de las
actividades que se deriven del proyecto plan maestro de drenajes
pluviales de Cartagena;

4) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y

OBLIGACIONES cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando

— ACTIVIDADES oportuna e idéneamente el objeto contratado;

5) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

6) Presentar informes mensuales de ejecucion sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato y las demas que le sean asignadas
por el supervisor y director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

7) Pagar los aportes a la seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales), cumplir con las demas funciones que se le sean
asignadas por el supervisor en virtud del objecto contractual.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 22 del 25 de enero del 2016, modificatorio No. 01 del 2016.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las actividades propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Tres (3) meses
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VALOR $ 10.500.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones quinientos mil pesos MCTE
PAGO $3.500.000)

FECHA DE

INICIO 28 de enero del 2016

FECHA FINAL 27 de abril del 2016

1) Apoyar a la subdireccion financiera en la revision de las cuentas para
pago presentadas por los contratistas del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Elaborar las 6rdenes y planillas de pago de los contratistas del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Asesorar en materia financiera y econdmica en desarrollo de las
actividades del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

OBLIGACIONES

— ACTIVIDADES 4) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

5) Presentar informes mensuales de ejecucién sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el termino pactado en el contrato;

6) Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor y
director del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 3746 del 06 de mayo del 2016.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en el marco del proyecto plan maestro de drenajes pluviales del Distrito
Turistico y Cultural de Cartagena de Indias.
PLAZO Cuatro (4) meses
VALORY $ 14.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones quinientos mil pesos MCTE
PAGO $3.500.000)
I DE 13 de mayo del 2016

FECHA FINAL 12 de septiembre del 2016

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion el proyecto plan maestro de
drenajes pluviales del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de
Indias y servir de enlace entre dicho ente de control y el
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital en relacion con el proyecto plan maestro de
drenajes pluviales del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de
Indias, que le sean asignadas de manera directa por el supervisor;

3) Asesorar en el tramite de rendicion de cuentas, en especial en los
asuntos inherentes al proyecto plan maestro de drenajes pluviales del
Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias;

4) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las cuales
el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital debe rendir
cuentas y publicar los contratos, en especial los relacionados con el
proyecto plan maestro de drenajes pluviales del Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias ;

5) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente el objeto contratado;

6) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

7) Presentar informes mensuales de ejecucion.sinyperjuicio de los
informes especiales que se le soliciten;

8) Las demas que le sean asignadas por el supervisor

OBLIGACIONES
— ACTIVIDADES
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NUMER Contrato No 6487 del 20 de septiembre del 2016, modificatorio No, 01 del
FECHA DE 93 de septiembre del 2016
CONTRATO )
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en el marco del proyecto plan maestro de drenajes pluviales del Distrito
Turistico y Cultural de Cartagena de Indias.
PLAZO Hasta 31 de diciembre del 2016
VALORY $ 14.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones quinientos mil pesos MCTE
PAGO $3.500.000)
::NEIg:'(')A DE 23 de septiembre del 2016

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2016

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion el proyecto plan maestro de
drenajes pluviales del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de
Indias y servir de enlace entre dicho ente de control y el
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital en relacion con el proyecto plan maestro de
drenajes pluviales del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de
Indias, que le sean asignadas de manera directa por el supervisor;

3) Asesorar en el tramite de rendicién de cuentas, en especial en los
asuntos inherentes al proyecto plan maestro de drenajes pluviales del
Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias;

OBLIGACIONES

—ACTIVIDADES 4) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las cuales
el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital debe rendir
cuentas y publicar los contratos, en especial los relacionados con el
proyecto plan maestro de drenajes pluviales del Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias ;

5) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando
oportuna e idéneamente el objeto contratado;

6) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

7) Presentar informes mensuales de ejecucion sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten;

8) Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

NUMERO Y

FECHA DE Contrato No. 60 del 19 de enero del 2017.

CONTRATO

OBJETO Prestacion de servicios profesionales en desarrollo de las funciones

propias del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital.

PLAZO Seis (6) meses

VALORY $ 21.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales

FORMA DE iguales, por valor de Tres millones quinientos mil pesos MCTE

PAGO $3.500.000)

::NEIg:'(I)A DE 27 de enero del 2017

FECHA FINAL 26 de julio 2017
1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion con las funciones propias del
OBLIGACIONES Departamento Administrativo de Valgrlgamon DIStI’Ita.|;. _

2) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,

— ACTIVIDADES . :
reclamos que se presenten ante el Departamento /Administrativo de

Valorizacion Distrital, y que sean asignadas;
3) Asesorar en el tramite de rendicion de cuentg'(
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Al

4) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las cuales
el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital debe rendir
cuentas y publicar los contratos;

NUMERO ¥ Contrato No. 3962 del 04 de septiembre del 2017, modificatorio No, 01

FECHA DE del 18 de septiembre del 2017

CONTRATO )

OBJETO Prestacion de servicios profesionales en desarrollo de las funciones
propias del Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital.

PLAZO Hasta 31 de diciembre del 2017

VALORY $ 14.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales

FORMA DE iguales, por valor de Tres millones quinientos mil pesos MCTE

PAGO $3.500.000)

::NEIg:'(I)A DE 05 de septiembre del 2017

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2017

1) Apoyar a la subdireccion financiera en la revision de las cuentas
para pago presentadas por los contratistas del Departamento
Administrativo de Valorizacién Distrital;

2) Elaborar las érdenes y planillas de pago de los contratistas del
OBLIGACIONES Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital,
— ACTIVIDADES | 3) Servir de enlaces con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramites oportunos a las solicitudes;
4) Asesorar en materia financiera y econémica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de Valorizacién
Distrital;
oY Contrato No. 1109 del 23 de enero del 2018, adicional 01 del 07 de
CONTRATO septiembre del 2018.
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacion Distrital.
PLAZO Hasta el 25 de diciembre del 2018
VALORY $ 35.200.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones doscientos mil pesos MCTE
PAGO $3.200.000)
o OF 25 de enero del 2018
FECHA FINAL 25 de diciembre del 2018

OBLIGACIONES
— ACTIVIDADES

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion con las funciones propias del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las cuales
el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital debe rendir
cuentas y publicar los contratos;

Servir de enlaces con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramites oportunos a las solicitudes;

Asesorar en materia financiera y econémica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;

Asesorar en el tramite de rendicion de cuentas ante la contraloria
distrital

Proyectar las respuestas y dar tramite a las_peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo de

Valorizacion Distrital las demas inherentes a su obje al;
7) Asistir a las reuniones a las que se le conv ;

Salvemos Juntos
a Car’raﬂcna
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8) Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al culminar
el término pactado en el contrato;

9) Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y el
director del Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 666 del 28 de enero del 2019.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administrador de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Seis (6) meses
VALORY $ 21.600.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones seiscientos mil pesos MCTE
PAGO $3.600.000)
o DE 31 de enero del 2019

FECHA FINAL 30 de julio del 2019

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacién con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las
cuales el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

3) Servir de enlace con los organismos de control distrital y nacional,

OBLIGACIONES asi como dar tramites oportunos a las solicitudes;

— ACTIVIDADES 4) Asesorar en materia financiera y econdmica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

5) Asesorar en el tramite de rendicion de cuenta ante la contraloria
distrital;

6) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital;

I';JECI\:III-IIEESEY Contrato No. 8392 del 06 de agosto del 2019, modificatorio No, 01 del 12
CONTRATO de agosto del 2019.
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Hasta el 31 de diciembre del 2019
VALORY $ 18.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE iguales, por valor de Tres millones seiscientos mil pesos MCTE
PAGO $3.600.000)
::NEIg:'(')A DE 09 de agosto del 2019

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2019

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacién con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

OBLIGACIONES 2) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las

— ACTIVIDADES cuales el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

3) Servir de enlaces con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramites oportunos a las solicitudes;

J
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4) Asesorar en materia financiera y econémica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

5) Asesorar en el tramite de rendicion de cuenta ante la contraloria
distrital;

6) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital;

i Contrato No. 343 del 27 de enero del 2020, modificatorio no, 01 del 18
CONTRATO de febrero del 2020
Prestacion de servicios profesionales como administrador de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Once (11) meses
VALORY .
FORMA DE $ 44.000.000 (pagando el valo_r del presente contrato en pagos parciales
PAGO iguales, por valor de Cuatro millones de pesos MCTE $4.000.000)
o DF 31 de enero del 2020
FECHA FINAL 30 de diciembre del 2020

OBLIGACIONES

1) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacién con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

2) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las
cuales el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

3) Servir de enlaces con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramites oportunos a las solicitudes;

4) Asesorar en materia financiera y econdmica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

— ACTIVIDADES 5) Asesorar en el tramite de rendicion de cuenta ante la contraloria
distrital;

6) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital;

7) Asistir a las reuniones a las que se le convoquen;

8) Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicios de los
informes especiales que se le soliciten;

9) Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y el director del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 1115 del 05 de febrero del 2021
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administradora de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Cuatro (4) meses
VALORY .
FORMA DE $ 16.000.000 (pagando el valqr del presente contrato en pagos parciales
PAGO iguales, por valor de cuatro millones de pesos MCTE $4.000.000)
::NEIg:'(I)A DE 09 de febrero del 2021
FECHA FINAL 08 de junio del 2021

=
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1) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados
y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la
naturaleza juridica del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital en concordancia con los protocolos
establecidos por la oms en razén de la emergencia sanitaria;

2) Servir de enlace entre el Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital y la oficina asesora de control interno de la
alcaldia mayor de Cartagena segun las normas aplicables,
personal o virtualmente utilizando correos electronicos y demas
herramientas digitales teniendo en cuenta los protocolos de
bioseguridad establecidos;

3) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacién con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital a través
de teletrabajo utilizando los diferentes medios digitales o
alternancia si se hace necesario, con estricto cumplimiento de los
protocolos establecidos por la OMS;

4) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las
cuales el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

5) Servir de enlace con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramite oportuno a las solicitudes;

6) Asesorar en materia financiera y econdémica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

7) Asesorar en el tramite de rendicion de cuentas ante la Contraloria

distrital;
8) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
OBLIGACIONES reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
— ACTIVIDADES de Valorizacion Distrital; las demas inherentes a su objeto
contractual;

9) Elaborar los estudios y analisis socioeconomicos del sector para
los procesos a convocar por la unidad interna de contratacion del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital a través de
tele trabajo utilizando los diferentes medios digitales o alternancia
si se hace necesario, con estricto cumplimiento de los protocolos
establecidos por la OMS; desarrollar acciones técnicas vy
administrativas que promuevan el pago de los contribuyentes en
mora para la recuperacion de cartera de los proyectos no
concesionados del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital a través de tele trabajo utilizando los diferentes medios
digitales o alternancia si se hace necesario, con estricto
cumplimiento de los protocolos establecidos por la OMS;

10) Asistir a las reuniones a las que se le convoque;

11) Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los
informes especiales que se le soliciten, y un informe final al
culminar el término pactado en el contrato;

12) Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor
y director del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;

13) Dichas actividades se desarrollaran mediante el uso de las
tecnologias de la informacion (tic), a través de teletrabajo o de
alternancia segun se requiera, mientras dure la emergencia social
ocasionada por el covid 19, en esta eventualidad el distrito debe
brindar al contratista las medidas de bioseguridad y elementos de
proteccion requeridos y una vez superada la crisis debera prestar
sus funciones en el Departamento Administrativo de,Valorizacion

Distrital.
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NUMER

FECHA DE Contrato No. 3410 del 18 de junio del 2021

CONTRATO

OBJETO Prestacion de servicios profesionales en desarrollo de las funciones
propias del Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital.

PLAZO Seis (6) meses

\I!SIIE(I\)II?\TJE $ 24.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales

PAGO iguales, por valor de cuatro millones de pesos MCTE $4.000.000)

FECHA DE -

INICIO 22 de junio del 2021

FECHA FINAL 21 de diciembre del 2021

1) Servir de enlace entre el Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital y la oficina asesora de control interno de la
alcaldia mayor de Cartagena segun las normas aplicables,
personal o virtualmente utilizando correos electronicos y demas
herramientas digitales teniendo en cuenta los protocolos de
bioseguridad establecidos;

2) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital;

3) Alimentar la base de datos de la plataforma SIA observa en las
cuales el Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

4) Servir de enlace con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramite oportuno a las solicitudes;

5) Asesorar en materia financiera y econémica en desarrollo de las
actividades propias del Departamento Administrativo de
Valorizacién Distrital;

6) Asesorar en el tramite de rendicion de cuentas ante la Contraloria

OBLIGACIONES distrital;

— ACTIVIDADES 7) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital;

8) Elaborar los estudios y analisis socioeconémicos del sector para
los procesos a convocar por la unidad interna de contratacion del
Departamento Administrativo de Valorizacién Distrital a través de
tele trabajo utilizando los diferentes medios digitales o alternancia
si se hace necesario, con estricto cumplimiento de los protocolos
establecidos por la oms; desarrollar acciones técnicas y
administrativas que promuevan el pago de los contribuyentes en
mora para la recuperacion de cartera de los proyectos no
concesionados del Departamento Administrativo de Valorizacion
Distrital;

9) Asistir a la directora general del departamento administrativo
valorizacion distrital;

10) Apoyar en la organizacion y entrega de la correspondencia para
dar respuesta oportuna y recibir los oficios de la direccién del
departamento administrativo valorizacion distrital a través de
correo electronico, sigob y demas medios digitales;

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 1400 del 23 de enero del 2022
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales como administrador de empresas
OBJETO en desarrollo de las funciones propias del Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital.
PLAZO Siete (7) meses
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VALOR $ 28.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE ; .

PAGO iguales, por valor de cuatro millones de pesos MCTE $4.000.000)
FECHA DE

INICIO 24 de enero del 2022

FECHA FINAL 23 de agosto del 2022

1) Servir de enlace entre el Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital y la oficina asesora de control interno de la
alcaldia mayor de Cartagena segun las normas aplicables;

2) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacién con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Alimentar la base de datos de la plataforma sia observa en las
cuales el Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital
debe rendir cuentas y publicar los contratos;

4) Servir de enlace con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramite oportuno a sus solicitudes;

5) Asesorar en materia financiera y econdmica en los asuntos que le
sean encomendados;

6) Asesorar en el tramite de rendicion de cuentas ante la Contraloria
distrital;

7) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacién Distrital;

OBLIGACIONES 8) Elaborar los estudios y analisis sqcioeponémicos del secto_r, para

— ACTIVIDADES los procesos a convocar por la unldad. |nte_r,na d_e Qontratamon del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

9) Asesorar para el desarrollo de acciones técnicas y administrativas
que promuevan el pago de los contribuyentes en mora para la
recuperacion de cartera de los proyectos no concesionados del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

10) Apoyar en la organizacion y entrega de la correspondencia para
dar respuesta oportuna y recibir los oficios de la direccion del
departamento administrativo valorizacion distrital a través de
correo electrénico, sigob y demas medios digitales;

11) Brindar asesoria sobre los asuntos relacionados con el método
estandar de control interno — meci en el Departamento
Administrativo de Valorizaciéon Distrital, a través de las
herramientas digitales;

12) Atender las auditorias en sus modalidades regular y especial, que
le sean practicadas al Departamento Administrativo de
Valorizacién Distrital;

13) Participar en el disefio e implementacion de los procesos en el
marco del programa de modernizacion y redisefio institucional, de
acuerdo con el cronograma establecido.

NUMERO Y
FECHA DE Contrato No. 3705 del 31 de agosto del 2022.
CONTRATO
Prestacion de servicios profesionales encaminados al fortalecimiento de
OBJETO los procesos en materia administrativa y econdmica del Departamento
Administrativo de Valorizacién Distrital.
PLAZO Cuatro (4) meses
VALORY :
$ 16.000.000 (pagando el valor del presente contrato en pagos parciales
FORMA DE ; .
PAGO iguales, por valor de cuatro millones pesos MCTE $4.000.000)
FECHA DE )
INICIO 01 de septiembre del 2022

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2022

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co



OBLIGACIONES
- ACTIVIDADES

1) Realizar las gestiones de enlace entre el Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital y la oficina asesora de
control interno de la alcaldia mayor de Cartagena;

2) Atender de manera oportuna los requerimientos formulados por la
contraloria distrital que guarden relacion con las funciones propias
del Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

3) Realizar seguimiento y diligenciamiento de la base de datos de la
plataforma SIA observa en las cuales el Departamento
Administrativo de Valorizacién Distrital debe rendir cuentas y
publicar los contratos;

4) Servir de enlace con los organismos de control distrital y nacional,
asi como dar tramite oportuno a sus solicitudes;

5) Realizar acomparnamiento en materia financiera y econémica en
los asuntos que le sean encomendados;

6) Realizar seguimiento y acompanamiento en el tramite de rendicion
de cuentas ante la Contraloria distrital;

7) Proyectar las respuestas y dar tramite a las peticiones, quejas,
reclamos que se presenten ante el Departamento Administrativo
de Valorizacion Distrital;

8) Elaborar los estudios y analisis socioecondmicos del sector para
los procesos a convocar por la unidad interna de contratacion del
Departamento Administrativo de Valorizacion Distrital;

9) Realizar las evaluaciones econdmicas de propuestas presentadas
en los procesos de seleccion de la entidad, en las distintas
modalidades de contratacion;

10) Apoyar en la organizacion y entrega de la correspondencia para
dar respuesta oportuna y recibir los oficios de la direccion del
departamento administrativo valorizaciéon distrital a través de
correo electrénico, sigob y demas medios digitales;

11) Brindar acompafiamiento sobre los asuntos relacionados con el
método estandar de control interno — meci en el Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital, a través de las
herramientas digitales;

12) Atender las auditorias en sus modalidades regular y especial, que
le sean practicadas al Departamento Administrativo de
Valorizacion Distrital;

13) Revisar y consolidar los informes de gestién del Departamento
Administrativo de Valorizacion Distrital;

14) Mantener la bandeja del sistema de gestion sigob al dia,
cumpliendo con los términos oportunos de respuesta, lo cual sera
verificado por el supervisor.

Por tratarse de contratos de prestacion de servicios suscritos con base en la ley 80 de
1993, no genera relacion laboral.

La presente certificacion se expide a los veinticinco (25) dias del mes de enero del 2023.

Atentamente,

MARIA ISABEL
DIRECTORA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DISTRITAL
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA

Aprobo.: Alexandra Soler Hernandez AS\’"

Cargo: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA CODIGO 068 GRADO 51 /
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE VALORIZACION DISTRITAL

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana
(57) + (5) 6411370 - Linea Gratuita: 018000 415 393
alcalde@cartagena.gov.co / atencionalciudadano@cartagenagov.co
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a Car’ragcna

‘ IRECTORA DE LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO DE LA

Salvemos Juhtos
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA QUE:

De conformidad con la informacién suministrada por el archivo de la Escuela de Gobierno y
Liderazgo, se pudo constatar que BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS, identificado(a) con
la cédula de ciudadania No. 1.047.418.549, expedida en Cartagena, suscribié con la ALCALDIA
MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT. No. 890.480.184-4, el contrato de
prestacion de servicios que a continuacion se relaciona, asi:

ggm.EEXTBFECHA DE | cD-ESCGOB-611-2023 del 19 de enero de 2023— Adicional No 001 del 27 de junio de 2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE
OBJETO CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD DE LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO DE LA
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS.

PLAZO Hasta 31 de diciembre de 2023

El valor del presente Contrato corresponde a la suma CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($45.600.000.00) Este valor comprende todos los gastos directos e indirectos. gravamenes
VALOR Y FORMA DE tributos y demas costos en que incurra el contratista con ocasién de la ejecucion del presente contrato. El
PAGO Distrito pagara al Contratista el valor del contrato en ONCE (11) mensualidad(es) vencida(s) por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4,000,000.00) y una ultima cuota de UN MILLON SEISCIENTOS
MIL PESOS ($1.600.000) contada(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

FECHA DE INICIO 20 de enero del 2023

FECHA FINAL 31 de diciembre del 2023

1.SERVIR DE ENLACE ENTRE LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO Y LA OFICINA ASESORA DE
CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA SEGUN LAS NORMAS APLICABLES EN
EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD 2.
ATENDER DE MANERA OPORTUNA LOS REQUERIMIENTOS FORMULADOS POR LA CONTRALORIA
DISTRITAL QUE GUARDEN RELACION EL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y
CARTAGENEIDAD DE LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO 3. ALIMENTAR LA BASE DE DATOS
DE LA PLATAFORMA SIA OBSERVA EN LOS CUALES LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO DEBE
RENDIR CUENTAS Y PUBLICAR LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS CELEBRADOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD 4. SERVIR DE ENLACE
CON LOS ORGANISMOS DE CONTROL DISTRITAL Y NACIONAL, ASI COMO DAR TRAMITE OPORTUNA
A SUS SOLICITUDES EN EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y
CARTAGENEIDAD 5. ASESORAR EN MATERIA FINANCIERA Y ECONOMICA EN LOS ASUNTOS QUE LE
SEAN ENCOMENDADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA'Y
CARTAGENEIDAD. 6. ASESORAR EN EL TRAMITE DE RENDICION DE CUENTAS ANTE LA
CONTRALORIA DISTRITAL EN EL CUAL SE DEBE RENDIR CUENTAS Y PUBLICAR LOS CONTRATOS
Y/O CONVENIOS CELEBRADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA
CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD. 7. PROYECTAR LAS RESPUESTAS Y DAR TRAMITE A LAS
OBLIGACIONES - PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS QUE SE PRESENTEN Y QUE GUARDEN RELACION EN EL
ACTIVIDADES PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD DE LA ESCUELA DE
GOBIERNO Y LIDERAZGO. 8. ELABORAR LOS ESTUDIOS Y ANALISIS SOCIOECONOMICOS DEL
SECTOR PARA LOS PROCESOS A CONVOCAR POR LA UNIDAD INTERNA DE CONTRATACION EN EL
MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD DE LA
ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO. 9. ATENDER LAS AUDITORIAS EN SUS MODALIDADES
REGULAR Y ESPECIAL, QUE LE SEAN PRACTICADAS A LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO EN
EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD. 10.
APOYAR EN LA ORGANIZACION Y ENTREGA DE LA CORRESPONDENCIA PARA DAR RESPUESTA
OPORTUNA Y RECIBIR LOS OFICIOS DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZO
A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO, SIGOB Y DEMAS MEDIOS DIGITALES EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA 'Y CARTAGENEIDAD. 11. BRINDAR ASESORIA
SOBRE LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG EN LA ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZO, A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES EN
EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y CARTAGENEIDAD. 12.
REALIZAR LAS EVALUACIONES ECONOMICAS DE PROPUESTAS PRESENTADAS EN LOS PROCESOS
DE SELECCION DE LA ENTIDAD, EN LAS DISTINTAS MODALIDADES DE CONTRATACION
CELEBRADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PLAN DECENAL DE CULTURA CIUDADANA Y
CARTAGENEIDAD
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Salvemos Juntos
a Car’raacna

Por tratarse d de prestacién de servicios suscritos con base en la ley 80 de 1.993, no
genera relacién laboral.

La presente certificacion se expide a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del 2023.

Atentamente,

LIVIS PATRICIA LOPEZ CORREA
DIRECTORA
ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias
Supervisor Contrato CD-ESCGOB-611-2023 del 19 de enero de 2023— Adicional No 001 del 27 de junio de 2023

Proyecto: Gian Carrascal Barrios
Contratista - Escuela de Gobierno y Liderazgo



MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR - ICETEX.

CERTIFICA

La Coordinadora del Grupo de Contratacién, previa revision de la documentacién que reposa
en el expediente de gestion de la Entidad, CERTIFICA que entre el INSTITUTO COLOMBIANO
DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO OSPINA
PEREZ — ICETEX y BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificada con cedula de
ciudadania numero 1.047.418.549 se ha suscrito el contrato de prestacién de servicios gue se
relaciona a continuacion:

CESION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2022- 0299

Objeto del Contrato: Prestacion de servicios profesionales especializados en la conciliacion,
depuracion, integracion de informacion de la cartera, para la consolidacion de la informacion
contable y financiera de acuerdo con las normas y regulaciones para la Gestién de Operacion
de Cartera en el marco del proyecto Modernizacién Digital y Arquitectura Tecnologica de
ICETEX.

Valor del Contrato: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA
Y OCHO PESOS M/CTE ($54.949.478)

Fecha de Suscripcién

del Contrato: 25 de enero de 2022

Fecha de Iniciacion de

la cesion de contrato: 04 de noviembre de 2022

Adicion de contrato: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL

NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($13.432.094)

Fecha de terminacién
del contrato: 30 de diciembre de 2022

Obligaciones Especificas:

1. Ejecutar las actividades tendientes al cumplimiento de la conciliacién IES LP de la
cartera de la Entidad, atendiendo los procedimientos adoptados en el sistema de
gestién de calidad del ICETEX o lo establecido por la misma.

2. Asegurar la conciliacién IES LP de las cuentas asignadas, con el fin de que el ajuste
este reflejado tanto en la cartera como en la contabilidad.

I Bogota: 601 417 3525 | Nacional: 0]
Irertimaten o liens i o cokomesency www.icetex.gov.co
W @icetex [© @icetex colombia § ICETEX M o[



MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

3. Proponer y ejecutar actividades de mejora del proyecto de Gestion de Operacion de
Cartera e identificar las necesidades de estructuracién e implementaciéon de cambios
en la operacion.

4. Generar informe ejecutivo mensual con el resultado de la conciliacion IES LP del mes
vencido, el cual debe ser presentado al supervisor indicando mejoras y avances del
procedimiento de conciliacion.

5. Seguimiento de la ejecucién de los planes de mejora del Grupo de Administracion de
Cartera, a partir de la convergencia de Modernizacién Digital y Arquitectura
Tecnolégica de ICETEX.

6. Responder a los requerimientos internos y externos en el tiempo establecido de
la Gestion de Operacién de Cartera.

7. Acudir a las reuniones citados por la supervision del contrato o que estén relacionadas
con el objeto del mismo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los veintidés (22) dias del mes
de marzo de 2023. Conforme la base de datos y la informacién que reposa en |a Plataforma
Secop Il

DIA MEDINA
COORDINADORA DEL GRURO DE CONTRATACION
SECRETARIA GENERAL

Proyecté: Katerine Lopez Aredo i
Revisa: Erika C. Romero Guerrero

») Carrera 3 # 18-32 Bogota (
Bogota: K01 417 3525 | Nacional:
www.icetex.gov.co



EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR - ICETEX.

CERTIFICA

La Coordinadora del Grupo de Contratacion, previa revision de la documentacion que reposa en el
expediente de gestion de la Entidad, CERTIFICA que entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ
- ICETEX NIT No.899.999.035-7 y BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificada con cedula

de ciudadania numero 1.047.418.549 se ha suscrito el contrato de prestacion de servicios que se
relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2023-0341

Objeto del Contrato: Prestacion de servicios profesionales especializados a la Vicepresidencia de
Operaciones y Tecnologia de ICETEX, en la conciliacién, depuracién, integracion de informacion de
la cartera, para la consolidacion de la informacion contable y financiera de aliados estratégicos, de
acuerdo con las normas y regulaciones para la Gestion de Operacion de Cartera.

Valor del Contrato: SETENTA'Y SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL DIECISIETE PESOS M/CTE ($77.792.017)

Valor mensual de

Honorarios: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS SE-
SENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($6.803.967)

Fecha de Suscripcion
del Contrato: 24 de enero de 2023

Fecha de Inicio
del contrato: 26 de enero de 2023

Fecha de terminacién
del contrato: 30 de diciembre de 2023

Obligaciones Especificas:

1. Ejecutar las actividades tendientes al cumplimiento de la conciliacién IES LP de la cartera
de la Entidad, atendiendo los procedimientos adoptados en el sistema de gestién de calidad
del ICETEX o lo establecido por la misma.

2. Asegurar la conciliacién IES LP de las cuentas asignadas, con el fin de que el ajuste este
reflejado tanto en la cartera como en la contabilidad.

++) Defensor del Consumidor Financiero
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3. Proponer y ejecutar actividades de mejora del proyecto de gestion de operacién de cartera
e identificar las necesidades de estructuracion e implementacién de cambios en la operacion.

4. Generar informe ejecutivo mensual con el resultado de la conciliacion IES LP del mes
vencido, el cual debe ser presentado al supervisor indicando mejoras y avances del
procedimiento de conciliacién.

5. Responder a los requerimientos internos y externos en el tiempo establecido de la Gestién
de Operacién de Cartera.

6. Acudir a las reuniones citados para la supervision del contrato o que estén relacionadas
con el objeto del mismo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los veintis¢is (26) dias del mes de
febrero de 2024. Conforme la base de datos y la infermacion que reposa en la Plataforma Secop II.

SECRETARIA GENERAL

Proyecto: Katerine Lopez Amedo
Reviso: Erika C. Romero Guerrero

' lambia £ ICETEXCOLOMEI, O i d etex_oficia (=)



- Invertimos en el talento de los colombianos '

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR - ICETEX.

CERTIFICA

El Coordinador del Grupo de Contratacion, previa revision de la documentacién que reposa en el
expediente de gestion de la Entidad, CERTIFICA que entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ
— ICETEX NIT No.899.999.035-7 y BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificada con cedula
de ciudadania numero 1.047.418.549 se suscribié el contrato de prestacion de servicios que se
relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2024-0540

Objeto del Contrato: Prestacion de servicios profesionales especializados para la conciliacion,
depuracion, integracion de informacién de la cartera, para la consolidacion de la informacion contable
y financiera de aliados estratégicos, de acuerdo con las normas y regulaciones en el ICETEX.

Valor del contrato: SETENTAY SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTAY TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($77.153.333)

Valor de honorarios:  SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($7.100.000)

Fecha de Suscripcion
del Contrato: 13 de febrero de 2024.

Fecha de Inicio
del contrato: 14 de febrero de 2024.

Fecha de terminacion
del contrato: 30 de diciembre de 2024.

Obligaciones Especificas:

1. Ejecutar las actividades tendientes al cumplimiento de la conciliacion IES Largo Plazo de la
cartera de la Entidad, atendiendo los procedimientos adoptados en el sistema de gestién de
calidad del ICETEX o lo establecido por la misma.

2. Asegurar la conciliacién IES Largo Plazo de las cuentas asignadas, con el fin de que el ajuste
este reflejado tanto en la cartera como en la contabilidad.

3. Proponer y ejecutar actividades de mejora al Grupo de Operaciones e identificar las
necesidades de estructuracion e implementacion de cambios en la operacion.

4. Generar informe ejecutivo mensual con el resultado de la conciliacion IES Largo Plazo del
mes vencido, el cual debe ser presentado al supervisor indicando mejoras y avances del
procedimiento de conciliacion.

5. Responder a los requerimientos internos y externos del Grupo de Operaciones en el tiempo
establecido.

ICETEX
@ Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia @ www.icetex.gov.co @ Canal Telefénico / WhatsApp: 333 6025656 @ Nacional: 01 8000 91 68 21
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= defensoria@defensoriasernarojas.com 601 4898285 Bogota, Colombia

Revisa si es necesario imprimir este documento. Desde el ICETEX aportamos en la implementacién de la Politica
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6. Acudir a las reuniones citadas para la supervision del contrato o que estén relacionadas con
el objeto del mismo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los ocho (08) dias del mes de abril
de 2025. Conforme la base de datos y la informacién que reposa en la Plataforma Secop |I.

JORGE LUIS BASTIDAS CRESPO
COORDINADOR DEL GRUPO DE CONTRATACION
SECRETARIA GENERAL

ik

i

Proyecto: Katerine Lopez Arnedo .
Revisé: Angela Eunice Sanche: @u‘

ICETEX
@ Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia @ www.icetex.gov.co @ Canal Telefénico / WhatsApp: 333 6025656 @ Nacional: 01 8000 91 68 21

icetex_colombia ¢ @icetex_oficial @ @ICETEXTV f ficetexcolombia & ICETEX jn ICETEX X @ICETEX

Defensor del Consumidor Financiero
@ www.defensoriasernarojas.com © Carrera 16 A No. 80-63. oficina 601. Edificio Torre Oval. Bogotd, Colombia

= defensoria@defensoriasernarojas.com © 601 4898285 Bogotd, Colombia
Revisa si es necesario imprimir este documento. Desde el ICETEX aportamos en la implementacion de la Politica

Cero Papel y, a su vez, al cuidado de los recursos naturales.
[



ANEXO TECNICO No. 7106 DEL CONTRATO ELECTRONICO SECOP I
SUSCRITO ENTRE EN EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS. BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS

Entre los suscritos: YIRA MORALES CASTRO identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1128059948 expedida en CARTAGENA, en su calidad
de DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, nombrada mediante Decreto 0001
del 01 de Enero de 2024 en uso de las facultades contenidas en el DECRETO 0533 DEL 09 DE ABRIL DE 2024, actuando en nombre y representacion
del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, con NIT 890480184-4, quien para los efectos del presente contrato se denomina el Distrito, por
una parte; y por la otra, BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 1047418549, expedida en
CARTAGENA, actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente Contrato se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Contrato de Prestaciéon de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: .
Que existe insuficiencia de personal de planta para cumplir a cabalidad y satisfactoriamente las funciones propias de la SECRETARIA DEL INTERIOR
Y CONVIVENCIA CIUDADANA. Il. Que las funciones de la SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA, asi como las facultades y
funciones que le vienen delegadas se cumplen a través de personal de planta y con personal vinculado mediante de contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, en virtud de la insuficiencias de personal de la planta de cargos que cubra satisfactoriamente las funciones y el
cumulo de trabajo y actividades que estas implican, tal como lo certifica la Directora de Talento Humano. Il Que la SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA desarrollé los respectivos estudios y documentos previos de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015. |V. Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. V. Que la idoneidad y experiencia del contratista ha sido evaluada y certificada por la SECRETARIA DEL
INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA, Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, y acuerdan las siguientes clausulas: CLAUSULA 1
- OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS
INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1.
REALIZAR MESAS DE TRABAJO PARA EVALUAR Y SOCIALIZAR LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA INSPECCION ASIGNADA, DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS.2. SERVIR DE SOPORTE EN LA PROYECCION Y REVISION DE OFICIOS, MEMORANDOS Y/O ACTAS, QUE SE
REQUIERAN EXPEDIR EN VIRTUD DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE
POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. 3. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS EQUIPOS DE CAMPO POR ZONAS,
EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS.4. BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN LAS
REUNIONES VIRTUALES O PRESENCIALES PARA TRATAR ASUNTOS QUE GUARDEN RELACION CON LA COMUNIDAD Y PROPIETARIOS DE
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO QUE AFECTEN LA CONVIVENCIA PACIFICA EN LOS BARRIOS DEL DISTRITO, EN EL MARCO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA
DE INDIAS. 6 OIRGANIZAR Y MANEJAR LA BANDEJA SIGOB Y CORREO INSTITUCIONAL DE LA INSPECCION ASIGNADA, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS. PARAGRAFO PRIMERO: Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes
a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita del Distrito. El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y
documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del Distrito. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista
para iniciar las actividades contractuales, debera acreditar al supervisor del contrato, su respectiva afiliacion a la A.R.L. En los casos en que, de
acuerdo con las normas vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le corresponda asumirlo al Contratante, este estara a cargo de la respectiva
dependencia donde surgié la necesidad de la contratacién y que proyectd el respectivo estudio previo. PARAGRAFO TERCERO: El contratista que
haga uso de equipos de cémputo de su propiedad, se obliga a presentar ante el personal asignado por el Jefe de la Oficina Asesora de Informatica, las
licencias de uso de software operativo version profesional, obligatorias para poder hacer uso de los diferentes servicios de red soportados por la
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias. CLAUSULA 3 - INFORMES: El Contratista debera presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato,
los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del
presente Contrato corresponde a la suma de: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12,000,000.00). Este valor comprende todos los gastos directos
e indirectos, gravamenes tributos y demas costos en que incurra el contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato. El Distrito pagara al
Contratista el valor del contrato en TRES (3) mensualidad(es) vencida(s) por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4,000,000.00)
contada(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. Los anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes mensuales, la
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los
cuales deberan cumplir las previsiones legales. CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso de contratacion. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
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Documentos del Proceso y recibio del Distrito respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con
las obligaciones laborales. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta
que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA 6 - PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente Contrato sera de TRES (3) mes(es) contado(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién.
PARAGRAFO: En ningln caso el plazo de ejecucién se extenderd mas alla de la vigencia fiscal 2024. CLAUSULA 7 - DERECHOS DEL
CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la Clausula 4 del presente Contrato. CLAUSULA 8 -
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EIl Contratista se obliga con la ejecucion del contrato a: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato
con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las
reuniones a las que se les convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes especiales
gue se le soliciten. 4. Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 5. Mantener la reserva profesional segun la
informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 6. Estar afiliado a los sistemas generales de seguridad social de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia que acredite el pago de
los aportes a los sistemas mencionados. 6. Cumplir con sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la
ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 7. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios
realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor
del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado
y diligencia inmerso en el contrato. PARAGRAFO: En los casos en que de acuerdo con las normas vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le
corresponda asumirlo al Contratante, este estara a cargo de la respectiva dependencia donde surgi6 la necesidad de la contrataciéon y que proyecto el
respectivo estudio previo. CLAUSULA 9 - DERECHOS DEL DISTRITO: 1. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o
cualquier otro derecho consagrado al Distrito de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato. CLAUSULA 10
- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Suministrar al contratista todos aquellos
documentos, informacién e insumos que este requiera el que Contratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su
colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CLAUSULA 11 - RESPONSABILIDAD: El contratista es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. CLAUSULA 12 - TERMINACION MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El Distrito de Cartagena puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de
acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente
Contrato._CLAUSULA 13 - CADUCIDAD: La caducidad: De acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser
declarada por parte del Distrito cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA 14 - MULTAS: En
caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Distrito puede adelantar el procedimiento establecido en la
ley e imponer las siguientes multas: 1. Multas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base al 1 % del valor total del contrato, por cada dia de retardo
hasta por 15 dias; 2. 0 en 1% del valor estimado del contrato, por cada situaciéon o hecho constitutivo de incumplimiento parcial; segun sea el caso. Las
multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 14 74 de 2011.
CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, el Contratista debe pagar al Distrito, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Distrito adeude al Contratista con ocasion de
la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA 16 - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El
Contratista es una entidad independiente del Distrito, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Distrito, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. CLAUSULA 17 - CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Distrito. CLAUSULA 18 - INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al
Distrito con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne al Distrito de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto
del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. ElI Contratista mantendra indemne al Distrito por cualquier obligaciéon de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
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subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA 19 - CASO FORTUITO Y
FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
CLAUSULA 20 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y el Distrito con ocasién de la
firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa
entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe
someterse a un procedimiento conciliatorio que, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de
ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes, estas no
llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa. El acuerdo al que se llegue en la etapa de
[arreglo directo o conciliacion con las formalidades correspondientes si hay lugar a ella] es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito
ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. CLAUSULA 21 - NOTIFICACIONES: Los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: al Distrito en el Centro, Plaza de la Aduana Oficina de Archivo y Correspondencia, y al contratista en la direccidon y/o correo electrénico
establecido a continuacién, la cual se tomara del Formato Unico de Hoja de Vida: . CLAUSULA 22 - SUPERVISION: La supervisién de la ejecucién y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estara a cargo del SECRETARIO DEL
INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA CODIGO 020 - GRADO 61. CLAUSULA 23 - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: Los estudios previos. La oferta presentada por el Contratista. Documentos que acreditan pagos al dia por concepto
de aportes al sistema de seguridad social en salud y pension por parte del contratista. Actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA 24 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes, y para su ejecucion la expedicién del registro presupuestal por parte del Distrito. CLAUSULA 25 -
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Distrito pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al/a los Certificado(s)
de Disponibilidad Presupuestal No. 131, de fecha Jueves, 15 de Agosto de 2024 de la Unidad Ejecutora 02 - SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.
CLAUSULA 26 - CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera
Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier informacion relacionada con las
funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha
informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de
Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA 27 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cartagena y el domicilio contractual es la ciudad de Cartagena.

Vo.Bo: YIRA MORALES CASTRO - DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
Proyecté: BRUNO ENRIQUE HERNANDEZ RAMOS - SECRETARIO DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA
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. Codigo:
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS GHAPRO02-F004

MACROPROCESO : GESTION DE HACIENDA Version: 3.0

PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/ EJECUCION PRESUPUESTAL| Vigencia: 08/02/2024

- FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Pagina 1 de 1
ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDIAS

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
02 - SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANAL

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 844

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[ CODIGO PRESUPUESTAL I CONCEPTO ] [ VALOR |

Elabora:

12,000,000.00
2.3.4501.1000.2024130010048 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE
1.2.1.0.00-001 - ICLD POLICIA DEL DISTRITO DE  CARTAGENA DE INDIAS
Codigo DANE: 83990 - Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

Total: 12,000,000.00
CDP No. 131

TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 7106

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

BENEFICIARIO : BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificado con CC 1047418549

Cartagena D.C. y T., 30 de septiembre del 2024.

\AM*'

LUCELY MARIA MORALES RAMOS
RESPONISABLE DEL PRESUPUESTO

INTRANET Imprime:  KMERCADO
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON
DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
OPERATIVAS DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.
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ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 0 Recomendacion (es)

* Compradares

Provesdorss o L A 0. 0.0 1
Q

brenda jimenez

COLOMBIA, Cartagena

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
brenda jimenez bancolombia Ahorros 17570760611
Aprobacién del contrato
Aprobador — Proveedor
brenda 27/09/2024
Aprobado imenez Fecha de 2:11:04 PM (uTc-
por: jhoyos aprobacién: 05:00) Bogota, Lima,

Aprobador - Entidad Estatal

Quito)
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por: MORALES  aprobacién: [', L
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Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_6829263_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6829263_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion directa.
Unidad de contratacion Direccién Administrativa de Talento Humano
Proceso de Contratacion BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 12.000.000,00 COP
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ANEXO TECNICO No. 1426 DEL CONTRATO ELECTRONICO SECOP I
SUSCRITO ENTRE EN EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS. BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS

Entre los suscritos: YIRA MORALES CASTRO identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1128059948 expedida en CARTAGENA, en su calidad
de DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, nombrada mediante Decreto 0001
del 01 de Enero de 2024 en uso de las facultades contenidas en el DECRETO 1976 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024, actuando en nombre y
representacion del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, con NIT 890480184-4, quien para los efectos del presente contrato se denomina
el Distrito, por una parte; y por la otra, BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYQS, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 1047418549, expedida
en CARTAGENA, actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente Contrato se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente Contrato de Prestaciéon de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: .
Que existe insuficiencia de personal de planta para cumplir a cabalidad y satisfactoriamente las funciones propias de la SECRETARIA DEL INTERIOR
Y CONVIVENCIA CIUDADANA. Il. Que las funciones de la SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA, asi como las facultades y
funciones que le vienen delegadas se cumplen a través de personal de planta y con personal vinculado mediante de contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, en virtud de la insuficiencias de personal de la planta de cargos que cubra satisfactoriamente las funciones y el
cumulo de trabajo y actividades que estas implican, tal como lo certifica la Directora de Talento Humano. Il Que la SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA desarrollé los respectivos estudios y documentos previos de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015. |V. Que la modalidad de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. V. Que la idoneidad y experiencia del contratista ha sido evaluada y certificada por la SECRETARIA DEL
INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA, Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, y acuerdan las siguientes clausulas: CLAUSULA 1
- OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS, LOGISTICAS Y
OPERATIVAS DEL FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS. CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATO: 1. ASESORAR EN MATERIA FINANCIERA Y ECONOMICA EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN ENCOMENDADOS
PARA PRESTAR LA ASISTENCIA TECNICA A LOS CINCO ORGANISMOS DE SEGURIDAD QUE COMPONEN EL FONDO TERRITORIAL DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA
DE INDIAS. 2. ELABORAR LOS ESTUDIOS Y ANALISIS SOCIOECONOMICOS DEL SECTOR PARA LOS PROCESOS A CONVOCAR POR LA
UNIDAD INTERNA DE CONTRATACION PARA PRESTAR LA ASISTENCIA TECNICA A LOS CINCO ORGANISMOS DE SEGURIDAD QUE
COMPONEN EL FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA
CIUDADANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 3. REALIZAR LAS EVALUACIONES ECONOMICAS DE PROPUESTAS PRESENTADAS
EN LOS PROCESOS DE SELECCION DE LA ENTIDAD, EN LAS DISTINTAS MODALIDADES DE CONTRATACION CELEBRADOS PARA PRESTAR
LA ASISTENCIA TECNICA A LOS CINCO ORGANISMOS DE SEGURIDAD QUE COMPONEN EL FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 4.
PARTICIPAR EN LOS COMITES EVALUADORES FINANCIEROS EN DESARROLLO DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE
ADELANTEN PARA PRESTAR LA ASISTENCIA TECNICA A LOS CINCO ORGANISMOS DE SEGURIDAD QUE COMPONEN EL FONDO
TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS 5. RESPONDER A LOS REQUERIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS EN EL TIEMPO ESTABLECIDO SOBRE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE ADELANTEN PARA PRESTAR LA ASISTENCIA TECNICA A LOS CINCO ORGANISMOS DE SEGURIDAD
QUE COMPONEN EL FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 6. ACUDIR A LAS REUNIONES CITADOS PARA LA SUPERVISION DEL
CONTRATO O QUE ESTEN RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL MISMO.7.LAS DEMAS QUE SEAN ASIGNADAS POR LA SUPERVISION Y
GUARDEN RELACION CON EL OBJETO CONTRACTUAL.. PARAGRAFO PRIMERO: Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los
estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de

los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita del Distrito. El Contratista puede hacer uso y difusién
de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y
cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del Distrito.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista para iniciar las actividades contractuales, debera acreditar al supervisor del contrato, su respectiva afiliacién a
la A.R.L. En los casos en que, de acuerdo con las normas vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le corresponda asumirlo al Contratante, este estara a
cargo de la respectiva dependencia donde surgid la necesidad de la contratacién y que proyectd el respectivo estudio previo. PARAGRAFO
TERCERO: EIl contratista que haga uso de equipos de computo de su propiedad, se obliga a presentar ante el personal asignado por el Jefe de la
Oficina Asesora de Informatica, las licencias de uso de software operativo versidon profesional, obligatorias para poder hacer uso de los diferentes
servicios de red soportados por la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias. CLAUSULA 3 - INFORMES: El Contratista debera presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA 4 - VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EIl valor del presente Contrato corresponde a la suma de: TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
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($30,000,000.00). Este valor comprende todos los gastos directos e indirectos, gravamenes tributos y demas costos en que incurra el contratista con
ocasioén de la ejecucion del presente contrato. El Distrito pagara al Contratista el valor del contrato en SEIS (6) mensualidad(es) vencida(s) por valor de
CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($5,000,000.00) contada(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién. Los anteriores valores se
pagaran previa entrega de los informes mensuales, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de
los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: EIl Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso de contratacion. 2. Tuvo la

oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Distrito respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente
Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA 6 - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente Contrato sera de SEIS (6)
mes(es) contado(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon. PARAGRAFO: En ningtn caso el plazo de ejecucién se extendera mas alla
de la vigencia fiscal 2025. CLAUSULA 7 - DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la
Clausula 4 del presente Contrato. CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obliga con la ejecucion del
contrato a: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna

e iddbneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las que se les convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de
ejecucién, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten. 4. Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 5.
Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 6. Estar afiliado a los sistemas
generales de seguridad social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al
supervisor del contrato copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 6. Cumplir con sus obligaciones del sistema de riesgos
laborales y salud ocupacional de conformidad con la ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 7. El contratista se compromete a
responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a
su disposicién para la prestaciéon de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. PARAGRAFO: En los casos en que de acuerdo con las normas
vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le corresponda asumirlo al Contratante, este estara a cargo de la respectiva dependencia donde surgio la
necesidad de la contratacién y que proyecté el respectivo estudio previo. CLAUSULA 9 - DERECHOS DEL DISTRITO: 1. Hacer uso de la clausula de
imposicidon de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado al Distrito de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las clausulas
excepcionales del Contrato. CLAUSULA 10 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfacciéon. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos

establecidos. 3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que este requiera el que Contratista requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CLAUSULA 11 -
RESPONSABILIDAD: El contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. CLAUSULA
12 - TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El Distrito de Cartagena puede terminar, modificar y/o
interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el
Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato._CLAUSULA 13 - CADUCIDAD: La caducidad: De acuerdo con las disposiciones y
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por parte del Distrito cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del
presente Contrato. CLAUSULA 14 - MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Distrito
puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: 1. Multas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base al 1 % del

valor total del contrato, por cada dia de retardo hasta por 15 dias; 2. 0 en 1% del valor estimado del contrato, por cada situacién o hecho constitutivo de
incumplimiento parcial; segun sea el caso. Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la ley 14 74 de 2011. CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar al Distrito, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor

total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no
impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Distrito
adeude al Contratista con ocasién de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA 16 -
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del Distrito, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Distrito,
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ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA 17 - CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni

totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del Distrito. CLAUSULA 18 -
INDEMNIDAD: EI Contratista se obliga a indemnizar al Distrito con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne al Distrito de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. El Contratista
mantendra indemne al Distrito por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. CLAUSULA 19 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando

el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA 20 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan
entre el Contratista y el Distrito con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto

relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente
por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la
primera citacion a las Partes, estas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa. El
acuerdo al que se llegue en la etapa de [arreglo directo o conciliacion con las formalidades correspondientes si hay lugar a ella] es de obligatorio
cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso
ejecutivo. CLAUSULA 21 - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a

la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: al Distrito en el Centro, Plaza de la Aduana Oficina de Archivo y Correspondencia, y al
contratista en la direccién y/o correo electrénico establecido a continuacion, la cual se tomara del Formato Unico de Hoja de Vida: . CLAUSULA 22 -
SUPERVISION: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal
Contratante, estara a cargo del SECRETARIO DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA CODIGO 020 GRADO 61. CLAUSULA 23 - ANEXOS
DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: Los estudios previos. La oferta presentada por el Contratista.
Documentos que acreditan pagos al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud y pension por parte del contratista. Actas,
acuerdos, informes y documentos precontractuales. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA 24 - PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y para su ejecucion la expedicion del registro
presupuestal por parte del Distrito. CLAUSULA 25 - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Distrito pagara al Contratista el valor del
presente Contrato con cargo al/a los Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal No. 25000078, de fecha Martes, 14 de Enero de 2025 de la Unidad
Ejecutora 02 - SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su
valor a las apropiaciones presupuestales. CLAUSULA 26 - CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el

caracter de confidencial. Se considera Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier
informacion relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de Entidad
Contratante, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA 27 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL.: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cartagena y el domicilio contractual es la
ciudad de Cartagena.

Vo.Bo: YIRA MORALES CASTRO - DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
Proyecté: BRUNO ENRIQUE HERNANDEZ RAMOS - SECRETARIO DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS CODIGO: GHAPRO2-F004
MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Version: 3.0
PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 18/02/2025
FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Pjg(jg"‘f:
CRP: 1843
Beneficiario: 1047418549 - BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS
CDP: 25000078 Fecha CDP: martes 14 enero 2025
Contrato: CD-SICC-1426-2025 Fecha De Contrato: lunes 17 febrero 2025
DANE: 83990 - Todos los dem¢,s servicios profesionales, t¢ cnicos y empresariales n.c.p.
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS, LOGISTICAS Y
OPERATIVAS DEL FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR
02 - SECRETARIA DEL 2.3.4501.1000.2024130010216 - 1.2.3.2.06-040 - $ 30.000.000,00
INTERIOR Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
CONVIVENCIA ADMINISTRATIVAS, LOGISTICAS Y OPERATIVAS
CIUDADANAL DEL FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
Total $ 30.000.000,00
TOTAL: TREINTA MILLONES DE PESOS
Se expide en Cartagena, a los 18 dias del mes de febrero del afio 2025.
M r
LUCELY MARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
Solicito: BRUNO HERNANDEZ RAMOS Unidad Ejecutora: 02 - SECRETARIA DEL INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANAL
Elaboré: PSOTO Imprimié: BRUNO HERNANDEZ RAMOS Fecha: 19/02/2025 IP Imprimio:
Numero SRP : 25001993 Elabor6: SRP: bhernandez Fecha Impresion:  19/02/2025
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Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.14541046
CD-SICC-1426-2025

1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
FINANZAS CON DESTINO A LA SECRETARIA DEL
INTERIOR Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS, LOGISTICAS Y
OPERATIVAS DEL FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL
DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

Prestacion de servicios

18/02/2025 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

17/08/2025 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

6 Meses
0 dias
Si  No

En ejecucion

Si  No
Si " No
Si ' No
Si  No

ALCALDIA DEL

LTy

LA 0 0 0

Proveedor Seleccionado

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Cartagena

* Compradares

P~
‘m L 0 0 0

Provesdores

brenda jimenez

0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Cartagena

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
brenda jimenez bancolombia Ahorros 17570760611
Aprobacién del contrato
Aprobador - Proveedor
brenda 17/02/2025
Aprobado imenez Fecha de 4:53:17 PM (UTC-
por: jhoyos aprobacion: 05:00) Bogots, Lima,

Aprobador — Entidad Estatal

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14541046

Quito)

12



714125, 14:43 Editar

17/02/2025
YIRA 6:34:41 PM
Aprobado TATIANA Fecha de (('UTC' 05:00)
por: MORALES  aprobacién: [', L
CASTRO cgo'a, Lima,
Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_7508451_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_7508451_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion directa
Unidad de contratacién Direccién Administrativa de Talento Humano
Proceso de Contratacion BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 30.000.000,00 COP

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda ' Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14541046 2/2



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

0) 00001

212489984(802

4105402998 2

141054029982

(415)7707
6. DV

9 Impuestos de Bogota 3 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

1047 4185409

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1047418549
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ |30. Cludéﬁmicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bolivar 1>3 Cartagena 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
JIMENEZ HOYOS BRENDA JCAROLINA
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL 180 12A 16 BL 6 AP 703 CON TORRES DE ANDALUCIA

42. Correo electrénico bjimenezhoyos@gmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfono 1 3’00 8 906 3 0 2|45 Teléfono 2

6014030635

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|74900[[20120127|[[8 299[{20a2,0127 | | | l4 12 1]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 s 9~ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
scls J22lao| |/(NVI AR | [ | [ ] [ [ ] ]

o
(=]

23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 19-08-2025 04:40:18PM



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1047418549 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1047418549

NOMBRES Y APELLIDOS BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2017

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 390

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 48

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 19/08/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYQS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.047.418.549, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Agosto del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB:

18:17:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 278720872

Bogota DC, 19 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1047418549:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de
agosto de 2025, a las 16:50:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1047418549

Caodigo de Verificacion

1047418549250819165000

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



19/8/25, 16:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:56:18 PM horas del 19/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1047418549
Apellidos y Nombres: JIMENEZ HOYOS BRENDA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

QERUBLC QEPUBLCY

@ Presidencia @ Ministerio de

9, 2
“ Colons g  Corons g

@7) Portal Unico SRS GOV.CO

v

ibertod

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 171



19/8/25, 16:57 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

xxxxx

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/08/2025 04:57:12 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1047418549 y
Nombre: BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121753559 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia coLoMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:58:38 horas del 19/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1047418549,
Apellidos y Nombres JIMENEZ HOYOS BRENDA CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrad en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE
INDIAS, con NIT 890480184-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

O Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
©2025 ¥ Twitter: @D|JINPolicia

) Lenisce jonal W _Colombia compra eficiente B cov.co



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1047418549 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/08/2025 04:59 PM

Cadigo Verificacion: YHV4D6SB3K
Valida hasta: 17/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

brenda jimenez hoyos

C.C 1.047.418.549

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 28 de octubre 2022

Aok oy

Armando Lopez
Director de Participacidon, Transparencia v Servicio al Ciudadano (e)

Cadigo: 761258075000




_J CERTIFICADO DE PARTICIPACION

El Grupo de Modernizacion del Estado (GME) certifica a

brenda carolina jimenez hoyos
C.C.:. 1047418549

Por haber completado exitosamente el curso:
Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia \

Fecha de expedicidn Intensidad de 35 horas
16 de diciembre de 2021 en modalidad virtual

3 El futuro DNP
@ es de todos | ptianal te Baneacidn



http://www.tcpdf.org

iy

Elcomedilab IPS Medicina Laboral & Laboratorio Clinico Especializado

J Concepto M edico Ocupacional
Qricomeditabes ep p

SALUD OCUPACIONAL |ngr&
Fecha: 29/0ct/2022, Hor a: 09:53:35 am. HC: # 104223
Apellido: IMENEZ HOY OS Nombre: BRENDA CAROLINA Edad: 32 afios
Tipo Doc: CC Nro ldentidad: 1047418549 Sexo: Femenino ¢
Empresa: PARTICULARES Nacim: 20/Feb/1990
Cargo: No Aplica Rh: A+

Direccion: TRAV 51 A #21 C-34 ALTO BOSQUE
Telefono: 3008906302  Celular: 3008906302 Email: bjimenezhoyos@gmail.com  Estado Civil: Casado
Ciudad: .:: No Aplica::.

Examenes Realizados

Visiometria, Perfil Lipidico, Certificado Aptitud L aboral, Examen Medico Enfasis Osteomuscular, Anexo Osteomuscular

et Sistema de Vigilancia
REETMET R LT EIES Especialidad Habitosy Estilos de Vida a de Vigil
Medica Epidemiologica

Mantener adecuada higiene postural. Uso Correctode  NO APLICA Mantener habitosdeviday laborales NO APLICA
Elementos de Proteccién Personal Propiosa su Cargo. saludables. Dieta adecuada para

Emplear Pausas activas diarias durante la actividad control de peso. Alimentacion

laboral. Seguir normasde higieney seguridad en el balanceada. Ejercicio aer 6bico

trabajo. regular.

Recomendaciones Auditivas

No serealizé examen auditivo.

Recomendacions Visuales

Control por optometria anual. Adoptar medidas de proteccion visual contra radiaciones UV, polvosy otras particulas.

Restricciones L aborales

Ninguna

Concepto M edico Ocupacional

, Examen médico ocupacional deingreso satisfactorio

Concepto para:

S No No Aplica
Trabajo en Alturas | - Vv
Espacios Confinados | - W
Sustancias Quimicas - - v
Manipulacion de alimentos r r [+
Habilidades Psicomotrices - - Vv
Brigadistas - - v
Otros: - - ™

Seemiteunareceta S [ No ¥

ELCOMEDMLAR 'S

(51645 BAAE (B 301 477 6176 - 323 4343 B49 (7)) wwrwaleomedilab com
QCalle 3 A No 60 A 182 Av el Comsulado Cartazema —Bolvar
1 eleomedilab({ proail com —comerrialeleo medilab mail com

Sarimos con




Elcomedilab IPS Medicina Laboral & Laboratorio Clinico Especializado

Observacion

Ninguna

Consentimiento I nfor mado

Mediante el presente documento autorizo a profesional abajo mencionado a que se me realice de manera voluntaria €l examen médico ocupacional y/o exdmenes
médicos complementarios y dejo constancia de que tuve la oportunidad de manifestar mi consentimiento para la realizacion de examen médico ocupacional y/o
exémenes complementarios necesarios y referenciados en este documento, comprendo el propdsito, los beneficios, la interpretacion, limitaciones y riesgo del
examen médico ocupaciona y/o examenes complementarios a partir de la informacion recibida por el profesional abajo mencionado. Certifico que la informacién
que he suministrado es verdadera, completa y acepto € manejo de confidencialidad que ELCOMEDILAB IPS SA.S de a la misma autoriza que la informacién
recopilada en las bases de datos puede ser utilizada para la implementacién de los Sistemas de Vigilancia Epidemiolégicas de las empresa y la redizacion de
estudios de investigacion con fines cientificos (Ley 1381 de 2012) suministra lainformacion necesaria a las personas o entidades contempladas a la legislacion para
el desarrollo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

W%é !Q(Mﬂ /nf{w é}‘ | E

Hibeth Palomino Gomez

=8| Especiaiista en” g
salud ocupacional
Lic. 1264

HIBETH ROSARIO PALOMINO GOMEZ BRENDA CAROLINA JMENEZ HOYOS Huella
Lic. de S.O #: MEDICO 2776 CC 1047418549 Digital

ELCOMEINLAR TS
(51645 BAAE (B 301 477 6176 - 323 4343 B49 (7)) wwrwaleomedilab com
QCalle 3 A No 60 A 182 Av el Comsulado Cartazema —Bolvar

1 eleomedilab({ proail com —comerrialeleo medilab mail com
Serimos con Amor
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Elcomedilab IPS Medicina Laboral & Laboratorio Clinico Especializado

G Visometria
eicomeditap:es
Fecha: 29/0ct/2022, Hor a: 09:53:35 am. HC: # 104223
Apellido: IMENEZ HOY OS Nombre: BRENDA CAROLINA Edad: 32 afios
Tipo Doc: CC Nro ldentidad: 1047418549 Sexo: Femenino ¢

Direccion: TRAV 51 A #21 C-34 ALTO BOSQUE
Telefono: 3008906302 Celular: 3008906302 Email: bjimenezhoyos@gmail.com Estado Civil: Casado
Ciudad: .:: No Aplica::.

Antiguedad en laEmpresa Antiguedad en el Cargo

Antecedentes

] ] ]
Hipertension Arterial No Hipertension Arterial No No
Diabetes No Diabetes No No
Hipercolesterolemia No Glaucoma No No
Glaucoma No Cataratas No No
Migrafia No Miopia No No
Cataratas No Astigmatismo No No
Cirugias Oculares No Hipermetropia No No
Traumas Oculares No
Cuerpos Extrafios No
Hipermetropia No
Astigmatismo No
Miopia No
UsaLentes Si
Solo Cerca No
De Contacto No
Solo Lejos Si
Permanentes No
Bifocales/ Progresivos No
Presenta correccion
Opticadurante € No
examen
Evaluacion

O.D. 20/140 20/20 20/20

O.l. 20/140 20/20 20/20

A.Q. 20/140 20/20 20/20

Examen Externo

Percepcion Anormal No Leos No
erca No

C
Inter pretacion
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Agudeza Visua Normal
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Elcomedilab IPS Medicina Laboral & Laboratorio Clinico Especializado

Patologia de Refraccion
Adecuadamente Corregida X X

Inadecuadamente Corregida

No Corregida

Vision de Profundidad X
Percepcion de Colores X
Forias X

Vision Periferica

Cumple actualmente requerimiento ocupacional: Si X No

Recomendaciones

Debe usar correccion para Si X Valoracion por '\S||O Valoracion por '\?0 Se recomienda control de en 12
|aborar No Optometria X Oftalmologia X Visiometria Meses
Conducta CONTROL ANUAL

ﬁﬁ b o 21 ex '

JEISA GUARDO MOVILLA BRENDA CAROLINA JMENEZ HOYOS Huella
OPTOMETRA CC 1047418549 Digital
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Elcomedilab IPS Medicina Laboral & Laboratorio Clinico Especializado

N,
%lcomedilabﬁ

SALUD OCUPACIONAL

480

Resultados
Laboratorios
Fecha: 29/0ct/2022, Hor a: 09:53:35 a.m. HC: # 104223
Apellido: IMENEZ HOY OS Nombre: BRENDA CAROLINA Edad: 32 afios
Tipo Doc: CC Nro ldentidad: 1047418549 Sexo: Femenino ¢
Empresa: PARTICULARES Nacim: 20/Feb/1990
Cargo: No Aplica Rh: A+

Direccion: TRAV 51 A #21 C-34 ALTO BOSQUE
Telefono: 3008906302  Celular: 3008906302 Email: bjimenezhoyos@gmail.com  Estado Civil: Casado
Ciudad: .:: No Aplica::.

EXAMEN

Examen Solicitado

Colesterol Total

Colesterol H.D.L.

Colesterol L.D.L.

RESULTADO VALORESDE REFERENCIA
Perfil Lipidico
Resultado Valores de Referencia

**VALORES DE REFERENCIA SEGUN LA NCEP
ATP 111 - 2001

190 mg/di Optimo:  menor de 200mg/dl

intermedio alto: entre200 - 239mg/dl

ato: mayor o igual a240mg/dl

** VALORES DE REFERENCIA SEGUN LA NCEP
ATPIII - 2001

Bajo : Menor de 40mg/dl

; | [
41.5 mg/d Alto: Mayor o igual a60mg/d

** VALORES DE REFERENCIA SEGUN LA NCEP
ATPIII - 2001

Optimo: Menor de 100mg/dl
1325 mg/dl Casi optima: Entre 100 - 129mg/dl
Intermedio Alto : Entre 130 - 159 mg/dl
Alto : Entre 160 - 189mg/dl

Muy Alto : Mayor o igua a190 mg/dl
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** VALORES DE REFERENCIA SEGUN LA NCEP
ATPIII - 2001

Normal : Menor de 150 mg/dl
Trigliceridos Serico 85 mg/di Intermedio Alto : Entre 150 - 199mg/dl
Alto : Entre 200 - 499mg/dl

Muy Alto : Mayor oigua a500 mg/di

OBSERVACIONES

!7{‘@0456( m{w ég | 4

Ao Rvador B

KAREN MARGARITA AMADOR GUERRERO BRENDA CAROLINA JMENEZ HOYOS Huella
Bacteriologa CC 1047418549 Digital
Lic. de S.O #: 2373809

ELCOMEDMLAR 'S

(51645 BAAE (B 301 477 6176 - 323 4343 B49 (7)) wwrwaleomedilab com
QCalle 3 A No 60 A 182 Av el Comsulado Cartazema —Bolvar

1 eleomedilab({ proail com —comerrialeleo medilab mail com
Serimos con Amor




Cartagena de Indias D.T. y C, agosto de 2025

Doctora

YIRA TATIANA MORALES CASTRO
Direccion Administrativa de Talento Humano
Alcaldia de Cartagena

Ciudad

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES

Cordial saludo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 11 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener
conocimiento de las situaciones que puedan constituir un conflicto de interés,
impedimentos y recusaciones, asi como la importancia de identificarlos y declararlo
preventivamente en cumplimiento de la Politica de Integridad de la Alcaldia Mayor
de Cartagena. Por lo tanto, declaro:

- Que SI NO X, me encuentro incurso en ninguna de las causales
establecidas en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y
recusaciones.

- Que SI___NO X, me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades de
caracter constitucional y legal, y en especial las del articulo 49 de la Ley 617
del 2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009
relativas a conyuges, compaferos permanentes y parientes de los
gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales; concejales
municipales y distritales, especificamente lo citado:

“Los cbényuges o comparieros permanentes de los gobernadores,
diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad;
segundo de afinidad, o primero civil no podran ser contratistas del
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.”

Atentamente,
%
Brm M

BRENDA CAROLINA JIMENEZ HOYOS
C.C. 1047418549 DE CARTAGENA
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