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INFORME FINAL DE EVALUACIÓN  

FECHA DE LA 
EVALUACIÓN: 

01/09/2025  

NRO. DE PROCESO: LEB-MC-019-2025 
MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN: 

MÍNIMA CUANTÍA 

PRESUPUESTO 
OFICIAL: 

TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL 
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($35.955.862,00)  

OBJETO DEL 
PROCESO: 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS MUROS DE GAVIONES DE 
LA CANALIZACIÓN DE LA QUEBRADA LAS RAÍCES DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, 
SANTANDER 

 
De acuerdo con el cierre del proceso adelantado en la plataforma SECOP II, se presentaron los siguientes 
proponentes con sus respectivas ofertas, por lo que el comité procede a realizar la verificación de los requisitos 
habilitantes de orden jurídico, técnico y económico.  
 

 
 
 

Estando dentro del término de presentación de ofertas, y dado que el oferente COPRIN SAS, es el único 

proponente, se realizó la verificación de la propuesta presentada por el Proponente, en los siguientes términos:  
 
FASE I: PROPUESTA ECONÓMICA 

PROPONENTE 1: COPRIN SAS  

A continuación, el Comité Evaluador Económico verificará el cumplimiento de los requerimientos de la propuesta 
económica en la Invitación Publica en relación con el oferente que presentó el menor valor, de acuerdo al 

informe de evaluación preliminar del 30 de julio del 2025, esto es el proponente COPRIN SAS  

DOCUMENTOS FINANCIEROS 

ÍTEM DOCUMENTO REQUISITO 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO N/A 

1 
Propuesta 
Económica 

El oferente deberá presentar 
la oferta económica 
debidamente suscrita con el 
mínimo de requisitos 
exigidos en las 
especificaciones técnicas  

X   

El proponente se encuentra en 
causal de rechazo L que expresa: 
“Que el Proponente adicione, 
suprima, cambie o modifique los 
ítems, la descripción, las 
especificaciones, el detalle, las 
unidades o cantidades…” 
 

HABILITADO / NO HABILITADO FINANCIERAMENTE HABILITADO  

 
ETAPA II: VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES DE LOS PROPONENTES O REQUISITOS 
HABILITANTES. 
 
De conformidad con la invitación pública, en la presente etapa se revisarán los requisitos habilitantes de los 
proponentes que resultaron habilitados en la FASE I, tales como: requisitos habilitantes de orden Jurídica, 
técnico y experiencia; con el fin de determinar el cumplimiento de los requerimientos mínimos habilitantes para 
la participación de los oferentes en el presente proceso de selección, su verificación de cumplimiento se 
evaluará como HABILITADO o NO HABILITADO.  

PROPONENTE 1.  

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE ORDEN JURÍDICO 

ÍTEM REQUISITOS HABILITANTE CUMPLE/ 
NO 
CUMPLE/ 
N.A 

 
OBSERVACIONES 
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1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

De acuerdo con el contenido del Formato - Carta de 
presentación de la propuesta, está debe ser presentada en 
original y entregada con todos sus soportes a través de la 
plataforma. 
 
Deberá ser suscrita en nombre propio, en el evento de 
personas naturales o por el representante legal o por la 
persona designada para representarlo en caso de 
sociedades, consorcio o unión temporal, en la cual se deberá 
manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con 
ningún impedimento legal.  
 
En cualquier caso, si la oferta es suscrita por apoderado, 
deberá anexar el original del poder autenticado donde se 
especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o 
participar en todo el proceso y para suscribir el contrato en 
caso de resultar seleccionado.  
      
La persona natural (Proponente individual o integrante de un 
Proponente Plural) que pretenda participar en el presente 
proceso, debe acreditar que posee título como ingeniero civil, 
para lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y 
certificado de vigencia de la matrícula profesional expedida 
por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de 
este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el 
artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 

Apoderados: Los Proponentes podrán presentar Ofertas 
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el 
cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el 
que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el 
trámite del presente proceso y en la presentación de la oferta. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero 
en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos 
de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar 
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a 
todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de 
adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades: (i) formular Oferta para el proceso de selección 
que trata esta Invitación; (ii) dar respuesta a los 
requerimientos y aclaraciones que solicite el MUNICIPIO DE 
LEBRIJA (Santander)  en el curso del presente proceso; (iii) 
recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, 
incluyendo la aceptación de la oferta.  
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos 
exigidos en el Código General del Proceso para la 
constitución de apoderados (artículos 74 y 82), así como con 
los aspectos referidos a la NOTA DE PRESENTACION 
PERSONAL, consularización o apostille y traducción, 
establecidos por la legislación colombiana y la invitación 
pública.  
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, 
y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, 
deberán constituir un apoderado domiciliado en nuestro país, 
debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

 

mailto:alcaldia@lebrija-santander.gov.co
http://www.lebrija-santander.gov.co/


 

 

 

 

 

 

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija – Santander.  
Tel: (607) 685 4900 Cel.: 318 360 9306 

   Correo Electrónico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co 
www.lebrija-santander.gov.co 

                    Página 3 de 10 

INFORME DE EVALUACIÓN 

Código: 
THU-FO-044 

Versión
: 3 

F.E. 
2020.12.0

5 

del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran, suministrar la información que le sea solicitada, y 
demás actos necesarios de acuerdo con la ley y esta 
invitación, así como para representarla judicial o 
extrajudicialmente. La matriz debe ser solidariamente 
responsable con la sucursal en Colombia, situación que debe 
quedar expresa en documento adjunto a la propuesta. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión 
Temporal podrán constituir un solo apoderado común y, en tal 
caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 
común otorgado por todos los integrantes, con los requisitos 
de autenticación, consularización y/o apostille y traducción 
exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de 
los señalados en esta invitación. El poder a que se refiere este 
párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal 

2.  Aval de la Propuesta 

Establece el Artículo 20 de la Ley 842 de 2003 “Las 
propuestas que se formulen en las licitaciones y concursos 
abiertos por entidades públicas del orden nacional, seccional 
o local, para la adjudicación de contratos cuyo objeto implique 
el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de 
la ingeniería, deberán estar avalados, en todo caso, 
cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta de 
matrícula profesional en la respectiva rama de la 
ingeniería.” 
 
En tal virtud, las propuestas, para ser consideradas Hábiles 
además del cumplimiento irrestricto de los requisitos 
señalados en esta Invitación y referidos al cumplimiento de la 
Ley 842 de 2003, deberán encontrarse avaladas por un 
INGENIERO CIVIL inscrito y con matrícula profesional 
vigente, pudiendo ser éste el Representante Legal del 
Oferente, uno de los miembros de la forma asociativa o 
cualquiera otro Ingeniero particular vinculado o no al 
proponente. El Profesional que avala deberá suscribir la Carta 
de Presentación de la Propuesta en tal calidad, allegando 
copia de su Cédula de Ciudadanía, Copia de la Matrícula 
Profesional y Certificado de Vigencia expedida por el Consejo 
respectivo, en fecha no menor a treinta (30) días contados a 
partir de la fecha de cierre del Proceso de Selección. El 
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el 
registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 
2019. El aval también deberá suscribir la oferta económica 
como señal de conocimiento y aprobación. 
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 
de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de 
presentación de la oferta, cuando el Proponente deba 
presentarlo. 

 

 

CUMPLE 

 

3. Certificado de Existencia y Representación Legal 
(Personas Jurídicas). 
 

Si el oferente es una persona jurídica nacional o extranjera 
con sucursal en Colombia deberá comprobar su existencia y 
representación legal, mediante certificado expedido por la 
Cámara de Comercio. Cuando se trate de personas jurídicas 
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, 
deberán comprobar su existencia y representación legal de 
conformidad con las normas de su país de origen. 
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El oferente (persona jurídicas nacional) deberá presentar 
con su oferta el certificado de existencia y representación 
legal, expedido con una antelación no mayor a treinta (30) 
días calendario contados a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso, donde conste que de acuerdo con su objeto 
social cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y 
ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa 
debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto 
del contrato y acreditar que su duración abarca como mínimo 
el término contemplado para la ejecución y un (1) año más. El 
Representante Legal de la persona jurídica debe estar 
facultado para presentar la propuesta respectiva y celebrar y 
ejecutar el contrato objeto del presente proceso de selección.  

 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, deben 
presentar el certificado de existencia y representación legal de 
cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal que 
ostente la calidad de persona jurídica, dicho certificado deberá 
contener los mismos requisitos establecidos en la presente 
invitación Publica, el objeto social o actividad comercial de 
cada uno de los integrantes deberá estar relacionado con el 
objeto de la presente convocatoria, so pena de rechazo de la 
propuesta, y el término de expedición del certificado de 
existencia y representación legal no podrá ser superior a 
treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del 
cierre del presente proceso de selección. 

 
Si la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica 
extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta 
en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá 
acreditarse la capacidad jurídica de la sucursal y/o de su 
representante mediante la presentación del original del 
certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio de la ciudad en la cual se encuentre 
establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser 
dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta y la sociedad deberá tener una 
vigencia igual a la del plazo del contrato y un año más 
contando desde la fecha de liquidación del mismo. 

 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia 
podrán presentar la propuesta mediante apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y 
ampliamente facultado para presentar propuesta, para 
suscribir el contrato, así como para representarlas judicial o 
extrajudicialmente. Deberán mantener dicho apoderado por el 
término de vigencia del contrato y seis (6) meses más como 
mínimo, a menos que, de conformidad con las normas legales 
vigentes, tengan la obligación de establecer sucursal en 
Colombia. En todo caso, el oferente extranjero deberá cumplir 
con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y 
licencias previstos para el oferente colombiano u acreditar su 
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la 
legislación de su país, de acuerdo a lo señalado en el artículo 
3 de la Ley 816 de 2003 y demás normas concordantes.  

CUMPLE  

4 Acreditación como Ingeniero Civil (Persona Natural) 

Podrá presentar propuesta toda persona natural de forma 
individual o como miembro de una Forma Asociativa 
(Consorcio, Unión Temporal), siempre y cuando sea Ingeniero 
Civil, debidamente inscrito en el Consejo Profesional 
respectivo y con Matrícula Vigente. Las condiciones 
anteriores se demostrarán allegando a la propuesta los 
siguientes documentos: 

 

 

 

NO 
APLICA 
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1. Copia Legible de la Tarjeta o Matrícula Profesional 

2. Certificado de Vigencia e inexistencia de Sanciones 

Disciplinarias que impidan el ejercicio de la Profesión, 

expedido por el Consejo Profesional competente, con 

fecha no superior a treinta (30) días de expedición 

contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 

selección. 

5. Copia del documento de identidad  
 

Todo proponente Persona Natural, cada Representante Legal 
de personas jurídicas, el representante legal de proponentes 
plurales y cada uno de los integrantes de proponentes 
plurales deberán anexar copia del documento de 
identificación LEGIBLE y VIGENTE, así mismo la copia del 
documento de identidad de quien abona la propuesta, si es 
del caso. 
 
Así mismo todas las personas de origen extranjero que sean 
integrantes de proponentes plurales y/o representantes 
legales de estos o proponente como persona natural deberán 
anexar copia del pasaporte actual y vigente. 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

 

 

6. Autorización para la presentación de ofertas | Celebrar 
contratos | Acta Junta de Socio 
 
Cuando se desprenda del Certificado de Existencia y 
Representación Legal que el representante legal de la 
persona jurídica, ya sea como proponente individual o como 
integrante de un proponente plural, requiere de autorización 
para presentar oferta y/o suscribir contratos, así como las 
restricciones en razón de la cuantía, deberá anexarse el 
documento por medio del cual se otorgue esa autorización por 
el órgano societario correspondiente.  Lo anterior de 
conformidad con las formalidades establecidas en el artículo 
189 de la ley 410 de 1971 (Código de Comercio). 

 

 

NO 
APLICA 

 

7. Acta de Composición Accionaria (Para Personas 
Jurídicas) 
Con el ánimo de tener en cuenta las experiencias de 
acuerdo a la normatividad vigente, la persona jurídica ya 
sea que presente oferta de forma individual o como 
integrante de una forma conjunta, siempre que tenga un 
término de constitución menor a tres (3) años, deberá 
allegar el documento societario con el cual se acredite su 
composición accionaria. En todo caso, La persona jurídica 
haya sido constituida con no menos de un (01) año de 
anterioridad a la fecha de publicación del presente proceso 
de selección.  

 

CUMPLE 

 

 

8. Documento de constitución de proponentes plurales 
(Formato Anexo) 
En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la 
figura de una forma conjunta (Consorcio o Unión Temporal, o 
cualquier otra forma de asociación legalmente permitida para 
el efecto), se deberá allegar el documento de constitución 
conforme al formato anexo a la invitación pública, en el cual 
debe constar por lo menos: 

 
1. La modalidad de asociación. 
1. Objeto del proceso de selección. 
2. Tiempo de duración que no debe ser inferior al término 

de duración del proceso, celebración y ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) año más. 

 

NO 
APLICA 
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3. Nombre del proponente plural y de sus integrantes. 
4. El porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes 
5. La indicación del integrante que ha de encargarse de 

la contratación del personal, o la manifestación de 
realizarse directamente por la forma plural.  

6. La indicación que ninguna de las partes podrá ceder su 
participación a los demás integrantes del proponente 
plural ni a terceros, sin autorización previa y por escrito 
de la Entidad. Igual autorización se requerirá, en el 
evento que el consorcio o unión temporal ostente la 
calidad de contratista. 

7. Cuando el representante legal de la persona jurídica 
integrante de proponente plural, requiere de 
autorización para ser parte o integrar un proponente 
plural, deberá anexarse el documento por medio del 
cual se otorgue la autorización.  

8. El documento debe encontrarse debidamente firmado 
por los integrantes y el Representante del proponente 
plural, en señal de aceptación. 

 
Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan 
en forma conjunta la oferta para la Adjudicación, celebración 
y ejecución del Contrato, respondiendo solidariamente de 
todas y cada una de las obligaciones derivadas de los 
mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada 
uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones 
que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del 
Contrato, por expresa disposición del numeral primero del 
Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no 
podrán ser modificados los porcentajes de participación. 
 
Si el proponente es una Unión Temporal, se indicará el 
porcentaje de participación y los términos y la extensión de la 
participación en la oferta y en la ejecución del Contrato de 
cada uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto 
en el numeral 2 del Artículo 7 de la ley 80 de 1993, toda vez 
que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la oferta y del Contrato se impondrán de acuerdo 
con la participación de cada uno de los integrantes en la unión 
temporal.  
En la etapa contractual no podrán ser modificados los 
porcentajes de participación, La extensión de la participación 
se indicará en función de las actividades a ejecutar en el 
proyecto.  
 
La sumatoria del porcentaje de participación de Consorcios o 
Uniones Temporales no podrá ser diferente al 100%. 
 
NOTA: Será causal de RECHAZO, modificar durante la etapa 
precontractual los porcentajes de participación de los 
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su 
integración.  

9. Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República  

 
De conformidad con lo consagrado en el Artículo 60 de la Ley 
610 de 2000 y el parágrafo primero del Artículo 38 de la Ley 
734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes de 
proponentes plurales, podrá haber sido declarado 
responsable fiscalmente, caso en el cual será inhábil para 
contratar con el Estado durante los cinco años siguientes a la 
ejecutoria del fallo correspondiente, inhabilidad que cesará 
cuando la Contraloría competente declare haber  recibido el 

 

CUMPLE 
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pago o, si este no fuere procedente,  cuando la Contraloría 
General de la República excluya al responsable del boletín de 
responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificará por 
parte de la Entidad en el Boletín de Responsables Fiscales de 
la Contraloría General de la República vigente a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días. 
 
Para efectos de la verificación, deberá allegarse en la Oferta 
el Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República de cada una de las 
Personas Naturales y Jurídicas que hagan parte del oferente, 
ya sea como proponente individual o como integrante de 
formas conjuntas, así como el mismo Certificado para los 
Representantes Legales de dichas Personas Jurídicas. Igual 
requisito deberá cumplir el representante legal del proponente 
plural. 
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o 
domicilio en Colombia (persona natural o persona jurídica, así 
como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) 
deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad 
de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes 
fiscales 

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido 
por la Procuraduría General de la Nación  

Deberá certificarse por parte de la Procuraduría General de la 
Nación a través del Sistema de Información de Registro de 
Sanciones e Inhabilidades (SIRI), la existencia o no de 
antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o 
persona jurídica, representante legal de la persona jurídica y 
del proponente plural, así como los integrantes del proponente 
plural). 
 
Para efectos de la verificación, deberá allegarse en la Oferta 
el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación de cada una de las 
Personas Naturales y Jurídicas que hagan parte del oferente, 
ya sea como proponente individual o como integrante de 
formas conjuntas, así como el mismo Certificado para los 
Representantes Legales de dichas Personas Jurídicas. Igual 
requisito deberá cumplir el representante legal del proponente 
plural. Los certificados deben haber sido expedidos con fecha 
no superior a treinta (30) días. 
 
En caso que en alguno de los certificados de antecedentes 
allegados y corroborados conste que el proponente presenta 
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen 
inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta será 
rechazada. 
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o 
domicilio en Colombia (persona natural o persona jurídica, así 
como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes del proponente plural) 
deberán presentar una declaración rendida bajo la gravedad 
del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes 
disciplinarios. 

CUMPLE   

11. Certificado de Antecedentes Judiciales - Actual  
 

Ningún proponente persona natural o Representante Legal de 
personas jurídicas o representante legal del proponente 
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plural, podrá registrar antecedentes judiciales, para lo cual 
deberá corroborarse dicha circunstancia. De igual forma todas 
las personas naturales que integren los Proponentes plurales 
y los representantes legales de la persona jurídica que 
conforman dichos proponentes plurales, no podrán registrar 
antecedentes judiciales; así mismo de quien abona y/o avala 
la propuesta si es del caso. 
 
Para efectos de la verificación, deberá allegarse en la Oferta 
el Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la 
Policía Nacional de Colombia de cada una de las Personas 
Naturales y Jurídicas que hagan parte del oferente, ya sea 
como proponente individual o como integrante de formas 
conjuntas, así como el mismo Certificado para los 
Representantes Legales de dichas Personas Jurídicas. Los 
certificados deben haber sido expedidos con fecha no 
superior a treinta (30) días. 
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o 
domicilio en Colombia (persona natural o persona jurídica, así 
como los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
del proponente plural, y los integrantes de proponentes 
plurales) deberán presentar una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene 
antecedentes judiciales. 
 
En caso de registrar antecedentes judiciales cualquiera de los 
proponentes, representante legal, personas naturales, 
proponentes   plurales o singulares, así como de cada uno de 
sus representantes legales o el aval, será rechazada la 
propuesta 

 

CUMPLE 

12.  Certificado de Paz y Salvo en el Sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC  
 

El proponente deberá presentar con su propuesta, la 

consulta realizada en el Sistema Registro Nacional de 

Medidas Correctivas en el siguiente link: 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx, a 

efectos de corroborar que no son sujetos infractores de la Ley 

1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y Convivencia. 

 

Para efectos de la verificación, deberá allegarse en la Oferta 
el certificado de la Consulta en el respectivo sistema de cada 
una de las Personas Naturales que hagan parte del oferente, 
ya sea como proponente individual o como integrante de 
formas conjuntas, así como el mismo Certificado para los 
Representantes Legales de las Personas Jurídicas. Igual 
requisito deberá cumplir el representante legal del 
proponente plural. Los certificados deben haber sido 
expedidos con fecha no superior a treinta (30) días 

 

 

 CUMPLE 

 

 

 

 

13. Registro Único Tributario (RUT) 

Todo proponente, Persona Natural o Jurídica o su 
Representante Legal, en forma individual o integrantes de 
proponentes plurales, deberán presentar copia del Registro 
Único Tributario emitido por la DIAN, el cual será 
debidamente verificado y deberá contener inscritas las 
actividades económicas y CIIU que le permitan ejecutar el 
objeto de la contratación. La fecha de impresión del 
documento no podrá superar los treinta (30) días calendario 
contados a partir del cierre del proceso de selección. 

 

 

CUMPLE 
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14. Certificado de Cumplimiento de las Obligaciones de 
Seguridad Social y Pago de Aportes Parafiscales 
(Formato Anexo) 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 y el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha 
de la presentación de la propuesta, el oferente deberá aportar 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por 
contador público y el representante legal,  con el cual se 
acreditará el cumplimiento de la obligación del pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje cuando estos apliquen, como mínimo 
en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, 
debidamente firmada. 
 
Si se trata de un proponente plural, se deberá allegar la 
certificación de cumplimiento antes mencionada para cada 
uno de los miembros, en las condiciones previstas en la 
presente invitación pública.  
 
De igual forma, las personas naturales que actúen a título 
propio o como integrantes de un proponente plural, deberán 
acreditar esta circunstancia por medio de certificación 
expedida por contador público independiente en la cual conste 
que se encuentran al día en el pago de los aportes 
parafiscales. La certificación debe acompañarse de a) Planilla 
Integrada de Aportes pagada del mes inmediatamente anterior 
al del cierre del presente proceso de selección y/o b) 
Certificaciones de Afiliación a Salud y Pensiones con fecha no 
mayor a treinta (30) días, en ambos casos para verificar su 
afiliación al sistema como Cotizante independiente, activo en 
el Régimen Contributivo. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades 
recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que 
se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este 
evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago de la suma que 
corresponda al soporte del mes anterior al cierre del proceso 
de selección. 
 
Esta misma previsión aplica para los proponentes plurales, así 
como personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito 
respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
NOTA 1: En todo caso se deberá adjuntar a la certificación, 
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de 
Contadores, tanto del Contador Público independiente como 
del revisor fiscal según sea el caso.  
 
En caso que el proponente, persona natural o jurídica, no 
tenga o haya tenido dentro de los 6 meses anteriores a la 
fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado 
a efectuar el pago de aportes Legales y seguridad social debe, 
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en 
la mencionada certificación. 
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar 
para la suscripción del respectivo contrato ante la 

 

 

 

 

CUMPLE 
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dependencia respectiva, la declaración donde se acredite el 
pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Legales, 
cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012). Así 
como de su representante legal.  

15. Acreditación del cumplimiento de la Ley 842 de 2003 – 
Ejercicio Legal de la Ingeniería  
Para Personas Naturales 
 
Podrá presentar propuesta toda persona natural de forma 
individual o como miembro de una Forma Asociativa 
(Consorcio, Unión Temporal), siempre y cuando sea Ingeniero 
Civil, debidamente inscrito en el Consejo Profesional 
respectivo y con Matrícula Vigente. Las condiciones 
anteriores se demostrarán allegando a la propuesta los 
siguientes documentos: 
 

1. Copia Legible de la Tarjeta o Matrícula Profesional 

2. Certificado de Vigencia e inexistencia de Sanciones 

Disciplinarias que impidan el ejercicio de la Profesión, 

expedido por el Consejo Profesional competente, con 

fecha no superior a treinta (30) días de expedición 

contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 

selección. 

 
Para Personas Jurídicas 

El Artículo 17 de la Ley 842 de 2003, por medio de la cual se 
modifica la reglamentación del ejercicio de la ingeniería, de 
sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se 
adopta el Código de Ética Profesional y se dictan otras 
disposiciones, establece: 

“RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURÍDICAS Y 
DE SUS REPRESENTANTES. La sociedad, firma, empresa 
u organización profesional, cuyas actividades comprendan, 
en forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas 
que correspondan al ejercicio de la ingeniería, de sus 
profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, está 
obligada a incluir en su nómina permanente, como mínimo, a 
un profesional matriculado en la carrera correspondiente al 
objeto social de la respectiva persona jurídica. 
 
PARÁGRAFO. Al representante legal de la persona jurídica 
que omita el cumplimiento de lo dispuesto en el presente 
artículo se le aplicarán las sanciones previstas para el 
ejercicio ilegal de profesión y oficio reglamentado, mediante la 
aplicación del procedimiento establecido para las 
contravenciones especiales de policía o aquel que lo 
sustituya.” 
 
De acuerdo a lo anterior, toda PERSONA JURIDICA que se 
presente como oferente dentro del proceso de selección, ya 
sea de forma individual o como miembro de una Forma 
Asociativa (Consorcio, Unión Temporal), debe demostrar el 
cumplimiento de la obligación de tener incluido en su nómina 
permanente como mínimo a un profesional matriculado en la 
carrera correspondiente al objeto social de la respectiva 
persona jurídica, que para este caso, dadas las actividades a 
ejecutar, debe tratarse de Ingeniero Civil. 
 
Para el efecto, toda Persona Jurídica de forma individual o 
como miembro de una forma asociativa, deberá allegar en la 
oferta un documento debidamente suscrito por el 
Representante Legal de la Sociedad, firma o empresa que 

 

 

 

CUMPLE  
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corresponda, manifestando BAJO LA GRAVEDAD DEL 
JURAMENTO que la Persona Jurídica que representa se 
encuentra dando cumplimiento a los preceptos del Artículo 17 
de la Ley 842 de 2003 y por tal razón ejerce de manera legal 
la Ingeniería, sus profesiones afines y auxiliares al momento 
de la presentación de la Oferta y durante la ejecución del 
Contrato en caso de Adjudicación, anotando allí de forma 
expresa: 
 

1. Nombre Completo, identificación y número de tarjeta 
profesional del o los Profesionales Ingenieros Civiles 
que están vinculados a la Nómina Permanente de la 
respectiva Empresa. 
 

2. Fecha, Objeto y Plazo del Contrato de Trabajo 
suscrito entre la Empresa y el o los Profesionales 
mencionados que los acredita como vinculados a la 
Nómina Permanente de la Respectiva Empresa. 
 

3. El compromiso de mantener el cumplimiento de las 
disposiciones de la Ley 842 de 2003 durante el 
término de ejecución del objeto contractual, ya sea 
con los Profesionales vinculados a la Nómina 
permanente al momento de la presentación de la 
Oferta o con otros distintos en cumplimiento de las 
mismas condiciones, situación que será verificada por 
el respectivo Supervisor con la presentación de cada 
Informe. 

 
4. Anexar Copia de la Cédula, Tarjeta Profesional y 

Certificado del Consejo Profesional o Entidad 
competente del o los Ingenieros Civiles establecidos 
en los numerales anteriores. 

 
En caso de existir prueba suficiente del incumplimiento de 
esta Obligación por parte de algún oferente, ya sea durante el 
transcurso del Proceso de Selección o durante el término de 
ejecución contractual, la Entidad correrá traslado a las 
autoridades competentes, con el fin que adelanten las 
investigaciones a que haya lugar. 
 
NOTA: El sólo hecho de que el Representante Legal de la 
Persona Jurídica oferente individual o como miembro de 
Forma Asociativa, ostente la condición de Ingeniero Civil, no 
genera el cumplimiento de las condiciones establecidas en el 
Artículo 17 de la Ley 842 de 2003. El requisito se entiende 
cumplido si este Profesional o cualquier otro, se halla 
vinculado en la nómina permanente de la respectiva Persona 
Jurídica 

16. Constancia de Implementación del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el trabajo según 
Resolución 0312 de 2019. 
 

La Resolución No. 0312 de Febrero 13 de 2019 – Por la cual 
se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de 
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST -, es aplicable 
según su Artículo 2 a los empleadores públicos y privados, a 
los contratantes de personal bajo la modalidad de contrato 
civil, comercial o administrativo, a los trabajadores 
dependientes e independientes, a las organizaciones de 
economía solidaria y del sector cooperativa, a las 
agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores 
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las 
empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados 

 

 

 CUMPLE 
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al Sistema General de Riesgos Laborales y los trabajadores 
en misión; a las Administradoras de Riesgos Laborales; a la 
Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes 
deben implementar los Estándares Mínimos del Sistema de 
Gestión SST en el marco del Sistema de Garantía de Calidad 
del Sistema General de Riesgos Laborales” 

El Artículo 20 de la misma Resolución señala “El sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo es 
responsabilidad de cada empleador o contratante (…) cada 
empresa debe garantizar la ejecución e implementación de 
este sistema de acuerdo con sus características particulares. 
(…) En caso de existir un consorcio o unión temporal, cada 
una de las empresas que lo integre debe tener establecido el 
Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo y dar 
cumplimiento a los Estándares Mínimos (…)” 

De acuerdo a lo anterior todo oferente singular y cada uno de 
los integrantes de las formas conjuntas, deben acreditar un 
porcentaje de cumplimiento como mínimo del cien (100%) 
para el momento del cierre del presente proceso de selección, 
según el informe elaborado por la ARL respectiva. La 
acreditación a que se refiere este numeral deberá ser 
certificada por la Administradora de Riesgos Laborales – ARL 
correspondiente.  

18. Certificación de ausencia de inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con 
el Estado 
  
Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o 
apoderado y/o suplentes, y/o sus socios, no presenten inhabilidad 
y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, este deberá 
presentar con su propuesta diligenciado por la persona natural 
oferente, o el representante legal, o apoderado, el Anexo en donde 
manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e 
inequívoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos 
por sí o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad previstas en la Constitución y en la Ley, en especial 
las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 
1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011. 

 

 

 

CUMPLE 

 

19. Compromiso Anticorrupción (Formato Anexo) 
 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso 
anticorrupción contenido en el Formato Anexo en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en 
el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal 
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación 
anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con 
posterioridad a la Adjudicación del mismo, sin perjuicio de que 
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. El 
Formato deberá presentarse de forma individual por toda 
persona natural o por el Representante Legal de las Personas 
Jurídicas que sean oferentes en el proceso ya sean 
proponentes singulares o como miembros de un proponente 
plural. 

 

CUMPLE 

 

20. Certificado de no estar reportado en el Registro de 
Deudores Alimenticios - REDAM  

Con el fin de verificar que la Persona Natural o el 
Representante legal de la Persona Jurídica no esté reportado 
ante el registro de deudores alimenticios, el proponente 
deberá adjuntar certificación expedida por el Ministerio de 

 

      
CUMPLE 
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Tecnologías de la Información y Comunicaciones de 
Colombia, no anterior a treinta (30) días calendario a la fecha 
de cierre del presente proceso de selección.   

21. Declaración de prevención del Lavado de Activos, de 
la financiación del terrorismo y de la Financiación de 
proliferación de armas de destrucción masiva 
(LAFT/FPADM) (Formato Anexo) 
 
Atendiendo las Circulares Nos. 11 y 14 de 2025 emitidas 
por la Secretaría Jurídica del Municipio de Lebrija, con el 
objetivo de prevenir que la Entidad Territorial sea utilizada 
como medio para realizar actividades de Lavado de 
Activos, Financiación del Terrorismo y Proliferación de 
Armas de Destrucción Masiva, así como para garantizar la 
implementación de controles internos efectivos que 
mitiguen los riesgos asociados a LAFT/FPADM, adoptar y 
mantener una sólida cultura del riesgo, cada una de las 
Personas Naturales que hagan parte del oferente, ya sea 
como proponente individual o como integrante de formas 
conjuntas, así como los Representantes Legales de las 
Personas Jurídicas que participen en el proceso, ya sea como 
personas individuales o miembros de una forma asociativa, 
deberán presentar el Formato SARLAFT. Igual requisito 
deberá cumplir el representante legal del proponente plural. 

 

CUMPLE 

 

22. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
 

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía 
de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, 
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía 
presentada será susceptible de aclaración por el Proponente 
hasta el término de traslado del informe de evaluación. Las 
características de la Garantía son las siguientes:  
 

CARACT
ERÍSTICA 

CONDICIÓN 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el 
artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro 
contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurad
o/ 

beneficiar
io 

Municipio de Lebrija – Santander - NIT No. 
890206110-7. 

Amparos 

Los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 
3 meses contados a partir de la fecha de 
cierre del proceso de contratación.  

Valor 
Asegurad

o 

Diez por ciento (10%) del Presupuesto 
Oficial del Proceso de Selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la 
Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario 
que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la 
Garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del Proponente 

 

 

 

CUMPLE 
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Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la 
misma.  

 
Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el 
Cronograma, el Proponente deberá ampliar la Garantía de 
seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de 
cumplimiento del contrato.  La propuesta tendrá una validez 
igual al término de vigencia establecido para la Garantía de 
seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será 
irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar 
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena 
de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantía de 
seriedad de la oferta. 

 
La póliza y sus anexos deberán estar firmados por el 
tomador, esto es, por el proponente persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el 
representante del consorcio o unión temporal. 

 
El proponente deberá allegar recibo de pago y/o 
certificación donde conste el pago de la misma expedido 
por la Aseguradora expedido con fecha anterior al cierre 
del proceso de selección. No será válido como tal el 
certificado en donde se establece que la falta de pago de 
la prima no genera la revocatoria de la garantía. 
 
La no presentación de la garantía de seriedad de la oferta 
junto con la propuesta será causal de rechazo. 

HABILITADO/ NO HABILITADO JURÍDICAMENTE HABILITADO  

 

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO 

 CUMPLE 
/ NO 
CUMPLE 

OBSERV
ACIONES 

6.3.1 EXPERIENCIA  
 
Proponente podrá acreditar la experiencia general con la presentación 
de mínimo dos (2) contratos, que serán evaluados teniendo en cuenta 
las condiciones establecidas a continuación: 
 

✓ Objeto: Debe tratarse de Contratos ejecutados y terminados en 

cuyo objeto o alcance se contemple mantenimiento y/o 

mejoramiento y/o construcción obras hidráulicas.  

✓ Relación De Los Contratos Frente Al Presupuesto Oficial: 

Cada contrato deberá corresponder a un valor a la liquidación 

igual o superior al presupuesto oficial de esta contratación 

expresado en SMLMV. 

La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales 
ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con 
los requisitos establecidos en estos Pliegos de Condiciones. El 
Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los 
valores totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en 
SMMLV es mayor o igual al valor mínimo a certificar establecido en la 
tabla anterior. 
 

CUMPLE NA 
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Para establecer la correspondencia de los Objetos de los Contratos que 
acreditan la Experiencia General, cada proponente deberá allegar 
Certificado de la Entidad Contratante y/o Acta de Recibo Final y/o Acta 
de Liquidación que pretenda hacer valer como Experiencia General, en 
las cuales puedan verificarse las obras ejecutadas y terminadas. 

6.3.2  . Experiencia Específica 
 
Como Experiencia Específica Habilitante y dada la especificidad de las 
actividades del mantenimiento por ejecutar, el Proponente debe acreditar 
que, en uno (1) de los contratos aportados como Experiencia Específica, 
se hayan ejecutado trabajos sobre quebradas o riachuelos y también los 
siguientes ítems con sus respectivas características: 
 

No. DESCRIPCION ITEM 

1 Excavaciones en Agua 
2 Concretos de refuerzo 
3 Impermeabilizantes 
4 Aceros 

 
Para establecer la correspondencia de los Objetos de los Contratos que 
acreditan la Experiencia Específica, cada proponente deberá allegar 
Certificado de la Entidad Contratante y/o Acta de Recibo Final y/o Acta 
de Liquidación que pretenda hacer valer como Experiencia Específica, 
en las cuales puedan verificarse las obras ejecutadas y terminadas.  

 

CUMPLE NA 

 PERSONAL PROFESIONAL 

• Un (1) Ingeniero y/o Arquitecto   
 
PERSONAL TECNICO 
 

• Un (1) Profesional HSEQ. 
 

Todos los profesionales exigidos deben cumplir y acreditar, como 
mínimo, los siguientes requisitos de formación y experiencia: 
 

PER
FIL 
N. 

CARGO 
TÍTULO 

PROFESIONAL 

EXPERIENC
IA 

GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA  

1 
RESIDENT

E DE 
OBRA  

 
Ingeniería Civil 
o Arquitectura 

No menor a 
cinco (5) 

años 
contados 
desde la 
fecha de 

expedición 
de la 

Matrícula 
Profesional 

Acreditar experiencia 
específica como 
Residente de Obra en 
dos (2) contratos o 
proyectos cuyo objeto o 
alcance sea la 
Construcción y/o 
mantenimiento y/o 
mejoramiento de obras 
hidráulicas.   

2. 
PROFESI

ONAL 
HSEQ 

PROFESIONAL 
HSEQ: 
Profesional en 
salud 
ocupacional o 
profesional en 
seguridad y 
salud 
en el trabajo Ó 
profesional en 
cualquier 
disciplina 
(siempre que 
acredite el 
posgrado 
solicitado)  
El profesional 
diferente a 
Profesional en 
salud 
ocupacional o 
profesional en 
seguridad y 
salud en el 

No menor a 
cinco (5) 

años 
contados 
desde la 
fecha de 

expedición 
de la 

Licencia en 
Salud 

Ocupacional 

Acreditar experiencia 
específica como 
Profesional HSEQ. 
 
 

CUMPLE NA 
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trabajo, deberá 
acreditar 
posgrado en: 
-Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo. 
-Higiene y salud 
ocupacional.-
Salud 
ocupacional y 
riesgos 
laborales. 
NOTA 1:
 El 
Profesional 
Deberá Acreditar 
La Licencia En 
Seguridad Y En 
salud Para El 
Trabajo. 

 
NOTA 1: El proponente deberá anexar, los siguientes documentos del equipo profesional 
mínimo requerido ponderable para este proceso.  
a) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del Consejo 
Nacional Profesional de Ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el 
ente que corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso).  
b) Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los 
profesionales en nivel de pregrado y postgrado.  
c) Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el 
proponente en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecución 
del presente proyecto y en la dedicación exigida en el presente proceso.  
d) La experiencia general se refiere a la experiencia en ejercicio profesional del equipo 
profesional mínimo requerido, y corresponde a los años comprendidos entre la fecha de 
expedición de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente proceso. 
e) El técnico electricista debe contar con curso de alturas vigente a la fecha de cierre del 
presente proceso. 
 
Nota 2: La Entidad NO puede establecer valores de equivalencia 
distintos a los fijados en la tabla anterior, considerando el grado de 
experiencia, responsabilidad y conocimiento que exigen estas obras 
tanto en materia de obras como de seguridad y salud en el trabajo. 
 
Maquinaria y equipos mínimos del proyecto 

El equipo mínimo requerido es el siguiente: 
 

1. Camioneta de Platón 
2. Pulidora 
3. Taladro 
4. Sección de andamio certificado 

 
El contratista deberá comprometerse a garantizar los equipos mínimos 
requeridos para la ejecución de las labores, para ello, deberá anexar el 
Formato 10 - Carta de compromiso disponibilidad y condiciones de la 
maquinaria y equipos de obra. 
 
La maquinaria mínima requerida se verificará una vez se acepte la oferta 
seleccionada y no podrá ser pedida durante la selección del contratista 
para efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante alguno.  
 
Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para la correcta, 
óptima y oportuna ejecución de las obras deberán ser suministrados a su 
cargo por el contratista.  
 
Los equipos, maquinarias y herramientas que debe suministrar el 
contratista deberán ser adecuados para las características y magnitud de 
la obra a ejecutar.  
 
La reparación y mantenimiento de las maquinarias, equipos y 
herramientas es por cuenta del contratista, quien deberá asumir todos 
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los riesgos por pérdida, daño, deterioro, etc., de los mismos. La entidad 
contratante, por ningún motivo, asumirá responsabilidad por tales 
elementos; aún en el evento de que hayan sido depositados en sus 
instalaciones. 
 

HABILITADO / NO HABILITADO TÉCNICAMENTE HABILITAD
O  

CONCLUSION REQUISITOS HABILITANTES  
 
Una vez verificados los requisitos habilitantes de orden jurídico, técnico y económico del COPRIN SAS, se 
concluye: 

 

No
. 

PROPONENTE 
REQUISITOS 
JURIDICOS 

REQUISITOS 
TECNICOS 

EXPERIENCI
A 

OFERTA 
ECONOMI

CA 

ESTADO 
FINAL 

1 COPRIN SAS  HABILITADO HABILITADO HABILITADO CUMPLE HABILITADO  

 
 

 

 

Original firmado  

 

NOTA 1: De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 Comité evaluador del Decreto 1082 de 2015. 
La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores públicos o por 
particulares contratados, la verificación y la evaluación de las ofertas para la mínima cuantía será 
adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.  

 

LUIS DUVAN RODRIGUEZ DIAZ  
Comité evaluador 
Contratista CPS 
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