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Contrato |
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Disponibilidad: 5500006309 del 22 de mayo de 2025 Registro presupuestal: 5600085770 del 18
DE JUNIO DEL 2025.
RUBRO: 121000/1117/2320202008/3632001020010000/P136-102338/1/1/01/04 Ingresos
corrientes de Libre Destinacion/SECR ASUNTO ETNICOS/Servicios
prestados/Gestién y apropiacién soc/ REALIZAR SESIONES DE ORIENTACION Y PARTICIPACION
Proyecto: P136-102388 - FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE
DERECHOS ETNICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS. RAIZALES Y
PALENQUERAS, PARA SU RECONOCIMIENTO, VISIVILIZACION Y REIVINDICACION EN EL
VALLE DEL CAUCA
Cadigo PI: PI36 -102388
Cdédigo BPIN: BPIN_2024003760020
Centro Gestor / Dependencia: 1117 - Secretaria de Asuntos Etnicos
- Sector PDD: 33 — CULTURA
Programa PDD: PG32 identidades culturales
Subprograma PDD: 3200102. Gestion y apropiacion social del patrimonio cultural.
Meta de Resultado PDD: MR 32001 — Incrementar en un 2% el nimero de personas que acceden
'a la promocion y proteccién de los derechos culturales por cada afio de gobierno.
Meta de Producto: MP 3200102053302049 - Operativizar una ruta afro en el departamento del
Valle del Cauca. MP 3200102073302070 - Generar 10 encuentros para el fortalecimiento de la
.identidad y la resignificacién de la Afrovallecaucanidad, anualmente durante el periodo de gobierno.
Elemento PEP: P136-102388/1/1/01/04
Realizar sesiones de orientacién y participacion en temas relacionados con historia étnica racial,
autorreconocimiento, derechos humanos y territoriales.
'Linea de Accidn: LA303. calidad de vida y bienestar social para todos
Posicion Presupuestaria: 2-320202008
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
- Area Funcional: 3632001020010000
Cuenta Mayor: 5507050701

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION EN LA
'SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE DERECHOS ETNICOS DE LAS |
COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, PARA SU
RECONOCIMIENTO, VISIBIIZACION Y REIVINDICACION EN EL VALLE DEL CAUCA".
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Intervento Subdirector Comunidades NARP
r Ubicacion: antigua beneficencia del Valle piso 3
Teléfono: 8900888 ext. 111
Cedula de ciudadania: 16.733.072
Contratist
a
LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ
Cargo: Contratista
Ubicacién: Carera 58#93-199
LUGAR Teléfono: 3174561783
DONDE Cedula de ciudadania: 1.089.508.950
SE
REALIZA
LA : SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS
REUNION
8:30 AM HORA DE FINALIZACION (AM/PM) 09:00 AM.
HORA DE
INICIO
(AM /PM)

CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ

| OBJETIVO DEL INFORME

El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento de las actividades realizadas durante
el mes de julio de 2025 segn el cronograma de actividades y el plan {le trabajo, cada una de estas
‘actividades fueron realizadas de forma entera y satisfactoria para la gobernacion del Valle del Cauca.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA. :
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1) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos
pactados.

2) Liderar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos,
comunitarios, administrativos y de proyectos sociales. con
enfoque étnico diferencial, en el marco de |Ila
implementacion de acciones dirigidas a comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del Valle
-del Cauca.

3) Realizar talleres y espacios de participacion ciudadana
con comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras en los municipios, enfocandose en temas de
historia étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y
territoriales, etc.

4) Asistir técnicamente a los Consejos comunitarios,
~organizaciones de base, expresiones y demas formas

organizativas de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en temas
Especificaciones, juridicos-y administrativos.
actividades u 5) Brindar apoyo. estratégico y logistico para la realizacién

obligaciones
especificas
contractuales.

de eventos conmemorativos que promuevan la,memoria e'
identidad cultural afrovallecaucana.

6) Realizar la sistematizacion de la informacion obtenida
'de las 'asistencias técnicas, reuniones, talleres, y hacer
entrega de los archivos correspondientes en medio
magnético al despacho.

7) Aplicar durante la ejecucién. del contrato los
lineamientos establecidos en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién (MIPG) de la Gobeérnacion del Valle
del Cauca, empleando los, procedimientos, formatos del
proceso M3-P9 de la Secretaria de Asuntos Etnicos, y
participar en el cumplimiento de los indicadores. :
8) Presentar de manera mensual, al supervisor del
contrato, los reportes cuantitativos y cualitativos sobre el
avance de las actividades, incluyendo registros
fotograficos; encuestas de satisfaccién y listados 'de
asistencia.

9) Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la
documentacion solicitada por la Secretaria de Asuntos
Etnicos, incluyendo la carga de informacion al drive,
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digitalizacién de listados de asistencia,

erncuestas, y la

subida de informes y documentos correspondientes al

SECOP 11.

10) Las demas que sean asignadas por el 'supervisor del

contrato inherente a la naturaleza del mismq.

Indicar el porcentaje de cumplimiento de|cada una de
las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas del objeto contractual o en forma general 100%

Porcentaje de

- acumulado:
cumplimiento. .

segun el tipo de contrato y sus entregablgs, parcial y

Porcentaje de cumplimiento de las especjficaciones, 100%
actividades u obligaciones especificas d¢l objeto

contractual.
Otras ' SIN NOVEDAD
consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega
Sin novedad

Prorrogas, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio
Sin novedad

Responsable

Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.




Departamento del Valle del Cédlgﬂ FO-M9-P2-02
Cauca —
AT Version:02
- i-a;« i INFORME DE SEGUIMIENTO DE
Ve SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagiow. 2 6o 9

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

Actividades contractuales:

3) Realizar talleres y espacios de participacion ciudadana con comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfocandose en temas de historia
étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y territoriales, etc.

4) Asistir técnicamente a los Consejos comunitarios, organizaciones de base, expresiones y
demas formas organizativas de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras en temas juridicos-y administrativos.

10) Las demas que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la naturaleza
del mismo.

Actividades realizadas:

La contratista particip6 en la jornada de socializacién y orientacién para la concertacién del
protocolo de elecciones de las curules de los Consejos Municipales de Juventud, en
representacion de la Secretaria de Asuntos Etnicos.

La contratista participé en reunién del equipo de planeaciéon de la Secretaria de Asuntos
Etnicos.

La contratista realizo taller de la Escuela de Liderazgo en el barrio Potrero Grande.

La contratista dicté la dltima charla y realizé el cierre del proyecto de la Escuela de Liderazgo
en el barrio Potrero Grande.

La contratista participé en la capacitacion acerca de las elecciones de las curules de los
Consejos Municipales de Juventud.

La contratista participd en sesién extraordinaria de la Mesa Técnica Departamental de
Personas Mayores.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
-escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se|hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacidén de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesps de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en material de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El |contratista realizé pago de
seguridad social a Salud Total, pensién Proteccion y ARL Pgsitiva, mediante planilla No.
1073124183 y comprobante de pago No.1636431817 de operadpr SIMPLE; de conformidad
con lo dispuesto en la clausula segunda del Contrato y Decretos 1273 del 23 de julio de
2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el oljjeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 20013, y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las|causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del Articulo32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Pacha Vaior Observacione
avances, s
pagos)
Valor inici
A a2 $ 7.000.000 cuotat1 |JUNOPE | 53500000 PAGADO
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacion de
precios 0
Valor Total del
Contrato $ 7.000.000
Valor pagado $3.500.000
Valor causado que
no se ha pagado $3.500.000
Valor total
ejecutado $ 7.000.000
Valor saldo por 0
ejecutar $
Intereses
moratorios 0

| SEGUIMIENTO
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendg el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:|[EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL
Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratfsta, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTA QUE DA PLENA
CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CON[TRATISTA SEGUN EL OBJETO
Y SUS ESPECIFICACIONES.
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liguidacion del mismo: NO APLICA
Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada gmortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA
Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, |presupuestal y juridicamente:
NO APLICA
Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de Iqs documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA
Costo de actividades por entregables: NO APLICA Porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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[SEGUIMIENTO JURIDICO

Los aspectos normalivos del proyecto de implementacion de espacios de conmemoraciéon para las
comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Valle del Cauca se fundamentan
en la Ordenanza No. 655 de mayo 31 de 2024, que adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027, "Liderazgo que transforma”. Este proyecto se apoya en la Ley 70 de 1993, que reconoce y
protege la identidad cultural de estas comunidades, asi como en el Decreto 0725 de 2004, que
declara mayo como el mes de la Afrovallecaucanidad. Ademas, se alinea con el Plan Decenal (2018-
2028) y el Decreto 1640 de 2020, que fortalecen la participaciéon y el registro de las instituciones
representativas, asegurando un marco normativo integral para el desarrollo cultural, social y
econdmico de estas comunidades.

| INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del préximo informe N/A de | N/A de N/A

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Interventor a los ()

18 dias f'j‘;' mes JULIO de 2025

(oo

Nombre: CARLOS AILBERTO PEREA MARTINEZ
C.C. 16.733.072

Subdirector Comunidades NARP

Supervisor
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INFORME DE GESTION JULIO DE 2025 )

CONTRATO No. 1.240.17.13-7823 del 17 DE JUNIO DE 20945
CONTRATISTA: LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ
IDENTIFICACION: 1089508950 de Cali Valle

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ
VALOR DEL CONTRATO: $ 7. 000.000

TERMINO: 31 de julio del 2025

FECHA DE INICIO: 18 de junio del 2025

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion No. 2 del mes de julio de 2025,
del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 1.240.17.13-7823 del 17
DE JUNIO DE 2025. Celebrado entre el Departamento del Valle del Cauca, secretaria de
Asuntos Etnicos y la contratista Leticia Arizala Rodriguez, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA
IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE DERECHOS ETNICOS DE LAS COMUNIDADES
NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, PARA SU
RECONOCIMIENTO, VISIBIIZACION Y REIVINDICACION EN EL VALLE DEL CAUCA”.

META DE PRODUCTO: MP 3200102053302049 - Operativizar una ruta afro en el
departamento del Valle del Cauca.

MP 3200102073302070 - Generar 10 encuentros para el fortalecimiento de la identidad y
la resignificacion de la Afrovallecaucanidad, anualmente durante el periodo de gobierno.

ACTIVIDADES CONTRACTUALES:
1) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados.

2) Liderar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos, comunitarios, administrativos y de
proyectos sociales. con enfoque étnico diferencial, en el marco de la implementacién de acciones
dirigidas a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del Valle del Cauca.

3) Realizar talleres y espacios de participacién ciudadana con comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfocdndose en temas de historia
étnica, autorreconocimiento, derechos humanos vy territoriales, etc.

4) Asistir técnicamente a los Consejos comunitarios, organizaciones de base, expresiones y
demas formas organizativas de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales vy
palenqueras en temas juridicos-y administrativos.



5) Brindar apoyo estratégico y logistico para la realizacion de eventos conmemorativos que
promuevan la memoria €' identidad cultural afrovallecaucana.

6) Realizar la sistematizacion de la informacién obtenida de las 'asistencias técnicas, reuniones,
talleres, y hacer entrega de los archivos correspondientes en medio magnético al despacho.

7) Aplicar durante la ejecucién del contrato los lineamientos establecidos en el Modelo Integrado
de Planeaciéon y Gestion (MIPG) de la Gobérnacion del Valle del Cauca, empleando los,
procedimientos, formatos del proceso M3-P9 de la Secretaria de Asuntos Etnicos, y participar
en el cumplimiento de los indicadores.

8) Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato, los reportes cuantitativos y
cualitativos sobre el avance de las actividades, incluyendaregistros fotograficos; encuestas de
satisfaccion y listados 'de asistencia.

9) Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacion solicitada por la Secretaria
de Asuntos Etnicos, incluyendo la carga de informacién al drive, digitalizacion de listados de
asistencia, encuestas, y la subida de informes y documentos correspondientes al SECOP 11.

10) Las demas que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la naturaleza del
mismo.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

2) Liderar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos, comunitarios, administrativos
y de proyectos sociales con enfoque étnico diferencial, en el marco de la
implementacion de acciones dirigidas a comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras del Valle del Cauca.

e La contratista participd en la jornada de socializacion y orientacién para la
concertacién del protocolo de elecciones de las curules de los Consejos Municipales
de Juventud, en representacion de la Secretaria de Asuntos Etnicos.

Leticia Arizala Rodriguez... o R\

yeison

c

oscar 21mas




3) Realizar talleres y espacios de participacion ciudadana con comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfocandose en temas de
historia étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y territoriales, etc.

e La contratista realiz6 taller de la Escuela de Liderazgo en el barrio Potrero Grande.

e La contratista dict6 la ultima charla y realizo el cierre del proyecto de la Escuela de
Liderazgo en el barrio Potrero Grande.

10) Las demas que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la
naturaleza del mismo.

e La contratista participd en reunion del equipo de planeacion de la Secretaria de
Asuntos Etnicos.



Secretaria Asuntos Etni..

O&‘.‘EEEE&

e La contratista participé en la capacitacion acerca de las elecciones de las curules
de los Consejos Municipales de Juventud.

David Esteban Corral Me... o W

Mauric 34 mas

e La contratista participé en sesion extraordinaria de la Mesa Técnica Departamental
de Personas Mayores.

Maria Consuelo Lopez M... o £

ProgramaA.. | ShirleyPacla i

Maria( 48 mas

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 31 de julio del 2025.

Eﬁﬂrizala Rodriguez

CC 1089508950 - Contratista



GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS042500

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  18/07/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-07-18

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 _ Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

NIT / Numero de Documento 10895089509 Direccion: CR 323653
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo letidbgrodriguez@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.240.17.13-7823 NIU 1.00 3,500,000.00 3,500,000.00

CONTRATO DEL 17
JUNIO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600085770,, Nro planilla:PLANILLA 1073124183 PAGO 1636431817,CUOTA 2 CONT 7823

Total en Palabras: Tres millones quinientos mil pesos.-

MONEDA COP
IEI!.'IE#I‘II‘-‘I'!MIQ SUB TOTAL 3,500,000.00

'ﬁﬁ?ﬂ" Lﬁﬁ IVA 0.00

e [
nﬁlﬂfu& TOTAL DOCUMENTO 3,500,000.00
W DR i
Pt S T
L iy
i o e RETERENTA
] .
1 o e CETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 3,500,000.00

CUDE:240ba4100f00633aa07830512ac1cb5f1df810b43bc4bfb90c06b08908e2a653727a4aa5921d2777ba2fdef7f9a3673a

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065675259 del 2/16/2024,Desde el No. DS04-752 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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PAGADO 17/07/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

Documento CC1089508950 Direccion CR73#45A-61

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3723954

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
CC 1089508950 |LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $1.423.500 $227.800 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423.500 $178.000 0,522 $1.423.500 $7.500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $413.300
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.423.500 $1.423.500 $1.423.500 $0 $227.800 $178.000 $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $413.300 $1.900 $ 415.200
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de Seguridad Social

Estado de la solicitud
Transaccion aprobada

Tienda
SIMPLE Ol

Fecha de solicitud
17 de julio de 2025

CUS
1636431817

Referencia Nequi
M17699813

¢Cuanto?
S 415.200,00

Valor de los impuestos
$0,00

Numero de referencia 1
172.2910.57

Numero de referencia 2

CC

Numero de referencia 3

1089508950

Factura de comercio
1073124183

Tu plata salio de:

E Disponible
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CONTRATO NUMERO: 1.240.17.13-7823 FECHA: 17 de junio de 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

CONTRATISTA: LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DE PESOS $7.000.000 MCTE
ADICION: N/A

DISPONIBILIDAD: 5500006309 del 22 de mayo de 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600085770 del 18 DE JUNIO DEL 2025.

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: A PARTIR QUE LA FECHA DE LA ENTIDAD INICIO LA EJECUCION DEL
CONTRATO DENTRO DEL SISTEMA ELECTRONICO (SECOP Il) Y HASTA EL 31 DE
JULIO DEL 2025.

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE ASUNTOS ETNICOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
"FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE DERECHOS ETNICOS
DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS, PARA SU RECONOCIMIENTO, VISIBIIZACION Y REIVINDICACION EN
EL VALLE DEL CAUCA".

Los suscritos CARLOS ALBERTO PEREA, identificado con cédula de ciudadania nimero
16.733.072, actuando como SUPERVISOR Y LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ portador de
la cédula de ciudadania No 1.089.508.950, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos
en las instalaciones de la SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS, con el objetivo de
acordar el pago final del presente contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las d
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, g
y/o servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del

1) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados.

2) Liderar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos, comunitar
proyectos sociales. con enfoque étnico diferencial, en el marco d
acciones dirigidas a comunidades negras, afrocolombianas, raiz
Valle del Cauca.

3) Realizar talleres y espacios de participacion ciudadana con

bligaciones a cargo del
alidad, trabajos, bienes
contrato);

os, administrativos y de

e la implementacién de
ales y palenqueras del

comunidades negras,

afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfgcandose en temas de

historia étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y territoria

4) Asistir técnicamente a los Consejos comunitarios, organizacions
y demas formas organizativas de las comunidades negras, afroq
palenqueras en temas juridicos-y administrativos.

5) Brindar apoyo. estratégico y logistico para la realizacién de event
promuevan la,memoria €' identidad cultural afrovallecaucana.

6) Realizar la sistematizacién de la informacién obtenida de la

es, etc.

s de base, expresiones
rolombianas, raizales y

bs conmemorativos que

3

=]

'asistencias técnicas,

reuniones, talleres, y hacer entrega de los archivos correspondientes en medio magnético

al despacho.

7) Aplicar durante la ejecucién del contrato los lineamientos ests
Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) de la Gobérnacién|
empleando los, procedimientos, formatos del proceso M3-P9 de I3

Etnicos, y participar en el cumplimiento de los indicadores.

8) Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato, los
cualitativos sobre el avance de las actividades, incluyendo registros
de satisfaccion y listados 'de asistencia.

9) Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documen
Secretaria de Asuntos Etnicos, incluyendo la carga de informacién a

listados de asistencia, encuestas, y la subida de informes y docum
al SECOP 11.

ablecidos en el Modelo
del Valle del Cauca,
Secretaria de Asuntos

[eportes cuantitativos y
fotograficos; encuestas

tacion solicitada por la
| drive, digitalizacidn de
entos correspondientes
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10) Las demas que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la naturaleza
del mismo.

Que, de conformidad con lo anterior, la contratista realizo las siguientes actividades:

DESARROLLO ACTIVIDADES JUNIO 2025

La contratista participd en representacion de la Gobernacién del Valle, junto con el
secretario de despacho de la Secretaria de Asuntos Etnicos, en una reunién de
articulacion con la Alcaldia de Calima Darién, la Defensoria del Pueblo y la
comunidad de las zonas rurales y campesinas del municipio, con el propdsito de
coordinar acciones para atender una situaciéon de emergencia que representa un
riesgo para estas comunidades.

La contratista participd, en conjunto con el Secretario de Despacho, en el encuentro
denominado “Practicas etnoeducativas e interculturales, la investigacion, la
movilidad académica y el liderazgo transformador”, liderado por el Colectivo de
Rectores y Rectoras Afrodescendientes (CORRA).

La contratista realizo reunion de seguimiento a los compromisos adquiridos con las
comunidades étnicas en el Plan de Desarrollo Departamental.

La contratista participo en capacitacion de Fortalecimiento de la Participacion Etnica
en los Consejos de Juventud: Guia para la Concertacion de Curules Especiales en
representacion de la Secretaria de Asuntos étnicos.

DESARROLLO ACTIVIDADES JULIO 2025

La contratista particip6 en la jornada de socializacidon y orientacion para la
concertacién del protocolo de elecciones de las curules de los Consejos Municipales
de Juventud, en representacion de la Secretaria de Asuntos Etnicos.

La contratista participd en reunién del equipo de planeacién de la Secretaria de
Asuntos Efnicos.

La contratista realiz¢ taller de la Escuela de Liderazgo en el barrio Potrero Grande.
La contratista dicté la dltima charla y realizé el cierre del proyecto de la Escuela de
Liderazgo en el barrio Potrero Grande.

La contratista participé en la capacitacién acerca de las elecciones de las curules
de los Consejos Municipales de Juventud.

La contratista participd en sesién extraordinaria de la Mesa Técnica Departamental
de Personas Mayores.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $7.000.000
Valor ejecutado: $7.000.000
Valor no ejecutado: $
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $7.000.000
Anticipo: $
Amortizacién anticipo: 3
Pago anticipado: $
Pagos parciales C 1 $ 3.500.000
Interés moratorio: $
Total, pagado: $3.500.000
Saldo a favor de El Contratista: $3.500.000
Saldo a favor de El Departamento $

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presentg acta, se suscribe en la

ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 31 dias del mes de julio de
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SE

2025. Con la firma de la
COP Il (Si corresponde)

Crosines™ LA

CARLOS ALBERTO PEREA M. LETICIA A

~J
RIZALA RODRIGUEZ.

SUPERVISOR o INTERVENTOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: 1.240.17.13-7823 FECHA: 17 de junio de 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

CONTRATISTA: LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DE PESOS $7.000.000 MCTE
ADICION: N/A

DISPONIBILIDAD: 5500006309 del 22 de mayo de 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600085770 del 18 DE JUNIO DEL 2025.

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: A PARTIR QUE LA FECHA DE LA ENTIDAD INICIO LA EJECUCION DEL CONTRATO
DENTRO DEL SISTEMA ELECTRONICO (SECOP II) Y HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2025.

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
ASUNTOS ETNICOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE
LA IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE DERECHOS ETNICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, PARA SU RECONOCIMIENTO,
VISIBIIZACION Y REIVINDICACION EN EL VALLE DEL CAUCA”.

Los suscritos CARLOS ALBERTO PEREA, identificado con cédula de ciudadania numero
16.733.072, actuando como SUPERVISOR Y LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ portador de la cédula
de ciudadania No 1.089.508.950. obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones

de la SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS, con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $ 7.000.000
VALOR ADICION: $0
VALOR ANTICIPO: $0
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VALOR PRESENTE ACTA: $ 3.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 3.500.000
VALOR PAGADO ACTAS: 1 $ 3.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1. ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el contratista acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta acta es el
valor como pago de la cuota DOS (2) -tltima cuota- del contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 31 dias del mes de JULIO del 2025.

== \7
CARLOS AY/BERTO PEREA M. LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ.
SUPERVISOR o INTERVENTOR CONTRATISTA




