




















INFORME DE GESTIÓN JULIO DE 2025  
 

 
CONTRATO No.   1.240.17.13-7823 del 17 DE JUNIO DE 2025 
 
CONTRATISTA:   LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ 

 
IDENTIFICACIÓN:   1089508950 de Cali Valle 

 
SUPERVISOR:   CARLOS ALBERTO PEREA MARTÍNEZ  
 
VALOR DEL CONTRATO:  $ 7. 000.000 
 
TERMINO:    31 de julio del 2025 
 
FECHA DE INICIO:   18 de junio del 2025 

 
 

INTRODUCCIÓN 
 
El presente documento corresponde al informe de gestión No. 2 del mes de julio de 2025, 
del contrato de prestación de servicios de apoyo a la gestión No. 1.240.17.13-7823 del 17 
DE JUNIO DE 2025. Celebrado entre el Departamento del Valle del Cauca, secretaria de 
Asuntos Étnicos y la contratista Leticia Arizala Rodríguez, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA SECRETARIA DE ASUNTOS ÉTNICOS 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA 
IDENTIDAD Y DEL EJERCICIO DE DERECHOS ÉTNICOS DE LAS COMUNIDADES 
NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS, PARA SU 
RECONOCIMIENTO, VISIBIIZACIÓN Y REIVINDICACIÓN EN EL VALLE DEL CAUCA”.  
 

META DE PRODUCTO: MP 3200102053302049 - Operativizar una ruta afro en el 
departamento del Valle del Cauca.  

MP 3200102073302070 - Generar 10 encuentros para el fortalecimiento de la identidad y 
la resignificación de la Afrovallecaucanidad, anualmente durante el periodo de gobierno. 

 

ACTIVIDADES CONTRACTUALES:  

1) Cumplir el objeto del contrato dentro de los términos pactados. 

2) Liderár y coordinar el desarrollo de procesos técnicos, comunitarios, administrativos y de 

proyectos sociales. con enfoque étnico diferencial, en el marco de la implementación de acciones 

dirigidas a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del Valle del Cauca. 

3) Realizar talleres y espacios de participación ciudadana con comunidades negras, 

afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfocándose en temas de historia 

étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y territoriales, etc.  

4) Asistir técnicamente a los Consejos comunitarios, organizaciones de base, expresiones y 

demás formas orgánizativas de las comunidades negras, afrocolombianas, raiżales y 

palenqueras en temás jurídicos-y administrativos. 



5) Brindar apoyo estratégico y logístico para la realización de eventos conmemorativos que 

promuevan la memoria e' identidad cultural afrovallecaucana. 

6) Realizar la sistematización de la información obtenida de las 'asistencias técnicas, reuniones, 

talleres, y hacer entrega de los archivos correspondientes en medio magnético al despacho. 

7) Aplicar durante la ejecución del contrato los lineamientos establecidos en el Modelo Integrado 

de Planeación y Gestión (MIPG) de la Gobérnación del Valle del Cauca, empleando los, 

procedimientos, formatos del proceso M3-P9 de la Secretaría de Asuntos Etnicos, y participar 

en el cumplimiento de los indicadores. 

8) Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato, los reportes cuantitativos y 

cualitativos sobre el avance de las actividades, incluyendaregistros fotográficos; encuestas de 

satisfacción y listados 'de asistencia. 

9) Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentación solicitada por la Secretaría 

de Asuntos Étnicos, incluyendo la carga de información al drive, digitalización de listados de 

asistencia, encuestas, y la subida de informes y documentos correspondientes al SECOP 11. 

10) Las demás que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la naturaleza del 

mismo. 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES 

2) Liderar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos, comunitarios, administrativos 

y de proyectos sociales con enfoque étnico diferencial, en el marco de la 

implementación de acciones dirigidas a comunidades negras, afrocolombianas, raizales 

y palenqueras del Valle del Cauca. 

• La contratista participó en la jornada de socialización y orientación para la 
concertación del protocolo de elecciones de las curules de los Consejos Municipales 
de Juventud, en representación de la Secretaría de Asuntos Étnicos. 

 



3) Realizar talleres y espacios de participación ciudadana con comunidades negras, 

afrocolombianas, raizales y palenqueras en los municipios, enfocándose en temas de 

historia étnica, autorreconocimiento, derechos humanos y territoriales, etc.  

• La contratista realizó taller de la Escuela de Liderazgo en el barrio Potrero Grande. 

 

• La contratista dictó la última charla y realizó el cierre del proyecto de la Escuela de 
Liderazgo en el barrio Potrero Grande. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10) Las demás que sean asignadas por el 'supervisor del contrato inherente a la 

naturaleza del mismo. 

• La contratista participó en reunión del equipo de planeación de la Secretaría de 
Asuntos Étnicos. 

 

 



 

• La contratista participó en la capacitación acerca de las elecciones de las curules 
de los Consejos Municipales de Juventud. 

 

• La contratista participó en sesión extraordinaria de la Mesa Técnica Departamental 
de Personas Mayores. 

 

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el día 31 de julio del 2025. 

 

Leticia Arizala Rodríguez 
CC 1089508950 - Contratista 



N° DS042500

N.I.T.: 890399029-5

DOCUMENTO SOPORTE  EN ADQUISICIONES 

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha de Generación:

Medio de Pago :

Fecha de Pago :

Departamento:  

Ciudad: 

Dirección: 

Tipo de Negociación

Tipo de responsabilidad:

Tipo de Contribuyente:

Teléfono:

Correo:
Contado

18/07/2025

2025-07-18

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

00:00:00Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3

CALI

Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00

Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

O-13;O-48

Transferencia Débito Interbancario

INFORMACIÓN DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razón Social : 

Dirección: 

Departamento 

Ciudad: 

NIT / Número de Documento

Tipo de Contribuyente 

Tipo de Responsabilidad

Correo Teléfono

10895089509

LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

CR 32 36 53

CALI

Valle del Cauca

letidbqrodriguez@gmail.com

Persona Natural

O-99

TOTALNro DescripciónCódigo U/M Cant Precio Unitario
Descuento Recargo IMPUESTOS

 %   Importe  %   Importe  %           IVA  %      INC  %     ICA
 0.00

1.240.17.13-7823 

CONTRATO DEL 17 

JUNIO 2025 . OBJE

 3,500,000.00 3,500,000.00NIU  1.001 00001

Monto

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Código Descripción Porcentaje %

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIATIPO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600085770,, Nro planilla:PLANILLA 1073124183 PAGO 1636431817,CUOTA 2  CONT 7823

IVA

SUB TOTAL

TOTAL DOCUMENTO

1 / 1

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA

 3,500,000.00

 0.00

 3,500,000.00

Autorización Habilitación Facturación Electrónica No. 18764065675259 del 2/16/2024,Desde el No. DS04-752 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Total en Palabras:

 3,500,000.00

RETERENTA

AHEEEHAPCAOKJPCHMOCEPALAJHFNFBDIJPIKHKMIHDCJOPAHEEEHA
BNFFFNBPMCBCAPBLMDIHMOBGAHFHACJCADNDADAOIKBOMPBNFFFNB
DMGHOBFHIKBNCPINCELGIODLBBDHCGICMAMPOIPODABDHIFJOFPFC
JPEGFDFDCMCHODJOPBOELOIOEFBDBPKDOMPHHPIOOHELDBHAHEDEA
DCCNDLFIKEOLDGNELJPHPIPHHBOGGKOEHGLJKPEGIMPNMPBDOKMPP
LLODDAFMIHDGFDDEIEOGNMFHDMBGGBBMKOMGPLHIDPABGOENKEFHC
NCLKAHFHABABGBEEOFAKKMJDAHFHAGEHLKPOHBBDOHELAHFHAADFI
JADIHGFBAEGELEEEHMNAOJOCDGCHBCPAJBJCMIMNIIPGADCBFEOHH
ANKJLNFGOBIINONDEOJHDADIDAMBEGKHIANFONPHDDJHMLLBDCHID
FKCFPLFHNJMONDLBPAGKDAKPCPPAHKMNODBAHHJLMJEIAOMOMABLI
JEOBFBFKGFBCGGFOKPIIIGCDIPCENJPFHEIIPCHIOEPMKIOOHKMIP
MNNFNNEPAOHOGDHPEDIEKOCEAHFHAJJNLHEHEPGKFGJBAHFHADFJC
APBBBPAPJCEFDKPGHFELPBMABBBEDGFIKLHCDBBAIPEBGEHHCCHOL
HHHHHHHPHPHHHPHHHPPHPHHHPPPHHHHPHHHHPHHHPHHHHHHHPPPHP

Tres  millones  quinientos  mil  pesos.- 

CUDE:240ba4100f00633aa07830512ac1cb5f1df810b43bc4bfb90c06b08908e2a653727a4aa5921d2777ba2fdef7f9a3673a

Representaciòn grafica de la Factura Electronica - Generado por Signature South Consulting Colombia S.A.S. NIT: 900508908 (www.southconsulting.com) / Revise su Documento Electrónico en: www.gosocket.net

MONEDA COP
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| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1089508950

PAGADO 17/07/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2025-07-17, 06:46:15 PM Numéro Planilla:

junio de 2025 junio de 2025

1073124183

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 73 #45 A - 61

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3723954

 Dirección

VALLE DEL CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 7.500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1089508950 00 (230201) PROTECCION $ 1.423.500 $ 227.800 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.423.500 $ 178.000 $ 1.423.500LETICIA ARIZALA RODRIGUEZ 3030 03059 0 $ 413.300

$ 413.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 1.900 $ 415.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.423.500 $ 1.423.500 $ 1.423.500 $ 0 $ 227.800 $ 178.000 $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.


















