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1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

1.1 Contexto

La Constitucion Politica de Colombia reconoce a los pueblos indigenas como sujetos colectivos
de derechos, con autonomia para ejercer su identidad cultural, politica, territorial y juridica. Este
reconocimiento se expresa de manera integral en varios articulos clave que respaldan la existencia
del gobierno propio y el territorio ancestral, ain en contextos urbanos como el del pueblo Muisca
de Bosa.

El articulo 7 establece que el Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la
Nacién colombiana, lo que implica no solo la valoracién simbdlica de los pueblos indigenas, sino
también la obligacién institucional de garantizar sus formas propias de organizacién, sus
practicas ancestrales, y su relacion espiritual y material con el territorio. “E/ Estado reconoce y protege
la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana." Esto significa que el gobierno colombiano debe valorar

y Salvagnardar la rigneza cultural y las diferentes formas de vida de los grupos étnicos que coexisten en el pais.”

El articulo 246 reconoce la existencia de una jurisdiccién especial indigena, al sefialar que las
autoridades de los pueblos indigenas pueden ejercer funciones jurisdiccionales dentro de su
ambito territorial, conforme a sus normas y procedimientos, siempre que no sean contrarios a la
Constitucion ni a las leyes. Esto reafirma el principio de gobierno propio, basado en sistemas de
justicia, espiritualidad y autoridad tradicionales, cuya vigencia se mantiene tanto en resguardos
rurales como en territorios ancestrales urbanos.

Finalmente, el articulo 346 establece que en el plan de inversiones del presupuesto nacional
deben incluirse los recursos necesarios para dar cumplimiento a los mandatos constitucionales,
lo que implica la obligaciéon del Estado de destinar recursos especificos para proteger y fortalecer
los derechos de los pueblos indigenas, incluidos los relacionados con su territorio, autonomia,
cultura, justicia y participacion.

En conjunto, estos articulos constituyen la base constitucional para la implementacién de
proyectos concertados con pueblos indigenas, como el Cabildo Muisca de Bosa, que promuevan
el ejercicio efectivo de su territorialidad ancestral, su autonomia organizativa y espiritual, y su
integracién como actores fundamentales en la construccion de un Estado pluriétnico y
multicultural.

Que en el marco del Acuerdo 927 de 2024 Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogoti Camina
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Segura”, plan de la confianza y el bien-estar tiene como mision liderar la convivencia pacifica, el
ejercicio de la ciudadania, la promocién de la organizacion y de la participacion ciudadana, y la
coordinaciéon de las relaciones politicas de la Administracién Distrital en sus distintos niveles,
para fortalecer la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, y garantizar el goce
efectivo de los derechos humanos y constitucionales.

Asi mismo, el Sector Gobierno tiene la responsabilidad de ejercer la rectoria sobre los asuntos
étnicos en el Distrito Capital; fortalecer los procesos de concertacion y didlogo social en pro del
bienestar de los pueblos y comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., asi como el
establecimiento de compromisos asociados al cumplimiento de deberes individuales y colectivos
de estos vy, articular acciones con los sectores y entidades distritales y locales para el disefo,
formulacion, ejecucion y seguimiento de politicas, programas y proyectos para la proteccion y
conservacion de los usos, cosmovision, lengua propia, tradiciones y cultura de los pueblos y
comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., (Decreto 051 de 2023). Dando cumplimiento a
estas funciones, y en el marco de lo mandatado por el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027,
“Bogota Camina Segura”, que en su articulo 218 sefiala: “Inclusion de presupuestos, lineas de
inversioén, metas sectoriales en los Fondos de Desarrollo Local. Los Planes de Desarrollo Local, gue
apliquen de acuerdo con la densidad de poblaciin émica, garantizarin la inclusion e implementacion de los
presupuestos de inversion en una linea diferencial étnica en los Fondos de Desarrollo Local para el cuatrienio, y
deberan implementar programas, proyectos y componentes, en las metas de las lineas especificas, respetando la
antonomia administrativa de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos
Indigenas, Rrom o Gitano”.

Lo anterior teniendo en cuenta ademas la Circular CONFIS 04 de 2024, “Lineamientos de Politica
para las Lineas de Inversion Local 2025-2028 y Presupuestos Participativos”, que establecié como una de
las lineas de inversiéon y concepto de gasto del componente de Gobierno y Gestiéon Publica
Local, la linea diferencial étnica: Iniciativas diferenciales étnicas para comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano.

El Cabildo Indigena Muisca de Bosa (CIMB), como autoridad ancestral indigena oficialmente
reconocida por el Estado colombiano y por el Distrito Capital, es sujeto de especial proteccion
constitucional, conforme al articulo 7 de la Constitucién Politica y al Convenio 169 de la OIT,
ratificado por Colombia. En este marco, el Distrito tiene la obligacién de garantizar el respeto,
la proteccion y el fortalecimiento de los derechos colectivos e individuales del pueblo Muisca,
incluyendo su autonomia, su identidad cultural, su espiritualidad, su gobierno propio y su
relacién ancestral con el territorio.
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La presente iniciativa de inversiéon local encuentra su fundamento principal en el Documento
CONPES Distrital 37 de 2022, el cual constituye la hoja de ruta para la implementacién de la
“Politica publica para el fortalecimiento integral de los pueblos indigenas en el Distrito Capital
2022-2035”. Este documento fue construido en concertacién con los pueblos indigenas
presentes en Bogota (entre ellos el Cabildo Muisca de Bosa) y reconoce de manera explicita la
necesidad de fortalecer las capacidades propias, territoriales, organizativas y culturales de los
pueblos indigenas en contextos urbanos, con base en sus planes de vida y cosmovisiones.

El CONPES D.C. 37 de 2022 reconoce al pueblo Muisca como originario del territorio que hoy
conforma Bogota, con presencia histérica en las localidades de Bosa y Suba. Este documento
plantea la necesidad de garantizar el derecho al territorio ancestral en contextos urbanos y rurales,
mediante estrategias de proteccion simbolica, espiritual y material de espacios sagrados, sitios de
memoria y lugares culturalmente significativos para esta comunidad.

Asimismo, establece lineas estratégicas centradas en el fortalecimiento de la gobernanza indigena
urbana, la transmisién del saber ancestral, el uso y revitalizacién de la lengua muisca, y el
desarrollo de practicas culturales y de autonomia alimentaria. Promueve también el acceso
diferencial a servicios esenciales como salud, educacién, habitat, justicia y participacion, e
impulsa la implementacion de proyectos de inversion publica desde el enfoque de planificacion
propia, garantizando el respeto a la autodeterminacion y los procesos organizativos del pueblo
Muisca.

Que en el marco del Acuerdo Local 006 de 2024 por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas para la localidad de Bosa 2025-2028
“Resolviendo y recuperando la confianza, Bosa camina segura” que define el objetivo estratégico
“Bosa conffa en su gobierno”, que en el articulo 55, la estrategia 5 es: “en e/ marco de la presente
estrategia la administracion local adelantard acciones orientadas al fortalecimiento de las instancias de
participacion, organigaciones sociales, comunales y comunitarias, por medio de procesos orientados a mejorar las

capacidades para el desarrollo de sus actividades sociales, con base en procesos de formacion y dotacion”.

Que en el articulo 60, el programa 39 “Camino hacia una democracia deliberativa con un gobierno cercano
a la gente y con participacion cindadana” indica lo siguiente: (...) “adenis de la ejecucion de las iniciativas
de inversion con enfoque étnico y diferencial las cuales tengan en cuenta la densidad poblacional de cada uno de los
pueblos indigenas, propendiendo no solo por garantizar un porcentaje de la inversion local con enfoque
excclusivamente étnico, sino también por la vinculacion de las organizaciones de los pueblos étnicos para el desarrollo
de estas actividades, en tanto el estatuto general de contratacion y demds normas contractuales lo permitan” (...)
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Que el cumplimiento se encuentra determinado a través de la meta del PDL “Concertar e
implementar 4 iniciativas de inversion local con el pueblo Muisca” del proyecto de inversion 2874. Bosa
reivindicativa: Inversiones étnicas diferenciales para construir confianza.

Que, en relaciéon con los criterios de elegibilidad y viabilidad, es importante entender la
importancia de incorporar en los instrumentos de planeacion locales el enfoque étnico ya que, a

través de este se logran las ventajas que se relacionan a continuaciéon:

*  Establece acciones coordinadas y articuladas que permiten reconocer, garantizar y restituir los derechos
de las personas o grupos de personas que han sido discriminadas, vulneradas o excluidas en el marco de
las competencias de la Administracion Distrital.

*  Reduce las condiciones de discriminacion mediante la puesta en marcha de acciones que contribuyan a la
modificacion de las condiciones que atraviesan la vida de las personas en sus diferencias y diversidad.

o Implementa acciones priblicas adecuadas e integrales que consideran_y comprenden a las personas desde
sus caracteristicas, intereses y necesidades problematicas.

*  Fomenta la participacion de la cindadania y la toma de decisiones colectivas en torno a las necesidades y
problemiticas de las poblaciones histdricamente discriminadas y/ o de especial proteccion constitucional.

*  Reduce designaldades y asegura la inclusion de las poblaciones en situacion de vulnerabilidad o desventaja.

*  Contribuye en la definicion de politicas programas y acciones para responder a las necesidades de las

poblaciones y garantizar los derechos que surgen de la dinamica poblacional presente y futura.
(Secretaria Distrital de Planeacion, 2025)

1.2 Identificacion del problema o necesidad

El pueblo muisca de Bosa es una de las comunidades indigenas originarias de la Sabana de
Bogota, cuya presencia en el territorio se remonta a tiempos prehispanicos. Historicamente, Bosa
fue un centro de gran importancia dentro de la Confederaciéon Muisca, desempefiando un papel
estratégico en la estructura politica, social y econémica de esta civilizacion. De acuerdo con
fuentes etnohistdricas y arqueoldgicas, su territorio ha sido habitado de manera continua por
esta comunidad, consolidando un arraigo ancestral que se ha mantenido a pesar de los procesos

de colonizacion, urbanizacién y transformacion del entorno.

El reconocimiento del pueblo muisca en el contexto de los derechos territoriales se fundamenta
en el marco normativo nacional e internacional. La Constitucién Politica de 1991, en su articulo
7, establece el caracter pluriétnico y multicultural de la Nacion, garantizando la protecciéon de la
diversidad étnica y cultural. Asimismo, instrumentos juridicos como el Convenio 169 de la OIT
y el Auto 004 de 2009 de la Corte Constitucional resaltan la importancia de salvaguardar los
derechos territoriales de los pueblos indigenas, asi como su autonomia y autodeterminacion.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE

ANEXO TECNICO BOGOT/\ | cosierno

En este sentido, la comunidad muisca de Bosa conserva un asentamiento propio dentro del
territorio urbano, lo que implica un reconocimiento especial en términos de acceso a derechos
colectivos, proteccion cultural y fortalecimiento de sus practicas ancestrales. Su presencia no
solo representa un vinculo histérico con el territorio, sino que también es un elemento clave en

la construccién de politicas publicas con enfoque diferencial.

Mediante el proceso de consulta previa, se estableci6é una serie de acuerdos con la comunidad
Indigena Muisca de Bosa, que involucran a diferentes sectores de la administracion distrital. Ia
Secretaria Distrital de Gobierno se hizo responsable del acuerdo No. 25 que enuncia la
formulacion del plan de vida:

“Ta Alcaldia Mayor de Bogotd, a través de la Secretaria Distrital de Gobierno, Subdireccion de
Asuntos Etnicos, financiara la Elaboracion del Plan de Vida de la comnnidad Mbuysqa de Bosa en
sus etapas de Diagndstico y Formmlacion, conforme a los lineamientos técnicos, presupuestos y tiempos
definidos de manera concertada con las Antoridades Tradicionales del Cabildo Indigena Mbuysqa de
Bosa. La ejecucion de la fase diagnostico iniciara en un periodo maximo de dos meses contados a partir
de la protocolizacion de los acuerdos” (Ministerio del Interior, 2019)

De igual manera, del acuerdo N°2 en cual todas las entidades del Distrito una vez formulado el
Plan de Vida de la comunidad Muisca de Bosa:

“la Alcaldia Mayor de Bogota a través de las entidades competentes, garantizard los montos o partidas
presupuestales dentro de sus proyectos de inversion, conforme su misionalidad institucional, para la
implementacion de los planes, programas y proyectos priorizados del Plan de 1 ida, a través de sus Planes
de Desarrollo Distrital, siendo la entidad responsable la Secretaria Distrital de Gobierno”. (Ministetio
del Interior, 2019)

Como pueblo originario del territorio de Bogota y en honor a los “mayores” que con sus manos
cuidaron este tertitotio, lo sembraron, se bafiaron, regaban los cultivos, pescaban “Cangtejos”
en el agua del rio Tunjuelito y el rio Bogota; coexistan con las plantas, los animales, los espiritus
del territorio; y dejaron su legado historico y cultural para que hoy se dé un mensaje de resistencia
a la sociedad mayoritaria como lo expresan “los “mayores” pues se sabe que su dinamica
sociocultural se transforma con la imposicion de politicas externas.

! Hace referencia al cangrejo de la sdabana del rio Tunjuelito
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Por ello, se entiende que el Estado tiene una deuda con la comunidad; en este sentido, es
relevante hacer memoria de las ensefianzas de los abuelos, significar el legado que transita en la
sangre de los apellidos Cobos, Chiguasuque, Garibello, Neuta, Orobajo, Fitata y Tunjo, entre
otros, es decir que la comunidad indigena Muisca de Bosa esta viva socioculturalmente y quiere
seguir perviviendo con todo su legado, sin miedo a que la sigan deteriorando al punto del

exterminio cultural.

La comunidad del Cabildo Indigena Muisca de Bosa enfrenta un alto riesgo de desaparicion
cultural debido a las constantes afectaciones territoriales que ha sufrido desde la época colonial,
pasando por el periodo republicano y hasta la actualidad. Estas afectaciones han impactado
gravemente sus ritos, creencias, usos y costumbres, debilitando su identidad ancestral y su

conexion con el territorio.

Entre los principales factores que han puesto en riesgo la pervivencia de esta comunidad se

encuentran:

e  Urbanizacién informal y hurto de tierras: La expansion descontrolada de asentamientos,
la especulacién inmobiliaria y el accionar de los llamados tierreros han generado una
progresiva reduccion del territorio tradicional muisca.

e Planes parciales y cambio de uso del suelo: La transformacion del suelo de rural a urbano
ha limitado las posibilidades de la comunidad para mantener sus practicas agricolas y
econémicas tradicionales, obligaindola a adaptarse a una economia urbana que no
reconoce su cosmovision ni su derecho a la autodeterminacion.

e Contaminacion de fuentes hidricas: Los cuerpos de agua que han sido fundamentales
para la espiritualidad y la vida cotidiana de la comunidad han sido severamente
impactados por la contaminacién ambiental y la degradacion del ecosistema.

e Ausencia de politicas de proteccion efectivas: Hasta el afio 2011 no existia una politica
indigena en el Distrito Capital, y la formulada en ese afio no respondia a las necesidades
reales de los pueblos indigenas en la ciudad.

Un avance significativo en este proceso ha sido la inclusién de un capitulo diferencial en la
reformulacion de la politica indigena, logrado a través de la Consulta Previa del Plan Parcial El
Edén — El Descanso. Esto representa una oportunidad para que el Distrito Capital reivindique
la existencia del Cabildo Muisca de Bosa y lo reconozca plenamente dentro del marco de

derechos territoriales y culturales.
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Una de las principales expectativas de la comunidad es la materializacion de la Ciudadela Iguaque,
un proyecto concebido como medida de compensacién, reparaciéon y mitigaciéon por las
afectaciones sufridas. Este acuerdo con la administracién distrital representa un compromiso
fundamental para la proteccion y fortalecimiento del pueblo muisca. Sin embargo, su
implementacion enfrenta el riesgo de incumplimiento si no se establece un control urbanistico
efectivo que garantice la proteccion del territorio y la salvaguarda de los derechos de la
comunidad.

En este contexto, es urgente que la alcaldfa local adopte acciones concretas para preservar la
identidad y el territorio del Cabildo Muisca de Bosa, asegurando su continuidad como pueblo
originario y su derecho a existir en el Distrito Capital con garantfas de dignidad, autonomia y
pervivencia.

1.3 Antecedentes

LLa comunidad Indigena Muisca de Bosa pervive en medio de las transformaciones territoriales
por dinamicas administrativas externas sobre su territorio. Durante el periodo de la colonia con
la creacion y después disolucion de los resguardos, en 1954 Bosa es adscrita administrativamente
a Bogota, con el crecimiento poblacional y expansion demografica de Bogota en la década de los
afios 70, la contaminacién del rio Tunjuelito, en el 2004 el POT cambio el uso del suelo de rural
a urbano, y en diciembre de 2006 con la expedicion del Decreto 521 de 2023 “Por el cual se
adopta el plan parcial El Edén el Descanso”.

En el marco del cumplimiento de sentencia de Tutela No. 25000-23-41-000-2015-00873-01 del
4 de agosto de 2016 de la Sala de lo Contencioso Administrativo, Secciéon Quinta del Consejo
de Estado, donde se reconoci6 el derecho a la consulta previa a la comunidad indigena Muisca
de Bosa por la emision y modificacion del plan parcial El Edén — El Descanso, comprendido en
el decreto 521 de 2006 (“PLAN PARCIAL EL EDEN — EL DESCANSO”), en el territorio
ancestral. Reconociendo asi los derechos territoriales a la comunidad indigena Muisca de Bosa
(sujeto colectivo), originaria del territorio de “Bacata”; lo anterior sustentado con registros
arqueologicos que datan de presencia de la comunidad indigena desde lo que comprende el
periodo denominado Muisca temprano (1.000 — 1200 d. C) (Langeback, 2019), los registros de
1853 de la disolucién del resguardo ubicado en lo que actualmente se conoce como la localidad

séptima del Distrito Capital, y la presencia actual reconocida por el Ministerio del Interior
mediante oficio 4047 del 17 de septiembre de 1999.

El pueblo Muisca tiene una presencia ancestral en el territorio que hoy ocupa la ciudad de
Bogota, particularmente en la localidad de Bosa, donde existié uno de los principales sefiorios
indigenas antes de la colonizacién. El nombre “Bosa” proviene del idioma muisca y significa
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“cercado del privilegio o del respeto”, lo cual refleja su valor histérico, simbolico y espiritual. A
pesar del impacto de la conquista, el pueblo Muisca ha mantenido su identidad cultural y
espiritual a través del tiempo, y hoy cuenta con reconocimiento oficial como autoridad indigena
mediante el Cabildo Muisca de Bosa, legitimado por el Ministerio del Interior en el marco de la
Ley 89 de 1890 y el Convenio 169 de la OIT. La Constituciéon de 1991 refuerza esta proteccién
al reconocer la diversidad étnica y cultural como fundamento de la Nacién, permitiendo que
pueblos indigenas urbanos como el Muisca continien ejerciendo su gobierno propio y
construyendo sus planes de vida.

El CONPES Distrital 37 de 2022, que establece la politica publica indigena para Bogota,
reconoce al pueblo Muisca como originario del territorio, con presencia historica y vigente en
las localidades de Bosa y Suba. Esta politica establece acciones para la proteccion del territorio
ancestral urbano, la transmisioén del saber ancestral, el fortalecimiento de la lengua y cultura, y el
acceso diferencial a salud, educacién, justicia, habitat y participaciéon. Asimismo, destaca la
importancia de implementar proyectos concertados bajo el enfoque de planificacion propia
indigena, respetando su autodeterminacion. El Cabildo Muisca de Bosa ha formulado su Plan de
Vida, orientado a la revitalizacion cultural, la autonomia alimentaria y la proteccion espiritual del
territorio, lo cual constituye una base legitima y técnica para el desarrollo de iniciativas de
inversion local con enfoque étnico y de derechos.

Por lo anterior, el presente proceso va a estar enmarcado en 4 componentes que buscan
fortalecer y visibilizar la riqueza cultural, los conocimientos ancestrales y los derechos del pueblo
Muisca en la localidad de Bosa. Estos componentes se articulan entre si para promover la
pervivencia cultural, la autodeterminacién y el ejercicio pleno de sus derechos colectivos, y son:
1) Conmemoraciones culturales: A través del XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de
Bacata”; 2) Procesos de formacion de educacion propia: Escuela de saberes intergeneracionales
Muiscas, con énfasis en nifiez; 3) Practicas culturales propias: Cuidado de Sitios Sagrados,
fortalecimiento de los Guardianes de la Naturaleza; y 4) Procesos de formacién de justicia propia:
Fortalecimiento de la Gobernabilidad del Cabildo desde la espiritualidad y justicia propia.

1.4 Justificacion de los componentes

La presente formulacion, estructurada en cuatro componentes, busca fortalecer el arraigo
cultural del pueblo indigena Muisca de Bosa, a través del reconocimiento, practica y transmision
de sus saberes ancestrales. Se propone una metodologia vivencial, centrada en el “hacer en
comunidad”, donde todos los grupos etarios puedan recorrer el territorio y aprender
directamente de la palabra y la experiencia de los mayores. De este modo, se revitaliza el legado
espiritual y cultural del pueblo Muisca, bajo el principio fundamental de la “palabra que cuida y
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protege la semilla”, como expresiéon del conocimiento que se transmite y se enrafza en la

colectividad.

Este proceso permitira fortalecer la conexion espiritual con la madre tierra y reafirmar el sentido
de pertenencia territorial, visibilizando que cada comunero es parte viva de los procesos que
sostienen la existencia y la identidad del pueblo Muisca. A pesar de la expansion urbana que ha
transformado el entorno, los usos y costumbres del pueblo permanecen y se fortalecen a través
de las nuevas generaciones, que desean aprender y sostener este legado milenario. En este
sentido, cada uno de los componentes se articula de manera directa con el Plan de Vida del
Cabildo Muisca de Bosa, como expresiéon dinamica del espiritu colectivo, en constante
fortalecimiento y defensa del territorio ancestral. Este legado, heredado de los mayores, sigue
siendo replicado y ensefiado por los sabedores, quienes mantienen viva la memoria, la resistencia
y el amor profundo por el territorio.

En este sentido, se comprende que cada uno de los componentes se articula de manera directa
con el Plan de Vida del pueblo Muisca de Bosa, como expresion del pensamiento propio y de la
planificacién desde la comunidad. Estos componentes se encuentran en constante evolucion,
fortaleciendo las costumbres y practicas ancestrales para mantener vivo el espiritu Muisca y
defender el territorio como legado sagrado. Este legado, heredado de nuestros antepasados, ha
sido transmitido generacion tras generaciéon como un acto de amor profundo por la tierra, y hoy
continua siendo replicado y protegido por nuestros sabedores, quienes con su palabra y ejemplo
mantienen viva la memoria y la conexién espiritual con el territorio que siempre ha sido nuestro
hogar.

Es importante sefialar que los componentes y actividades descritos en el presente
documento fueron elresultado de lo discutido y verificado en mesas de cocreacion con
el Cabildo Indigena Muisca de Bosa.

“El territorio es sagrado porque nos escucha y nos encamina’”
Sabedor Oswaldo Galeano

1.4.1 XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de Bacata”

El Festival Jizca Chia Zhue, cuyo nombre significa “Bodas del Sol y la Luna”, se ha consolidado
alo largo de mas de dos décadas como una expresion vital para la pervivencia cultural, espiritual,
territorial y organizativa de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa. Esta celebracion se

fundamenta en una profunda cosmogonia que reconoce la complementariedad de los principios
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del universo, como base del orden natural y de la vida comunitaria. Mas que un evento festivo,
el Festival constituye un acto politico, espiritual y cultural de resistencia frente a los efectos
histéricos del colonialismo, la modernidad y las multiples formas de exclusion que ha enfrentado
el pueblo Muisca.

La edicion XXV del Festival se presenta como una reafirmacién del proceso colectivo de
recuperacion cultural, territorial y espiritual emprendido por la comunidad desde los afios
noventa, cuando se consolidaron los primeros pasos de reconstituciéon del Cabildo. En este
sentido, el Festival no solo celebra los logros alcanzados, sino que también visibiliza el caminar
de lucha por el reconocimiento pleno de los derechos indigenas en el contexto urbano,
reafirmando la presencia Muisca en Bogota como legitima, viva y en transformaciéon constante.
Esta edicién sera particularmente significativa por enmarcarse en un proceso continuo de
salvaguarda patrimonial que reconoce al Festival como una manifestaciéon cultural inscrita
oficialmente en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Distrito Capital.

La pertinencia de esta propuesta se sostiene en la necesidad de continuar fortaleciendo las
practicas culturales propias de la comunidad (rituales, lenguajes simbolicos, musica, danza,
medicina ancestral, tejido, alimento propio, organizacién comunitaria, entre otras) como
expresion legitima de su identidad y como herramientas fundamentales para la transmision del
pensamiento Muisca. En este propésito, el Festival se articula directamente con el Plan Especial
de Salvaguardia (PES) del Festival, adoptado mediante Resolucion 935 de 2023, asi como con
los principios rectores de la Politica Pablica Indigena de Bogota, avanzando en la garantia del

derecho a la cultura con enfoque diferencial, territorial y comunitario.

Asimismo, esta propuesta busca afianzar los procesos de articulacion intergeneracional, donde
mayores, sabedores, juventudes, nifiez y mujeres lideresas participan activamente en la
planeacion, ejecucion y sentido espiritual del Festival. Esta articulacién permite no solo la
transmision de saberes, sino también la construccion de un tejido comunitario que fortalece el
sentido de pertenencia y el proyecto politico-cultural del Cabildo Indigena Muisca de Bosa. La
edicion XXV permitira continuar desarrollando procesos de documentacion, sistematizacion y
comunicaciéon que resignifiquen la memoria viva del pueblo Muisca, integrando el arte, la
espiritualidad, el territorio y la palabra como formas concretas de resistencia, dignidad y
permanencia.

1.4.2 Escuela de saberes intergeneracionales Muiscas, con énfasis en nifiez
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LLa comunidad Indigena Muisca de Bosa viene transitando un camino de reconstruccion cultural
y renacer en su identidad, a través del fortalecimiento de sus usos y costumbres que en el
transcurso de su historia se han venido olvidando, por factores como, la colonizacién del pueblo
Muisca, la pérdida del territorio, la llegada de la ciudad y el mal llamado desarrollo. La influencia
de una sociedad mayoritaria que permea su pensamiento y la lleva a adquirir una forma de vida
diferente que no camina en el pensamiento de origen establecido por nuestros padres espirituales
y que hoy hace que nuestros nifios y jovenes no vivan la tradiciéon que se guardan en la memoria
de los mayores.

En este camino de volver al origen, de renacer en el territorio ancestral la comunidad ha
establecido su Plan de Vida “Palabra que cuida y protege la semilla” que se establece también
como su Plan de pervivencia cultural y fisica; y como una de las tareas fundamentales para esto
es recuperar la memoria y el conocimiento ancestral que se encuentra en todo lo que nos rodea,
que hace parte de la cosmogonia y cosmovision del Muisca guiada y orientada por los ancestros.
Teniendo en cuenta lo anterior, la presente propuesta estd enraizada en la necesidad que la
comunidad indigena Muisca de Bosa ha manifestado durante los ultimos afios, en su proceso de
fortalecimiento de la identidad y de las practicas culturales como pueblo originario de este
territorio.

Dentro del Plan de Vida de la comunidad, denominado “Palabra que cuida y protege la semilla”,
se definen unos estantillos sobre los cuales se organiza politica y estructuralmente la comunidad.
Estos lineamientos derivan de las acciones que los y las comuneras realizan cotidianamente para
fortalecer su proceso organizativo.

Es por esta razén que la presente linea de inversion esta orientada a fortalecer las actividades
ancestrales, las practicas tradicionales y los usos y costumbres asociados a nuestro sistema de
pensamiento propio. Esta propuesta se enfoca concretamente en el fortalecimiento de la
educacion propia, la medicina tradicional y la parteria, pilares esenciales para nuestra pervivencia.

Dentro de la poblacién objetivo que se beneficiara de esta linea de inversion se encuentran: el
Consejo de Niflos y Nifias, el Acompafiamiento de la Palabra, experiencias comunitarias, y los

emprendimientos del Consejo de Mujeres.

Teniendo en cuenta lo anterior, se plantea la presente propuesta, encaminada a reconocer la
educacion propia y la medicina tradicional como elementos fundamentales del Plan de Vida.

Estas practicas representan nuestra forma de vivir, habitar y resignificar el territorio originario y
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ancestral de Bosa: un lugar que histéricamente ha sido espacio de transmisiéon de saberes, donde
abuelos y abuelas ensefiaban a nifios, nifias, jovenes y mujeres las practicas tradicionales.

Por ello, esta propuesta busca resignificar estos conocimientos a través de encuentros
comunitarios, experiencias vivenciales, consultas espirituales con sabedores y espacios de dialogo
desde la tradicion oral con los mayores de la comunidad. Estas acciones apuntan al
reconocimiento y fortalecimiento de nuestra identidad ancestral y originaria en la localidad de
Bosa.

Es por esta razon que, para la construccion de la presente propuesta, se partira de encuentros
intergeneracionales, en los cuales mayores, sabedores, nifios, nifias, mujeres y parteras
compartiran experiencias alrededor de practicas que rescaten y resignifiquen la memoria
ancestral del territorio, apelando a la medicina propia. La juntanza, el recorrido territorial, los

mitos de origen, todo estara acompafiado por la palabra de los abuelos y los sabedores.

De igual manera, la medicina ancestral y la parterfa constituiran elementos esenciales en este
ejercicio, ya que, a través de estrategias pedagogicas, se desarrollaran encuentros comunitarios
orientados al reconocimiento de la ley de origen, de elementos tradicionales como la palabra y la
tradicion oral. Se recurrira a herramientas pedagogicas construidas en experiencias anteriores,
con el fin de dinamizarlas y compartirlas de forma adaptada con los nifios y nifias de la

comunidad.

Asimismo, se reconoceran ejercicios comunitarios alrededor del cuidado, proteccién y manejo
del territorio ancestral, desde una palabra que armonice, equilibre y proteja los sitios sagrados.
Este proceso permitira un acercamiento de los nifios y nifias a los primeros saberes ancestrales,
reconociendo en la escuela de saberes un espacio fundamental para que las futuras generaciones
se apropien de los usos, costumbres y tradiciones del pueblo Muisca, a partir del hacer, del estar
en el territorio y del compartir comunitario.

Por otro lado, se fortaleceran el emprendimiento y la visién de apropiacion de la cultura y la
identidad propia, promoviendo que los nifios y nifias reconozcan la importancia de la creacion
cultural, especialmente en saberes como el tejido y los preparados con plantas. Esta dimension
sera entendida no solo desde una finalidad econémica, sino desde una perspectiva de
sostenibilidad y sustentabilidad ancestral, que fortalece la cultura Muisca mediante la creacién de
productos, artesanias y artes y oficios que resignifican, dfa a dfa, la identidad del pueblo Muisca.
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Finalmente, es importante resaltar que estos ejercicios de acompafiamiento permitiran rescatar
el saber del tejido, la primera luna, el origen y el nacimiento, asi como el uso medicinal ancestral
de las plantas como camino de sanacién, armonizaciéon y cuidado familiar. También se
reconoceran acciones orientadas al fortalecimiento de la danza, no solo como una practica fisica,

sino como un ejercicio espiritual de conexién con la tierra y con el calendario ancestral Muisca.

1.4.3 Cuidado de Sitios Sagrados, fortalecimiento de los Guardianes de la Naturaleza

El fortalecimiento del sistema de sitios sagrados y el cuidado de estos espacios es fundamental
para preservar la riqueza cultural, natural, territorial, Para el Cabildo Indigena Muisca de Bosa
como heredero ancestral del territorio de Bosa, el reconocimiento de estos sitios desde la
espiritualidad de la comunidad es vital para la pervivencia del Pueblo Muisca ya que esta enfrenta
constantes amenazas debido a las dindmicas urbanas que invaden sus territorios sagrados,

marginando sus usos y costumbres ancestrales.

Es fundamental implementar acciones que aseguren la proteccion y el respeto del pueblo
originario de Bosa, Estas acciones deben desarrollarse en coordinacién con la alcaldia local,
teniendo en cuenta el valor cultural y espiritual de la comunidad. De esta manera, se busca
garantizar la preservaciéon de su identidad, sus practicas tradicionales y su relacién con el
territorio, elementos esenciales para mantener su patrimonio cultural y su autonomia. La
adopcién de estas medidas fortalecera su presencia en la localidad, promoviendo un
reconocimiento efectivo de sus derechos y asegurando su participacion en consonancia con su

historia y cosmovision.

1.4.4 Fortalecimiento de la Gobernabilidad del Cabildo desde la espiritualidad y justicia
propia

La Comunidad Indigena Muisca de Bosa, originaria de este territorio, mantiene sus usos y
costumbres ancestrales, ha reivindicado su identidad cultural indigena y ha hechos esfuerzos de
reivindicacion de derechos colectivos indigenas. En ese horizonte con la formulacién de su Plan
de Vida Comunitario ‘Palabra que cuida y protege la semilla’ se han definido iniciativas
comunitarias que permitan fortalecer las apuestas desde el pensamiento y espiritualidad Muisca,
as{ como desde los procesos de Gobierno y justicia propia.

A nivel comunitario, local y distrital, se ha identificado como una necesidad el fortalecimiento

de los procesos de caminantes de la medicina ancestral, parterfa y espiritualidad, generando

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE

ANEXO TECNICO BOGOT/\ | cosierno

procesos de formacion, educacion propia para llegar a relevos generacionales, profundizacion
en los conocimientos y fortalecimiento organizativo de las estructuras de gobierno indigenas.

Por eso esta propuesta busca incentivar en los procesos politico-organizativos del Cabildo
Indigena Muisca de Bosa los fortalecimientos necesarios para su o6ptimo desarrollo,

armonizacion y consolidacion.

1.5 Beneficios y resultados esperados

¢ Fortalecimiento cultural y ancestral: Se promueve la conservacion, transmisiéon y
revitalizacion de las tradiciones, practicas y conocimientos ancestrales de la poblacién
muisca en Bosa.

e Mayor participacién y autonomia: Se fomenta el liderazgo y la autogestion de estas
comunidades en la toma de decisiones sobre su propio desarrollo.

¢ Proteccion de espacios sagrados y territorios ancestrales: Se implementan acciones para
preservar sitios de importancia cultural y espiritual, garantizando su reconocimiento y
proteccion.

* Impulso a las economias propias: Se fortalecen iniciativas productivas y modelos de
economia propia que beneficien el desarrollo sostenible de las comunidades.

e Mejor acceso a derechos y servicios: Se generan estrategias para garantizar el acceso a
educacion, salud intercultural y otros derechos fundamentales con pertinencia cultural.

*  Realizacion de eventos y espacios de formacion que fortalezcan la identidad y los saberes
ancestrales.

¢ Implementacion de estrategias para la proteccion y reconocimiento de sitios sagrados y
espacios de memoria.

¢ Creacion y fortalecimiento de escuelas de saberes intergeneracionales que permitan la
transmision cultural entre generaciones.

* Consolidacién de mecanismos de gobernabilidad propia basados en el derecho propio y

la justicia ancestral.

1.6 Objetivos

Objetivo general:

Fortalecer la riqueza cultural, los conocimientos ancestrales y los derechos de la comunidad
Indigena Muisca en la localidad de Bosa, a través de estrategias integrales que promuevan su
desarrollo espiritual, social, econémico, educativo y politico organizativo, mediante el desarrollo
de iniciativas que fomenten el reconocimiento de su ley de origen, su autonomfa, la transmision
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intergeneracional de saberes, la preservacion de sus usos y costumbres, asi como la generacion

de oportunidades en un contexto urbano incluyente y equitativo.

Obijetivos especificos:

Reafirmar y fortalecer las practicas culturales, espirituales, artisticas y comunitarias
de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa a través de la celebracion de la version
XXV del Festival Jizca Chia Zhue, contribuyendo a su pervivencia como patrimonio
cultural inmaterial vivo del Distrito Capital.

Revitalizar la identidad indigena Muisca a través de practicas, tradiciones, usos y
costumbres de la medicina tradicional y parterfa a partir de encuentros de educacion
propia con el Consejo de nifios y niflas y el Consejo de Mujeres, de la comunidad
indigena Muisca de Bosa.

Implementar estrategias comunitarias para el cuidado, manejo y gestion de los sitios
sagrados de la comunidad indigena Muisca de Bosa, teniendo en cuenta el calendario
muisca y su relacion con el sistema de sitios sagrados.

Fortalecer procesos de formacion y transmision de conocimientos en la Ley de
Origen, pensamiento y espiritualidad de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa,
como eje estructurante para consolidar las Rutas para la aplicacion de la justicia y

derecho propio, asi como la sostenibilidad y gobernanza econémica.

1.7 Marco normativo

El presente anexo técnico se enmarca bajo las siguientes normas, lineamientos y orientaciones

que determinan el objeto y alcance propuesto:

¢ Constituciéon Politica de 1991: Titulo XI capitulo 4 establece un régimen especial para
Bogota D.C. particularmente en los articulos 7, 8, 13, 246, 322,323 y 324.

e Ley 89 de 1890, regula la organizacién y funcionamiento de los cabildos indigenas como

autoridades propias.

e Ley 21 de 1991, Por medio de la cual se aprueba el Convenio nimero 169 sobre pueblos

indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76" reunién de la
Conferencia General de la O.1.T., Ginebra 1989.

e Ley 80 de 1993, sobre Contratacion.

e Ley 87 de 1993, de Control Interno.

*  Ley 134 de 1994, por la cual se dictan normas sobre Mecanismos de Participacion.

e Ley 152 de 1994, ley Organica del Plan de Desarrollo.

e Ley 190 de 1995, Estatuto Anticorrupcion.

e Ley 1150 de 2007, modifica la ley 80 de 1993 — contratacion estatal.
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Ley 1434 de 2011, Por la cual se modifica y adiciona la Ley 5% de 1992, se crea la Comision
Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la Republica de Colombia y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacioén y sancion de actos de corrupceidn y la efectividad del control
de la gestion publica.

Ley 1757 de 2015, por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y
proteccion del derecho a la participaciéon democratica.

Ley 2160 de 2021, por medio del cual se modifica la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007
Ley de Planeacién Participativa.

Decreto 2591 de 1991, por medio del cual se desarrolla el articulo 86 de la Constitucion
Decreto 1088 de 1993, por el cual se regula la creacion de las asociaciones de Cabildos
y/o Autoridades Tradicionales Indigenas.

Decreto 2232 de 1995, reglamentario de la ley 190 de 1995 sobre bienes y rentas
Decreto 1953 de 2014, por el cual se crea un régimen especial con el fin de poner en
funcionamiento los Territorios Indigenas.

Decreto 612 de 2015, por el cual se crea el Consejo Consultivo y de Concertacion para
los Pueblos Indigenas en Bogota D.C.

Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del
sector Administrativo de Planeaciéon Nacional.

Decreto 252 de 2020, por el cual se adiciona el Decreto 1088 de 1993.

Politica Publica CONPES 37 “Politica Publica De Los Pueblos Indigenas En Bogota
D.C 2024-2035”

Decreto 1275 de 2024, por el cual se establecen las normas requeridas para el
funcionamiento de los territorios indigenas en materia ambiental y el desarrollo de las
competencias ambientales de las autoridades indigenas y su coordinacion efectiva con
las demas autoridades y/o entidades.

Decreto 480 de 2025, por el cual se establece e implementa el Sistema Indigena de Salud
Propia e Intercultural - SISPI como la Politica de Estado en salud para los pueblos
indigenas de Colombia y se dictan otras disposiciones.

Decreto 481 de 2025, por el cual se reconoce y establece el Sistema Educativo indigena
Propio - SEIP- de los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, como Politica
Publica de Estado y se dictan otras disposiciones.

Decreto 488 de 2025, por el cual se dictan las normas fiscales necesarias y las demas
relativas al funcionamiento de los territorios indigenas y su coordinacién con las demas
entidades territoriales.
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e Acuerdo Distrital 740 de 2019, por el cual se dictan normas en relaciéon con la
organizacion y el funcionamiento de las localidades de Bogota, D.C.

¢ Resolucion 546 de 2019, por medio del cual se reglamenta el Decreto Distrital 612 de
2015 “Por el cual se crea el Consejo Consultivo y de Concertaciéon para los Pueblos
Indigena en Bogota D.C.

¢ Resolucion 935 de 2023, por la cual se incluye en la Lista Representativa de Patrimonio
Cultural Inmaterial del ambito distrital la manifestacién Festival “Jizca Chia Zhue” y se
aprueba su Plan Especial de Salvaguardia.

¢ Resolucion 2664 de 2023, por la cual se reconoce el Sistema de Sitios Sagrados de la
comunidad Muisca - SSSM - y se dictan otras disposiciones.

¢ Circular 009 del 18 de junio de 2025, por medio del cual se dan orientaciones generales
para la aplicaciéon de la Ley 2160 de 2021 — Contratacion directa con comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras e Indigenas.

1.8 Marco Programatico

Meta: Concertar e implementar 1 iniciativa de inversién local con el pueblo Muisca

De acuerdo al Plan de Desarrollo Local, en su articulo 59 indica: “Programa 39. Camino hacia nna
democracia deliberativa con un gobierno cercano a la gente y con participacion ciudadana. Este programa busca
umplementar acciones de atencion a la cindadania, que buscan la prestacion de los servicios brindados por la
Alealdia Local. Ademds, busca establecer procesos para el fortalecimiento de la participacion ciudadana en las
decisiones que toma la administracion local en la localidad de Bosa. Los procesos por desarrollar dentro de este
programa irdn enfocados a las instancias de participacion y organizaciones sociales que se encuentran dentro de la
localidad de Bosa, para que puedan tener vog y voto en las acciones a desarrollar por la administracion local.
Ademas del fomento de la participacion ciudadana, en este programa estan las estrategias de los presupuestos
participatives”. Es asi como, para la vigencia 2025, a través del Anexo Técnico se proyecta el
desarrollo del presente proceso contractual abordando la meta del PDL “Concertar e implementar
1 iniciativa de inversion local con el pueblo Muisca”, con lo cual se busca fortalecer las capacidades
culturales, patrimoniales, sociales, econémicas y politicas de la poblacién Muisca de Bosa.

El presente proceso contractual se enmarca en el cumplimiento de la meta establecida en el Plan
de Desarrollo Local, orientada al fortalecimiento cultural, espiritual y organizativo de la
comunidad indigena Muisca de Bosa como actor colectivo ancestral del territorio. Esta meta
responde a las causas y problematicas identificadas en el Documento Técnico de Soporte (DTS),
entre ellas la desarticulacion institucional frente a las dinamicas propias del pueblo indigena, la
falta de reconocimiento a sus practicas espirituales y de gobernabilidad, la pérdida progresiva de
saberes intergeneracionales, especialmente en la nifiez, y la fragilidad en la protecciéon de sus
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sitios sagrados y territorios de memoria. Estas problematicas seran abordadas desde una
perspectiva de planificacion propia indigena, articulada con el enfoque diferencial étnico
establecido en la normativa distrital y nacional.

Para ello, el contrato contempla la implementaciéon de una estrategia estructurada en cuatro
componentes integrales: 1) el XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de Bacatd”, como un
espacio de visibilizacién, memoria y reafirmacién cultural; 2) la Escuela de Saberes
Intergeneracionales Muiscas, con énfasis en la nifiez, para la transmisién de la lengua, la
espiritualidad y el conocimiento ancestral; 3) el Cuidado de Sitios Sagrados y fortalecimiento de
los Guardianes de la Naturaleza, orientado a la proteccién territorial y espiritual del entorno
ancestral; y 4) el Fortalecimiento de la Gobernabilidad del Cabildo, desde la espiritualidad y la
justicia propia, promoviendo el ejercicio autbnomo de gobierno y la articulacién con el Sistema
de Justicia Plural del Distrito. Estos componentes se encuentran plenamente alineados con los
principios y lineas estratégicas del CONPES D.C. 37 de 2022 y el Plan de Desarrollo Distrital
2024-2028 “Bogota Camina Segura”, que promueven la pervivencia fisica y cultural de los
pueblos indigenas en entornos urbanos y la garantia de sus derechos colectivos.

En coherencia con lo anterior, se procedera a la contratacion directa del Cabildo Indigena Muisca
de Bosa, en el marco de la Ley 2160 de 2021, que habilita la contratacién con autoridades
indigenas en el ejercicio de sus funciones propias, y conforme a lo estipulado por la Circular 009
de 2025 de la Secretaria Distrital de Gobierno, que da orientaciones al procedimiento de
contratacion con sujetos colectivos étnicos. El Cabildo Muisca de Bosa cuenta con la experiencia
demostrada, capacidad organizativa y técnica, y cumple a cabalidad con los requisitos legales para
llevar a cabo este proceso, lo que garantiza una implementacién con pertinencia cultural,

legitimidad comunitaria y sostenibilidad en el tiempo.

2. DESARROLLO TECNICO DEL PROCESO

2.1 Objeto del Contrato

Prestar los servicios integrales para la ejecucion de iniciativas orientadas al fortalecimiento del
gobierno propio, la identidad cultural, la autonomia, la proteccion del territorio ancestral y la
garantia de los derechos colectivos de la comunidad indigena muisca de bosa en el marco de la
linea diferencial étnica 2025-2028.

2.2 Especificaciones Técnicas

Las presentes especificaciones técnicas describen el alcance, las acciones y los productos
asociados al desarrollo de una estrategia integral concertada con el Cabildo Indigena Muisca de
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Bosa, autoridad ancestral y organizativa de la comunidad Muisca en la localidad, orientada al
fortalecimiento de sus derechos culturales, espirituales, territoriales y organizativos.

Dado que el contenido incluye conceptos, practicas y elementos propios de la cosmovision
Muisca, en caso de presentarse dudas o requerirse una mayor comprension sobre algin término
o referencia cultural especifica, se debera remitir al numeral 5. Glosario, donde se recopilan y

explican dichos conceptos desde la perspectiva de la comunidad.

Cabe aclarar que, aunque la unidad de medida establecida para el presente contrato sea de
caracter global, esta comprende un conjunto de bienes y servicios especificos que, en su totalidad,
conforman el alcance de cada componente. Dichos bienes y setrvicios incluyen insumos,
materiales, actividades, logistica, insumos propios y demas elementos necesarios para el
desarrollo integral de las acciones previstas, los cuales se ejecutaran de manera articulada para

garantizar el cumplimiento de los objetivos contractuales.

Como resultado de un proceso de dialogo y concertacién con la comunidad Muisca, se
definieron cuatro componentes fundamentales que responden a sus necesidades, prioridades y
el plan de vida: 1) el XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de Bacata”; 2) la Escuela de
Saberes Intergeneracionales Muiscas; 3) el Cuidado de Sitios Sagrados y fortalecimiento de los
Guardianes de la Naturaleza; y 4) el Fortalecimiento de la Gobernabilidad del Cabildo, desde su
espiritualidad, justicia propia. A continuacion, se describen los componentes a materializar:

2.1.1. XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de Bacata”
1) Obijetivos:
a) Objetivo General: Reafirmar y fortalecer las practicas culturales, espirituales, artisticas y
comunitarias de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa a través de la celebracion de la
version XXV del Festival Jizca Chia Zhue, contribuyendo a su pervivencia como

patrimonio cultural inmaterial vivo del Distrito Capital.

b) Obijetivos Especificos:

e TFortalecer el proceso de planeacion participativa del Festival con la participacion activa de
todos los estamentos del Cabildo.
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e Realizar la ediciéon XXV del Festival Jizca Chia Zhue como escenario de expresion cultural,
espiritual y artistica.
e Visibilizar local y distritalmente la riqueza del patrimonio cultural inmaterial de la comunidad
Muisca de Bosa, fortaleciendo la capacidad instalada y los procesos productivos.

2) Metodologia:

El XXV Festival Jizca Chia Zhue sera el fruto de un profundo proceso de construccion
comunitaria, tejido desde los principios rectores del Plan de Vida “Palabra que cuida y protege
la semilla” del Cabildo Indigena Muisca de Bosa. Este proceso se articula en torno a los siete
estantillos que estructuran la vida colectiva y la autonomia del pueblo Muisca: Gobierno y Justicia
Propia, Cultura, Educacién, Territorio, Economia Propia, Salud y Medicina Tradicional, y
Espiritualidad. Cada estantillo aporta elementos fundamentales para el disefio, sentido y
realizacion del Festival, asegurando asi su coherencia con los principios cosmogoénicos, politicos

y sociales del pueblo.

La convocatoria comunitaria estard abierta a todas las personas de la comunidad indigena Muisca
de Bosa, garantizando la participacién activa, voluntaria y comprometida de comuneros y
comuneras de todas las edades y linajes. Se propiciara una movilizacién amplia del pensamiento
colectivo, reconociendo la palabra de los mayores, la fuerza organizativa de las mujeres, la
creatividad de la juventud y el entusiasmo de la nifiez como pilares esenciales para el éxito del
Festival.

Los espacios de dialogo, deliberaciéon y toma de decisiones estaran estructurados mediante
encuentros periddicos del Consejo de Cultura, mesas de trabajo con representantes de los clanes
familiares, mingas tematicas por estantillo y reuniones ampliadas con los equipos técnicos y
logisticos del Cabildo. Estos espacios permitiran recoger suefios, necesidades, conocimientos y
compromisos comunitarios, generando acuerdos que orientaran cada fase del Festival.

Asimismo, se organizarin consejos de planeacion territorial y jornadas de armonizacion
espiritual en sitios sagrados del territorio ancestral, donde se llevaran a cabo recorridos, rituales
y ceremonias de consulta a los mayores y gufas espirituales. Estas actividades buscan alinear el
desarrollo del Festival con el calendario Muisca y el ciclo agricola, haciendo del evento no solo
una manifestacién cultural, sino una experiencia de profunda conexion espiritual con la madre
tierra.
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La construccion del Festival incluira la planeacion y ejecucion de actividades clave como la
comparsa de apertura, los rituales del Sol y la Luna, el camino de sanacion, las muestras de
musica, danza, tejido, medicina ancestral, cocina tradicional y produccién agroecolégica. Todas
estas actividades seran desarrolladas colectivamente, reafirmando el caricter participativo,
auténomo y ceremonial que define la identidad del Festival Jizca Chia Zhue como Patrimonio
Cultural Inmaterial de Bogota y corazoén cultural del pueblo Muisca de Bosa.

3) Ejecuciéon del Componente:

El XXV Festival Jizca Chia Zhue: “El Tamuy de Bacatd” es una de las expresiones mas
significativas del pueblo Muisca de Bosa, consolidada como un espacio anual de encuentro,
memoria y fortalecimiento cultural, que permite visibilizar y reivindicar su presencia historica y
espiritual en el territorio. Este festival es una plataforma de didlogo intercultural y de resistencia
simbdlica, donde convergen saberes, lenguajes, practicas ancestrales, procesos pedagogicos y
manifestaciones artisticas del pueblo Muisca y de otras comunidades invitadas.

En su vigésima quinta version, el festival se desarrollara a través de una serie de actividades
tematicas orientadas a la revitalizacién de la identidad muisca, el fortalecimiento de la lengua, la
espiritualidad, el arte indigena, la medicina tradicional, la musica, la danza, la oralidad y los
procesos de formaciéon comunitaria. Estas actividades seran disefiadas e implementadas de
manera participativa por el Cabildo Muisca de Bosa, en coherencia con su Plan de Vida, y
constituiran una oportunidad para proyectar publicamente los avances del pueblo Muisca en la
construccion de su autonomia cultural, organizativa y territorial.

El Festival Jizca Chia Zhue, en su XXV edicién, es una manifestacion cultural, espiritual y
comunitaria del Pueblo Indigena Muisca de Bosa que articula saberes ancestrales, memoria
colectiva y procesos contemporaneos de pervivencia. Su desarrollo se estructura en tres fases
que permiten organizar de manera integral los tiempos del Festival: el antes, como preparacion
espiritual, logfstica y pedagdgica; él durante, como vivencia comunitaria del territorio a través de
rituales, talleres, juegos y practicas artisticas; y el después, como cierre ceremonial, evaluacion
colectiva y proyeccién de acciones futuras. Cada una de estas fases recoge el sentido profundo
del caminar muisca, donde el tiempo no es lineal sino ciclico, y donde la palabra, el alimento, la
memoria y el cuerpo colectivo se entrelazan para fortalecer la identidad y la vida de la comunidad.

Antes del Festival
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En la Fase 1 (Alistamiento) se asientan las bases logisticas, comunicativas y espirituales del
Festival Jizca Chia Zhue. Primero, se realiza el pagamento de inicio y los rituales de lanzamiento
(distrital y local) para armonizar energfas y pedir permiso a la Madre Tierra. Paralelamente se
monta la infraestructura —carpas, sefalizacion, bafios, seguridad y bioseguridad—, se despliega
la estrategia de comunicaciones (impresion y montaje de piezas graficas, redes sociales, memoria
audiovisual), y se garantiza la alimentacién propia de equipo y voluntarios, junto con una olla
comunitaria. También se desarrollan cuatro (4) circulos de palabra previos como actividades de
memoria (chicha, huertas, espiritualidad y mitos de origen), cuyas grabaciones y relatorfas seran

insumos clave para formacion e investigacion futura.
Durante el Festival

En la Fase 2 (Ejecucién) cada jornada combina momentos rituales, pedagdgicos y ladicos para
visibilizar y reivindicar el saber ancestral muisca. Se suceden ceremonias como el ritual de
apertura, el ritual del sol y de la luna, el Camino de Sanacién y espacios comunitarios
intergeneracionales para talleres de chicha, huertas y espiritualidad, asi como juegos tradicionales
(tejo, rana, cucunuba, trompo, carrera de la chicha) con su ofrenda correspondiente. Esta etapa
materializa la unién de ritualidad, patrimonio y recreacién, permitiendo que nifios, mujeres,

mayores y visitantes vivan una experiencia cultural y espiritual articulada.
Después del Festival

La Fase 3 (Evaluacion y Cierre Ritual) completa el ciclo con tres acciones clave:

e C(irculo de Retroalimentaciéon: encuentro intergeneracional para compartir aprendizajes,
reconocer aciertos y acordar mejoras; se registran compromisos en acta y material
audiovisual.

e Ritual de Cierre: ceremonia de “apagado” del fuego sagrado y devolucién simbdlica de
lo tomado a la Madre Tierra, con ofrenda final y canto de despedida para sellar la vivencia
espiritual.

e Informe de Gestion: consolidacion de datos cuantitativos (asistencias, talleres, circulos)
y cualitativos (impacto comunitario, testimonios), presentado a autoridades y aliados para

visibilizar logros y asegurar apoyo en futuras ediciones.

Con esta estructura de antes, durante y después, el Festival Jizca Chia Zhue no solo celebra la
cultura muisca, sino que garantiza su pervivencia a través de la memoria, la evaluacién colectiva

y el cierre ceremonial.
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Fase 1: Alistamiento
e Montaje:

En el presente proceso se va a contratar el servicio de montaje de infraestructura basica para
el desarrollo del Festival, lo cual incluye la instalacién de carpas, transporte de materiales,
organizacion de espacios, sefalizacion, bafios portatiles, asi como medidas de seguridad y
salud.

Una adecuada logfstica es indispensable para que el Festival se desarrolle de manera segura,
ordenada y respetuosa. Este componente contempla todo el soporte técnico y operativo
necesario para garantizar que los espacios rituales, pedagdgicos, artisticos y comunitarios
cuenten con condiciones 6ptimas. La logistica no se entiende como un gasto accesorio, sino
como una garantia de bienestar para los participantes y una forma de proteger y dignificar
la experiencia espiritual y cultural del evento. En este sentido, también se incluyen elementos
de bioseguridad, limpieza general y soporte alimentario basico para los equipos humanos
que sostienen el desarrollo del Festival.

e Comunicaciones: HEstrategia digital y territorial, producciéon e impresiéon de contenidos
graficos y audiovisuales, redes sociales.

El componente comunicativo asegura que el Festival sea visible dentro y fuera de la
comunidad, con una narrativa propia, respetuosa y coherente. Involucra la creaciéon de
piezas impresas (afiches, programas), publicaciones en redes sociales, videos, transmisiones
en vivo y procesos de memoria audiovisual. También contempla alianzas con medios
comunitarios y publicos. Todo esto permite posicionar el Festival como una manifestacion
cultural legitima y fortalecer su valor como Patrimonio Inmaterial del Distrito.

¢ Alimentacion propia: En el presente proceso se contempla la contratacion del suministro de
alimentacién para el equipo coordinador, logistico y voluntario del Festival Jizca Chia Zhue,
durante los tres dias de ejecucion. Esta alimentacion se distribuira en dos modalidades:

o Almuerzos propios: Compuestos por una proteina (pollo, carne o huevo), porcion de arroz
0 quinua, guarnicién (papa o yuca), ensalada fresca y bebida natural. Seran servidos en
empaques biodegradables y entregados en puntos estratégicos del lugar del evento,
garantizando condiciones de higiene, calidad y pertinencia cultural.
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o

Refrigerios propios: Incluyen una bebida (agua, jugo natural o bebida caliente como
aguapanela con limén) y un alimento sélido (pan artesanal, amasijo tradicional o fruta de
temporada), distribuidos en la jornada de la mafiana y/o tarde, segun programacién
operativa del Festival.

Adicionalmente, se contempla la preparacién de una Olla Comunitaria, como accién
simbodlica y cultural de encuentro, dirigida a sabedores, mayoras, organizadores y visitantes.
Esta preparacion sera realizada por mujeres de la comunidad, e incluira alimentos propios
como mazamorra, caldo de maiz, tubérculos nativos y plantas tradicionales, en un espacio

de conversaciéon y armonizacioén colectiva.

Actividades de memoria: Se desarrollaran cuatro (4) circulos de palabra como actividades de
memoria en el marco del Festival Jizca Chia Zhue. Estos espacios estaran orientados a la
documentaciéon del proceso cultural y comunitario del Festival, dejando una huella
pedagobgica, politica y espiritual a través de registros fotograficos, audiovisuales y
testimoniales. Las tematicas abordadas estaran relacionadas con saberes fundamentales del
Pueblo Muisca, tales como: la chicha, las huertas, la espiritualidad y los mitos y origenes del
territorio. Estos circulos permiten reconocer y valorar la palabra de los mayores, consolidar
insumos para procesos de formacioén, investigacion y salvaguardia patrimonial, y asegurar
que el conocimiento ancestral sea transmitido a las nuevas generaciones.

Para el desarrollo del festival se requieren los siguientes elementos generales:

Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Carpa Alquiler de hangar de 12 x 18 2

Alquiler de cuatro baterfas de bafios
Bafio portatil portatiles con aseo incluido para los 4
tres dias del Festival Jizca Chia Zhue

Alquiler por evento o dia de
Ambulancia para Traslado Asistencial
Logistica Basico (TAB) que cuente con la
dotaciéon requerida en equipos e
Ambulancia TAB 2 |insumos, tripulada por auxiliar de 1
enfermerfa con experiencia en traslado
asistencial basico y conductores

entrenados y capacitados en el manejo

de vehiculos de emergencia.
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Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Comunicaciones

Plan de medios

Disefio, impresion, distribucién y
montaje de piezas graficas impresas y
digitales orientadas a la difusion,
seflalizacion y  visibilizacion  del
Festival, en el marco de su estrategia de
comunicaciones. Incluye la producciéon
de afiches (en papel y materiales
resistentes para exteriores), plegables
informativos, pendones de acceso y
orientacién, muro de  impacto
institucional, y un catalogo digital. Las
piezas contienen contenidos
curatoriales, programacion,
informacion pedagogica de talleres y
exposiciones, reseflas de  artistas
invitados, créditos de produccion y
agradecimientos a aliados
institucionales y comunitarios.

Sera el contratista, en coordinacion con
el FDLB, quien en marco y como
resultado del plan de medios,
determine las cantidades y elementos a
entregar.

Catalogo Digital

"Disefio de Catalogo Digital del
Festival Jizca Chia Zhue XXV.
Presentaciéon institucional, historia del
Festival. - Programacién detallada.-
Fichas de artistas, talleres,
exposiciones.- Curadurfa. - Créditos y
agradecimientos.

Alimentacion

Refrigerios propios

Jugo de fruta, masto, mazamorra dulce,
aguade panela, chocolate o café, con
arepa de queso, o galletas de avena, o
envueltos, o almojabana, o empanada o
mantecada y fruta de temporada o
dulce

240
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Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Almuerzos propios

Sudado de espinazo, o de pollo, o de
carne, o chuleta de cerdo acompanado
de papa, yuca, mazorca, arroz, ensalada
y jugo; Ajiaco, o cuchuco o sancocho o
mazamorra chiquita, mas presa, arroz,

aguacate y jugo

160

Olla Comunitaria

Almuerzos propios al grupo de
caminantes de la medicina (ritual del
sol).  Alimentacién  grupo  de
caminantes de la medicina, equipo
coordinador, personal logistico 'y
voluntario, para aproximadamente 150

personas

Actividades de

memotia

Circulos de palabra

Espacios de dialogo, aprendizaje y
practica dirigidos a nifios, nifas,
mujeres y mayores de la comunidad ya
la comunidad en general, orientados al
fortalecimiento del saber ancestral y la

identidad muisca

Fase 2: Ejecucion del Festival

En el marco de la ejecucion del Festival se contemplan diferentes momentos; que a su vez

incluyen aspectos rituales que reivindican el saber ancestral y conectan con las tradiciones y la

Ley de Origen; estos se materializan en el encuentro comunitario intergeneracional, a través de

la materializacién de saberes propios en los que se incluye: alimento propio, juegos tradicionales,

practicas artisticas entre otras; que aportan al rescate y fortalecimiento de la memoria de la

comunidad Indigena Muisca de Bosa.

a. Ritualidad

Esta actividad esta enmarcada en la realizacion de 10 rituales: Ritual de pagamento, lanzamiento

distrital, lanzamiento local, ritual de apertura, ritual de la luna, ritual del sol, camino de sanacion,

ritual de cierre, circulo de palabra y juntanza de Pueblo.
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Los diez rituales son el corazén espiritual del Festival, a través de ellos se honra el calendario
Muisca y se armoniza el caminar comunitario con los ciclos de la naturaleza. Estas ceremonias
no son decorativas, sino actos profundos de reconexion espiritual con la madre tierra, con los
ancestros y con el universo. Involucran la presencia de sabedores, instrumentos sagrados,
ofrendas y practicas ancestrales que requieren preparacion, materiales especificos y condiciones
adecuadas. Su desarrollo permite fortalecer la identidad Muisca y la cohesiéon comunitaria.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad
Pagamento de inicio Festival )
. . Insumos rituales 1
Jizca Chia Zhue
Ritual de Lanzamiento del
Festival Jizca Chia Zhue a Insumos rituales 1
nivel local
Realizacion del Ritual de
Lanzamiento del Festival Insumos fituales 1
Jizca Chia Zhue a nivel
distrital
Ritual de lanzamiento de .
Insumos rituales 1

armonizacion

Ritual de 1a Luna en el marco

L I cual )
Ritualidad del Festival Jizca Chia Zhue OSUMmOs rituales

Ritual del Sol en el marco del

. . . Insumos rituales 1
Festival Jizca Chia Zhue
Ritual camino de Sanacion
en el marco del Festival Jizca Insumos rituales 1
Chia Zhue
Ritual de cierre Insumos rituales 1
Circulo de palabra Insumos rituales 1

Circulo de palabra del Pueblo
Muisca en el marco del Insumos rituales 1
Festival Jizca Chia Zhue

b. Presentaciones artisticas
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Las actividades a desarrollar son: Muestras musicales, dancisticas y teatrales propias,

agrupaciones invitadas indigenas y no indigenas.

Las presentaciones artisticas son espacios de expresion cultural viva, reflejan los procesos

formativos, creativos y de resistencia del pueblo Muisca, también promueven el dialogo

intercultural con otras comunidades hermanas y colectivos artisticos urbanos. Estas actividades

ayudan a visibilizar la riqueza del patrimonio inmaterial del Cabildo y generan orgullo identitario,

sobre todo en los jévenes.

Para esta actividad se requieren la presentacion de las siguientes agrupaciones:

Tipo de actividad Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Agrupacion artistica Tipo 1

Presentacion de agrupacion de
musica y danza de la
Comunidad Muisca de Bosa
en el Festival Jizca Chia Zhue

12

Presentaciones Agrupacion artistica Tipo 2

Presentaciones de agrupacion
de musica externa a la

comunidad Muisca de Bosa

Agrupacion artistica Tipo 3

Presentacion de agrupaciones
de musica y danza invitadas
pertenecientes  al  Pueblo
Muisca

c. Juegos tradicionales

Los juegos tradicionales del Festival Jizca Chia Zhue representan una expresion viva de la cultura

popular y ancestral muisca, que refuerzan la identidad comunitaria, la participacion

intergeneracional y el goce colectivo del territorio. A través de estas practicas, se revitalizan

formas propias de encuentro, destreza, competencia sana y sabidurfa lddica que han sido

transmitidas por mayores y mayoras a lo largo del tiempo. Los juegos de desarrollaran en

modalidades para hombres y mujeres.

La programacion incluye juegos como:

e Tejo tradicional (juego de fuerza, precision y fuego)
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e Ranay trompo (destreza y coordinacion)
e Cocay cucunuba (memoria ancestral de punteria y punzado)
e Carrera de la chicha (habilidad, agilidad y conexioén con esta bebida ceremonial)

e Vara de premios (prueba de fuerza y esfuerzo comunitario)

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Juegos tradicionales en el|Tejo, rana, coca, cucunuba,
marco del Festival Jizca Chia | trompo, carrera de la chicha |7

Juegos Zhue vara de premios

Ofrenda Ofrenda 14

d. Encuentro

Las actividades a desarrollar corresponden a encuentros de saberes propios en el marco del
Festival Jizca Chia Zhue. Estos espacios pedagdgicos estan dirigidos especialmente a nifios, nifias
y adolescentes, reconociendo a la infancia como una prioridad para la pervivencia cultural del
Pueblo Muisca de Bosa.

A través de talleres diseniados desde la pedagogia muisca, se facilita la transmision de saberes
ancestrales de forma creativa, vivencial y significativa. Cada encuentro busca fortalecer la
identidad cultural, el arraigo territorial y la conexién espiritual de los nifios y nifias con su
comunidad.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Accién de corte pedagogico,
Encuentros Encuentros Comunitarios |vivencial y de relacion |1

metodolégica propia.

e. Biblioteca

Se desarrollaran actividades durante el Festival que refuerzan el enfoque educativo del mismo,

integrando herramientas de oralidad, palabra y memoria alrededor de los saberes propios. La

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

SECRETARIA DE

ANEXO TECNICO BOGOT/\ | cosierno

biblioteca itinerante propone encuentros con la palabra hablada y plasmada. Se realizan talleres
con nifos, jovenes y adultos, buscando reconectar la historia del territorio, la lengua ancestral y
los relatos de los mayores.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

actividades pedagogicas
alrededor de la oralidad y la
memoria en el marco del
Festival Jizca Chia Zhue

Encuentros Encuentros comunitatios

f. Formacion en capacidades para emprendimientos

Las actividades a desarrollar corresponden a la promocién de capacidades y formacion para
emprendimientos comunitarios con base en saberes propios, en el cual se debera trabajar en el
siguiente orden:

Desarrollar un (1) intercambio de saberes para temas formativos dirigidas a minimo 20 unidades
productivas del CIMB, con temas como: 1. modelos de negocio, 2. economia indigena, 3. gestién
asociativa y 4. finanzas basicas, logrando que los emprendedores y unidades productivas del
CIMB sean fortalecidos.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Desarrollo e implementacion
de Intercambio de Saberes
para temas formativas
dirigidas a  minimo 20

idad ducti del
Intercambios de Saberes unidades  productivas e

E dimient
mprendimientos Tipo 11

CIMB, con temas como]|l
modelos de negocio,
economia indigena, gestion
asociativa y finanzas badsicas.
Las personas que guien los

espacios deberan ser
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Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

comuneros a partir de sus
emprendimientos cuenten su

experiencia.

g. Estrategia de visibilizaciéon de emprendimientos

El objetivo de esta actividad es que 20 emprendimientos del CIMB sean visibilizados y

articulados en circuitos econémicos solidarios.

Realizacion de 3 encuentros con la participacion de minimo 20 personas para co-crear e imprimir

material grafico que represente y difunda los productos y servicios de los emprendimientos del

Cabildo, esto servira para el posicionamiento de emprendimientos a través de materiales graficos

identitarios.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:

11

represente y difunda los
productos y servicios de los
emprendimientos del Cabildo.

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad
Participaciéon de minimo 20
personas para co-crear €
.y Intercambio de saberes tipo | imprimir material grafico que
Emprendimientos P P & amel 3

h. Mingas para fortalecer la comercializaciéon de emprendimientos

Se realizaran cuatro (4) mingas de comercializacion de servicios y productos, (emprendimiento

y empleabilidad), generando canales de comercializacién de los productos y servicios que ofrece

la comunidad. A través del sistema de control de ventas por tirilla POS se unifican los criterios

de los productos ofertados, precios y registro de ventas en el festival para controlar el impacto

econémico, monitoreando la circulaciéon solidaria y la sostenibilidad del evento.

Para esta actividad se requieren los siguientes elementos:
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Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad
Mingas para | Provision de servicios para el

Emprendimientos | emprendimiento y | desarrollo de emprendimiento | 4
empleabilidad. y empleabilidad

Fase 3: Evaluacion y Cierre Ritual

Objetivo: Completar el ciclo ceremonial y administrativo, garantizando el aprendizaje colectivo
y la clausura espiritual del Festival.

e Circulo de Retroalimentacion
— Reunién intergeneracional para compartir aprendizajes, reconocer aciertos y plantear
propuestas de mejora.
— Registro de compromisos y lecciones aprendidas en acta y material audiovisual.

¢ Ritual de Cierre
— Ceremonia de “apagado” del fuego ceremonial y devoluciéon simbdlica de lo tomado
a la Madre Tierra.
— Ofrenda colectiva final y canto de despedida para sellar la experiencia espiritual.

e Informe de Gestién
— Consolidacion de resultados cuantitativos (asistencia, circulos, talleres) y cualitativos
(impacto comunitario, testimonios).
— Presentacion a autoridades y aliados para visibilizar logros y asegurar acompafiamiento

futuro.
4) Talento Humano requerido para el componente

El Festival requiere un equipo humano con experiencia y compromiso para garantizar su disefio,
planeacion, ejecucion y evaluacion. Para estas actividades se planea un equipo de trabajo con una
ejecucion de cinco (5) meses para desarrollar integralmente esta apuesta participativa y los
productos definidos.

A continuacién, se describen los perfiles del equipo minimo para el desarrollo 6éptimo de la
iniciativa. Este equipo, asi como todo el personal que se requiera para dar cabal cumplimiento a
las metas, estrategias, actividades y productos del presente proceso debera ser considerado en la
cotizacion de la propuesta allegada por el contratista interesado y no debera superar el valor total
del presupuesto.
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Tiempo en

Cant. Rol Perfil
meses

1 Coordinador/a del proceso, profesional en

cualquier area con experiencia en ejecucion

Coordinador/a de contratos interadministrativos y trabajo 5

comunitario de minimo un afo y aval del

Cabildo.
1 Apoyo a la coordinaciéon del proceso,

técnico o tecnologo que cuente con
estudios de minimo sexto semestre
universitarios en cualquier 4area con 5

Apoyo a la

coordinacion S
experiencia en procesos culturales y
comunitarios de minimo un afio y aval del
Cabildo.
1 Comunicador/a del proceso, técnico o

tecnologo que cuente con estudios de

. minimo sexto semestre universitarios en
Comunicador o

disefiador grafico corpugicacién social, disefio gréﬁcg, 5
periodismo o) afines, experiencia
comunitaria de minimo un afio y aval del
Cabildo.

1 Mayor/a del proceso con expetiencia

Mayor/a comunitaria de minimo tres afios y aval del 5

Cabildo
1 Sabedor/a del proceso con experiencia

Sabedor comunitaria de minimo tres afios y aval del 5

Cabildo

2.1.2. Escuela de Saberes Intergeneracionales Muiscas — “Suna hoqabiga”
1) Obijetivos:
a) Objetivo General: Revitalizar la identidad indigena Muisca a través de practicas,
tradiciones, usos y costumbres de la medicina tradicional y parteria a partir de encuentros

de educacién propia con el Consejo de nifios y nifias y el Consejo de Mujeres, de la

comunidad indigena Muisca de Bosa.

b) Obijetivos Especificos:

e Fomentar practicas ancestrales que revitalizan la identidad Indigena Muisca a través de
la tradicion oral, desde ejercicios intergeneracionales de la comunidad Muisca de Bosa.
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e Tortalecer las practicas del cuidado a través del proceso de educacion propia desde el
nivel individual, familiar, comunitario y territorial
e Tortalecer el componente de transmision de saberes a través de un proceso de formacion
que vincule las practicas tradicionales de la medicina ancestral y la parterfa con nifios y
nifias de la comunidad Muisca de Bosa.
e Tortalecer practicas de bienestar y cuido de la comunidad a través de la comprension de
otras alternativas de sostenibilidad y sustentabilidad por medio de la transmisién de
saberes ancestrales.

e Generar estrategias de trabajo colectivo entre el consejo de mujeres y el consejo de nifios,
viabilizando el desarrollo de talleres vivenciales que promuevan primero un

reconocimiento y la apropiacién de un tejido (mochila) y preparacion de riegos.
2) Metodologia:

LLa metodologia que se implementara para el desarrollo 6ptimo de la iniciativa esta orientada, en
primer lugar, a la identificaciéon de comuneros y comuneras cuya experiencia comunitaria haya
estado centrada en el fortalecimiento de la educacion propia, la medicina ancestral y la parterfa,
as{ como en el acompafiamiento por parte de sabedores mayores y parteras. Lo anterior permitira
establecer espacios de encuentro, reuniones preparatorias y circulos de palabra, con el fin de
organizar las actividades planteadas en esta propuesta y dar cumplimiento a los objetivos que
fueron construidos de manera comunitaria, previo a la presentacion de la misma.

De igual manera, se tendran en cuenta metodologias propias de participaciéon comunitaria, como
los circulos de palabra, la consulta espiritual a los sabedores, y el acercamiento a la tradicién y a
la memoria de los mayores de la comunidad, quienes conocen las practicas y tradiciones
heredadas. En un ejercicio de retroalimentacion, estos saberes fortaleceran el espacio de
transmision intergeneracional como escenario clave para el desarrollo de nuestra escuela

ancestral.

Asimismo, esta iniciativa contempla el desarrollo de actividades comunitarias como recorridos
territoriales, talleres experimentales y vivenciales relacionados con el uso de las plantas, la
medicina ancestral, el tejido y otros saberes propios que hacen parte del acervo cultural de la

comunidad. Todo ello se integrara en un tejido de palabra comunitaria y educativa.

En el marco de la educacién propia, la comunidad indigena Muisca de Bosa ha venido
implementando metodologias como los circulos de saberes ancestrales y encuentros

comunitarios, en los cuales se han construido herramientas pedagdgicas que estaran al servicio
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de esta propuesta. Estas herramientas seran dinamizadas en un ejercicio de retroalimentacion

que fortalezca la transmision del saber propio.

Ademas, se tomaran como base los cuatro ejes fundamentales de nuestra educaciéon propia:
familia, territorio, comunidad e identidad, los cuales estaran presentes permanentemente en los
encuentros y en el desarrollo metodolégico de la propuesta. El acercamiento a los médicos
ancestrales y a las parteras requiere también la comprension de metodologias propias para el uso
de los espacios sagrados: el compartir la palabra, el compartir la medicina, y la generacién de
lazos de Juntanza. Estas estrategias, aunque no siempre estan escritas, viven en la experiencia, la
palabra y el trasegar de los sabedores de la comunidad indigena Muisca de Bosa, y estaran
presentes en el ejercicio de tejer una educaciéon propia, una escuela de saberes y un

reconocimiento de nuestra medicina, tradicioén y cultura.

Finalmente, se proponen recorridos a espacios sagrados y culturales de la comunidad, tales como
el Cusmuy, los humedales, y la visita a la Casa Cultural de Bosa Centro. Estas actividades buscan
que niflos y niflas reconozcan los diferentes espacios de educacién propia y compartan
experiencias comunitarias significativas.

Dada la pertinencia de la sistematizacién de esta experiencia, se propone realizar ejercicios de
documentaciéon que permitan registrar lo vivido en cada encuentro. Para ello, se utilizaran
instrumentos como: diarios de campo, relatorias, actas, registros audiovisuales y fotograficos, asi
como el control de asistencia de los diferentes participantes. Todo esto contribuira a la
sistematizacion rigurosa de la propuesta y al seguimiento efectivo del presupuesto asignado, en
coherencia con el caracter educativo y comunitario del proyecto.

3) Ejecucion del Componente:

Para dar cumplimiento al propdsito de esta inicitiva, y como resultado de un ejercicio de
concertaciéon comunitaria con el Cabildo Indigena Muisca de Bosa, asi como del analisis reflexivo
de su Plan de Vida, se han definido las siguientes cuatro fases estratégicas. Estas fases no solo
responden a las necesidades actuales de la comunidad indigena Muisca, sino que también se
fundamentan en sus principios ancestrales, su cosmovision y su apuesta por la pervivencia
cultural y espiritual en el territorio:

e TFase 1 - ATA: Planeacion y alistamiento, orientado a establecer los marcos organizativos,
espirituales y logisticos necesarios para la adecuada implementacioén del proceso, desde los
tiempos rituales hasta los procedimientos comunitarios.
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e Fase 2 - BOSA: Pensamiento, usos y costumbres, centrado en el fortalecimiento del
pensamiento ancestral, la oralidad, las practicas cotidianas, los saberes comunitarios y la
espiritualidad que sustenta la vida colectiva del pueblo Muisca.

e TFase 3 - MICA: Acercamiento al saber de la medicina ancestral Muisca, que busca revitalizar
el conocimiento medicinal propio, sus plantas, practicas, rituales y guardianes, en conexion
con el cuerpo, el territorio y el espiritu.

e TFase 4 - MUIHICA: La nifiez creadora desde la palabra de mujer, que impulsa procesos
pedagodgicos y creativos con enfoque de género y generaciones, reconociendo a las mujeres
sabedoras como portadoras de vida y memoria, y a las nifias y nifios como protagonistas del
legado cultural.

Estas fases permitiran materializar el proposito general del proyecto, articulando el legado
ancestral con las dinamicas contemporaneas de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa, en
contexto urbano, y promoviendo su pervivencia a través del pensamiento propio, la autonomia

espiritual y la accioén colectiva.
Fase 1 ATA: Planeacion y alistamiento

Esta fase abarca el alistamiento y la planeacion, que daran cuenta de los momentos de orientacion
y apropiacion para el desarrollo de este proceso en la transmision de saberes dirigido a nifios y
nifias de la Comunidad Indigena Muisca de Bosa, a partir de metodologias propias con las
Autoridades Tradicionales; la construccion de cronogramas, planes de trabajo, apropiacion del
lineamiento establecido.

Con esta accion se desarrolla un proceso de orientacion espiritual desde el pensamiento Muisca
y una orientacién técnica desde el lineamiento establecido, desde la cual el equipo ejecutor
apropia el proceso y articula con autoridades y sabedores en compania de nuestras medicinas y
abuelos espirituales, de esta manera se fortalece desde su inicio el entendimiento en el caminar
de lo Muisca. Teniendo en cuenta el proceso de recuperacion cultural y metodologias propias ya
establecidas en nuestra comunidad, esta orientacién se llevara a través de las siguientes

actividades:

1. Realizar circulo de palabra con el consejo de espiritualidad para la armonizacién y la
orientacion espiritual y de pensamiento para el desarrollo del proceso.

2. Se realizara de manera inicial un didlogo de concertacion y articulaciéon con las autoridades
indigenas del cabildo con el fin de socializar las actividades que darin cuenta de la
implementaciéon del proceso.
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3. Se realizaran dos (2) mesas de trabajo para la Construcciéon del plan de accioén del equipo,
contando en la primera y segunda semana con la apropiacion. En este momento se consolida
el plan de trabajo, cronograma y metodologias en el desarrollo de las acciones y diferentes
actividades que se establecen en este proceso, en articulacion con los estantillos de Educacion,
Medicina Ancestral, Nifiez, Mujeres, Caminantes de la medicina y autoridades tradicionales
del cabildo Indigena Muisca de Bosa.

4. Se efectuara un ritual de inicio donde se vincule directamente a los nifios, adolescentes y
mujeres a partir de una danza ritual que permita la apertura al proceso, se realizara una danza
de apertura y saludo a los elementales. Danza de movimiento y creacion de los contornos, las
direcciones. En cada elemental se podria entregar una semilla de una planta que simbolice los
elementales. Sera dirigido a 40 personas.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad Concepto de Gasto Descripcion Cantidad
1 tral i
Planeacion y | Pagamento ofrenda de la nsur.nos ancestraies Proplos
) ] L definidos por la espiral de 1
alistamiento realizacion de los talleres

caminantes de la medicina

Fase 2 - BOSA: Pensamiento, usos y costumbres
Esta fase se realizara a través de las siguientes actividades:

2.1 Realizar una jornada de intercambio de saberes con sabedores y aprendices de la
medicina rescatando los saberes ancestrales alrededor de la importancia y uso de la medicina
propia en la comunidad Muisca de Bosa.

2.2 Realizar un circulo de palabra territorial entre mayores, nifios, nifias y adolescentes donde
se promuevan dialogos de saberes alrededor de los mitos de origen, la preparacion del alimento
propio y vivencia del territorio Muisca.

2.3 Desarrollar una minga para fortalecer el eje de educacion propia de identidad con nifios
y nifias de la comunidad Muisca de Bosa alrededor del saber propio del tejido, la primera luna y
el nacimiento.

2.4 Desarrollar un intercambio de saberes para fortalecer eje de familia de la educacion
propia con nifios y nifias de la comunidad Muisca de Bosa alrededor del saber de las plantas
medicinales y su uso para la sanacién, armonizacion y cuidado familiar.
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Desarrollar un encuentro comunitario fortaleciendo los ejes comunidad y territorio de la

educacion propia con nifios y nifias de la comunidad Muisca de Bosa alrededor del saber de la

danza ritual y la siembra como forma de cuidado y proteccion del territorio y la comunidad.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Pensamiento, usos

y costumbres

Intercambio de
saberes tipo 11

Realizar una jornada de intercambio de
saberes con sabedores y aprendices de
la medicina rescatando los saberes
ancestrales alrededor de la importancia
y uso de la medicina propia en la
comunidad Muisca de Bosa.

Circulo de palabra

de
territorial entre mayores, niflos, nifias y
donde

dialogos de saberes alrededor de los

Realizar un circulo

palabra

adolescentes se promuevan
mitos de origen, la preparacién del
propio del

territorio Muisca.

alimento y vivencia

Minga

Desarrollar una minga para fortalecer el
eje de familia de la educacién propia
con nifios y nifias de la comunidad
Muisca de Bosa alrededor del saber de
las plantas medicinales y su uso para la
sanacioén, armonizaciéon y cuidado

familiar.

Intercambios de
saberes tipo 11

Desarrollar un intercambio de saberes
para fortalecer eje de familia de la
educacion propia con nifios y nifias de
la de
alrededor del saber de las plantas

comunidad Muisca Bosa

medicinales y su uso para la sanacién,

armonizacion y cuidado familiar.

Encuentro
comunitario

Desarrollar un encuentro comunitatio
fortaleciendo los ejes comunidad vy

territorio de la educacion propia con
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

niflos y nifias de la comunidad Muisca
de Bosa alrededor del saber de 1a danza
ritual y la siembra como forma de
cuidado y proteccion del territorio y la
comunidad.

Fase 3 — MICA Acercamiento al saber de la medicina ancestral Muisca
Esta fase llevara a través de las siguientes actividades:

3.1 Promover un escenario de circulo de palabra entre sabedores y sabedoras y los diferentes
consejos con miras a organizar pedagogica, espiritual y metodoldgicamente las acciones a
desarrollar con nifios y nifias de la comunidad.

3.2 Realizar un circulo de palabra para la transmision de saberes propios, a partir de la
implementacién las herramientas pedagogicas construidas por el consejo de salud y educacion
propia de manera pedagogica y vivencial con nifios y nifias de la comunidad Muisca de Bosa.
3.3 Propiciar un intercambio de saberes alrededor del acercamiento a la medicina tradicional
y parterfa, desde un ejercicio de aprendizaje vivencial con nifios y nifias de la comunidad Muisca
de Bosa.

3.4 Acercar a los nifios y nifias de la comunidad Muisca de Bosa a las practicas tradicionales
de cuidado y proteccion del territorio, a través de recorrer el territorio como espacio sagrado, de

memoria y exploraciéon desde lo ancestral.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Promover un escenario de circulo de
palabra entre sabedores y sabedoras y

los diferentes consejos con miras a

Acercamiento  al| Circulo de palabra |organizar pedagogica, espiritual vy 1
saber de la metodologicamente las acciones a
medicina ancestral desarrollar con nifios y nifias de la
Muisca comunidad.

Realizar un circulo de palabra para la

Circulo de palabra | transmision de saberes propios, a partir 1

de la implementacién las herramientas
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

pedagdgicas construidas por el consejo
de salud y educacion propia de manera
pedagodgica y vivencial con nifios y
nifias de la comunidad Muisca de Bosa.

Propiciar un intercambio de saberes
alrededor del acercamiento a la
Intercambio de medicina tradicional y parterfa, desde
saberes Tipo I un ejercicio de aprendizaje vivencial
con nifios y niflas de la comunidad
Muisca de Bosa.

Acercar a los niflos y nifas de la
comunidad Muisca de Bosa a las
, practicas tradicionales de cuidado vy
Intercambio de ., . ,
. proteccion del territorio, a través de 1
saberes tipo 11 o )

recorrer el territorio como espacio
sagrado, de memoria y exploracion

desde lo ancestral.

Fase 4 - MUIHICA: La nifiez creadora desde la palabra de mujer
Esta fase se realizara a traves de las siguientes actividades:

4.1 Generar dos encuentros comunitarios entre el consejo de mujeres, nifios y nifias, a partir de
la creacion del Tejido, bordado y transformado de plantas, que permita a los nifios y nifias de la
comunidad indigena Muisca de Bosa fortalecer habitos de cuidado, desde alternativas de
sostenibilidad y sustentabilidad.

4.2 Implementar una minga para la creacién y aprendizaje de artes y oficios desde los saberes
propios con nifios y nifias de la comunidad, como un escenario de encuentro para la
sostenibilidad y sustentabilidad a partir de la experiencia del consejo de mujeres.

4.3 Generar un intercambio de saberes con las familias del Consejo de nifios y nifias a partir de
los saberes del Consejo de Mujeres: tejido, bordado, transformado de plantas y alimento propio
que propicie reflexiones de sostenibilidad y sustentabilidad.

4.4 Realizar cuatro encuentros comunitarios entorno a la semilla, su cuidado y la relaciéon con

cada uno de los nifios, nifias y jévenes de la comunidad.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Encuentros

comunitarios

Generar dos encuentros comunitarios
entre el consejo de mujeres, nifios y
nifias, a partir de la creacion del Tejido,
bordado y transformado de plantas,
que permita a los nifios y ninas de la
comunidad indigena Muisca de Bosa
fortalecer habitos de cuidado, desde
alternativas  de
sustentabilidad.

sostenibilidad vy

La nifiez creadora
desde la palabra de

mujer

Minga

la

creacion y aprendizaje de artes y oficios

Implementar una minga para
desde los saberes propios con nifios y
de la comunidad, como un

de
sostenibilidad y sustentabilidad a partir

nifias

escenario encuentro para la

de la experiencia del consejo de

mujeres.

de

Intercambio
saberes tipo 11

Generar un intercambio de saberes con
las familias del Consejo de nifios y nifias
a partir de los saberes del Consejo de
Mujeres: tejido, bordado, transformado
de plantas y alimento propio que
propicie reflexiones de sostenibilidad y
sustentabilidad.

Encuentros

comunitarios

Realizar cuatro encuentros
comunitarios entorno a la semilla, su
cuidado y la relaciéon con cada uno de
los nifios, nifias y jovenes de la

comunidad.

Ritual de cierre

Insumos rituales

4) Talento Humano requerido para el componente

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

SECRETARIA DE

ANEXO TECNICO BOGOT/\ | cosierno

A continuacién, se describen los perfiles del equipo minimo para el desarrollo 6éptimo de la
iniciativa. Este equipo, asi como todo el personal que se requiera para dar cabal cumplimiento a
las metas, estrategias, actividades y productos del presente proceso debera ser considerado en la
cotizacion de la propuesta allegada por el contratista interesado y no debera superar el valor total
de la propuesta.

Tiempo en
meses

Cant. Rol Petfil

Coordinador/a del proceso, petfil profesional,
en areas de licenciaturas, pedagogias, sociales
Coordinador/a | o humanas, con experiencia en ejecucion de
pedagogico contratos interadministrativos, pedagogias
propias y trabajo comunitario de minimo dos
afios y aval del Cabildo

Apoyo a la coordinacién del proceso, con un
Apoyo a la | perfil profesional, experiencia en procesos
coordinacion administrativos, econémicos y pedagogicos de
minimo un afio y aval del Cabildo.
Comunicador/a del proceso con un petfil
profesional, o técnico, o minimo sexto
semestre en las areas de audiovisual, disefio
grafico u otros afines, con experiencia
comunitaria de minimo un ano y aval del
Cabildo.

Pedagogo con un perfil profesional,
experiencia en  procesos  pedagdgicos,
culturales y comunitarios de minimo dos afos
y aval del Cabildo.

Gestor/a del proceso, con un perfil bachiller o
técnico, debe contar con experiencia en
ejecucion de proyectos interadministrativos y 5
trabajo comunitario de minimo un afio y aval
del Cabildo.

1 Comunicador/a

1 Pedagogo/a

Gestor/a
comunitaria

2.1.3. Cuidado de Sitios Sagrados y fortalecimiento de los Guardianes de la Naturaleza

1) Objetivos:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE

ANEXO TECNICO BOGOT/\ | cosierno

a) Objetivo General: Implementar acciones comunitarias para el cuidado, manejo y

gestioén de los sitios sagrados de la comunidad indigena Muisca de Bosa, teniendo en

cuenta el calendario muisca y su relacion con el sistema de sitios sagrados.

b) Obijetivos especificos:

Realizar acciones que contribuyan a la recuperaciéon de la memoria, cuidado de los
sistemas de conocimiento propios alrededor de la orfebreria y las relaciones de

reciprocidad con los sitios sagrados y su conectividad natural.

Fortalecer el proceso del Semillero de Guardia Indigena Guetcha Muisca, a través
de formacién y/o capacitacién en las practicas de preservacion cultural en la defensa
de los sitios sagrados y el cuidado territorial.

Disefar, implementar y validar un plan piloto de agricultura intercultural sostenible
en la huerta ATA, mediante procesos de asesoria y consultoria, investigaciéon de
mercado, fortalecimiento comunitario, que integren los saberes ancestrales y
tecnologias apropiadas, con el fin de estructurar a futuro un modelo de negocio
replicable y contextualizado.

Fomentar actividades comunitarias para la identificacién de rutas con potencial
turistico a través de un diagndstico participativo y la implementacion de un piloto
de la oferta turistica con visitantes seleccionados.

2) Metodologia:

La metodologfa que se implementa para el desarrollo de la iniciativa esta orientada al

fortalecimiento integral de los sistemas de conocimiento propio, el cuidado territorial, la

educacion ancestral y la articulacién comunitaria alrededor de la orfebrerfa, la agricultura

intercultural y el turismo comunitario con enfoque espiritual.

a. Identificacioén y vinculacion de actores clave:

Se iniciara con la identificacién de comuneros cuya trayectoria esté centrada en el fortalecimiento

de la educacién propia, medicina ancestral, parteria, orfebrerfa y cuidado del territorio. También

se contara

artesanos.

con el acompafiamiento de sabedores mayores, médicos tradicionales, parteras y

Esta etapa permitira:
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e Identificar rutas sagradas y puntos de accién comunitaria.

e Disefiar colectivamente la ruta metodoldgica.
b. Circulos de palabra y reuniones preparatorias

Se desarrollaran circulos de palabra como estrategia central de planeacioén, armonizacion y

construccion colectiva. Estos espacios permitiran:

e Alinear los objetivos comunitarios y espirituales del proyecto.
e Establecer vinculos de confianza y juntanza.

e Planear actividades especificas de cada eje tematico.
c. Actividades vivenciales y experimentales

Educacion propia y orfebreria:
e FEncuentros de talla de cera y fundicion del metal (3 encuentros).

e Ceremonia de pagamento en sitio sagrado (Chupqua Chiguasuque).

Agricultura intercultural sostenible:

e Talleres en la Huerta ATA.

e Recoleccion de insumos para un plan piloto de agricultura intercultural.

Fortalecimiento del Semillero Guetcha Muisca:

e Vinculacién de jovenes.
e Formacion en defensa territorial, espiritualidad y memoria.

e Participacion en recorridos, talleres y ceremonias.

Turismo comunitario con enfoque espiritual:

e Diagnéstico participativo de rutas turisticas.

e Fjecucién de un piloto turistico con visitantes seleccionados.

d. Componentes transversales
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Transmision intergeneracional:

e Fortalecimiento del dialogo de saberes entre mayores y nuevas generaciones.
e Fjes de la educacién propia:

e DPresencia de los ejes de familia, territorio, comunidad e identidad.
Metodologias propias:

Uso de consulta espiritual, palabra oral, ceremonia, observacién, tejido y medicina

tradicional.
e. Sistematizacion y documentacion

Registro del proceso mediante:

e Diarios de campo, relatorias, actas.
e Control de asistencia.
e Registro audiovisual y fotografico.

e Entregables con memoria grafica y audiovisual.
3) Ejecucion del Componente:

La ejecucion de esta propuesta se fundamenta en el reconocimiento de la sabidurfa ancestral del
pueblo Muisca, integrando practicas culturales, espirituales y comunitarias que han sido
preservadas y transmitidas por generaciones. A través de un enfoque participativo, intercultural
y territorial, se pondra en marcha una serie de acciones articuladas que responden a las dinamicas
propias de la comunidad indigena Muisca de Bosa, fortaleciendo sus procesos de autonomia,

cuidado del territorio, revitalizacion de saberes y economia propia.

Cada componente sera desarrollado desde el sentir y el pensamiento comunitario, en coherencia
con los principios del buen vivir y la armonia con la Madre Tierra. Para ello, se implementaran
herramientas metodologicas que privilegian el didlogo intergeneracional, la palabra colectiva, los
recorridos territoriales y la practica vivencial como formas legitimas de aprendizaje y accion. Esta
ejecucion busca no solo alcanzar los objetivos propuestos, sino también sembrar procesos
sostenibles que fortalezcan la identidad cultural y el tejido organizativo del Cabildo Muisca de
Bosa.
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Fase Ata 1 — semilla de oro

En esta fase se recuperara la memoria a través de practicas ancestrales asociadas a la orfebrerfa,
entendiendo cémo hacen parte de la tierra, y se transforman a través del soplo de la vida del
orfebre muisca, dandole forma y espiritu, siendo devueltos en forma de pagamento para

restablecer el ciclo de la vida.

A través de las siguientes actividades que incluyen:

1.1 Seis (6) Encuentros comunitarios que apoyen la recuperacion de la memoria a través de
practicas ancestrales asociadas a la orfebrerfa.

1.2 Un (1) pagamento para entregar la ofrenda.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de Concepto de L .
l,) . p Descripcion Cantidad
actividad Gasto
Recuperacion de la memoria a través de
Encuentros L .
o practicas ancestrales asociadas a la 6
comunitarios .
Fase 1 otfebreria
Pagamento ofrenda de la realizacion de
Pagamento 1
los talleres

Fase Bosa 2 — “suna ie tyba” camino de empoderamiento del guardian
Esta fase se desarrollara a través de las siguientes actividades:

2.1 Ritual de inicio

2.2 Dos (2) Circulos de palabra que consta de un trasnocho donde se entregara la palabra de
consejo de como guardianar del territorio y comunicarse con €l, una lectura de territorio donde
se consultara como comunicarse y proteger el territorio, terminando con el “nyia gata” la
prendida del fuego de oro espiritual.

2.3 Dos (2) encuentros comunitarios sobre gobierno propio, justicia propia, derechos
territoriales y legislacion ambiental para empoderar a la guardia en la defensa de sus territorios y

monitoreo comunitario.
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2.4 Dos (2) mingas donde se convocaran a los delegados de los estantillos consejos y grupos de

la comunidad indigena muisca de Bosa para hacer una formacién integral de la Guardia y su

empoderamiento.

2.5 Realizar un (1) Circulo de palabra (juntanza) entre la Guardia Indigena Muysca de Suba con
el Semillero de Guardia del Cabildo Indigena Muisca de Bosa.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Fase 2

Ritual de inicio

Insumos rituales y ancestrales

1

Circulo de palabra

Dos (2) Circulos de palabra que
constan de un trasnocho donde se
entregara la palabra de consejo de
como guardianar del territorio y
comunicarse con €él, una lectura de
territorio donde se consultard cémo
comunicarse y proteger el territorio,
terminando con el “nyia gata” la
prendida del fuego de oro espiritual

Encuentros

comunitarios

Encuentros comunitarios sobre
gobierno  propio, justicia propia,
derechos territoriales y legislacion
ambiental para empoderar a la guardia
en la defensa de sus territorios y
monitoreo comunitario.

Minga

Se convocaran a los delegados de los
estantillos consejos y grupos de la
comunidad indigena muisca de Bosa
para hacer una formacion integral de la

Guardia y su empoderamiento.

Juntanza

Realizar un (1) juntanza entre la
Guardia Indigena Muysca de Suba con

el Semillero de Guardia del Cabildo
Indigena Muisca de Bosa.

Fase 3 — “ie tomsa” recorrido por dos sitios sagrados
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Esta fase se desarrollara a través de las siguientes actividades:

3.1 Recorridos territoriales por tres sitios sagrados en compaiia de sabedores y la comunidad.
Este camino integrara el reconocimiento del territorio como nuestro cuerpo, por medio de
ceremonias, cantos, medicina tradicional y espacios de palabra. La actividad aportara como
insumo a la propuesta de turismo desarrollada por el Cabildo Indigena Muisca de Bosa.

3.2 Realizacion de cuatro (4) circulos de palabra con sabedores, lideres, autoridades y comunidad
para identificar practicas, saberes, sitios sagrados y rutas que aportaran a la propuesta turfstica a
través de un inventario y analisis de actores, estado actual y necesidades de manejo.

3.3 Realizacién de cuatro (4) encuentros comunitarios de construccion participativa de rutas,
guiones tematicos, estructura logfstica y administrativa, analisis de viabilidad financiera,
consolidacién de paquetes turisticos y estrategia de difusion

3.4 Un (1) recorrido territorial con experiencia vivencial comunitaria, que promueva el uso
sostenible del territorio y la sustentabilidad de las economias propias como aporte al proceso
turistico de la CIMB.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Recorrido por tres sitios sagrados en
compania de sabedores y la comunidad.
Este camino integrara el
reconocimiento del territorio como
nuestro  cuerpo, por medio de
Recorridos ceremonias, cantos, medicina
territoriales tradicional y espacios de palabra. La
actividad servira como piloto de
Fase 3 investigaciéon para una propuesta de
ase etnoturismo comunitario con enfoque
en cuidado, cosmovision y pedagogia
territorial a nuestra comunidad.

Realizacién de cuatro (4) circulos de
palabra  con  sabedores, lideres,
Circulos  de la|autoridades y comunidad para
Palabra identificar practicas, saberes, sitios

sagrados y rutas que aportaran a la

propuesta turistica a través de un
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

inventario y andlisis de actores, estado

actual y necesidades de manejo.

Encuentros

comunitarios

Realizacion de cuatro (4) encuentros
comunitarios de construccion

participativa  de  rutas,  guiones

tematicos, estructura logfstica vy
administrativa, analisis de viabilidad
financiera, consolidacion de paquetes

turisticos y estrategia de difusion

Recorridos

Territoriales

Un (1) recorrido territorial con

experiencia vivencial comunitaria, que
promueva el uso sostenible del
territorio y la sustentabilidad de las

economias propias como aporte al

proceso turistico de la CIMB.

4) Talento Humano requerido para el componente

A continuacién, se describen los perfiles del equipo minimo para el desarrollo 6ptimo de la

iniciativa. Este equipo, as{ como todo el personal que se requiera para dar cabal cumplimiento a

las metas, estrategias, actividades y productos del presente proceso debera ser considerado en la

cotizacion de la propuesta allegada por el contratista interesado y no debera superar el valor total

de la propuesta.

Tiempo en
Cant. Rol Perfil P
meses
Pago mensual de Coordinador/a del proceso, con
. un perfil profesional, con experiencia en ejecucion
Coordinador/ p P L experie ] .
1 . de contratos interadministrativos, y trabajo 5
a profesional o . N
comunitario de minimo dos afios y aval del
Cabildo.
Técnico  en | Pago mensual de Técnico o tecndlogo en
1 comunicacion | comunicaciones del proceso con un perfil técnico, 5
es medio | o minimo sexto semestre en las areas de
tiempo audiovisual, disenio grafico u otros afines, con
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Cant.

Tiempo en
meses

Rol Perfil

experiencia comunitaria de minimo un afo y aval

del Cabildo.

Pago mensual de Apoyo Administrativo del
proceso con un perfil técnico, o minimo sexto
semestre en las areas de audiovisual, disefio 5
grafico u otros afines, con experiencia comunitaria
de minimo un ano y aval del Cabildo.

Apoyo
administrativo

Pago mensual de Gestor/a comunitatio del
proceso, con un perfil bachiller o técnico, debe
contar con experiencia en ejecucion de proyectos 5
interadministrativos, trabajo comunitario de
minimo un afio y aval del Cabildo.

Gestor/a
comunitaria

Pago mensual de Técnico del proceso, con un
perfil de bachiller o técnico, debe contar con
experiencia en  ejecuciéon de  proyectos 4
interadministrativos y turismo indigena de
minimo un afio y aval del Cabildo.

T'écnico en
turismo

2.1.4. Fortalecimiento de la Gobernabilidad del Cabildo, desde su espiritualidad, Justicia
Propia.

1) Objetivos:

a)

b)

Objetivo General: Fortalecer procesos de formacién y transmision de conocimientos
en la Ley de Origen, pensamiento y espiritualidad de la Comunidad Indigena Muisca de
Bosa, como eje estructurante para consolidar las Rutas para la aplicacion de la justicia y

derecho propio, asi como la sostenibilidad y gobernanza econémica.

Objetivos Especificos:

Propiciar dialogos intergeneracionales, circulos de palabra, pagamentos, enraizamientos
y preparacion de medicinas sagradas a fin de establecer y divulgar los principios y relatos
sagrados de la Ley de Origen que rige a la Comunidad Muisca de Bosa.

Establecer un protocolo de aplicacién de la Justicia y Derecho propio en la comunidad
Muisca de Bosa, comprendiendo la espiritualidad, el uso de la medicina ancestral y las
acciones vivenciales para la sanacion personal, familiar, comunitaria y territorial.
Disenar la estrategia de funcionamiento del Modelo de sostenibilidad y gobernanza
econémica del Cabildo Indigena Muisca de Bosa, incorporando principios de autonomia,
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sostenibilidad, saberes ancestrales, cadenas de wvalor solidarias y mecanismos de

gobernanza econémica.
2) Metodologia:

Los procesos de formacion y transmision de saberes son fundamentales en la comunidad
indigena Muisca de Bosa. Estos procesos cuentan con metodologias y pedagogias propias que
permiten apropiar y construir de manera colectiva los procedimientos, las rutas y caminos que
definen la gobernabilidad, la justicia propia, el pensamiento y la espiritualidad Muisca de Bosa.

En la ley de origen del Pueblo Muisca se encuentran los principios de vida, autonomia y
colectividad que nos permiten guiar y orientar los procesos comunitarios, es por ello que es la
base a través de la cual se construye los procesos de la comunidad indigena Muisca de Bosa.

Por ello es necesario indagar en un primer momento en esos principios de la Ley de Origen para
estructurar desde el pensamiento propio las apuestas colectivas. Esto se hara a través de
metodologfas propias como los circulos de palabra, pagamentos y rituales sagrados para el
Pueblo dentro de las cuales se fomentan practicas formativas desde la oralidad, la medicina
ancestral, la gobernanza y el quehacer comunitario que se conforman como las pedagogias

propias que usamos para construir en colectivo y volver al origen.
3) Ejecucion del Componente:

Fase 1. Procesos de formacion de aprendices de la Espiral de caminantes de medicinay
parteria

1. Promover cuatro (4) Circulos de palabra con una participacion de hasta 30 personas
cada uno, con el objetivo de fortalecer los procesos de formaciéon de aprendices de
medicina, parterfa, pensamiento y espiritualidad Muisca.

2. Realizar cuatro (4) rituales de preparacion de medicinas sagradas desde el saber
ancestral de las plantas, con una participacion de hasta 20 personas cada uno, con el
objetivo de fortalecer los procesos de formacién de aprendices de medicina, parterfa,
pensamiento y espiritualidad Muisca.

3. Realizar nueve (9) tertulias con la espiral de caminantes de la medicina para realizar los
trabajos espirituales, con una participacién de hasta 20 personas cada uno.

4. Realizar cuatro (4) enraizamientos del estantillo espiritualidad y pensamiento propio
en los sitios sagrados identificados.
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5. Realizar tres (3) intercambios de saberes tipo I con la comunidad para la ensefianza y

fortalecimiento del proceso de preparacion de transformados de plantas.

Para las anteriores actividades se requieren los siguientes elementos:

Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Fase 1

Circulos de la
Palabra

Promover  cuatro (4)  didlogos
intergeneracionales con una
participacion de hasta 30 personas cada
uno, con el objetivo de fortalecer los
procesos de formacién de aprendices
de medicina, parterfa, pensamiento y
espiritualidad Muisca.

Ritual de
preparacion de
medicina

Realizar  cuatro (4) rituales de
preparacion de medicinas sagradas
desde el saber ancestral, con una
participacion de hasta 20 personas cada
uno, con el objetivo de fortalecer los
procesos de formacién de aprendices
de medicina, parterfa, pensamiento y
espiritualidad Muisca.

Tertulia

Realizar nueve (9) tertulias con la
espiral de caminantes de la medicina
para realizar los trabajos espirituales,
con una participaciéon de hasta 20

personas cada uno.

Enraizamiento

Realizar cuatro (4) enraizamientos del
estantillo espiritualidad y pensamiento
propio en los sitios sagrados
identificados, con una participacién de
hasta 30 personas cada uno.

Intercambio de
Saberes Tipo 1

Realizar tres (3) intercambios de
saberes tipo I con la comunidad para la
enseflanza y fortalecimiento  del
proceso de preparacion de

transformados de plantas, con una
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

participacion de hasta 20 personas cada

uno.

Fase 2. Protocolo de Justicia y Derecho propio en la comunidad Muisca de Bosa

1. Realizar dos (2) mingas con el Comité de Justicia Propia para fortalecimiento de los
Lineamientos de unidad, legitimidad y derecho propio, con una participaciéon de 25
personas cada uno.

2. Realizar cuatro (4) juntanzas desde la ruta de justicia propia en los casos identificados
y priorizados.

3. Realizar un (1) recorrido territorial entre el Cabildo Muisca de Suba y el Cabildo Muisca
de Bosa para conocer las rutas y procesos de justicia.

Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

Realizar dos (2) mingas con el Comité
de Justicia Propia para fortalecimiento
Minga de los Lineamientos de wunidad, 2
legitimidad y derecho propio, con una

participacion de 25 personas cada uno.

Fase 2 Realizar cuatro (4) juntanzas desde la
ase o .
Juntanza ruta de justicia propia en los casos 4

identificados y priorizados.

Realizar un (1) recorrido territorial
entre el Cabildo Muisca de Suba y el

Recorrido Territorial . .
Cabildo Muisca de Bosa para conocer

las rutas y procesos de justicia.

Fase 3. Modelos de sostenibilidad y gobernanza econémica

1. Construir a través de dos (2) tertulias para establecer la estrategia de funcionamiento del
modelo de economias propias del CIMB con autoridades tradicionales, sabedores, mujeres,
juventudes y emprendedores, que permitan consolidar principios de autonomia, sostenibilidad y
gobernanza econémica.

2. Desarrollar un (1) Circulo de palabra para el fortalecimiento de la capacidad organizativa y

técnica de los procesos productivos del Cabildo, con énfasis en aspectos identitarios para la
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mejora de practicas productivas, uso de infraestructura comunitaria y la articulacién de

conocimientos técnicos con los saberes ancestrales.

3. Desarrollar un (1) circulo de palabra para consolidar colectivamente mecanismos de

financiamiento solidario y estrategias de cooperativizacion de economia indigena, mediante

mesas de trabajo con actores comunitarios y aliados estratégicos, que permitan proyectar

circuitos econdémicos propios y sostenibles, fortaleciendo la autonomia financiera del Cabildo.

Tipo de actividad

Concepto de Gasto

Descripcion

Cantidad

Fase 3

Tertulia

Construir a través de dos (2) tertulias
para establecer la estrategia de
funcionamiento  del modelo de
economias propias del CIMB con
autoridades tradicionales, sabedores,
mujeres, juventudes y emprendedores,
que permitan consolidar principios de
autonomia, sostenibilidad y

gobernanza econémica.

Circulos de la
Palabra

Desarrollar un (1) Circulo de palabra
para el fortalecimiento de la capacidad
organizativa y técnica de los procesos
productivos del Cabildo, con énfasis en
aspectos identitarios para la mejora de
practicas  productivas, uso  de
infraestructura  comunitaria y la
articulaciéon de conocimientos técnicos

con los saberes ancestrales.

Circulos de la
Palabra

Desarrollar un (1) circulo de palabra
para consolidar colectivamente
mecanismos de financiamiento
solidario y estrategias de
cooperativizacion de economia
indigena, mediante mesas de trabajo
con actores comunitarios y aliados
estratégicos, que permitan proyectar

circuitos  econémicos  propios y
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Tipo de actividad | Concepto de Gasto Descripcion Cantidad

sostenibles, fortaleciendo la autonomia
financiera del Cabildo.

4) Talento Humano requerido para la iniciativa

A continuacién, se describen los perfiles del equipo minimo para el desarrollo 6ptimo de la
iniciativa. Este equipo, asi como todo el personal que se requiera para dar cabal cumplimiento a
las metas, estrategias, actividades y productos del presente proceso debera ser considerado en la
cotizacion de la propuesta allegada por el contratista interesado y no debera superar el valor total

de la propuesta.

Cant. Rol Petfil Tiempo en
meses
Coordinador/a del proceso, profesional en
1 Coordinador/ | cualquier drea con experiencia en ejecucion de 5
a profesional | contratos  interadministrativos y  trabajo
comunitario de minimo un afio y aval del Cabildo
Apoyo a la coordinacién del proceso, con un perfil
1 Apoy(? a la profesional, experiencia en procesos culturales, de 5
coordinacién | gobierno propio y conocimiento de la comunidad
de minimo un afo y aval del Cabildo.
Pago mensual de Coordinador/a del proceso, con
un perfil profesional, experiencia en trabajo
1 Gestot/a comunitario, ejecucion de contratos 5
comunitario interadministrativos y procesos de gobierno,
justicia y espiritualidad propia de minimo dos afio
y aval del Cabildo.

Nota 1: Se promovera la vinculaciéon del talento humano de la Comunidad Indigena Muisca de
Bosa.

Nota 2: La validaciéon del cumplimiento de los requisitos de cada perfil lo llevara a cabo
inicialmente la mesa del cabildo, quien emitira aval del personal y, posterior a ello, se efectuara
la revision por parte del apoyo a la supervision designado por el FDLB.

Nota 3. En el marco del proceso de vinculacién, la entidad ejecutora debe garantizar la
contratacién minima del 50% correspondiente a mujeres. Las mujeres pueden ser cuidadoras,
con discapacidad, Lesbiana, Gay, Bisexual, Transgénero, Intersexual y Queer (LBTIQ+),
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victimas del conflicto, excombatientes, y/o firmantes del acuerdo de paz, vendedores informales,
entre otras, en cumplimiento del Decreto 332 de 2020.

Nota 4. El personal que haga parte del equipo de trabajo debera estar disponible de acuerdo
a las necesidades del servicio y durante el plazo de ejecucion del contrato.

Nota 5. Los elementos descritos anteriormente no ingresan al almacén, dado que corresponden
a un conjunto de servicios y actividades propios de la comunidad indigena Muisca de Bosa, los
cuales se enmarcan en sus practicas culturales y organizativas. En este sentido, no se trata de
bienes fisicos inventariables, sino de procesos y saberes que son desarrollados y ejecutados

directamente por la comunidad en ejercicio de su autonomfia.

2.3 Costos asociados a la gestion

Se destinara un porcentaje del DIEZ (10%) sobre el valor total de cada uno de los componentes,
el cual se denominara costos asociados a la gestiéon y tendra la finalidad de cubrir los gastos

asociados a la gestién administrativa que realice el contratista y su equipo de trabajo.

El rubro de costos asociados a la gestion se justifica en la necesidad de cubrir los elementos
asociados al adecuado desarrollo operativo y contractual del proceso, incluyendo aquellos
requerimientos legales y logisticos indispensables para su ejecuciéon. Dentro de este rubro se
contemplan polizas, impuestos, retenciones bancarias, transporte, alquiler de espacios y
elementos audiovisuales necesarios para el desarrollo de las actividades del proceso. Estos costos
son autorizados y aprobados con base en un informe de ejecucion del porcentaje de los costos
asociados a la gestion e insumos asignados, el cual es presentado al apoyo a la supervision para
su revision y validacién, garantizando asi el cumplimiento normativo, la transparencia y la

correcta administracidén de los recursos.

2.4 Control y seguimiento a la ejecucion

El control y seguimiento del contrato se realizara de manera permanente y sistematica,
verificando el cumplimiento de las actividades establecidas para cada uno de los componentes.
Para tal fin, el contratista debera entregar, por cada actividad ejecutada, los siguientes soportes:
listados de asistencia debidamente diligenciados y firmados por los participantes; listados de
entrega de refrigerios o alimentaciéon cuando aplique; actas que den cuenta del desarrollo y
acuerdos de cada sesion; y registro fotografico que evidencie la participacion y el cumplimiento
de los objetivos propuestos. Adicionalmente, podran requerirse otros documentos o evidencias
complementarias que permitan a la supervision evaluar la calidad, pertinencia y oportunidad de
las acciones desarrolladas, garantizando as{ la trazabilidad y transparencia en la ejecucion del

contrato.
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Entregable

No. Informe

Porcentaje

- Cronograma, Plan de trabajo, informe financiero y fichas

metodolégicas de todos los componentes.

1

40%

- Documento con la estrategia de plan de medios del Festival
Jizca Chia Zhue XXV del componente 1.

- Un (1) documento de Resultados de la Encuesta de percepcion
sobre el Festival Jizca Chia Zhue aplicada durante el Festival y
dos semanas después del componente 1.

- Un (1) documento de Memorias del proceso de capacitacion y
emprendimientos del componente 1.

- Un (1) corto audiovisual sobre los veinticinco anos del Festival
Jizca Chia Zhue de minimo 10 minutos del componente 1.

- Primera entrega del ejercicio evaluativo del proceso del
componente 2.

- Primera entrega del documento de memorias pedagogicas de
corte cualitativo y cuantitativo del componente 2.

- Segunda entrega del ejercicio evaluativo del proceso del
componente 2.

- Segunda entrega del documento de memorias pedagdgicas de
corte cualitativo y cuantitativo del componente 2.

- Video memoria del componente 2.

- Podcast del componente 2.

- Un (1) Documento de Memorias del proceso formativo en
fundicioén de metales del componente 3.

- Un (1) Portafolio turistico estructurado, participativo y
culturalmente adecuado del componente 3.

- Un (1) Diagnéstico sobre el potencial turistico de la comunidad
Muisca de Bosa, que integra saberes, rutas, lugares, actores y
practicas del componente 3.

- Estado del Arte del proceso de Justicia y Derecho Propio del
Cabildo Indigena Muisca de Bosa del componente 4.

- Documento pedagogico ilustrado del modelo de economia

propia del CIMB del componente 4.

40%
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Entregable No. Informe | Porcentaje

- Memorias del Encuentro de saberes en justicia propia con los

dos Cabildos Muiscas de Bogota del componente 4.

- Informe financiero de cada uno de los componentes.

- Un (1) documento de Memorias de los veinticinco afios del

Festival Jizca Chia Zhue del componente 1.

- Un (1) documento Memorias del proceso formativo de los

mayores y mayoras del componente 1.

- Entrega final del ejercicio evaluativo del proceso del

componente 2.

- Entrega final del documento de memorias pedagdgicas de corte

cualitativo y cuantitativo del componente 2.

- Memoria fotografica y narrativa del componente 2.

- Un (1) documento del Plan piloto de agricultura intercultural

sostenible e implementacion en tres huertas del componente 3. 3 20%

- Un (1) documento de Memorias audiovisuales de todas las
actividades, incluyendo minimo cuatro cortos documentales de
cinco minutos cada uno del componente 3.

- Documento memorias del proceso de aprendices de la espiral
de caminantes de la medicina y parterfa del componente 4.

- Protocolo de aplicacién de la Justicia y Derecho propio en la
comunidad Muisca de Bosa del componente 4.

- Documento Modelos de sostenibilidad y gobernanza
econdmica de la comunidad Muisca de Bosa del componente 4.

- Informe financiero final de cada uno de los componentes.

3. COSTOS ASOCIADOS AL PROCESO

Exclusividad de suministro por parte del pueblo indigena.

La provision de productos y elementos propios del pueblo indigena como vestimenta tradicional,

alimentos con preparacion ritual, instrumentos musicales, plantas medicinales, artesanias, tejidos,

objetos ceremoniales entre otros, debe ser realizada exclusivamente por los procesos

organizativos, autoridades tradicionales o instancias representativas del pueblo indigena

correspondiente. Esto responde al deber juridico y ético de garantizar un enfoque diferencial

étnico y salvaguardar el patrimonio cultural inmaterial indigena, cuya apropiacién o reproduccion

fuera de sus estructuras sociales constituye una forma de despojo cultural. Por tanto, no se
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admitiran cotizaciones ni contratacion externa de estos bienes por parte de operadores logisticos

ajenos a las comunidades.

Exclusividad del pueblo indigena en la conduccion de rituales

Todo lo concerniente a rituales, armonizaciones, orientaciéon espiritual, acompafiamiento de
sabedores y sabedoras, disposiciéon de espacios sagrados, ofrendas, limpiezas energéticas,
invocaciones y otras practicas de orden ceremonial debe ser ejecutado directamente por los
pueblos indigenas, mediante sus autoridades tradicionales, gufas espirituales o estructuras
comunitarias reconocidas. Hstas practicas constituyen expresiones vivas de su espiritualidad y
cosmovision, por lo tanto, estan protegidas como patrimonio cultural inmaterial. Su
tercerizacion, apropiacion o contratacion por agentes externos vulnera su significado profundo
y transgrede los principios de autodeterminacién cultural.

4. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION

4.1 Comité técnico de seguimiento del contrato

Se establecera un comité técnico de seguimiento del contrato, el cual debera estar conformado
por los representantes de cada una de las partes y/o sus delegados designados mediante
memorando. Este mismo se encargara de realizar la convocatoria y secretarfa técnica.

2.1.5. Conformacion del Comité Técnico de Seguimiento
El comité estara conformado por:

1. El Alcalde Local de Bosa o quién asigne por memorando, el apoyo a la supervision,
quien ejercera la Secretarfa Técnica.

2. Ellider del sector de inversion Gobierno de la Alcaldia Local de Bosa

3. El Representante Legal (Contratista) y/o quien designe

4. El referente de participacion de la comunidad indigena.

El comité podra invitar a profesionales de participacién de la Alcaldia de Bosa y/o de entidades
del sector de la inversion y de acuerdo con las necesidades de los proyectos de inversiéon o

quienes consideré el comité, sean necesarios para el desarrollo del contrato.

2.1.6. Funciones del Comité Técnico de Seguimiento.
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El Comité tendra como obligaciones las siguientes:

1.

Realizar reuniones segun la necesidad, sean estas virtuales o presenciales, en el sitio
que de comun acuerdo determinen sus integrantes.

Realizar recomendaciones de ajuste al cronograma de actividades y formatos que se
utilizaran en el desarrollo del contrato.

Dar sugerencias y recomendaciones frente a espacios, convocatoria, difusiéon y
ejecucion del proceso en cuanto a la capacitacion y ejecucion del contrato.

Apoyar en la concertacion y validacion del desarrollo de las piezas comunicativas, las
cuales deben contar con los lineamientos y aprobacion de la oficina de prensa y
comunicaciones de la Alcaldfa Local de Bosa, e incorporar los enfoques de género y
diferencial-poblacional.

Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato y dar las alertas o recomendaciones
al supervisor de este.

Realizar reuniones del comité de seguimiento extraordinario cuando por solicitud de
alguna de las partes firmantes del contrato se requiera.

Las demas definidas en el anexo técnico y las demas requeridas para la correcta

ejecucion del contrato.

La aprobacion, seguimiento y evaluacion de actividades se tramitara en el Comité Técnico de

Seguimiento del contrato, las cuales seran aprobadas por consenso y la decision quedara

consignada en las actas de reunion (se llevara un registro de las actividades programadas y se

sometera a evaluacion periddica).

El Contratista debera tener en cuenta que el Comité Técnico, es una instancia para seguimiento

y recomendaciones, cualquier sugerencia y/o propuesta expuesta en dicho comité, debera ser

aprobada por el Supervisor del contrato. Adicionalmente, este Comité no podra aprobar

modificaciones al anexo técnico, estudio previo o clausulado del contrato, esto debera ser

aprobado por el Ordenador del Gasto y realizar el tramite correspondiente a través de la
plataforma SECOP II.

2.1.7. Sesiones del Comité Técnico de Seguimiento:

a) El Comité debera reunirse por primera vez, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes

ala suscripcion del acta de inicio, en la cual se presentaran los integrantes del Comité Técnico

de Seguimiento y se definira y aprobara el cronograma de actividades para la ejecucién del

contrato.
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b) El Comité se reunira segun la necesidad de forma ordinaria, y extraordinariamente las veces
que sea necesario por solicitud del Supervisor o alguno de sus miembros.

2.1.8. Funciones de la secretaria técnica del Comité de Seguimiento:

La secretarfa técnica del contrato sera ejercida por el apoyo a la supervision y tendra las siguientes

obligaciones:
a) Realizar las convocatorias correspondientes, una vez conformado el comité.
b) Elaborar las actas y llevar seguimiento de los compromisos de dicho Comité.

2.1.9. Medios de verificacion del Comité Técnico de Seguimiento:

a) Cronograma de actividades del contrato.

b) Acta del comité técnico de seguimiento durante la ejecucion del contrato.

9 Formato ejecutivo de seguimiento contractual.

d) Formatos adaptados desde el operador para el seguimiento del cumplimiento

contractual cuando asf se requiera.

5. GLOSARIO

El siguiente glosario recoge conceptos claves relacionados con la dimensién espiritual,
pedagogica, cultural y organizativa de Cabildo Indigena Muisca de Bosa, Cada término aqui
definido responde a la cosmovision propia y al sistema de pensamiento ancestral muisca,
reconociendo que la palabra no es solo comunicacién, sino también acto sagrado, memoria viva

y orientacion para la accion.

Alimentacion propia

ste item se consolida desde las practicas ancestrales en cuanto a la preparacion del alimento a
Este it lida desde 1 ti tral to a la pr 16n del aliment
partir del maiz, las verduras, las legumbres que se cultivan en el territorio y que son preparados
por nuestras comuneras recordando las tradiciones y las recetas propias. Se divide en tres tipos:

e Refrigerios propios: Jugo de fruta, masto, mazamorra dulce, aguade panela, chocolate o café,
con arepa de queso, o galletas de avena, o envueltos, o almojabana, o empanada o mantecada
y fruta de temporada o dulce.
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e Almuerzos propios: Sudado de espinazo, o de pollo, o de carne, o chuleta de cerdo
acompafiado de papa, yuca, mazorca, arroz, ensalada y jugo; Ajiaco, o cuchuco o sancocho o
mazamorra chiquita, mas presa, arroz, aguacate y jugo.

e Desayunos propios: Aromatica o jugo o chocolate, con caldo de pollo o de costilla o arroz

con huevos al gusto, y arepa o pan.

Circulo de palabra

Este es un encuentro desarrollado en torno a la palabra y el pensamiento Muisca, acompafniado
de practicas rituales como lo es el compartir de la medicina propia de este territorio que permite
armonizar espiritualmente a los participantes para tejer pensamiento, palabra y accioén en torno
a nuestra cultura e identidad, la cual se ha venido fortaleciendo desde la memoria, el
entendimiento y la apropiacién de los usos y costumbres Muiscas mediado por la ritualidad y la
espiritualidad.

Para el desarrollo de estos espacios siempre se debe contar con nuestros médicos, parteras o
sabedores que gufan y cuidan espiritualmente el ejercicio, esto en compafifa de las plantas
medicinales del territorio y productos como riegos, sahumerios, etc. que definen los sabedores
de acuerdo con el trabajo que se realiza y se utilizan para limpiar y armonizar, ademas de la
ofrenda a los padres espirituales que generalmente es alimento o elementos que la misma madre
produce y que se comparte desde lo fisico y espiritual. Las bebidas tradicionales como la chicha
entre otras también hacen parte de este trabajo y a través de este compartir también se comparte
el pensamiento en el espiritu.

Circulo de palabra de evaluacion del festival

Encuentro que se realiza después del Festival, para compartir aprendizajes, identificar aciertos y
dificultades, y proyectar mejoras para futuras ediciones. A través del didlogo colectivo y la
espiritualidad, se garantiza que la evaluaciéon sea una accién vivencial y no meramente
administrativa.

Circulo de palabra intergeneracional

Espacio sagrado donde convergen mayores, sabedores, mujeres, jévenes, nifias y nifios para
compartir el conocimiento vivo del Pueblo Muisca. Aqui el saber se transmite de forma oral,
simbodlica y espiritual, reconociendo que el conocimiento se encuentra en el cuerpo, el territorio
y la palabra.

Cusmuy
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Es la Casa de Ceremonia lunar propia del Pueblo Muisca, hogar del fuego sagrado y escenario
privilegiado para los procesos comunitarios y espirituales del Cabildo Indigena Muisca de Bosa.
Es alli donde se sostiene la palabra de consejo, se cuida el fuego ancestral y se promueve la
pervivencia espiritual segin la Ley de Origen. Ia palabra y sabidurfa de los mayores y sabedores

tienen en el Cusmuy su eje central de acciéon y comunidad.

Encuentro Comunitario
Accién de corte pedagdgico, vivencial y de relacidon metodoldgica propia.

Enraizamiento

Es una practica ritual, dada desde la espiritualidad, consiste en ir a un sitio sagrado y realizar un
enraizamiento de todos los procesos comunitarios que crecen alrededor de un estantillo del Plan
de Vida de la Comunidad, alli se realizan ofrendas, se registran esas iniciativas comunitarias en
el territorio, se enuncian los nombres de quienes las lideran y se brinda orientacién y
ordenamiento espiritual desde el pensamiento Muisca. Es una practica ritual intima, estructural

y fundamental para el reconocimiento de la Ley de Origen del Pueblo Muisca.

Intercambio de saber Tipo I

Espacios comunitarios y pedagogicos desarrollados en la Casa de Ceremonia Cusmuy,
orientados al dialogo, reflexion y profundizacion de los saberes propios del Pueblo Muisca. Estos
encuentros permiten fortalecer metodologias propias y construir pensamiento colectivo desde
un entorno sagrado, pero protegido y estructurado para el aprendizaje.

Intercambio de saber Tipo II

Encuentros experienciales y espirituales que se desarrollan directamente en un sitio sagrado del
territorio Muisca (laguna, cerro, rio, piedra), donde el saber se activa en relacion directa con el
entorno natural. Su propoésito es vivenciar el conocimiento en su contexto original y fortalecer
el vinculo espiritual con la Madre Tierra.

Juegos tradicionales

Actividades ladicas ancestrales que combinan habilidad, memoria y espiritualidad. Incluyen tejo,
rana, cucunuba, trompo, carrera de la chicha y vara de premios. Cada juego inicia con una
ofrenda y esta mediado por el respeto, el aprendizaje intergeneracional y la conexion con la

alegria del territorio. Se consideran parte del patrimonio vivo de la comunidad.

Juntanza
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Espacio de encuentro entre autoridades, sabedores y comuneros de los diferentes cabildos
muiscas, donde se comparten experiencias territoriales, se actualiza la agenda colectiva y se
fortalecen los lazos de unidad y pervivencia cultural.

En estos escenarios de Juntanza se realizan armonizaciones propias acorde a la palabra que se

va a compartir y el objetivo en perviviencia del Pueblo Muisca.

Minga

Practica ancestral de trabajo colectivo con sentido espiritual, comunitario y politico. En el
Cabildo Muisca de Bosa, la minga es una estrategia de accion, aprendizaje y resistencia. Une el
hacer con el sentir y el pensar para fortalecer el gobierno propio, la economia comunitaria, la
educacién ancestral y la autonomia territorial.

Ofrenda

Accioén espiritual de entregar algo (comida, palabra, tabaco, canto, medicina) como muestra de
agradecimiento o intencién hacia los elementos, los ancestros y el universo. Las ofrendas
acompafian rituales, mingas, juegos y circulos de palabra, y expresan el principio de reciprocidad

propio de la cosmovision muisca.
Pagamento

Es una practica ancestral, dada desde la espiritualidad, ir a un sitio sagrado y realizar una ofrenda,
pedir direccionamiento, orientacién y ordenamiento de procesos y proyectos, agradeciendo y
poniendo en intencién todo el proceso de principio a fin. Segin el pensamiento Muisca, de
pagamento es la ceremonia en la cual las personas y la comunidad agradecen por los frutos y
beneficios que han recibido de la Hycha Guaia, por la abundancia y por los bienes de la
comunidad. También es una ceremonia para hablar de la importancia del pagar y sembrar la

semilla con pensamiento bonito, destacando y reconociendo los sitios sagrados de la comunidad.

Para este tipo de actividades se emplean los siguientes insumos que cumplen una funcién
espiritual para cumplir el objetivo de cada espacio:

INSUMOS PAGAMENTOS
INSUMOS DESCRIPCION

A ) Este es un producto que permite el encendido
Carbon litargico o P quep .
rapido para hacer sahumerio
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INSUMOS PAGAMENTOS
INSUMOS DESCRIPCION
Copal Este permite purificar el ambiente y eliminar

las malas energfas

7 esencias de los andes

Riego que armoniza la energfa de las personas

Riego de plantas medicinales que permite

Verdeyaco mejorar las energfas y abrir o mejorar caminos
limpia y despoja
) Riego que sirve para trabajar energfas
Vinam £ 4 P ] g

negativas espirituales

Riego de alucema

Este riego ayuda a la relajacion y disminuye la
ansiedad en plano espiritual

Agua florida

Armoniza y tranquiliza espiritualmente ayuda

a la relajaciéon mental.

Esencias rosas

Ayuda al equilibrio de energfas espirituales y

terrenales

Velon 7 colores

Energia de fuego que equilibra los 7 dias de la
semana como los 7 chakras del cuerpo
permitiendo la conexién con el universo y los

elementales de la naturaleza

Velones blancos

Energfa de fuego que ayuda a la conexioén con

el universo y los elementales de la naturaleza.

Hoja que permite endulzar la palabra y el

Ayo .
pensamiento.
Mambe Aporta a la conexiéon con el todo universal
Medicina a base de hoja de tabaco que
Ozca permite limpiar fisica y espiritualmente como
también tener una mejor conexion espiritual
Al igual que la ozca limpia fisica como
Ambil espiritualmente permitiendo mejoramiento

de energia y buena conexioén espiritual
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Tabacos

Utilizados para armonizar y ritualizar las
medicinas como también la proteccion

espiritual y fisica.

Palo santo

Purifica y ayuda a eliminar malas energfas

Sahumerio (mirra, estaroque, incienso y

sandalo)

Armoniza y purifica los espacios donde se

esté haciendo o no trabajo fisico o espiritual

7 hierbas amargas (ruda, cicuta, altamisa,

Ayudan a la proteccion del ambiente donde
se esté¢ haciendo trabajo espiritual como

también elimina malas energfas presentes.

romero, matarratén, verbena, tijiqui o
borrachero)

7 hierbas dulces (albahaca, yerbabuena,
menta, manzanilla, toronjil, limonaria,
hinojo)

Ayuda a armonizar los espacios como
también a recoger y transformar lo negativo a

positivo.

Frutas: manzanas, naranjas, ciruela, bananos,

mandarina, uvas, peras, duraznos, etc.

Son utilizadas como ofrendas a todos lo
espiritual como los elementales, el universo, o
a todo aquello que en ese momento se vaya a
pagar o poner intenciéon segin los procesos
que se lleven en comunidad.

Cuarzos segun la intencion (amatista)

Piedra que ayuda a transmitir energfas
positivas, calma y equilibra el pensamiento

para lo que fue ritualizada.

Tumas

Piedra sagrada y de poder que cuida, protege,
ensefia segun su ritualizacion.

Cuarzos pequefos perforados

Piedras que equilibra las energfas, protegen

segun su ritualizacion.

Chaquiron dorado

Utilizado para aseguranzas y proteccion fisica
y espirituales de las personas.

Hilo cola de ratén negro

Se utiliza para hacer las aseguranzas

Cuarzos en trozos

Piedras que equilibran las energias y protegen

de energias negativas o segun ritualizacion.

Mochilas pequenas

Mochila que permite guardar aseguranzas
(amatista, Tuma y Cuarzo) ritualizado para

proceso de trabajo plan de vida
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Mochilas medianas

Mochila que permite guardar elementos
propios de ritual (armonica, sonajeros,
medicina propia, riegos, sahumerios, atavios
entre otros).

Maracas

Con su sonido permite armonizar los
clementos y atavios que este usando en ese
momento el sabedor, asi como el ambiente

donde se encuentre.

Pincullo

Instrumento de aire especial para rituales de
ofrecimiento donde su sonido es conectado

con la naturaleza.

Armonicas

Instrumento de aire que permite el equilibrio
y la unién de los elementales cuando es

utilizada para ceremonias rituales.

Tambores Dakota

Este instrumento permite desde lo espiritual
llamar o traer los elementales al lugar donde
se solicite acompafiado con los otros
instrumentos hay mayor fuerza y presencial

espiritual.

Hojas de Wayra

Son hojas de planta sagrada del Amazonas
que permite limpiar, curar, despojar y
armonizar personas y lugares como a su vez
con su sonido en rituales llamar
espiritualmente a los elementales y al todo

universal.

Incienso en varas

Sirven para armonizar el ambiente de circulos
de palabra, rituales, o lugares donde se
disponga a trabajar espiritualmente desde la

meditacidén o concentracion.

Fotatas

Caracola con boquilla, para hacer el llamado
espiritual a los elementales de la naturaleza
utilizada en ceremonias como cambio de
fuego, rituales, armonizaciones, pagamentos.

Elaboracion de sabedora Nelsy Chiguasuqe y Reinel Neuta
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Recorridos por sitios sagrados o tetritoriales
Caminatas comunitarias y ceremoniales que permiten la reconexion espiritual con los sitios
sagrados del territorio muisca. Se articulan componentes espirituales, ambientales y pedagdgicos,

guiados por sabedores, para fortalecer la identidad territorial y el respeto por la madre naturaleza.

Ritualidad / Rituales

Practicas espirituales propias del Pueblo Muisca, intencionadas con propositos especificos
(limpieza, agradecimiento, proteccion, armonizacion, sanacion). Son guiadas por sabedores y
mayoras, ¢ incluyen elementos como el fuego, la palabra, las plantas, el tabaco y los instrumentos
ceremoniales. La ritualidad atraviesa todos los momentos del Festival.

Sitios sagrados

Los sitios sagrados son lugares del territorio ancestral —lagunas, cerros, humedales, bosques,
rios y peflas— donde el Pueblo Muisca reconoce la presencia de energias naturales, espiritus
guardianes, divinidades y las huellas sagradas de las caminatas de Bochica. Ubicados tanto en
entornos urbanos como rurales del territorio que alguna vez conformé la antigua Confederacion
Muisca, estos lugares conservan una profunda memoria histérica, mitoldgica, espiritual y

ecologica.

Tertulia

Espacio de encuentro, dialogo, alrededor de un tema especifico. En €l, se introducen elementos
propios de la ritualidad Muisca como la armonizacion, la musica, el compartir de la medicina.
Promueve el orden de la palabra oral desde un sentido trascendente de la vida, inicialmente en
una apropiacion individual que es desde donde procede la palabra, desde el corazén para
posteriormente, consolidar un consenso, un tejido colectivo sobre el tema a tratar. Finalmente,
busca generar un compromiso comunitario, un compromiso de unidad. Este ultimo, se
encuentra intimamente relacionado con los elementos que componen la casa ceremonial Cusmuy

(lugar fisico y espiritual propio Muisca) desde la interpretacion y la vivencia de los participantes.

Elaboré: Sebastian Bernal Gémez - Profesional Oficina Asesora de Planeacion y Seguimiento -~

Revisé: Deybid Alexander Erazo — Referente de los Pueblos Indigenas FDLB .
Aprobé: Jeferson Nicolas Mora — Lider Sector Gobierno ¥

Aprobé: Jairo Oviedo — Profesional de Despacho?*
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