g ALCALDIA DE

* QUEBRADANEGRA
ESTUDIO DEL SECTOR e
Modalidad de REGIMEN ESPECIAL
contratacion:;
Tipo de contrato: CONVENIO DE ASOCIACION
Objeto: AUNAR ESFUERZOS MEDIANTE CONVENIO DE ASOCIACION

PARA EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR EN SUS COMPONENTES DE RECREACION Y
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL CENTRO DIA DEL CASCO
URBANO, LA INSPECCION DE LA MAGDALENA Y ALGUNAS
VEREDAS DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA.

A. Aspectos generales.

Objeto AUNAR ESFUERZOS MEDIANTE CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL
FUNCIONAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SUS
COMPONENTES DE RECREACION Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL CENTRO DIA
DEL CASCO URBANO, LA INSPECCION DE LA MAGDALENA Y ALGUNAS VEREDAS
DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA.

Plazo TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIO

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, sobre el deber
de las entidades estatales de efectuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2 de la misma norma, el Municipio
adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e implementados por
Colombia Compra Eficiente.

El andlisis del sector cubre cuatro areas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Analisis financiero del sector.

A. Aspectos generales.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones.
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SECTORES ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
Esel sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningln proceso de transformacion. Dentro de este sector se
SECTORPRIMARIO O . . i -
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, |3 caza y la pesca. No se Agropecuario, cazay pesca
AGROPECUARIO i . - 5
incluyen dentro de este sectora la mineria y a la extraccion de petréleo, las
tuales se consideran parte del sector industrial
Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la Sector Mineria
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para lafabricacidn de nuevos
SECTOR SECUNDARIO O |productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de Sector Construceion
INDUSTRIAL transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccién minera y de petroleo.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y furtas, Sector Industria manufacturera
embotellado de refrescos, fabricacidn de abonos y fertilizantes, vehiculos
tmentos, aparatos electrodomésticos, ete Sector electrico, gasy vapor
- . , Sector Transportes
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
ue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de icaci
SECTOR TERCIARIO ODE |9 p ; jemp Sector comunicaciones
STVTETER ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los Sector comercio, restaurante y hoteles
servicios profesionales, el Gobierno, ete. - N
Sector Financiero

1. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS

La encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene informacion de las variables
del sector servicios para el analisis de su evolucion en corto plazo.

a. Evolucién general de los subsectores de servicios

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las

variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en 1os
ingresos totales, en comparacion con junio de 2024.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025° / junio 2024

Actridaden adrrratrathoan y de ap

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
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Enjunio de 2025, quince los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2024. (tabla 1)

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Junio 20257 / junio 2024

Clagid|cacidm QU Rav. & AL

IFmyeard
Saccid Divigian Daser] peidan Waraeia T8
H Tvinidn 53 filracenamisnin ¥ actividades complemeniarias o 154 ,
tramgoie
H Dawisicn 33 Cormen y servicios de mensajeria 13 '
| Divisicn 58 ’Genmra-'ll.'t:c.nﬁng;.-biﬁ 75 i
I Dot S Actividaded e mficatn LE-
Prisdacciden de Fod i Lt T lhcis
] Divisién 88, exreptn Clase 3920 pel g - -3
programas de hekevisidn
| Diviskon &0y Clise §381 Artrrdade e H':.izlilllll .IC.H'-" Tramsm i, " i
TR d D0

I [iviiada &1 Tabsctrusncacone EF ;
| Deiitin B2, Dreiidn 63, estemo Clase Dresarmolhs o SEgmas Pt i 27

&3 Ernossam erno de daice :

Secridn L. Divinidn 63 Seocaiin M.
LN nmobiliarias. alguiber de maguinana T
Divisiones 7710, 7729 y 7730 A e wnanay e i
W e i M ¥
1] Deviinnes § D'__ 72, Chnse- 7320, Activididhin prodeinalin cecbiTicad y bhocad L
D 74

1] Claae T30 Pulicirad aa i
. Divigicnes T8, 80y 81, eecapta Clise  Actividades de emplen, isguridad @ invesgacide 141

E130 privada, Servicios 4 edificics '
M Clasii 8230 Actividadii e cenlre de lamade [Call casban) -40

Adtisidades sdranstrativaes v de apoi de olcing
[ Divimitin B2 morephn Clase 5320 . i TEE g = an | a2
oiras actredades, mooepho call cenier 1

a1 | oo

P Gnupo 854 Exfucackin soperior prvads BE 1 BA I |

] Clasie B610 Sl Frorriania privida cof inemadn £+ i ar I 1,0 | [als]

[+] Diimicin B mocepio Class 85140 Salord Fasmans privads sin inbemacicn bk ; &3 l ol | =]

.1 Divishomes 90, 52,93, 95 y 96 Ditros s=rvachis de entretenimiento ¥ otnos servidos 1.5 1 40 I -1,0 | -1 |

Fuente: DAMNE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
total.

En junio de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2024.(Tabla 2)
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Junio 2025F / junio 2024

Prrsorul stupide Mhiae
Cluiificacids CIU Ree 4 AL s Persirwaie Firyoral dh o Agirein Ham .
Seccidn Diwiaiin D Varinciea (%) Creisbacion PP
A Almacesarisntn y acividsdes complementaria J . |
(] Divnige 52 r 2 I 12 I w oW
TFEpne |
H Dviign i Cotmen y serens de mensyeris g Rl - 1.7 I 16
Diwisian 38 Restzurames, crienng y bases 13 I 7 I 22 I 38
1 Diwtitn 5B Antiidades de ebodn 29 l ] | 2, I az
n A . E
il el y . I . I
] Diwigidt 59, emtoplo Jade 5530 L. an T 02 £8
program de leleviion
hid iy feasmisid R
I Divisidn 601y Cliss 6301 FRIRGaSES O PIOGFEATLCNS  Easmn, ‘ 26 I 04 14
agenizs de noticie
1 [visidn 1 Telecomyricaciones 43 . 449 I 23 I -11 |
Divisitn B2, Divisidn 3, mmeio Clase Desarrolly de sistemas informisios y . .
1 -1.5 -4 04 A
[:tL] procesamismia de daios
Sencdn L Dwison 5B Seockin N
(L] Ineribedbariss. squiler de magquinana y sje 15 oT 1 -0
Divkiinses 7710, T30y T30 yeppe | | | |
Dviibers 65, 7O, T4, T2, Chigs T220 |
] | - Bdradages proksonaies centios y oo T 48 23 an I
Divisidn 74 : |
"] Chass T340 Pablicidd a4 I i) | 45 I a6 |
y Do TR0y B emeieCle  Arividades e erlen sequricd e et ! . w w | .
nx prwvad, servicion 3 edifidos : i
N Clame B220 Ativicladen de oeniros de lsmade | Call center) 11 | 14 I Bk | 47 |
. dtiidades adminisiaies y de apoye de ofidma v . I
. G t K} ] -15
L] Lwerson B mpepi Llpses B30 v acivkdades. exoesto call cetier Y ] B .
s Grupo B ELs0 superior privad 18 0% | 08 | an al |
q Chass EGIWD Salud husmana privsda oo Remacks 12 [ 1.7 I 14 ] 15 |
q Db 35 enep Clase EGID Saled Burmana raada S inemacdn o2 | 15 I 12 l 14 |
3 Dwimiorse 30,97, 93,95y I8 res oo di astTRbnians i oires genecis 000 | 04 | 11 l 36 |

Fuente: DAME, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y &1, excepto Clase 8130.

“** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo B54.

Mota: por aproximacian decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion

total.

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2024. (Tabla 3)
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Junio 2025F / junio 2024

Parsonal scusadn sin MHign ™
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Fuente: DAME, EMS.

? Cifra provisional

(PP) Puntas porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Claze 8130,

*** Personal hora citedra aplica para la seccidn P - grupo 854,

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
total.

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal ocupado total y

todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo de 2024. (Tabla 4)
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Tabla 4. Variacion afo corride de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan
subsector de servicios

Total nacional

Enero - junio 2025F / enero - junio 2024

Clasificacisn CIU Rov. 4 AC. Wariad on [%) Afio comido
Secckn Disisicn Descripoian Ingresca Parmral Ooepads ol® Swlarios™
- Dhiile 53 Alrnacenamianto y actividades coen plerrenanias al — - o
LS P T
H Divisidn 53 COmes y Servicios o mansajeria 1.7 7 a0
] Diviskn 55 Rstaurantas, caterineg y bares &7 12 95
] Divsiin 58 Actividaces &0 ocicitn g 43 78
1 Divisidn 59, essceptn Clase 5920 FrrcRa i e i Clrmsigr o ¥ 03 33 a0
ooramag di seleraisitn
) Divisitn 60 y Claxce 6337 Actividades 0 Qrogramacion y Tansmisiin, &8 43 a7
agencias do notidas
] Divkcin &1 Telocomuni cacionas 40 76 73
s Diwisican 62, Divisitn 63, asrapio Clase Dasarnnod o do sistemas informatioos y - iz a
6351 procesamenta de dains !
Soccidn L. Diviskdn 53 Secchdn N
LN Inmecbfiarias, alquik d i I 13 05 72
Bhkd 7710, 7729 4 7720 farias, alquiker de macg narka y equipe
o £8,70, T1, 72, Class 7320,
M e B2, T o Actividates prodesionalis cnbficas y thenicas 16 73 B3
Divickn T4
M Class T30 Putiicldad 3T s 13
M Divisiones TS, Bn:f B, esrepin Clase Actividadas dﬂﬂﬂ'l:!m.iﬂ?.l’ldm?l"lml?flﬂl’ o 1g a5
5
B13D privada, senvicios a edificios
N Class 8220 Actwvidades 0o cEninas de llamadas (Call cantar) 04 £ 85
H Divisitn B2 axzopto Olase B220 Actividades administrativas y de apoyo de ofidna y 55 24 .
otvas actiidades, sxceptn call oo
P Grupo B54 Echurachéin Supanor privads 73 16 69
o Claas BEID Salud humana privada oon inbernackin 30 2.1 &E
o DCvisitn BE ascopto Clase 5610 Salud Fuimana privada sin internacion 55 o4 64
5 Diviseanes 50, 52, 93, 95 y 95 OB Sl O ok GETaRan i Gntin y DTG SErvichos =3 07 13

Fuente: DAMNE, EMS.

® Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persona
contratado a través de agencias de suministro de personal.

En tales condiciones el objeto a contratar AUNAR ESFUERZOS MEDIANTE CONVENIO DE
ASOCIACION PARA EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SUS
COMPONENTES DE RECREACION Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL CENTRO DIA DEL CASCO
URBANO, LA INSPECCION DE LA MAGDALENA Y ALGUNAS VEREDAS DEL MUNICIPIO DE
QUEBRADANEGRA., se encuentra ubicado en el sector terciario o de servicio, en el subsector
comercio, restaurantes y hoteles.

2. INDICADORES MACROECONOMICOS

Las encuestas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura
econdmica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales
agregados macroeconomicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los
estandares internacionales de medicion econémica definidos por la Organizacién de Naciones
Unidad y el Fondo Monetario Internacional.
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2.1.  Producto Interno Bruto (PIB)

Este boletin técnico tiene como propodsito presentar los principales cambios de corto plazo del
Producto Interno Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos,
prensa, la comunidad empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones.

2.1.1. PIB desde el enfoque de Produccién

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6%
(contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
crece 9,1%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio decrece 1,1%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece
2,3%; Educacion crece 2,4%; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 0,4%

e Actividades financieras y de seguros crece 2,8%
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2025F-11 4 20258 20251 f
2024™-1 2024 20251
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 38 53 1.5
Explotacion de minas y canteras -10,2 -7.6 =51
Industrias manufactureras 09 1.1 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 09 -03 1.0
Construccién =35 -3.3 =01
Comercio al por mayor y al por menor’ 56 4.8 0,03
Informacién y comunicaciones EXA] 1.8 23
Actividades financieras y de sequros 28 0 08
Actividades inmobiliarias 20 20 0.6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 15 13 07
Administracion publica, defensa, educacian y salud® 18 27 -0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacian y otras
actividades de servicios® 15 14 -2A
Valor agregado bruto 21 2.4 0.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 23 03
Producto Interno Bruto 21 2.4 0,5

Fuente: DAMNE, PIB_T
Fpreliminar
'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacién y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de wvehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

*Administracian publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de
atencidn de la salud humana y de servicios sociales.

"Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

2.1.2. PIB desde el enfoque del Gasto
En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,1%

respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

e Gasto en consumo final crece 3,8%.
e Formacion bruta de capital crece 6,4%.
Exportaciones crecen 1,6%.
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-

e Importaciones crecen 9,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,5%, en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus
componentes:

e Gasto en consumo final crece 0,7%.

e Formacion bruta de capital crece 2,7%.
e Exportaciones decrecen 0,3%.

e Importaciones crecen 2,6%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2025

Tasas de crecimiento (36)

Serie original Serie ajustada por efecto
ong estacional y calendario
Componentes del gasto
Anual Ao corrido Trimestral
2025F-11 / 2025/ 2025711 /
2024™-11 2024" 20257

Gasto de consumo final® 38 38 07
Formacion bruta de capital® 64 73 27
Exportaciones -1.6 o7 -0.3
Importaciones 97 107 26
Producto Interno Bruto 2.1 2.4 0,5

Fuente: DANE, PIE_T

Ppreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*El gasto en consumo final incluye el gasta de consumo final individual de los hogares; gasto
de consumo final de las instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares y gasto de
consumo final del gobierno general.

La formacién bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacion de
existencias y la adquisicion menos disposicion de objetos valiosos.

ASPECTO TECNICO

Segun el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia: “El Estado, la Sociedad y la Familia,
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la Tercera Edad y promoveran
Su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.
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Como fruto del Estado Social de Derecho, el ordenamiento juridico ha incluido el deber de
solidaridad y adopcion de la dignidad humana. Si bien es cierto que el Estado no tiene la calidad
de benefactor del cual dependan las personas, pero si, la obligacion de la promocion y la
satisfaccion de las necesidades con el objetivo de proteger la poblacion vulnerable, y minimizar
el impacto generado por la pobreza.

Por medio de la ley 1315 de julio 13 de 2009, se establecieron las condiciones minimas que
dignifiguen la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e
instituciones de atencion. Que la ley 1251 de 2008, establece normas tendientes a procurar la
proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores.

Es de anotar que el Municipio ha desarrollado diferentes programas para atender poblacion
vulnerable, sin que se logre alcanzar con estos el 100% de cobertura, ya que aproximadamente
el 10% de dicha poblacion presentan un alto grado de vulnerabilidad y requieren de las
Instituciones del Estado para que ofrezcan las medidas necesarias para mejorar la calidad de vida,
teniendo en cuenta lo establecido en las Politicas Publicas de Adulto Mayor.

Segun la Ley 489 de 1998 expresa que los municipios son un ente territorial descentralizado, con
autonomia administrativa y presupuestal, que en los Ultimos afios ha implementado Politicas
Publicas con el objetivo de proteger la poblacion vulnerable, y minimizar el impacto generado por
la pobreza, es necesario desarrollar programas que permitan la formacion integral de las
personas, especialmente la atencion a aquellos grupos que por su condicion no es posible
proveerse su propia manutencion, es el caso de los adultos mayores. Por otra parte, en el
Municipio de Quebradanegra las fuentes de empleo formales son escasas, aunado a ello el 90%
de la poblacion tiene como vocacion econdmica la produccion sector rural, pero ésta se ha visto
afectada por el drastico cambio climatico en los Ultimos cinco afios, hechos que afectan las
condiciones de los menos favorecidos.

El Municipio de Quebradanegra, cumpliendo con los lineamientos relacionados con la atencion
integral de los adultos mayores, pretende garantizar la continuidad del Centro Vida, que
funcionara en el Casco Urbano e Inspeccion de la Magdalena (De Lunes a Viernes) con un apoyo
profesional en cumplimiento de las acciones establecidas en la Ley 1276, 1315 de 2009 y 1850
de 2017, donde se encuentran los nuevos criterios de atencion al adulto mayor con personal
especializado, alimentacion saludable, programas de promocion y prevencion, atencion en salud,
actividades Iudico-recreativas y culturales, salud ocupacional, educacién, apoyo artistico (
manualidades), entre otros, lo anterior en razén a que la alcaldia no cuenta actualmente con
personal idéneo para el desarrollo de las actividades que implica la puesta en marcha de este
centro.

Con el presente proceso se pretende brindar atencion a 400 adultos mayores, debidamente
inscritos en la Base de Datos del SISBEN del Municipio con grupos de clasificacion: A B 'y C
caracterizados y priorizados por la secretaria de Bienestar y Desarrollo Social, asi:

e Setenta (70) adultos mayores entre hombres y mujeres, en la Cabecera Municipal e
Inspeccion de la Magdalena y sus alrededores y 330 de las diferentes veredas.

ASPECTO REGULATORIO

Entre otras, la normatividad que regula la actividad de la construccion en Colombia en la siguiente:
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NORMATIVA
CONSTITUCION POLITICA Articulos 2, 313,70, 71y 72
Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la
Ley 1251 de 2008 proteccion, promocion y defensa de los derechos de los adultos
mayores
Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion

DECRETO 1510 DE 2013 .
publica

Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion,

LEY1251 DE 2008 promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores

Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que
LEY 1315 DE 2009 dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros de
proteccion, centros de dia e instituciones de atencion.

Por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al
adulto mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008,
LEY 1850 DE 2017 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el
maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras
disposiciones

A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de
LEY 1276 DE 2009 2001 y se establecen nuevos criterios de atencion integral del
adulto mayor en los centros vida

Por la cual se dictan normas sobre igualdad de oportunidades

LEY 823 DE 2003 .
para las mujeres

Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las
mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal,
la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones.

LEY 1257 DE 2008

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

Con fundamento en el anterior estudio del sector, adecuado de conformidad al proceso de
seleccion que se adelanta, se cumple con el desarrollo del estudio del sector aplicado, en
observancia a la clase de modalidad de seleccidn, el presupuesto oficial del proceso, la naturaleza
del objeto a contratar, el tipo de contrato. Con el fin de identificar los proveedores en el mercado
que pueden proveer los bienes, obras o servicios a contratar en el presente proceso de seleccion,
asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos de colusion y también poder
establecer el poder de negociacién de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero
de competidores presentes en el mercado y las participaciones de cada uno dentro de la
contratacion publica, el municipio haciendo uso de las informacion contenida en Sistema
Electronico de Contratacion Publica -SECOP, encontro la siguiente informacion relacionada:

https://app.powerbi.com/view?r=ey|rljoiOTN}Y2MyZmUtZWE1TMyOONmMY4LW[iIMDctN]EANTAOOTE
kZGOvliwidCl6lidiMDKwNDFILTIONTEINDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM20Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageNa
me=ReportSectione5c384a004e1d3e0ab67/
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0264_1996.html#1
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTNjY2MyZmUtZWE1My00NmY4LWJiMDctNjE4NTA0OTFkZGQyIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione5c384a004e1d3e0a667

Una vez consultada la herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico se evidencia el
comportamiento mensual de las entidades del Estado en la compra de servicios con los codigos
UNSPSC 422318 Férmulas y productos para apoyo nutritivo, UNSPSC 801016 Gerencia de
Proyectos, y UNSPSC 931415 Desarrollo de Servicios Sociales del afio 2024, demostrando que

L

Agencia Macional
de Contratacidon Pablica

Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE LA OFERTA
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Cantidad de contratos - Mensual
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Cantidad de contratos - Anual

Afio

W

desde el mes de marzo aJulio incremento el gasto de estos servicios.

CLASIFICACION
No PROVEEDOR NIT OBSERVACION MIPYMES DECRETO 957 DE
2019

CORPORACION COLOMBIANA DE

! | AGRICULTURA URBANA Y CONSERVACION S MEDIANA EMPRESA
DEL AMBIENTE CORAMBIENTAL 830.071.862

2 | FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 900.282.430 S| MEDIANA EMPRESA

Rup no disponible <

3 | FUNDACION GESTORES SOCIALES 900.090.077 | para consulta S PEQUENA EMPRESA
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE

4 | EVENTOS LTDA 900.227.354 Sl MEDIANA EMPRESA

5 | ROYAL PARK S.AS 800.184.306 S| MEDIANA EMPRESA

6 | QUINTA GENERACION S.AS. 900.391.059 NO GRAN EMPRESA

7 | COLOMBIANA DE SERVICIOS COMEDORES & ] PEQUENA EMPRESA
SUMINISTROS S.A.S 900.782.536

8 | ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA 900.175.374 S| MEDIANA EMPRESA

9 | AYC DE COLOMBIA CORPORATION SA S 900.945.993 S| MICROEMPRESA

10 | FUNDACION CREO PAIS 900.176.984 S| MEDIANA EMPRESA

11 | ZELVA ECOSISTEMA CREATIVO SAS 830.047.108 S| MEDIANA EMPRESA
FUNDACION RECURSO HUMANO POSITIVO

12| (RHPOSITIVO) 805.023 415 S MEDIANA EMPRESA
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13 | FUNDACION COLOMBIA EMPRENDE V | 900.493.853 S| MEDIANA EMPRESA
14 | FUNDACION COLOMBIANA PARA LA CIENCIA Rup no disponible S| MEDIANA EMPRESA
Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 832,003,642 | Paraconsula
15 | FUNDACION PLANTANDO FUTURO 900.518.874 sl MICROEMPRESA

De la muestra anterior de (15) empresas para el andlisis del sector, se tiene en cuenta (13) de
ellas toda vez que las empresas: FUNDACION GESTORES SOCIALES, FUNDACION COLOMBIANA
PARA LA CIENCIA'YY PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE. el RUP no se encuentra disponible para
la consulta en la pagina del Registro Unico Empresarial RUES, de las empresas tenidas en cuenta
en el estudio de la oferta el 93% se encuentran catalogadas como MIPYMES.

C. ESTUDIO DEMANDA

HISTORICO DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA

El Municipio de Quebradanegra ha contratado obras a con objetos similares al del presente
proyecto; teniendo en cuenta los procesos publicados en la pagina Colombia Compra Eficiente,
el sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP); asi como por otras entidades estatales y
empresas del sector privado; sin embargo, son las entidades estatales los mayores demandantes
de procesos de interventoria.

A continuacion se relacionan algunos contratos celebrados y liquidados el Municipio de
Quebradanegra registrados en el SECOP www.colombiacompra.gov.co, cuyos objetos son
similares al del presente estudio.

ALCALDIA DE

NUMERO OBJETO CONTRATISTA VALOR
AUNAR ESFUERZOS PARA LA
ADMINISTRACION Y PUESTA EN .
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO VIDA C((:)(I)_?)FI)\EI)BRQE?SE
CD-CA- 001 DE DELADULTO MAYOR E,N ELCASCO AGRICULTURA URBANA'Y
2017 URBANO Y ATENCION EN LA CONSERVACION DEL $171.424. 000
INSPECCION DE LA MAGDALENA Y LAS AMBIENTE

VEREDAS SANTA LUCIA, SAN ISIDRO,
VERBENA, PLATANERA'Y LA ESPERANZA,
DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA.

CORAMBIENTAL

CONVENIO DE ASOCIACION PARA PARA
EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SUS
COMPONENTES DE RECREACION'Y
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL

CENTRO DIA, CASCO URBANO,
INSPECCION DE LA MAGDALENA Y ) FUNDASCg)C’l\IASIESSTORES $212.363.653
ALGUNAS VEREDAS DEL MUNICIPIO, ASI
COMO LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
DE FORTALECIMIENTO DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS
MUJERES EN TODOS LOS CICLOS DE
VIDA

CONV. ASOC. -
007-2023
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CONV ASOC
003 DE 2024

CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL
FUNCIONAMIENTO Y ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SUS
COMPONENTES DE RECREACION'Y

CENTRO DIA DEL CASCO URBANO, LA
INSPECCION DE LA MAGDALENA Y LAS
VEREDAS DEL MUNICIPIO DE
QUEBRADANEGRA.

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL FUNDACOLOMBIA

$230. 839.892

HISTORICO DE OTRAS ENTIDADES

Como se indica lineas atrés, en la pagina del Portal Unico de Contratacién, se evidencian
igualmente contratos similares al objeto del presente proyecto por parte de otras entidades
estatales, especialmente de Entes Territoriales de la region, los cuales se referencian a
continuacion:

NO

ENTIDAD CONTRATO OBJETO CONTRATISTA VALOR
AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, | CORPORACION
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y PARA EL
MUNICIPIO 002 DE FINANCIEROS PARA , EL| DESARROLLO DE $100.000.000
DE UTICA 2017 FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DIA DEL TRABAJADOR B
ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE| INDEPENDIENTE-
UTICA CUNDINAMARCA PREVISION
CONTRATAR LA ADMINISTRACION | CORPORACION
MUNICIPIO PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS PARA EL
DE SAN CENTROS VIDA DEL ADULTO MAYOR EN | DESARROLLO DEL
JUAN DE 0752017 EL CASCO URBANO Y LA INSPECCION DE TRABAJADOR $19.300.000
RIOSECO CAMBAO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN | INDEPENDIENTE-
DE RIOSECO- CUNDINAMARCA COPREVISION
ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, .
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA C%CEZFID\/IOBRIQEIX)SE
MUNICIPIO LA IMPLEMENTACION Y PUESTA EN AGRICULTURA
005 DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DIA
DE SAN URBANAY $140.000.000
FRANCISCO 2017 INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN CONSERVACION
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL AMBIENTE
RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE SAN CORAMBIENTAL
FRANCISCO
AUNAR ESFUERZOS FISICOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LOS
SERVICIOS INTEGRALES DEL CENTRO DIA
MUNICIPIO MG-ESAL DIRIGIDA A LA POBLACION ADULTA
DE 002-2020 MAYOR EN CONDICION!ES DE| FUNDATERESAL | $176.612.250
GUATEQUE VULNERABILIDAD, EN EJECUCION DE LA
POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y
VEJEZ DEL MUNICIPIO DE GUATEQUE -
BOYACA
Aunar esfuerzos técnicos, loglsticos,
MUNICIPIO | 048-CNVS- | administrativos y financieros entre las
DE ALBANIA 2021 partes para brindar atencién integral e CORTUNIVERSAL | % 275.000.000

intervencion dirigida a los adultos
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mayores de los niveles | y Il de Sisbén
residentes en el municipio del Albania
Caqueta a través del centro vida

MUNICIPIO
DE SOCOTA

PC-MS-
CONV-012-
2021

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, HUMANOS,
LOGISTICOS Y  FINANCIEROS  PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL, A LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y CARENCIA DE
SOPORTE  SOCIAL  MEDIANTE LA
OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO DIA DEL MUNICIPIO DE SOCOTA
- BOYACA, 2021

FUNDACION
CREAMOS
COLOMBIA

$178.307.050

MUNICIPIO
DE
GUATEQUE

MG-CA-003
-2022

ANUAR ESFUERZOS FISICOS, TECNICOS, Y
FINANCIEROS PARA DESARROLLAR LOS
SERVICIOS INTEGRALES DEL CENTRO DIA
DIRIGUIDA A LA POBLACION ADULTA
MAYOR EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD, EN EJECUCION DE LA
POLITICA P'UBLICA DE ENVEJECIMIENTO
Y VEJEZ DEL MUNICIPIO DE GUATEQUE -
BOYACA

FUNDACION
SOCIAL AL
SERVICIO DEL
HOMBRE Y SU
ENCUENTRO CON
EL MEDIO
AMBIENTE

$275.999.993,8
7

MUNICIPIO
DE HONDA

ESAL-006-
2023

AUNAR ESFUERZO CON UNA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO, OPERACION,
DOTACION Y ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN CENTRO DIA DEL
BARRIO ARRANCAPLUMAS DEL
MUNICIPIO DE HONDA TOLIMA

COORPORACION
FILANTROPOS

$192.984.975,3
3

MUNICIPIO
DE PAIPA

ESAL MP
013 2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
CENTRO DIA, A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ENFOCADAS AL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE VIDA DE LAS
PERSONAS MAYORES, EN
CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA
DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL
MUNICIPIO DE PAIPA - BOYACA PARA LA
PRESENTE VIGENCIA

FUNDACION
CREANDO
PROGRESO

$176.244.872

En las bases de datos del SECOP, se evidencia mayor demanda por parte de entidades estatales,
con lo cual se consolida una muestra representativa de demanda que permite evidenciar la
variedad de proponentes relacionados con el objeto que se pretende contratar.

Fuente de informacion:
Sistema Electrénico de Contratacion PUblica (SECOP).
Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co/

D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR
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CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015y la circular No 002 de enero 31 de 2014
de la Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada.
Por otra parte el articulo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082 de 2015 establece que las entidades
estatales deben hacer un andlisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso.

Para realizar el andlisis de los indicadores financieros y de organizacion, se tuvo en cuenta el
Sector Terciario o de Servicios. Codigo UNSPSC 422318 Férmulas y productos para apoyo
nutritivo, UNSPSC 801016 Gerencia de Proyectos, y UNSPSC 931415 Desarrollo de Servicios
Sociales.. VERSION 4.0 (Esta codificacion se encuentra actualmente en la pagina del RUES).

A continuacién, se analizan los indicadores con la informacidon obtenida a través de consulta en
la pagina web del Registro Unico empresarial (RUES) y de la Superintendencia de Sociedades,
siguiendo los lineamientos de Colombia compra eficiente.

De acuerdo con la informacion obtenida, se consolido la informacion, que servira de base para la
determinacion de los requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor
probabilidad de riesgo para la entidad, asi como la relacion de dependencia entre el indicador y
la ejecucion del contrato.

FUENTE
ACTIVO PASIVO PATRIMONIO UTILIDAD GASTOS DE DE
No PROVEEDOR NIt CORRIENTE CORRIENTE ACTIVOTOTAL PASIVO TOTAL TOTAL OPERACIONAL INTERESES  [INFORMACI
ON
CORPORACION COLOMBIANA DE
AGRICULTURA URBANA'YY
1 830.071.862 271.276.000 65.966.000 1.476.120.000 593.549.000 882.571.000 - -1 RUES
CONSERVACION DEL AMBIENTE
CORAMBIENTAL
2 [FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 900.282.430 8.280.487.847 706.130.784 8.513.610.837 1.969.130.784 6.544.480.063 2.525.751.511 8.822.200| RUES
4 A8 C LOGISTICA & PRODUCCION DE 900.227.354 4.000.302.000 2.383.708.000 5.740.456.000 2.383.708.000 3.356.748.000 910.477.000 18.813.000 RUES
EVENTOS LTDA
5 [ROYALPARKS.AS 800.184.306 8.404.143.688 1.094.299.580 10.241.055.581 1.943.632.074 8.297.423.507 2.116.091.406 88.350.220[  RUES
6 |QUINTA GENERACION S.A.S. 900.391.059 12.205.101.000 934.555.000 12.894.304.000 5.968.926.000 6.925.378.000 1.944.408.000 -] RUES
7 COLOMBIANA DE SERVICIOS 900.782.536 3.500.192.028 236.895.263 5.764.315.862 2.135.660.763 3.628.655.099 1.172.729.283 27.456.000 [ RUES
COMEDORES & SUMINISTROS S.A.§
8 900.175.374 6.094.079.474 1.446.430.063 6.094.079.474 1.465.541.131 4.628.538.343 2.786.684.502 6.667.600 |  RUES
ASOCIACION DE HOGARES SIA LA VIDA
9 ;\YC DE COLOWBA CORPORATION S A 900.945.993 395.567.856 33.080.131 510.567.856 33.080.131 477.481.725 45.937.430 -1 RUES
10 |FUNDACION CREO PAIS 900.176.984 23.396.081.849 490.386.233 23.410.462.030 997.813.558 20.412.648.472 4.194.126.029 3.100| RUES
11 |ZELVA ECOSISTEMA CREATIVO SAS 830.047.108 3.945.836.000 3.365.073.000 4.376.022.000 3.365.073.000 1.010.949.000 37.221.000 148.000 |  RUES
12 FUNDACION RECURSO HUANO 805.023.415 12.248.333.367 1.255.384.401 13.182.801.224 3.042.758.446 10.140.042.778 2.682.964.104 462.158.162 |  RUES
POSITIVO (RH POSITIVO)
13 |FUNDACION COLOMBIA EMPRENDE VI | 900.493.853 5.265.669.860 22.996.154 5.856.855.508 22.996.154 5.833.859.354 7.199.220.740 25.364.669 RUES
15 |FUNDACION PLANTANDO FUTURO 900.518.874 5.700.000 800.000 107.700.000 800.000 106.900.000 6.800.000 0] RUES

De la anterior muestra se eliminaron empresas con indicadores atipicos: Liquidez 1.17, 47.71,
228.98). Endeudamiento del 0.4%, 0.7%, 76.9%. Razén de cobertura de intereses de 0.00,
1.352.943,88 veces e indeterminado (3). Rentabilidad del Patrimonio del 0.0%, 123.4%.
Rentabilidad del Activo 0.0%, 0.9%, 122.9%. Los cuales distorsionan la muestra base para
determinar los indicadores.

La informacion que a continuacion se anexa, sirvio de base para el calculo de los indicadores de
los posibles oferentes identificados en el estudio del sector

INDICE DE LIQUIDEZ
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ACTIVO PASNO |
N PROVERDOR CORRIENTE CORRIENTE e
CORPORACION COLOMBIANA DE
AGRICULTURA URBANA'Y
1 CONSERVACION DEL AMBIENTE 271.276.000 65.966.000 4,11
CORAMBIENTAL
2 | FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 8.289.487.847 | 706.130.784 11,74
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE
3 EVENTOS LTDA 4.000.302.000 | 2.383.708.000 1,68
4 | ROYAL PARK S.AS 8.404.143.688 | 1.094.299.580 7,68
5 | QUINTA GENERACION S.AS. 12.205.101.000 | 934.555.000 13,06
COLOMBIANA DE SERVICIOS
6 COMEDORES & SUMINISTROS S.A.S 3.509.192.028 | 236.895.263 14,81
7 ClsDOAOAOON DEHOGARES SIA LA 6.094.079.474 | 1.446.430.063 4,21
8 éYC DE COLOMBIA CORPORATION 5 A 395.567.856 33.080.131 11,96
FUNDACION RECURSO HUMANO
9 POSITIVO (RH POSITIVO) 12.248.333.367 | 1.255.384.401 9,76
10 | FUNDACION PLANTANDO FUTURO 5.700.000 800.000 713
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Indice de Liquidez: EI Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes
identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del presente calculo
es de 1.68, indicando que esta actividad econdmica cuenta con 1.68 pesos de activo por cada
peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una relacion solida; acorde a lo
anterior y con el animo de propender una mayor pluralidad de oferentes se determina el indice
de liquidez en 1,5.

[NDICE DE ENDEUDAMIENTO

PASIVO INDICE DE
No PROVEEDOR ACTVOTOTAL | T 2" | ENDEUDAMIENTO
CORPORACION COLOMBIANA DE
1 | AGRICULTURA URBANA Y CONSERVACION | 1.476.120.000 | 593.549.000 40,2%
DEL AMBIENTE CORAMBIENTAL
2 | FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 8.513.610.837 | 1.969.130.784 23,1%
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE
0,
3 | SvENTOS LTDA 5.740.456.000 | 2.383.708.000 41,5%
4 |ROYAL PARK SAS 10.241.055.581 | 1.943.632.074 19,0%
5 | QUINTA GENERACION SAS. 12.894.304.000 | 5.968.926.000 46,3%
COLOMBIANA DE SERVICIOS COMEDORES
0,
6 | g CUMINISTROS S A 5.764.315.862 | 2.135.660.763 37,0%
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7 | ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA 6.094.079.474 | 1.465.541.1 317&” o 24,0%

8 | AYC DE COLOMBIA CORPORATION S A'S 510.567.856 33.080.131 6,5%

9 | FUNDACION CREO PAIS 23.410.462.030 | 997.813.558 4,3%
FUNDACION RECURSO HUMANO POSITIVO

9

10 (RH POSITIVO) 13.182.801.224 | 3.042.758.446 23,17%

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
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[ndice de Endeudamiento: El Limite Superior del Indicador de Endeudamiento de los posibles
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del
presente calculo es del 46.3%, acorde a lo anterior y con el animo de propender una mayor
pluralidad de oferentes se determina el indice de endeudamiento en el 60%.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

UTILIDAD GASTOS DE | COBERTURA
No PROVEEDOR OPERACIONAL | INTERESES | DE INTERES
1 | FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 2.525.757.571 | 8.822.200 286,30
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE
2 EVENTOS LTDA 910.477.000 | 18.813.000 48,40
3 | ROYAL PARKS.AS 2.116.091.406 | 88.350.220 23,95
COLOMBIANA DE SERVICIOS
4 COMEDORES & SUMINISTROS S.AS 1.172.729.283 | 27.456.000 42,71
5 ClSDOACIACION DE HOGARES STALA 2.786.684.502 | 6.667.600 417,94
6 | ZELVA ECOSISTEMA CREATIVO SAS 37.221.000 148.000 251,49
FUNDACION RECURSO HUMANO
7 POSITIVO (RH POSITIVO) 2.682.964.104 | 462.158.162 5,81
8 \F/LfNDAOON COLOMBIA EMPRENDE 7.199.220.740 | 25.364.669 283,83
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COBERTURA DE INTERES
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Razén de cobertura de Intereses: Es fundamental para un proveedor estar al dia con sus
obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de pagar gastos financieros. Una
compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el giro
ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus
intereses de deuda.

Razén de cobertura de intereses: El Limite inferior del Indicador de Razén de cobertura de
Intereses de los posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan
la muestra base del presente calculo es de 5.81, acorde a lo anterior se determina el indice Razén
de Cobertura de Intereses en 5.81, el cual se ajusta a 5.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

PATRIMONIO UTILIDAD RENTABILIDAD
No PROVEEDOR TOTAL OPERACIONAL DEL
PATRIMONIO
1 | FUNDACION WRTEJIDO SOCIAL 6.544.480.053 | 2.525.757.571 38,6%
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE
9
2 EVENTOS LTDA 3.356.748.000 | 910.477.000 27,7%
3 | ROYAL PARK S.A.S 8.297.423.507 | 2.116.091.406 25,5%
4 | QUINTA GENERACION S.AS. 6.925.378.000 | 1.944.408.000 28,1%
COLOMBIANA DE SERVICIOS
9
> COMEDORES & SUMINISTROS S.AS 3628655099 | 1.172.729.283 32,3%
6 | ASOCIACION DE HOGARES SIA LAVIDA | 4.628.538.343 | 2.786.684.502 60,2%
7 | AYC DE COLOMBIA CORPORATION S A'S 477.487.725 45.937.430 9,6%
8 | FUNDACION CREO PAIS 22.412.648.472 | 4.194.126.029 18,7%
9 | ZELVA ECOSISTEMA CREATIVO SAS 1.010.949.000 37.221.000 3,7%
FUNDACION RECURSO HUMANO
9
10 POSITIVO (RH POSITIVO) 10.140.042.778 | 2.682.964.104 26,5%
11 | FUNDACION PLANTANDO FUTURO 106.900.000 6.800.000 6,4%
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Rentabilidad del Patrimonio: El Limite inferior del Indicador de Rentabilidad del Patrimonio de los
posibles oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base
del presente calculo es del 6.4%, acorde a lo anterior se determina el indicador de rentabilidad
del patrimonio en el 6.4%, el cual se ajusta al 6%.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

UTILIDAD RENTABILIDAD
No PROVEEDOR ACTIVO TOTAL OPERACIONAL DEL ACTIVO
1 | FUNDACION WR TEJIDO SOCIAL 8.513.610.837 | 2.525.757.571 29,7%
A & C LOGISTICA & PRODUCCION DE
9
2 EVENTOS LTDA 5.740.456.000 | 910.477.000 15,9%
3 | ROYAL PARKS.AS 10.241.055.581 | 2.116.091.406 20,7%
4 | QUINTA GENERACION S.AS. 12.894.304.000 | 1.944.408.000 15,1%
COLOMBIANA DE SERVICIOS
9
5 COMEDORES & SUMINISTROS SAS 5.764.315.862 | 1.172.729.283 20,3%
6 C;SDOAGAOON DE HOGARES STALA 6.094.079.474 | 2.786.684.502 45,7%
7 2\(SC DE COLOMBIA CORPORATION S 510.567 856 45.937 430 9,0%
8 | FUNDACION CREO PAIS 23.410.462.030 | 4.194.126.029 17,9%
FUNDACION RECURSO HUMANO
9
9 POSITIVO (RH POSITIVO) 13.182.801.224 | 2.682.964.104 20,4%
10 | FUNDACION PLANTANDO FUTURO 107.700.000 6.800.000 6,3%
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Rentabilidad del Activo: El Limite inferior del indicador de Rentabilidad del Activo de los posibles
oferentes identificados durante el estudio del sector que representan la muestra base del
presente calculo es del 6.3%, acorde a lo anterior y con el animo de propender una mayor
pluralidad de oferentes se determina el indicador de rentabilidad del Activo en el 4%

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacion vy, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y
de organizacion para el presente proceso es la siguiente:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo corriente /

Liquidez Pasivo Corriente. Mayor o iguala 1,5
Nivel de Pasivo total / Activo ,
W ) v v Menor o igual a 60%
endeudamiento total.

Razén de Cobertura de | Utilidad Operacional .
Mayor o iguala 5

intereses / Gasto de intereses.
Rentabilidad del Utilidad Operacional , 0
Patrimonio / Patrimonio. Mayor o igual a 6%
ili ional
Rentabilidad del Activo Utllidad 'Operaoona Mayor o igual a 4%
/ Activo Total.

ANALISIS QUE SOPORTE EL VALOR ESTIMANDO DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, por
medio de las cuales se establece que todo proceso de seleccion, independientemente de su
modalidad, debe estar precedido de un estudio de mercado que le permita a la entidad
contratante, conocer las condiciones de precio y calidad de los bienes y servicios, se adjunta al
presente estudio previo, el analisis del mercado para la presente seleccion.

Para determinar el valor del presupuesto para el presente proceso se realizé un analisis del sector
para la presente contratacion, teniendo en cuenta el objeto del contrato, las condiciones y las
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especificaciones técnicas conforme la necesidad, realizando las correspondientes cotizaciones

las cuales hacen parte integral del presente proceso y que a su vez se relacionan a continuacion:

ESTUDIO DE MERCADO Y/O ANALISIS COMPARATIVO DE PRECIOS

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA EL FUNCIONAMIENTO Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN SUS
COMPONENTES DE RECREACION Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL CENTRO DIA DEL CASCO URBANO, LA INSPECCION DE LA
MAGDALENA Y ALGUNAS VEREDAS DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA.

[tem

DESCRIPCION

UNIDAD

COTIZACIONES VALOR
COTIZACION UNITARIO
3, PROMEDIO

COTIZACION 1, | COTIZACION 2,

COORDINADOR

Profesional, (en Asistencia
Administrativa y/o administracién de
empresas y/o financiera. Experiencia
Profesional minima de dos (02) afios
contada a partir de la expedicién de la
terminacion de materias o tarjeta
profesional, seguin aplique.
Experiencia especifica:

Debera contar con experiencia
relacionada con la prestaciéon de
servicios a poblacion adulto

mayor. (Debe certificar la participacion
en la ejecucién de minimo

dos proyectos o contratos cuyo objeto
se relacionen con el objeto a contratar).

PERSONA

$ 2450.000 ( $ 2375000  $ 2.213.000 | $2.346.000,00

PROFESIONAL EN NUTRICION

Titulo profesional como Nutricionista
Dietista, Experiencia Profesional minima
de dos (02) afios contada a partir de la
expedicién de la terminacién de
materias o tarjeta profesional, segin
aplique.

Experiencia especifica:

Debera contar con experiencia en
manejo de programas sociales.

(Debe certificar la participacién en la
ejecucién de minimo un proyecto o
contrato cuyo objeto se relacione con el
objeto a contratar).

PERSONA

$ 2930.000 | $ 3.070.000 | $ 3.000.000 | $3.000.000,00

APOYO DE PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL

Titulo profesional en el drea de Trabajo
Social, Experiencia Profesional minima
de dos (02) afios contada a partir de la
expedicion de la terminacién de
materias o tarjeta profesional, segin
aplique.

Experiencia especifica:

Debera contar con experiencia en
manejo de programas sociales, dirigidos
a poblacién vulnerable, (Debe

certificar la participacién en la

ejecucién de minimo un proyecto o
contrato cuyo objeto se relacione con el
objeto a contratar)

PERSONA

$ 2930.000 | $ 3.070.000 [ $ 3.000.000 | $3.000.000,00

APOYO DE PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA

Titulo profesional en el

area de psicologfa, Experiencia
Profesional minima de dos (02) afios
contada a partir de la expedicién de la
terminacién de materias o tarjeta
profesional, segun aplique.

PERSONA

$ 2930.000 | $ 3.070.000 [ $ 3.000.000 | $3.000.000,00
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Experiencia especifica:

Debera contar con experiencia en
manejo de programas sociales,
dirigidos a poblacién vulnerable, (Debe
certificar la participacion en la ejecucion
de minimo un proyecto o contrato cuyo
objeto se relacione con el objeto

a contratar)

AUXILIAR DE ENFERMERIAAcreditacién
de estudios como auxiliar de
enfermerfa, Experiencia acreditada con
minimo de dos (02) afios contada a
partir de la expedicion de la terminacion
5 | de materias o tarjeta profesional, segin | PERSONA | $ 1.780.000 | $ 1.720.000 | $ 1.900.000 | $1.800.000,00
aplique. Experiencia especifica (Debe
certificar la participacion en la ejecucion
de minimo un proyecto o contrato cuyo
objeto se relacione con el objeto a
contratar)

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Personas con experiencia acreditada
con minimo (6) meses en prestacién de
servicios generales. El presente sera
requerido por tiempo completo
*Minimo una de las personas
requeridas debera acreditar
experiencia en la ejecucién de dos
proyectos o contratos con adulto mayor
en centros dia.

APOYO ARTISTICO Y MANUALIDADES
Experiencia acreditada minima de (6)

7 | meses en el desarrollo de actividades y PERSONA [ $ 1.680.000 | $ 1.620.000 | $ 1.800.000 | $1.700.000,00
talleres de manualidades con grupos
poblacionales.

ACTIVIDADES DE RECREACION -
(RECREACIONISTA)

Personal con experiencia acreditada
en la ejecucién de minimo un proyecto
0 contrato como recreador y/o
animador en programas sociales.

Sera requerido por actividades de
acuerdo al cronograma establecido por
el supervisor del contrato, en las
diferentes veredas, inspeccion de la
Magdalena y casco Urbano del
municipio.

Materiales para la elaboracién de
manualidades y artesanias,
decoracién. 1 Entrega para 3,5 meses
de duracién del proyecto.

*Kit de 12 vinilos artistico de 500 grs.
Colores : Amarillo, azul, rojo, blanco,
negro ,café, naranja, verde , morado,
rosado, gris , piel.

*Kit de 6 vinilos artistico metalizado de
500 grs. Colores : Plata, Bronce,
Dorado, Blanco, Negro y champafia.

* 3 kit x 5 de Brochas, mango de
maderay cerda fina de las grande a la
mas pequefia.

* 3 Kit x 6 de pinceles delgados con
cabo en madera del mas pequefio al
mas grande.

* 5 pintura en aerosol (laca
transparente ) 400 ML.

* 4 tarros de Silicona liquida 250 ml.
*Figuras de pesebre en MFD en crudo
entre 15 mm a 18 mm con base :

PERSONA | $ 1.680.000 | $ 1.620.000 | $ 1.800.000 | $1.700.000,00

PERSONA | $ 1.550.000 | $ 1.660.000 | $ 1.462.500 | $1.557.500,00

GLOBAL $ 2790000 | $ 2936000 | $ 2.788.006 | $2.838.002,00
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3 Silueta de oveja parada (60 x 50)
2 Silueta de oveja acostada (50 x 30)
1 Siluieta de buey acostado (1 x 1,30)
1 silueta de burro acostado (1 x 1,30)
1 Estrella (1,30x 80)
* 3 cofres en madera pequefios con
diferente disefio.*10 laminas de icopor
ancho (12 centimetros).*5 kilos de
silicona para pistola en barra guesa.* 3
cautines.* 1 garrafon de colbon para
madera.* 3 kit x 5 unidades de Pinceles
chinos gruesos
DOTACION
Camiseta tipo polo con cuello y pufios
tejidos al tono, pechera dos botones,
fabricada en tela pique 97% algoddn
peruano, 5% slastano, con dos logos (
10 | parte bolsillo delantero y espalda ) UNIDAD $ 54.000 | $ 56.000 | $ 55.000 | $55.000,00
bordados con detalles de excelente
definicién y calidad. Colores y disefio a
convenir, tallas segun indicacién del
supervisor y modelo que se adjunta. con
sello de calidad y sujeta a medicion
DOTACION
Pantalén de sudadera tipo Nautica
con dos bolsillos laterales con horma
para dama y caballero respectivamente,
19 | con detalles de buena calidad. coloresa |\ nap |g 74000 $ 75000 | § 64000 $71.000,00
convenir, segun requerimiento del
supervisor. Tela resistente que no se
arrugue ni encoje. ; prenda con sello de
calidad y sujeta a medicion.

CELEBRACION DE LA VIDA
(FORTALECIENDO LAZOS)
Celebracién de la vida (realizar
encuentro para celebrar la vida de
los adultos mayores una vez al mes, con
el fin de fomentar la comunicacién entre
12 | ellosy reforzar su memoria recordando GLOBAL | $ 550.000 | $ 585.071 | $ 590.000 | $575.024,00
vivencias en

la vida de cada uno. Realizacién de

taller psicosocial (otros elementos
necesarios para cada celebracién:
torta,platos, tenedores, bebida y
decoracién de cumpleafios.)
INTEGRACION CENTRO DIA EN LA
VEREDA

Integracion al Adulto mayor que incluye:
Alistamiento del sitio con sillas y mesas
que garantice la accesibilidad, seguridad
y comodidad de los Adultos mayores.
Montaje de escenario con sonido y
microfono

Hidratacién , Refrigerio, Recreacion y
animacion del evento.

Taller psicosocial entre otros. logistica
general para las actividades
programadas

Se realizara durante la jornada de las 9
am alas 11 am en las siguientes veredas
: Concepcion, Platanera, Santa
Lucfa, San Isidro, La Esperanza,
Nacederos, Verbena,

San Miguel, La Milagrosa,

Pilones,La Florida.

Incluido el transporte de lo
anteriormente descrito y del equipo

13

GLOBAL $ 1.070.000 | $ 1.121.500 [ $ 1.090.500 | $1.094.000,00
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profesional.
Se debe realizar las 11 integraciones en
el tiempo de ejecucién del convenio.
ENCUENTRO EVENTO CULTURAL DE
INTEGRACION ADULTO
MAYORIntegracién Cultural Adulto
mayor, incluye alistamiento del sitio con
sillas y mesas que garantice la
accesibilidad, seguridad y comodidad de
los Adultos mayores. , montaje de
escenario, sonido, solista o grupo
musical con una intervencién de minimo
de 2 horas, hidratacién, refrigerioy
almuerzo. Logfstica en general para las
actividades programadas
presentaciones culturales, recreacion y
taller psicosocial. La actividad sera para
la atencién de 180 adultos ( 30 adultos
atendidos de lunes a Jueves, 40 adultos
de la integracion de los dias viernes y
110 adultos de las diferentes veredas
del municipio)Se realizarad durante la
jornada desde las 9 am a las 3 pm.
ALMUERZOS - RACION NUTRICIONAL
PREPARADA
Raciones nutricionales tipo almuerzo
calientes de acuerdo a lo establecido en
la minuta elaborada por el profesional
en nutricién, debidamente aprobada
por el supervisor, servidos y entregados
en sitio a cada uno de los beneficiarios.
15 | 2@ atendera 30 beneficiarios deLunesa | np  |g 42200 § 15800 $ 16200 $15.400,00
Jueves (Beneficiarios del Casco Urbano e
Inspeccién La Magdalena)
Encuentros de 70 adultos mayor los
dias
Viernes (Beneficiarios del Casco Urbano
e Inspeccién La Magdalena'y
alrededores de las veredas: Santa
Barbara, Centro, Caleta, Agua Fria, Hato
y la Union).
RACION NUTRICIONAL PREPARADA TIPO
REFRIGERIOS
Raciones nutricionales tipo refrigerio
preparados de acuerdo a lo
establecido en la minuta elaborada por
el profesional en nutricion,debidamente
aprobados por el supervisor.
Servidos y entregados de la siguiente
manera : 70 refrigerios sin excederse de
lo establecido en los encuentros de los
dias Viernes. Para un total de 1050
(Beneficiarios del Casco Urbano e
Inspeccién La Magdalena y alrededores
de las
veredas: Santa Barbara, Centro, Caleta,
Agua Fria, Hato, la Union).
TRANSPORTE RACION NUTRICIONAL
PREPARADA
Servicio de transporte tipo
campero y/o tipo vans, ida y
17 | regreso acordados con el DIAS $ 64.500 | $ 68.900 | $ 71.800 | $68.400,00
supervisor para el traslado las raciones
nutricionales preparadas a los
beneficiarios de la magdalena
(Transporte diario de lunes a jueves )
TRANSPORTE ADULTOS

14 GLOBAL $ 11.350.000 | $ 11.450.000 | $ 11.700.000 | $11.500.000,00

16 UNIDAD $ 7.800 | $ 8.900 | $ 9.550 $8.750,00

18 o , DIAS $ 875.000 | $ 925.000 | $ 867.000 | $889.000,00
Servicio de transporte tipo
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campero y/o tipo vans, ida y

regreso acordados con el

supervisor para el traslado adultos
mayores

dentro de la jurisdiccion del
Municipio para la integracién de los dias
viernes. El traslado corresponde a 40
adultos mayores ubicados en: La
Magdalena y alrededores de las
veredas: Santa Barbara, Caleta, Agua
Fria, Hato, la Union.

19

TRANSPORTE INTEGRACION ADULTOS
Servicio de transporte tipo campero y/o tipo vans, ida y regreso para el desplazamiento de los adultos mayores de las
diferentes veredas a la integracion del adulto mayor a realizarse en el casco urbano del municipio seguin el cronograma del
programa Centro Dfa. El traslado es para 110 Adultos ubicados en las diferentres veredas como se relaciona en los

recorridos :

TRANSPORTE INTEGRACION ADULTOS

LA MAGDALENA ( HONDURAS ) - RECORRIDO | $ 194.000 | $ 204.000 | $ 202.000 | $200.000,00
QUEBRADANEGRA

SANTA BARBARA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 160.000 | $ 137.000 | $ 153.000 $150.000,00
CALETA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 160.000 | $ 137.000 | $ 153.000 $150.000,00
AGUAFRIA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 194.000 | $ 204.000 | $ 202.000 | $200.000,00
HATO - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 250.000 | $ 310.000 | $ 280.000 | $280.000,00
LA ESPERANZA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 294.000 | $ 304.000 | $ 302.000 | $300.000,00
CONCEPCION - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 250.000 | $ 310.000 | $ 280.000 | $280.000,00
SANTA LUCIA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 365.000 | $ 355.000 | $ 390.000 $370.000,00
PLATANERA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 260.000 | $ 320.000 | $ 290.000 | $290.000,00
SAN ISIDRO - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 260.000 | $ 320.000 | $ 290.000 | $290.000,00
SAN MIGUEL - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 260.000 | $ 237.000 | $ 253.000 | $250.000,00
VERBENA - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 365.000 | $ 355.000 | $ 390.000 $370.000,00
NACEDEROS - QUEBRADANEGRA RECORRIDO | $ 294.000 | $ 304.000 | $ 302.000 | $300.000,00

20

Raciones nutricionales para preparar, la cual sera entregada a cada uno de los beneficiarios . Se realizara la entrega de 330

paquetes asi : Una primera entrega a 110 adultos adultos priorizados , mas los 40 adultos que asisten al encuentro los dias

viernes para un total de 150. Una segunda entrega a 110 adultos priorizados, mas los 40 adultos que asisten al encuentro
los dias viernes y los 30 que se benefician de lunes a jueves para un total de 180 . (ver nota )

Arroz Seco grano blanco entero de Kilo $ 4260 | $ 5100 | $ 4.530 $4.630,00
primera calidad, marca reconocida

Armoz para sopa cristal marca Kilo $ 2500 | $ 2400 | $ 2390 | $2.430,00
reconocida

Espagueti presentacion por 250 gr. Kilo $ 7740 | $ 7850 | $ 8.350 $7.980,00
l’;‘if;as fara sopa (Fideos, conchitas, Kilo $ 7.740 | $ 7.850 | $ 8350 | $7.980,00
Café molido marca reconocida Libra $ 18.900 | $ 19.500 | $ 21.000 $19.800,00
Galletas salada paquete * 5 tacos Paquete $ 14900 | $ 14850 | $ 14.150 $14.633,00
Sardinas en lata En salsa de tomate Lata $ 8900 | $ 8650 | $ 8.850 $8.800,00
(425 gr)

Avena en hojuelas Kilo $ 9.750 | $ 10.050 | $ 9.900 $9.900,00
Harina precocida de maiz Kilo $ 4260 | $ 4850 | $ 4.580 $4.563,00
k/flelche entera en caja tetra pack por 900 Caja $ 2150 | $ 3000 | 3950 $4.000,00
Maiz pira Kilo $ 5980 | $ 5830 | $ 5.980 $5.930,00
Maiz blanco trillado Kilo $ 2960 | $ 2940 | $ 2.940 $2.947,00
Cuchuco de maiz Libra $ 4680 | $ 4630 | $ 4.550 $4.620,00
Lentejas Kilo $ 7410 ] $ 7.010| $ 7.240 $7.220,00
harina de trigo Libra $ 1950 | $ 1.750 | $ 2.020 $1.907,00
Aceite vegetal Litro $ 7.900 | $ 7.650 | $ 7.850 $7.800,00
sal refinada Kilo $ 2590 | $ 2575 % 2.455 $2.540,00
Galleta dulce tipo leche* 21 paquete Paquete $ 3950 | $ 3980 | $ 3.880 $3.937,00
Caja de Gelatina X 3 unidades de 48 gr, Caja $ 4260 | $ 5100 | $ 4530 | $4.630,00
sabores surtidos

Cuchuco de cebada Kilo $ 4260 | $ 5100 | $ 4.530 $4.630,00

El estudio de mercado consistio en la revision de condiciones técnicas, la solicitud de
cotizaciones a entidades con experiencia en el objeto requerido, y el analisis de precios
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de mercado vigentes. Esta informacién fue utilizada para establecer un valor estimado
razonable, ajustado a las condiciones reales del sector y a los recursos disponibles,
asegurando asi la racionalidad del gasto publico.

Con base en este analisis, se definid el presupuesto oficial del proceso, el cual representa
el valor maximo que la entidad estatal esta dispuesta a aportar para la ejecucion del
proyecto. Este valor incluye todos los costos directos e indirectos necesarios para
garantizar el cumplimiento de los objetivos del convenio. EI Municipio aportara la suma
de DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DONS MIL SETECIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($ 214.242.797).

Adicionalmente, en concordancia con el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, se establecid
el aporte minimo de la ESAL como un requisito esencial del proceso competitivo. Dicho
aporte corresponde a una contribucion efectiva de la entidad sin animo de lucro al
desarrollo del objeto contractual, que puede ser en recursos econdémicos, especie 0
capacidad instalada, y cuyo valor fue determinado con base en criterios de
proporcionalidad, pertinencia y razonabilidad frente al valor total del convenio.

Se considera que la ESAL realice un aporte minimo del 5% del valor del aporte del
municipio, que en este caso corresponde a DIEZ MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL CIENTO
CUARENTA PESOS M/CTE ($ 10.712.140), segun las reglas de la invitacion.

RESPONSABLE

Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social

Proyectd: Claudia Marcela Bustos V - SBDS
Revisd: Angela Castiblanco - Asesora Financiera
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