MEDELLIN, 2025/07/22 8:50:33
Radicado No. 2025022451

PENSIONES DE ANT\OQU 1A
Medellin 21 de Julio de 2025 *‘% Observamén Folios §

Racibib WMARLDN ALBERTO MONSALVE GARCIA
Remients  Dona Mary Alvarez Posada
Destinatario_. Pensionss Da

T

Sefiores

PENSIONES DE ANTIOQUIA
Nit: 800216278

DEBE A:

DONA MARY ALVAREZ POSADA
C.C 42793727

La suma de $ 1.704.166 (Un millén setecientos cuatro mil ciento sesenta y seis
pesos), por la actualizacion del sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Yo Dona Mary Alvarez Posada, con cedula nimero 42793727, manifiesto bajo
gravedad de juramento que no me tomaré costos ni deducciones asociados a la
renta asociada a la presente cuenta de cobro del mes de abril.

Por favor consignar a la cuenta de ahorros Bancolombia 10810859437

Atenta a sus comentarios

Dona A\uavee P
DONA MARY ALVAREZ POSADA
CC 42793727

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo
Licencia. 0004404
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INFORME DEL 21 DE JUNIO AL 21 DE JULIO DE 2025

Objetivo: prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion para
realizar actividades de ejecucion, actualizacion y mejora continua del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo de pensiones de Antioquia de
acuerdo con la normatividad vigente en la materia en la vigencia 2025,

Se actualizo los siguientes documentos
e Politica de alcohol y drogas
e Politica de seguridad y salud en el trabajo
e Perfil sociodemografico

Se envid el link para realizar la encuesta de matriz de peligros y valoracién de
riesgos a los funcionarios y contratistas de Pensiones de Antioquia.

» Se realizo con la ARL la capacitacion de funciones y responsabilidades
al copasst nuevo, y se realizd la reunidon del comité, donde se
propusieron unas capacitaciones de manejo del estrés.

> Se realiza la reuni6é con el psicélogo de positiva, donde se elaboré un
plan de trabajo con las siguientes temas y fechas.

* Programa de prevencion del acoso laboral, sexual y de genero
* Programa en equidad e igualdad con enfoque de género.
* Programa inteligencia emocional.

ACTIVIDAD FECHA HORA
Desarrollo de 13 de agosto 1:.30 a
competencias 3:30 pm
humanas y

promocion y

prevencién ciclo

1

Desarrollo de 27 de agosto 1:30 a
competencias 3:30 pm
humanas y

promocion y

prevencion ciclo

2

Desarrollo de 10 de 9:.00 AM
competencias septiembre 11:00
humanas y AM
promocion y




prevencion ciclo
3

Anexo politicas, perfil sociodemogréfico y plan de trabajo

Dona Duagge P

DONA MARY ALVAREZ POSADA
Contratista — Profesional de SG-S5T
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ACTA DE SUPERVISION DE
CONTRATO i@ Pensiones de

GOBERNACION DE ANTIOGUIA Antioquia
F-AB-09 | Versién:02
ACTA DE SUPERVISION N°04

N° CONTRATO: 2025-CD-014

FECHA DE CONTRATO: | 27/02/2025

FECHA DE INICIO: 21/03/2025

FECHA DE TERMINACION: | 20/09/2025

CONTRATISTA:

DONA MARY ALVAREZ POSADA C.C. 42.793.727

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES
DE EJECUCION, ACTUALIZACION Y-MEJORA CONTINUA
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 'SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE PENSIONES DE ANTIOQUIA DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA EN LA VIGENCIA 2025.

VALOR CONTRATO:

$10.225.000

PLAZO:

6 meses

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el objeto de ejecuté de manera

adecuada en cuanto a que el

contratista realiz6 las actividades programadas por la entidad

acuerdo con el objeto contractual y la ficha técnica:

Se adjunta a la presente acta

de supervision la cuenta de cobro por los servicios prestados.

Por lo anterior se entiende que el cumplimiento del objeto del contrato se ejecutd y cumplia
de acuerdo con los estandares esperados, segln lo estipulado y que por la anterior es

procedente la autorizacién d

el pago por la cuantia establecida en el contrato segun la

propuesta aceptada y estipulada.
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‘T‘ ACTA DE SUPERVISION DE
&L CONTRATO Pensiones de

GOBERNACION DE ANTICQUIA Antioquia

F-AB-09 | Version:02

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el grade de cumplimiento relacionado
con el pago de esta cuenta de cobro se presté de acuerdo a lo estipulado en el contrato y
a la ficha técnica.

FECHA DE CUMPLIMIENTO DEL ULTIMO REQUISITO PARA APROBACION DEL
PRESENTE PAGO:

21/07/2025: Envio de cuenta de cobro con los anexos.
PLAZOQ Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Porcentaje de avance en el tiempo: 66%

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS DE LA EJECUCION
ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

NO se presentd incumplimiento por parte del contratista.

LA EJECUCION DEL CONTRATO SE ESTRUCTURO SOBRE LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO:

Sl el contratista cumplié con el objeto del contrato segin lo pactado hasta la fecha y por la
cual se aprueba el presente pago.

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o
control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
evidenciandose que no hay materializacién de los mismos hasta la presente fecha.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
CONTRATISTA:

N/A

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

N/A
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GOBERNACION DE ANTIQQUIA

ACTA DE SUPERVISION DE
CONTRATO

F-AB-09

| Version:02

Pensiones de

ntioquia

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO
PENSION junio 2025
SALUD junio 2025
RIESGOS junio 2025

6. PROCEDENCIA DE PAGOS:

Como Supervisor del Contrato N° 2025-CD-014, manifiesto que se ha venido prestando el
servicio segun lo establecido en el contrato por parte del Contratista, dando cumplimiento
a lo estipulado en el mismo, por lo tanto, se ha generado la cuenta de cobro relacionada

asi:

DATOS DE FACTURA
VALOR N° DE VALOR
INICIAL N° FECHA CUQTA VALOR DISPONIBLE
$10.225.000 N/A _ [21/04/2025 1 $1.704.166 $8.520.834
N/A  |22/05/2025 2 $1.704.166 $6.816.668
N/A  |20/06/2025 3 $1.704.166 $5.112.502
N/A  |21/07/2025 4 $1.704.166 $3.408.336

FECHA DE ELABORACION:

21/07/2025

=

——
— T e
= ¥

JUAR CARLOS LEMA

LEMA ESCOBAR

W

Profesional Universitario. -Supervisor del Contrato.
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PENSIONES DE ANTIOQUIA-ADMINISTRADORA

al
A )

afafzl# Pensiones de
Antioquia
FECHA APROBACION:
DEPENDENGCIA:

DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA

ORDEN DE PAGO

%“0_7 2025 |

OBLIGACION Nro. 247

BENEFICIARIO: NiT: 42,793,727,

ALVAREZ POSADA DCNA MARY

DIRECCION: TELEFONO: 3147090958

CR 60D SUR 36 A29 1IN 108

FACTURAS:

 No.Factura F. Expediéiél F. Recepcion F. Vencimiento No. Factura F. ExpedicioiF. Reéépcién F. Vencimiento

202504 21/07/2025

30/07/2025 31/07/2025

DISPONIBILIDADES Y COMPROMISOS

Num Disp F. Disponibilidad  Num Com

24 21/01/2025 76 17/03/2025

DESCRIPCION:

F. Compromiso

Cod.
42

RUBROS:
Rubro Valor
2.1.2.02.02.008. 1,704,166
TOTAL T 1,704,166

PRESTAC’ION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
EJECUCION, ACTUALIZACION Y MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
L TRABAJO DE PENSIONES DE ANTIOQUIA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA EN

A VIGENCIA 2025.

DETALLE CONTABLE:

Tipo Plan Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Dehitos Créditos

NICSP 51117990 OTROS HONORARIOS 42,793,727, 1,704,166

NICSP 24072201 ESTAMPILLA POLITECNICO 42,793,727, 6,817
JLC. 4x1000

NICSP 24072202 ESTAMPILLA 42,793,727, 6,817
PRO-DESARROLLO LUE.
0,4%

NICSP 24072207 ESTAMPILLA PRO IU-DIGITAL 42,793,727 6,817
0.4%

NICSP 24072203 ESTAMPILEA 42,793,727, 10,225
PRO-DESARROLLO 6x1000

NICSP 24072205 ESTAMPILLA 42,793,727, 17,042
PRO-HOSPITAL.PUBLICO 1%

NICSP 24072204 ESTAMPILLA BIENESTAR 42,793,727 34,083
ADULTO MAYOR 2%

NICSP 24072206 TASAPRODEPORTE Y 42,793,727 42,604
RECREACION 2.5%

NICSP 2495054 HONORARIOS 42,793,727 1,579,761

[ SUMAS IGUALES 1,704,166 1,704,166

VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:

UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 1,579.761=

M.C.

01-RCPS-06
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BBVA

Detalle Fichero

26/Aug/25 14:00:19

Informacién del fichero

Clave Empresa: PROVEEDOR
F.de proceso: 31-07-2025
Referencia: DVP 01/08/2025
Producto: Pagos a Proveedores
BENEFICIARIO IDENTIFICACION  CUENTA
BENEFICIARIA

AIGR 0000008110462616 01650157980
CONTADORES
SAS
AIGR 0000008110462616 01850157980
CONTADORES
SAS
DONA MARY 0000000427937270 10810859437
ALVAREZ POSADA
FYC 0000009002957362 (33835752
CONSULTORES
SAS

0000008300231782 59236336558

GRAN IMAGEN
SAS

JUNTA REGIONAL  0000008110442031
BE &ALIFICACION
E

PIP COLOMBIA S.A 0000009003077112

37917364231

04852636900

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

Ordenes:

Importe Total:
BANCO IMPORTE {COP)
0007 - 7.797.184,00
BANCOLOMBIA
0007 - 7.797.184,00
BANCOLOMBIA
0007 - 1.579.761,00
BANCOLOMBIA
0001 - BANCO DE  984.946,00
BOGOTA
0007 - 1.458.403,00
BANCOLOMBIA
0007 - 1.423.500,00
BANCOLOMBIA
0007 - 1.777.805,00
BANCOLOMBIA

AH - 00130299000200001586
roveedores 31 ju

7
22.828.783,00

FORMA DE PAGQ

Abono/Carge
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abano/Cargo
cuenta

MOTIVO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO



