Alcaldia Municipal &

de Yopal

INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y

EVALUACION DEL CONTRATISTA

GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1137.2025 DEL 13 DE MARZO DE

2025.

EL CONTRATO

1. ASPECTOS GENERALESD
Contratista e

LUZ ESNEDA HOLGUIN TORRES

Identificacion

1118529285

Fechade sUSc’ripé:ién del
Contrato

13 DE MARZO DE 2025.

Objeto

IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE RUTAS DE
ATENCION, PREVENCION Y REACCION EN LAS COMUNAS

| DEL AREA URBANA Y CORREGIMIENTOS DEL AREA

RURAL A TRAVES DE ONCE (11) PROFESIONALES COMO
MEDIDA PARA GENERAR CONFIANZA, MEJORAR LA

| INTERMEDIACION CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD

E IDENTIFICAR EL RIESGO DE CONVIVENCIA
FORTALECIENDO LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL.

'Piazo de'Ejecucién :

CINCO (5) MESES

Fecha de Iniciacién

17 DE MARZO DE 2025

Fecha de Finalizacion

16 DE AGOSTO DE 2025

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor totai del Contr'atd e

DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($17.500.000) M/CTE

Valor ejecutado

- | DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

_ | ($17.500.000) M/CTE
Valor faltante por ejecutar / $0
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién | 100%
Porcentaje por Ejecutar 0%
Estado de la Garantia N/A

Matriz de Riesgos del
Contrato e

Sin afectacion.

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

3.1 SERVICIOS RECIBIDOS A SATISFACCION
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Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista
cumplié a cabalidad con la totalidad de las actividades del contrato, tal y como consta en
los informes de actividades revisados y aprobados durante la ejecucién del contrato y
relacionados a continuacion:

dirigidas a la prevencion,
atencion (proteccion) vy
reduccién del flagelo de
trata de personas vy
explotacion sexual en las
comunas del area urbana
y corregimientos del area
rural del municipio de
Yopal. Producto: minimo
seis (06) campanas
realizadas de las
actividades de educacién
y promocién. Evidencia:
Convocatorias, correos,
registro fotografico,
evidencia de asistencia o
actas, informe ejecutivo
segun aplique.

 Actividad ~ EvidenciasoSoportes
1.Implementacién y | La contratista cumpli6 el 100% de la actividad durante el tiempo
ejecucion de acciones |de ejecucion del 17 de marzo al 16 de agosto realizando la

Implementacién y ejecucién de acciones dirigidas a la
prevencion, atencién (proteccion) y reduccion del flagelo de
trata de personas y explotacion sexual en las comunas del area
urbana y corregimientos del area rural del municipio de Yopal.
conforme a los siguiente:

1.1. La contratista participé en mesa de trabajo realizada el dia
21 de marzo de 2025 con el fin de definir estrategias que permitan
articular acciones con los gestores profesionales de la secretaria de
gobierno Municipal para promover la ley 1801 de 2016.

1.2. La contratista participé en mesa de trabajo realizada el dia 27 de
marzo de 2025 con las diferentes entidades que articulan las rutas,
con el fin de socializarles las actividades que permitan promover los
temas de atencién. Asimismo, se hizo la presentacion de los
profesionales que estan liderando las rutas.

1.3. La contratista realizé el dia 02 de abril de 2025, camparia
de prevencion de ESCNA en el parque la herradura, con el objetivo
de luchar contra la explotacion infantil y trata de personas generando
espacios de prevencion y sensibilizacion.

1.4. La contratista ejecuté el dia 04 de abril de 2025, camparia
de prevencion de la Habitanza de calle en la carrera 29 con calle
15,16,17,18, con el objetivo de brindar informacién a los comerciantes
y comunidad en general de las entidades que brindan atencién
integral a esta poblacion.

1.5. La contratista realizé el dia 05 de abril de 2025, campana
de prevencion de la Habitanza de calle en el corregimiento la
Chaparrera, con el objetivo de brindar informacién a los comerciantes
y comunidad en general de las entidades que brindan atencién
integral a esta poblacion
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1.6. La contratista participd en mesa de trabajo el dia 7 de abril
de 2025 con el propdsito de revisar los avances para la actualizacion
e implementacién de las diferentes rutas.

1.7. La contratista participé el dia 7 de abril de 2025 el primer
comite operativo habitante de calle 2025, con el objetivo de socializar
la ruta habitante de calle y poblacion indigena.

1.8. La contratista realiz6 el dia 22 de abril de 2025, camparia de
sensibilizacion y prevencion para la poblacion Habitante de calle y
poblaciéon indigena habitante de calle en la carrera 20 con calle
15,14,13,12, con el objetivo de brindar informacién a los
comerciantes de las entidades que brindan atencion integral a esta
poblacién.

1.9. La contratista realiz6 el dia 22 de abril de 2025, camparia de
sensibilizacién y prevencion al comercio de la zona céntrica del
Municipio de Yopal. Con el objetivo de realizar campafa de
prevencion y sensibilizacion a comerciantes de la Carrera 20, tema
poblacion migrante.

1.10. La contratista participé en mesa de trabajo el dia 29 de
abril de 2025, para organizacién de encuentros comunitarios,
con el objetivo de realizar acciones y asistencias técnicas en
areas de violencia intrafamiliar, habitante de calle, trata de
personas, entornos escolares, migracion y feminicidio,
asentamientos.

1.11. La contratista efectué el dia 03 de mayo de 2025,
campana de sensibilizacién, prevencién y Rally en el
asentamiento la Victoria comuna V Municipio de Yopal, con el
objetivo de coadyuvar en acciones de sensibilizacion,
prevencion atencion para la poblacion habitante de calle y
poblacion indigena.

1.12 La contratista realizé el dia 03 de mayo de 2025, campaiia
de sensibilizacion prevencion a Travez de un Rally
asentamiento la Victoria Municipio de Yopal, con el objetivo de
realizar campana informativa de prevencion, sensibilizacion y
Rally asentamiento la Victoria Comuna V tema poblacién
migrante.

1.13. La contratista realiz6 el dia 03 de mayo de 2025, camparia
de sensibilizacion prevencion a Travez de un Rally

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024

Pagina 3 de 21




T
3 0E

/. INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

Alcaldia Municipal |

de Yopal

“cuidémonos entre todos” en la cancha polideportivo Barrio
Villa Nelly asentamiento la Victoria Municipio de Yopal, con el
objetivo de brindar herramientas de prevencién en las
diferentes rutas de atencion.

1.14. La contratista participé en mesa de trabajo el dia 6 de
mayo de 2025, para organizacion de encuentros comunitarios
y para hacer asistencia técnica en rutas de prevencion. con el
objetivo de realizar acciones para encuentros comunitarios y
asistencias técnicas en las areas de violencia intrafamiliar,
habitante de calle, trata de personas, entornos escolares,
migracién, feminicidio y asentamientos.

1.15. La contratista realizé el dia 2 de mayo de 2025, visita de
inspeccién vigilancia y control, con el fin de ejecutar acciones
dirigidas a la prevencion, atencion, proteccion y reduccion del
flagelo de tratas de personas y explotacién sexual, en la
poblacién migrante.

1.16. La contratista realizé el dia 03 de mayo de 2025, Rally
Institucional en el asentamiento la Victoria — Villa Nelly
Municipio de Yopal, con el objetivo de sensibilizar desde
dinamicas ladico - recreativas a la comunidad del asentamiento
con temas como trata de personas, migracion, habitantes de
calle, maltrato infantil, violencia intrafamiliar, manejo de
emociones, feminicidio, asentamientos, entornos escolares.

1.17. La contratista realizd el dia 20 de mayo de 2025,
asistencia técnica en la implementaciéon y ejecucién de las
estrategias del Piscc en el municipio de Yopal mediante taller
de asistencia técnica en la prevencién de violencia, feminicidio
y trata de personas.

1.18. La contratista realiz6 el dia 20 de mayo de 2025, camparia
de sensibilizacion y prevencion en el corregimiento de tilodiran. Con
el objetivo de realizar camparia de prevencion y sensibilizacion a la
comunidad del corregimiento tilodiran, tema poblacién migrante.

1.19. La contratista realizé el dia 7 de junio de 2025 una jornada de
sensibilizaciéon de las rutas de atencién y prevenciéon en trata de
personas, entornos escolares, habitantes de calle, migrantes,
asentamientos, feminicidios y violencia intrafamiliar.
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1.20. La contratista participo en mesa de trabajo el dia 9 de junio de
2025, para la organizacion de los encuentros comunitarios y
socializacion de rutas.

1.21. La contratista realizo el dia 13 de junio de 2025, campaiia de
sensibilizacién y prevencion y atencién en el corregimiento de
morichal de las rutas: trata de personas, entornos escolares,
habitantes de calle, migrantes, asentamientos, feminicidios y
violencia intrafamiliar y asentamientos.

1.22. La contratista realizé el dia 26 de junio de 2025, campaiia
de sensibilizacién y prevencion atencién de las rutas violencia
intrafamiliar, trata de personas, feminicidio, migrantes,
entornos escolares, habitante de calle. Con el objetivo de
realizar campafia de prevencion y sensibilizacién a la
comunidad de la Guafilla.

1.23. La contratista realiz6 el dia 12 de julio de 2025, campaiia
de sensibilizacion de prevencion de las diferentes rutas:
violencia intrafamiliar, trata de personas, feminicidio, migracion,
entornos escolares, habitante de calle y asentamientos
humanos. La actividad se desarrollé en el Corregimiento el
Morro, y estuvo dirigida a la comunidad.

1.24. La contratista el dia 12 de julio de 2025, realizo
acompafamiento a la oferta institucional organizada por la alcaldia
de Yopal, para las diferentes secretarias. La campafa de
sensibilizacién y prevencion atencién de la ruta: migracién Con el
objetivo de realizar prevencién y sensibilizacion a la comunidad del
corregimiento el morro entorno a la poblacién migrante.

1.25. La contratista participé el dia 21 de julio de 2025, en mesa
de trabajo para organizacion de encuentros comunitarios para
socializar a Travez de las rutas de prevencion en diversos
temas. Con el objetivo de realizar acciones para el desarrollo de
las actividades que se programaron.

1.26. La contratista realiz6 el dia 23 de julio de 2025, campana de
sensibilizacion de prevencién a poblacion de las diferentes rutas:
violencia intrafamiliar, trata de personas, feminicidio, migrantes y
habitante de calle. La actividad se desarrollo en la Calle 24 entre
carrera 18 y carrera 14, la actividad estuvo dirigida a los comerciantes
y duefio de los establecimientos.
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1.27 La contratista realizo el dia 2 de agosto de 2025, campafia
de sensibilizacion de prevencion de la ruta de feminicidio, La
actividad la desarrollé en la cancha cubierta del barrio villa Natalia de
la ciudad de Yopal, dirigida a la comunidad del barrio y comunidad
aledana.

Los soportes reposan en Archivo de Gestion, en medio
magnético en el CD entregado con cada uno de los informes
presentados por la contratista

2.Actualizacion,

implementacion y
ejecucion de acciones en
la ruta de prevencion,
atencion y reaccion en
entornos escolares para
contrarrestar el
microtrafico y prevenir el
consumo en NNA, ruta

para la resolucion
pacifica de conflictos,
ruta de  prevencion,
atenciébn y promocién
para violencia

intrafamiliar y prevencién
del delito de feminicidio
en el Municipio de Yopal.
Producto: Minimo una
(01) Ruta de Prevencidn

atencioén

implementadas en las
comunas y
corregimientos del
Municipio de Yopal.

Evidencia: convocatorias,
correos, registro
fotografico, evidencia de
asistencia o actas, segun
aplique.

La contratista cumplié el 100% de la actividad durante el tiempo
de ejecuciéon del 17 de marzo al 16 de agosto realizando,
Actualizacion, implementacion y ejecucion de acciones en la
ruta de prevencion, atencién y reaccion en entornos escolares
para contrarrestar el microtrafico y prevenir el consumo en
NNA, ruta para la resoluciéon pacifica de conflictos, ruta de
prevencion, atencién y promocion para violencia intrafamiliar y
prevencion del delito de feminicidio en el Municipio de Yopal.
Cconforme a lo siguiente:

2.1. La contratista realiz6 el dia 19 de marzo de 2025, actividad
de entornos escolares y prevencién del consumo de sustancias
SPA en el Mega colegio el Progreso comuna 5, realizando
acompafiamiento de registro y control y vigilancia e inspeccién
de la institucion cumpliendo los acuerdos con el sefior rector.

2.2. La contratista ejecut6 el dia 26 de marzo de 2025, actividad
de entornos escolares y prevencion del consumo de sustancias
SPA en el Mega colegio ITELL comuna 6, realizando
acompafamiento de registro y control y vigilancia e inspeccion
de la institucion cumpliendo los acuerdos con el sefior rector.

2.3. La contratista realizé el dia 22 de abril de 2025, campafia
de pedagogia prevencion, atencién y reaccién en la zona
centrica de Yopal, de entornos escolares. Con el objetivo de
brindarle informacién a la comunidad del comercio sobre la
proteccién de nifos, nifias y adolescentes (NNA), y la
normatividad vigente.

2.4. La contratista realiz6 el dia 25 de abril de 2025, camparia
de prevencion, atencion y reaccion en la IE Luis Hernandez
Vargas zona céntrica de Yopal de entornos escolares,
socializacion pedagogia sobre prevencion de consumo SPA.
Con el objetivo de brindarle informaciéon a los profesores,
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estudiantes y comerciantes aledafios al colegio los riesgos
asociados al consumo de sustancias psicoactivas (SPA) en
nifios, nifias y adolescentes (NNA), asi como los protocolos de
prevencion y atencién fomentando la responsabilidad
comunitaria.

2.5, La contratista realiz6 el dia 25 de abril de 2025, camparia
de pedagogia atencién prevencién en la IE Luis Hernandez
Vargas zona céntrica de Yopal de entornos escolares, con el
objetivo de socializar con padres de familia y comerciante
aledafios al colegio los riesgos asociados al consumo de
sustancias psicoactivas (SPA) en nifios, nifias y adolescentes
(NNA), asi como los protocolos de prevenciéon y atencion
fomentando la responsabilidad comunitaria.

2.6. La contratista realizd6 el dia 03 de mayo de 2025,
socializacion pedagogica sobre prevencion de SPA,
asentamiento la Victoria Municipio de Yopal, con el objetivo de
socializar y sensibilizar a 120 nifios, nifias y adolescentes
(NNA) de 8 a 7 afios, junto a sus padres, sobre prevencion del
consumo SPA, protocolos de actuacién y marcos legales de
proteccion, mediante estrategias pedagoégicas.

2.7. La contratista realizé el dia 03 de mayo de 2025, actividad
lidico recreativa, en el asentamiento la Victoria Municipio de
Yopal, con el objetivo de fomentar el uso positivo del tiempo
libre en NNA mediante actividades recreativas dirigidas,
destacando alternativas saludables al consumo SPA

2.8. La contratista realiz6 el dia el dia 9 de mayo de 2025,
socializacién en la institucion educativa Carlos Lleras Restrepo
comuna |l de Yopal, en entornos escolares, la socializacion
pedagogia sobre prevencion de consumo SPA. Con el objetivo de
brindarle informacion a los padres de familia y comerciantes aledarios
al colegio los riesgos asociados al consumo de sustancias
psicoactivas (SPA) en nifios, nifias y adolescentes (NNA), asi como
los protocolos de prevencion y atencion fomentando la
responsabilidad comunitaria.

2.9. La contratista realizé el dia 13 de mayo de 2025,
socializacion pedagdgica en la institucion educativa Carlos Lleras
Restrepo zona de Yopal comuna Il de entornos escolares,
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socializacién pedagogia sobre prevencion de consumo SPA. Con el
objetivo de brindarle informacién a los profesores, estudiantes los
riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas (SPA) en
nifios, nifias y adolescentes (NNA), asi como los protocolos de
prevencion y atencion fomentando la responsabilidad comunitaria.

2.10. La contratista realizd el dia 22 de mayo de 2025,
socializacién de la ruta de atencion y prevencion del delito de
feminicidio. Con el objetivo de socializar y sensibilizar a la
comunidad de comerciantes y transelntes del sector sobre Ia
problematica del feminicidio, con el fin de fomentar Ila
prevencion, el rechazo a todas las formas de violencia y la
promocién de una cultura de respeto y equidad de género.

2.11. La contratista realizé el dia 25 de mayo de 2025,
socializaciéon ley 1801 de 2016 y prevencidén violencia
intrafamiliar. Con el objetivo de socializar conductas que
promuevan una convivencia pacifica.

2.12. La contratista realiz6 el dia 29 de mayo de 2025, jornada
de socializacién y sensibilizaciéon a la comunidad de comerciantes y
transelntes del sector sobre la problematica de la poblacion migrante
igual se le resalto la importancia sobre la regulacion, el permiso PPT
(permiso por proteccion temporal’. para las personas migrantes que
se encuentren contratadas.

2.13. La contratista realizo el dia 6 de junio de 2025,
socializacién de las rutas de prevencion y atenciéon en el
complejo deportivo el hobo, temas: entornos escolares,
habitantes de calle, migrantes, feminicidios y violencia
intrafamiliar. La actividad fue dirigida a la comunidad educativa
del colegio Carlos lleras padres de familia y alumnos.

2.14. La contratista realizé el dia 25 de junio de 2025, campana
de socializacion ruta de prevencion y atencion para la
poblaciéon habitante de calle y poblacién indigena. Con el
objetivo de realizar campafia de prevencion y sensibilizacion a
los comerciantes del corregimiento del Morro.

2.15. La contratista realizé el dia 25 de junio de 2025, campaiia
de prevencion y sensibilizacion de las rutas violencia
intrafamiliar, feminicidio, trata de personas y entornos
escolares. La actividad se desarroll6 en el corregimiento el
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Morro y estuvo dirigida a la poblacién en general, con el
propésito de brindar orientacion clara y oportuna sobre los
mecanismos institucionales de atencién, denuncia vy
proteccion.

2.16. La contratista realiz6 el dia 27 de junio de 2025, jornada
de socializacion de las rutas de atencion integral en la IPS
CENTRO DE REHABILITACION VENCEDORES DE LA
TIERRA ELIM, con el fin de que los participantes identifiquen
las rutas de accién y mecanismos de prevencion promoviendo
el aprendizaje significativo mediante la metodologia jugando se
aprende.

2.17. La contratista realiz6 el dia 27 de junio de 2025, jornada
de socializacion de las rutas de atencion integral en la
FUNDACION CAMINOS DE VIDA, con el fin de que los
participantes identifiquen las rutas de accién y mecanismos de
prevencion promoviendo el aprendizaje significativo mediante
la metodologia jugando se aprende.

2.18. La contratista actualizé RUTA FINAL PARA LA
PREVENCION DEL DELITO DE FEMINICIDIO: Este
documento fue corregido y actualizado en su totalidad,
presentando la Ruta de Prevenciéon del Feminicidio en el
municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la Ley 1761
de 2015. Su proposito es fortalecer los mecanismos de
proteccién y atencion integral para mujeres en situacion de
riesgo, mediante un protocolo claro, estructurado y articulado
interinstitucionalmente, que contempla la identificacion de
factores de riesgo, activacion de rutas de emergencia, acceso
a espacios seguros y orientacion efectiva para la denuncia.
Esta ruta promueve una respuesta oportuna y coordinada de
las instituciones, orientada a garantizar entornos libres de
violencia y la proteccion de los derechos de las mujeres.

2.19. La contratista actualizo RUTA FINAL DE PREVENCION,
ATENCION Y PROMOCION PARA LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR PARA DISMINUIR LOS INDIVES DE
CRIMINALIDAD Y D ECOMPORTAMIENTOS CONTRARIOS
A LA CONVIVENCIA: Este documento fue corregido y
actualizado en su totalidad, presentando la Ruta de Prevencion
en el municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la Ley
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294 de 1996, Ley 575 de 2000, Ley 599 de 2000, Ley 906 de
2004, Ley 1257 de 2008, Ley 1542 de 2012, Ley 2126 de 2021.

2.20. La contratista actualizé RUTA FINAL PARA LA
PREVENCION DEL DELITO DE FEMINICIDIO: Este
documento fue corregido y actualizado en su totalidad,
presentando la Ruta de Prevencion del Feminicidio en el
municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la Ley 1761
de 2015. Su propésito es fortalecer los mecanismos de
proteccion y atencion integral para mujeres en situacion de
riesgo, mediante un protocolo claro, estructurado y articulado
interinstitucionalmente, que contempla la identificacién de
factores de riesgo, activacién de rutas de emergencia, acceso
a espacios seguros y orientacion efectiva para la denuncia.
Esta ruta promueve una respuesta oportuna y coordinada de
las instituciones, orientada a garantizar entornos libres de
violencia y la proteccion de los derechos de las mujeres.

2.21. La contratista actualizdé RUTA FINAL DE PREVENCION,
ATENCION Y PROMOCION PARA LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR PARA DISMINUIR LOS INDICES DE
CRIMINALIDAD Y DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS
A LA CONVIVENCIA: Este documento fue corregido y
actualizado en su totalidad, presentando la Ruta de Prevencion
en el municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la Ley
294 de 1996, Ley 575 de 2000, Ley 599 de 2000, Ley 906 de
2004, Ley 1257 de 2008, Ley 1542 de 2012, Ley 2126 de 2021.

Los soportes reposan en Archivo de Gestion, en medio
magnético en el CD entregado con cada uno de los informes
presentados por la contratista.

3.Brindar asistencia en el
desarrollo de las acciones
a ejecutar en el marco de
la implementacion de
rutas de entornos

escolares seguros,
migracién, habitante de
calle, asentamientos
humanos,

manifestaciones.
producto: Minimo cinco

La contratista cumplié el 100% de la actividad durante el tiempo
de ejecucion del 17 de marzo al 16 de agosto donde brind6
asistencia en el desarrollo de las acciones a ejecutar en el
marco de la implementacion de rutas de entornos escolares
seguros, migracion, habitante de calle, asentamientos
humanos, manifestaciones. conforme a los siguiente:

3.1 La contratista participé en mesa de trabajo el dia 25 de marzo del
2025, para consolidar estrategias enfocadas a realizar actividades de
prevencion, atencién, reaccion y educacion. El eje fundamental es
que La secretaria de Gobierno realice el acercamiento con la
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(5) asistencias | comunidad para asi fortalecer la Convivencia y Seguridad Ciudadana
profesionales en el |del Municipio de Yopal.

desarrollo de las acciones
a realizar en el marco de | 3-2 La contratista participé en mesa de trabajo el dia 28 de marzo del
la implementacion de las | 2025, en las instalaciones de la Triada, con el objetivo de socializar y

rutas. Evidencia: | @ctualizar la ruta de atencion y prevencion de la habitanza de calle
convocatorias, correos, poklasion:ndigens.
registro fotografico,

3.3 La contratista participd en mesa de trabajo el dia 1 de abril del
2025, en las instalaciones del hospital regional HORO, con el objetivo
de socializar y actualizar la ruta de atenciéon y prevencion de la
habitanza de calle y poblacién indigena.

evidencia de asistencia o
actas, informe ejecutivo,
segun aplique.

3.4 La contratista participé en mesa de trabajo el dia 2 de abril del
2025, en las instalaciones de la organizacion Nacional Indigena, con
el objetivo de socializar y actualizar la ruta de atencion y prevencion
de la habitanza de calle poblacion indigena.

3.5 La contratista realiz6 el dia 23 de abril del 2025, asistencia técnica
en el asentamiento Flor Amarillo, con el objetivo de informar y
prevenir a la comunidad sobre temas relevantes como: organizar
esfuerzos para brindar un mejor servicio de apoyo, fortalecer la
relacion entre la comunidad y las instituciones gubernamentales,
presentacion de las rutas de atencion y prevencion Habitante de
Calle, Trata de personas, Violencia intrafamiliar, Entornos Escolares,
feminicidio.

3.6 La contratista realizé el dia 27 de abril del 2025, asistencia
técnica en el asentamiento Mi Nueva Esperanza, con el
objetivo de informar y prevenir a la comunidad sobre temas
relevantes como: organizar esfuerzos para brindar un mejor
servicio de apoyo, fortalecer la relacién entre la comunidad y
las instituciones gubernamentales, socializacion de las rutas de
atencién y prevencién Habitante de Calle, Trata de personas,
Violencia intrafamiliar, Entornos Escolares, feminicidio,
migracioén.

3.7. La contratista participé en mesa de trabajo el dia 13 de mayo de
2025, para organizacién encuentros comunitarios para hacer
asistencia técnica en rutas de prevencién. con el objetivo de realizar
acciones para encuentros comunitarios y asistencias técnicas en las
areas de violencia intrafamiliar, habitante de calle, trata de personas,
entornos escolares, migracién, feminicidio y asentamientos.
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3.8. La contratista efectué el dia 19 de mayo del 2025,
asistencia técnica en el asentamiento Flor Amarillo, con el
objetivo de fortalecer la convivencia comunitaria a través de
actividades de prevencion y formacion en temas de violencia
intrafamiliar, habitante de calle, migracién y asentamiento, asi
como la promocién de la empatia y el trabajo en equipo dentro
de la comunidad.

3.9. La contratista realizé el dia 20 de mayo de 2025, camparia
de prevencion y sensibilizacion, socializacién pedagégica para la
prevencion en entornos escolares de sustancias psicoactivas (spa)
incluyendo actividades ludicas y un compartir en el corregimiento de
tilodiran.

3.10. La contratista realizé el dia 22 de mayo de 2025,
campafa de socializacion ruta de prevencion y atencién para
la poblacion habitante de calle y poblacion indigena, en la plaza
de mercado. Con el objetivo de realizar campafia de
prevencion y sensibilizacion, poblacién habitante de calle y
poblacién indigena a los comerciantes y comunidad de la plaza
de mercado.

3.11. La contratista realizé el dia 22 de mayo de 2025,
campafna de sensibilizacién y prevenciéon en la plaza de
mercado. Con el objetivo de realizar campafia de prevencion y
sensibilizacién a la comunidad y comerciantes de la plaza de
mercado, tema poblacion migrante.

3.12. La contratista realizé el dia 17 de junio de 2025, campaiia
y capacitacion de sensibilizacion y prevencion, enfocada en la
socializacién de las rutas de atencion en: violencia intrafamiliar,
feminicidio, trata de personas, habitante de calle y entornos
escolares. La actividad se desarrollé en las instalaciones del
Instituto Educativo La Campifia y estuvo dirigida al cuerpo
docente de la institucion, con el propédsito de fortalecer los
procesos de articulaciéon interinstitucional y promover una
respuesta oportuna y efectiva ante situaciones de vulneraciéon
de derechos en el contexto escolar.

3.13. La contratista participd el dia 17 de junio de 2025, en la
mesa técnica de trabajo con el objetivo de estructurar el
cronograma institucional para la realizacion de una jornada de
socializacién de las rutas de atencién en las siguientes
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tematicas: violencia intrafamiliar, feminicidio, entornos
escolares, trata de personas y habitante de calle. La actividad
se desarrollé en las instalaciones del Instituto Educativo La
Campifia y estuvo dirigida al rector, coordinador académico y
la psicoorientadora de la institucion, con el fin de fortalecer los
procesos de articulacion interinstitucional y garantizar una
intervencion oportuna y efectiva en el entorno escolar.

3.14. La contratista efectud el dia 20 de junio de 2025, la
demolicion de una estructura en estado de abandono ubicada
en el asentamiento La Resistencia, en el municipio de Yopal,
Casanare. La actividad fue liderada por la Secretaria de
Gobierno Municipal, en coordinacion con la Oficina Asesora de
Planeacion, el Instituto de Desarrollo Urbano y Rural de Yopal
(INDEV), y con el acompafiamiento del Grupo de Operaciones
Especiales (GOES) de la Policia Nacional.
Durante la intervencion, se identificaron dos construcciones en
ladrillo en evidente estado de abandono, representando un
riesgo para la comunidad. Tras el procedimiento técnico
correspondiente, se procedio a la demolicién controlada de las
estructuras, en cumplimiento de las normas urbanisticas y de
seguridad establecidas por el municipio.

3.15. La contratista realizé el dia 24 de junio de 2025, jornada
de identificacion y caracterizacion de personas habitantes de
calle en la comuna 1, sector El Pajonal, del municipio de Yopal,
Casanare. La actividad fue convocada y liderada por la
Secretaria de Gobierno Municipal, en el marco de las acciones
de diagndstico y respuesta institucional. El propésito de la
jornada fue levantar informacién real, precisa y actualizada
sobre las condiciones de vida, necesidades y perfiles de la
poblaciéon habitante de calle, con el fin de disefiar y formular
estrategias integrales para su atencion, protecciéon y posible
inclusion social, conforme a los lineamientos establecidos en la
politica publica para esta poblacion.

3.16. La contratista realizé el dia 25 de junio de 2025, camparia
de sensibilizacion y prevencion poblacion migrante del
corregimiento del Morro. Enfocada en la ruta de atencién para
poblacion migrante. La actividad se desarrolldé en el
corregimiento El Morro y estuvo dirigida a personas del sector
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comercial y comunidad en general, con el propdsito de brindar
orientacion sobre los mecanismos de atencién, proteccion de
derechos y fortalecimiento de la convivencia en contextos con
presencia de poblacién migrante.

3.17. La contratista realizé el dia 26 de junio de 2025, jornada
de identificacion y caracterizacion de personas habitantes de
calle en la comuna V, del municipio de Yopal, Casanare. La
actividad fue convocada y liderada por la Secretaria de
Gobierno Municipal, en el marco de las acciones de diagnostico
y respuesta institucional. El propésito de la jornada fue levantar
informacion real, precisa y actualizada sobre las condiciones
de vida, necesidades y perfiles de la poblacion habitante de
calle, con el fin de disefiar y formular estrategias integrales para
su atencion, proteccion y posible inclusiéon social, conforme a
los lineamientos establecidos en la politica publica para esta
poblacion.

3.18. La contratista realiz6 el dia 9 de julio de 2025, campana
de sensibilizacion y prevencién, enfocada en la socializacion de las
rutas de atencion en: violencia intrafamiliar, feminicidio y entornos
escolares. La actividad se desarrollé en las instalaciones del Instituto
Educativo La Campifia, estuvo dirigida al docente y los alumnos que
se encontraban en cada salén de los grados 6, 7, 8, 9, 10, 11, con el
propésito de fortalecer los procesos de articulacion interinstitucional
y promover una respuesta oportuna y efectiva ante situaciones de
vulneracion de derechos en el contexto escolar.

3.19. La contratista realiz6 el dia 18 de julio de 2025, camparia
de sensibilizacion de prevencion a poblaciéon migrantes. La
actividad se desarrollé en la Calle 40 entre 7.6.5 y estuvo
dirigida a los comerciantes.

3.20. La contratista realizo el dia 18 de julio de 2025, camparia de
prevencion y sensibilizacion de las rutas habitante de calle,
migracion, trata de personas con el fin de promover acciones
comunitarias frente a las rutas de atencion divulgadas, fomentando la
participacion ciudadana en temas de prevencién (migracion,
habitante de calle, trata de personas).

3.21. La contratista realizd el dia 22 de julio de 2025, camparia
de socializacion y sensibilizacion de las rutas de prevencién y
atencion: habitante de calle, migracion y trata de personas. La
actividad se desarrolld en las instalaciones del Instituto Técnico
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Ambiental y estuvo dirigida a los padres de familia de la
institucién educativa Técnico Ambiental de Yopal.

3.22, La contratista realizé el dia 23 de julio de 2025, camparia
de sensibilizacion preventiva a poblacién migrante, ley 1801 del 2016
del articulo 87. La actividad se desarrollé en la Calle 24 No. 162 — 15
el gran hotel. se dio a conocer al duefio y visitantes la ruta de atencién
a ciudadanos extranjeros.

3.23. La contratista realizo el dia 24 de julio de 2025, camparia
de sensibilizacién de prevencién a poblacion migrantes. La actividad
se desarrollé en la Calle 36 entre 15y 17, la actividad estuvo dirigida
a los duefios de los bares y comerciantes del sector.

3.24. La contratista actualizd RUTA FINAL PARA LA
VERIFICACION, IDENTIFICACION, INTERVENCION Y
PREVENCION DE LA POLIFERACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS, INVASIONES Y URBANIZACIONES ILEGALES EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE. Este documento fue corregido
y actualizado en su totalidad, presentando la Ruta de Asentamientos
Humanos en el municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la
Ley 9 de 1989, Ley 2 de 1991, Ley 388 de 1997, ley 810 de 2003, ley
599 de 2000, Ley 1523 de 2012.

3.25. La contratista actualizo RUTA FINAL DE PREVENCION,
ATENCION Y REACCION EN ENTORNOS ESCOLARES PARA
CONTRARRESTRAR EL MICROTRAFICO Y PREVENIR EL
CONSUMO EN NNA. Este documento fue corregido y actualizado en
su totalidad, presentando la Ruta de Prevencion y atencién en el
municipio de Yopal, conforme a lo establecido en la Ley 1620 de
2013.

3.26. La contratista actualiz6 RUTA FINAL PARA PREVENIR E
INTERVENIR LAS PROBLEMATICAS DE CONVIVENCIA
RELACIONADAS CON HABITANTE DE CALLE QUE IMPACTAN
A LA COMUNIDAD. Este documento fue corregido y actualizado en
su totalidad, presentando la Ruta de Prevencidn en el municipio de
Yopal, conforme a lo establecido en la Ley387 de 1997, Ley 1448 de
2011, Ley 70 de 1993, Ley 1641 de 2013.

3.27. La contratista actualizO RUTA FINAL DE MIGRACION. Este
documento fue corregido y actualizado en su totalidad, presentando
la Ruta de atencién al migrante en el municipio de Yopal, conforme a
lo establecido en la Ley 1465 de 2011, Ley 1326 de 2009, Ley 1801
de 2016, decreto 216 de2021.
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3.28. La contratista actualizdé RUTA FINAL DE PREVENCION,
ATENCION (PROTECCION) Y PROMOCION PARA LA TRATA DE
PERSONAS, PARA DISMINUIR LOS INDICES DE CRIMINALIDAD
Y DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA:
Este documento fue corregido y actualizado en su totalidad,
presentando la Ruta de Prevencion en el municipio de Yopal,
conforme a lo establecido en la Ley 985 de 2005.

Los soportes reposan en Archivo de Gestidn, en medio
magnético en el CD entregado con cada uno de los informes
presentados por la contratista

4. Informarse y/o
responder oportunamente
los requerimientos
realizados en temas de su
competencia, ya sea
externos (fluo de QF
DOCUMENT) o internos
(buzén de QF
DOCUMENT). Producto:
100% de

PQRS dia con
respuesta oportuna a

al

La contratista informé que durante el periodo comprendido
entre 17 de marzo al 16 de agosto de 2025 no se registraron
solicitudes, peticiones, quejas, reclamos o sugerencias (PQRS)
relacionadas con los temas de su competencia a través de los
canales establecidos (flujo de QfDocument y buzén
QfDocument). En consecuencia, no se generaron acciones de
respuesta asociadas a esta actividad. No obstante, el
contratista mantuvo el monitoreo constante de dichos canales
de comunicacion con el fin de garantizar una atencién oportuna
ante cualquier eventual requerimiento que pudiera presentarse.

requerimientos que se
deriven del cumplimiento

a desarrollar en la
implementacion del
proyecto de seguridad).
Evidencia:

comunicaciones oficiales,
memorando y/o oficios.

2. El contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes
de liquidacion de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los informes de actividades,
los cuales han sido verificados por el suscrito.

- Planilla No. 4599000945 del pago de seguridad social del mes de marzo de 2025

- Planilla No. 4603680118 del pago de seguridad social del mes de abril de 2025

- Planilla No. 4606493882 del pago de seguridad social del mes de mayo de 2025

- Planilla No. 4610545501 del pago de seguridad social del mes de junio de 2025

- Planilla No. 4615128895 del pago de seguridad social del mes de julio de 2025

- Planilla No. 4617249460 del pago de seguridad social de los dias de agosto de 2025
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3. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de Estampillas
por un valor setecientos mil pesos m/cte, ($ 700.000) por concepto de estampillas de conformidad
con el acuerdo no. 032 de 2020, discriminado de la siguiente manera:

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR $ 525.000
ESTAMPILLA PROCULTURA $ 175.000
Estampilla prodeporte [N/A]

4. El contratista presento6 certificacion que reporta la herramienta QFdocument Web, donde indica
gue se encuentra a PAZ'Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucion del contrato.

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion No. MYCA-SGOB-CD-0112-2025, asi mismo
los documentos fisicos que hacen parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO
Fortalecimiento de la | fortalecimiento y | Servicio de | Implementacién y ejecucion de
convivencia y | ampliacion de los | asistencia rutas de atencion, prevencion y
seguridad ciudadana | gestores de | técnica reaccion en las comunas del
es de todos. convivencia como | (producto area urbana y corregimientos

medida para generar | principal del | del area rural a través de once
confianza, mejorar la | proyecto). (11)  profesionales = como
intermediacion con medida para generar
la comunidad y la confianza, mejorar la
autoridad e intermediacion con la
identificar el riesgo comunidad y la autoridad e
de convivencia en identificar el riesgo de
todo el municipio. convivencia fortaleciendo la
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seguridad y convivencia en el
municipio de Yopal.

1. Minimo seis (06) campafias

realizadas de las
actividades de educacion y
promocion.

2. Minimo una (01) Ruta de
prevencibn y  atencion
implementadas en las
comunas y corregimientos
del Municipio de Yopal.

3. Minimo cinco (5)
asistencias profesionales
en el desarrollo de las
acciones a realizar en el
marco de la implementacion
de las rutas.

4. 100% de PQRS al dia con
respuesta oportuna a
requerimientos que se
deriven del cumplimiento a

desarrollar en la
implementacion del
proyecto de seguridad.

6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
El supervisor procede a evaluar el cumplimiento del contratista en la ejecuciéon del contrato,
estableciendo si se ha desarrollado eficientemente la ejecucién contractual, y concluira su
evaluacién con pronunciamientos oficiales sobre la aplicacién de correctivos necesarios y
requerimientos especificos sobre la ejecuciéon contractual.

PERIODO DE EVALUACION

PERIODO DE EVALUACION | ' 17 DE MARZO AL 16 DE AGOSTO DE 2025

~ ASPECTO | PUNTAJE | CRITERIOS = | CALIFICACION
CUMPLIMIENTO Y EXCELENTE. - El contrato se termind antes de
ENTREGA 5,0 lo estipulado por cumplimiento y entrega del bien

0 servicio. 40
40 BUENO. - El contrato se termind en la fecha
: estipulada.
Pagina 18 de 21 R

CODIGO AP5-F124
VERSION 06
FECHA DE APROBACION 19/09/2024

8,

/lg
LAT-0969

i CoLo,




Alcaldia Municipal &

de Yopal

INFORME DE SUPER_VISléN Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

REGULAR. - El contrato se entregd posterior a
3.8 la fecha estipulada, pero no superior al 20% de
la duracién del mismo.

NO CUMPLE. - El contrato se entregé en fecha
0,0 posterior a la estipulada, superior al 20% de la
duracién del mismo.

EXCELENTE. - El contratista supera las

50 expectativas y mejora las especificaciones
: técnicas establecidas para el bien y/o servicio
adquirido.
BUENO.- El contratista cumpli6 con los
4.0 requisitos y  especificaciones  técnicas
CALIDAD Y establecidas para el bien y/o servicio adquirido.
CUMPLIMIENTO REGULAR.- El contratista faltd a uno o mas
DE 35 requisitos y/o especificaciones técnicas, que 4.0
ESPECIFICACIONES ! previo requerimiento fueron subsanadas sin
TECNICAS incurrir en perjuicios para la Entidad.

NO CUMPLE. - El contratista presentd
inconformidades graves en la calidad y
00 cumplimiento de especificaciones técnicas
’ exigidas, ocasionando incumplimiento del
contrato y dando lugar a la aplicacién de
garantias.
EXCELENTE. - El contratista constituye las
garantias para el perfeccionamiento del contrato
50 del término sefialado en la Minuta.
BUENO.- Durante la ejecucion del contrato, el
contratista constituye las garantias dentro del
GARANTIAS 4,0 término pactado. N/A
REGULAR.- Durante la ejecucion del contrato,
el contratista constituye las garantias en fecha

3.5 posterior al término pactado.
NO CUMPLE.- El contratista se rehtsa a
0,0 constituir las garantias requeridas.

EXCELENTE.- El contratista presenta los
informes sefalados en el contrato y da

: respuesta a las PQRS asignadas, sin peticion
INFgLEhnNE%gNPgRS 5,0 y/o requerimiento de la Entidad. 4.0
BUENO.- El contratista atiende dentro del
término sefialado por la Entidad, los informes,
4,0 las peticiones y/o requerimientos.
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REGULAR .- El contratista atiende posterior a la
fecha estipulada, la presentacién de informes, la
respuesta a las peticiones y/o requerimientos de
3.5 la Entidad.

NO CUMPLE.- El contratista desatiende la
entrega de informes, las peticiones y/o
0,0 requerimientos de la entidad.

50 EXCELENTE: El precio es competitivo
PRECIO : 5.0
0.0 NO CUMPLE: el precio no es competitivo

EXCELENTE: El contratista realizé antes de las

5,0 fechas estipuladas el pago a seguridad social.
BUENO: EI contratista cumplié oportunamente
4,0 con el pago a seguridad social.
SEgggflf\ 0 REGULAR: EIl contratista realizd el pago a 4,0

seguridad social posterior a las fechas
3.5 estipuladas.

NO CUMPLE: El contratista no realizé los pagos
0,0 a seguridad social

EXCELENTE: Presenta oportunamente la
cuenta de cobro o facturacion, sin requerimiento
5,0 de la entidad.

BUENO: Presenta la cuenta de cobro o

CUENTAS DE facturacion dentro de los términos sefialados en
COBRO O 4,0 el requerimiento de la entidad 40
FACTURACION REGULAR: Presenta la cuenta de cobro o
facturacion por fuera de los términos sefialados
3.5 en el requerimiento de la entidad
NO CUMPLE: No presenta la cuenta de cobro o
0,0 facturacion
PROMEDIO el 4.1
- PUNTAJE | i e s RESULTADO
gnt_e_nqs_de : 4,5-50 |Excelente - Proveedor y/o contratista confiable y recomendado.
alificacion -
- Bafinida 3,6 -4,4 |Bueno - Proveedor y/o contratista confiable.
g Regular - Proveedor y/o contratista poco confiable. Condicionado
3,0-3,5 |y/o Sancionado
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Alcaldia Municipal i

de Yopal

.. INFORME DE SUPEBVISION Y/O INTERVENTORIA Y
EVALUACION DEL CONTRATISTA
GESTION JURIDICA

B ~ | 0,0-2,9 [No Confiable - Proveedor y/o contratista NO confiable. Restringido. |

N7 CEp 00H

El presente informe se firma en Yopal, a los

Atentamente,

JORGE ANDR RIGUEZ GONZALEZ
SECRETARIQ DE GOBIERNO

Reviso: ZENDRO DURAN SALCEDO
Profe o secretaria de Gobierno
C 0 -2025 &

ontrat: .‘,.M: Lo i

Reviso:
Profesional Contratado Oficina Contratacion secretaria Gobierno
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