INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CODIGO MEPI-MN1-IN-9-FR-1
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MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
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FECHA | 20/08/2025
b7a T Mes T Afio)
POR ACTUALIZACION DE SUELDOS Y TARIFAS =
UNIDAD EJECUTORA: GRUPO REGIONAL 5 PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS DIRECCION TERRITORIAL: CORDOBA ACTANo: POR CONTRATO ADICIONAL EN VALOR [
POR PRORROGA [~
POR EFECTO DE LA SUSPENSION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO | |
POR NECESIDADES DEL CONTRATO [
CONTRATO DE INTERVENTORIA No.: 1009 de 2022 PLAZO INICIAL: 17 MESES X PLAZO ACUMULADO: 26 MESES
(En meses segun contrato principal) (En meses segun las prorrogas sin suspensiones)
OBJETO: FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 30/09/2025
"INTERVENTORiA PARA LA ATENCION DE VIAS REGIONALES EN EL DEPARTAMENTO DE CORPOBA CON OBRAS DE MEJORAMIENTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA i X (Incluidas las suspensiones, indique dia/mes/afio),
"VIAS PARA LA CONEXION DE TERRITORIOS, EL CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA REACTIVACION 2.0” FECHA DE SUSPENSION: . FECHA DE REANUDACION: N.A.
(Indiaue la suspension aue corresponda con el periodo del acta) (Indiaue dia/mes/afio)
INTERVENTOR: WsP INGENIEROS'SAS } 'VALOR INICIAL (incluido IVA) (A): 3 3.709.997.752,00 VALOR ADICIONES (incluido IVA) (B): $ -
SUPERVISOR DE CONTRATO INTERVENTORIA: NESTOR ELEAN LEMUS VILLADIEGO
RESOLUCION No.: No. 2805 DE 1.DE AGOSTO DE 2022 'VALOR ACUMULADO (incluido IVA) (C=A+B):
(Indicar dia/mes/afio) .
CONTRATO DE OBRA No: LP-MA-003-2023 CONTRATISTA: CONSORCIO PUENTE MARRALU
MODIFICACIONES EJECUCION TOTAL ACUMULADA, Acta de Costos No.
CONDICIONES INICIALES (SEGUN LA PROPUESTA ECONOMICA APROBADA) ACTUALIZACION COSTOS Y TARIFAS CONDICIONES ACTA ANTERIOR PRESENTES 24 CONDICIONES ACTUALIZADAS
No. de ORDEN CANT. No.3 de fecha 3/04/2025 de fecha julio de 2025
TOTAL DEDICACION TOTAL DEDICACION TOTAL DEDICACION TOTAL DEDICACION TOTAL DEDICACION
CONCEPTO COSTO MENSUAL PRIMA REGIONAL RECURSO VALOR TOTAL COSTO MENSUAL PRIMA REGIONAL RECURSO VALOR +- RECURSO VALOR RECURSO VALOR RECURSO UTILIZADO VALOR
(H/Mes) (H/Mes) (H/Mes) (H/Mes) (H/Mes)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL

1 1 Director de Interventoria $ 6.500.000,00 | $ - 15,00 $ 97.500.000,00 6.500.000,00 - $ - - - - - $ -
1A 1 Director de Interventoria $ - 8.385.000,00 14,00 | § 117.390.000,00 - (2,00) (16.770.000,00) 12,00 100.620.000,00 12,00 | $ 100.620.000,00
1B 1 Director de Interventoria 7.930.000,00 - 12,00 | § 95.160.000,00 - 12,00 95.160.000,00 12,00 | $ 95.160.000,00
1C 1 Director de Interventoria 8.804.000,00 - 2,00 17.608.000,00 2,00 $ 17.608.000,00

2 1 Ingeniero Residente de Interventoria $ 5.000.000,00 | $ 500.000,00 30,00 165.000.000,00 5.000.000,00 500.000,00 - $ - - - - - $ -
2A 1 Ingeniero Residente de Interventoria - 6.450.000,00 645.000,00 1393 | § 98.833.350,00 - (2,00) (14.190.000,00) 11,93 84.643.350,00 11,93 | $ 84.643.350,00
2B 1 Ingeniero Residente de Interventoria - 6.100.000,00 610.000,00 11,15 | § 74.816.500,00 - 11,15 74.816.500,00 11,15 | $ 74.816.500,00
2C 1 Ingeniero Residente de Interventoria 6.773.000,00 677.000,00 2,00 14.900.000,00 2,00 $ 14.900.000,00

3 1 Ingeniero Auxiliar de Interventoria $ 3.200.000,00 | $ 300.000,00 30,00 $ 105.000.000,00 3.200.000,00 300.000,00 595|$ 20.825.000,00 + 3,20 11.200.000,00 9,15 32.025.000,00 915 [ § 32.025.000,00
3A 1 Ingeniero Auxiliar de Interventoria $ - 4.128.000,00 387.000,00 880§ 39.732.000,00 - 8,80 39.732.000,00 8,80 $ 39.732.000,00
3B 1 Ingeniero Auxiliar de Interventoria 3.904.000,00 366.000,00 320|$ 13.664.000,00 - (3,20) (13.664.000,00) - - - $ -
3C 1 Ingeniero Auxiliar de Interventoria 4.334.000,00 406.000,00 - $ -

MONTO AGOTABLE DE ESPECIALISTAS (conforman esta bolsa los especialistas de amarillo) -

4 1 Especialista Ambiental 7.000.000,00 2,60 $ 18.200.000,00 | $  7.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
4A 1 Especialista Ambiental $ - $ 9.030.000,00 250 |$ 22.575.000,00 $ - 250 $ 22.575.000,00 250§ 22.575.000,00
4B 1 Especialista Ambiental $ 8.540.000,00 | $ - 185|% 15.799.000,00 $ - 18518 15.799.000,00 185] % 15.799.000,00
4C 1 Especialista Ambiental $ 9.482.000,00 | $ - + 0,60 | $ 5.689.200,00 $ - 0,60 [ $ 5.689.200,00

5 1 Especialista en Geologia y/o Geotecnia $ 7.000.000,00 3,00 $ 21.000.000,00 | $  7.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
5A 1 Especialista en Geologia y/o Geotecnia $ - $ 9.030.000,00 140 [ § 12.642.000,00 - (0,60)| $ (5.418.000,00) 080 |$ 7.224.000,00 080 $ 7.224.000,00
5B 1 Especialista en Geologia y/o Geotecnia $ 8.540.000,00 | $ - 195 1% 16.653.000,00 $ - 19518 16.653.000,00 195| % 16.653.000,00
5C 1 Especialista en Geologia y/o Geotecnia $ 9.482.000,00 | $ - + 0,50 | § 4.741.000,00 0,50 | § 4.741.000,00

6 1 Especialista en Pavimentos y/o Vias $ 7.000.000,00 0,50 $ 3.500.000,00 | $ 7.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
6A 1 Especialista en Pavimentos y/o Vias $ - $ 9.030.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
6B 1 Especialista en Pavimentos y/o Vias $ 8.540.000,00 | $ - - $ - - $ - - $ -
6C 1 Especialista en Pavimentos y/o Vias $ 9.482.000,00 | $ - - $ -

7 1 Especialista en Estructuras $ 7.000.000,00 4,50 $ 31.500.000,00 | $ 7.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
7A 1 Especialista en Estructuras $ - $ 9.030.000,00 1,90 [ § 17.157.000,00 - (0,20)[ $ (1.806.000,00) 1,70 [ $ 15.351.000,00 170 § 15.351.000,00
7B 1 Especialista en Estructuras $ 8.540.000,00 | $ - 210 |$ 17.934.000,00 $ - 210 | $ 17.934.000,00 210 $ 17.934.000,00
7C 1 Especialista en Estructuras $ 9.482.000,00 | $ - + 0,50 | § 4.741.000,00 050§ 4.741.000,00

8 1 Especialista en Hidraulica e Hidrologia $ 7.000.000,00 2,25 $ 15.750.000,00 | $ 7.000.000,00 - $ - $ - - $ = - $ -
8A 1 Especialista en Hidraulica e Hidrologia $ N $ 9.030.000,00 070 |$ 6.321.000,00 - (0,50)[ $ (4.515.000,00) 0208 1.806.000,00 020§ 1.806.000,00
8B 1 Especialista en Hidraulica e Hidrologia $ 8.540.000,00 | $ N 15518% 13.237.000,00 $ - 155 ($ 13.237.000,00 1,55 [ $ 13.237.000,00
8C 1 Especialista en Hidraulica e Hidrologia $ 9.482.000,00 | $ - - $ -

9 1 Especialista en Disefio Geométrico $ 7.000.000,00 0,50 $ 3.500.000,00 | $ 7.000.000,00 - $ - $ - - $ = - $ -
9A 1 Especialista en Disefio Geométrico $ - $ 9.030.000,00 - $ - $ = - $ - - $ -
9B 1 Especialista en Disefio Geométrico $ 8.540.000,00 | $ - 065§ 5.551.000,00 $ - 065|$ 5.551.000,00 0,65 $ 5.551.000,00
9C 1 Especialista en Disefio Geométrico $ 9.482.000,00 | $ - - $ -
10 1 Especialista en Transito $ 7.000.000,00 0,20 $ 1.400.000,00 | $ 7.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
10A 1 Especialista en Transito $ - $ 9.030.000,00 - $ - $ = - $ - - $ -
10B 1 Especialista en Transito $ 8.540.000,00 | $ - 010§ 854.000,00 $ - 010 |$ 854.000,00 010 [ $ 854.000,00
10C 1 Especialista en Trénsito $ 9.482.000,00 | $ - - $ -
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" 1 Especialista en Sostenibilidad 6.000.000,00 0,03 $ 150.000,00 | $  6.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
1A 1 Especialista en Sostenibilidad $ - $ 7.740.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
11B 1 Especialista en Sostenibilidad $ 7.320.000,00 | $ - - $ - $ - - $ - - $ -
11C 1 Especialista en Sostenibilidad $ 8.127.000,00 | $ - - $ -

12 1 Gerente de interventoria 5.500.000,00 10,00 $ 55.000.000,00 | $  5.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
12A 1 Gerente de interventoria $ - $ 7.095.000,00 700 (% 49.665.000,00 (1,00)[ $ (7.095.000,00) 6,00 | § 42.570.000,00 6,00 | $ 42.570.000,00
12B 1 Gerente de interventoria $ 6.710.000,00 | $ - 230|$ 15.433.000,00 $ - 230 $ 15.433.000,00 230 | $ 15.433.000,00
12C 1 Gerente de interventoria $ 7.450.000,00 | $ - 1,00 [ $ 7.450.000,00 1,00 | $ 7.450.000,00

13 1 Profesional Social 3.500.000,00 10,00 $ 35.000.000,00 | $ 3.500.000,00 085(% 2.975.000,00 $ - 0,85 | $ 2.975.000,00 085 | $ 2.975.000,00
13A 1 Profesional Social $ - $ 4.515.000,00 14,00 | § 63.210.000,00 (2,00)[ $ (9.030.000,00). 12,00 | § 54.180.000,00 12,00 | $ 54.180.000,00
13B 1 Profesional Social $ 4.270.000,00 | $ - 598 | $ 25.534.600,00 $ - 598 | § 25.534.600,00 598 | $ 25.534.600,00
13C 1 Profesional Social $ 4.741.000,00 | $ - 2,00 | % 9.482.000,00 2,00 | $ 9.482.000,00

14 1 Profesional Ambiental 3.500.000,00 10,00 $ 35.000.000,00 | $ 3.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
14A 1 Profesional Ambiental $ - $ 4.515.000,00 961(% 43.389.150,00 (2,00)[ $ (9.030.000,00). 76118 34.359.150,00 761 8% 34.359.150,00
14B 1 Profesional Ambiental $ 4.270.000,00 | $ - - $ - - $ -
14C 1 Profesional Ambiental $ 4.741.000,00 | § - 2,00 | $ 9.482.000,00 2,00 | $ 9.482.000,00

15 1 Profesional Técnico Predial 3.500.000,00 3,00 $ 10.500.000,00 | $ 3.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
15A 1 Profesional Técnico Predial $ - $ 4.515.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
158 1 Profesional Técnico Predial $ 4.270.000,00 | $ - - $ - -
15C 1 Profesional Técnico Predial $ 4.741.000,00 | § -

16 1 Profesional Valuatorio 3.500.000,00 3,00 $ 10.500.000,00 | $ 3.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
16A 1 Profesional Valuatorio $ - $ 4.515.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
16B 1 Profesional Valuatorio $ 4.270.000,00 | $ - - $ - -
16C 1 Profesional Valuatorio $ 4.741.000,00 | $ -

17 1 Profesional de 0 Gestion de la Calidad 3.500.000,00 2,00 $ 7.000.000,00 | $ 3.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
17A 1 Profesional de 0 Gestion de la Calidad $ - $ 4.515.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
17B 1 Profesional de 0 Gestion de la Calidad $ 4.270.000,00 | $ - - $ - -
17¢C 1 Profesional de 0 Gestion de la Calidad $ 4.741.000,00 | § -

18 1 Auditor de calidad 3.500.000,00 2,00 $ 7.000.000,00 | $ 3.500.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
18A 1 Auditor de calidad $ - $ 4.515.000,00 251§ 11.332.650,00 $ - 25118 11.332.650,00 251§ 11.332.650,00
18B 1 Auditor de calidad $ 4.270.000,00 | § - 195§ 8.326.500,00 $ - 195 | $ 8.326.500,00 195 | § 8.326.500,00
18C 1 Auditor de calidad $ 4.741.000,00 | § - 0,60 | § 2.844.600,00 0,60 | $ 2.844.600,00

19 1 Abogado 5.000.000,00 2,00 $ 10.000.000,00 | $ 5.000.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
19A 1 Abogado $ - $  6.450.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
19B 1 Abogado $ 6.100.000,00 | $ - - $ - -
19C 1 Abogado $ 6.773.000,00 | $ -

PERSONAL TECNICO = X

20 1 Inspector 2.100.000,00 250.000,00 30,00 $ 70.500.000,00 2.100.000,00 250.000,00 2,56 | $ 6.016.000,00 - 2,56 6.016.000,00 2,56 | § 6.016.000,00
20A 1 Inspector 2.709.000,00 323.000,00 26,76 | $ 81.136.320,00 (3,00) (9.096.000,00) 23,76 72.040.320,00 23,76 | $ 72.040.320,00
208 1 Inspector 2.562.000,00 305.000,00 99 | $ 28.555.320,00 - 9,96 28.555.320,00 9,96 | § 28.555.320,00
20C 1 Inspector 2.844.000,00 339.000,00 4,00 12.732.000,00 4,00 [ $ 12.732.000,00

21 1 Topdgrafo Inspector 2.200.000,00 250.000,00 30,00 $ 73.500.000,00 2.200.000,00 250.000,00 - $ - - - - - $ -
21A 1 Topdgrafo Inspector 2.838.000,00 323.000,00 13,00 | $ 41.093.000,00 (1,00) (3.161.000,00) 12,00 37.932.000,00 12,00 | $ 37.932.000,00
21B 1 Topdgrafo Inspector 2.684.000,00 305.000,00 29 | $ 8.847.440,00 - 2,96 8.847.440,00 296 [ $ 8.847.440,00
21C 1 Topdgrafo Inspector 2.980.000,00 339.000,00 2,00 6.638.000,00 2,00 $ 6.638.000,00

22 1 Laboratorista Inspector 2.200.000,00 250.000,00 30,00 $ 73.500.000,00 2.200.000,00 250.000,00 300|$ 7.350.000,00 - 3,00 7.350.000,00 3,00 $ 7.350.000,00
22A 1 Laboratorista Inspector 2.838.000,00 323.000,00 14,00 | $ 44.254.000,00 (2,00) (6.322.000,00) 12,00 37.932.000,00 12,00 | $ 37.932.000,00
228 1 Laboratorista Inspector 2.684.000,00 305.000,00 476 [ $ 14.227.640,00 - 4,76 14.227.640,00 476 [ § 14.227.640,00
22C 1 Laboratorista Inspector 2.980.000,00 339.000,00 2,00 6.638.000,00 2,00 $ 6.638.000,00

PERSONAL AUXILIAR TECNICO

23 1 Cadenero 1.200.000,00 - 30,00 $ 36.000.000,00 | $  1.200.000,00 - $ - $ - - $ - - $ -
23A 1 Cadenero $ 1.548.000,00 13,00 | § 20.124.000,00 (1,00)[ $ (1.548.000,00) 12,00 | § 18.576.000,00 12,00 | $ 18.576.000,00
23B 1 Cadenero $ 1.464.000,00 | $ - 46119 6.749.040,00 $ - 4618 6.749.040,00 461] 8 6.749.040,00
23C 1 Cadenero $ 1.625.000,00 | $ N 2,00 3.250.000,00 2,00 | $ 3.250.000,00

PERSONAL ADMINISTRATIVO B -
24 1 Secretaria 1.150.000,00 - 30,00 $ 34.500.000,00 1.150.000,00 - $ - - - - - $ -
24A 1 Secretaria 1.484.000,00 14,00 | $ 20.776.000,00 (2,00) (2.968.000,00) 12,00 17.808.000,00 12,00 | $ 17.808.000,00
24B 1 Secretaria 1.403.000,00 | $ - 997 | $ 13.987.910,00 - 9,97 13.987.910,00 997 | $ 13.987.910,00
24C 1 Secretaria 1.558.000,00 | $ - 2,00 3.116.000,00 2,00 $ 3.116.000,00
25 1 Conductor 1.200.000,00 - 40,00 $ 48.000.000,00 1.200.000,00 - $ - 10,30 12.360.000,00 10,30 12.360.000,00 10,30 | $ 12.360.000,00
25A 1 Conductor 1.548.000,00 14,00 | $ 21.672.000,00 (2,47) (3.823.560,00) 11,53 17.848.440,00 11,53 | $§ 17.848.440,00
25B 1 Conductor 1.464.000,00 | $ - 10,30 | § 15.079.200,00 (10,30) (15.079.200,00) - - - $ -
25C 1 Conductor 1.625.000,00 | $ - 2,00 3.250.000,00 2,00 $ 3.250.000,00
OTROS COSTOS DE PERSONAL B
PROVISION JORNADAS 7X24 N

26 1 Provision Jornadas 7X24 1,00 $ 40.000.000 | $ 20.000.000 $ 3.000.000,00 (380.190,00) $ 2.207.000,00 $ 2.619.810,00
SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL $ 1.008.500.000,00 $  1.141.877.620,00 12.225.850,00 $ 1.041.128.860,00 $  1.154.103.470,00
FACTOR MULTIPLICADOR 2,36 2,36 2,36 2,36 2,36
TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL (A) | $ _2.380.060.000,00 $__ 2.694.831.183,00 $ 28.853.006,00 $ 2.457.064.109,00 $  2.723.684.189,00
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27 Viaticos Director y/o Esp 220.000 Dia 206,00( $ 45.320.000 220.000,00 Dia 54,00 11.880.000,00 - 54,00 11.880.000,00 54,00 $ 11.880.000,00
27A Viaticos Director y/o Especialistas 284.000,00 Dia 64,50 18.318.000,00 | - (18,50) (5.254.000,00) 46,00 13.064.000,00 46,00 § 13.064.000,00
27B Viaticos Director y/o Esp 268.000,00 Dia - - - 0,00] $ -
27C Vidticos Director y/o Especialistas 298.000,00 + 9,00 2.682.000,00 9,00] $ 2.682.000,00

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA
Camioneta o Campero de mas de 2000 c.c. (1): 4x4
28 (Incluye peajes y Combustible) EI modelo del vehiculo ofrecido debera 4.000.000 Mes 30,00( 120.000.000 4.000.000,00 Mes 0,00 0,00 $ - - s - 0,00| $ -
a modelos 2015 o superior.
Camioneta o Campero de mas de 2000 c.c. (1): 4x4
28A (Incluye peajes y Combustible) EI modelo del vehiculo ofrecido debera 5.160.000,00 Mes 14,00 72.240.000,00f - (2,00) $ (10.320.000,00) 12,00 | § 61.920.000,00 12,00( $ 61.920.000,00
a modelos 2015 o superior.
Camioneta o Campero de mas de 2000 c.c. (1): 4x4
288 (Incluye peajes y Combustible) EI modelo del vehiculo ofrecido debera 4.880.000,00 Mes 11,10 54.168.000,00, $ - 11,10 | § 54.168.000,00 11,10( $ 54.168.000,00
a modelos 2015 o superior.
Camioneta o Campero de mas de 2000 c.c. (1): 4x4
28C (Incluye peajes y Combustible) EI modelo del vehiculo ofrecido debera 5.418.000,00 Mes + 200($  10.836.000,00 2,00( $ 10.836.000,00
a modelos 2015 o superior.
Van de pasajeros (Entre 8 y 10 personas) (Incluye peajes y
29 Combustible) El modelo del vehiculo ofrecido deberd corresponder a 5.000.000 Mes 10,00( $ 50.000.000 5.000.000,00 Mes 0,00 0,00 $ - - s - 0,00| $ -
modelos 2015 o superior.
Van de pasajeros (Entre 8 y 10 personas) (Incluye peajes y
29A Combustible) El modelo del vehiculo ofrecido debera corresponder a 6.450.000,00 Mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00| $ -
modelos 2015 o superior.
Van de pasajeros (Entre 8 y 10 personas) (Incluye peajes y
29B Combustible) El modelo del vehiculo ofrecido debera corresponder a 6.100.000,00 Mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00| $ -
modelos 2015 o superior.
Van de pasajeros (Entre 8 y 10 personas) (Incluye peajes y
29C Combustible) El modelo del vehiculo ofrecido debera corresponder a 6.773.000,00 Mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00| $ -
modelos 2015 o superior.

30 Equipo completo de topografia 2.200.000 Segun comprobante por mes 30,00 $ 66.000.000 2.200.000,00|  segin comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00 § -
30A Equipo completo de topografia 2.838.000,00| segin comprobante por mes 13,00 36.894.000,00| - (1,00)| $ (2.838.000,00) 12,00 | $ 34.056.000,00 12,00| $ 34.056.000,00
308 Equipo completo de topografia 2.684.000,00( Segin comprobante por mes 2,96 7.944.640,00 $ - 2,96 | $ 7.944.640,00 2,96| $ 7.944.640,00
30C Equipo completo de topografia 2.980.000,00 segun comprobante por mes + 2,00 [ $ 5.960.000,00 2,00] $ 5.960.000,00

31 Equipo completo de Laboratorio de Suelos, Materiales, 2500.000 | Segin comprobante por mes 30,00/ § 75.000.000 2.500.000,00]  Segn comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - s - 0,00 $ -

Pavimentos v Concretos
31A E;u;‘igtgfmg:;i‘gse Laboratorio de Suelos, Materiales, 3.225.000,00| Segin comprobante por mes 14,00 45.150.000,00| - (2,00)[ $ (6.450.000,00) 12,00 | $ 38.700.000,00 12,00( $ 38.700.000,00
i v
31B Equipo completo de Laboratorio de Suelos, Materiales, 3.050.000,00 Segiin comprobante por mes 9,00 27.450.000,00 $ - 9,00 | $ 27.450.000,00 9,00( $ 27.450.000,00
Pavimentos v Concretos
31C qulpo completo de Laboratorio de Suelos, Materiales, 3.386.000,00| Segin comprobante por mes + 2,00|$ 6.772.000,00 2,00( $ 6.772.000,00
Pavimentos v Concretos

32 Oficina/Campamento (incluye dotacién y servicios publicos) 1.200.000 Segiin comprobante por mes 30,00( $ 36.000.000 1.200.000,00| Segun comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - $ _ 0,00[ $ N
32A Oficina/Campamento (incluye_dotacién y servicios piblicos) 1.548.000,00| Segun comprobante por mes 14,00 21.672.000,00 - (2,00)| $ (3.096.000,00) 12,00 | § 18.576.000,00 12,00 $ 18.576.000,00
328 Oficina/Campamento (incluye_dotacion y servicios piblicos) 1.464.000,00] _Segin comprobante por mes 10,83 15.855.120,00 $ - 10,83 [ $ 15.855.120,00 10,83 $ 15.855.120,00
32C Oficina/Campamento (incluye_dotacién y servicios piblicos) 1.625.000,00| Segin comprobante por mes + 2,00 ($ 3.250.000,00 2,00[ $ 3.250.000,00

OTROS COSTOS

33 ;L"ggfgi:’:s aéreos y/o terrestres (incluye peajes y 2.500.000 Segtn comprobante por mes 15,00 $ 37.500.000 2.500.000,00| Segun comprobante por mes 5,63 14.075.000,00 $ - 563 |$% 14.075.000,00 563| $ 14.075.000,00

33A T’GESP‘ZI“)@S aéreos y/o terrestres (incluye peajes y 3.225.000,00| Segin comprobante por mes 8,86 28.573.500,00 - (334)| $  (10.771.500,00) 552 | $ 17.802.000,00 552( § 17.802.000,00
combustible}

338 Transportes aéreos y/o terestres (incluye peajes y 3.050.000,00|  Segan comprobante por mes 0,00 0,00 - |s - 0,00| $ -
combustible) i ’ ’

33c I;:L‘fsglﬁ:)es aéreos y/o terrestres (incluye pesjes y 3.386.000,00| Segin comprobante por mes + 1258 4.232.500,00 1,25 § 4.232.500,00

34 Edicion de informes, papeleria, reproduccion de documentos, 1.000.000 | Segin comprobante por mes 30,00{ 30.000.000 1.000.000,00|  Segan comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00| $ -
planos, fotografias, videos, etc.

34A Edicién de informes, papeleria, reproduccién de documentos, 1.290.000,00|  Segin comprobante por mes 14,00 18.060.000,00| - (2,00)| $ (2.580.000,00) 12,00 | $ 15.480.000,00 12,00 $ 15.480.000,00
planos, fotografias, videos, etc

348 Edicién de informes, papeleria, reproduccién de documentos, 1.220.000,00{  Segin comprobante por mes 8,14 9.930.800,00 $ - 814 |8 9.930.800,00 814| $ 9.930.800,00
planos, fotografias, videos, etc.

3ac Edicion de informes, papeleria, reproduccitn de documentos, 1.355.000,00] Segin comprobante por mes + 2,00 | $ 2.710.000,00 2,00| $ 2.710.000,00
planos, fotografias, videos, etc




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS CODIGO MEPI-MN1-IN-9-FR-1
PROCESO MISIONAL EJECUCION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA
ACTA DE MODIFICACION DE COSTOS PAGINA sded
35 ﬁ:’er:‘r:‘e’liceag“)"es (telefonia fija y/o celular, fax, correo, | ¢ 1.000.000 | Segin comprobante por mes 30,00( $ 30.000.000 1.000.000,00|  Segin comprobante por mes 454 4540.000,00 $ - 454 | 4.540.000,00 454 s 4.540.000,00
35A ﬁfe’:‘:;m:fc“’)”es (telefonia fija y/o celular, fax, correo, 1.290.000,00] Segn comprobante por mes 9,15 11.803.500,00( - @91|$  (3.753.900,00) 624 |8 8.049.600,00 6.24| $ 8.049.600,00
358 _Comunicacicnes (telefonia fija y/o celular, fax, correo, 1.220.000,00]  Segin comprobante por mes . $ . 0,00 § _
internet, etc.)
35C Comunicaciones (telefonia fija y/o celular, fax, correo, 1.356.000,00 + 110§ 1.490.50000 110('$  1490.500,00
internet, etc.)
36 EE"gg’Esz‘ngi[;“:ng”ggv”“"[ffBMENTAC'ON PROTOCOLODE | ¢ 1.200.000 | Segin comprobante por mes 12,00/ $ 14.400.000 1.200.000,00|  Segn comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - |s - 0,00| $ -
Elementos e insumos IMPLEMENTACION PROTOCOLO DE . -
36A BI0SEGURIDAD POR COVID 19 1.548.000,00( segun comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - $ - 0,00| $
36B Elementos e insumos IMPLEMENTACION PROTOCOLO DE 1.464.000,00| Segun comprobante por mes 0,00 0,00 $ - - $ - 0,00 $ -
BIOSEGURIDAD POR COVID -20
Elementos e insumos IMPLEMENTACION PROTOCOLO DE § -
36C BI0SEGURIDAD POR COVID -21 1.625.000,00| segun comprobante por mes 0,00| $
37 Veeduria Técnica Comunitaria $ 200.000 Segtin comprobante por mes 30,00/ § 6.000.000 200.000,00| segun comprobante por mes 1,86 372.000,00 $ - 186 [$ 372.000,00 1,86 $ 372.000,00
37A Veeduria Técnica Comunitaria 258.000,00(  Segun comprobante por mes 7,00 1.806.000,00f - 71 $ (183.180,00) 629 | § 1.622.820,00 6,29( $ 1.622.820,00
378 Veeduria Técnica Comunitaria 244.000,00( segin comprobante por mes 0,00 0,00] - $ - 0,00( $ -
37C Veeduria Técnica Comunitaria 271.000,00( Segiin comprobante por mes. 0,00 0,00 + 2,00 | % 542.000,00 2,00| $ 542.000,00
Ajuste al peso y/o valor remanente 1,00 $ 1,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS SB) 510.220.000,00 400.732.560,00 (6.771.579,00) $ 355.485.980,00 $ 393.960.981,00
*[SUBTOTAL TOS BASII A) +(B)=(C) 2.890.280.000,00 3.095.563.743,00 22.081.427,00 $ 2.812.550.089,00 $  3.117.645.170,00
*|PROVISION PARA AJUSTES Y/O FRENTE ADICIONAL = D) 227.365.170,00 22.081.427,00 (22.081.427,00) $ -
*|SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (C) + (D) = (E) 3.117.645.170,00 3.117.645.170,00 - 2.812.550.089,00 $  3.117.645.170,00
*[IVA=19% * (E) = (F) 592.352.582,00 592.352.582,00 - 534.384.517,00 3 592.352.582,00
*|COSTO TOTAL = (E) + (F) 3.709.997.752,00 3.709.997.752,00 - 3.346.934.606,00 $  3.709.997.752,00
* Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta econdmica aprobada.
BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO VALOR BASICO IVA TOTAL PLAZO EN MESES
VALOR TOTAL CONTRATO PRINCIPAL Y ADICIONALES: $ 3.117.645.170,00 | $ 592.352.582,00 | $ 3.709.997.752,00 INICIAL 17
VALOR EJECUTADO ACUMULADO (HASTA EL MES ANTERIOR) JULIO 2025: $ 2.812.550.089,00 | $ 534.384.517,00 | $ 3.346.934.606,00 ADICIONAL 9
VALOR PRESENTE ACTA DE MODIFICACION (ADICION): $ - $ - $ - ACUMULADO 26
SALDO POR EJECUTAR DEL CONTRATO: $ 305.095.081,00 | $ 57.968.065,00 [ $  363.063.146,00 FALTANTE 2

CAUSALES DE LA MODIFICACION (campo obligatorio). Se debe indicar la justificacion de la modificacion. Cuando la causal corresponda a una adicién, prérroga o modificacién del contrato debe indicarse asi mismo el nimero de la adicion, prorroga o modificacion y la fecha de suscripcion:

1.- En la Adenda 1 del Concurso de Meritos CMA-DTE-SEP-194-2021 establece que EI INSTITUTO realizara todos los ajustes de acuerdo con la normativa vigente al momento de la ejecucion del contrato, los valores actualizados de sueldos y tarifas se aproximaran al mil, ya sea por exceso si la fraccion es igual o superior a 500 y por defecto si la fraccion es menor de 500, sin embargo siempre primara para el calculo de los ajustes, lo
2.- Interventoria es adjudicada por el INVIAS con la Resolucion Nimero 863 del 15 de marzo de 2022 , se suscribe el contrato No.1009 el 8 de junio de 2022 y el INVIAS imparte la orden de inicio el 1 de agosto de 2023.

3.- Para determinar el factor de ajuste de la presente acta se tomo el IPC vigente del mes de julio de 2025, dividido entre el IPC del mes de julio de 2024.

4.- Con base en el Indice de precios al consumidor IPC el factor de ajuste de de TARIFAS DE SUELDOS Y OTROS COSTOS entre julio de 2024 (IPC=143,67) a julio de 2025 (IPC=150,71) es de = 1,05

5.- Con la presente modificacion no se reugieren recursos adicionales para le contrato de interventoria.

NOTAS:

1. En caso de requerirse recursos que no estén previstos contractualmente, o cuando se trate de frentes adicionales de trabajo, el Interventor debe realizar la redistribucion de recursos incluyendo las nuevas dedicaciones y presentar la solicitud debidamente justificada al Supervisor del Contrato de Interventoria para su tramite, tomando como referencia para los costos del personal las exigencias del pliego de condiciones y sus anexos en|
relacion con la exoeriencia de los especialistas v para otros costos distintos las exiaencias del plieao v los soportes a aue hava luaar. En caso de ser acentada se diliaencia el Acta de Modificacion de Costos para su aprobacion.

2. “Ajuste al peso y/o Valor Remanente”, el Valor Remanente corresponde a los recursos que pueden ser redistribuidos de acuerdo con las necesidades del proyecto, manteniendo el valor total del contrato.

Para constancia de lo anterior firman la presente acta los que en ella intervinieron,
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