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ESTUDIOS PREVIOS 
 

TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN: 

SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA  

PRESUPUESTO 
OFICIAL: 

SESENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA MIL SEISCIENTOS 
PESOS ($64.060.600,00) M/CTE. 

OBJETO 

ADQUISICION DE MENAJE DE ALIMENTACION ESCOLAR COMO 
FORTALECIMIENTOS A EL PROCESO DEL PAE PARA LAS 
DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE 
RIOBLANCO TOLIMA.  

DEPENDENCIA: COORDINACIÓN EDUCACIÓN CULTURA DEPORTE 

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la Alcaldía de 
Rioblanco Tolima  procede a efectuar el estudio correspondiente.   

 

CAPITULO PRIMERO 
MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL  

 

1.1. MARCO LEGAL Y CONSTITUCIONAL 
 

La Constitución política de Colombia, ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la ley 1551 de 

2012, ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la ley 1150 de 2007 y por la ley 1882 de 2018, ley 

1474 de 2011, ley 1437 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto reglamentario 1082 de 2015, 

Código de Comercio, Código civil y demás normas concordantes. 

 

La Constitución Política, al tenor literal de su artículo 311, refiriéndose al régimen municipal advierte 

que “Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado le 

corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el 

progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el 

mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la 

Constitución y las leyes”.  

 

De la misma forma en su artículo 209, inciso 1 indica, que “La función administrativa está al servicio 

de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 

eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, y publicidad, mediante la descentralización, la delegación 

y la desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones 

para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado…”.  
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Entre tanto y en los términos de la Ley 136 de 1994, artículo 1, se prevé que “El municipio es la entidad 

territorial fundamental de la división político administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y 

administrativa, dentro de los límites que le señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el 

bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio”. 

 

En virtud de lo anterior, el Municipio como entidad del orden territorial en armonía con las disposiciones 

previstas en el Título XII, Capítulo II de la Carta Política de Colombia,  ley 152 de 1994, normatividad 

obrante en el numeral 12º del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, reglamentario 

de la ley 1150 de 2007, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores públicos 

responsables de la dirección y manejo de la actividad contractual a someter la contratación pública a 

requisitos de planificación que permitan el adecuado manejo del gasto público, en concomitancia con 

la satisfacción de las necesidades públicas y el adecuado funcionamiento de los servicios públicos 

inherentes a la finalidad social del Estado.  

 

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de Rioblanco Tolima, elaboró el presente estudio previo, 

integrado por los acápites que a continuación se exponen, esperando de esta manera identificar la 

necesidad que motiva la suscripción de un contrato estatal y, en consecuencia, determinar los 

elementos necesarios para desarrollar el procedimiento de escogencia del contratista que colaborará 

con la administración en la consecución de sus fines. 

 

CAPITULO SEGUNDO 
DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 

La administración municipal de Rioblanco, es una entidad territorial creada por ordenanza con 

personería jurídica de derecho público con autonomía político fiscal y administrativa, con carácter 

democrático, participativo y pluralista, basado en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la 

solidaridad que lo integran y prevalencia del interés general, en los términos y para los efectos que le 

señala la constitución la ley y las ordenanzas con las limitaciones establecidas por estas. 

El artículo 3 de la ley 80 de 1993, establece los fines de la contratación estatal al decir, “los servidores 

públicos tendrán en consideración que a celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las 

entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los 

servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con 

ellas en la consecución de dichos fines”. 

En ese sentido los municipios, como lo establece la ley 136 de 1994, modificada por la ley 1551 de 

2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes y programas 

que garanticen además el mandato superior, el bienestar y el mejoramiento continuo de la calidad de 
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vida de la población en su respectivo territorio. La citada ley, así como el conjunto de la legislación 

nacional imponen a los entes territoriales obligaciones específicas a efecto de prestar adecuadamente 

los servicios públicos a ellos encomendados a lograr las finalidades propias del Estado social y de 

derecho y en fin de servir a la comunidad. 

Que, de conformidad a la constitución política en su artículo 67  define a la educación  es un derecho 

de la persona y un servicio público que tiene una función social; con ella se busca el acceso al 

conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores de la cultura define y desarrolla  

la prestación de la educación en  todos   sus niveles  (preescolar, primaria ,secundaria  y media )  As 

mismo  con  la suscripción de   los  pacto internacional de derechos  económicos , sociales y culturales, 

se reconoció que  es un derecho fundamental para  todas las personas,  permitiendo  adquirir los 

conocimientos   y  con ellos  adquirir una  vida  plena  en la sociedad.  

Que, la ley 115 de 1994 establece que la educación es un proceso integral, permanente de formación 

personal, cultural y social, que   se fundamenta en una concepción de la persona, de su   dignidad, de 

sus derechos   y de sus deberes. De igual manera considera   que el derecho es un servicio público el 

cual cumple con la función social   de acuerdo a las necesidades de cada persona.  

Que el Código de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en relación con el Programa de 

Alimentación Escolar – PAE permite que se tomen decisiones para garantizar los derechos de las 

niñas, niños y adolescentes, en cumplimiento de los principios de corresponsabilidad y solidaridad, 

señalando además la obligación y responsabilidad de las organizaciones de la sociedad civil, las 

asociaciones, las empresas, el comercio organizado, los gremios económicos, entre otros, buscando 

participación activa de estos en la efectividad de los derechos de ésta población, situación legal que 

refuerzan los presentes lineamientos 

Que  el programa Plan de alimentación Escolar  PAE  se considera una estrategia  de política social  

territorial , la cual busca la corresponsabilidad de  las organizaciones  gubernamentales  y la sociedad 

para fortalecer  la permanencia de   los Niños, niñas  y adolescentes en   las instituciones educativas 

oficiales; respondiendo a la  necesidades  nutricionales de los  estudiantes, disminuyendo los  índices 

de  deserción  escolar  y posibilitando que  las  poblaciones más vulnerables  puedan acceder  al 

sistema de educación.Que, la ley 1450 de 2011, señala en el parágrafo cuarto, artículo 136 que “(…) 

el MEN realizará la revisión, actualización y definición de los lineamientos técnicos-administrativos, de 

los estándares, y de las condiciones para la prestación del servicio para la ejecución del Programa, 

que serán aplicados por las entidades territoriales, los actores y operadores del programa. (…)”. 

Las políticas educativas a nivel central se han orientado al desarrollo de acciones que garanticen tanto 

el acceso y la permanencia de los estudiantes en todos los niveles educativos como la calidad de la 

educación impartida. En Colombia, la deserción escolar se define como el abandono del sistema 

educativo por parte de los alumnos, y resulta de una combinación de factores que se originan en el 
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entorno escolar, así como en contextos sociales, familiares e individuales. El municipio de Rioblanco 

no es ajeno a esta problemática.  

La falta de acceso a la educación limita el crecimiento económico de una población. La ausencia de 

finalización de los ciclos educativos reduce las posibilidades de acceder a empleos bien remunerados, 

perpetuando así el círculo de la pobreza. Además, esto impide que la sociedad alcance metas ideales 

en aspectos distintos al económico, al negar el conocimiento y el saber que contribuyen al desarrollo 

social y político. Como consecuencia, se marginan a las personas en términos políticos, sociales y 

afectivos.  

El abandono escolar también representa una significativa pérdida para el Estado, ya que se 

desperdician los recursos invertidos en educación, y no se mejora la calidad de vida de los ciudadanos. 

Además, el reingreso de los estudiantes desertores puede limitar los recursos disponibles para otros 

alumnos o generar costos adicionales para el Estado, ya sea a través del ingreso a establecimientos 

educativos públicos o mediante la demanda de ayudas sociales. 

En tal virtud, las responsabilidades en relación con la ejecución del Programa de Alimentación Escolar 

en condiciones de eficiencia y calidad se encuentran en cabeza de todos los actores del sistema y la 

ejecución de sus recursos, de conformidad con las normas que regulan el Sistema General de 

Participaciones y demás normas que regulan su financiación.  

La mayoría de la población escolar del municipio de Rioblanco es de escasos recursos económicos y 

con altos niveles de pobreza en sus hogares, situación que influye en su parte nutricional y por ende 

en su desempeño frente al desarrollo de los procesos de aprendizaje. A raíz de ello, la administración 

municipal se ha vinculado al desarrollo de las políticas nacionales y departamentales relacionadas con 

el Programa de Alimentación escolar, de acuerdo con las facultades que le confiere la ley como entidad 

no certificada en lo que tiene que ver con el mejoramiento de la infraestructura de restaurantes 

escolares, la dotación de utensilios y equipos de menaje, la articulación de acciones con la ETC para 

la prestación del servicio, la contribución con los recursos para la bolsa común y las demás que 

funciones que la resolución 29452 le asigna a las entidades territoriales no certificadas.  

El Decreto 1852 de 2015 complementario del Decreto 1075 de 2015, en su artículo 2.3.10.2.1 numeral 

4 estableció la Bolsa Común del PAE , donde las entidades territoriales concurren con recursos y 

mediante la resolución 29452 de 2017 que establece los lineamientos técnicos- administrativos , los 

Estándares y las Condiciones Mínimas del Programa de Alimentación Escolar - PAE y se derogan las 

disposiciones anteriores, la cual establece dentro de las obligaciones de las entidades no certificadas 

fuera de apropiar y reservar los recursos para la financiación y cofinanciación del PAE para la Bolsa 

común, en el literal d. del numeral 3.4 , establece además como funciones para los municipios no 

certificados: asegurar la dotación de equipos, utensilios y menaje necesario para el almacenamiento, 

preparación, distribución y consumo de los complementos alimentarios y en general para la operación 

del programa en las instituciones educativas priorizadas..  
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Es por ello que el municipio de Rioblanco considera oportuno y necesario realizar la “ADQUISICION 

DE MENAJE DE ALIMENTACION ESCOLAR COMO FORTALECIMIENTOS A EL PROCESO DEL 

PAE PARA LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE RIOBLANCO 

TOLIMA” contribuyendo a una óptima prestación del Servicio Escolar. 

 

CAPITULO TERCERO 
DESCRIPCIÓN DEL OBJETO Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

3.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y CÓDIGO UNSPSC 

ADQUISICION DE MENAJE DE ALIMENTACION ESCOLAR COMO FORTALECIMIENTOS A EL 

PROCESO DEL PAE PARA LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE 

RIOBLANCO TOLIMA. 
 

CODIGO PRODUCTO 

48101800 MENAJE UTENSILIOS DE COCINA 

93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

 

3.2 INCLUSIÓN EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL  

El municipio de Municipio de Rioblanco -Tolima, en cumplimiento de las disposiciones legales, en 
especial, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, tiene dentro de su Banco 
de Proyectos y en el Plan Anual de Adquisiciones los proyectos a ejecutar durante la vigencia 2025, 
así: 

CODIGO BPIN PROYECTO PRESUPUESTO 

2024736160011 Apoyo al mejoramiento integral del sector 
educativo del Municipio de Rioblanco Tolima 

SESENTA Y CUATRO 
MILLONES SESENTA MIL 
SEISCIENTOS PESOS 
($64.060.600,00) M/CTE. 

 

En ese sentido, se determina que el municipio de Rioblanco como entidad territorial debe dar 

cumplimiento a las finalidades del Estado consagradas en el artículo 2º de la Constitución Política de 

la siguiente manera: “Son fines del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución, facilitar 

la participación en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 

cultural de la nación, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar 

la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 
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Esto permite identificar que el municipio de Rioblanco requiere mayores esfuerzos y gestión 

administrativa para lograr alcanzar mayores niveles de equidad. 

 

3.3 PLAN DE ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS  

Se verificó previamente que la presente contratación se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones 
de la entidad, para la vigencia 2025, de acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la 
Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente (SECOP). 

3.4 PLAZO EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 

El plazo de ejecución del presente contrato será de QUINCE (15) dias calendario, contados a partir de 

la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de legalización y 

perfeccionamiento del contrato. 

3.5 LUGAR DE EJECUCIÓN  

El presente proceso se realizará en el Municipio de Rioblanco Tolima. 

3.6 FORMA Y REQUISITOS DE PAGO 

El valor del contrato será pagado por la Alcaldía Municipal de Rioblanco en un solo pago equivalente 

a la suma del valor ofertado por el proponente en primer orden de elegibilidad, posterior a la prestación 

del servicio; previa presentación de los documentos soportes de pago: 1. Informe de actividades con 

sus respectivos entregables. 2. Informe de supervisión y Certificado de cumplimiento a satisfacción 

expedida por el supervisor del contrato. 3. Factura (Régimen Común) o Documento Equivalente 

(Régimen Simplificado). 4. Pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de 

acuerdo con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

3.7 PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN 

El presupuesto oficial asignado para la ejecución del presente contrato es la suma SESENTA Y 

CUATRO MILLONES SESENTA MIL SEISCIENTOS PESOS ($64.060.600,00) M/CTE. Producto de 

los estudios de mercado y del análisis del sector. El presupuesto es cubierto tal y como se indica en 

el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, incluidos todos los costos directos e indirectos y los 

impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebración y ejecución total del contrato que resulte 

del presente proceso de selección. 

3.7.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
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Número certificado 
disponibilidad 
presupuestal. 

Fecha certificado 
disponibilidad 
presupuestal. 

Valor certificado de disponibilidad 
presupuestal 

  SESENTA Y CUATRO MILLONES 
SESENTA MIL SEISCIENTOS PESOS 
($64.060.600,00) M/CTE 

 

3.7.2 CARGA IMPOSITIVA DEL MUNICIPIO 
 

 

3.7.3 Valor del Salario Mínimo:  

Se toma como referente el valor del Salario Mínimo, el cual sirve como base para determinar, entre 

otros las cuantías de los procesos de contratación: SMLMV de 2025 corresponde a la suma de UN 

MILLÓN CUATROCIENTOS VEINTITRÉS MIL QUINIENTOS PESOS ($1.423.500) M/Cte. 

3.8 SUPERVISIÓN 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Contratista a favor 

de la Entidad Estatal Contratante estará a cargo de FERNEY GONZALEZ OCHOA, en su condición 

de COORDINADOR EDUCACION CULTURA DEPORTE del Municipio de Rioblanco (Tolima) o quien 

haga sus veces. 

3.9 PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN 

Con arreglo a lo previsto en los artículos 41 de la Ley 80 de 1993 y 71 del Decreto 111 de 1996, el 

Contrato objeto del presente proceso se entiende perfeccionado con el acuerdo de voluntades, una 

vez se eleve a escrito y para su ejecución se requiere del cumplimiento de los requisitos exigidos en 



 

 DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE RIOBLANCO 
SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO 

OFICINA DE CONTRATACION 
2024-2027 

 

CÓDIGO:  110.2 

 

 
Código Postal: 735580, NIT: 890702040-7 

Cra. 5 No. 4-25 B/ Centro 
alcaldia@rioblanco-tolima.gov.co contactenos@rioblanco-tolima.gov.co 

https://www.rioblanco-tolima.gov.co/ 

el Decreto 1082 de 2015. Serán requisitos de ejecución: El registró presupuestal, Pólizas aprobadas 

por parte de la Administración. 

3.10 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

Contrato de Suministro 

 

3.11 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
  

3.11.1 Cumplir con el alcance del objeto del contrato conforme a lo establecido en el estudio previo, 
el contrato que se suscriba y la oferta presentada por el contratista, en los términos y plazos 
establecidos. 

3.11.2 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por el 
supervisor. 

3.11.3 Presentar los documentos dentro del plazo establecido en la invitación y cumplir con los 
requisitos de orden técnico, exigidos como condición previa e indispensable para iniciar al 
contrato. 

3.11.4 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
3.11.5 No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer 

u omitir algún hecho. 
3.11.6 Mantener reserva sobre la información que legalmente amerite ese trato, que le sea 

suministrado para el desarrollo o con objeto del contrato. 
3.11.7 Radicar las facturas o documento equivalente dentro de los plazos convenidos, según 

corresponda.  
3.11.8 Acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de 

Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF Y cajas de compensación 
familiar, cuando corresponda, con dicha no superior a un (1) mes. 

3.11.9 Aceptar los procedimientos administrativos que determine el municipio para la ejecución del 
contrato.  

3.11.10 Las demás que por ley o contrato le correspondan. 
 

3.12 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

3.12.1 Coordinar, programar y ejecutar las actividades contratadas que garanticen la entrega del 
menaje. 

3.12.2 Adelantar las gestiones administrativas, contractuales y financieras para cumplir con el objeto 
contractual, garantizando las condiciones de calidad y el cumplimiento de los requisitos 
exigidos.  
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3.12.3 Seleccionar y contratar personal calificado y capacitado requerido para la ejecución del objeto 
contractual manteniéndolo bajo su dirección control y supervisión, durante el desarrollo de las 
actividades.  

3.12.4 Coordinar las acciones necesarias junto con el MUNICIPIO para el éxito de su gestión 
3.12.5 Entregar las cantidades, características y calidad solicitada por la entidad en el estudio previo, 

oferta y aceptación de la misma.  
3.12.6 El contratista asume el transporte para el desarrollo del objeto del contrato bajo su cuenta y 

riesgo, sin que ello implique mayor valor o tiempo adicional para el cumplimiento del contrato.  
3.12.7 El contratista debe estar presente o enviar un representante para el momento de la entrega y 

verificación de la cantidad, características y calidad de las prendas. 
3.12.8 Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato. 
3.12.9 Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos incluidos los impuestos, tasas y contribuciones 

que genere la celebración y ejecución del presente proceso contractual. 
3.12.10 Atender las consultas y sugerencias del MUNICIPIO. 
3.12.11 Reportar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier anomalía, deficiencia o dificultad que 

presente en el desarrollo del presente estudio previo y adoptar los correctivos necesarios para 
subsanarlas.  

3.12.12 Presentar a EL MUNICIPIO un informe final sobre las actividades realizadas en desarrollo del 
proceso. 
 

3.13 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO  
3.13.1.1 Asignar un supervisor, a través del cual el Municipio mantendrá la interlocución permanente y 

directa con el contratista. 
3.13.1.2  Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de 

cumplimiento a satisfacción. 
3.13.1.3  Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 
3.13.1.4  Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, información e insumos que requiera 

para el desarrollo de la actividad encomendada. 
3.13.1.5  Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 

 

CAPITULO CUARTO 
MARCO LEGAL 

 

3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Teniendo en cuenta la necesidad planteada por el Municipio se establece que el presente proceso de 

contratación se enmarca dentro de la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE SUBASTA 

INVERSA, acorde con el artículo 2º, numeral 2º, literal a) de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, en 

concordancia con el Capítulo II sección I, subsección II, Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.1 y 

S.S, Ley 1882 de 2018 y sus complementos. 
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La presente modalidad de selección se aplica teniendo en cuenta que la cuantía y el objeto de la 

contratación no corresponden a ningún otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150 de 

2007 y sus Decretos Reglamentarios, garantizando la selección objetiva de la oferta más favorable a 

la entidad, la eficiencia de la gestión contractual y con la observancia estricta de los parámetros legales 

definidos para el efecto. El presente proceso se adelantará conforme a las reglas señaladas para la 

Selección Abreviada por subasta inversa. 

 

CAPITULO QUINTO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

 

Los elementos por entregar tienen como especificaciones técnicas las siguientes: 

 

ITEM  CANTIDAD  DETALLE  

1  160  Plato hondo pasta melanina sencillo   

2  160  Plato pando pasta melanina sencillos   

3  160  Pocillo melanina chocolateros   

4  160  Vaso para jugo pasta melanina   

5  160  Cuchara de acero inoxidables   

6  24  Licuadora capacidad 1.25 litros   

7  12  Chocolatera de 5 litros   

8  16  Molinillo manual de plástico   

9  8  Olla presión de 10 litros   

10  16  Cuchillo de cocina en acero inoxidable   

11  12  Olla número 30 cm  

12  12  Olla número 34 cm  

13  12  Olla número 36cm  

14  8  Caldero número 26 cm  

15  9  Caldero número 36 cm  

16  16  Jarra mezcladora grande de plástico 4 Lts   

17  10  Colador grande en acero inoxidable 24 cm  

18  12  Rallador grande en acero inoxidable   

19  16  Tabla de picar en acrilico grande   

20  12  Escurridor de loza grande   

21  12  Tina plástica grande   

22  5  Filtro de agua para 4 litros   
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23  4  Estufas Industriales de 6 puestos   

24  5  
Regulador gas para calefactor con manguera 
80 cm garrafa  

25 6 Nevera 313 Lts 

26 4 Ventilador de Pared Industrial 30″ Uso Pesado 

27 12 Ensaladera plástica grande   

28 4 Plancha para asar carne grande 50X50cm 

29 16 Cucharones en acero inoxidable 

30 3 Molino manual para moler maíz   

31 9 Cucharero plástico con tapa grande en rattan 

32 3 Paila grande para el arroz 35 cm 

33 6 Recipiente en plástico ecológico 55 lts 

34 2 Enfriador 249 lts   

 
 

CAPITULO SEXTO 
CONDICONES DE LA OFERTA - REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURÍDICO  

 

6.1 PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO  

Los interesados en participar en el proceso de selección deberán presentar sus propuestas durante el 

plazo y con anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre, de conformidad con el cronograma 

del presente proceso. 

 

Sólo serán recibidas y tenidas en cuenta las propuestas presentadas oportunamente y en línea a 

través de la plataforma del SECOP II en el respectivo proceso. 

 

La propuesta se presentará a través de la plataforma SECOP II, adjuntando cada uno de los 

documentos y la información solicitada en el pliego de condiciones debidamente suscrita por la 

persona legalmente autorizada, en los espacios habilitados para cada uno de los aspectos requeridos 

por la entidad. 

 

Con relación al diligenciamiento de la propuesta económica, este debe ser debidamente diligenciado 

en la plataforma SECOP II. En esta sección de la propuesta solo debe ir información relacionada con 

el anexo económico. 
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Una vez presentada la propuesta no se aceptará variación alguna en sus términos, ni la presentación 

de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que la Entidad pueda solicitar las 

aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptarán propuestas complementarias o 

modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria 

 

Se entenderá que en el valor señalado como total de la oferta están incluidos los impuestos, costos y 

gastos de toda índole en que los proponentes puedan incurrir para la presentación de su oferta, 

legalización, ejecución y liquidación del contrato resultante de este proceso de selección, que estarán 

a cargo del proponente o contratista según el caso. 

 

EL MUNICIPIO no asumirá ninguna responsabilidad, respecto a cualquier propuesta que haya sido 

incorrectamente presentada o identificada, así como por la información suministrada por cualquiera 

de sus funcionarios o representantes antes del cierre del presente proceso de selección, distintas a 

las suministradas a los proponentes por escrito y/o publicadas en SECOP II en el Link del proceso.  

 

Nota 1: Es responsabilidad del proponente verificar en la página Web antes citada, la publicación de 

los diferentes documentos que hagan parte integral del pliego.  

 

6.1. VALOR DE LA PROPUESTA  
 

El proponente deberá diligenciar el Anexo Propuesta Económica. Los precios ofrecidos deberán ser 

en pesos colombianos, presentando cifras enteras, incluyendo todos los conceptos relacionados con 

el objeto de la presente selección abreviada, previo análisis que efectúe el oferente por su cuenta y 

riesgo, discriminando el IVA si hay lugar a ello. Los demás conceptos no previstos en la oferta, no 

serán asumidos por el Municipio de Rioblanco.  

 

Para el efecto se deben tener en cuenta: 

 

✓ El oferente debe discriminar con exactitud el precio correspondiente a los bienes objeto de la oferta 
y el valor del impuesto sobre las ventas que afecte la misma, de acuerdo con las normas vigentes 
en la fecha de presentación de la oferta.  

✓ En caso de diferencia de precios en diferentes partes de la propuesta, primará para todos los 
efectos los que figuran en el Anexo Propuesta económica – Propuesta inicial de precios.  

✓ El precio final que se tendrá en cuenta será el determinado por el oferente para todos los bienes 
ofrecidos lo cual deberá incluir todos los impuestos y deducciones a que haya lugar.  

✓ Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas, 
deberán ser convalidados con la firma al pie o margen de la misma, de quien suscribe la carta de 
presentación. Sin este requisito las modificaciones o enmiendas no serán consideradas como 
válidas; serán tenidas en cuenta como información no aportada o inexistente.  
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✓ No se aceptarán modificaciones con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la contratación.  
 

6.2. RECEPCIÓN, ENTREGA Y APERTURA DE PROPUESTAS.  
 

La entrega de propuestas se hará hasta el día y hora establecidos en el cronograma en el SECOP II. 

 

6.3. LA OFERTA DEBE CONTENER LA SIGUIENTE INFORMACIÓN.  
 

La Oferta debe contener los Anexos adjuntos al presente documento, así como la información 

solicitada a continuación.  

 

Antes de presentar su oferta, el interesado deberá verificar que no se encuentra incurso dentro de las 

causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Municipio de Rioblanco, las cuales se 

establecen en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. Además, se deberán analizar los Pliegos de 

Condiciones y las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, así como el Decreto 1082 de 2015 

y en general todas las demás normas que regulan la contratación con entidades públicas. Información 

suministrada. De conformidad con el artículo 83 de la Constitución Política, las Leyes 80 de 1993 y 

1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, se presume que toda la información que el proponente 

allegue a esta contratación es veraz, y corresponde a la realidad. 

 

No obstante, la entidad podrá verificar la información suministrada por el proponente y hacer las 

correcciones aritméticas que considere. 

 

6.4. DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTARSE A LA PROPUESTA  
 

Los documentos que acrediten los factores de escogencia deberán ser remitidos por el proponente al 
momento del cierre, esto es, la propuesta se deberá acompañar de los documentos necesarios para 
la verificación de la capacidad jurídica, capacidad financiera, organizacional y la experiencia. en la 
etapa de evaluación de las propuestas, el comité evaluador, podrá requerir los documentos faltantes, 
en el evento de tratarse de aquellos que no afecten la asignación de puntaje, los que deberán 
aportarse, dentro del término concedido para ello, de no allegarse en el término señalado la propuesta 
será rechazada. 
 
La información contenida en el certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), será la base para 
allanar las reglas de cumplimiento e idoneidad, en las condiciones del Decreto 1082 de 2015, el 
parágrafo 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 
 

6.5. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
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Debe presentarse en el formato de carta de presentación de la propuesta, entregado por la entidad 
como anexo a este pliego de condiciones, deberá estar suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la sociedad, donde afirme de manera expresa el pleno conocimiento de las 
condiciones y requisitos. El formato de la carta de presentación NO puede ser variado por los 
oferentes. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la carta de presentación debe estar 
firmada por todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal o su representante designado 
en el documento de constitución. Deberá ser firmada en manuscrito, no se aceptan firmas mecánicas, 
ni facsímil. Su indebido diligenciamiento o la suscripción de ella por parte de personas que no tienen 
capacidad para contratar, genera su rechazo, así como el cambio u omisión en ella de datos esenciales 
de la oferta, preestablecidos en el pliego de condiciones. 
 

6.6. APODERADO  
 

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y 
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta 
en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización. 
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá 
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a 
efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta 
para el proceso de contratación que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones 
solicitados la entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el 
acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones.  
 
El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente 

plural. 

 

6.7. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) VIGENTE Y EN FIRME.  
 

Certificado expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso, renovado a 2025, con 
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estados financieros a corte del 31 de diciembre de 2023 donde conste que se encuentra calificado y 
clasificado de acuerdo al Decreto 1082 de 2015 y según el clasificador de bienes y servicios de 
Colombia Compra Eficiente, en el siguiente código:  
 

CODIGO PRODUCTO 

48101800 MENAJE UTENSILIOS DE COCINA 

93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

 
(El oferente podrá estar inscrito en el código hasta el tercer nivel- Artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 

1082 de 2015): 

 

6.8. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL ORIGINAL O REGISTRO 
MERCANTIL, SEGÚN EL CASO. CON RENOVACIÓN PARA LA VIGENCIA 2020.  

 

Certificado de Existencia y Representación Legal tratándose de personas jurídicas, expedido por la 

Cámara de Comercio correspondiente, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a 

la fecha del cierre de la contratación renovado para el año 2025, en donde conste que la duración de 

la persona jurídica no es inferior al plazo de ejecución del contrato y un año (1) año más y que se 

encuentran constituida con antelación de la fecha límite para presentar las propuestas renovado para 

la vigencia 2025 y en firme; igualmente, se deberá poder verificar que el objeto social del oferente está 

relacionado con el objeto del presente proceso, so pena de ser rechazado. 

 

Certificado de Registro Mercantil, tratándose de personas naturales, expedido por la Cámara de 

Comercio correspondiente, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

límite para presentar propuestas renovado para el año 2023, en donde conste que se encuentran 

inscrito con antelación de la fecha límite para presentar las propuestas; igualmente, se deberá poder 

verificar que la actividad mercantil del oferente está relacionada con el objeto del presente proceso, 

so pena de ser rechazado. 

 

6.9. ACTA DE AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO ESTATUTARIO. 
 

Cuando haya lugar a ello, se deberá presentar este documento, en donde se autorice la presentación 

de la propuesta, cuando a ello hubiere lugar, con fecha anterior a la fecha a dicha presentación. 

 

Asimismo, el acta debe expresar que se autoriza al representante legal para que suscriba el respectivo 

contrato. Por lo anterior, las limitaciones a las facultades del representante legal, deben estar 

claramente expresadas en el certificado que expida la Cámara de Comercio. 

 

La ausencia de capacidad jurídica al momento de presentar la oferta no es subsanable. 
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6.10. COPIA DE CÉDULA DE CIUDADANÍA Y LIBRETA MILITAR CUANDO APLIQUE.  
 

El o los representantes legales de las personas jurídicas, o la proponente persona natural, según el 

caso, deberá adjuntar fotocopia de la Cédula de Ciudadanía y si es varón menor de 50 años, la 

fotocopia de la libreta militar.  

 

6.11. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
 

6.11.1. PERSONAS JURÍDICAS 
 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales 

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, 

bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los 

aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 

Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional 

de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, 

cuando a ello haya lugar. 

 

Las entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, 

en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 

de 2016 debe indicarlo en el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales.  

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

6.11.2. PERSONAS NATURALES  
 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud 

y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 

correspondiente planilla. 

 

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 

calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la 

fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 

certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema 

de salud. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 

cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

6.11.3. PROPONENTES PLURALES  
 

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaración de la 

que tratan los numerales anteriores. 

 

6.11.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 

respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales 

cuando a ello haya lugar. 

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 

(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 

efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la 

mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

 

6.11.5. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

 

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 

ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

 

6.12. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT.  
 

En caso de Consorcio y/o Unión Temporal, cada uno de sus miembros deberá aportar el respectivo 

registro. El Registro Único Tributario – RUT, debe estar actualizado y vigente. 

 

6.13. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 

El proponente deberá adjuntar certificado en el que declara conocer las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad establecidas en la ley y en especial en el Estatuto General de Contratación Pública y 
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sus decretos reglamentarios y que no se encuentra incurso en dichas causales de conformidad con el 

anexo. 

 

6.14. CERTIFICADO DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA, CERTIFICADO DE 
LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES Y CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
(ARTÍCULO 183 DE LA LEY 1801 DE 2018).  

 

Certificado de la Contraloría General de la República, Certificado de la Procuraduría General de la 

Nación, Certificado de Antecedentes Judiciales y Certificado de Registro Nacional de Medidas 

Correctivas (Artículo 183 de la Ley 1801 de 2018) con antelación máxima de treinta (30) días a la 

fecha del cierre del proceso, donde se indique no estar inscrito en el Boletín de Responsabilidades 

Fiscales, ni sanciones disciplinarias. Consulta que deberá realizarse así:  

 

• Antecedentes Fiscales: Persona Jurídica y Representante Legal, o Persona Natural. 

• Antecedentes Disciplinarios: Persona Jurídica y Representante Legal, Persona Natural. 

• Antecedentes Judiciales: Representante Legal, Persona Natural.  

• Antecedentes Medidas Correctivas: Representante Legal, Persona Natural.  
 

Si el proponente es un consorcio o unión temporal, la consulta de antecedentes deberá realizarse para 

cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 

 

CAPITULO SÉPTIMO 
CRITERIOS DE ORDEN TÉCNICO Y ECONÓMICO, DISPOSICIONES DE LA SUBASTA Y 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

7.1 EXPERIENCIA GENERAL 

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el RUP 
para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del Anexo de experiencia para todos 
los proponentes y iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia, 
señalados en el Pliego de Condiciones cuando se requiera la verificación de información del 
proponente adicional a la contenida en el RUP. 

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o 
entidades estatales. 
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Para acreditar la experiencia general los proponentes deberán aportar UN (01) contrato de Suministro 
y/o Compraventa que su valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la presente 
convocatoria y que además acredite estar clasificado en por lo menos uno (1) de los siguientes códigos 
del clasificador UNSPSC: 

 

CODIGO PRODUCTO 

48101800 MENAJE UTENSILIOS DE COCINA 

93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 

 

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 
o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este 
o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el 
integrante no esté obligado a tener RUP.  
 

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 
o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o documento válido en caso 
de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por 
el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 
 

7.1.3 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información 
mediante alguno de los documentos señalados en el Pliego de Condiciones:  

A. Contratante 
B. Objeto del contrato 
C. Principales actividades ejecutadas 
D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato:  
E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato 
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 
H. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

 

7.1.4 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información 

adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que 

se establecen a continuación para que la Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos 

deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, 

según corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por 
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el proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia 

establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación. 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien 
esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha 
de inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 

debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 

considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, 

según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia 

alguna al cedente. 

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 

adicionalmente certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, 

según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios 

vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus 

veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

7.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores financieros y organizacionales:  

 

Indicador Valor concertado 

Índice de Liquidez ≥ 1.25 

Índice de endeudamiento  ≤.0.61 

Razón de Cobertura de Intereses ≥ 2.5 

Capital de Trabajo Mayor o igual al 50% del presupuesto oficial  

Rentabilidad del Patrimonio ≥ 0.13% 

Rentabilidad del Activo ≥ 0.03% 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

  

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1
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Donde 𝑛 es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 

intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 

7.3 CAPITAL DE TRABAJO 

Para el presente Proceso de selección los proponentes acreditarán:  

 

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde: 

 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd): 

  

CT ≥ CTd 

 

El capital de trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 

 

CTd = 50% x (PO) 

 

Donde:  

 

CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta 

PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. 

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

 

CTProponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 

Donde 𝒏 es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

 

7.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2 

– Indicadores financieros y organizacionales: 

 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

 

7.4.4 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  
 

7.4.4.1 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 

contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 

realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 

establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 

1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la 

información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté 

vigente y en firme.  

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 

por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 

numeral. 

 

7.4.4.2 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL 
EN COLOMBIA 

 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad 

con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; 
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(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la 

firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 

 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 

origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la 

conversión.  

 

C. El Formato de Capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de presentarse 

discrepancias entre la información consignada en el Formato de Capacidad financiera y organizacional 

y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los estados 

financieros incluidos en la oferta.  

 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será la entidad establecerá las fechas 

de corte, de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 

1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

En tal sentido, se tomará la información de acuerdo con el mejor año fiscal del proponente, 

acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia 

del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 

juramento en el Formato Capacidad financiera y organizacional. El Proponente podrá acreditar este 

requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 

 

7.5 OFERTA ECONÓMICA  
 

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 

obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse firmada.   

 

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 

costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente proceso, 

los riesgos y la administración de estos. 
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Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 

y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 

las diferentes autoridades. 

 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener 

en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del 

proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos 

necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en 

dichos documentos. 

 

7.5.4 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

 

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error 

que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

 

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 

económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción 

decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 

siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 

por defecto al número entero. 

 

7.5.5 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 

ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 

particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía 

para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra 

Eficiente, como un criterio metodológico. 

 

7.6 OFERTAS PARCIALES 
  

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben presentar su oferta 

con todos los ítems y cumpliendo sus especificaciones técnicas a cabalidad.  

 

7.7 VALIDEZ DE LAS OFERTAS  
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La Oferta debe tener una validez de sesenta (60) días contados a partir de su presentación. En el caso 

de una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitará la ampliación de 

la oferta al proponente por un término igual a la suspensión.  

 

7.8 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN.  
 

Los Proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 

información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, 

debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. El Municipio 

de Rioblanco mantendrá la reserva de la información en el Proceso de Contratación frente a terceros.  

 
El Municipio de Rioblanco se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o 
asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La información relativa al análisis, aclaración, evaluación 
y comparación de las Ofertas no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el 
Municipio de Rioblanco que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los 
Proponentes presenten las observaciones correspondientes. 
 

7.9 EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS.  
 

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes contenidos en el presente Pliego de 

Condiciones, podrán participar en la audiencia se subasta inversa el día y la hora señalada por el 

Municipio de Rioblanco en el cronograma.  

 

El Municipio de Rioblanco debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad 

señalada en el Cronograma establecido para la presente convocatoria. 

 

7.10 CAPACIDAD JURÍDICA  
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar. (i) Personas jurídicas, nacionales o 

extranjeras con sucursal en Colombia que su objeto social le permita ejecutar el contrato, que estén 

constituidas con antelación a la fecha límite para presentar las propuestas y su duración sea como 

mínimo del plazo del contrato y un (01) año más. (ii) Personas naturales que tengan capacidad para 

obligarse por sí mismas, inscritas en el registro mercantil con antelación a la fecha límite para presentar 

propuestas y que su actividad comercial les permita ejecutar el contrato. (iii) Consorcios, uniones 

temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o jurídicas en las 

condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. 

La duración mínima del consorcio debe ser de la vigencia del contrato y un (01) año más.  
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El Municipio de Rioblanco revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad 

o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisará entre 

otros, el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado 

de antecedentes judiciales y el RUP.  

 

NOTA: Para los casos de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe cumplir 

con los requisitos exigidos de la capacidad jurídica, excepto en la experiencia, la capacidad financiera 

y organizacional que será acumulable. 

 

7.11 DISPOSICIONES SUBASTA INVERSA 
 

Subasta Inversa: Es una puja dinámica, mediante la reducción sucesiva de precios durante un tiempo 

determinado, de conformidad con las reglas previstas en el presente Pliego de Condiciones y la 

normatividad vigente. 

7.11.1 PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA.  

Se dará cumplimiento al artículo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de 2015, que establece:  

“Artículo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales 
previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 

✓ Los pliegos de condiciones deben indicar: (a) la fecha y hora de inicio de la subasta;(b) la 
periodicidad de los Lances; y (c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta 
inversa. 

✓ La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de 
participar en el Proceso de Contratación y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la 
segunda parte debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.  

✓ La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar 
si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se 
encuentra habilitado.  

✓ Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o 
servicios cumplen con la Ficha Técnica.  

✓ Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen 
con la ficha técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único 
oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, 
caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.  

✓ La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, 
solamente serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta 
sea mejorada en por lo menos el Margen Mínimo establecido.  
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✓ Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el 
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial más bajo.  

✓ Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más 
bajo.  

✓ Si al terminar la subasta inversa hay empate. la Entidad Estatal debe seleccionar al Oferente que 
presentó el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar las 
reglas del numeral 1 al 5 del artículo 2.2.1.1.2.2.9 del presente decreto. 

 

7.11.2. CONDICIONES DE HABILITACIÓN PARA LA SUBASTA.  

 
Para que las subastas puedan llevarse a cabo, deberán resultar habilitados para presentar lances de 
precios, por lo menos dos (2) proponentes. En caso de que se presente un único oferente cuyos bienes 
o servicios cumplen con la ficha técnica y está habilitado, LA ENTIDAD adjudicará el contrato al único 
oferente siempre y cuando el valor de la oferta sea igual o inferior al presupuesto oficial, caso en el 
cual no habrá lugar a la subasta inversa del mismo.  

7.11.3. SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA.  

En la fecha y hora señaladas en el cronograma establecido en la plataforma del Secop II del presente 
proceso de selección, sin periodo de extensión, se procederá a realizar la subasta inversa electrónica, 
la cual, será comunicada previamente a los proponentes habilitados a través del enlace del proceso 
en la plataforma del Secop II. La subasta se realizará de conformidad con las reglas previstas en los 
artículos 2.2.1.2.1.2.2., 2.2.1.2.1.2.3. y 2.2.1 2.1.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para hacer 
un proceso de selección abreviada con subasta inversa electrónica en el Secop II, publicada por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente.  

LA ENTIDAD al finalizar el evento de subasta informará mediante el documento respectivo los valores 
finales.  

7.11.4 MARGEN MÍNIMO DE MEJORA  

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el margen mínimo de mejora 
de ofertas para el presente proceso de selección abreviada mediante subasta inversa electrónica será 
del 5% sobre la propuesta que haya ofrecido el menor valor. Las ofertas con porcentaje de mejora 
inferior al 5% en cada uno de los lances no serán aceptables. En la subasta solo serán válidos los 
lances que, observando el margen mínimo, mejoren el precio de arranque o el menor lance de la ronda 
anterior según el caso. 

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes a los que se refiere el presente 
proceso y consolidados en la plataforma del SECOP II podrán participar en el evento de subasta 
inversa y aquella Oferta de menor valor será el adjudicatario. 
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7.11.5. CORRECCIONES ARITMÉTICAS  

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

✓ Todas las operaciones aritméticas tienen lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético o cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada.  

✓ El ajuste el peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y el valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal de peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por 
exceso el número entero siguiente al peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
al punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al número entero. La entidad partirá del valor total 
corregido de las propuestas y asignará el puntaje de conformidad con lo previsto en el pliego. 
 

7.11.6. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución 
del contrato, de acuerdo con la información corregida durante la etapa de planeación y particularmente 
durante el estudio del sector, la entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2. 4 
del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la guía para el manejo de ofertas al 
artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia compra eficiente.  

7.11.7. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE  

Una vez realizada la ponderación, el Comité Evaluador establecerá la lista de elegibles, de acuerdo 
con la calificación obtenida por cada oferente. En caso de presentarse empate entre dos o más 
oferentes, el Municipio de Cota procederá a determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los 
criterios señalados en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en el artículo 2.2.1.2.4.2.17.del Decreto 
1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. 

7.12 EMPATE 
 

Que el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nuevo marco jurídico en relación con los criterios 
de desempate previstos en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, al 
respecto, es necesario reglamentar la forma de acreditar las circunstancias a las que se refiere cada 
uno de los numerales del citado artículo, permitiendo la debida aplicación de los factores de desempate 
previstos para garantizar la selección objetiva de los contratistas. 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Municipio de Rioblanco escogerá al 
proponente adjudicatario aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 
de la ley 1860 de 2021.  
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ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje 
total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, 
en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de 
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 
nacional. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que 
trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos 
en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones 
y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos 
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción 
de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas 
circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar 
la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 
y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término 
de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24


 

 DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE RIOBLANCO 
SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO 

OFICINA DE CONTRATACION 
2024-2027 

 

CÓDIGO:  110.2 

 

 
Código Postal: 735580, NIT: 890702040-7 

Cra. 5 No. 4-25 B/ Centro 
alcaldia@rioblanco-tolima.gov.co contactenos@rioblanco-tolima.gov.co 

https://www.rioblanco-tolima.gov.co/ 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a 
su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de 
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos 
de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales: 
 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme 
en los términos del numeral 8 del presente artículo. Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el 
inciso anterior de este numeral. 
 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de 
un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
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PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 

CAPITULO OCTAVO 
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS 

 

La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, 
cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros 
aspectos.  
 

• ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 

La Matriz de Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad hace parte 
integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podrán presentar sus observaciones 
durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego de condiciones. 
 
Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los 
estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta 
con base en su propia información, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el cálculo 
de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción 
de riesgos que emanan del Contrato.  
 

CAPITULO NOVENO 
GARANTÍAS 

9.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con 
los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por 
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de 
la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes: 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Alcaldía municipio de Rioblanco identificado con NIT No. 890702040-7 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor 
Asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.   

 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

9.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 

A. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 

de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes contados a 

partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las 

siguientes características: 
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Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria.  

Asegurado/ 
beneficiario 

Alcaldía municipio de Rioblanco identificado con NIT No. 890702040-7 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas 
y la cláusula penal pecuniaria 
que se le impongan 

Hasta la 
liquidación del 
contrato 

El valor de la 
garantía será 
equivalente al veinte 
por ciento (20%) del 
valor total del 
contrato.  

Calidad del bien 
suministrado. La Entidad 
Estatal debe determinar el 
valor y el plazo de la garantía 
de acuerdo con el objeto, el 
valor, la naturaleza, las 
obligaciones contenidas en el 
contrato, la garantía mínima 
presunta y los vicios ocultos. 

La vigencia de esta 
garantía deberá 
ser igual al período 
de ejecución del 
contrato y seis (6) 
meses más. 

El valor de la 
garantía será 
equivalente al diez 
por ciento (10%) del 
valor total del 
contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma. 
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El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de 
adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su 
no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán 
los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
 

CAPITULO DECIMO 
TRATADOS INTERNACIONALES Y ACUERDOS COMERCIALES 

 

El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las 

Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes 

que cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratadas como Ofertas de bienes y servicios 

colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata la sección 

VII C. 

Acuerdo Comercial 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación superior 
al umbral del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza Pacifico 

Chile Si No No No 

México No No No No 

Perú Si No No No 

Canadá No No No No 

Chile Si No No No 

Corea No No No No 

Costa Rica Si No No No 

Estados Unidos  No No No No 

Estados AELC Si No No No 

México No No No No 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421  
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Triángulo Norte 

El Salvador No No No No 

Guatemala Si Si No Si 

Honduras No No No No 

Unión Europea Si No No No 

Comunidad Andina N/A N/A No No 

 

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes países: Guatemala reciben trato nacional. 

 

Dado a los veintiséis (26) días del mes de agosto de 2025 en Rioblanco-Tolima 

 

 

 

FERNEY GONZALEZ OCHOA 

COORDINADOR DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 

 
Funcionario o Asesor Nombre Dependencia Vo. Bo. Fecha 

Aprobado por: Ferney González Ochoa Coordinador Educación Cultura Deporte  26-08-2025 

Revisado Por: Luis Danilo Pinzón Núñez Asesor Jurídico Externo  26-08-2025 

Proyectado Por: Angela Victoria Bonilla Acosta Apoyo Jurídico Contratación   26-08-2025 

 


