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UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Bogota D.C., 29 de Agosto de 2025
. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESION

UNIVERSITARIO TERAPEUTA RESPIRATORIA PA

RA LA UNIDAD PRESTADORA DE

11.  DESCRIPCION | SALUD BOGOTA.
GENERAL DEL N SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO 85101600 Senvicios d :q/ Servicios integrales” Pefonastde'?oa:mg. NIA
ervicios de sal e epre:siicsogr/e
El valor total del contrato es DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
QUlNlENTOJS/CTREINTA Y TRES PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
$19.727.533,80) MCTE, incluido IVA.
M
1.2. VALOR h DESAGREGAGION | UNIDAD DESCRIPCION REC CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
LOTE | "PRESUPUESTAL
ESTIMADO
02-02-02-008-003 E/ / 5 MESES $ 3.653,247,00 $ 18.266.235,00
i 2:;‘;2:2:‘;2:5 UPRES PROFESIONAL o ; A
kot Bogotd | UNIVERSITARIO 7 =
ot 12 DIAS $121.774,90 §1.461.298,80
VALOR TOTAL ESTIMADO $19.727.533,80 F
1.3. CERTIFICACION | Vigencia 2025-2026
PLAN ANUAL DE No. ) Fecha N:a:;;:i Unidad Recu;so Descripcién cant Valor unitario Valor total
ADQUISICIONES, y < i 7
Gasros e AR e e
FUNCIONAMIENTO Y / 7 z ¢ 653,247, 653.247.00 ~
INVERSION Yio O | |08 | ol | e/ | i | A | s [ e e

VIGENCIAS FUTURAS.

TOoTAL

§19.727.533.80 .

ég.NTRi#gSE OB Contratacion directa — Prestacion de servicios.

1.5. PERFIL Y Titulo: IPRC_)FESIONAL L}NIVE_RSiTAR[O — TERAPEUTA 'RESPIRA_'I'OR[A.

CALIDAD DE LOS Experiencia Laboral Asistencial: Nueve (09‘)/meses, Segun resolucion 193 del 14 de mayo
del 2024.

PROPONENTES

1.6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Director de la Policia Nacional mediante la Resolucion No. 267 del 25 de enero de 2023, “Por la cual se define la
estructura organica interna de la Direccién de Sanidad y se dictan otras disposiciones”, determinando sus funciones y el
portafolio de servicios de salud y aseguramiento del subsistema de Salud de la Policia Nacional con el fin de garantizar
la prestacion de los servicios de salud.

En virtud de lo anterior la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional ejerce sus funciones y competencias por medio
de las diferentes dependencias internas y de manera desconcentrada, radicando la competencia para la atencién de los
servicios de salud, actuando en la prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades de los beneficiarios del
régimen del subsistema de Salud de la Policia Nacional en las Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades
Prestadoras de Salud de Bogota.
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Por lo anterior, en el ESPCO Clinica de la Policia Nacional sede sur se requiere contratar una TERAPEUTA
RESPIRATORIA para realizar la intervencion y rehabilitacion respiratoria de los pacientes que necesitan este servicio,
buscando garantizar accesibilidad, oportunidad y seguridad a todos los usuarios del Subsistema de Salud y que acuden
en busca de una atencién en salud al Establecimiento Complementario Clinica de la Policia Nacional de la Unidad
Prestadora de Salud Bogota. Teniendo en cuenta que el grupo de Rehabilitacion se encarga de atender a los usuarios,
realizando un prondstico temprano de enfermedades y seguimiento a su correcto desarrollo siendo un proceso vital que
se encuentra inmerso en el desarrollo y ejecucion de los procedimientos de atencién en salud, como parte del

direccionamiento estratégico de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, encontrandose asociado a la atencion
en consulta externa y hospitalizacion.

Con esta contratacién se requiere el apoyo de actividades encaminadas a cumplir con las politicas y las actividades
definidas desde el nivel central para garantizar |la prestaciéon del servicio para la Unidad Prestadora de Salud Bogota, se
requiere una TERAPEUTA RESPIRATORIA , puesto que no existe el suficiente recurso humano (personal de planta)
con dedicacion exclusiva y experiencia continua en el tiempo para el desarrollo de las obligaciones que ejecuta el
contratista y al evidenciarse la persistencia de continuar con el objeto de contractual y cubrir la necesidad, se justifica la
celebracion del contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones MISIONALES
de la Unidad Prestadora de Salud Bogota, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma,
entre otro, a fin de solventar la necesidad planteada en el &mbito ambulatorio asociado a la consulta externa que realizan
en el Establecimiento Primario Clinica de la Policia Nacional Sede Sur de la Unidad Prestadora de Salud Bogota, asi
como los inherentes a la atencion de Il nivel de complejidad a fin de garantizar la adecuada y oportuna atencién de
usuarios adscritos a la Unidad Prestadora de Salud Bogoté en la ciudad de Bogota y sus alrededores.

De acuerdo a lo anterior, se realizé analisis de la necesidad presentada en el (ESPCO CLINICA DEL SUR) para apoyar
la resolutiva de los requerimientos para el grupo de Rehabilitacién, que permita optimizar el recurso de profesionales de
planta en el desarrollo de actividades que solamente pueden ejecutarse por profesionales con este perfil, comparado
con el talento humano con que se cuenta actualmente, con los siguientes resultados consolidados:

ESPCO CLINICA DEL SUR
PERFIL PROFESIONAL RECURSO HUMANO :
NECESARIO ATENCION A CONSULTAS
CONSULTA EXTERNA FISIOTERAPIA 1 286
- TOTAL 1 286

Para el caso del ESPCO Clinica de la Policia Nacional Sede Sur, se proyecta contar con una (1) TERAPEUTA
RESPIRATORIA , ya que se define como un proceso de evaluacion continuo, sistematico y objetivo de la atencién
terapéutica y es imprescindible en la ayuda de pacientes con problemas respiratorios o cardiopulmonares, ejecutando
labores de evaluacion, promocién, prevencién, diagnostico, tratamiento y rehabilitacién de pacientes con enfermedades
cardiorrespiratorias en diferentes grupos etarios, incluyendo unidades de cuidados intensivos, servicios de
hospitalizacion, consulta externa, también es necesario brindar el servicio de espirometria la cual es (til para
diagnosticar y monitorear enfermedades. respiratorias como el asma, la EPOC (enfermedad pulmonar obstructiva
cronica), fibrosis pulmonar; enfoque basado en la atencién individual teniendo en cuenta los objetivos y necesidades de
cada paciente; buscando garantizar accesibilidad. La Unidad Prestadora de Salud de Bogota no cuenta con el recurso-
humano suficiente, con dedicacién exclusiva y experiencia continua en el tiempo para el desarrollo de las obligaciones
que ejecuta el contratista y al evidenciarse la persistencia de continuar con el objeto contractual y cubrir la necesidad,
se justifica la celebracion del contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones
misionales de la Unidad Prestadora de Salud Bogota a través del Grupo de Rehabilitacién, requiriéndose el apoyo para
el desarrollo de las labores propias de la misma, entre otros, a fin de solventar la necesidad planteada.

Es importante mencionar que la consulta de TERAPIA RESPIRATORIA se enfoca en prevenir y diagnosticar las
enfermedades respiratorias y dar tratamiento y rehabilitacién, el terapeuta respiratorio es un profesional que se
especialista en la deteccién y tratar las enfermedades como el asma, percusionista, transporte especializado
(neonatal/pediatrico) y cuidados intensivos; lo que conlleva a garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la
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Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, que no es otra sino la prestacion del servicio de salud al policia y su familia
en condiciones de accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad.

Ademas, se trata de un servicio fundamental en el bienestar y salud de los individuds, donde lo fundamental es la
atencion al paciente con calidez y profesionalidad, buscando mejorar su calidad de vida, ademas, es un servicio
importante dentro de cualquier unidad prestadora de salud.

"El contrato de prestacién de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la
administracién no puede ser suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacién de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores debido a la experiencia,

capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas
labores profesionales.

No obstante, lo anterior, la Direccion de Sanidad se ha visto en la obligacion de suscribir contratos teniendo en cuenta
laimposibilidad que ha existido en la DISAN para la ampliacién de la planta de personal y que por el contrario los usuarios
si han aumentado, lo que ha llevado a la necesidad de continuar con esta modalidad de contratacién dado gue no se
puede desconocer que en virtud de los articulos 48 y 209 de la Constitucién Politica y el Decreto 1795 de 2000 se
establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las areas de promocion, prevencion,
proteccion, recuperacién y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas el derecho a
la salud es un servicio publico esencial, que hace parte de la misién del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacional, para lo cual la Direccion de Sanidad de la Palicia Nacional, debe garantizar su prestacién de manera
continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades
de salud a través de la integridad de la administracion y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, los
derechos constitucionales estan por encima de cualquier consideracion administrativa, maxime cuando la planta del
personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren ser especializados,
por consiguiente la Direccién de Sanidad se ve completamente forzada a contratar directamente en aras de garantizar
los derechos constitucionales por encima de cualquier consideracion administrativa,

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Nota: Para la vigencia 2022,2023 y 2024 no se registran otros contratos de prestacion de servicios con el mismo

objeto o similar finalidad teniendo en cuenta que este cupo no-ée habia contratado, se contrata a través de la
constancia de necesidad de personal asistencial GS-2025-002666-DISAN.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

1. La Constitucion Politica de 1991, establece dentro de los principios de la funcion administrativa los

siguientes: y
"ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines

del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes, tendré un control interno que se ejercerd en los
términos que sefiale la ley’. (Negrillas fuera de Texto).
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l. Del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

1. La Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica”
con relacién a los contratos estatales establece:

“ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. <Ver Notas del Editor> Son contratos estatales todos
los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

... 30. Contrato de Prestacién de Servicios.

<Apartes subrayados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningdin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable...” (Subrayas y negrillas fuera del texto original).

2. Por su parte, el Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico”, respecto de las condiciones para contratar por prestacién de servicios en
las entidades publicas, establece:

“ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios, Los contratos de prestacion
de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista personal de planta
con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico o persona
Jjuridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que
implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

3. El Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto tnico Reglamentario del sector
administrativo de Planeacién Nacional”, en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. dispone:

"Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la efecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando /a entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal. Asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos."”

4. CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnica estén descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
del presente estudio previo

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE: (NO APLICA)
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
Titulo: TERAPIA RESPIRATORIA /

4.1.3 EXPERIENCIA

Experiencia Laboral f(sistencial: Se requiere nueve (O%eses de experiencia de acuerdo a la Resolucién 193 del 14
de mayo de 2024.

PARAGRAFO PRIMERO: Entiéndase por Experiencia Asistencial asistencial o administrativa: se entiende como el
tiempo laborado a partir de la obtencion del titulo 1a respectiva formacion auxiliar, tecnica, tecnologica, universitaria o
tiempo de ejercicio de las actividades propias de la profesion.

HABILIDADES

e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado,
cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a
Su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

» Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.

+ Conocimiento del uso de herramientas Informatica béasica, paquete office.

» Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.

* Visidn continua e integral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los demas.

e Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

e Capacidad para solucionar problemas y afrontar conflictos que se puedan presentar.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (No aplica)

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1.  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.2.  EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.31. EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

5. CONDICIONES
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5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como PROFESIONAL UNIVERSITARIO TERAPEUTA RESPIRATOR]A@\faré a cabo
en el ESPCO CLINICA DEL SUR, Unidad Prestadora de Salud Bogota en el Grupo de Apoyo Terapéutico, ubicado
en la ciudad de Bogota, Calle 51 sur # 90-07 o en el lugar que con posterioridad designe la ordenacién del gasto de
la Unidad Prestadora de Salud Bogota de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la misma.

5.2. FORMA DE EJECUCION /

El contratista ejecutara el contrato por un término de CIENTO NOVENTA (190) horas mensuales, segln
resolucién 193 del 14 de mayo de 2024 de acuerdo a la necesidad del servicio por la Unidad Prestadora
de Salud Bogota.

De igual manera se hara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo anexo
“OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA", y de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS".

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de CINCO (05) M{SES Y DOCE (12) DIAS, a partir de la expedicién de la carta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Bogota, se obliga a pagar el valor del presente contrato, de la siguiente manera:

Se obligara a pagar el valor del presente contrato al contratista en mensualidades vengidas a razén de:
TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENJFA Y SIETE PESOS
($ 3.653.247,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA o por fracciones de pago segun el caso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados afa UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, por un tiempo no inferior a CIENTO NOVENTA (190§ HORAS, de
acuerdo a lo estipulado en la resolucién 193 del 14 de mayo de 2024.

La Unidad Prestadora de Salud Bogota pagara el valor del contrate que resulte del presente proceso a favor del
contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el recibo de pago y la planilla de pago de
aportes de salud, pensién y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades
junto con los documentos requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la Unidad
Prestadora de Salud Bogota por inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la
Unidad Prestadora de Salud Bogota se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a |a fecha programada en el PAC
aprobado por Ministerio de Hacienda. En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacion es

competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico a través de la Direccidn del Tesoro Nacional, no sera
impedimento para la ejecucion del objeto contractual,

Documentos requeridos:

e Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Bogota de acuerdo
al derecho a turno.
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e Declaracién juramentada.
* Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL
» Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).
[ ]

Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato serg la LIDER DE REHABILITACION o quien haga sus veces en las funciones en la
clinica del sur, o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOGOTA quien verificara la ejecucion idénea, seglin las finalidades de la supervision respecto al seguimiento
técnico — administrativo, contable, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato e de acuerdo
con las funciones asignadas del SUPERVISOR: a). Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas
en el contrato. b). Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. c). Exigir la
informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demande. d). Dejar
constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes o instrucciones que impartan es de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo
contractual. e). Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que consideren necesarias para la mejor
ejecucion del contrato. f). Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de las peticiones del contratista que
impliquen reconocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato. g).
Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucién del contrato en forma perentoria y a la
mayor brevedad posible. h). Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacion del contrato dentro de los
plazos previsto para ello, advirtiendo de ser necesario al area de contratos, grupo de contratos o dependencia
encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad policial la inminencia del vencimiento del plazo para
el efecto, para que este adopte las medidas que la situacién amerite. i). Verificar y certificar el cumplimiento del
Contratista de las obligaciones relativas a las buenas practicas en materia ambiental, asi como todas aquellas
relacionadas con el Sistema de Gestién de Seguridad Social en el trabajo SGSST, en todos los-términos pactados
en el presente contrato y en la Ley. j). Las demas que se relacionen con la actividad de supervision, que sean

inherentes a los derechos y deberes de Iz unidad policial que representan (Art 83 de la ley 1474 de 2011 y la
Resolucién 00090 de enero de 2018).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLI GACIONES DEL CONTRATISTA.
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIiA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL.
6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias esta descritas en el Anexo

1LF-FR-0071 aprobacion:17/06/2024
Version:10




Pégina 8 de 33

- ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 10
Il ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA (No aplica)
2 ANALISIS DEL MERCADO (No aplica)
3; ANALISIS DE LA OFERTA (No aplica)
4, MONEDA A CONTRATAR El servicio se contratara en pesos colombianos

5, ANALISIS DE PRECIOS (No aplica)

51. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) (No aplica)
5.2. PRECIOS HISTORICOS (No aplica)

. ENTIDAD NUMERO DE VALOR VALOR UNITARIO
ITEM * CONTRATANTEY | CONTRATO DESCRIPCION UNITARIO PROYECTADO CON
CONTRATISTA . IPC

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segin la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024 "Por la cual se fijan requisitos

minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la Unidad
Prestadora de Salud Bogota"

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (No aplica)

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige seglin la Resolucién 193 del 14 de mayo de 2024 "Por la cual se fijan

requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la
Unidad Prestadora de Salud Bogota”

5.4PRECIOS DE MERCADO (No a_plica)

: : MENOR VALOR
iTEM DESCRIPCION COTIZACION No. 1 COTIZACION No. 2 COTIZACION No. 3 COTIZADO

VALOR TOTAL

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segun la Resolucion 193 del 14 de mayo de 2024 "Por la cual se fijan requisitos

minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn para la Unidad
Prestadora de Salud Bogota”

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (No aplica)

S PRECIOS DE PRECIOS
iren | DESCRIPCION | PRECIOSECOP | CATALOGO HISTORICOS PRECIGS DE VALOR
e \ : HROVECT ADos: | = MERCABD ESTIMADO
VALOR TOTAL
1LF-FR-0071

aprobacién:17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POL[CiA NACIONAL

(No aplica), esta Unidad Prestadora de Salud se rige segun la Resolucion 193 del 14 de maye de 2024 "Por la cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para la Unidad

Prestadora de Salud Bogota*

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

/ 2
El valor total del contrato es DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS CON OCHENTA CENTAVOS ($19.727.533,80) MCTE, incluido IVA.

ITEM

Yo RUBROY

tore | DESAGREGACION | UNIDAD DESCRIPCION REC CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PRESUPUESTAL
gty Y X ke ——
1 profesiongfes UPRES PROFESIONAL i A
cientlficos y Bogotd UNIVERSITARIO w/ .
técnicos 12 DIAS $121.774, s 1-“1258.3(}/

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 19.727.533,80

SM14 MONICA ALEXANDRA MILLAN GRIJALBA
Lider Rehabilitacion Clinica Policia Nacional Sede Sur

Unidad Prestadora de Salud Bogota

Capitan MONICA PATRICIA GUTIERREZ LINARES

1LF-FR-0071
Versién:10

Jefe Clinica de la Policia Nacional Sede Sur
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 10

- Documentos Anexos al Estudio Previo:
Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de CONTRATACION DIRECTA /
cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
TERAPEUTA RESPIRATORIA PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA.

ANEXOS

(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)
Certificacién de la necesidad
Especificaciones técnicas minimas
Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.
Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)
' FORMULARIOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO

(SELECCIONAR LOS FORMATOS QUE APLICAN PARA EL PROCESO DE ELECCION)

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacién de trato nacional
Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio
en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabr:cante ylo oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

Carta de compromiso postventa

OTROS DOCUMENTOS ADJUNTOS AL ESTUDIO PREVIO

BB (Bl (B | B | B |

ogio|o|io

0|o0|o|o|0|E| B|lE|O

Anexos
Fotografia tamafio postal (primer contrato tnicamente)
Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios
Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera al 150%
Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros)
Definicion situacién militar (menores de 50 afios)
Hoja de vida funcién publica descargado pégina SIGEP |l - actualizada

Declaracion de bienes y rentas descargado pagina aplicativa por la integridad publica, ley 2013
de 2019

(link de acceso: https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opciondestino=ley2013)

X XXX XXX

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Version:10
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Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (solo personal de la salud) - vigencia no mayor a 60
dias

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional - vigencia no
mayor a 30 dias

Certificado de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RNMC) - vigencia no mayor
a 60 dias

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacioén - vigencia no mayor a 60 dias

Certificados responsables fiscales contraloria vigente - vigencia no mayor a 60 dias

Certificado sistema integrado de informacién sobre multas y sanciones por infracciones de
transito (simit) - vigencia no mayor a 60 dias

Certificado consulta inhabilidades delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
(link de acceso: https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta) - vigencia no mayor a 60 dias

Certificado registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) - vigencia no mayor a 60 dias

Soporte paco (portal anticorrupcién de Colombia). Imprimir evidencia del ingreso a la plataforma -
vigencia no mayor a 60 dias

Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud como independiente - vigencia no mayor a
60 dias

Constancia de afiliacién a fondo de pensidn como independiente- vigencia no mayor a 60 dias

Constancia de afiliacion al

Certificacién de cuenta bancaria - vigencia no mayor a 60 dias

Formato informacion a terceros

Componente biografico para estudio de confiabilidad a persona natural. (TAHUM)

Formato g (primer contrato Unicamente) .

Fotocopia diploma o acta bachiller

Fotocopia diploma y acta profesional - tecndlogo - técnico

Fotocopia diploma y acta especialistas (convalidacion en caso de ser en el extranjero)

Solicitud o verificacion de titulo (primer contrato Unicamente)

PR XKD XXX X| X | X X[ X | X | X| X | X | X ]| X

Curso de integridad transparencia o lucha contra la corrupcion - vigencia 2 afos (tener en cuenta

el siguiente (link de acceso: https://www.funcionpublica.gov.co/evales/cursos-virtuales-eva/curso-
integridad.html)

Curso de atencién integral en salud de las victimas de violencia sexual (solo para personal
asistencial) vigencia 2 afios

Curso soporte vital basico/avanzado (aplica Aux. Enfermeria, médicos, enfermeros) vigente (solo
para personal asistencial) vigencia 2 afos

Curso humanizacion de la atencién en salud (solo para personal asistencial) vigencia 2 afios

Curso primer respondiente (se realiza de forma gratuita por la pagina del Idier. Aplica para todas
las personas).

Curso de atencion a victimas de ataque por agentes quimicos (personal de ambulancias y
prehospitalario) - vigencia 2 anos

Certificado o curso de proteccién radiolégica avalado por instituciones que lo acredite segun
resolucién no.482 de 2018 - vigente (aplica odontologos y auxiliares de odontologia).

Cursos especificos segutn el perfil requerido

Certificados laborales de acuerdo con la resolucion no. 193 del 14 de mayo de 2024, (legibles,
fecha de inicio y terminacion, en papel membretado y con firma y sello de la empresa),

R XX X | X | X [X x| X

Copia tarjeta profesional / resolucion expedida por la entidad autorizada de acuerdo al nicleo
basico

B X

Certificado de tribunal de ética profesional (médicos - odontdlogos - enfermeros) - vigencia no
mayor a 30 dias

1LF-FR-0071
Versién:10

aprobacién:17/06/2024
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Certificado de antecedentes disciplinarios del consejo superior de la judicatura y comisién
nacional de disciplina judicial (abogados); antecedentes consejo nacional de ingenieria-copia
(ingenieros biomédicos, ingeniero ambiental, ingeniero informético, ingeniero industrial, técnico o
X tecndlogo en sistemas); Invima (quimico farmacéutico); antecedentes consejo nacional de
trabajo social (trabajadores sociales); verificacion tarjeta y antecedentes disciplinarios colapso
(psicologos); antecedentes del caer (administradores de empresas). Certificado de antecedentes
disciplinarios pc (contadores). Aplica seglin corresponda; a excepcidn de los contadores, la fecha
de expedicién no debe exceder los tres meses

Examen médico preocupaciones expedido por una entidad autorizada (profesiograma, donde
incluya todo el esquema de vacunacion requerido por la upares)

Certificado vigente de registro tinico tributario (Rut) - actualizado

Formato 1DT-FR-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion - contratista o terceros

Soporte de registro SECOP Il (como proveedor)

Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

XX X |X| X

1LF-FR-0071
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA NACIONAL

La suscrita Jefe de la Clinica del sur de la Policia Nacional hace constar que el grupo de Apoyo Terapéutico
de la clinica del sur cuenta con la necesidad de contratar la prestacion del servicio de una TERAPEU
RESPIRATORIA con el fin de brindar el apoyo al servicio de Unidad de Cuidados Intermedios y hospitalizacién,
teniendo en cuenta que es una disciplipa que recupera la funcién del individuo, en el cumplimiento a la
misionalidad de la DIRECCION DE SANIDAD — URES BOGOTA, en favor de contribuir a la calidad de vida de
nuestros usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en la ciudad de Bogota, a través
de la prestacién de los servicios de salud, soportado mediante la constancia de necesidad personal asistencial
GS-2025-002666-DISAN, por tal razén, la tnica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacion
por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Capitan MONICA PATRICIA GUTIERREZ LINARES
Jefe Clinica de la Policia Nacional Sede Sur

1LF-FR-0071 aprobacién:17/06/2024
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA NACIONAL

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

£2, =~

; Persona Natural, con formacion académica PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
Egg?lﬁgpgsaﬂﬁé% e TERAPEUTA RESPIRATORIA Experiencia Laboral Asistencial,d’e nueve (9) pe’ses de
acuerdo a la Resolucién 193 del 14 de mayo de 2024

No. Denominacion : Gioras Preﬁsﬁ:;on iy Honorarios Mes
PROFESIONAL UNIVERSITARIO { /
' | TERAPEUTA RESPIRATORIA 190 SO A0

Para lo anterior se diligencia la informacién en el siguiente cuadro:

ITEM CONDICIONES TECNICAS MIiNIMAS

1 Atender consulta de  TERAPIA RESPIRATORIA para los usuarios del subsistema de salud de la

Policia Nacional.
Establecer una valoracion previa y personalizada a cada usuario, y emitir el diagndstico de terapia
5 respiratoria, que consistira en un sistema de evaluacion funcional y un sistema de registro e historia
clinica, en funcién de los cuales planteard unos objetivos, y en consecuencia disefiara un plan

terapéutico
3 Realizar la espirometria o curva de flujo pre y post broncodilatadores y espirometria-o curva de flujo
volumen simple o las demas ordenadas por el médico tratante y que el equipo lo permita.
Atencién asistencial de los usuarios del Subsistema de Salud de |la Policia Nacional, en consulta
4 externa, SALA ERA , Unidad de Cuidado Intermedio y hospitalizacién mediante el desarrollo de un
plan de tratamiento de acuerdo a la valoracion inicial planteando los objetivos de dicho tratamiento,
dando un diagnostico adecuado.
Realizar toma y registro de gases arteriales a pacientes hospitalizados, en urgencias y en Unidad
de Cuidado Intermedio.
Realizar terapia Respiratoria e higiene bronquial y terapia e incentivo respiratorios
Realizar micronebulizaciones e inhalo terapia
Realizar Toma de muestras baciloscopia, aspirados e hisopados
Desarrollar actividades administrativas, como son los registros estadisticos diarios de los pacientes
9 |que inician, termina y abandonan el tratamiento, participar en actualizacién de guias y protocolos
de manejo y en los comités de la CLISU de ser requeridos por la jefatura.
10 | Asistir a reanimacion en coédigos azules
11 Consolidar mensualmente en el servicio de terapia respiratoria una estadistica comdn para poder
realizar los costos y poder medir la productibilidad del mes.
12 | Planeacién y programacién de agendas del servicio de TERAPIA RESPIRATORIA para consulta.
13 Realizar programacién de ventilacion mecanica de pacientes hospitalarios y protocolos extubacion
y cuidados extubacion.
14 Recibir capacitacién por parte del equipo tecnoldgico y biomédico de la institucién de los equipos
que manejen en los diferentes servicios que atienden.
Participar en las actividades de fortalecimiento de capacidades técnicas, chats y reuniones

15 | establecidas por la Direccién de Sanidad y/o Unidad Prestadora de Salud Bogota y ESPCO Clinica
Del Sur '

([ v

1LF-FR-0071 aprobacion:17/06/2024
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: -
i

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

16

Propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, para la debida ejecucién de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a
devolverlos a la Institucién a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de
los darios o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso, de acuerdo con
lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA
para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual
se suscribira al inicio del contrato.

17

Contribuir con el desarrollo del ESPCO revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de
ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios

18

Adecuada utilizacion de los recurso e insumos y medicamentos administrados por el ESPCO

19

El contratista debera diligenciar y entregar los documentos exigidos por central de cuentas de la
UPRES Bogota para la realizacion de (RAS) constancia de recibido de bienes o servicios prestados
los diez primeros (10) dias del siguiente mes Entregable: Realizar y entregas la Cuenta de cobro
con sus respectivos adjuntos al supervisor en las fechas establecidas

SM-14 MONICA ALEXANDRA MILLAN GRIJALBA
Lider Rehabilitacion Clinica Policia Nacional Sede Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota

1LF-FR-0071 aprobacion:17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

oAy
705y ey

POLICiA NACIONAL

Bogota D.C.,

26 de Agosto de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

El suscrito Responsable de Talento Humano una vez verificada la hoja dggn/ﬂos documentos que soportan
los estudios y experiencia, hace constar que el (la) sefior (a) DAISSY RINGON MARTINEZ identificado (a) con
la cedula de ciudadania No. 52.393.820 de Bogota D.C, cuenta con la idoneidad y cumple con los requisitos
minimos de educacion y experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas
con laimplementacion del contrato para desempefiarse como profesional universi;a‘r{o con el titulo de Terapeuta/

Respiratario

1LF-FR-0071
Version:10

Y

Subintendente JUAN CARLOS BOCANEGRA COLLANTES
Responsablg de Talentb Humano
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ESTIMACION, TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

"y r AT

POLICIA NACIONAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

No aplica.

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

MECANISMO
DE
COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

TIPIFICACIO
N DE LOS
RIESGQOS

ESTIMACION DEL RIESGO

ASIGNACION
DEL RIESGO

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

GARANTIA
UNICA

RIESGO
JURIDICO

INCUMPLIM!
ENTO DEL
CONTRATO.

VEINTE POR CIENTO (20%)
DEL VALOR DEL CONTRATO

CONTRATISTA

SERA IGUAL am{

VIGENCIA
CONTRATO

DEL

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los

perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
/m%l o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b)
el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrats, cuando el incumplimiento es
imputable al ceontratista; y (c) el pago del valor
de las multas y de la cléusula penal pecuniaria.

El valor de este amparg,sera el equivalente
veinte Por Ciento % _del valor total del
Contrato

GARANTIA
UNICA

RIESGO
OPERATIVO

CALIDAD DEL
SERVICIO

CINCUENTA POR CIE
(50%) DEL VALOR/DEL

CONTRATO.

CONTRATISTA

SERA IGUAC A LA

VIGEN
CONFRATO

DEL

Este amparo cubrird a la Entidad Estatal
contratante de los perjuicios imputables al
Contratista garantizado los que sufan con
posterioridad a la terminacion del contrato y que
se deriven de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones
pactadas en el contrato.

Elvalor de e%no podré ser inferior
al Cincuenta-Por Ciento (50%) del valor total

del Contrato.

GARANTIA
UNICA

RIESGO
FINANCIERO

DAROS A
TERCEROS
POR
RESPONSABI
LIDAD CIVIL
PROFESION
AL

DIFERENTE A MEDICOS U
ODONTOLOGOS, QUIENES

DEBERAN  SUSCRIBIRLA
POR LA SUMA DE CIEN
MILLONES DE  PESOS
{$100.000.000.00).

CONTRATISTA

VIGENTE POR EL

PLAZO
EJECUCION
CONTRATC

DE
DEL

Ampara la responsabilidad civil profesional del
asegurado por los perjuicios causados a
terceros derivada de la pesesion y el uso de los
aparatos y tratamientos medicos con fines de
diagnéstice o terapéuticos, en cuanto dichos
aparatos y tratamientos estén reconocidos por
la ciencia médica. La cobertura cubre también
la responsabilidad civil extracontractual del
Asegurado por danos materiales ¢ dafios
personales. Se ampara también los dafios
ocurmdos como consecuencia del suministro de
medicamentos, drogas u otros materiales
médices, guirlrgicos o dentales, siempre y
cuando el suministro sea parte necesaria de la
prestacion del servicio y los mencionados
productes han sido elaborados por el
Asegurade mismo o bajo su supervision
directa, o los mencionados productos han sido
registrados ante las autoridades compatentes.
Ampara a la entidad de condenas judiciales o
conciliatorias que se deriven de la realizacién
de un acto incomecto (emores u omisiones) en
desarrollo del ejercicio profesional y que su
ocurrencia se haya realizado durante la
ejecucién del contrato.

NOTA:

Al termino de la vigencia de cada uno de los amparos, el contratista debera adicionar ummes mas,
con el fin de garantizar que los términos de la garantia tnica cubran la totalidad de lo exigido y de esta
manera prevenir la ampliacion de los mismos ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento
de la suscripcion del contrato y el cumplimento de los requisitos de ejecucion.

La Vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses adicionales.

1LF-FR-0071

Version
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ESTIMACION, TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

Version:10

MECANISMO
DE CLASE:DERIESGD . | -TPIFICACIONDELOS | ESTIMAGIONDEL. | ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
RIESGOS RIESGO DEL RIESGO
- COBERTURA
MULTA CUYO
; VMORAEN LA Llﬂ\(J'?éggASgON DESDE LA CUANDO EL  CONTRATISTA  NO
-3 o e Ry SUSCRIPCIBNDEL | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y EN
MULTA RIESGO JURIDICO ol 1 Shes B CONTRATISTA | CONTRATOY HASTA | LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O
DE EJECUCION Y DOS (0.2%) DEL LA APHOBAC[QN DE LA ENALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS Y/O
e GARANTIA UNICA ALGUNO DE LOS REQUISITOS DE
LEGALIZACION VALOR DEL LEGALIZACION
CONTRATO
MULTAS CUYO
VALOR SE
L'gk’g%“gﬁ i AL AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
MULTA RIESGO JURIDICO T =L CERO PUNTO CONTRATISTA VIGENCIA DEL i M s T
e GINCO {0.5%) DEL CONTRATO IMPUTABLES AL CONTRATISTA
VALOR DEJADO
DE CUMPLIR O
ENTREGAR
PROCEDE SU APLICACION, COMO
SANCION POR EL INCUMPLIMIENTO
PARCIAL O TOTAL DEL CONTRATO POR
PARTE DEL CONTRATISTA. LO QUE SE
INCUMPLIMIENTO | VEINTE POR - | PARGIAL BERO NO DEFINIVG DE Lo
- CLAUSULA TOTAL O PARCIAL CIENTO (20%) SERA IGUAL A LA PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
PENAL RIESGQ JURIDICO DEL VALOR CONTRATISTA VIGENCIA DEL
: ENTIDAD. NO OBSTANTE, LA ENTIDAD SE
' PECUNIARIA DECLARATORIA DE TOTAL DEL CONTRATO NS DESL A LA SHTTLA) oE
CADUCIDAD CONTRATO
2 PERJUICIOS ADICIONALES POR VALOR
SU?ER[OR AL PORCENTAJE QUE SE
SENALE, EN LA RESPECTIVA
ESTIPULACION CONTRACTUAL CUANDO
QUIERA QUE LOS MISMOS SE ACREDITEN.
SM-14 MONICA ALEXANDRA MILLAN GRIJALBA
Lider Rehabilitacion Clinica Policia Nacional Sede Sur
Unidad Prestadora de Salud Bogota
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL .
POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado. .

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

‘4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando

estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico,

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al éONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las

prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

8. Solicitar y-recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12.Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no
se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempefio de
cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente
definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

4. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los t&rminos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira
en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del
contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003,
el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas
hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacion
efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato se
observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara
aplicacién a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

5. No acceder a peticiones o0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA de la Policia Nacional y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato, por lo tanto en caso de ser modificada
debera reportarlo ante el supervisor del contrato.

7. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para

el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en case
de gue se hayan suministrado.

8. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados ylo
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un
certificado en que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente
certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la

entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacion. i

9. El contratista deberé contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y
programas ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la
Direccién de Sanidad, dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018,
numeral 3, criterios ambientales en los contratos de prestacién de servicios.

10. En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes:
1.) Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.
3.) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales 4.) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.) Cumplir las normas,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

&

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NAE[ONAL

reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato.

11. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,

revisando y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de
calidad a nuestros Usuarios.

12. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA para la
debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados, devolverlos a la Institucion a la terminacién del presente
contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion
del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203,
2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza
Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las
tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendra fecha de
suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

13. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que
se requieran, asi como ejercer su profesién con moral y ética.

14. Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la
DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, para los
cuales sea designado; asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacion
sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

15. Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD BOGOTA requiera en los plazos determinados.

16. Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podra
revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente
por la parte de cuya informacién confidencial se trata, se considera también informacién
confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracién o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos
correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y c) aquella informacién que no esté

- sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su carécter confidencial, duracion. El acuerdo regira durante el tiempo que
dure el contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara
informacién de la otra para su propio uso, madificacién o terminacion. El acuerdo solo podra

ser modificado o darse por terminado con el consentimiento expreso por escrito de ambas
partes.

17. Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros: en tal virtud, adoptara
todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacion, sustraccion,
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICI'A@NA:C‘ZIONAL

divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad los
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

18. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE
SANIDAD -UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA POLICIA NACIONAL, pacientes
y demas personas con que tenga relaciéon con ocasién de la prestacion del servicio,
observando la moral y las buenas costumbres.

19. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato
al supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas
durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados
para el desarrollo de las tareas del objeto contractual.

20. El contratista debera realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden
relacién con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

21. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiadas por la Direccion de Sanidad para el desarrollo
de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

22. El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios,
peligrosos y similares generados por la prestacion de los servicios en los diferentes

Establecimiento de Sanidad Policial pertenecientes a la Unidad Prestadora de
Salud Bogota. '

23. El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el
prevenir los impactos ambientales como desarrollo de las mismas.

24. Conocer y aplicar la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de |a Policia Nacional.

25. El contratista debera presentar al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que
se generen de manera inmediata; de igual manera debera informar cualquier circunstancia
de fuerza mayor que impida el cumplimiento a la ejecucion del contrato.

26. El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de la historia clinica electronica y
normatividad interna de la Direccion de Sanidad contenida en Directivas, instructivos, Guias
y demas documentos, conforme las herramientas tecnologicas dispuestas por la DISAN, so
pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil seglin sea el caso y
conforme las investigaciones que se adelanten.

27. El contratista debera llevar el archivo y gestion documental, correspondiente a los
documentos fisicos y digitales que se produzcan durante el desarrollo de sus actividades,
lo anterior teniendo en cuenta el Sistema Nacional de Archivos, la Red Nacional de
Archivos, conforme a lo dispuesto por el AGN Archivo General de la Nacién.

28. El contratista se obliga a asistir a las reuniones, capacitaciones de los temas referentes al
Area Gestién Prestacion de Servicios de Salud, instructivos, Escuelas de eficiencia
Corporativa que se requieran para el debido cumplimiento de sus obligaciones
profesionales.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

29. Cumplir con las demas obligaciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato y
que se deriven de la naturaleza del mismo conforme al desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

o~ O

(<o)

10
11
12

13
14

15

16

17
18

Atender consulta de  TERAPIA RESPIRATORIA para los usuarios del subsistema de salud de la
Policia Nacional.

Establecer una valoracién previa y personalizada a cada usuario, y emitir el diagnéstico de terapia
respiratoria, que consistira en un sistema de evaluacion funcional y un sistema de registro e historia
clinica, en funcion de los cuales planteara unos objetivos, y en consecuencia disefiara un plan
terapéutico :

Realizar la espirometria o curva de flujo pre y post broncodilatadores y espirometria o curva de flujo
volumen simple o las demas ordenadas por el médico tratante y que el equipo lo permita.
Atencion asistencial de los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, en consulta
externa, SALA ERA, Unidad de Cuidado Intermedio y hospitalizacion mediante el desarrollo de un
plan de tratamiento de acuerdo a la valoracién inicial planteando los objetivos de dicho tratamiento,
dando un diagnéstico adecuado.

Realizar toma y registro de gases arteriales a pacientes hospitalizados, en urgencias y en Unidad
de Cuidado Intermedio.

Realizar terapia Respiratoria e higiene bronquial y terapia e incentivo respiratorios

Realizar micronebulizaciones e inhalo terapia

Realizar Toma de muestras baciloscopia, aspirados e hisopados

Desarrollar actividades administrativas, como son los registros estadisticos diarios de los pacientes
que inician, termina y abandonan-el tratamiento, participar en actualizacién de guias y protocolos
de manejo y en los comités de la CLISU de ser requeridos por la jefatura.

Asistir a reanimacion en codigos azules

Consolidar mensualmente en el servicio de terapia respiratoria una estadistica comin para poder
realizar los costos y poder medir la productibilidad del mes.

Planeacion y programacion de agendas del servicio de TERAPIA RESPIRATORIA para consulta.
Realizar programacion de ventilacion mecanica de pacientes hospitalarios y protocolos extubacién
y cuidados extubacion.

Recibir capacitacion por parte del equipo tecnolégico y biomédico de la institucién de los equipos
que manejen en los diferentes servicios que atienden.

Participar en las actividades de fortalecimiento de capacidades técnicas, chats y reuniones
establecidas por la Direccién de Sanidad y/o Unidad Prestadora de Salud Bogota y ESPCO Clinica
Del Sur

Propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados ya
devolverlos a la Institucion a la terminacién del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de
los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con
lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA
para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual
se suscribira al inicio del contrato.

Contribuir con ‘el desarrollo. del EPSCO revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de
ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios

Adecuada utilizacién de los recurso e insumos y medicamentos administrados por el ESPCO
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El contratista debera diligenciar y entregar los documentos exigidos por central de cuentas de la

19 UPRES Bogota para la realizacion de (RAS) constancia de recibido de bienes o servicios prestados
los diez primeros (10) dias del siguiente mes Entregable: Realizar y entregas la Cuenta de cobro
con sus respectivos adjuntos al supervisor en las fechas establecidas
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD / POLICIA NAIéIONAL

Bogota, 29 de Agosto de 2025

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad. '

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nimero PN UPRES CD
No.  -25 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL

UNIVERSITARIO TERAPEUTA RESPIRATORIA PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOGOTA.

El(los) suscrito(s) a saber: PAISSY RINCON MARTINEZ domiciliada en Calle 137 # 91-97/

identificada con 52.393.820’de Bogota D.C, quien obra en calidad de persona natural, que en adelante
se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO TERAPEUTA RESPIRATORIA PARA/

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a
reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la
policia nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacién que personalmente
conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por
causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

5. Reconocerque el recibo. de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor,
o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelaciéon a la revelaciéon de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la
ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la

confidencialidad de toda la informacidn que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato. ’ A

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer

la informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccién de la informacidn confidencial.

El proponente:

Firma

Nombre o razén social del oferente: DAISSY RINCON MARTINEZ
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 52.393.820 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccién: Calle 137 # 81-97

Teléfono: 3114779375

Email: deassyrincon@gmail.com -~

DC\\SS L‘\ QW\G:M NU‘\;\M}
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

Bogota, 29 de Agosto de 2025

Sefiores. :

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA

Ciudad. :

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa Nimero PN UPRES CD No. cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS yd
PROFESIONALES COMO PROFESIONAL UNIVERSITARI ‘“TERAPEUTA RESPIRATORIA PARA

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA /

El(los) suscrito(s) a saber: DAISSY,RINCON MARTINEZ domiciliada en Calle 137 # 91-97 ,
identificada con 52.393.820 de Bdgotd D.C, quien obra en calidad de persona natural, que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2° lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad ¥ Salud en el Trabajo de la
Policia Nacionaf", en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de
seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la
seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y
valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institugion; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los
requerimientos legales y las acciones de mejora continua”,

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
actividad econémica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a
cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales
en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratistajo_ -

subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la
actividad.

* Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados |a tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades.
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e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exdmenes médico

ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

= Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el confratante, que le sean
aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento. a cla
Resolucion 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Esténdares minimos para empresas, empleadores y coniratantes con diez (10) o menos

trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 11|

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados
con riesgo |, Il 6 111

3. Esténdares minimos para empresas de méas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, I1, Ill, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

mwss‘i Pinc o Malned _
Firma ' I

Nombre o razén social del oferente: DAISSY,RINCON MARTINEZ
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): 52.393.820 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E. O) No aplica

Direccion: Calle 137 # ?97/.
Teléfono: 311477937

Email: deassyrincon@gmail.com .~
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL
Bogota, 29 de Agosto de 2025

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa Nimero PN UPRES CD
No. cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO TERAPEUTA RESPIRATORIA PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
BOGOTA. -

El(los) suscrito(s) a saber: DAISSY RINCON MARTINEZ domiciliada en Calle 137 # 91-97 ,
identificada con 52.393.820 de Bogota D.C ,quien obra en calidad de persona natural, que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA, adelanta
un proceso de seleccién para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOGOTA para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERQO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en
el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de |a Entidad Contratante, directamente
o a través'de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacién.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. Conocemos las consecuencias derivadas del
incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su hombre;
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El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente

proceso de seleccion y la relacidn contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las
obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios pblicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD BOGOTA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aquellos que tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o
engafiosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de
contratos, distribucion de concursos o fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por
la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota D, C.

El proponente:

OO\ \ESY Q*\COV\ M\O\A’l Wwe /
Firma |

Nombre o razon social del oferente: DAISSY BJNCON MARTINEZ
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): 52.393.820 de Bogota D.C
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C O C.E.CJ) No aplica

Direccidn: Calle 137 # 91-97 .

Teléfono: 3114779375

Email: deassyrincon@gmail.com

! Decreto 215 de 1992, Arts, 44 y 47,
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