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CONVENIO DE ASOCIACION [CDRE — SOC — 2025 - 16] DEL U2SEP W3

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANGIEROS Y
ECONOMIGOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD,
AISLAMIENTQ O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DEL
SOCORRO, SANTANDER

“CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO
N DEL SOCORRO

CONVENIDD | NIT. 890203677-7 | |

R. Legal. ANA MARIA AMAYA BELTRAN

C.C. 21.065.115 de Usaquén

MUNICIPIO DEL SOCORRO

OBJETQ

ENTIDAD NIT. 890,203.688 - 8.
SUPERVISOR RETAR SOCIAL
' suma de- OCHENTA MILLONES
10 MIL SEISCIENTOS PESOS
VALOR DEL SETENTA Y TRES MILLONES
CONVENIO 26.000,00) M/CTE.
E MILLONES TRESCIENTOS
SOS ($ 7.332.600,00) M/CTE,
encuentro  intergeneracional
ativo ($4 332.6D0); (1) actividad
PLAZO

Entre los suscritos a.saber: ANGEL ANT MARTINEZ mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 91,290.466 de Bucaramanga Sider, quien actia en nombre y representacion
del Mumc:plo del Socorro, Santander, con Nit. 880.203.688-8, en calidad de Alcalde Municipal, en uso de.
las facultades y funciones contenidas especialmente -en la ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, ley 80 de
1983, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de.-2018 y la sentencia del Consejo de Estado,

Seccton Pririera, Radicado No. 5001-23-31-000-2010-00548-01, Consejero Ponente NUBIA F'ENA
GARZON; quien para los efectos del presente convenio se deriominara. EL MUNICIPIO, por una parte y por
la otra, el CENTRO BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y SAN.ANTONIO DEL SOCORRO,; NIT
890.203.677-7, representado legalmente por ANA MARIA AMAYA BELTRAN, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 21.065.115 expedida en Usaguén, quien declara no encontrarse incurso en.
ningdn tipo de inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993 yley 1474 de 2011,

¥y quien para éfectos del presente documento se denomiriara CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR
SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO DEL SOCORRO, hemos acordado celebrar el presents convenig que se
regird por las siguientes clausulas, previas estas consideraciones: 1) Que 1a Constitucion Politica en su
Articulo 13, -consagra como deber a carge de Estado, la proteéccién especial de las personas que por su
condicion econémlca fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta. 2} Que el
Articulo 46 de la Constitucion Politica, invoca que-es deber del Estado, la sociedad y fa familia, concurrir ala
proteccion y a_ststenma_ de las personas de la tercera edad y promover su integracidn a la vida acliva .

Direccidn: Calle 15 N° 14-66 - Teléfono: 7272579 - Fax; 7272181

Peticiones, Quejas ¥ Reclarmos.- Correo Electrénica: alealdia@socorro-santander, gov.co

Pagina Web www socorro-santander. BOv.CO
Lodigo Postal: 683551



Repiblica:de Coldmbia ; :
Departamenta de Santander ALCALD{A MUNICIPAL DEL SOCORRO
St CONTRATO
Miitcipio del Socdira Versién: 01 Fecha: 09/06/2020- pigina- de 11 Cadiga: F-PGC-24-007
NIT £30.203.688-8"

comunitaria. El estado  garantiza los servicios de seguridad social integral y. el subsidio alimentario en caso
de indigencia. 3} Que la Ley 1276 del 5 de enero de 2008, modificd a Ley 687 del 15 de agosto de 2001, v
establecid nuevos criterios de-atencion integral del adulto mayor en los centros vida. 4) Que la Ley 1315 de
julic 13 de 2009, establece las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de’ los adultos mayores &n
los Centros de Proteccion Social para ef Adulio Mayor, Centros de Dia Para Aduito Mayor o Centro Vida, e
Instituciones de Atencion, expedidas por el Ministerio de la Proteccidn Social, y su-el articulo 2 contempla-
las. mgmentes definiciones:. ARTJCULO 20. DEFINICIONES. En la apficacidn de la presente ley se tendran
en cuenta las siguientes definiciones: Adulto Mayor. Es aquelia persona gue cuenta con sesenta (60) afios
de edad .0 més. Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor. instituciones de Proteccidn
destinadas al ofrecimiento de- servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de. manera
permanente o temporal a aduitos mayores. Centros de Dia para Adulto. Mayot. Institucionas destinadas al
cuidado, bienestar infegral ¥ asistencia social de los adultos mayores qué prestan sus sefvicios en horas
diurnas. Institucionss de Atencién. Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuehfan con
infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan Servicios de salud ¢ asistencia social y, en
general, las dedicadas a la prestacion de servicios de foda indole que beneficien al adulto mayor en las
diversas esferas de su. promocién personai comu:sujetos con derechos p."enos 5} Que el articulo 366 de la
Constitucion Politica establece que. :

poblacitn son ‘finalidades- del Est
determina que "Podrén establece
poblacion infantil, ancianos, despla:
en el Articulo 15. Madifiguese el a

grupos de pob:‘acron vufnerab!e como fa
ar’. 8} Que la ley 1850 de 2017, disporie
009 .a través de la cual se modifica fa Loy
Sambleas deparfamentafes ya .-'os

det Adu!to Mayor como
adecuacion, dotacion, funci
de Brenestar de! Ancrano

resente .-‘ey, y ef 30% restante, a la
erjuicio de.Jos fecursos adicionales
cion interhacional. PARAGRAFO. El
¢ Distrito-en. Jos Centros de Bienestar
ntmero de Aduftos Mayores de Jos
bh’.fdad yen s.rtuacmn de md.tgencaa o

financiaciéhn de-fos Centros ‘V__'
dotacion y funcionamiento de
gue puedan gésfionarse a 't
recaudo de la.estampifla ser
del Anciano y Ceniros Vida d
niveles I'y Il def Sisbén; los ad
pobreza extreina que se afiel winstitucior _ _ ]
dispone: Modificase ef articulo 8o° ‘de 20 ves del ctial se modifica el ar‘ficw'oSo de :'a
Ley 687 de 2001, ef cual quedara asi’Res dad ' ' fital serda
el responsable de sus recursos recau d pifia en e desarrollo de los programas que se
deriven de su inversion en ia respectiva jurisdiccion, danda cumplimiento a lo relacionado en su plan de
desarrgilo para el grupo poblacional al que. se refiere Ia presente. ley,. y defegara en la dependencia
competente, la ejecucion de los prayectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del
Anciano y Granjas para adiffo mayor, créando fodos: los sistemas de mformac.'én que permitan un
seguimiento completo de Ja gest.fén realizada por estos”, PARAGRAFO. La efecucion de los recursos en los
departamentos distritos y municipios se podrd realizar a traves de.convenios con ertidades reconecidas
para el manejo de los Centros Vida;, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas pafa-adulto mayor, no
obstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa fa unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una polifica. pdblica orientada a mejorar las condiciones de vida de
las personas de tercera edad, 8) Que la Ley 1315 del 13 de Julio de. 2009, establece las. condiciones
mihimas que dlgnlfcan la estadia de los adultos mayores en los' centros de proteccion, centros dia e
instituciones de atencion. 9) Que es necesario reglamentar el mecanismo para la. transferencia del recaiido
dela estampllia para el Bienestar del Adulto Mayor, que permita direccional log récursos.de manera agil y
‘oportuna.. 10) Que el Municipic del Socorro pagara las-obligaciones derivadas del convenic que llegare a
celebrarse con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos de |d vigencia fiscal del afio: 2025, 11}
Que se cuenta con-el correspondiente estudio previo de conveniencia.y oportunidad, donde se consignan
las razones que justifica la realizacién del presente convenio. 12) Que mediante la Resolucian N° 501 del 04
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de octubre de 2024, se autorizd el funcionamiento del CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN
RAFAEL Y SAN ANTONIO ‘DEL SOCORRO, con NIT. 890.203.677-7, para desarrollar actividades acordes’
ala normatividad vigente para atencion. de la- poblacién aduita mayor en estado de abandeono o
vulnerabilidad de conformidad con la Ley 1315 de 2009. 13) De -conformidad con las anteriores
consideraciones, las partes celebran el presente Convenio, €l cual se rige por el siguiente clausulado:

CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO: EL CENTRO.DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y SAN
ANTONIO DEL SOCORRO; se compromete para. con el Municipio -dél Socoffo a desarrollar el objeto
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA.
GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE.UN CENTRO.
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DEL SOCORRO, SANTANDER™.

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OJETO: Para la ejecucién del presente convenio, el Caonvenido
debera ofrecer servicios de aslstenma social a-cuarentd y cuatro (44) Adultos Mayores en condicién de
vulnerabilidad, aislamiente. o' carencia de soport 'somal a través de una entidad autorizada pafa su
funcionamiento y reconocida como..Gi tar del:Ad lto Mayor con sede en el Municipic del
Socorro, Santander con el firme: talidad de vida de aquellos Aduitos
Mayores que cumplan con los req n la normatividad Legal vigente y que el
Municipic logre financieramente el Adulto Mayor debera cumplir con lo
siguiente:

Almuerzo, Refrigerio y Cena) que
utrlentes que garantlcen buenas

1). Alimentacién: Suminisir
asegure la ingesta nece
condiciones de salud par
requerimientos de esta pobl

2), Orientacién Psmosoc:al E}ecumon de actmdades dlarlas de manera preventiva a. toda la poblacion
objetivo, 1a cual persigue mitigar el efecto de las patologlas de comportamiento. que surgen. en la tercera
edad y los efectos a las que eltas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia o trabaje social.
Cuando sea necesario, los adultos mayores serén remitidos a las entidades de'la seguridad social para una
atencidn mas especifica.

3). Atencion Primaria en Salud: Ejecucién de actividades diarias que abarcaran la promocion de estilos de
vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adulios mayores, prevencion .de. enfermedades,
deteccion-oportuna de patologias y remision a los servicios de salud. cuando ello se requiera. Se incluye la
atencién primaria, entre otras, de- patologias refacionadas con la malnutricion, medicina general, geriatria 'y
odontclogia, apoyados en los reclrsos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en Colembia; en
los términos que establecen las riormas correspondientes.

4). Aseguramiento en Salud: Sera universal en fodos los niveles de comiplejidad, ir'ac'l'uyendo a los adﬂit_os’
mayores dentro de los. grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen-subsidiado.

5) Capacitacion en actividades productivas: Ejecutar actividades diarias de capacitacidn en actividades
productivas de acuerde con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion beneficiaria..

6). Deporte, cultura y recreacién: Desarrollar actividades diarias fisicas y de interaccion social -que
fortalezcan el desarrcllo integral.y la calidad de vida-del adulio mayor.

7). Encueritros intergeneracionales: Generar espacios de bienestar y esparcimiento para lds adultos
mayores dentro del Centro de Bienestar realizando intercambio intergeneracional en convenio con las
instituciones -educativas oficiales:
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8). Promocién del trabajo asociativo: Participar de actividades para la consecucién de ingresos, cuando
ello sea posibie.

9) Promocién de la constitucion de redes: Los adulios mayores. se refingn con su red de apoyo para
compartir sus experiencias, aprender habilidades v recibir apoyo emocional.

10}. Uso de Internet El Centro de bienestar debe desarrollar actividades diarias basadas en el uso de las
tecnologfas, las. cuales se adapten a los intereses y necesidades de los aduitos mayores apoyadas de un
pian de internet y demés recursos necesarios.

11}, Auxilio Exequial; Sera minimo de 1 salaric minimo. mensual vigente, de acuerdo con las: posibilidades
ecansmicas del ente territorial,

CLAUSULA TERCERA.- VALOR Y FORMA DE APORTES: E| valor dél convenio se constituye por dos
elementos, los cuales correspenden; en primier lugar, & los costos directos del servicio a contratar y que,
para el caso particular, se obtlene a partir de histéricos dé la entidad con su debida actualizacion de
san por concepto de estampillas o
asi como los aportes que realiza el
ILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA

_ccntnbucmnes de caracter nacio
Convenide, circunstancia gue nos :
Y OCHO MIL SEISCIENTOS PES

el Socorro aportara la suma de
L PESOS. {$73.326.000,00) -

Presupuestal No. 25 — 00488 de
ria de Hacienda y del Tesoro, con

M)'CTE suma ampa
fecha 23 de mayo
cargo del rubro presi

. _ de:mayo-de 2025
G “UENTE DE .
RUBRO PRESUPUESTAL FINANCIACION VALOR
BAMY.
. RECURSOS DE
oo o aa . _ BALANCE $
2:3.2.02.02.008.01.41.4104.4104008.01 adulto mayor ESTAMPILLA 52.773.103,00.
(centro de : :
AN oo PROADULTO
hienestar-30%) MAYOR
{Recursos de
Balance),
Servicio de
atenciony
proteccion EAMD _
. ; i e ; integral al ESTAMPILLA _ S
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.01 adulto mayor | ADULTO MAYOR | 20.552.897,00
(centro-de DEPARTAMENTG
‘bienestar-30%-
departamento)
. : 1. $
VALOR 73.326.000,00
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v" El convenido aporfara la suma de SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL.
SEISCIENTOS PESOS ($ 7.332.600, ,00} MICTE, representados en |a realizacion de: (1) encuentro
intergeneracional ($2.000.000}; (1) promocion de trabajo -asociativo ($4.332.600); (1) actividad

promocion de la constitucion de redes ($1.000.000)..

WEM

SERVICIOS
MINIMOS

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

UND DE
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO
DIARIO

VALCR TOTAL
DIARIO POR
USUARIOS

DIAS A
LABORAR

VALOR TOTAL .
SERVICIOS

Alimetitacién

_nutricién.

Suminisiro de
raciongs  diarias’
{Désayuno,.
Refrigerio,

Desayuno

USUARIO

44

$ 8.000,00

$ 352.000,00

‘30

$ 10.560.000;00

Alfnueizo, -
Reéfrigeric § Cena)| Refrigerio
que  asegure laj mafana
ingesta necesaria, a |-

USUARIC

$ 6.500,00

$-286.000,00.

30

$8.580.000,00

nivel proteico-] )
calérico y  de| Almuerzo
micronutrientes que:|

USUARIO

44

$ 18.500,00.

$ 814.000,00

30

$:24.420.000,00

garanticen. ‘Buenas.
condiciones de | gy
salud para el adulto
mayor, .de acuerto
con los menus que-

$ 286,000,00

30

$.8.580.000,00

de manera especial
para los
requerimientos.  d
esta poblag
elabaren s
profesicnialés da

$ 352.000,00

30

$ 10.560.000,00

Orientacién
Psicosocial

persigue mitigar el e

que surgen en la ter

-seran remitidos a las entidade:

‘atencicn més gspecifica.

Ejecucitn dé actividades
de manera preventiyi
poblacion.  objetiva,

patologlas ‘de ‘com

los efectos a [as’
conducen, Estard a
profesionales en p
trabajo  social. Cuan
necesaric, los adulios ma

dé lz seguridad-social para un

$70:200,00

30

$2.376,000,00

Atencién
Primaria en
-Balud

Ejecucion de aclividades diarias
que abarcardn lg promocién de
gstilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas
de los .adultoss mayores,

prevencidn de enfermedadss,
deteceidn oporiuna, de

patologias y remision a los
servicios de saiud’ cuando ello
se requ:era Se. incluye la.
Blengion primaria, entre ofrds,

de patologias relacionadas con

la ~ malhubicién,  medicina

-general, geriatria y-odontologja,
‘apoyados en log recursos v

actores de la- Seguridad Social
en Salud vigerite én Colombia,
en.los términos que establecen’
las nofmas correspondientes,

USUARIO

44,

$ 1.600,00

$70.400,00

30

§ 2.112.,000,00
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Aseguramiento
en Salud

incluyendo = los

Serd universal en todos jos
complejidad,
adultos’

niveles: de

mayores dentro de los grupos
pricritarios  gue define: la

seguridad social &n salud, como
bengficiarios  del

régimen
subsldiado i

USUARIC | 44

30

Capacitacion
en actividades
productivas

Ejecutar actividades diarias de
capacitacidn.  en  actividades
productivas. de acuerdo con los

talentos, gustos y preferencias.

de la poblacidn beneficiaria;

USUARIO 44

$ 1.600,00

$ 7040000

20

$.2.112.000,00

Deporte,
Cultura y
recreacién

‘Desarrollar actividades diarias

fisicas y de interaccidn. sociat
que- fortalezean el desarrollo
integral y Ia calidad de vida del
adulta mayor

USUARIO 44

$ 1.600,00

$ 70.400,00

30

§$ 2.112,000,00

10

Uso de Internet

El Centro de bienestar debe
desarrollar achwdades dlarlas
basadas en &l {sd
tecnolagfas, las
adapten a los |
necesfdades- de‘ ‘

necesari 05

$ 6.600,00

30

$-198.000,00

11

Aux. éxequial

| econdimicas del-

Sera minime d
minima  mensu
acuerdo con la

$ 57.200,00

30

$.1.716.000,00-

$ 73.326.000,00

IT| SERVICIOS
M| mMiNmos

DIARIO PDR
USUARIOS

DIAS A
LABORA

VALOR TOTAL

SERVICIOS -

nzles

_  Encuentros-
7 | intergeneracio

Generar espaci
“de-bienestary
esparcimiento para
los-adultos:
mayores dentro del
Centro de
Bienestar
realizando
intercambio
intergeneracional
en convepio con las-
 instituciones
educativas
oficiales.

AGTIVIDAD 1

$ 2.000:000

| Promocién dal
8 trabajo .
asociative

Partictpar dé
actividades para la’
consecucion.de
ingrasos, cuando

ACTVIDAD | 1

$ 4,332,600

| Promogcion de’
9| ia constifucién
de redes

elio’ sea posible.
Los adullos
mayores sé refinen
con-su red de
apoyo para
compartir sus
éxpetigncias,
aprendér

ACTIVIDAD 1

‘% 1.600.000
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‘habllidades ¥
recibir apoyo
emogional .
APORTE CBA SAN RAFAEL Y-SAN ANTONIO $ 7.332.600,00

CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIO

naturales que estan conten

CL'A_USULA'CUARTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El valor del presente convenio
se desembolsara de la siguiente manera UN UNICO PAGO, previa certificacion de camplimiento por parte
del supervisor del converiio, informe de actividades presentados, recibo de pago de aportes al Sisterma de
Seguridad Sccial Integral en Salud y Pensiones y presentacién de la cuenta de.cobra previa presentacion
de. informe y certificacién de. cumplimiento expedida por el supervisor, una vez verificado- el 100% dei

cumplimiento del objeto, su alcance y las demas obligaciones fegales y contractuales, por parte del
convenido, mediante la presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro, al igual que el pago de fos

apartes al Sistema de Seguridad Social.

‘REINTA (30) DIAS CALENDARIO, termino
nicio, sin perjuicio de las adiciones o
lizar al convenio a suscribir,

CLAUSULA QUINTA. — PLAZO: El.plazo.d
éste gue -empezara .a contarse
medificaciones que de conformida

DEL CENTRO DE BIENESTAR ADULTO
- Ademas de [as obligaciones esenciales y
. De ¥ ejecutar los ‘apartes entregados
ipal, con el propésito de garantizar
. para contribuir en la atencién de
de los adultos que viene atendiendo
s minutas definidas por el profesional
ion diaria de los adultos mayores
ar el aseo personal de los adultos
pacios en donde se encuentran los
ies.-5. Suministrar los medicamentos
médicas. 6. Controlar el peso y la
etectar anomalias en salud, llevarlos
_ ] _ mpafiarlos a los coritroles” médicos. 8.
Realizar actividad fisica diariame res del centro seglin sus capacidades y
posibilidades. 9. Realizar aclividade urales, educativas y demas requeridas que
contribuyan a mejorar fa calidad de vida ‘de'los idultos maycres del centro de bignestar del anciang. 10,
Adelantar'las acciones administrativas a las que vaya lugar a fin de garantizar el buen funcionamiento y
sostenibilidad del Centro.de Bienestar del Adulto Mayor. 11. Atender cualquier requerimiento o solicitird con

MAYOR SAN RAFAEL Y SAN A

por parte del municiplo, co
la dotacion y funcionamient
todos los-adultos mayores a
la institucién. 2, Velar por el
idoneo y que contenga des
pertenecientes al Centro de’
mayares institucionalizados:
adultos. mayores incluido los
a los Adultos. Mayores de ac
nutricién de los aduliss: mayo;
oportunamente a la IPS vy real

refacion al desarrollo del abjeto contractual que haga'el ente territorial en cabeza del Alcalde Municipal. 12.

Gumplir con fa afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral previsio en Ia Ley y demds normas
pertinentes sobre la materia 13. Ejecutar el convenio-de foimia iddnea. 14. Prestar los servicios acordes con
la- descripcion y las especificaciones del convenio. 15. Suscribir junto ente territorial en cabieza. del Alcalde
Municipal Ia respectiva acta de inicio del presente convenio. 16. Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del convenic se le impartan por parte del ente territorial en cabeza del Alcalde: Municipal. 17.
Rendir cuentas al Municipio, sobre |a inversién de los dineros aportados. 18. Gumplir en debida forma y g
cabalidad el presente convenio. 19. Cumplir con los pagos de las obligaciones fiente al sistema de
seguridad social, 20. Suscribir junto al ente territorial en cabeza de! Alcalde Municipal la respectiva acta la
liquidacion del convenio. 21. Presentar informes ‘4l municipio v a los organismos de corifrol, sobre la
ejecucion de los recursos en caso de que estos lo requieran. 22. Obrar con fealtad y buena fe en fas
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos. 23. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes aclien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir-algin hecho. 24. Mantener la

reserva profesional sobre la informacién-gue le sea surinistrada para el desatrolio del objeto -del convenio.

25. Mantener vigentes-todas las garantias que amparan el convenio en los términcs del mismo, cuando se
Direccidn: Cailé 15.N° 14:66 - Teléfono; 7272579 - Fax: 7272181
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requieran. By DEL MUNICIPIO. Ademas de pagar oportunamente la prestacion. del servicio objeto de este
‘convenio'y de cumplir Jas demas obligaciones previstas en la ley, la. entidad. se obliga especialmente, a: 1.
Pagar el valor dél Convenio, en las condiciones establecidas -en la forma de pago. 2. Resolver las
inquietudes presentadas por. ¢l convenido y proporcionarle la informacion- necesaria, completa y oportuna
para el desarrcilo del objeto del convenio. 3. Curnplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
convenio y en los documentos que forman parte del misme. 4. Verificar fa calidad y cumplimiento de las
especificaciones de fos bienes y servicios que ofrecidos por el convenido. 5. Designar un supetvisor del
convenio con-el fin que haga seguimiento &l mismo. 6. Las demas que se -defiven de la naturaleza del
convenio y que surjan del desairoilo del mismao,

CLAUSULA SEPTIMA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL GONVENIO: Sdlo en eventos de FUERZA
MAYQR O CASO FORTUITO [as partes podran suspender la ejecucién del convenio. Este hecho, previo
concepto dél SUPERVISOR, se hara constar en acta que suscribiran el CENTRO DE BIENESTAR vy el
SUPERVISOR,; en la misma $e consignaran clara y detalladamente las razones de ia suspension y el plazo
de la'misma. El término de susperisién no se computara para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo
de la suspension, el convenio:se reiniciara dejando. constancia del hecho en el acta correspondiente, la. cual

se diligenciara-en la misma forma que‘el acia.d

CLAUSULA OCTAVA. - G'ARA.NT lado en el decreto 1082 de 2015 &l cual

‘préeceptiia:

i6n directa la exigencia de garantias
4l.2.2.1.2.3.5.1, del presente,
 los estudios y documerios

Articulo 2:2.1.21.4.5. No oblig
establecidas:.en Ja Seceion
decreto no es obligatoria y
previos. '

ga de caracter mensual y por lo tanto
iente pago, .y dada la cifcunstancia

No se exigirdn garantias por
estd supeditado al visto buen
de no estar conforme la entid

sera. ejercida por la SECRETARIA
=ré sjercida por la. SECRETARIA DE
tos para tal fin y quien velara por Jos-
‘supervision y de las que emanan de las

Seguimiento técnico, administrative y

CLAUSULA NOVENA, - SUPERVISION: La supe
DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, La supsrisi

SALUD Y BIENESTAR SOCI
intereses del Municipio y quien 4 5.
normas vigentes, tendrd como obligacit :
financiero sobre el cumplimiento del cbje eriificar la ejecucion del objeto del convenio
dentro de las condiciones exigidas. 3. L iy firmar: tas respectivas. 4. Informar al Municipio sobre
€| incumplimiento del centro de biensestar del adulto mayor para que se tomen las medidas del caso. 5.
Impartir recomendaciornies a la entidad ejecitora sobre los asuntos que le corresponde en la ejecucién del
objeto det convenio. 7. Realizar la liquidacion del convenio.a mas tardar dentro de los cuatro (04) meses
siguientes al vencimiento del plazo. 8. Velar por que las actividades- se cumplan de acuerde a las
especificaciones previstas para el desarrollo del abjeto del convenio, '

CLAUSULA DECIMA, - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E| presente convenio no genera relacion
laboral alguna entre el MUNICIPIO y EL CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y SAN
ANTCNIQ DEL SOCORRO y en consecuencia tampoco ¢l pago de prestaciones sociales, indemnizaciones
y de ningun tipo de émolumentos distintas al valor acordado-en la clausula séptima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - MULTAS: caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a carge de EL. CENTRO DE BIENESTAR ADULTO. MAYOR SAN RAFAEL Y SAN ANTONIG
DEL SOGORRO, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento a El MUNICIPIO- para
efectuar fa ‘tasacidn y cobrg, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento {1%) del
valor total del convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% dél valor total del mismo. La liquidacion de las
multas la efectuara el supervisor en las actas parciales de reéibo y en el acta final yfo de recibo, seqln sea

Direccion: Calle 15 N 14-66 - Teléfone: 7272575 - Fax: 7272181
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el momento en que se ocasionen,’y su cobro se efectuard descontando el valor de las mismas en los pagos
parciales y/o final, seglin sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunaments o
no seah pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte de CENTRO, se incluirdn en {a
liquidacion efectuada, la cual prestard mérito ejecutivo, y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia
(de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas'y cobradas, se informara-a la Camara de Comercio, en
los términos del Decreto 2247 de 2009, '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de
las obligaciones a-cargo del CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO
DEL SOCORRO ¢ de declaratoria de caducidadl, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un
valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del convenio, incluidos los reajustes-de precios
previo agotamiento del procedimiento garantista descrito en la clusula precedente, EL MUNICIPIO hara
efecliva la pena pecuniaria mediante la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al convenido. Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la clausula penal
pecuniaria procede el recurso de reposicién, de acuérdo con el art. 77 de la ley 8C de 1993,

GLAUSULA DECIMA TERCERA.
RAFAEL Y SAN ANTONIO DE
escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. -
la paralizacion o la afectacién;i
introducirle variaciones al |
unitateralmente mediante
adicionar o suprimir sevici
modificarse: el objeto ‘del
maodificacidn; ésta sélo proc:
convenio; fa naturaleza y el fi
en el orden de elegibilidad.
esenciales del convenio no
compensaciones e indemniz:
hubieré lugar a ellas. PARA
comprobado; el plazo de este ¢on
valor total de las adiciories . e

erdo, EL. MUNICIPIO lo' modificara

recurso. de reposicién, pudiendo
2 a las siguientes reglas: no podra
viere ‘vencide, -so pretextc de la
tentes al momenio de celebrar el
mpoca los aspectos gue influyeran
4n del convenido: los elementos
econocerd y ordenard pagar las
X0 por causa de la modificacion, si
ortuito © fuerza mayor debidamente
ino indisperisable. PARAGRAFO 2.- EI
es plenamente justificadas, no podran
exceder el cincuenta por ciento (50%):de Ja Imente pactada, expresada en salarios minimos
legales mensuales vigentes. PARAGRAFO nios adicionales relacionados ‘con' ¢l plazo
quedaran petfeccionados una vez: suscritos; cliands e trate de adiciones en valor, su perfeccicnamiento
requerira, ademas, el registro presupuestal. En anibos eventos, sera requisite indispensable para-que
pueda-iniciarse la sjecucion del convenio modificatorio. Asi mismo, el CENTRO. debera acreditar el pago de
los” impuestos, tasas o contribuciones ordenados. por las normas pertinentes aplicables, y ordenar ta
‘publicacién del convenio adicional en el portal tinico de contratacién. Cualquier otra.modificacion dsl
convenio que no afecte su valor 0 su plazo también debera acordarse por las partes en el convenio.
meodificatorio correspondiente quedando su perfeccionamiento, ejecucion y demés requisitos sujetos a lo
pactada en esta clausula. PARAGRAFOQ 4.- Toda adicion o modificacion del convenio requerira concepto
previo vinculante del SUPERVISOR. PARAGRAFO 5.- EI CENTRO acreditar4 al muhicipio del Sogarro el
cumplimiento de los requisitos exigidos en esta cléusula-en el término que &ste sefiale. PARAGRAFO .- Si
las modificaciones alferan el valor del convenio en un veinte por ciente (20%) o mas del valor hicial, el
CENTRO podra renunciar a su ejecucién y se proceder4 a su liquidacién,

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Ademas de los eventos previs'os por &l
articulo 17 de la ley 80 de 1993, &l MUNICIPIO dispondra la terminacidn anticipada del convenio, madiante
acto debidamente motivado susceptible del recurso de-reposicion, en caso de ingumplimiente de los
requisitos de celebracion del convenio cuando la ley no disponga otra medida, en los contemplados por los
numerales 1, 2.y 4 del articulo 44 de la ley 80 de 1883 y en todo otro evento establedida por la ley, El
Direcclén: Calla 15.N"' 14{66 -Telé_fo_r_m: 22?25'7_9-- Fax: ?2?2181_ _
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MUNICIPIO reconocera al CENTRO las compensaciones e indemnizaciones a gue tenga derecho cuando
hubiere lugar a ellas. PARAGRAFO. - Cuando fa terminacién del convenio sea resultado del acuerdo de las
partes, requerira el concepto previo no vinculants del SUPERVISOR v no dara lugar al reconocimiento de
compensaciones e indemnizaciones.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INDEMNIDAD:. EL. CENTRG DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SAN
RAFAEL Y SAN ANTONIO DEL SOCORRO rantendra indemne al MUNICIPIO conira todo reclamo,
demanda, accion legal v contra reclamaciones laboraies de cualquier indole. En caso de que se entable
demanda, reclamo o accidn legal por-este concepto el .CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYQOR SAN
RAFAEL Y SAN ANTONIO DEL SOCORRO, sera notificado por este concepto lo mas pronto posible.para
que por sut cuenta adopte Jas medidas previstas por ta Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose gue en
caso. de que MUNICIPIO sea condenade por tal concepto, es el CENTRO DE BIENESTAR ADULTO

MAYOR SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO DEL SOCORRO, quien debe responder por la satisfaccidn de la

condena y el pago pecuniario de la misma.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - LIQGUIDACION: DEL ‘CONVENIOQ: El presente convenio deberd ser
Jartes, de.|¢ tro. (4) meses siguierites a: la-expiracién del

liquidado de comin acuerdd:por la
plazo de-gjecucion,

OMPATIBILIDADES: EL CENTRO DE
‘DEL SOCORRO afirma bajo la gravedad
ente convenio, que no se halla incurso
nes previstas para contratar en la
disposiciones aplicables y que si
1on a le displesto por el articulo 9°

CLAUSULA DECIMA OGTAVA
BIENESTAR ADULTO MAYOR §
del juramento, que se entiende.|
en ninguna de las inhabili
Constitucion Politica, en
tegaren a sobrevenir dura
dé:la misma ley.

O: Forman parte integrante de éste
La propuesta del CENTRO DE
EL SOCORRO; c) Las actas y demas
onvenio, PARAGRAFO: El convenio
en la ejecucion del mismo:

CLAUSULA DECIMA NOVER

convenic los siguientes d
BIENESTAR ADULTO MAY
documentos emanados de
prevalecera ante la ocurrencia de idj

NSFERENCIA Y/O. TRANSMISION DE
B que paira la ejecucién de las labores
tirdn datos personales, por lo-cual, a efectos

CLAUSULA VIGESIMA. - CLA

convenidas én présente convenio no s¢
del presente convenio, se prohibe la tra

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD Y NO REVELACIGN, LAS
PARTES aceptan, que la informacion confidencial que reciban -c conozcan por la ejecucion de. las
actividades relacionadas con el convenio celebrade, tiene como tnica y exclusiva finalidad el permitir el
cabal y correcto desarrollo de las labores gue se generen en la &jecucion deél objeto convenido, por lo tanto
se obligan a: (i) no difundir, comentar, copiar, entregar o comunicar a terceros o hacer un uso diferente de
esta, porlo que la misma debera ser manejada con absoluto cuidado y confidencialidad. (i) abstensrse de
utilizar informacién confidencial para ventaja petsonal (iii} ni LAS PARTES, ni ninguno de sus‘empleados o
personal contratado deben en ningin momento, directa © indirectamente: divulgar, revelar, comunicar,
vender, intercambiar o publicar fa infoermacidn confidencial o la informacion relacionada con el objeto de este
convenio a ninguna persona, corporacion, entidad; o cliente. (iv) LAS PARTES se abstendrdn de explotar
cualquier informacion confidencial o cualquier informacién relacionada con el Objeto de este convénio, para
su prapio beneficio o ¢l beneficio de sus clientes o terceros. Los compromisos de LAS PARTES conteridos
en esta clausula cenfinuardn sienda exigibles después de la fecha de clerre en relacion con la informacicn
confidencial, salvo en lo relacionado exclusivamente. con la informacién del Municipio del Socorro, {v) LAS
PARTES se obligan a adoptar medidas de seguridad de caracter técnico, operativo, tecnologico y fisico, que
correspondan segin la haluraleza de las actividades desarroiladas: {vi) LAS PARTES se obligan a
Direccién: Calle 15 N° 14-86 - Teléfono: 7272579 - Fax: 7272481
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comunicar a LA-OTRA PARTE cualquier incidente de informacién. que llegue a presentarse. PARAGRAFO
PRIMERO. - Se considera informacion de carécter tecnolégico; contable, financiero, comercial, propiedad
industrial, derechos de autor, técnica, estratégica, conceptos o cualquier informacion relacionada con las
gperaciones de. negocios ‘presentes. y futuros de LAS PARTES asi .como las herramientas, metodologias,
matrices, instrumentos, insumos, protocclos, técnicas y todos os procedimientos. gue coriciernen & la
estructura y consolidacién.de su know how, bien sea que dicha informacion sea escrita, -oral o visual, en
forma electrénica ¢ preservada a través de cualquier medio que contenga datos personales, informacion
financiera, modelos, documentos, ififormacitn comercial, correspondencia, y cualquier otro documerito o
instrumento que contenga informacién relacionada con las actividades de LAS: PARTES v que no haya. sido
autorizada su divuigacion expresamente por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, - DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes declaran su
domicilio contractual, el Municipio del Socorro. Asi mismo, el convenio $e regira por lo dispuests en la ley,
su legistacion complementaria y nomatividad civil y comercial aplicable.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERF CIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONVENIO: El presenté ‘convenip se.p ton uscripcion por las partes. Para su ejecucion
se requiere: 1, El registro presu INICIPIO efectuard a mas tardar dentro
de los tres (03) dias habiles siguien aditacion de que el CENTRO se encuentra,
-al dia en el pago de aportes parafis e seguridad social integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas uando corresponda PARAGRAFQ. - Las
partes convienen qgue, si EL CENTRI OR SAN RAFAEL Y-SAN ANTONIO
' ) icados, el convenio se terminara,

ENTRO DE BIENESTAR ADULTO
emitir la vigilancia de las veedurias
suministrar a éstas Ja informacion y
jecucion. En constancia se firma en

MAYOR SAN RAFAEL Y SA
ciudadanas de conformidad <
documentacion gue soliciten:
el Secorro — Santander, a los

Por e-“l" u_nicipio; s S
t

. 7

. 7 o A

Lo ‘3*7’25&»/5? 277 ﬁg&,fyﬁf 2P
~ANAMARIA AMAYA BELTRAN ~

R. L. Centro de Bienestar Adulto Mg{or San Rafael

Aspectos tenicos: Karina Stefanny-Blangs Redrigusz —Secretaria, de s ¥
Aspectos juridicos: Sandra Lorena Santos Peiia - Jefe de gficina jiridic
Aspacios juridicas: Ricardo Argusiic Patlfio — Asesor Asunios Contratfuale:

Direccion: Calle 15.M° 14-66 ~_Té|éfdno: F2T2579 - Faxi 7272181
Peticiones, Quejas ¥ Reclamos.- Carreo, E_iectré’nfco::ar[:-aI'dia@socorrq-santa'nder-.-gou.cc
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AREADEAPROBACION

L4 fase del proceso fue aprobada,

Flujos de aprobacidh 1

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién gonerdl I_ _Vbtverfl iniciar efecucion || > |

4 “Gondicianes ldentificacién del contrato

3 Blenes y'servicios Identiﬁcaci'én'd'e_l cantrata en . . .
B - COT.PCONTR 8229363
4 -Documentos dat Proveedor: SECOP
e - Versién del contrate 1
5 Docunientos del contraio ' )
Estada de contrato  Fimmado

& Informacisn presupudstal ] ) ]

Fecha de generacion del 16 yiae de fiompo franscurrido (22082025 4:34:43 PMUTC-05,00)

7 Ejecucidn dal conirate: estado  Sogetd, tima, Cuito).
4  Modificaciones de] Ca,.. Nilinoro dol contrate  CORE-SOC-2025-16
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

§ [ncumplimientos FINANCIEROS ¥ ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL
T _ -APOYQ Y ASISTENCIAA LOS ADULTOS MAYORES EN
Objete del contrate  CONDICIGN DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO §-
CARENCIADE SOPORTE SOCIALA TRAVES DE UN
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTC MAYOR EN EL
MUNICIPIC DEL SOCORRO, SANTANDER

Tipo de contrato -Decretd. 052 de 2017

Asoclado a'otro contrata?

Duracién del contrato 30 dias

Fotha dé Infcie del contrate

-

Fecha de termiraclén del
contrato *

Tiempo ediclenes en.dias. 0.4

Liguidacionr
Fecha de inicio de llquidacion  10/03/2025 12:00:00 PM {UTC-05:00] Bogets, Mima, Quito}

Fecha de finalizacién dela = . . .
_ 3141212025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
’ liguldagion ’ h v ’
Chligaciones ambientales

Obligaclones posconsumo

Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratanta
‘ALCALDIA MUNICIPAL DE EL SOCORRO 0 Recomendagidn{es)

COLOMBIA, Bdcorrg:

S ET

Informacion def proveedor contratista




CENTRO DE BIENESTAR ADULTO ALCALDE SAN RAFAEL Y SAN ANTONIO DEL SOCORRO

COLOMBIA, Socarro
Numero de documento 890203677

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

CENTRO DE BIENESTAR
ADULTO MAYOR SN RAFALE
Y SAN ANTONIO DEL
SOCORRO

Aprobacion del contrato

Nombre del banco Tipo de cuenta

BANCO POPULAR Actual

Namero de cuenta

530125699

Aprobador — Proveedor

ANA
Aprobado MARIA
por: AMAYA

BELTRAN

Fecha de

Aprobador — Entidad Estatal

ANGEL
Aprobado ANTONIO
por: ACEVEDO

MARTINEZ
Contrato Firmado:

Contrato de ejecucion:

Informacion del contrato

aprobacién:

09/02/2025
9:02:30 AM
((UTC-05:00)
Bogot#, Lima,
Quita)

09/02/2025
9:04:32 AM
{UTC-05:00)
Bogotd, Lima,
Quita)

Fecha de
aprobacién:

CO1_PCCNTR_8229363_Firmado

Tipo de proceso

Unidad de contratacién
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cantidad del contrato

® VORTAL 2019 Términos de uso Mormativa  Soporte remoto  Ayuda ;Espa{%a'{éé!c_nn_'-t;!a_}_:_\_{lé

Contratacion régimen especial (con ofertas)
UNIDAD DE CONTRATACION 2

CDRE-SOC-2025-009
CENTRO DE BIENESTAR ADULTO MAYOR SN RAFALE Y
SAN ANTONIO DEL SOCORRO

73.326.000 pesos colombianos
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018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.colsoporte  Lunes a Viemnes 7:00 am a 7:00 pm



