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PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLA 
 
 
 
R DURANTE DOCE (12) DÍAS CALENDARIO ES 
 
COLAR PARA LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL 
MUNICIPIO DE BOAVITA – BOYACÁ VIGENCIA 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA HACIA LA EXCELENCIA 
CON CALIDAD EDUCATIVA Y SUBPROGRAMA TODOS CON EDUCACIÓN DEL PLAN DSARROLLO 2020-2023 POR 
BOAVITA TODOS CON EL ALMA. 
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INTRODUCCIÓN 

 
La prestación del servicio de TRANSPORTE ESCOLAR nace de la necesidad de garantizar 
la accesibilidad material al derecho a la educación de la población en edad escolar rural que 
debe desplazarse a diario desde sus hogares a cada una de las Instituciones educativas del 
municipio de Guapota -Santander teniendo en cuenta su ubicación geográfica, al igual que 
prestar un transporte con calidad, comodidad y seguridad a través de este servicio a los 
estudiantes del Municipio. 
 

1. TIPO DE CONTRATO 
 
 CONTRATO DE TRANSPORTE. 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO DE TRANSPORTE   No .038 - 2025 

 

CONTRATO No. 
038-2025 

OBJETO: 
“SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DEL 
COLEGIO MANUELA BELTRAN DEL MUNICIPIO DE GUAPOTA, 
SANTADER” 

VALOR CONTRATO  CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES VEINCUATRO MIL PESOS 
($ 183.024.000,00).M/CTE. 

PLAZO Y VIGENCIA INICIAL: 
CIENTO VEINTICUATRO (124) DÍAS CALENDARIO ESCOLAR 

APARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO 

CONTRATISTA: LINEAS TRANVIA S. A 

FECHA DE INICIO: 26 DE MARZO DE 2025 

MUNICIPIO: GUAPOTA - SANTANDER 

OFICINA GESTORA: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO MUNICIPAL 

 

RELACIÓN DE ACTAS DEL CONTRATISTA CONTRATO DE PRESTACIÓN DE TRANSPORTE No. 

038-2025 

 

ACTA FECHA OBSERVACION 

INICIO 26 DE MARZO DE 2025 Ninguna 

ACTA DE PAGO PARCIAL No. 1 

AGO PARCIAL No.1 

10 DE JUNIO DE 2025             Ninguna 

ACTA DE PAGO PARCIAL No. 2 

 

23 DE JULIO DE 2025  

 

            Ninguna 
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1.1 CAMBIOS TÉCNICOS Y/O MODIFICACIONES DEL CONTRATO Y/O PROYECTO. 
 

Durante el presente periodo   NO se presentó modificación al contrato de transporte   No. 038-2025. 

 

 

RELACIÓN DEL PERSONAL EMPLEADO POR EL CONTRATISTA. 
 

ITEM RUTA 
CONDUCTOR- 

TRANSPORTADOR  
VENCIMIENTO 

LIC.CONDUCCION 

 LIC.CONDUCCION 
No. 

CATEGORIA 

1 Morarío ↔ Centro 
WILLIAM FERNANDO 
CONTRERAS 
MANOSALVA 

26/06/2029 1099364522 C2 

2 
Flores (La Siberia ) ↔ 
Centro 

HERMES DE JESUS 
PINZON BARRERA 

  06/03/2026 4060031 C2 

3 
Gualilos (Rancho Texas) 
↔ Centro  

REINALDO RANGEL 
DURAN 

21/06/2028 5656961 C2 

4 
Agua Fría (Estación 
Guapotá) ↔ Centro 

CENEN BOLIVAR 
BOLIVAR   

11/10/2027 4059896 C2 

5 
Cabras (El Clavellino) ↔ 
Centro 

ALFONSO SANTOS 
QUINTERO 

15/10/2027 91042413 C2 

6 
Agua Fría (Agua Fría Baja, 
La Caseta, Capellania) ↔ 
Centro 

LUIS EDUARDO 
MENESES BARRERA 

12/09/2027 

 
5657116 

C2 

7 
Centro (San Javier) ↔ 
Centro 

FLAMINIO DAVILA 
MELGAREJO   

12/04/2026 

 
4059861 

C3 

8 
Casa de Piedra (El Recreo, 
Callejona, La Falda) ↔ 
Centro 

GERMAN HERNANDEZ 
HINESTROZA 

19/09/2025 

 

4061345 

 

C2 
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1.4 CUADRO DE CONTROL DE PÓLIZA DEL CONTRATISTA 

 
 
El Contratista, hizo entrega de la POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD 
ESTATAL, Decreto 1085 de 2015. 
 
 
Nombre de la aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A 
 
 

N.º DE LA POLIZA CONCEPTO DEL AMPARO 
VIGENCIA 

Desde (día, mes, año) Hasta (día, mes, año) 

 
51-44-101029418 

CUMPLIMIENTO ENTIDAD 
ESTATAL 
  

25/03/2025 27/10/2028 

 
51-40-101009980 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 
DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 

25/03/2025 27/10/2025 

 

 

 

2.RUTAS ESCOLARES    

 

A continuación, se realiza una descripción grafica de las rutas que serán ejecutadas dentro 
del contrato, para esto se utiliza un plano, medio por el cual se pretende detallar de manera 
más precisa cada uno de los recorridos y obtener una planificación de transporte. 

En la planificación de transporte no hay objetivo único, sino que puede haber varios. La 
finalidad es la obtención de un sistema de transporte eficiente, seguro, de acceso a todos los 
estudiantes y ambientalmente amigable. 
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2.1 MAPA 
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 INFORME GENERAL  

 

3.ACTIVIDADES TÉCNICAS 

 

Durante el periodo objeto del presente informe, se hizo presencia permanente con el equipo 
de trabajo para el control y seguimiento de las actividades ejecutadas y se realizaron 
reuniones con el fin de dar cumplimiento a los mecanismos establecidos por el comité de 
seguridad vial para la planificación, diseño, implementación y medición de las acciones para 
el logro de los objetivos a favor de la seguridad vial.  
 
4. ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE EL PRESENTE PERIODO 

 

Se anexa cuadro de las actividades ejecutadas dentro del periodo del 14 de junio al 31 de 

julio de 2025, así:  

No. RUTA DESCRIPCION DE LA RUTA  VALOR DIA  DIAS ESCOLARES VALOR RUTA 

1 Morarío ↔ Centro  $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

2 Flores (La Siberia ) ↔ Centro  $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

3 Gualilos (Rancho Texas) ↔ Centro   $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

4 
Agua Fría (Estación Guapotá) ↔ 
Centro 

 $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

5 Cabras (El Clavellino) ↔ Centro  $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

6 
Agua Fría (Agua Fría Baja, La Caseta, 
Capellania) ↔ Centro 

 $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

7 Centro (San Javier) ↔ Centro  $                       189.000  19 $ 3.591.000,00 

8 
Casa de Piedra (El Recreo, Callejona, 
La Falda) ↔ Centro 

 $                       153.000  19 $ 2.907.000,00 

VALOR TOTAL  $                             28.044.000,00  

SON: VEINTIOCHO MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($ 28.044.000) M/LCTE. 
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5. ACTIVIDADES FINANCIERAS      
 

Durante este periodo se realizaron pagos por concepto de nómina del Personal 
Administrativo y Operativo, pagos al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales. 
 

6. ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 
 
Se ejecutan programas de prevención, control y seguimiento que permiten dar cumplimiento 
a la normatividad vigente de seguridad vial, al igual que se identifican los peligros y riesgos 
por habito del entorno físico interno y externo donde se ejecuta la labor, esto con el propósito 
de tomar medidas de prevención de accidentes en pro de la preservación de la salud y la 
vida del personal vinculado a la empresa, la protección de los diferentes actores de la vía, 
como fuera de ella. 
 
Se propician acciones de formación a conductores que permiten a los actores de la movilidad 

mejorar sus competencias y conocimientos en manejo defensivo y seguridad vial de 

acuerdo con lo establecido en el código nacional de tránsito con los siguientes temas: En Normas 

de Tránsito, Seguridad Vial, Primeros Auxilios y Manejo defensivo, para garantizar una la movilidad 
segura. 
 
Se toman medidas preventivas para evitar accidentes de tránsito en la actividad laboral de 
los conductores al servicio, e incidir positivamente en la disminución de los índices de 
accidentes e incidentes de tránsito, orientando las acciones al cumplimiento de metas. 
 
Se establecen procedimientos y mecanismos necesarios para realizar los mantenimientos 
preventivos y correctivos de los vehículos prestadores del servicio, con el fin de mantenerlos 
en óptimas condiciones de operación y así prestar un servicio de calidad a los clientes y 
partes interesadas pertinentes con la realización del mantenimiento preventivo bimensual. 
 

7. EVIDENCIAS PRESTACION DEL SERVICIO 
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Firma,  

 

 

 

 

  

_____________________ 

LINEAS TRANVIA S.A 

NIT.826.002.895-0  

R/L Laureano Sanchez Pérez 

C.C 4.237.861 


















