transporte - version 4

Matriz 1 - Experiencia - Documento tipo de licitacién de obra publica de infraestructura de

Codigo

CCE-EICP-FM-11 ‘

Version ‘ 4

MATRIZ 1 - EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CUYA COMPLEJIDAD TECNICA CORRESPONDA A UN NIVEL ALTO.

Para conocer las caracteristicas de la Matriz 1- Experiencia y las reglas para establecer la experiencia general y la experiencia especifica del procedimiento de contratacion, remitase a las instrucciones que se encuentran en este documento.

1. OBRAS EN VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS

Cuantias del procedimiento de contratacion:

Entre 100 y 1.000

<100 SMMLV SMMLV

Entre 23.001 y 40.000

Entre 1.001 y 23.000 SMMLV SMMLV

Mayor o igual a 40.001 SMMLV

Acreditacion de la
EXPERIENCIA:

ACTIVIDAD A CONTRATAR:

TIPO DE EXPERIENCIA:

Que hayan contenido la
ejecucion de:[las Entidades
Estatales no podran incluir
condiciones adicionales
para la acreditacion de la
experiencia a las exigidas
en esta Matriz haciendo
uso de esta expresion]

1.3 PROYECTOS DE
REHABILITACION O
RECONSTRUCCION DE ViAS

GENERAL

CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O RECONSTRUCCION O REHABILITACION O PAVIMENTACION O REPAVIMENTACION O CONSERVACION EN
PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE CARRETERAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general sea de un valor correspondiente a por lo
menos el 60% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO)
del presente proceso de contratacion.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general sea de un valor correspondiente a por lo
menos el 70% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del
presente proceso de contratacion.

Por lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia
general sea de un valor
correspondiente a por lo menos el
50% del valor de PRESUPUESTO
OFICIAL (PO) del presente proceso de

contratacion.

6. OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA

Cuantias del procedimiento de contratacion:

Entre 100 y 1.000

<100 SMMLV SMMLV

Entre 23.001 y 40.000

Entre 1.001 y 23.000 SMMLV SMMLV

Mayor o igual a 40.001 SMMLV

Acreditacion de la
EXPERIENCIA:

ACTIVIDAD A CONTRATAR:

TIPO DE EXPERIENCIA:

Que hayan contenido la
ejecucion de:[las Entidades
Estatales no podran incluir

condiciones adicionales

para la acreditacion de la

experiencia a las exigidas
en esta Matriz haciendo
uso de esta expresion]

6.15 PROYECTOS DE INSTALACION
O MANTENIMIENTO DE
SEMAFOROS Y REDES

ELECTRICAS, DE ELEMENTOS DE
PLANTA EXTERNA PARA EL
SISTEMA DE SEMAFORIZACION

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

A) Instalacién y/o mantenimiento de: Semaforos y redes eléctricas (Cableado de acometida eléctrica y cableado para semaforos y/o botones de demanda) para

sistemas de semaforizacion.

GENERAL
B) Instalacion y/o mantenimiento de redes eléctricas subterraneas, de baja tension o media tension.
c) Instalacion y/o mantenimiento de redes eléctricas de alumbrado publico
Uno (1) de los contratos aportados como experiencia general debe acreditar la Instalacién y/o mantenimiento de: Semaforos y redes eléctricas (Cableado de acometida
eléctrica y cableado para semaforos y/o botones de demanda) para sistemas de semaforizacion.
ESPECIFICA El contrato aportado dentro de la experiencia especifica debe

El contrato aportado dentro de la experiencia especifica debe acreditarse por un valor igual o
superior al 50% del Presupuesto Oficial de esta actividad.

acreditarse por un valor igual o superior al 60% del presupuesto
oficial de esta actividad.

Caracteristicas de la Matriz 1 — Experiencia:

El documento denominado “Matriz 1 — Experiencia” contiene las actividades validas para la acreditacion de experiencia en relacién con el objeto a contratar. Este documento sefiala la experiencia general y/o especifica que debe acreditar el Proponente
dependiendo de i) tipo de infraestructura, ii) la actividad a contratar y iii) la cuantia del Proceso de Contratacion.

1.Tipos de obra de infraestructura




La Matriz 1 — Experiencia esta constituida por ocho (8) tipos de obras de infraestructura de transporte, identificadas con un nimero y su descripcion, los cuales son: 1. Obras en vias primarias o secundarias, 2. Obras en vias terciarias, 3. Obras maritimas y fluviales,
4. Obras en vias primarias o secundarias o terciarias para atencion, prevencion o mitigacién de emergencias diferentes a contratacion directa, 5. Obras férreas, 6. Obras de infraestructura vial urbana, 7. Obras en puentes y 8. Obras aeroportuarias.

2.Componentes de la Matriz 1- Experiencia

™~ ™ > ™
i) “Cuantias del proceso de contratacion”: esta fila contiene los rangos dentro de los cuales se debe identificar el presupuesto del proceso de contratacion y sirve de referencia para definir la experiencia exigible.

ii) “Actividad a contratar”: corresponde a la columna identificada como “actividad a contratar”, donde la Entidad Estatal debe encuadrar el objeto que pretende ejecutar, de acuerdo con el alcance definido en los documentos del proceso para identificar las
condiciones de experiencia, es decir, la entidad estatal debe identificar en cual de las “actividades a contratar” se ubica el objeto contractual, y conforme a ellas exigir la experiencia definida en la “Matriz 1 — Experiencia”.

Cada “actividad a contratar” esta conformada por un nimero consecutivo y la descripcion, Ej. (1.1 PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE VIAS)

3.Tipos de experiencia definida en la Matriz 1- Experiencia

A continuacién se encuentra la columna “TIPO DE EXPERIENCIA”, en la cual estan las filas “GENERAL” y “ESPECIFICA”. Algunas “actividades a contratar” contienen adicionalmente la fila denominada “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la longitud requerida en
el proceso de contratacion)” que hace parte de la “Experiencia Especifica”.

i) “GENERAL": hace referencia a la experiencia general exigible que corresponde a la “Actividad a contratar” y contiene las actividades validas para la acreditacion de la experiencia general del proceso de contratacion.

i) “ESPECIFICA”: hace referencia a la experiencia especifica exigible a la “Actividad a contratar” y contiene las caracteristicas que debe cumplir el o los contratos exigidos como experiencia especifica. La experiencia especifica Unicamente sera solicitada cuando de
acuerdo con la cuantia del proceso de contratacion se exija en la Matriz 1 — Experiencia; asi como cuando apliquen los “% DE DIMENSIONAMIENTO” segun la Matriz.

Cuando alguna de las celdas esta en blanco o contiene las siglas N.A.-No aplica-, significa que la entidad estatal no puede exigir ningun tipo de experiencia especifica.

iii) “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la longitud o magnitud o valor requerida en el proceso de contratacion)”: en esta fila se establece el porcentaje que debe solicitar la entidad en la experiencia especifica para reemplazar la variable “xx%”, de acuerdo con la
cuantia del proceso de contratacion.

Reglas para definir la experiencia exigible en el proceso de contratacion:

A la Entidad Estatal le corresponde definir la experiencia general y la experiencia especifica del proceso de contratacién, de acuerdo con la Matriz 1 — Experiencia, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

i) La Entidad Estatal no puede modificar, omitir o adicionar las actividades de la experiencia general y especifica definidas en la Matriz 1 — Experiencia para cada “actividad a contratar”. Igual previsién aplica para el “% DE DIMENSIONAMIENTO (Segun la longitud
requerida en el proceso de contratacion)”.

ii) “Experiencia General”: la experiencia general que solicite la entidad debe respetar toda la descripcion prevista en la “Matriz 1 — Experiencia” para la “actividad a contratar”, incluidas las Notas aclaratorias.

iii) “Experiencia Especifica”: la entidad debe solicitar experiencia especifica cuando la “Matriz 1 — Experiencia” lo exija, teniendo en cuenta las siguientes variables: a) “tipo de infraestructura”, b) “actividad a contratar” y c) “cuantias del proceso de contratacion”.

iv) Cuando el objeto del proceso de contratacion contemple la ejecucion de una sola “actividad a contratar”, la Entidad Estatal, de acuerdo con la “Matriz 1 — Experiencia”, tendra qué solicitar la experiencia general y la experiencia especifica, cuando la cuantia del
proceso de contratacion lo exija acorde con el “rango en SMMLYV del proceso de contratacion”. Es decir, en este caso la Entidad tiene que solicitar tanto la experiencia general como la experiencia especifica en las condiciones previstas en la “Matriz 1- Experiencia”
para la correspondiente actividad a contratar v solo prescindira de la experiencia especifica cuando la “Matriz 1- Experiencia” asi lo indique.

v) Para identificar la experiencia exigible de un proceso de contratacion, la entidad estatal debe tener en cuenta: i) el alcance del objeto a contratar, ii) el tipo de infraestructura, iii) las actividades a contratar” definidas en la Matriz 1- Experiencia y iv) la cuantia del
proceso de contratacion. Por lo tanto, debe seguir los siguientes pasos:

a) Identificar en la “Matriz 1- Experiencia”, el tipo de infraestructura sobre el cual recae la obra.

b) Identificar la “ACTIVIDAD A CONTRATAR” acorde con la Matriz 1- Experiencia.

c) ldentificar el rango de las “Cuantias del proceso de contratacion”, de acuerdo con el presupuesto oficial.

d) Identificar la “experiencia general” y la “experiencia especifica” exigible acorde con la Matriz 1- Experiencia teniendo en cuenta la “actividad a contratar” y el rango de la cuantia del proceso de contratacion.

vi) Cuando el objeto del proceso de contratacién contemple la ejecucion de dos o mas “Actividades a Contratar” (ej.: 1.1y 7.1, o de actividades de diferentes matrices de experiencia y/o sectores), la entidad procedera de acuerdo con lo indicado en el Documento
Base en relacion con la combinacion de experiencia.

vii) La Entidad debera justificar técnicamente en los documentos previos del proceso, la forma en la que establece y determina el valor numerico con el que diligencia los campos descritos como [XX] de la Matriz 1- Experiencia.




