
Bucaramanga, 03 SEP  2025

Señores

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

ASUNTO: ACEPTACIÓN INVITACIÓN A PRESENTAR PROPUESTA

Por medio de la presente manifiesto que cumplo con el perfil requerido, aceptando
las condiciones del objeto, obligaciones, valor, plazo y demás correspondientes;
anexos los documentos generales de ley, relacionados y experiencia.

Igualmente, y bajo la gravedad de juramento, declaro que NO me encuentro incurso

en causal de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses que me impidan
la suscripción o ejecución del referido contrato.

Adjunto a la presente mi hoja de vida anexando los documentos generales de ley
relacionados a continuación acreditando mi idoneidad y experiencia.

Hoja de vida de la función pública validada por el SIGEP con foto.

• Hoja de vida (con los soportes académicos y de experiencia)
Copia cédula de ciudadanía.

• Certificado afiliación a Salud y Pensión.

Certificado médico ocupacional
Certificado de antecedentes de la Policía Nacional.

• Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduría General de la Nación.

Certificado vigente antecedentes fiscales Contraloría General de la Nación.

• Registro tributario RUT como trabajador independiente
• Certificado del registro y publicación de la información de que trata la Ley 2013 de

2019 (Declaración de bienes y rentas, Registro de conflicto de intereses, y la

declaración del impuesto sobre la renta.)

Atentamente

MoniLo Nortnez Rama
C.C. No. 63.J30.367 B99.



Libertod y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

Martinez

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

Ramirez

NOMBRES

Monica Paola

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C.C.E. O PAS No. 63530367

GENERO NACIONALIDAD

F 2 M ONBO COL. EXTRANJERO Ο
PAIS

COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NÚMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

CALLE 55- 1 94 torre 6 apto 201
FECHA

DIA 27 MES 07 AÑO 1982

PAÍS PAÍS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
COLOMBIA

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA

TELÉFONO 3166251633 EMAIL modika27@hotmail.com
MUNICIPIO BUCARAMANGA

FORMACIÓN ACADÉMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BÁSICА TITULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1 2 3 4 5 6° 7 8° g° 10% 1X MES 11 AÑO 1999

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBА:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

GRADUADO TERMINACIÓN
MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES

APROBADOS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO
OBTENIDO

No. DE TARJETA

PROFESIONAL

SI NO MES AÑO

PREGRADO 10 x CONTADURIA PUBLICA 03 2010 152422-T

TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD
PREGRADO 6 ☑ 11 2005

FINANCIERA

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILJGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBА

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TERMINACIÓNGRADUADO
INSTITUCIÓN MODALIDAD No. TOTAL HORAS

Si NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TITULOS OBTENIDOS MES

IDIOMAS

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

EXPERIENCIA LABORAL

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

AÑO

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA

☑

PRIVADA PAIS

COLOMBIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS
6337000

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla 17 Mes 02 Año 2025 Dla 16 Mes 08 Аñо 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CONTRATISTA

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

DIRECCIÓN
CARRERA 11 34 52

EMPRESA O ENTIDAD

EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ACUEDUCTO Y

ALCANTARILLADO DE FLORIDABLANCA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

TELÉFONOS
6884170

CARGO O CONTRATO ACTUAL

"CONTADOR PUBLICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA

X

PRIVADA PAIS
COLOMBIA

MUNICIPIO

FLORIDABLANCA

FECHA DE INGRESO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

Dla 05 Mes 08 Аño 2024 Dla 19 Mes

DEPENDENCIA

CONTABILIDAD Y DIRECCION FINANCIERA

DIRECCIÓN
CARRERA 10A 13 4 santa ana

12 Año 2024



EMPRESA O ENTIDAD
EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ACUEDUCTOY
ALCANTARILLADO DE FLORIDABLANCA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

TELÉFONOS
6884170

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MUNICIPlO

FLORIDABLANCA

PÚBLICА PRIVADA

FECHA DE INGRESO

PAIS
COLOMBIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

Dla 19 Mes 01 Año 2024 Dla 18 Mes 07 Ano 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL

"CONTADOR PUBLICO

DEPENDENCIA

CONTABILIDAD Y DIRECCION FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DIRECCIÓN
CARRERA 10A 13 4 BARRIO SANTA ANA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

TELÉFONOS
6809966

EMPRESA O ENTIDAD
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

PÚBLICA
X

PRIVADA PA/S

COLOMBIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla 02 Mes 10 Ало 2023 Dla 21 Mes 12 Ало 2023

ARGO O CONTRATO ACTUAL
POYO A ADMINISTRATIVO

DEPENDENCIA

OFICINA CONTROL VIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DIRECCIÓN

AUTOPISTA 400 VIA A GIRON

EMPRESA O ENTIDAD

Colminerco

DEPARTAMENTO

SANTANDER

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

PÚBLICA PRIVADA

X

PAIS

COLOMBIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

6983081

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla 10 Mes 02 Аñо 2015 Dia 26 Mes 09 Αño 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL

"CONTADOR PUBLICO

DEPENDENCIA

ADMINISTRACION CONTABILIDAD

DIRECCIÓN

CIRCULAR 35-92 156

EMPRESA O ENTIDAD

Lubritaxis

DEPARTAMENTO

SANTANDER

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA PRIVADA

x

PAÍS
COLOMBIA

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

FECHA DE INGRESO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

Dla 01 Mes 02 Аñо 2016 Dla 26 Mes 09 Año 2023

TELÉFONOS

6348311

ARGO O CONTRATO ACTUAL

SESOR Y CONTADOR
DEPENDENCIA

ADMINISTRACION- CONTABILIDAD

EMPRESA O ENTIDAD

Electro Industria Santandereana

DEPARTAMENTO

SANTANDER

DIRECCIÓN
CARRERA 22-16 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA PRIVADA

X

PAIS
COLOMBIA

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROTELÉFONOS
6352435

CARGO O CONTRATO ACTUAL

A ADMINISTRATIVO Y CONTABLE

FECHA DE INGRESo

Dla 01 Mes 04 Ало 2015 Dia 26 Mes 09 Ало 2023

DEPENDENCIA

ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD
DIRECCIÓN
CARRERA 24-29 12



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICA

☑

PRIVADА PAIS

COLOMBIA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

TELÉFONOS
6809966

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

CARGO O CONTRATO ACTUAL

A ADMINISTRATIVo

FECHA DE INGRESO

Dia 23 Mes 02 Ano 2023 Dla 22 Mes 06 Año 2023

DEPENDENCIA

OFICINA DE CONTROL VIAL

DIRECCIÓN
AUTOPISTA 400 VIA A GIRON

EMPRESA O ENTIDAD

Consorcio Redesan Ingenieria

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PÚBLICА PRIVADA

☑

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO

SANTANDER

MUNICIPIO

BUCARAMANGA

TELÉFONOS
6352435

FECHA DE INGRESO

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

Dla 01 Mes 08 Año 2015 Dia 30 Mes 09 Аñо 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ONTADOR PUBLICO

DEPENDENCIA

ADMINISTACION Y CONTABILIDAD

DIRECCIÓN

CARRERA 24-29 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

INSTITUCIÓN EDUCATIVA

DEPARTAMENTO

TELÉFONOS

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

PÚBLICA PRIVADA PAIS

MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO

FECHA DE INGRESO

Mes: Ano Dla Mes:

NIVEL EDUCATIVo DIRECCIÓN

Dla:

AREA DE CONOCIMIENTO

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICo

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

FECHA DE RETIRO

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES

이 10

4 2

이 6

0 이

Ало
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolución 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educación Nacional

Acta Individual de Graduación No. 13222

L

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA: CONTADURIA PUBLICA

APROBACIÓN DEL PROGRAMA: REGISTRO CALIFICADO RES.3917 JUL/18/2006
FECHA: 23 DE ABRIL DE 2010

LUGAR: UNIVERŠIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA- BUCARAMANGA

En atención a que MONÍCA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ
con cédula de ciudadania No. 63,530,367 de BUCARAMANGA
Cumplió satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, Ic expide el título de CONTADORA PUBLICA

Lo anterior, atendiendo la autorización del Consejo Académico mediante acta

No. 005-2010 en sesión del dia

Para constancia se suscribe por:

18 de MARZO de 2010

CESAR PEREZ GARCIA

Rector

MYRIAMCARRILLO BAUTISTA
Decano Picuiad

ALEONSO PRIFTO GARCIA

Director Seccional

Cohonia Patrucn Rano J
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretario General



UTS
UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER

ACTA DE GRADO No. 7791

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, República de Colombia a los
18) días del mes de Novlembre del año. Dos mil cinco (2005)

Mónica Paola Martínez Ramírezse celebró la graduación de

Identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 63.530.367
Expedida en

Presenciaron el acto el Señor Rector Doctor Victor Raúl Castro Neira

El Secretario General Doctora Ellsa Isenia Santos Morales

Bucaramanga

Ciencias Socioeconómicas y Empresariales, Ing. Gustavo Villamizar Ortiz
El Decano de la Facultad de

quier informó que el aspirante había culminado su programa académico y ha cumplido con
todos los requisitos que los Estatutos y los Reglamentos establecen.

A continuación el Rector tomó juramento al graduando e hizo entrega, en nombre de la
República de Colombia y por autorización del Ministerio de Educación Nacional, del Diploma
que lo acredita como:

Tecnólogo en Contaduría Financiera

De lasUnidades Tecnológicas de Santander,envirtud del Acuerdo No. 01-013
Del 4 de Agosto de 1999, emanado del Consejo Directivo de las Unidades
Tecnológicas de Santander, según lo establecido en los Articulos 28 y 29
Literal C. de la Ley 30 de 1992.

Para constancia se extiende y firma la presente Acta:

pon
Bartor

Etiv rioters too
Marn dn Enmile



La República de Tolombia

yen su nombre

Colegin Nuestra Señora del Pilar
Bucaramanga - Santander.

Autorizado por el Ministerio de Educación Nacional
según Resolución No. 5986 del 23 de Noviembre de 1970

Licencia de Juncionamiento No. 1206 Octubre 1 de 1.999

Confiere a

Mónica Daola Martinez Ramíres
Identificada con E. 3. 820727-00550 - Bucaramanga

El Titulo de

Bachiller Comercial

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de

Aducarión Media, según los planes y programas vigentes

Rector
Secretaria

deord pelasacerte
IO NUFSIHA ILNDRA DEL

Oódigo del Jolio No. 102 Libro No. 21

Dada en Bucaramanga, a los treinta (30) dias del mes de Novienhre de 1.99



CERTIFICADO DE CONTRATOS
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Código: F-GAT-8000-238,37-063

Versión: 1.0

Eecha Aprohación: Cctuhre-24-2017

Pagina: 1 de 3

Número: 28345

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO (A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que MARTINEZ RAMIREZ MONICA PAOLA identificado (a) con cédula de ciudadania No.63530367, suscribiecon el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACIÓN DIRECTA No.1201 DE 13 DE Febrero DE2025 Cuyo Objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
DEPURACION Y SANEAMIENTO CONTABLE EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA CONFORME A LAS DISPOSICIONES DELMARCO NORMATIVO NICSP

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Ejecutar actividades relacionadas con el tramite de procedimientos, registros u operacionescontables por concepto de ingresos, egresos, impuestos, cuentas bancarias, cuentas por cobrar,concilisciones, depuración de cuentas bancarias, conciliación de cuentas contables de los estadosfinancieros , ajustes y/o registrcs contables de acuerdo con la información interrelacionada con
las diferentes áreas y dependencias del municipio de Bucaramanga, conforme a la Información que le
sea aportada y de acuerdo con el reparto que para el efecto se establezca y/o le seaasignado.2. Brindar apoyo profesional consolidando y registrando informacion para la elaboración deestados financieros, asi como estructurando reportes o intormes a la Contaduria General de laNación y demás informes requeridos por entes de control y terceros en general, de acuerdo con elreparto que para el efecto se establezca y/o le sea asignado.3.Brindar apoyo ejecutando actividadesprofesionales y asistenciales requeridas para el debido registro y desarrollo de operaciones oinformes contables señalados

los numerales anteriorcs.4.Brindar apoyo en la Secretaria deHacienda del municipio de Bucaramanga, en todas las actividades relacionadas con la organización ydigitación de archivos, conforme a las disposiciones en materia de gestión documental establecidas
en la Ley 594 del 2000, los acuerdos del archivo central de la nación y de los lincamientosestablecidos por la entidad5.Ejecutar las demas actividades conexas al presente objeto contractual
y que sean requeridas para el complimiento del mismo, de acuerdo con las indicaciones reolizadas
por el despacho de la Secretaria de Hacienda y/o el Supervisor designado.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

VALOR EJECUTADO:

PLAZO DEL CONTRATO:

PLAZO EJECUTADO:

FECHA DE INICIO:

FECHA TERNINACIÓN Y/O LIQUIDACIÓN:

VEINTISIETE MILLONES FESOS 27.000.000,00
VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000,.00
VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000,00
SEIS MESES

6 MES (ES) 0 DIA(S).

17 DE Febrero DE 2025

16 DF Agosto DE 2025

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACIÓN DIRECTA No.2890 DE 16 DE Agosto DE
2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON ALUMBRADO PUBLICO EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS :

1. Brindar apoyo en el sequimiento mensual de la renta de alumbrado publico para realizar los
análisis do la financiación de los costos que genara este ingreso en cada vigencia fiscal, con

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43
Teleion 6337000
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incidencia en el resultado financiero del municipio.2. Brindar apoyo en la elaboración del intorme
mensual sobre las perspectivas del recaudo de alumbrado publico con incidencia en el fluto de
recursos de la estructura de ingresos del municipio de Bucaramanga.3. Brindar apoyo en el cruce de
información de ingresos de Alumbrado Público entre la ejecución presupuestal de ingresos y gastos
con la información mensual de recaudo reportado por la tesorería y contabilidad, efectuando los
ajustes contables a que hayan lugar, de conformidad con la normatividad contable vigente.4.
Realizar el análisis de la cartera morosa del ingreso de alumbrado público, efectuando el cruce
periódico con la información reflejada en los estados financieros del municipio, qazantizando que
se efectúen los ajustes contables a que hayan lugar, de conformidad con la normatividad contable
vigente.5. Brindar apoyo en el análisis de las partidas que conforman el inventario de alumbrado
público, realizando el cruce de la información con los estados financiefinancieros del municipio y
realizando los ajustes contables a que hayan lugar, de conformidad con la normatividad contable
vigente.6. Brindar apoyo profesional y asistencia tcnica en asuntos relacionados con Alumbrado
Público, con el fin de mejorar la gestión financiera y contribuir al desarrollo integral de la
Entidad.7. Guardar la debida reserva respecto a la información a la que tenga acceso con ocaston
del presente contrato y utilizarla únicamentecamente para los fines pertinentes.8. Ejecutar las demas
actividades conexas al presente objeto contractual y que sean requeridas para el cumplimiento del
mismo, de acuerdo con las indicaciones realizadas por el Secretario de Despacho y/o el Supervisor
designado.PARÁGRAFO: Para efectos de registro o consulta de información de la Entidad necosaria
para el cumplimiento del objeto contractual, el Municipio de Bucaramanga le habilitará al
contratista credenciales de acceso temporal a laa diferentes herramientas tecnológlcas, bases de
datos o mecanismos de acceso a información, correo institucional, accesos remotos, entre otros, En
todo caso el contratista, deberá dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales y
reglamentarias en materia de protección de datos parsonales, seguridad y privacidad de la
información, reserva tributaria y solo podrá hacer uso de estas herramientas de información para
los asuntos relacionados. con el cumplimiento del presente contrato y solo podrá hacer uso de estas
herramlentas de información para los asuntos relacionados con el cumplimiento del presente
contrato.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

VALOR EJECUTADO:

PLAZO DIL CONTRATO:

PLAZO EJECUTADO:

FECHA DE INICIO:

ГЕСНА ТERNINACIÓN Y/O LIQUIDACIÓN:

DIECISEIS MILLONES PESOS 16.000.000,00

DIECISEIS MILLONES PESOS 16.000.000,00

DIECISEIS MILLONES PESOS 16.000.000,00

MESES

MES (ES) 0 DIA(S).

20 DE Agosta CE 2024

19 DE Diciembre DE 2924

cantrato por su naturalera legal, ei objeto contractual realizacion

contratista los ejecut
e independencia que este tipo ente. For tarto nc

hubo ningin tipo de subordinacion o dependencia con la adm

Su ad

amanga a 103 21 Diatas) de Agosto de 2025

nulam eatamplllas 250250053434

012 pux valor de cuatrocientos ochenta pesos (5480,03)

pur mil ochoclentos decor (54.830,0

MUNICIPIC DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43
Telefono 633700o



CERTIFICADO DE CONTRATOS

Proyecto: DOREN JAILETH GUERRA TARAZONA

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA

Secretaria Administrativa
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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43
Telefono 63370с0



CODIGO
APAIRG-17EMAF VERSIONCERTIFICACIONES

FECHA DE APROBACION 1703/2017
PAGINA:

1 de 2

LA SUSCRITA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ALCANTARILLADO YACUEDUCTO DE FLORIDABLANCAANCA EE.S.P. EMAF NIT. 804002215-2

CERTIFICA QUE:

MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania N*. 63.530.367, presto sus
servcios en caidad de CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES en la
EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ALCANTARILLADOYALCANTARILLADO Y ACUEDUCTO DE FLORIDABLANCA E.S.P.EMAF en la vigencia 2024, como se detalla a continuación

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.EMAF-001-2024CONTRATISTA
IDENTIFICACIÓN
OBJETO

VALOR

INICIO DEL CONTRATO
TERMINACIÓN
ADICIONES

PLAZO TOTAL

MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ
63.530.367

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORPUBLICO EN LAS AREAS DE CONTABILIDAD,PRESUPUESTO Y TESORERIA DE LA EMPRESA MUNICIPAL
A EUDO

DE ASEO, ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEFLORIDABLANCA EMAF ESP
QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DEPESOS MICTE ($15 750.000)
05 DE AGOSTO DE 2024
19 DE DICIEMBRE DE 2024
UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($ 1.283.333)ONCE (11) DIAS
CUATRO (4) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS

Las obligariones especificas establecidas en el contrato de la refererçia fueron las que se relacionaл в
continuacićn:

1. Apoyar a la enbdad con la auditona de todas las operaciones contables, elaboración de dectaraciónde retención en la fuente, IVA, elaboración de los informes de contrat comgfhseeros os entsdemás entes u organismos estatales que lo soliciten y entregaria de forma oportuna dentro de los
a

téminos más expeditos o adecuados como el supervisor lo ind xque.2. Brindar acompanamiento en las mesasmesas dede trabajo, reuniones, revisiones yy seguirseguimiento a kia
documentación que surja dentro de la terminación y liquidación de los procesos contractuales

3.
donde sea parte de la EMAF ESP.
Apoyar la revisión, elaboración, auditar y visar los siguientes aspectos: Revisión dede la codificaciónde lala comunicación contable, revisión de la contabliczación de las diferentes operaciones de laEMAF ESP, elaboración de tas conciliacionesaciones bancarias con el reporte mensual de bancos, análisisde las cuentas de contabilidad.
Apoyar la presentación mensual de infomación financiera, para uso de la entdad teniendo comobase las ciras que muestran ta contabilidad, asi como realizar las conciliaciones bas conciliaciones bancarias, reaizarla revisión y suscripción de las reportes del sistema GD DELFIN como los balances y estados deactividad económica y social de forma oportuna

5. Apoyar la entidad en a materia tributaria, que comprende la oportuna información, interpretación yefectos de las disposiciones fiscalesfiscales queque tentengan relación con las actividades de la Entdad.6. Revisar la facturación de los diferentes proyectos que ejecute la EMAF ESP, a efoctos de constatarla procedencia de su pago el cual debe ser ajustadotado aa lala leglegislación tributaria7. Certicar los Estados Financieros, informesy reportes contables de la EMAF ESP.8. Revisar y contabilizar órdenes de pagos de contratos de prestación de servicios, proveedores.servicios públicos, nómina y demás gastosgastos que genere la EMAF ESP.9. Expedir certficados de Retención en la Fuente, Retenaon de IVA RETEIVA), Retancón deIndustria y Comercio (RETEICA).
10. Realizar parte de los comitescomtes dede eevaluación de los procesos contractuales que sean requeridos porla supervisióп.

CARRERA 109 № 13 -04 DARRIO SANTA ANA
TELEFONO: 68.54170

EMAIL
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11. Los demás que solicita la Gerencia que concuerden con ia naturaleza del presente contrato y elcumplimiento del objelo del mismo.

La presente se expide a sokcitud de la interesada a los veintisiete (27) dias del mes de enero de 2025

AURA CAROLINA PARRA MORA
GERENTE GENERAL EMAF E.S.P.

CARRERA 10AN 13-04 BARRIO SANTA ANA-FLORIDABLANCA
EMAIL: RSTESe SY 5
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LA SUSCRITA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ALCANTARILLADO YACUEDUCTO DE FLORIDABLANCA E.S.P. EMAF NIT. 804.002.215-2

CERTIFICA QUE:

MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania N°. 63.530.367, presto susservicios en calidad de CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES en laEMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ALCANTARILLADO Y ACUEDUCTO DE FLORIDABLANCA E.S.P.EMAF en la vigencia 2024, como se detalla a continuación:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. EMAF-001-2024CONTRATISTA

IDENTIFICACIÓN
OBJETO

MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ
63.530.367

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LAS AREAS DE CONTABILIDAD,
PRESUPUESTO Y TESORERIA DE LA EMPRESA MUNICIPAL
DE ASEO, ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
FLORIDABLANCA EMAF ESP

VALOR CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)INICIO DEL CONTRATO 19 DE ENERO DE 2024
TERMINACIÓN 18 DE JULIO DE 2024
ADICIONES

PLAZO TOTAL

SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 7.000.000)
DOS (2) MESES
SEIS (6) MESES

Las obligaciones específicas establecidas en el contrato de la referencia fueron las que se relacionan acontinuación:

1. Apoyar a la entidad con la auditoria de todas las operaciones contables, elaboración de declaraciónde retención en la fuente, IVA, elaboración de los informes financieros a los entes de control como
Contraloria General de la Nación, Departamental y Municipal, Contaduría General de la Nacióndemás entes u organismos estatales que lo soliciten y entregarla de forma oportuna dentro de lostérminos más expeditos o adecuados como el supervisor lo indique.

2. Brindar acompañamiento en las mesas de trabajo, reuniones, revisiones y seguimiento a kladocumentación que surja dentro de la terminación y liquidación de los procesos contractualesdonde sea parte de la EMAF ESP.
3. Apoyar la revisión, elaboración, auditar y visar los siguientes aspectos: Revisión de la codificaciónde la comunicación contable, revisión de la contabilización de las diferentes operaciones de laEMAF ESP, elaboración de las conciliaciones bancarias con el reporte mensual de bancos, análisisde las cuentas de contabilidad.
4. Apoyar la presentación mensual de información financiera, para uso de la entidad teniendo comobase las cifras que muestran la contabilidad, asl como realizar las conciliaciones bancarias, realizarla revisión y suscripción de los reportes del sistema GD DELFIN como los balances y estados deactividad económica y social de forma oportuna.
5.

6.

Apoyar la entidad en a materia tributaria, que comprende la oportuna información, interpretación yefectos de las disposiciones fiscales que tengan relación con las actividades de la Entidad.Revisar la facturación de los diferentes proyectos que ejecute la EMAF ESP, a efectos de constatarla procedencia de su pago el cual debe ser ajustado a la legislación tributaria.7. Certificar los Estados Financieros, informes y reportes contables de la EMAF ESP.
8. Revisar y contabilizar órdenes de pagos de contratos de prestación de servicios, proveedores,servicios públicos, nómina y demás gastos que genere la EMAF ESP.
9. Expedir certificados de Retención en la Fuente, Retención de IVA (RETEIVA), Retención deIndustria y Comercio (RETEICA).
10. Realizar parte de los comités de evaluación de los procesos contractuales que sean requeridos porla supervisión.

11. Los demás que solicita la Gerencia que concuerden con la naturaleza del presente contrato y elcumplimiento del objeto del mismo.

CARRERA 10 N° 13-04 BARRIOARRIO SANTA ANA
TELEFONO: 6884170
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La presente se expide a solicitud de la interesada a los veintisėis (26) dias del mes de julio de 2024.

Cafear
AURA CARDLINA PARRA MORA
GERENTE GENERAL EMAF E.S.P.

CARRERA 10A N° 13-04 BARRIO SANTATA ANAANA-FLORIDABLANCA
TELEFONO: 6884170

2 de 2
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LA SUSCRITA ASESORA GRADO 02-CONTRATACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE
TRÁNSITO DE BUCARAMANGA

CERTIFICA QUE.

Dirección de Transito de Bucaramanga identificada con Nit 890 204.109-1, suscrnbis
Contratos de Prestación de Servicios con MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, ident:ficada
con cédula de ciudadania No 63.530.367, durante la vigencia 2023 as

CONTRATO No. 167-2023 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN
LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE CALIDAD ARCHIVO, REPARTO
CLASIFICACIÓN Y DIGITACIÓN QUE SE REQUIERAN EN EL GRUPO DE CONTROL VIAL DELA DIRECCIÓN DE TRANSITO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYEСТОFORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE CONTROL DEL TRANSITO VEHICULARPEATONAL Y DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 1 Apoyar las actividades de digitación.reparo. clasificación. ordenación e inventarado relacionados con los comparendos deconformidad con los neamientos establecidos para el mismo además de brındar apoyo para elenvio. cargue y descargue de información de los comparendos 2. Mantener actualzado larelación de comparendos con inmovilización y ef registro de ingreso a patios 3 Apoyar en la
organización de archiveses digitales y fisicos de acuerdo a los parámetros establecidos por laEntidad y normatividad de archivo vigente 4 Apoyar en las actividades administrativas que se
llevana cabo en la oficina de controt vial S Apoyar en las publicaciones que se realizan en laplataforma de SECOP I1 6. Apoyar en ia contestación e informes relacionados a las érdenes deservicios 7. Brindar apoyo en los d'ferentes infarmes requer dos al grupo de control vial 8 Apoyar
en el seguimiento a los planes de mejoramiento derivados de las auditonas 9 Apoyar en laproyeccion de PQR asignadas al grupo de control vial 10 Apoyar en el control de horas extras.
recargo nocturno, dominicales, orden del da 11. Apoyar en la proyección de proceses yproced.mientos que deban ser presentados por ee' Grupo de Contro! Vial a la olicina de Cal.dad
12 Oesarrollar los compromisos adquindos en cronogramas sin que requieran dedicación de
tempo completo en las instalaciones de la entidad, ni que impliquen subordinación por parte del
funcionario que ostente la calidad de supervisor 13 Presentar informes sobre las actliv dades
desarrolladas de conformidad con el obeto de! contractual 14 Las demás actividades que
disponga el supervisor y que estèn relacionadas con el objeto del contrato

VALOR INICIAL DEL CONTRATO S 12 000 000

DURACIÓN DEL CONTRATO: CUATRO (041 MESES
FECHA DE INICIO: 23 DС. FЕBRERO DE 2023

FECHA DE TERMINACIÓN: 22 DE JUNIO DE 2023

CONTRATO No. 378-2023 DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
GRUPO DE CONTROL VIAL DE LA DIRECCIÓN DE TRANSITO BUCARAMANGA
PARA BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMА
INTEGRADO DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE CONTROL DEL TRANSITO
VEHICULAR. PEATONAL Y DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

COAPEYA COMPANA

COR COR 312215

CERTCAOR CERTIFICADA

Carth ade No 36 242005:11 Caroteado NO SG-20209053:

KM 4 VIA GIRON TELEFONO
317434715
Coc-do Potal 59300s

Bucaramanga Depananeriad
Santander. Cokmba

Powered by CamScanner
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DELDEL CONTRATISTA 1. Apoyar en fa identificaciónde acciones de mejora en los procesos delinidos por la oficina de control vial 2. Realızaracompañamiento y apoyo en las auditorias internas y externas que se adelanten en lapresente vigencia. 3. Brindar acompañamiento en la generación de informes planes detrabaje y acc.ones de mejora que se adelanten en la oficina de control vial 4 Realızarseguimiento a los indicadores de gestón de la oficina de control vial, como a losind cadores ambientales y supervisar las acciones que se tomen de acuerdo con losresu'lados 5. Apoyar en la actualización y modificación de procedimentos, formatos.manuales, guias, instructivos y demás información documentada del sistema integradode gestión que requiera el grupo de control vial 6 Las demás actividades que dispongael supervisor y que esten relacionadas con el objeto dei contrato

VALOR INICIAL DEL CONTRATO. $ 8 000 000DURACIÓN DEL CONTRATO: DOS (02) MESES Y VEINTE (20) DÍASFECHA DE INICIO: 02 DE OCTUBRE DE 2023
FECHA DE TERMINACIÓN: 21 DE DICIEMBRE DE 2023

Se expide a solicitud del interesado, a fos veinticuatro (25) dias del mes de jutio del añodos mil veinticuatro (2024) se anexa y anula el recibo No 5989972 por pago de
estampillas Ordenanza 012 por valor de seisc entos siete Pesos ($ 607.00). Pro-Desarrollo por valor de mil setecientos treinta y tres pesos ($ 1.733.00). Pro-Hospitales
por valor de cuatro mil trescientos treinta y tres pesos (S 4 333.00), Pro-Etectr:ficaciónRural por valor cero pesos (300.co)

LUZ ADRIANA BONNET LÓPEZ

Asesor Grado 02 - Contratación

COR
Luwr

CERT NCADA

Co

COR
CONPAMA

CIRTIICADA

KAI4 VÍA GIRON-TELEFONO
3174347156

Codign

Saolande! Cc

Powered by CS CamScanner
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LubritaIS

EL SUSCRITO GERENTE

CERTIFICA QUE:

La señora MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con la cédula de
ciudadania N° 63.530.367 de Bucaramanga, es la CONTADORA de la empresaCENTRO DE LUBRICACION LUBRITAXIS SAS Nit: 804.007.577-6, desde el
01 febrero del 2016 hasta la fecha.

La presente se expide a solicitud de la interesada, a los 26 dias del mes
de Septiembre de 2023.

nte Jso
NESTOR ALONSO VARGAS GUIZA

GERENTE

Carrera 22 # 16-31, Telefono: 6348311, Barrio San Francisco, Bucaramanga.



ELISAO

Que la Señora MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con cedula de
ciudadania Nro. 63.530.367 de Bucaramanga, labora en la empresa desde el 01 de
Abril de 2015 a la fecha desempeñando el cargo como Contadora con un contratode Prestación de Servicios.



cotnainornoSA
iramspUOE D Carga

0 7/0ة

CERTIFICACION LABORAL

Yo. RICARDO CARREÑO GOMEZ ciudadano colombiano. identificado con cédula de
ciudadanía número 91.277.463 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de Representante
Legal de la empresa COLMINERCO SAS con Nit 900.770.802-8 tengo a bien CERTIFICAR que laScñora MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania numero
63.530.367 expedida en Bucaramanga, se desempeña en la empresa en mención en ef
cargo de Contador Publico desde el dia 10 de Febrero del año 2015 hasta el 26 de Enerodel 2025.

Durante este tiempo se ha destacado por ser una persona honesta adernás de ser
una persona idónea en el desempeño de sus funciones, por locual es considerada una
empleada ejemplar.

Para constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga a los (26) veintiséis días del
mes Enero del 2025.

Cordialmoię.

RICARDO CARREÑO GO
Representante Legal
Celular 3152638851

Powared by
CS
CamScanner



CONSORCIO REDESAN INGENIERIA
NI1. 900 878.324-

CERTIFICA

Que la señora MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ, identificada con cedula deciudadania Nro 63 530 367 de Bucaramanga, labora en la empresa desde el 01de Agosto de 2015 a 30 de Septiembre del 2016, desempeñando el cargo comoContadora con un contrato de prestación de servicios.

Para constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga a los (30) treinta días delmes de Septiembre del 2016.

Cordialmente,

LTONSO ULLCAO MJIV

Carrera 24#29 12
FBX 1716352145-645.1608 вucoатonда Colombin

Enol redeseninqemenwwhetnc.lcom

Powered tyCamScanner
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CERTIFICACION No. 181-2024

Ser 151

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 1 Apoyar en la idenlificaciónde acciones de mejora en los procesos definidos por la oficina de control vial 2. Realızaracompañamiento y apoyo en las auditorias internas y exlernas que se adelanten en lapresente vigencra 3. Brindar acompañamiento en la generación de informes. planes detrabajo y acciones de mejora que se adelanten en la oficina de control vial 4 Realızarseguimiento a los indicadores de gestión de la oficina de control vial, como a losind cadores ambientales y supervisar las acciones que se tomen de acuerdo con losresultados. 5. Apoyar en la actualización y modificación de procedimientos, formatos.manuales, guias, instructivos y demás información documentada del sistema integradode gestión que reouiera el grupo de control vial 6 Las demás actividades que dispongael supervisor y que estén relacionadas con el objeto del contrato

VALOR INICIAL DEL CONTRATO. S B 000.000DURACIÓN DEL CONTRATO: DOS (02) MESES Y VEINTE (20) DIASFECHA DE INICIO: 02 DE OCTUBRE DE 2023
FECHA DE TERMINACIÓN: 21 DE DICIEMBRE DE 2023

Se expideasoicitud del interesado, a los veinticuatro (25) dias del mes de julio det año
dos mil veinticuatro (2024) se anexa y anula el recibo No 5989972 por pago de
estampillas Ordenanza 012 por valor de sescentos siete Pesos ($ 607.00). Pro-
Desarrollo por valor de mil setecientos treinta y tres pesos ($ 1733,0o). Pro-Hospitales
por valor de cuatro mil trescientos treinta y tres pesos ($ 4 333. 00). Pro-Electrificación
Rural por valor cero pesos ($00.co

LUZ ADRIANA BONNET LÓPEZ
Aseso Grado 02- Contratación

COR

Cortie

COMPAVIA

>COR
CIATICADA

KMA VIA GRON TELEFONOTE

Codigo Pos'nl 680005

Cot'csoh SG iroCS381M Santander Cebmt

Powered by CS CamScanner
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E.P.S.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantla y prestación del Plan Obligaloria de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Monica Paola Martinez Ramirez, identifcado(a) con CC número 63530367, eslá reglstrado(a) on el POS DE EPS SANITAS con ta siguiente

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESco

ECHA DE NACIMIENTO

STADOOE LA AFILIACIÓN

CAUSA ESTADO DE AFILIACIN
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS

FECHA DE RETIRO LABORALIEPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO
RÉGIMEN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE CIUDADANIA 63530367 MONICA PAOLA MARTINEZ
RAMIREZ Desde 13/01/2025 - Vigente N.I.T. 900360771
OPENTECH GROUP SAS Dosde 01/06/2021- Vigente CEDULA
DE CIUDADANIA 63530367 MONICA PAQUA MAigente CED
RAMIREZ DesdA 63530367 MONICA PAOLA MARTINEZHasta 31/12/2024

CC 63530367

Monica Paola Martnez Ramicez

Tituter

tular

27/07/1982

Tiene Derecho A Cobertura Integral
10-Cobertura Integral
01/06/2021

Activo(a)

Sın semanas reportadas en EPS SANITAS

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/06/2021

No apiica

Generado por interfaces
21/08/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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Pro-Diagnéstion
Gorsua 

N

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
F DIRECCION DE TRANSITO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGAE setente mee пасе со MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ
be weserra mecier acuekal a oa saildy CONTRATISTA

Sr Qunk

APTO PARA EL CARGO

APTO PARA EL TRABAJO EN ALTURAS

APTO PARA TRAGAJO ESPACIOS CONTINADOS
APTO PARA CONDUCIR

APTO FARA MANIPULACION DE ALINENTOS
APTO CONDICIONADO

APLAZADO

NO APTO PARA EL CARGO

OOSERVACIONES.
PROYECCIONES DEL AUTOCLIDADO
USO DE EPP

EDUCACION ERGONOMIA DEL PUESTO DE TRABAJO

e d 24 DE ENERO DE 2.023

SI

Ef rabapdeorhareubidu саа deлonea necusadas que nebe tengi para
rer preebka 'ects en tt salad eatandos as con las hesryrs nираситавз
rapas e CONTRATISTA

que ve a decermpa3.

NitndNErtmen Pilng RcCC.No 63.530 387 BMANGA

Nobe det Ah Jairo Pinzon Vitiabona

R T.Р 376-92 MINSALUD
SO. LICENCIA 081/72

RSNOVACION LICENCIA & O NO 07973 DE DEJUNIO DE 20т



MIOLU

REBOLUCION NUME.-07 973POR LA CUAL SE OTORGA-UNA LIGENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUDUD DEPARTAMENTALEn uso de sus facultades legales, y en especiat lce conféridas en la Ley 1582 da 2012 y laResoluclon 04502 de 2012 y.

CONSIDERANDO:
Que JAIRO PINZON VILLABONA identficado(a) con Cedule de Cludedenta No. 01203755
ha solicitado Renovación de licencia pare le preatación de Sertcios en Seguridad y Saiud
en ol trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.
Que al palicionario le fue otorgada la Licencia de Prestación de Servicios de Sstud
Ocupacionsi, medianto Resolución No. 8172 de 22 de Junio de 2006 de la Secretaria deSalud de Santander y concedida por un término da diez (10) años contados a pertir de la
expedicdon de la Resolución, la cual ha cumplido su vigencła.
Que de conformidad con el articuto segundo de ta Reschición 04502 dal 28 de Diciembrada 2012, si pelicionalo he presentado lala documentación requerids para te Ranovsción dela Licencra an Salud Ocupaclorial para la presteción de servicios en Seguridad y Satud enel trabajo

Que por lo antes expuesto, ef Secretarió de Salud Departamental

RESUELVE:

ARTICULO 1 Ronueveso LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ENSEQURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: JAIRO PINZON VILLABONA.-MÉDICO Y CIRUJANO.. ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONALWantificadu(n) con Cedula de Ciudadanta No 91203765 en las drean doMedicina en Segundad y Salud an el trabajo, Invesligación en éres tecnics,Investigación dei accidente de trabsjo, Educación, Cepacteción, Diseño,Administración y Ejecucion del Sistemaslema de geetion de la Saguridad y Saluden ei Trabajo

ARTICULO 2: L Licencia dede que treta el articulo anteñor se concsda por el término de Diez(10) алов contados a pertir de la fecha de expedioión de la presenteResoluclón.

ARTICULO3 Cuenda a modifique les condiciones por la cual se otorgó esta Licenda, anel término máximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud deSantander para ta modificapón de la misma

ARTICULO04: Esta Licencia es válida en lodo el Temitono Nacional y lendrá carácterpersonel e intronsferibie.

ARTICULO5: Contra la presente Resotución procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE

Cada en Bucaramanga a los

Voe

69 JUN 2015

CSua
CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
Secretaria de Sslud Departemente!

Bd eimen ertoe DArecior de Casarrobe VigBencle y Control

ba



Función Púbtica

Tipo de dectaración INGRESO

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

MONICA

Documento de idennficación

Tipo

Lugar de nacimiento

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 dc 2002 y 2003 dc 2019)

Fecha de publicación 2025-08-21 23.14

Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PAOLA MARTINEZ RAMIREZ

CEDULA DE CIUDADANIA Número 63530367

COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona
juridica pública o privada que presten función pública o
servicios públicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarias/Curadurías/ u
otra donde trabaje

ar de sede

País COLOMBIA Departamento SANTANDER

Dirección ['Fase I: Calle 35 # 10-43\r\nFase II: Carrera 11 # 34-52."]

o o función que cumple

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Municipio BUCARAMANGA

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019. Persona natural y juridica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestacióndel servicio público.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaración de bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o porinterpuesta persona, son los que relaciono a continuación,

1.1. DE INGRESOS. BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:

Versión 4.3- Agosto 2024
Página 1 de 5





CEVULA DE GIUDADANIA Número 13716875



S No X

ón, fondos de alimo voluntario

Pais

Pais



Las donaciones que me representaron reducciones en la daclaranión dasanted





PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

PIB

2010

Hoja c 01

LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN cemilica que una vez consuttado el Sistema as tntormaciớn deel Sistema an tnformación de Ragitbro do ianzinaes bbdade()ea) MONICA PACKA MARTINEZ RAMREZ idencatotu) con Cetuts te ciudatanta m 6353037

EGISTRA SANCIGNES NI INHABULIDADES VIENTER

ADVERTENCA: La cermcación de amе
trali do nombrumiento t poin os tine las atcones te ls sancone o habilidadesqua vipentes Cuando sa

to t posesión nn cargos que enjan pata su desempoñio zusencia de antocedertes, sa certaitadus todan las anulticanas queigturen en el regisbio.Antenor, de acuerdo a los incisos 30 y 4c. del artíosio 238 Liy 1952de 2018.

ATENCIONY

(STE CERTIFICADO CONSTADEDS NO
TODASLAS HOJAS

G

26
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Certificado

Bancario

Martes, 21 de agosto de 2025

Señor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MONICA PAOLA MARTINEZ RAMIREZ identificado(a) conCC 63530367, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

CUENTA DE AHORROS

No. Producto Fecha Apertura Estado

79852595162 2009/08/28 ACTIVA

28

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea venificar la veracidad de esta Información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombla lossiguientes números: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - 8ogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Baa Bancolombla los
(60-5) 361 88 88- Cali Local: (60-2) 554 05 05- Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Teleruilla - Local:exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

CoffeuyCa
Calalina Cortes Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

Bancolombia
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