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ANEXO 1 

OBJETO: 

Prestación de Servicios Personales de Carácter Temporal, para impartir Formación Profesional 

Integral como Instructor en las redes de conocimiento, para atender los programas de formación 

Complementaria del Centro Biotecnológico del Caribe y sus municipios de influencia en el 

Departamento del Cesar. 

1. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

ITEM NIVEL PROGRAMA Clasificación UNSPSC 

1 
FORMACION REGULAR PROGRAMAS 

COMPLEMESTARIA 
ANEXO 2 86101800 

ASPECTOS GENERALES 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se 

pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser: 

Perfil: 

Idoneidad y/o experiencia relacionada: las contempladas en el anexo 2 PLAN DE CONTRATACIÓN DE 

INSTRUCTORES PROGRAMA FORMACIÓN REGULAR 2020 

Criterios para seleccionar la oferta más favorable: De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.4.9. 

Decreto 1082 de 2015, "por tratarse de contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo 
a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas 
personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas". 
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Item 
RED DE 

CONOCIMIENTO 
PERFIL PROYECTOS A DESAROLLAR 

No. De 
Instructores a 

Contratar 

OBSERVACIONES 
(PERFIL DEL INSTRUCTOR CONTRATISTA) 

CONTROL DE CALIDAD E 
INOCUIDAD 

Prestación de Servidos Personales 
de Carácter Temporal, para Impartir 
Formación Profesional Integral como 
Instructor en la red de conodmiento 
Aghcda. para atender los programas 
de formación Complementaria del 
Centro Biotecnológico del Caribe y 
sus munidpos de Influencia en d 
Departamento 	del 	Cesar. 

6 

ALTERNATIVA 1 -NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Titulo de Profesional en los núcleos de 
conocimiento de: Agronomla, o Biología, 
microbiología y afines, o Ingeniería agroinduebial, 
alimentos y afines, o Ingenieria agronómica, 
pecuaria y afines. o Ingenierla industrial y afines, o 
Ingeniada quimica y afines, o Null, o Otras 
Ingenierías, o Química y afines. 
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la 
Ley. 
Reieriancle: Veinticuatro (24) meses de expedencia 
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia 
relacionada con el desempeño en 
AGROINDUSTRLit - CONTROL DE CALIDAD E 
INOCUIDAD y doce (12) meses en docencia o 
Instrucción. 
ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNÓLOGO 
Estudio: Titulo de Tecnólogo en los núcleos de 
conocimiento de: Agronomía, o Bldogra, 
microbidogra y afines, o Ingeniería agroindustrial, 
alimentos y afines. 
Experiencia: Treinta (30) meses de experiencia 

AGRÍCOLA distribuida asi: Dledocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el desempeño en 
AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E 
INOCUIDAD y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TÉCNICO 
Eattrgi£ Título de Técnico en el área Ocupadonal 
2211 Técnicos en QuImIca Aplicada, 6355 
Cocineros, o 7111 Administradores de Explotación 
Aculcola y Jefes de Laboratorio de Cultivo o 
Producción Aclárala. o 2265 Inspectores de 
Productos Agrícola. Pecuarios y de Pesca. 
rimeriendai Cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el desempeño en 
AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E 
INOCUIDAD y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
REQUISITOS ADICIONALES: 
Instructor poblaciones vulnerables: Certificado de 
experiencia laboral relacionado con el manejo de 
poblaciones especiales. O Certificado académico 
relacionado de minimo 48 horas de duración. 

2 
INSTITUCIONAL DE LA 

ENSEÑANZA DE 
IDIOMAS 

IDIOMAS-BILINGUISMO- 
TITULADA- 

COMPLEMENTARIA 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	corno 
Instructor en la red de conodmiento 
INSTITUCIONAL 	DE 	LA 
ENSEÑANZA DE IDIOMAS dentro 
de los 	programas de 	formación 
complementaria 	del 	Centro 
Biotecnológico del 	Cadbe 	y 	sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

2 

REQUISITOS MINIMQS: Titulo en licenciatura en 
idiomas 	o 	profesional 	en 	cualquier 	área 	de 
conocimiento; Nivel minimo 82 de suficiencia en 
lengua 	extranjera, 	acreditado 	por 	pruebas 
internacionales 	reconocidos 	por 	el 	SENA 
EXPERIENCIA: Doce (12) meses de experiencia 
laboral reladopnados con la docencia. 	Nivel de 
lengua certificado de mlnimo 132 de acuerdo con el 
MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de 
dominio de lengua6 (Comprensión oral. Comprensión 
escrita, 	Producción 	oral, 	Producción 	escrita). 	El 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para 
la 	contratación 	de 	instructores 	de 	lenguas 
losexárnenes 	internacionales 	enlistados 	en 	la 
Resolución 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN 
con una vigencia máxima de 2 años. No se aceptan 
aquellos exámenes catalogados en esta Resolución 
como "Clasificación (Placernent)'. 'Niños de 7 a 12 
años (Young Leamersy y 'Jóvenes (Teenagers)'). 
Ver al final de este documento en Anexo 1 la liste de 
exámenes admilidos par el SENA para tales fines. 
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ALTERNATIVA 1- NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Titulo profesional en los núcleos de 
conocimiento de: Zootecnia. o Administración 
Agropecuaria, o Medicina Veterinaria, o Ingeneira 
AgronomIca., O ingenieria Ambiental y afines;Tarjeta 
Profesional en los Casos Exigidos por la ley. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida asi: Doce D2) meses de experiencia laboral 
relacionada con el desempeño en el área de 
PRODUCCIÓN APICOLA y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNÓLOGO 

Prestación de Servicios Personales 
de 	Carácter 	Temporal. 	como 

Estudio: Titulo de tecnólogo en los núcleos de 
conocimiento de: Zootecnia. o Administración 
agropecuaria, o Ingenierla agronómica, 
PecuariaAmbiental, Recursos naturales y afines:Tar(eta 
Profesional en los Casos Exigidos por la Ley. 

INSTRUCTOR FORMACION 
Instructor en la red de conocimiento 
PECUARIA dentro de los programas 

Experiencia: Treinta (30) meses de experiencia 
distribuida est: Dieciocho 118) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
PRODUCCIÓN APICOLA y doce 1121 meses en docencia o 
instrucción. 

3 PECUARIA 
PARA EL TRABAJO de formación complementarla dd 

Centro Blotecnológico del Caribe y 
sus municipios de influencia en 	l e 
Departamento ded Cesar. 

1 

ALTERNATIVAS- NIVEL TÉCNICO PROFESIONAL 
Estudio> Titulo de técnico profesional en los núcleos de 
conocimiento de: Zootecnia. o Administración de 
empresas agropecuarias,o Ambiental, o GestIon de 
recursos naturales y afines 
Experiencia: Treinta y seis (36) meses de experiencia 
distribuida así: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
PRODUCCIÓN APICOLA y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
REQUISITOS ADICIONALES: 
)nstructor poblaciones vulnerablel: Certificado de 
experiencia laboral relacionado con el manejo de 
poblaciones especiales. O Certificado académica 
relacionado de mínimo 48 horas de duración. 
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4 AMBIENTAL GESTIÓN AMBIENTAL 
SECTORIAL Y URBANA 

Prestación de Servicios Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
AMBIENTAL 	dentro 	de 	los 

gra 	de 	formación Pm 	nas  complementarla 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y 	sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

7 

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Titulo profesional en los núcleos de 
conocimiento en Ingenieña ambiental, sanitaria y 
afines, o Biología, microbiología y afines, o 
Ingeniería agronómica, pecuaria y afines, e 
Administración , Educación. Tarjeta Profesional en 
los Casos Exigidos por la Ley. 
féragende: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distibuida así: Doce (12) meses de experiencia 
relacionada con el desempeño en GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA y doce (12) 
meses en docencia o instrucción. 
ALTERNATIVA 2- NIVEL TECNÓLOGO 
Estudio.  Titulo de Tecnólogo etilos núcleos de 
conocimiento en Ingeniería civil y afines química y 
afines, o Ingeniería qu Unica y afines, o Ingeniería 
ambiental, sanitaria y afines. 
Exoeriencia: Treinta (30) meses de experiencia 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el desempeño en GESTIÓN 
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA y doce (12) 
meses en docencia o Instrucción. 
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TÉCNICO 
Estudio' Titulo de Técnico en gestión ambiental o 
Técnicos en Ciencias Biológicas, o manejo integral 
de residuos sólidos, o manejo ambiental, o vigilancia 
y cenit de los factores de riesgo del consumo y del 
ambiente. saneamiento. 
Experiencia: Cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia distribuida est: Treinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el desempeño en 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA y 
doce (12) mases en docencia o instrucción. 

5 COMERCIO Y VENTAS VENTAS 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
COMERCIO Y VENTAS dentro de 
los 	programas 	de 	formación 
Complementaria 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y 	sus 
municipios 	de 	influenda 	en 	el 
Depadamento del Cesar. 

4 

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Titulo profesional en los núcleos de 
conocimiento de Mes plásticas, visuales y afines, O 

Economia, o Publicidad y afines. o Administración, 
Ingenieria agroindusPial, alimentos y afines, o Otras 
I ngenierias, o ingeniería administrativa y afines. 
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la 
Ley. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área da 
VENTAS y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 2- NIVEL TECNÓLOGO 
Estudio' Titulo de tecnólogo 811 los núcleos de 
conocimiento de Mes plásticas, visuales y afines, o 
Economia, a Publicidad y afines, o Administración. 
rxneriancia; Treinta (30) meses de experiencia 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
VENTAS y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TÉCNICO 
Estudio: Titulo de Técnico en Venta de productos y 
servidos. 
Experienda: Cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia distribuida sal: Treinta (30) meses de 
experiencia laboral relacionada con el desempeño 
en el área de VENTAS y doce (12) meses en 
docencia o instrucción, 
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6 COMERCIO Y VENTAS GESTION DE MERCADOS 

Prestar servicios personales de 
carácter temporal como instructor en 
la red de conocimiento COMERCIO 
Y VENTAS, dentro de los 
programas de formación 
Complementaria del Centro 
Biotecnológico del Caribe y sus 
municipios de influencia en el 
Departamento del Cesar. 

4 

NIVEL 	TECNICO: 	Titulo 	de 	Técnico 	en 
Comercialización 	de 	productos 	masivos, 	o 
Comercialización de alimentos, o Operaciones de 
caja y servicios en almacenes de cadena.Cuarenta y 
dos (42) meses de experiencia distribuida así: Treinta 
(30) meses de experiencia laboral reladonada con el 
desempeño 	en 	el 	área 	de 	GESTIÓN 	DE 
MERCADOS y doce (12) meses en docencia o 
instrucaón. 	NIVEL TECNÓLOGO: 	Titulo 	de 
tecnólogo en los núcleos de Conocimiento de Mes 
plásticas, visuales y Afines, o Economia, o Publicidad 
y afines, o administración: Treinta (30) meses de 
expenenda distribuida así: Dieciocho (18) meses de 
experiencia laboral relacionada con el desempeño en 
el área de GESTIÓN DE MERCADOS y doce (12) 
meses 	en 	docencia 	o 	Instrucción. 	Pilla 
PROFESIÓNAI : Titulo profesional en los núcleos de 
conocimiento de Artes plásticas, visuales y afines, o 
Economía, o Publicidad y afines, o Administración. 
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida 
as!: 	Doce 	(12) 	meses 	de 	experiencia 	laboral 
relacionada con el desempeño en el área de 
GESTIÓN DE MERCADOS y doce (12) meses en 
docencia 	o 	Instrucción. 	REQUISITOS 
ADICIONALES: 	Instructor 	de 	poblaciones 
vulnerables. 	Codificado 	de 	experiencia 	laboral 
relacionado 	con 	el 	manejo 	de 	poblaciones 
especiales. O Certificado académico relacionado de 
mínimo 	48 	horas 	de 	duración 

7 INSTITUCIONAL DE 
EMPRENDIMIENTO 

Prestar servicios personales de 
carácter temporal como instructor en 
la red de conocimiento 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA 
(EMPREDIMIENTO)denfro de los 
programas de formación 
Complementaria del Centro 
Biotecnológico del Caribe y sus 
municipios de Influencia en el 
Departamento del Cesar. 

ALTERNATIVA 1. Titulo profesional en los núcleos 
de conocimiento de Contaduria pública, o 
Economía, o Ingeniería Industrial y afines, o 
Administración. Tagala Profesional en los Casos 
Exigidos polla Ley. Titulo profesional en los núcleos 
de conocimiento de Contaduría publica, o 
Economía, o Ingeniería Industrial y afines, o 
Administración. Tarjeta Profesional en los Casos 
Exigidos Par la Ley- 	 REQUISITOS 
ADICIONALES: Instructor de poblaciones 

PEGAGOGIA vulnerables. Certificado de experiencia laboral 
relacionado con el manejo de poblaciones 
especiales. O Certificado académico relacionado de 
minino 48 horas de duración 

8 
INSTITUCIONAL DE 

PEGAGOGIA INVESTIGACION 

Prestar 	servicios 	personales 	de 
carácter temporal corno instructor en 
la 	red 	de 	conocimiento 
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA ( 
INVESTIGACION), dentro de 	los 
programas 	de 	formación 
Complementaria 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y 	sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

1 

NIVEL PROFFSIONAI : Tildo profesional en los 
núcleos de conocimiento de Ingeniería biomédica y 
afines., 

I ngenieria civil y afines. o. Ingeniería de minas, 
metalurgia y afines, o Ingenieria de sistemas. 
telemática y afines. o Ingeniarlas eléctricas y afines, 

Ingeniería electrónica, telecomunicaciones y 
afines, o Ingeniería industdal y afines, o Ingeniadas 
mecánicas y afines, o Ingenierías químicas y afines. 

Instrumentación quirúrgica, o Matemáticas, 
estadística y afines, o Otras ingeniería, o Química y 
afines. 
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la 
Ley. Veinticuatro (24) meses de experienda 
distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
INVESTIGACIÓN y doce (12) meses en docencia o 
Instrucción. REQUISITOS ADICIONALES: Instructor 
de poblaciones vulnerables. Certificado de 
experiencia laboral relacionado con el manejo de 
poblaciones especiales. O Certificado académico 
relacionado de mínimo 48 horas de duración 
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GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 

TALENTO HUMANO 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
'GESTION 	ADMINISTRATIVA 	Y 
FINANCIERA. 	dentro 	de 	los 
programas 	de 	formación 
Complementada 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y 	sus 
municipios 	de 	Influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

4 

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Titulo profesional en los núcleos de 
conocimiento de: Ingenieria industrial y afines, o 
Administración, o Ingeniería química y afines, o 
Economia Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos 
por la Ley. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
talento humano y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 2- NIVEL TECNÓLOGO 
Pstudiolítulo de tecnólogo en los núcleos de 
conocimiento de: Ingeniería industrial y afines, o 
Administración. 
Experiencia: Treinta (30) meses de expedencia 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
talento humano y doce (12) meses en docencia o 
instrucción. 
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TÉCNICO 
PROFESIONAL 
Estudio: Titulo de técnico profesional en los núcleos 
de conocimiento de: Ingeniería industrial y afines, o 
AdrOnistración. 
Excedencia: Treinta y seis (36) meses de 
expedencia distribuida así: Veinticuatro (24) meses 
de experiencia laboral relacionada con el 
desempeño en el área de talento humano y doce 
(12) meses en docencia o instrucción. 

10 

INFORMÁTICA, 
SEÑO DI 	Y 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

INFRAESTRUCTURA 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
INFORMÁTICA. 	DISENO 	Y 
DESARROLLO 	DE 	SOFTWARE 
dentro 	de 	los 	programas 	de 
formación 	regular 	fitulada 	y/o 
complementada 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y 	sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

6 

ALTERNATIVA 1 -NIVEL PROFESIONAL 
Estudio-  Titulo profesional en los núcleos de 
Ingeniería electrónica, comunicaciones, Ingeniada 
de sistemas. telemetica y afines. Tarjeta Profesional 
en los Casos Exigidos por la Ley. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
INFRAESTRUCTURA y doce (12) meses en 
docencia o instrucción. 
ALTERNATIVA 2- NIVEL TECNÓLOGO 
Estudio-  Titulo de tecnólogo en los núcleos de 
conocimiento de Ingeniería de sistemas, electrónica, 
!atemática y afines. 
Experiencia: Treinta (30) meses de experiencia 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
INFEtAESTRUCTURA y doce (12) meses en 
docencia o instmccion. 
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TÉCNICO 
Estudio Titulo de Técnico en Programación de 
software, o Sistemas. 
Experiencia: Titulo de Técnico en Programación de 
software, o Sistemas 
Cuarenta y dos (42) meses de experiencia 
distribuida así: Treinta (30) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
INFRAESTRUCTURA y doce (12) meses en 
docencia o instrucción. 
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INFORMÁTICA, 
DISEÑO Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

DISEÑO Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
INFORMÁTICA, 	DISEÑO 	Y 
DESARROLLO DE SOFTWARE, 
dentro 	de 	los 	programas 	de 
formación 	Complementaria 	del 
Centro Blotecnológico del Caribe y 
sus municipios de influencia en si 
Departamento del Cesar, 

4 

REQUISITOS MINIMOS: Titulo Profesional en 
disciplina académica del Núcleo Básico de 
Conocimiento en: Ingeniarla de Sistemas, o 
Telernática y afines, o Ingeniería Electrónica, 
Telecomunicaciones y afines. 
Alternativa 1. Título de Tecnólogo o técnico 
profesional o Técnico en disciplina académica del 
Núcleo Básico de Conocimiento en: Ingeniería de 
Sistemas, Telemática y afines, 	Ingeniería 
Electrónica. Telecomunicaciones y afines. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de 
Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercido de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y Seis (6) 
meses en labores de docencia. 
Altemativa1. Treinta y seis (36) meses de 
Experiencia: de los cuales veinte y ocho (28) meses 
estarán relacionados con el ejercido dele profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y Ocho (8) 
meses en labores de Docencia. 

12 
IN 	T STIUCIONAL DE 

INTEGRALIDAD DE LA 
FORMACIÓN 

INTERACCIÓN CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMÁS. 
CON LA NATURALEZA Y 

CON LA TRASCENDENCIA 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	corno 
Instructor en la red de conodmiento 
INTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD 
DE LA FORMACIÓN, dentro de las 
programas 	de 	formación 
Complementaria 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Ceiba 	y 	sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento del Cesar. 

5 

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL 
Fstudio: Título profesional en los núcleos de 
conocimiento de Antropología, artes liberales, o 
Filosofía, teología y afines, o Educación, o 
Sociologia, trabajo social y afine. o Psicología, o 
Administración. Tarjeta Profesional en los Casos 
Eidgidos por la Ley. 
Expedenda: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida asl: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
INTERACCIÓN CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMÁS, CON LA NATURALEZA Y CON LA 
TRASCENDENCIA y doce (12) meses en docencia 

Instrucción. 

13 
LOGÍSTICA Y GESTIÓN 
DE LA PRODUCCIÓN 

SEGURIDAD Y SALUD EN El 
TRABAJO 

Prestación de Servidos Personales 
de 	Carácter 	Temporal, 	como 
Instructor en la red de conocimiento 
LOGISTICA Y GESTION DE LA 
PRODUCCIÓN, 	dentro 	de 	los 
programas 	de 	formación 
Complementada 	del 	Centro 
Biotecnológico 	del 	Caribe 	y sus 
municipios 	de 	influencia 	en 	el 
Departamento dei Cesar, 

4 

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL 
Estudio: Título profesional en los núcleos de 
conocimiento de Otras ingeniadas, o Ingeniería 
administrativa y afines. o Salud pública, o Ingeniería 
gulmica y afines, o Enfermería, o Medicina, o 
Terapias, o Ingeniería ambiental, sanitaria y afines, 

Socidogia. trabajo social y afines, o Psicologia. o 
Ingeniarla industrial y afines, o Administración. 
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la 
Ley. 
Farrodencle: Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia 
laboral relacionada con el desempeño en el área de 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO y doce (12) meses en 
docencia o instrucción. 

TOTAL 58 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para la presente contratación se tuvo como referente los siguientes planes de contratación históricos 

de la Entidad: 

No. 	y Contratistas Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y Modalidad de 
ano forma 	de 	pago selección 

(Sujeto 	al 	plan 	de 
contratación) 
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FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR 
	 n 00201 

2019 
102 

Prestación 	de 	Servicios 

Personales 	de 	Carácter 

Temporal, 	para 	impartir 

Formación 	Profesional 

Integral como Instructor en 

las redes de conocimiento, 

para 	atender 	los 

programas 	de formación 

titulada 	 y/o 

Complementaria 

presencial 	del 	Centro 

Biotecnológico del Caribe y 

sus 	municipios 	de 

influencia 	en 	el 

Departamento del Cesar 

10 meses 

$ 	3.001.363.352 

Pagos 	mensuales 

para cada contratista 

de $ 3.213.900 

Contratación 

directa 

2018 
115 

Prestación 	de 	Servicios 

Personales 	de 	Carácter 

Temporal, 	para 	impartir 

Formación 	Profesional 

Integral como Instructor en 

las redes de conocimiento, 

para 	atender 	los 

programas 	de formación 

titulada 	 y/o 

Complementaria 

presencial 	del 	Centro 

Biotecnológico del Caribe y 

sus 	municipios 	de 

influencia 	en 	el 

Departamento del Cesar 

10 meses 

$ 	2.950.000.000 

Pagos 	mensuales 

para cada contratista 

de $ 3.110.900 

Contratación 

directa 

EDUARDO OLIVER MENA RODRIGUEZ 

Subdirector del Centro Biotecnológico del Caribe 

Elaboró: Genry Alberto Bolaño Villazón, Apoyo a Planeación. 
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