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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con la Ley 80 de 1989, el Archivo General de la Nacion (AGN) tiene como mision
liderar la Politica de archivo y gestion documental, coordinar el Sistema Nacional de Archivos, la
Red Nacional de Archivos, conservando el patrimonio documental, salvaguardando los derechos
ciudadanos y el acceso a la informacién publica; asi como, el mejoramiento en la eficiencia de la
gestion y la lucha contra la corrupcién.

Mediante el articulo 13 del Decreto 158 de 2022, se asign6 a la Subdireccion de Mercadeo y
Operacidon de Servicios Archivisticos del Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado,
entre otras, las siguientes funciones:

"(...) 1. Liderar el disefio e implementacion de las estrategias encaminadas a la formulacion y
ejecucion de proyectos y servicios archivisticos en el territorio nacional.” (...)

“5. Gestionar las acciones requeridas para la consecucion y ejecucion de contratos
interadministrativos de proyectos archivisticos que permitan la generacion de ingresos propios
para la Entidad (...).”

En este sentido fue previsto dentro del Plan de Accién de la Entidad para la Subdireccidon de
Mercadeo la elaboracién de un plan de mercadeo para determinar las diferentes acciones que se
ejecutan para el cumplimiento de la meta de ingresos. Para 2025 se establecié una meta de NUEVE
MIL MILLONES DE PESOS ($9.000.000.000) M/CTE, por venta de servicios del portafolio de
productos y servicios del Archivo General de la Nacién. Para el afio 2024 se suscribieron 10
contratos interadministrativos, y se ejecutaron 19 contratos; de igual forma se prevé para la
presente vigencia la suscripcion y ejecucidn de nuevos contratos.

A 30 de julio de 2025, se han suscrito 8 contratos interadministrativos por valor de
$4.564.720.532, lo que sin duda genera la necesidad de contar con personal que preste apoyo a
la ejecucidn de actividades relacionadas con la gestiéon documental de acuerdo a los servicios
ofertados por la Subdireccién tales como organizacion documental (clasificacion, ordenacion,
foliacién), inventario documental, digitalizacién (fraccionamiento, renombramiento, hash),
depdsito (punteo, limpieza, consultas) Diagndstico de la Gestion Documental y Administracién de
Archivos (medicién de voliumenes documentales, muestra en aspectos archivisticos y de
conservacion), entre otros que se requieran para la correcta ejecucion de los Contratos
interadministrativos suscritos y los que se llegaren a suscribir.

Es asi como la Subdireccion de Mercadeo y Operacidén de Servicios Archivisticos, en cumplimiento
de sus funciones se articula con el Plan Nacional de Desarrollo "Colombia Potencia Mundial de la
Vida 2022-2026" en el sentido de realizar actividades que contribuyan al cumplimiento de las
acciones alli previstas en especial a las contempladas en el eje 2 denominado “seguridad humana
y justicia social” a través del catalizador c. “Expansion de capacidades: mas y mejores
oportunidades de la poblacion para lograr sus proyectos de vida” en su numeral 6 “Trabajo digno
y decente” a través de la generacién de opciones de trabajo a la poblacion para llevar a cabo la
ejecucidon de los contratos interadministrativos suscritos con las diferentes entidades. De igual
forma con las del eje 5 denominado “convergencia regional” a través del catalizador 5.
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“Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar la confianza de la ciudadania
y para el fortalecimiento del vinculo Estado ciudadania” en sus literales a. “Lucha contra la
corrupcion en las entidades publicas nacionales y territoriales”, b. “Entidades publicas territoriales
y nacionales fortalecidas” y c. “Calidad, efectividad, transparencia y coherencia de las normas”,
ofreciendo a las Entidades de orden nacional, territorial y municipal la opcion de contratar a través
de contratos interadministrativos los servicios del portafolio de productos y servicios del Archivo
General de la Nacion los cuales son prestados con una alta calidad para el fortalecimiento de la
gestion documental.

Que, entre los proyectos de inversidon del Archivo General de la Nacidn, se encuentra el Proyecto
"Fortalecimiento de la Politica de Archivos y Gestion Documental para la transparencia y el acceso
a la informacion publica Nacional”, respaldado con recursos del rubro presupuestal de financiacion
"Servicio de gestion documental a entidades publicas y privadas del orden nacional y/o territorial”,
de acuerdo con lo siguiente:

PROYECTOS DE ACTIVIDAD AREA UNIDAD

INVERSION RELACIONADA RESPONSABLE EJECUTORA cODIGO BPIN
Fortalecimiento
de la Politica de

Archivos y Desarrollar Subdireccién de Subdireccién

Gestién estrategias para la Mercadeo y de Mercadeo y

Documental para gestion de Operacién de Operacién de | 202300000000013
la transparencia proyectos de Servicios Servicios
y el acceso a la archivo. Archivisticos Archivisticos

informacion
publica Nacional

En consecuencia, para la suscripcidon y durante la ejecucion de los Contratos Interadministrativos
gue se concreten por parte de la Subdireccion de Mercadeo y Operacion de servicios archivisticos,
se requiere el acompafiamiento de un grupo de personas que tengan los conocimientos,
experiencia, formacidon académica necesarias para llevar a cabo las actividades que se relacionan
en el portafolio de productos y servicios del Archivo General de la Nacion, en este caso para poder
apoyar la ejecucién de los proyectos derivados de la suscripcion de los contratos
interadministrativos durante la vigencia 2025 y asi procurar el adecuado cumplimiento de las
obligaciones adquiridas por el Archivo General de la Nacion.

Por lo anterior, la Subdireccion de Mercadeo y Operacion de Servicios Archivisticos requiere la
contratacion de personal idoneo, que cuente con la experiencia y/o formacion en diferentes
nucleos del conocimiento tales como archivistica, gestién documental, bibliotecologia, historia,
sistemas de la informacion y documentacién entre otros, que contribuyan al desarrollo de
actividades operativas que permitan el cumplimiento y correcta ejecucion de los proyectos que
surjan de los contratos interadministrativos.
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En atencion a lo manifestado, y de conformidad con las necesidades surgidas en materia de venta
de servicios a las Entidades, se requiere contar con treinta y cinco (35) personas que brinden su
experiencia, conocimientos y formacién para el desarrollo 6ptimo y la ejecucion de los proyectos
derivados de los contratos interadministrativos, es por esto, que se requiere contratar personas
gue cumplan con los siguientes requisitos: Titulo de formacion tecnoldgica en Sistemas de la
Informacion y documentacion, Archivistica, Gestion documental y afines, que cuente con su
respectiva tarjeta y que tenga de O meses hasta 24 meses o mas de experiencia laboral
relacionada o que cumplan con los requisitos de equivalencia establecidos en la resolucion No. 413
de 2024 "Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que suscriba el Archivo General de la Nacién Jorge
Palacios Preciado” ( o la que modifique dicha resolucion) esto con el fin de realizar tareas
relacionadas con la gestion documental en general que se requieran en los proyectos; ademas
prestaran sus servicios en los diferentes proyectos de acuerdo con la necesidad del servicio y
podran ser trasladados entre estos.

Es de suma importancia aclarar que la ejecucidn de las obligaciones establecidas en el presente
estudio previo, deben ser constantes, dado el seguimiento que se le debe dar al cumplimiento de
las obligaciones derivadas de los Contratos interadministrativos en temas de gestidon documental,
conforme la necesidad previamente expuesta.

El presente proceso de contratacidn se encuentra respaldado con recursos del rubro presupuestal
de financiacion “Servicio de gestion documental a entidades publicas y privadas del orden
nacional y/o territorial”, dentro del proyecto de inversion “Fortalecimiento de la Politica de Archivos
y Gestién Documental para la transparencia y el acceso a la informacion publica Nacional”, Recurso
20.

Que, revisada la planta de personal asignada a la Subdireccion de Mercadeo y Operaciéon de
Servicios Archivisticos, se encuentra:

CARGO GRADO CANTIDAD
Subdirector N/A 1
Profesional Especializado 14 1
Profesional Universitario 11 2
Profesional Universitario 9 2
Técnico 17 1
Técnico 15 1

Relacién personal de Planta SMO
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Asi mismo, a la fecha se evidencia que las funciones asignadas por el Manual de Funciones de la
Entidad al personal de planta asignada a la Subdireccidn de Mercadeo y Operacién de Servicios
Archivisticos, no se superponen con ninguna de las obligaciones previstas a contratar, teniendo
en cuenta todo lo anterior, y dado a que el Archivo General de la Nacién no cuenta con personal
de planta para realizar las actividades descritas en el presente documento, resulta necesario
contratar estas personas para que presten sus servicios requeridos por la entidad.

En cumplimiento de la politica de austeridad establecida por el Gobierno Nacional para la eficiencia
y efectividad en el uso de los recursos publicos, particularmente se dara estricto cumplimiento de
lo fijado en los Decretos 1068 de 2015, 1009 de 2020, 444 de 2023 y a su vez el Decreto 199 de
2024, por el cual se establece el Plan de Austeridad del gasto para a la vigencia correspondiente,
para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién, emitido por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico y demas normas que los adicionen, modifiquen o sustituyan.

2. CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1. Objeto

El objeto del presente proceso consiste en: El objeto del presente proceso consiste en:
“Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la subdireccion de Mercadeo y
Operacion de Servicios Archivisticos para desarrollar actividades de caracter técnico en
procesos archivisticos de acuerdo con las normas técnicas y los procedimientos internos
establecidos por el Archivo General de la Nacion; con el fin de garantizar la correcta
ejecucion de los contratos interadministrativos suscritos por el Archivo General de la
Nacion”SMO035.

2.2. Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC)

La clasificacion segun el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para el objeto del
presente proceso corresponde a:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 - Servicios de Gestion, 80110000-Servicios de 80111600 -
Servicios Profesionales de Empresa y recursos humanos Servicios de
Servicios Administrativos personal temporal

2.3. Nuamero de contratistas y perfil

Una vez analizado el objeto y las obligaciones, se determina que se requieren treinta y cinco (35)
personas que cumplan con los siguientes requisitos: Titulo de formacién tecnoldgica en Sistemas
de la Informacion y documentacién, Archivistica, Gestién documental y afines que cuente con su
respectiva tarjeta o matricula y que tenga de Cero (O) meses hasta Veinticuatro (24) meses o
mas de experiencia laboral relacionada, esto con el fin de realizar tareas relacionadas con la
gestion documental en general los cuales devengarian por concepto de honorarios mensuales la
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suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE. Ajustandose al
perfil Grupo 3 Nivel 3 Titulo de Formacion Tecnoldgica, Resolucion No. 413 de 2024.

Nota: Para efectos de la verificacion de requisitos de estudio y experiencia, se podran aplicar las
equivalencias y criterios establecidos en el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcidn Publica.”

2.4. Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato serd HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato previa afiliacion
a la ARL. En ningun caso el plazo de ejecucion podra superar el 31 de diciembre de 2025.

2.5. Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucidn del contrato sera la ciudad de Bogota D.C. o Funza en las instalaciones del
Archivo General de la Nacion. En cualquier caso, el contratista podra desplazarse entre las sedes
del AGN o a otros lugares e instalaciones de los contratantes, si la necesidad lo requiere.

2.6. Obligaciones del contratista
2.6.1. Obligaciones generales

En desarrollo del objeto, el CONTRATISTA adquirird con la entidad, las siguientes obligaciones
generales:

1. Prestar sus servicios de manera independiente y auténoma, siempre en aras de cumplir con
el objeto contractual.

2. Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales,
procedimientos, instructivos, guias, formatos, entre otras) establecidos en el Sistema de
Gestion de Calidad de la Entidad, asi como el Sistema de Gestion Ambiental, el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo- SGSST, el Sistema de Control Interno y el
Sistema de Gestidn de Seguridad y Privacidad de la Informacién.

3. Ejecutar el objeto del presente contrato, disponiendo de suficiente capacidad técnica y
administrativa.

4. Contar con todos los elementos y la infraestructura tecnoldgica (hardware, software,
comunicaciones) que le permitan ejecutar las actividades y obtener los productos asociados
al cumplimiento del objeto contractual. La infraestructura tecnoldgica debe cumplir con las
politicas de seguridad de la informacién y las caracteristicas establecidas por el Grupo de
tecnologias de la informacion.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas del presente contrato y de la
ejecucién de este de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

6. Responder por la calidad y cumplimiento del objeto contractual.

7. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas por el supervisor.
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8. El contratista deberd guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién
publica reservada, publica clasificada, datos sensibles, datos privados, datos semiprivados,
durante toda la vigencia del contrato y hasta 2 afios después de la terminacion del mismo.

9. Responder por la entrega de los documentos producidos en cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10.Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para el tramite de pago.

11.Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades que
afecten el desarrollo del objeto contractual.

12.Entregar los bienes y prestar los servicios contratados de manera inmediata y con la
disponibilidad requerida por la entidad.

13.Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone la celebracién del contrato, en
los términos establecidos en el mismo.

14.Dar cumplimiento a lo establecido en los estudios previos los cuales hacen parte integral
del Contrato.

15.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas.

16.El contratista debera acreditar el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales
en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150
de 2007, del mes correspondiente de la debida ejecucién del contrato.

17.Realizar todas las actividades requeridas en el SECOP para garantizar la oportuna
publicacion de los documentos del proceso de contratacion y su ejecucion. Dentro de las
actividades que se deben realizar se encuentran: aprobacion del contrato, cargue de
garantias en la plataforma, informes, entre otros.

18.Conocer y aplicar todos los lineamientos que emita Colombia Compra Eficiente sobre el
manejo de la plataforma SECOP.

19.El contratista debera entregar una copia en medio magnético al supervisor del contrato de
todos los archivos y productos generados durante la ejecucidon del contrato, asi como una
copia del contenido del correo electrénico.

20.El contratista debera realizar acciones tendientes a evitar, prevenir y denunciar ante las
instancias correspondientes, toda clase de violencia contra las mujeres y basadas en género
y las diferentes formas de discriminacion por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad,
ideologia politica o filoso6fica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de
discriminacion en el ambito laboral.

21.Las demas que se relacionen con el objeto contractual.
2.6.1. Obligaciones especificas

A continuacién, se enumeran las obligaciones contractuales que se pactaran en el contrato, las
mismas ademas de ser de obligatorio cumplimiento, son necesarias, inherentes e indispensables
para el desarrollo del objeto.
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1. Presentar un plan de trabajo acompafnado del cronograma de actividades a realizar, dentro
de los dos (2) dias siguientes al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, para aprobacion por parte del supervisor.

2. Realizar los procesos técnicos archivisticos de acuerdo con las metas establecidas para cada
proyecto, con las normas y los procedimientos internos del Archivo General de la Nacion,
para el desarrollo de cada una de las actividades.

3. Realizar el registro de la produccion oportunamente en la herramienta dispuesta por la
subdireccion de Mercadeo y Operacion de Servicios Archivisticos.

4. Efectuar el ajuste al que haya lugar en caso de que en la ejecucion de las obligaciones
derivadas de los contratos interadministrativos se evidencien productos de mala calidad,
por lo cual debera procurar entregar los productos con calidad y acoger con celeridad y
oportunidad las recomendaciones y solicitudes de correccién realizadas por el supervisor o
quien este designe en el proyecto asignado.

5. Desarrollar las actividades en el lugar donde se encuentren los documentos a intervenir,
efectuando los desplazamientos a los lugares fuera de la ciudad, de acuerdo con las
condiciones establecidas por la Entidad y el cronograma del proyecto al que sea asignado,
esto en virtud de la confidencialidad de los documentos y cuando el proyecto asignado asi
lo requiera.

6. Participar activamente en reuniones técnicas y de trabajo que sea convocado por el
supervisor y/o apoyo a la supervision.

7. Efectuar todas las actividades operativas incluyendo el movimiento de las unidades de
almacenamiento y de conservacidon para la correcta disposicion de los documentos,
aplicando las guias, procesos, procedimientos e instrucciones dadas por la Supervision,
apoyo a la supervision.

8. Contar con un equipo de computo portatil con conexidén a red de acceso a internet en los
casos que se requiera para la correcta ejecucion de sus obligaciones.

9. Realizar las solicitudes de terminacién anticipada, suspensién, cesién del contrato con
quince dias (15) dias habiles de anticipacion con el fin de realizar la entrega a satisfacciéon
de su gestion al AGN.

10. Responder por la conservacion, uso adecuado, deterioro o pérdida de los bienes que le
sean asignados para el desarrollo de sus actividades durante la ejecucidon del contrato y
reintegrarlos en el mismo estado en el cual le fueron entregados, salvo el deterioro normal
por el uso, una vez finalice el plazo de ejecucién a través del ultimo informe presentado y
aprobado por el supervisor y previo al desembolso del ultimo pago lo cual sera requisito
indispensable para la realizacidon de este en el caso que aplique.

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y TIPO DE CONTRATO

El contratista se escogerd mediante la modalidad de seleccién denominada contratacidn directa,
cuya causal es la establecida en el articulo segundo, numeral 4, literal “*h”, de la Ley 1150 de
2007, prestacion de servicios de apoyo a la gestion con fundamento en lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, las demas normas que la complementen modifiquen o
aclaren y normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente contratacién.
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El numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
sblo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacidn laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable.

NOTA: Las expresiones subrayadas fueron declaradas EXEQUIBLES por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-154 de 1997, salvo que se acredite la existencia de una relacién laboral
subordinada.”

Acorde con la naturaleza del objeto a contratar, el contrato resultante de este proceso se considera
como un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestién.

4. ANALISIS DEL SECTOR

En observancia al documento “Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector” expedido por
Colombia Compra Eficiente, el andlisis de sector ofrece herramientas para establecer el contexto
del proceso de contratacion, identificar los riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma
de evaluar las ofertas.

Para el caso de la contratacién directa, el andlisis del sector tiene en cuenta el objeto del proceso
de contratacién, las condiciones del contrato, los plazos y formas de entrega y de pago.

Especificamente, el anadlisis del sector permite sustentar la decisidon de la entidad de hacer una
contratacion directa, la eleccidn del contratista y la forma en que se pacta el contrato desde el
punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. Por lo tanto, no es necesario un estudio de la
oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios, en vez de ello, en un contrato de
prestacion de servicios con personas naturales, el analisis del sector depende del objeto del
contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural
gue esta en condiciones de desarrollar dicho objeto. Toda la informacién de dicho analisis se
adjunta al presente documento en el formato GCO-FO-04 Analisis del sector persona natural.

5. ANALISIS DE RIESGOS

En observancia del “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Proceso de
Contrataciéon”, expedido por Colombia Compra Eficiente, en la matriz recomendada se incluyeron
los riesgos identificados del presente proceso de seleccidn, por lo que la entidad procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacidén en la que ocurre. Luego, se evalian
los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos,
la cual se adjunta al presente documento en el formato GCO-FO-08 Matriz de riesgos.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato de prestacién de servicios y analizado el
caso en concreto, dentro de la ejecucion del contrato se presentarian dos riesgos: el
incumplimiento del contratista y la mala calidad del servicio prestado, en cuyo caso la entidad
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podra aplicar las multas y la cladusula penal pecuniaria que se pacte dentro del contrato y la
efectividad de la garantia Unica de cumplimiento en los términos pactados del contrato.

6. VALOR Y FORMA DE PAGO
6.1. Valor del contrato

El valor total de los treinta y cinco (35) contratos a suscribirse sera por la suma de CUATROCIENTOS
NOVENTA MILLONES DE PESOS ($490.000.000) M/CTE, y demas impuestos, tasas, descuentos,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar y que deba incurrir el contratista.

6.2. Respaldo presupuestal del EP

El presente proceso de contratacidon cuenta con el respaldo presupuestal contenido en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP numero SIIF (26525) de (2025)

Dependencia Rubro Fuente | Recurso Valor

C-3302-1603-12-20302B-3302075-

02
o ADQUISICION DE BYS -SERVICIO
Subdireccion DE GESTION DOCUMENTAL A
de Mercadeo y | ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
Operacion de DEL ORDEN NACIONAL Y/O Propios 20 $ 1.102.500.000

Servicios TERRITORIAL- FORTALECIMIENTO
Archivisticos DE LA POLITICA DE ARCHIVOS Y
GESTION DOCUMENTAL PARA LA
TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

6.3. Valor de cada contrato (si aplica)

El valor total de cada contrato a suscribirse serd por la suma de CATORCE MILLONES DE PESOS
($14.000.000) M/CTE, y demés impuestos, tasas, descuentos, contribuciones, costos directos e indirectos a
gue haya lugar y que deba incurrir el contratista

6.4. Forma de pago

FORMA DE PAGO: El Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado (AGN) pagara al
contratista el valor pactado, previo giro del PAC que realice el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico asi:

1. Un primer (1) pago correspondiente al valor proporcional del servicio prestado durante el
mes en el que se perfeccione y se cumplan los requisitos de ejecucion del contrato, tomando
como base los honorarios por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.500.000) a la entrega y recibo a satisfaccion del informe de actividades vy
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metas establecidas de manera proporcional para el periodo, en el cumplimiento de las
obligaciones especificas, revisado por el apoyo a la supervisidén y aprobado por el supervisor
del contrato.

2. Tres (3) pagos iguales cada uno por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.500.000) previa entrega a recibo y satisfacciéon del informe de
actividades y metas establecidas para el periodo, en el cumplimiento de las obligaciones
especificas, revisado por el apoyo a la supervision y aprobado por el supervisor del contrato.

3. Un (1) dltimo pago correspondiente al valor proporcional del servicio prestado durante el
mes en el que se termine la ejecucidn del contrato, tomando como base los honorarios por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000) a la entrega
y recibo a satisfaccion del informe de actividades y metas establecidas de manera
proporcional para el periodo, en el cumplimiento de las obligaciones especificas, revisado
por el apoyo a la supervisidon y aprobado por el supervisor del contrato.

NOTA GENERAL: En caso de que durante el periodo ejecutado y a cobrar no se evidencie y
soporte el debido cumplimiento de las metas asignadas y reprocesos que se requieran no habra
lugar al pago correspondiente. Las metas seran socializadas una vez sea asignado el proyecto.

NOTA 1. Todos los pagos estaran sujetos a la presentaciéon del informe de actividades con sus
respectivos soportes, los cuales deberan ser recibidos a satisfaccién del supervisor del contrato.

NOTA 2. En todo caso el pago estara sujeto a la programacién, aprobacién y giro del Programa
Anual Mensualizado de Caja —PAC, situacion que el contratista debera conocer y aceptar.

NOTA 3. Para dar cumplimiento al derecho a turno, contemplado en el articulo 19 de la Ley 1150
de 2007, se debera presentar, en debida forma, toda la documentacién necesaria para los pagos.

NOTA 4: Si los documentos exigidos para el pago no se presentan; son devueltos por falta de
informacién o se encuentran mal diligenciados, la entidad contara hasta con treinta (30) dias mas
para realizar el pago.

NOTA 5: Para efectos de retenciones y contribuciones se aplicaran las que se encuentren vigentes
durante la ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta el régimen contributivo que corresponda.

NOTA 6: Para todos los efectos, los meses se tomaran de 30 dias, en ningln caso se pagaran los
dias 31 y para el mes de febrero si se prestan los servicios hasta el 28 de dicho mes, se reconocera
el mes como si tuviera 30 dias.

NOTA 7: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el AGN efectuara las retenciones que
surjan del presente contrato, las cuales estaran a cargo de EL CONTRATISTA. Si EL CONTRATISTA
pertenece al régimen comun, deberd presentar para el pago la correspondiente factura, donde
discrimine el IVA.

NOTA 8: Cuando el contrato termine anticipadamente, debera suscribirse el Acta de Liquidacion
de este, para efectos del ultimo pago.

7. GARANTIAS CONTRACTUALES

Acorde con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150
de 2007; la entidad teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago,
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solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento y la eficaz
ejecucion de este.

Por lo anterior el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Archivo General de la Nacion
(AGN) con NIT 800.128.835-6 una garantia Unica del contrato que podra consistir en cualquiera
de las garantias indicadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Archivo General de la Nacion Jorge Palacios
Preciado con NIT 800.128.835 - 6 una garantia Unica del contrato que podra consistir en un
contrato de seguro contenido en una podliza que debera constituirse inmediatamente a la fecha de
firma del contrato y requerird ser aprobada por la entidad a través de la plataforma electroénica
SECOP II.

La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAIJE BASE VIGENCIA
Vigente a partir del perfeccionamiento del
. Valor del contrato, por el plazo de ejecucidon y seis

0, /
Cumplimiento (10) % contrato (06) meses mas, contados a partir de la
terminacién del contrato.

Vigente a partir del perfeccionamiento del
Calidad del (20) % Valor del contrato, por el plazo de ejecucion y seis
Servicio ° contrato (06) meses mas, contados a partir de la

terminacion del contrato.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa
de la entidad.

8. VERIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El drea requirente manifiesta que revisé el Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra publicado
en la plataforma de Colombia Compra Eficiente y verificd que los servicios que se pretenden
adquirir por medio de este proceso estan debidamente relacionados en el mismo, por una cuantia
igual o superior a la contemplada como presupuesto oficial estimado y para ser celebrada en el
mes proyectado o con posterioridad al mismo.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato serda ejercida por el profesional universitario grado 11 de la
Subdireccion de Mercadeo y Operacion de Servicios Archivisticos, quien sera designado por medio
de la plataforma electrénica SECOP II. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decisidn al nuevo supervisor y a la
Oficina Asesora Juridica de la entidad. En el ejercicio de sus funciones el (la) supervisor(a) del
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contrato deberd dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran
establecidas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos de la entidad.
Asi mismo es deber estar inscrito en la plataforma electronica de SECOPII.

10. DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

El responsable del area requirente es el garante de la adecuada estructuracién técnica del estudio
en el cual se analizé la conveniencia y oportunidad para realizar la presente contratacién, con la
suscripcion de esta declaracidon, manifiesto que es perentoria la realizacién de este proceso y por
tal razén la Unica forma para resolver la necesidad es mediante la contratacion propuesta, en
particular porque la misma ha cumplido con lo establecido en el articulo 87 de la Ley 1474 de
2011, el cual modificé el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

11. SUJECION A ACUERDO COMERCIAL

La contratacidn respectiva no esta cobijada por acuerdo comercial, acuerdo Internacional, o un
tratado de libre comercio vigente para Colombia.

12, RELACION DE ANEXOS Y FORMATOS

Los anexos y formatos del presente estudio previo son los siguientes:

Formato Analisis del sector (PN)

Formato Matriz de riesgos

Formato Declaracidn de inhabilidades e incompatibilidades
Formato Certificado de idoneidad del area

Formato Declaracidén de conflicto de interés

Formato Autorizacién objetos iguales (si aplica)

Formato Certificado de insuficiencia de personal
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