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CLAUSULAS ADICIONALES A MINUTA ELECTRONICA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No C.I1 057-2025
ROBERTO JOSE RAVE RIOS, mayor de edad, identificado con C.C. No.
1.037.590.515 expedida en Envigado — Antioquia, nombrado mediante
Decreto No. 2024070003316 del 26 de julio de 2024 expedido/por la
Gobernacion de Antioquia, quien en su calidad de Director, actia en nombre
y representacion legal del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA, entidad descentralizada del orden Departamental, creada por
el Decreto con fuerza de Ordenanza N° 0494 del 28 de febrero de 2011,
modificado por los Decretos con fuerza de Ordenanza N° 02120 y 02132 de
2011, debidamente facultado para contratar en concordancia con las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios vy
PARTESQuien, para efectos del presente acto se denominara el INTITUTO.
MUNICIPIO DE CONCORDIA, ANTIOQUIA identificado con Nit.
890.982.261-8 representada legalmente por ALEXANDRA MARIA
HERRERA QUIJANO quien se identifica con numero de cédula 43.628.557
de conformidad con el acta de posesién del primero de enero de 2024, para
efectos del presente acto se denominara EL MUNICIPIO.
Hemos convenido suscribir el presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
fundamentado en el literal c) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, previa a las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA, en cumplimiento
de lo senalado en la Resolucién N.° 0014 del 16 de enero de 2024, expedida por el
Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, “por la cual se establecen los
criterios y lineamientos para la ejecucion de los recursos del Impuesto Nacional al
Consumo — INC sobre los servicios de telefonia, datos, internet y navegacion movil,
para el sector cultura, girados a las entidades territoriales”, presentd la
Convocatoria Publica para Proyectos de Patrimonio Cultural — INC 2024,
dirigida a los municipios del departamento, en concordancia con las facultades de
priorizacion otorgadas a los entes departamentales y con las lineas de inversion
definidas en el numeral 2 del “Manual para la ejecucion de los recursos de INC
girados a las entidades territoriales”.

2. Que, una vez surtidas las etapas establecidas en el numeral 4 del citado Manual,
se viabilizaron un total de 61 proyectos, de los cuales 17 obtuvieron concepto
técnico favorable del Consejo Departamental de Patrimonio, segun consta en
el Acta N.° 001 del 14 de mayo de 2024, dentro de los cuales se encuentra el
proyecto presentado por el municipio de Concordia denominado “Incluarte es
incluirte sin barreras: formacién en musica, danza y artes visuales para
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personas con discapacidad”, cuyo valor asciende a $14.000.000, con concepto
favorable tanto del Consejo Departamental de Patrimonio como del Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes, mediante comunicacién del 26 de julio de
2024.

3. Que el referido proyecto se enmarca dentro de la Linea 3: Programas artisticos y
culturales con y para personas con discapacidad, definida en la Convocatoria
Publica para Proyectos de Patrimonio Cultural — INC 2024, y cumple con los
requisitos normativos exigidos para su financiacion con recursos del INC de
telefonia movil.

4. Que el proyecto encuentra sustento en la Ley Estatutaria 1618 de 2013, por medio
de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad, particularmente en lo previsto en su
articulo 17 sobre el derecho a la cultura, donde se establece la obligacion del
Estado de garantizar el acceso de esta poblacion a los servicios y manifestaciones
culturales, asi como de promover programas formativos y artisticos incluyentes.

5. Que, adicionalmente, el Plan de Desarrollo Departamental “Por Antioquia Firme
2024 — 2027”, en su Linea Estratégica 2: Cohesion desde lo social, Programa
2.2.5. “Desarrollo de la capacidad humana para la poblacién con discapacidad”, y
en el Programa 2.3.7. “Cultura para vivir en un territorio diverso y en paz”,
contempla acciones orientadas a fortalecer la inclusién social y cultural de las
personas con discapacidad, lo que armoniza con el objeto del proyecto presentado
por el municipio de Concordia.

6. Que, de igual manera, el Plan de Desarrollo Municipal de Concordia 2024 — 2027
“Podemos hacerlo”, en su componente social y en la Linea Estratégica 3
“Concordia educada, artistica y cultural”, reconoce la importancia de la cultura y la
formacion artistica como herramientas de inclusion y desarrollo integral,
proyectando acciones que propician la participacion activa de las personas en
situacién de discapacidad en la vida cultural y comunitaria.

7. Que el municipio de Concordia cuenta con experiencias previas en proyectos
inclusivos en formacion artistica, entre ellas el proyecto piloto Incluarte 2022, lo
cual demuestra la pertinencia, continuidad y sostenibilidad de la propuesta actual,
en tanto busca consolidar procesos permanentes de formacién artistica en musica,
danza y artes visuales con enfoque de inclusién poblacional.

8. Que, conforme al apartado E “Ejecucion y seguimiento” del Manual para la
ejecucion de los recursos del INC girados a las entidades territoriales, corresponde
al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia adelantar los tramites contractuales
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pertinentes para la suscripcién del convenio que viabilice la ejecucion del proyecto
aprobado, garantizando la destinacion de los recursos de la vigencia 2024.

9. Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas
pueden asociarse mediante contratos interadministrativos con el fin de cooperaren
el cumplimiento de sus funciones o prestar conjuntamente servicios que se hallen
a su cargo.

10. Que el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.4, dispone que la
contratacion entre entidades estatales se rige por la modalidad de contratacién
directa, siendo aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del mismo
decreto.

Por lo que las partes acuerdan las siguiente clausulas adicionales a las referidas en la
minuta electrénica del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, y que se describen a
continuacion:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: Ejecutar por parte del Municipio de Concordia los recursos asignados
al proyecto “INCLUARTE ES INCLUIRTE SIN BARRERAS: FORMACION EN MUSICA,
DANZA'Y ARTES VISUALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD", del municipio de
Concordia-Antioquia, priorizado en la convocatoria Publica para Proyectos de Patrimonio
Cultural INC 2024.

PARAGRAFO PRIMERO. ALCANCE: El municipio de Concordia, para la ejecucion de los
recursos asignados al proyecto “INCLUARTE ES INCLUIRTE SIN BARRERAS:
FORMACION EN MUSICA, DANZA Y ARTES VISUALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD", del municipio de Concordia-Antioquia, priorizado en la convocatoria
publica para proyectos de patrimonio cultural 2024 debe cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas presentadas y evaluadas para la convocatoria Publica de
Patrimonio Cultural — INC 2024.

3.5.1 Objetivos:

Objetivo general

Contribuir al fomento, circulacion y apropiacion de expresiones artisticas y practicas
culturales de personas con discapacidad de Concordia, por medio de su inclusion en
procesos de formacion en musica, danza y artes visuales.

Objetivos especificos
Objetivo Especifico 1: Promover la integracion artistica de personas con y sin
discapacidad, a través del montaje de una danza folclérica y una danza urbana, adaptadas

Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe. Carrera 51 #52-03 Medellin-Colombia
F:+57(4)2518461 / T:+57 (4) 3209780 / contacto@culturantioquia.gov.co / www.culturantioquia.gov.co
Nit 900.425.129-0 / Redes: @Culturantioquia Pagina 3 de 18



mailto:contacto@culturantioquia.gov.co
http://www.culturantioquia.gov.co/

Ay e

| L FoX i g
i ] &
. S

INSTITUTO DE
CULTURA Y

mrmonmo  GOBERNACION DE ANTIOQUIA

DE ANTIOGURA

a las condiciones y habilidades de los participantes.

Objetivo Especifico 2: Ofrecer herramientas técnicas de nivel basico para el desarrollo
del ritmo, la coordinacion motriz, la sincronia grupal y la expresividad, en talleres integrados
de musica y danza.

Objetivo Especifico 3: Proporcionar a personas con discapacidad fisica, meéntal,
intelectual y/o auditiva, herramientas de iniciacion al dibujo a lapiz y pintura acrilica.

Personal Calificado, técnico e idoneo (Recurso Profesional)

Para la ejecucion del proyecto se debera contar con el equipo profesional y técnico idéneo
para la realizacion de las actividades con la experiencia necesaria para la ejecucion, de
acuerdo con la propuesta presentada por el municipio en el proyecto priorizado de la
Convocatoria para proyectos de patrimonio cultural INC*2024. Este equipo humano debe
ser avalado por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, antes de realizar cualquier
tipo de contratacién con los profesionales.

El Municipio de Concordia, dentro del proceso contractual que realice para la adquisicion
de los servicios y bienes requeridos, realzara las verificaciones pertinentes de estos perfiles
idéneos.

Personal profesional/ | Perfil Funciones

técnico

Coordinador general del | Profesional en el area de | Coordinar el proyecto de acuerdo con la
proyecto-  investigador | artes plasticas/  y/o | propuesta aprobada por el ministerio
principal Ciencias Sociales, y/o en

el area de las ciencias de
la Educacion y/o en el
area de administracion,
economia, contaduria vy
afines. Con experiencia
en proyectos con

poblacién en
discapacidad
Docente de area Profesional o docente | Ejecutar los cursos o talleres de acuerdo

con experticia en el area | con la propuesta aprobada por el
de artes plasticas o | ministerio

visuales Con experiencia
en proyectos con

poblacién en
discapacidad
Docente de area Profesional o docente | Ejecutar los cursos o talleres de acuerdo

con experticia en areas | con la propuesta aprobada por el
de musica, danza, o | ministerio

teatro, Con experiencia
en proyectos con
poblacién en
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discapacidad
Tallerista profesional: | Profesional en el area de | Tallerista lider en formacion de
lider en formacion de | grtes plasticas/  y/o | formadores en el area de discapacidad
formadores en el area de | Ciencias Sociales, y/o en
discapacidad el area de las ciencias de
la Educacion y/o en el
area de administracion,
economia, contaduria vy
afines. Con experiencia
en proyectos con
poblacién en
discapacidad

Fases o etapas necesarias para el desarrollo del proyecto

El desarrollo del proyecto se plantea en 3 etapas compuestas por diferentes actividades a
ejecutar. Las 3 etapas son: preproduccion (se trabajan 4 dias a la semana, 8 horas por dia;
en esta fase se disefiara la campana grafica y se ejecutaran las estrategias de convocatoria
para la inscripcién en los talleres; sera principalmente trabajo virtual); produccion (4 dias
de trabajo en una semana, 3 horas por dia); corresponde con la ejecucién de los 2 talleres;
los escenarios seran presenciales, en este caso se haran las practicas el Municipio de
Concordia, Antioquia; y la posproduccién corresponde a la etapa final donde
desarrollaremos principalmente la activacion cultural en la ciudadela en el municipio de
Concordia, Antioquia (trabajo de 3 dias por semana, 6 horas por dia, donde principalmente
se desarrollan actividades administrativas y divulgativas).

Entre los diferentes instrumentos de medicién de publico impactado que usaremos se
encuentran las encuestas, asi como las listas de asistencia, formularios de inscripcion, y
fotografia fija para el registro y evidencia de las actividades.

A continuacién, se desglosan y describen las actividades de cada etapa.
1. Preproduccion

Durante esta etapa se realizara la gestion de participantes y contenidos para el desarrollo
de las actividades semipresenciales. Va a tener una duracion de 4 semanas, permitiendo
asi una semana de creacién de contenidos graficos, dos semanas de convocatoria, y una
semana para la confirmacién de los participantes y definicion de horarios. Las actividades
de esta etapa son:

a. Convocatoria
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i. Invitaciones directas: al grupo de discapacidad con el que trabaja el municipio de
Concordia.
ii. Confirmacion de participacion a seleccionados y definicion de horarios de talleres.

b. Visibilizacion de archivo fotografico de y clasificacion de fotografias segun estadoyy
fecha.

C. Definicion de imagen grafica del proyecto y divulgacion de piezas publicitarias.

2. Produccién

En esta etapa se van a realizar los talleres de sensibilizacion e intervencion artistica. Los
2 talleres consecutivamente, sus 2 sesiones se desarrollaran cada semana, y tienen un
aforo maximo de 15 personas, esto por la metodologia personalizada que se busca
trabajar en cada uno, ademas de las prevenciones para evitar la propagacion del COVID-
19. Se va a trabajar en aulas amplias y ventiladas con aforo maximo de 15 personas,
(entre participantes, talleristas, registro fotografico).

A continuacién, se expone en detalle cada taller y sus sesiones.

a. Un primer encuentro: Una primera sesion presencial abrira el proyecto, donde se
presentara el equipo Tallerista y los asistentes, se introducira el archivo fotografico, su
autor y contexto, asi como conceptos basicos de fotografia y se hara la presentacion de
los dos talleres: creacion de sonovisos y cinemagraphs, en los cuales participaran maximo
15 jovenes en cada uno. También habra una introduccion critica sobre la identidad de
Buritica, basada en las ideas de innovacién y urbanismo del municipio evidenciada en las
fotos, en relacion con la conservacion y valoracion del patrimonio.

b. Taller de intervencién a fotografias.
3. Post produccién

Para finalizar el proyecto se plantea la socializaciéon de los resultados finales de los 2
talleres y la realizacion de informes. Se espera contar con 6 obras audiovisuales de caracter
sonoro y videografico para ser expuestas con el publico de Concordia en el evento “Fiesta
de los archivos vivos,” que contara con la exposicion de estas fotografias sonoras en 6
tablets ubicadas sobre atriles, sino también con intervenciones de grupos culturales de
Concordia, Antioquia También se trabajara el informe final. Esta etapa tendra una duracion
de 4 semanas. Tres semanas se dedicaran a la planeacion de la activacion (se da en
simultaneo al desarrollo de los talleres) y una para la escritura del informe final. A
continuacion, se mencionan los pasos de la socializacion.

a. Socializacion
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1. Planeacion del evento: donde se hara la logistica necesaria para llevar a cabo una

muestra final que funcione como espacio para la socializacion de los resultados de los
talleres y como muestra de otros grupos artisticos del municipio que realicen una
presentacion en este espacio de encuentro. Se pretende realizar en la ciudadela del

municipio.

2. Contacto de grupos artisticos: para que realicen una presentacion en la muestra
final, contactados mediante los grupos de la casa de la cultura e inclusive mediante los
jévenes asistentes al taller. Se espera que participen 3 grupos, uno de musica, uno de

danza y otro de teatro.

3. Creacion de piezas graficas: para invitar tanto a los asistentes como a sus amigos,
familiares, y demas interesados, a asistir al evento final de socializacién. Estas seran
compartidas por redes sociales y algunas seran impresas y compartidas en casas

culturales.

4. Evento final llamado “Fiesta por los archivos vivos” como socializacion de las
imagenes sonoras realizados en los talleres, los cuales seran proyectados en un espacio
abierto. Previa a esta muestra habra presentaciones artisticas de los grupos contactados
anteriormente. Asi se creara un espacio de interaccion y encuentro de diversos proyectos
artisticos, en un evento de celebracién y valoracion del patrimonio.

5. entrega de recordatorios: Al finalizar el proyecto se hara entrega de recordatorios a
cada uno de los participantes en reconocimiento a la labor realizada, esto con el fin de

visibilizar este grupo poblacional en el municipio de Concordia, Antioquia.

b. Realizaciéon de informe final.

TERCERA. FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los gastos que

impliquen el cumplimiento del presente contrato Interadministrativo para el INSTITUTO, se
hacen con cargo a los siguientes fondos y apropiaciones presupuestales:

patrimonio

del Patrimonio
Cultural en el
Departamento
de Antioquia

patrimonio
cultural
colombiano

nacion para el deleite del
piblico. Incluye también
acciones encaminadas 2l
establecimientoy
consolidacion de los
programas de formacion
avanzada y de educacion
continua en lenguaje,
literatura y cultura

programa Plan Clasificacién Elemento Rubro
de Desarrollo Proyecto BPIN Programatica _— Presupuesto Oficial
| del Constitutivo N
Departamenta el Gasto Codigo Nombre
Formacién y divulgacion
Contribucién a del patrimonio cultural
" incluye acciones Transferencia
los procesos Gestion encaminadas al desarrollo
> de los procesos de de recursos a
de protecciony | imestigacon fomacién, | 50309-4-3131- | los
Reconocimiento | mejoramiento sa|\/aguardia difusion y apropiacion del | C33022-060060- [ municipios
. o patrimonio cuttural 06006003~ beneficiados
y proteccién del |y apropiacion 2024003050043 | del material ¢ inmaterialde Ia S 14,000,000

3302001-
330200106~
23202020091101

enla
convocatoria
financiada
con recursos
INC
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TOTAL $ 14,000,000

CUARTA. FORMA DE PAGO: EIl Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
desembolsara los recursos objeto del presente convenio de la siguiente manera:

e Un primer desembolso equivalente al cuarenta por ciento (40%) de los recursos, los
cuales deberan ser invertidos en las actividades enmarcadas dentro del objeto contractual,
para ello el MUNICIPIO debe acreditar la siguiente informacion:

e Decreto de incorporacion de los recursos al presupuesto municipal.

e Cronograma actualizado y detallado del plan de trabajo.

e Copia de los contratos suscritos, que acredite la contratacién de una entidad idénea
para la ejecucién del proyecto y Actas de inicio de los mismos.

o Copia Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP y Certificado de Registro

presupuestal

CRP expedido por el Municipio

Pdlizas exigidas en los contratos y su aprobacion.

Hojas de vida de los profesionales asociados al proyecto.

Certificacién bancaria de apertura de cuenta de ahorros exclusiva para el proyecto,

el cual debe incluir: (entidad financiera, tipo de cuenta - ahorros, numero de cuenta,

y nombre de la cuenta aperturada).

o Documento que acredite la designacion de la supervision de los contratos derivados
para el cumplimiento del convenio.

o Certificacion de pago de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal,
donde se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos seis
meses por concepto de aportes parafiscales.

o Certificacion firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la verificacion
de pago de seguridad social de los contratistas asociados al cumplimiento del
objeto.

e Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el cobro del
40% de los recursos aportados por el municipio.

e Un segundo desembolso equivalente al cuarenta por ciento (40%) de los recursos
cuando el MUNICIPIO realice previa entrega de la siguiente informacion:

¢ Informe de avance del 60% de la ejecucion fisico - financiera proyectada en el
presente estudio correspondientes a los recursos aportados por el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, que contenga lo siguiente:

e Anexar copia de los contratos que se deriven para el cumplimiento del convenio
(objeto, plazo, valor, adiciones o cualquier novedad que se genere.)
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e En caso de darse Modificaciones a los contratos derivados, aportar documentos
como: modificacion, aprobaciones de pdélizas, asi mismo solicitar el visto bueno
de la supervision.

e Relacién de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, de acuerdo con la
propuesta aprobada, hasta la presentacion del informe.

Registro fotografico que den cuenta de le ejecucion del proyecto

e Certificado recibo a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor designado,
con recibo del 60% o superior de las actividades ejecutadas.

o Certificacion de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal, donde
se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos seis meses
por concepto de aportes parafiscales.

o Certificacion firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la verificacion
de pago de seguridad social de los contratistas asociados al cumplimiento del
objeto.

e Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el cobro del
40% de los recursos, con desembolso a la cuenta de ahorros aperturada para el
traslado.

e Copia comprobante egresos primer desembolso de recursos al contratista (en caso
de haberse realizado algun pago o anticipo a o los contratistas)

e Un tercer y ultimo desembolso equivalente al veinte por ciento (20%) de los recursos
restantes, a la finalizacion de las actividades y para ello el MUNICIPIO debe acreditar la
siguiente informacion:

Un informe final técnico y financiero con sus respectivos soportes técnicos y contables, que
dé cuenta de la ejecucion del 100% de las actividades contempladas en el convenio, que
contenga lo siguiente:

¢ Informacion general de los contratos que se deriven para el cumplimiento del
convenio (objeto, plazo, valor, adiciones o cualquier novedad que se genere.)

e Balance financiero de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, hasta la
finalizacion de la actividad.

e En caso de darse Modificaciones a los contratos derivados, aportar documentos
como: modificacion, aprobaciones de pdlizas, asi mismo solicitar el visto bueno de
la supervision

e Relacion de las actividades ejecutadas y no ejecutadas, de acuerdo con la
propuesta aprobada, hasta la presentacion del informe

o Registros fotograficos y demas documentos que acrediten el cumplimiento del
objeto contractual del convenio en un 100%.

e Copia comprobante egresos segundo desembolso de recursos al contratista (en
caso de haberse realizado los pagos a o los contratistas, en caso de que no, se
solicitara para la liquidacion del convenio)
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e Acta de terminacioén del contrato o contratos suscritos por el municipio en el marco
de ejecucion del convenio.

o Certificado de recibo a satisfaccion por parte del interventor y/o supervisor del
Municipio de las actividades proyectadas correspondientes a los recursos
aportados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y la entrega.de los
productos establecidos en el convenio.

o Certificacion de parafiscales actualizada y firmada por el acalde municipal, donde
se evidencie que el Municipio se encuentra al dia durante los ultimos seis meses
por concepto de aportes parafiscales.

e Certificacion firmada por el alcalde municipal, que el Municipio realizo la verificacion
de pago de seguridad social de los contratistas asociados al cumplimiento del
objeto.

¢ Cuenta de cobro, firmada por el alcalde municipal, donde se relaciona el cobro del
20% de los recursos, con desembolso a la cuenta de ahorros aperturada para el
traslado.

La informacion solicita para el tercer y ultimo desembolso, debe ser entregada, conforme
a la fecha donde se cumple la finalizacion de la actividad segun el plan de trabajo
presentado, de tal manera que la supervision del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia pueda realizar la inspeccién en campo y confirmar la ejecucion de las actividades
citadas en el avance para la aprobaciéon de los recursos.

Los desembolsos se realizaran previo recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor
y/o interventor del contrato y presentacion de la factura o cuenta de cobro.

Ademas, para cada desembolso se debe acreditar estar al dia con el pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con el inciso
segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Todos los pagos quedan sujetos a la aprobacion del Plan Anual de Caja (PAC) mensual.

El municipio debe realizar las deducciones por concepto de Tasa Prodeporte y
Recreacion del 1% sobre los pagos realizados con los recursos aportados por el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, asi como declarar y pagar dichas
deducciones al Departamento de Antioquia, en el marco del Estatuto de Rentas del
Departamento de Antioquia

Una vez realizado el ultimo desembolso, por parte del municipio se debe presentar el
comprobante de egreso del tercer desembolso de los recursos al contratista, para proceder
a realizar la liquidacion del contrato de actividad la cual es requisito para la liquidacién del
convenio suscrito entre el Municipio de Concordia y el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia —ICPA-.
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QUINTA. PLAZO: Cinco (5) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio y
sin exceder del 31 de diciembre de 2025. El plazo establecido no podra superar la vigencia
fiscal 2025, de conformidad con el principio de anualidad estatuto organico de presupuesto.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la ejecucion del presente convenio
interadministrativo, EL MUNICIPO esta obligado a lo siguiente:

= Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas en
el estudio previo y en la propuesta presentada y aprobada por el Instituto, acorde
con el presupuesto establecido para tal efecto.

= El municipio debera adelantar las gestiones y tramites requeridos para obtener la
autorizaciéon o permisos a que haya lugar en caso de ser requerido.

= Abrir una cuenta de ahorros independiente para el manejo de los recursos
provenientes del convenio, asi mismo el municipio se obliga a certificar y reintegrar
al Instituto los rendimientos financieros que se llegaren a generar con los recursos
objeto del presente convenio hasta el cierre la respectiva cuenta, el cual debe
realizar el municipio.

= Elmunicipio debe adelantar los procesos contractuales requeridos para la ejecucion
del proyecto, suscribiendo los contratos a que hubiere lugar cuyo plazo no podra
superar el plazo del convenio segun acta de inicio, dando aplicacién a la normativa
vigente sobre contratacidén publica, asi como realizar seguimiento, control juridico,
técnico, administrativo y financiero de estos. En caso de requerir modificaciones el
Municipio debe presentar solicitud al Instituto para que se analice su procedencia,
solamente con la autorizacion del Instituto podran realizarse modificaciones; El
proyecto no debe presentar cambios en las actividades, segun lo inicialmente
conceptuado y pactado, por lo que no se validaran ni aceptaran actividades
diferentes o realizadas por fuera de los plazos del convenio o sin la autorizacion del
Instituto.

» Solicitar al contratista la (s) garantia (s) necesarias para garantizar el cumplimiento
del contrato: Cumplimiento, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, responsabilidad civil extracontractual de
acuerdo con el analisis que realice el municipio respecto de cada proceso, ademas
de las que considere pertinentes y aplicables, de conformidad con lo sefalado en
el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

= Realizar el (los) desembolso(s) o pago (s) correspondiente(s) en el (los) proceso(s)
contractual(es) relacionado(s) con el cumplimiento del objeto del contrato, contra
entrega de informes y productos, previa presentacion del recibo a satisfaccion por
parte del supervisor.

= Remitir copia de los siguientes soportes contractuales, financieros y contables e
informes de seguimiento respecto a los contratos suscritos para la ejecucion de los
recursos y que son exigidos por el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes,
que le permitan identificar al Instituto los recursos ejecutados y por ende la
ejecucion del proyecto:

v Copia del Contrato o convenio para la ejecucion del proyecto
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Certificado de disponibilidad presupuestal - CDP -

Registro Presupuestal — RPC.

Comprobantes de egreso — CE

Acta de recibido a satisfaccion.

Acta de inicio, suspension y reinicio (si aplica).

Acta de liquidacion de los contratos, donde se evidencie la ejecucion de

recursos a cargo del ejecutor final.

= Realizar las deducciones por concepto de Tasa Prodeporte y Recreacion sobre los
pagos realizados con los recursos aportados por el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia, asi como declarar y pagar dichas deducciones al Departamento de
Antioquia, en el marco del Estatuto de Rentas del Departamento de Antioquia,
acreditando con los respectivos soportes.

= Informar el monto de los recursos no ejecutados los cuales el municipio se obliga a
reintegrar una vez finalizado el plazo del convenio.

= Responder oportunamente las solicitudes del Instituto, en caso de requerir
informacion adicional sobre la ejecucion de los recursos.

= Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en
la normatividad vigente.

= Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones del (los) respectivo(s)
contrato (s) o convenio(s).

» Entregar al Instituto los informes requeridos por la supervision, de tal forma que den
cuenta de la ejecucion del objeto del contrato y que la entrega de los productos
inherentes a este sea medible, cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y
cantidad.

» Informar oportunamente cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

» Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, y exigir en el marco de los contratos suscritos para ejecutar el proyecto
la acreditaciéon de tal obligacion.

= Entregar toda la informaciéon que sea necesaria para el registro del desarrollo del
proyecto en el Sistema de Informacion del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

= Para la realizacion de cualquier publicacion en medios impresos o digitales de
elementos o piezas de comunicacion publica debera garantizar el uso de la imagen
institucional de la Gobernacion de Antioquia y el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia, asi como contar con el visto bueno del area de Comunicaciones del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion

del contrato, asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos

de éstas.

AN NE N NN NN
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= Suscribir con el supervisor designado por el Instituto el acta de inicio del convenio, asi
como el acta de liquidacion por parte de los ordenadores del gasto y los supervisores
respectivo.
= En cumplimiento del articulo 27 de la ley 1121 de 2006, el municipio debera garantizar
la plena identificacion de las personas naturales y juridicas que suscriban los contratos,
lo cual incluye:
— Nombre completo o razén social.
— Nudmero de identificacion tributaria (NIT) o documento de identidad.
- Informacién sobre representantes legales, cuando corresponda.
- Implementar medidas para verificar la calidad de los proponentes o futuros
contratistas.
- El contratista se compromete a verificar el origen licito de los recursos
utilizados por los contratistas y proveedores, lo cual debe incluir:
= Declaraciéon juramentada sobre el origen licito de los recursos.
= Documentos financieros que respalden la capacidad econémica de los
contratistas y proveedores.
= Certificaciones bancarias actualizadas.
= |a obligacion de reportar periddicamente la informacion societaria,
financiera y comercial, asi como cualquier modificacion en el estado de
los riesgos mencionados.
= Tipificacién, estimaciéon y asignacion de los riesgos con el fin de
prevenir actos de corrupcion.

El municipio sera responsable durante la ejecucion del convenio interadministrativo, tanto
la entidad como sus contratistas y proveedores sean plenamente identificados y se
verifique el origen de los recursos, conforme a los términos previamente establecidos. Esta
obligacién debera ser registrada tanto en el Estudio Previo y se entendera parte de la
Minuta del Contrato aun cuando no se incluya.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: Para la ejecucion del presente contrato
interadministrativo, el INSTITUTO esta obligado a lo siguiente:

= Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones del Contrato
Interadministrativo.

= Vigilar y verificar el cumplimiento por parte del Municipio, de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
la Ley 1150 de 2007.

= Cancelar oportunamente los desembolsos pactados, contra entrega de informes vy
productos, previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o
interventor.

» Suministrar la informaciéon necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.
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= Apoyar las actividades, eventos y servicios organizados en el marco del objeto del
contrato.

OCTAVA. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: Una vez legalizado el convenignel
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia designara un supervisor y/o interventor para
el mismo, quien ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, ademas de la designacién de un profesional de apoyo técnico.

NOVENA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato sera ejecutado por
EL MUNICIPIO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo de este, EL
INSTITUTO no contrae obligacion laboral alguna con EL CONTRATISTA, ni con las
personas que éste a su vez contrate para la prestacion del servicio. En consecuencia, el
pago de salarios, honorarios y prestaciones de este personal estara a cargo
exclusivamente del CONTRATISTA.

DECIMA. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Concordia, Antioquia.

DECIMA PRIMERA. CESION: El presente convenio se celebra teniendo en cuenta las
calidades y condiciones de EL MUNICIPIO, por lo tanto, éste no podra cederse total o
parcialmente a otra persona o entidad alguna.

DECIMA SEGUNDA. CONTROL FISCAL: Corresponde a la Contraloria Departamental
ejercer el control fiscal posterior del presente contrato.

DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL MUNICIPIO
declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y la Ley,
especialmente en las contempladas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA CUARTA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, EL MUNICIPIO debera acreditar el pago de los aportes de los
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA-, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal.

DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con el acuerdo de las partes sobre su objeto y contraprestacion y con la
suscripcion de este. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal, y firma del Acta
de Inicio.
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DECIMA SEXTA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se originen
por causa de este contrato correran por cuenta EL MUNICIPIO.

DECIMA _SEPTIMA. LIQUIDACION: La liquidacién del presente convéhio
interadministrativo procedera conformidad lo dispuesto en el Estatuto Generall de
Contratacién de la Administracion Publica, en especial de acuerdo con lo dispuesto en el
inciso final del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, asi como el articulo 11 de Ley 1150 de
2007, en caso de no proceder por cualquier motivo a la liquidacion bilateral se procedera
por parte del INSTITUO a realizar la respectiva liquidacién unilateral.

DECIMA OCTAVA. GARANTIAS: Para el presente proceso de contratacién se determinan
el otorgamiento de la garantia unica por los siguientes conceptos y amparos a cargo de EL
MUNICIPIO.

-CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
v' Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;
v" El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;
v Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la actividad, cuando
el contrato no prevé entregas parciales; y
v El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
SUFICIENCIA AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (04)
meses mas.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el
evento de presentarse diferencias en razon de la celebracion, ejecucion, desarrollo y
terminacion del presente contrato procederan a realizar la conciliacion prejudicial o
extrajudicial antes de iniciar cualquier accién judicial.

VIGESIMA. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO: EL MUNICIPIO sera responsable ante el
INSTITUTO de mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones, de sus subcontratistas o dependientes
por reclamos, demandas o costos que puedan surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades del INSTITUTO o terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de
éste en desarrollo de la actividad encomendada. Cualquier costo en que incurra el
INSTITUTO para la defensa de sus intereses o cualquier suma que deba cancelar como
consecuencia de los reclamos previstos en esta clausula, debera ser reintegrada al
INSTITUTO en su totalidad debidamente actualizada. En caso de no cumplirse esta
obligacion su valor podra hacerse efectivo deduciéndolo de cualquier suma que se adeude
EL MUNICIPIO o a través de cualquier otro procedimiento de cobro establecido por el
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INSTITUTO en caso de que el contrato hubiere sido liquidado.

VIGESIMA PRIMERA. MULTAS: En la ejecucién del presente contrato se incluyen y
acuerdan multas. Por lo tanto, se haran aplicables en el evento en que EL MUNICIPIO
incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de uno o todos los compromisos
contraidos en el presente contrato, las causales y su monto se establecen de acuerdo con
los literales siguientes: a). Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos
referentes a la legalizacion del contrato o sus modificaciones o constituir a tiempo la
garantia unica de cumplimiento en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato. b). Por mora o incumplimiento injustificado de los
compromisos referentes a prorrogar la garantia Unica de cumplimiento en cualquiera de
sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del
contrato. ¢). Por mora o incumplimiento injustificado de los compromisos referentes a la
ejecucion de las obras, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspensién temporal
de las mismas sin causa justificada o por causas imputables a EL TECNOLOGICO, el uno
por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de mora. d). Por mora o
incumplimiento injustificado de los compromisos referentes a acatar las 6rdenes de la
supervision o interventoria, con el fin de que se corrijan defectos observados en la
ejecucion de las acciones del contrato, el cero punto cinco por mil (0.5%) del valor total del
contrato, por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de la
fecha en que se haya dado la orden por escrito por parte de la supervision o interventoria
designada. e) Por el incumplimiento de cualquiera de los compromisos contenidos en el
contrato, el cinco por ciento (5%) del valor total del mismo.

PARAGRAFO 1: La imposicién de la multa no exonera a EL MUNICIPIO de la obligacién
de continuar ejecutando el objeto contractual segun lo estipulado en el contrato.

PARAGRAFO 2: La imposicién de las multas sera en estricto cumplimiento del debido
proceso, en observancia de los preceptos legales y jurisprudenciales sobre el tema.

VIGESIMA SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de EL
TECNOLOGICO de la obligacién principal del contrato, este pagara incondicionalmente a
EL INSTITUTO o a su orden, a titulo de pena, hasta el diez (10%) del valor del contrato. Lo
anterior sin perjuicio de que EL INSTITUTO reclame adicionalmente el pago de los
perjuicios causados por EL CONTRATISTA.

VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO: Para los efectos legales, las partes fijan como
domicilio la ciudad de Medellin.

VIGESIMA TERCERA. GARANTIA DE LEGALIDAD Y TRASPARENCIA. Las partes
declaran que sus negocios y los recursos que utilizan para la ejecucion del presente
contrato no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita, Lavado de
Activos o Financiacién del Terrorismo. Asimismo, se comprometen a entregar toda la
informacion que les sea solicitada para dar cumplimiento a las disposiciones relacionadas
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con la Prevencion del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo y declaran que la
misma es veraz y verificable. LAS PARTES se obligan a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores o
empleados, y los recursos de éstos, no se encuentren relacionados o provengan de
actividades ilicitas.

PARAGRAFO. Si por parte del contratante se identifican recursos de lavado de activos en
los contratos celebrados, el supervisor designado para este, en compania del area de
Control Interno y con apoyo del area juridica de la Subdireccién Administrativa y Financiera,
debera reportarlo a la Unidad de Informacion y analisis financiero “UIAF” y a la Fiscalia
General de la Nacién.

VIGESIMA CUARTA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del contenido de la minuta electronica diligenciada
en la plataforma SECOP Il y del presente documento, por lo que, en consecuencia, se
obligan en todas sus 6rdenes y

manifestaciones.
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