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1. INTRODUCCION

La ciudad de Manizales enfrenta un cambio demografico profundo y acelerado que redefine su
estructura poblacional, sus dindmicas sociales y sus oportunidades econdmicas. Segun el DANE, en
el municipio el 23,6% de la poblacion tiene 60 afios o mads, una proporcidn que continuara
aumentando de forma sostenida durante las préximas décadas. Este fendmeno convierte a
Manizales en una de las ciudades mas longevas del pais, lo que representa no solo un reto en
términos de proteccion social y salud, sino también una oportunidad estratégica para el desarrollo
econdmico e innovacidon empresarial.

En este nuevo escenario, se impone la necesidad de transitar de una visién asistencialista del
envejecimiento a una perspectiva que reconozca a las personas mayores como agentes activos,
consumidores con poder adquisitivo, productores de conocimiento y potenciales emprendedores.
La economia plateada, entendida como el conjunto de actividades econdmicas orientadas a
satisfacer las necesidades, aspiraciones y capacidades de las personas mayores, se configura como
un mercado emergente con alto potencial de crecimiento. Sectores como la salud digital, el turismo
accesible, la vivienda adaptada, los servicios financieros inclusivos, la educacién continua vy la
tecnologia para el bienestar estan siendo transformados por este cambio poblacional.

Este enfoque se alinea con la Década del Envejecimiento Saludable 2021-2030, declarada por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), que llama a los gobiernos, empresas, academia y sociedad
civil a desarrollar estrategias que promuevan la inclusion, la participacion activa y el bienestar de las
personas mayores en todas las dimensiones de la vida. En este marco, ciudades como Bilbao
(Espafia) han consolidado estrategias de economia plateada combinando innovacién, politica
publica y emprendimiento, transformando el envejecimiento en una fuente de valor econédmico,
cohesidn social y liderazgo regional.

Para capitalizar estas oportunidades, es indispensable fortalecer el ecosistema de emprendimiento
con enfoque en longevidad, dotando a los actores de soporte empresarial —incubadoras, camaras
de comercio, instituciones educativas, centros de innovacidén, entre otros— de herramientas,
informacién y metodologias adaptadas a las nuevas realidades del envejecimiento. Este proceso
requiere un esfuerzo colectivo de aprendizaje, sensibilizacién y actualizacién, en el que los datos, la
articulacién interinstitucional y el enfoque intergeneracional serdn claves.

Por ello, esta propuesta tiene como propdsito realizar un mapeo participativo del ecosistema de

emprendimiento en la economia plateada de Manizales, permitiendo identificar actores clave,
vacios de conocimiento, iniciativas existentes y potenciales lineas de acciéon que fortalezcan esta
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agenda en la ciudad. Se trata de construir, con base en evidencia local, una hoja de ruta que permita
consolidar a Manizales como un referente nacional en la nueva longevidad y el emprendimiento
intergeneracional.

2. ASPECTOS GENERALES

2.1. Propésito del Documento

Este documento tiene como propdsito dar reporte de cumplimiento mensual para “aunar esfuerzos
para identificar capacidades, brechas y oportunidades de las instituciones de apoyo, universidades
y agentes que dinamizan el ecosistema de economia plateada en el municipio de Manizales”, en el
marco del contrato No. 2506090757 Municipio de Manizales - secretaria de Tic y Competitividad y
la Corporacién Incubadora y Aceleradora de Empresas de base Tecnoldgica de Manizales.

2.2. Alcance del Documento

Identificar, caracterizar y visibilizar los actores, relaciones, servicios, oportunidades y brechas del
ecosistema de emprendimiento en la economia plateada de Manizales, con base en una
metodologia participativa, territorializada y de bajo costo, de manera articulada y coordinada
Alcaldia de Manizales y sus aliados, lo que permita establecer una linea base y el disefio de acciones
estratégicas en esta agenda emergente.

2.3. Audiencia de Documento

Este documento esta dirigido a los involucrados en la ejecucion de “aunar esfuerzos para identificar
capacidades, brechas y oportunidades de las instituciones de apoyo, universidades y agentes que
dinamizan el ecosistema de economia plateada en el municipio de Manizales”, a las entidades de
control aplicables al programa como Contraloria General de la Nacién, Procuraduria General de la
Nacidn, Contraloria Departamental de Caldas, Procuraduria Departamental de Caldas y demds que
soliciten reporte sobre el desarrollo de actividades ejecutadas en pro del cumplimiento de lo
establecido en el contrato.

Este documento es de manejo interno de la Alcaldia de Manizales y su propdsito no es ser publicado
ni divulgado de manera abierta en ningin medio de comunicacién masivo, a menos que asi lo

requiera el contratante.
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3. INFORMACION DEL CONTRATISTA

Corporacién Incubadora y Aceleradora de Empresas de base
Tecnoldgica de Manizales - INCUBAR

RAZON SOCIAL

REPRESENTANTE LEGAL Blanca Nidia Sdnchez Cortés
DIRECTORA EJECUTIVA Claudia Patricia Benavides Salazar
COORDINADORA PROGRAMA Juan Camilo Galvis Diaz
NIT 810.004.699-4
DIRECCION WEB www.incubar.org
administrativa@incubar.org
E-MAIL claudiabenavides@incubar.org
juan.galvis@incubar.org
TELEFONOS 3202064790
313 6862989

4. OBJETO CONTRACTUAL

Aunar esfuerzos para identificar capacidades, brechas y oportunidades de las instituciones de
apoyo, universidades y agentes que dinamizan el ecosistema de economia plateada en Manizales

5. DESARROLLO DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

5.1. Revision de bases de datos institucionales (Manizales Mas, Red de
Emprendimiento, camaras, universidades).

Para la ejecucidon de esta actividad, en plena coherencia con el enfoque participativo y de
construccion colectiva que fundamenta el proyecto, se disefid una estrategia de articulacion y
apalancamiento con los actores clave del territorio. Se determind que una revisién externa y
unilateral de las bases de datos institucionales seria insuficiente para un ecosistema tan emergente
y lleno de matices como el de la economia plateada. Un abordaje tradicional podria entregar datos
planos, pero no revelaria el nivel de conciencia, la disposicidn a colaborar ni las narrativas existentes,
elementos cruciales para un diagndstico con profundidad estratégica. Por ello, se optd por un
modelo de cocreacion y corresponsabilidad, involucrando directamente a los miembros de la Red
de Emprendimiento de Caldas (REC) como agentes activos y protagdnicos en el proceso de mapeo.
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La eleccion de la Red de Emprendimiento de Caldas como vehiculo central de esta estrategia no fue
una decisién de conveniencia, sino un pilar metodolégico. La REC representa el tejido conector del
ecosistema, un espacio consolidado de confianza y colaboracion. Involucrarla directamente
significaba activar un multiplicador estratégico en lugar de contactar a decenas de actores de forma
aislada, acelera la difusién del instrumento y valida la pertinencia del estudio ante sus propios
miembros. Este apalancamiento con aliados locales fue la respuesta directa a la necesidad de
maximizar la cobertura vy la legitimidad del diagnéstico.

El mecanismo central para materializar esta colaboracién fue la implementacion de una "Carta de
Compromiso". Este instrumento fue disefiado meticulosamente no como un formalismo, sino como
una herramienta para activar la inteligencia colectiva local y formalizar la corresponsabilidad que el
proyecto demanda de sus actores. Mediante esta carta, cada entidad miembro de la REC asumié la
responsabilidad de liderar la aplicacién del instrumento de caracterizacidon dentro de sus propias
redes y bases de datos, garantizando asi el acceso a informacion validada, actualizada y de primera
mano.

Comprendiendo las diversas capacidades y naturalezas de las organizaciones, la carta de
compromiso se disefié de manera flexible, fijando como cantidad minima, 5 aplicaciones del
instrumento, donde se invitd a cada actor a definir, desde su propia experticia y alcance, el nimero
de aplicaciones que gestionaria por las categorias de actores a las que daria prioridad, basandose
en las tres tipologias definidas en la metodologia del mapeo: 1) emprendedores o empresas de la
economia plateada, 2) entidades de apoyo (publicas o privadas), y 3) instituciones educativas o de
investigacion.

# INSTITUCION FIRMA CONTACTOS ROL
UNIVERSIDAD FIRMO Juan Carlos Chica DE;Q:?MFS&‘;:':;: ee
1 ALadlon Gl Coordinador Consultorio
COLOMBIA ENVIO Steven Delgado Cortés

Administrativo

CORPORACION PARA EL

» DESARROLLO FIRMO Sandra Monica Giraldo Directora Unidad de
EMPRESARIAL Y ENVIO Osorno Desarrollo Empresarial
FINANFUTURO

3 UNIVERSIDAD CATOLICA | FIRMO Lina Marcela Flérez Loaiza Decana Facultad de
DE MANIZALES Y ENVIO Administracion

a FIRMO Carlos Eduart?lo Jaramillo Rector

Sanint
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UNIVERSIDAD . .
AUTONOMA DE ENVIO | Angie Lorena Bedoya Salazar AnalE':a r‘ii:j"’:xir:::: de
MANIZALES P
FIRMO Fray Gabriel Ricardo Director centro regional
5 UNIVERSIDAD CATOLICA Pimienta Arias Manizales
LUIS AMI i
g e ENVIO Diana Morales Patifio Coo.r,dlnadora de
Extension y Posgrados
Di P —
6 UNIVERSIDAD DE FIRMO Beatriz Helena Alzate G wecto;aOCi;Tyecuon
MANIZALES
ENVIO | Jhoana Montoya Atehortua Proyeccién Social
FIRMO
ENAL Li i
7 FENALCO Y ENVIO Paula Andrea Salazar ider Gremial
Directora Unidad de
CAMARA DE COMERCIO | FIRMO Martha Ligia Serna Lépez Innovacion y Desarrollo
8 DE MANIZALES POR Regional
CALDAS i
ENVIO Disney Cardona Henao Profe5|o‘na'l de
Emprendimiento
CORPORACION PARA EL
9 DESARROLLO DE FIRMO German Maldonado Director Eiecutivo
CALDAS Y ENVIO Gonzalez J

ANEXO 1: Cartas de Compromiso Ecosistema Plateado

Como resultado tangible de esta estrategia, se logrd la recoleccion y firma de 9 cartas de
compromiso por parte de los principales actores de la Red de Emprendimiento. Este enfoque no
solo garantizo la cobertura en las bases de datos institucionales mas relevantes de la ciudad, sino
gue también fortalecié la gobernanza y apropiacion del diagndstico desde su misma concepcion.

5.2.  Aplicacion de un formulario virtual auto diligenciable

Una vez consolidada la estrategia de articulacion con la Red de Emprendimiento de Caldas (REC)
mediante las Cartas de Compromiso, se procedid con la aplicacion de un formulario virtual auto
diligenciable. Para materializar esta fase crucial de recoleccién de datos, se selecciond la plataforma
Airtable como herramienta tecnoldgica central. Esta eleccién no fue meramente operativa, sino
estratégica, ya que Airtable ofrece una solucion integral que funciona simultdneamente como un
creador de formularios amigables y una potente base de datos relacional (CRM). Su implementacién
responde directamente al mandato del proyecto de utilizar herramientas de diagndstico
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colaborativo y plataformas digitales para garantizar la eficiencia, la calidad de la informacién y la
optimizacidn de los recursos en un marco de bajo costo.

El disefio del formulario en Airtable se llevd a cabo con rigurosa fidelidad al "Documento
metodolégico del mapeo", validado en la Fase 1 del proyecto. Se construyd un instrumento digital
que traducia de manera precisa las variables minimas sugeridas para cada una de las tres categorias
de actores definidas:

Se aprovecharon las capacidades de la plataforma para aplicar légica condicional, de modo que a
cada actor se le presentaran Unicamente las preguntas pertinentes a su rol dentro del ecosistema.
Esto no solo simplificé el proceso para el participante, sino que también asegurd la recoleccion de
datos estructurados y comparables, fundamentales para la posterior fase de analisis.

El enlace al formulario de Airtable fue distribuido a través de los miembros de la REC, quienes lo
hicieron llegar a sus respectivas redes de contacto. La interfaz limpia e intuitiva de la plataforma
facilité que los actores pudieran completar la caracterizacion, para garantizar la inclusién y la calidad
de los datos, y tal como se previd en la propuesta, se habilitd un canal de "asistencia técnica
remota", a través del cual el equipo resolvid dudas y brindé acompafamiento a quienes lo
solicitaron, asegurando que ninguna barrera tecnoldgica impidiera la participacion. De esta forma
se logrd el diligenciamiento del instrumento distribuido de la siguiente manera:

NUMERO DE
DILIGENCIAMIENTOS

CATEGORIA DESCRIPCION

, Emprendedores y empresas con oferta orientada o
Categoria 1 ., . . 15
adaptable a la poblacion mayor (Silver-oriented)

, Startups con oferta orientada o adaptable a la poblacién
Categoria 1 . . 1
mayor (Silver-oriented)

Emprendedores y empresas lideradas por personas de
Categoria 1l | 50 afios 0 mds, cuya oferta estd orientada o es adaptable 35
a la poblacién mayor (Silver-oriented).

i Entidades de apoyo al emprendimiento y desarrollo
Categoria 2 . 3
empresarial

Instituciones educativas, centros de investigacion o
Categoria 3 cultura que pueden aportar desde el conocimiento, 7
formacién y/o cambio de narrativa

TOTAL 61
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La principal ventaja competitiva de haber utilizado Airtable reside en su doble funcionalidad. Mas
alla de ser un simple formulario, cada respuesta enviada alimentaba en tiempo real una base de
datos centralizada y estructurada. Esto elimind por completo la necesidad de transcripcion manual,
un proceso propenso a errores y consumidor de tiempo. La informacion de cada uno de los actores
caracterizados quedaba inmediatamente sistematizada, creando una ficha técnica individual y
contribuyendo a una matriz general que permitia monitorear el avance hacia la meta de los 20
actores con informacidn sistematizada. Esta automatizacion no solo optimizd la fase de recoleccién,
sino que sentd las bases para la

ANEXO 2: Fichas Técnicas

ANEXO 3: Bases de datos Categoria 1 Emprendedores y empresas

ANEXO 4: Bases de datos Categoria 1 Startups

ANEXO 5: Bases de datos Categoria 1 Emprendedores y empresas lideradas por personas de 50 afios
0 mas

ANEXO 6: Bases de datos Categoria 2 Entidades de apoyo

ANEXO 7: Bases de datos Categoria 3 Instituciones educativas, centros de investigacion o cultura

5.3. Entrevistas semiestructuradas a actores estratégicos

En paralelo a la aplicacion del formulario virtual, se dio inicio a la actividad enfocada en la realizacion
de entrevistas semiestructuradas a actores estratégicos. Esta linea de accién fue concebida como
un componente cualitativo esencial, disefiado para profundizar en las realidades de ciertos actores
clave y para asegurar la inclusion de aquellos para quienes las herramientas digitales pudieran
representar una barrera. El proceso comenzd con una sesién virtual de aproximadamente 40
minutos con la empresa "Productos del Alba SAS Afincados", llevada a cabo el lunes 7 de julio a las
10:00 am. El propdsito de este primer encuentro fue doble: por un lado, caracterizar a un actor
relevante del ecosistema y, por otro, utilizar la sesidn como un piloto para validar la claridad y
accesibilidad del instrumento con la poblacién mayor, reconociendo la existencia de una brecha
digital.

Las conclusiones de esta sesidn inicial, junto con una segunda entrevista realizada por via telefénica,
el 24 de julio de 2025 con la sefiora Adina Sepulveda Ahumada de la empresa "Cacao Dulce
Artesanal", confirmaron una hipdtesis fundamental: para un segmento significativo de los
emprendedores mayores, la interaccién directa es un vehiculo mucho mas efectivo para la

recoleccidn de informacion que un formulario auto diligenciable.
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9:41 Bl 03

MODULO BASICO

24 de julio de 2025

801am. Lamada saliente

Identificacion y contexto

Razon sockal / nombre del actor Compartir contacto

Agregar a Contactos

T o aphca
Ll o) Agregar a contacto existente

Documento de identidad Agregar a contactos de emergencia

Bloguear nimero

* @ © @ oo

llustracion 1 - Entrevistas semiestructuradas - Productos de Alba SAS Afincados y Cacao Dulce Artesanal

ANEXO 8: Grabacién entrevista - Productos de Alba SAS

Lejos de ser un obstaculo, este hallazgo se convirtié en una oportunidad para adaptar la metodologia
y aplicar un enfoque diferencial, garantizando que las voces y experiencias de este valioso grupo no
se perdieran. En consecuencia, se tomé la decision estratégica de intensificar el uso de la entrevista
telefonica semiestructurada como el método principal para abordar a un grupo especifico de
actores estratégicos, pasando de una "asistencia técnica remota" pasiva a un acompafiamiento
proactivo y personalizado.

Para la seleccion de estos actores, se recurrid a un activo estratégico, la red de participantes del
programa Fondo Mayor. Este programa, operado previamente por Incubar, tiene como objetivo
brindar herramientas y fortalecer las capacidades de emprendedores mayores de 60 afos. Se
definid como actores estratégicos para esta fase a los emprendedores mayores de 50 afios
vinculados a dicha iniciativa, ya que representan una fuente de informacién de altisimo valor por su
experiencia directa en los retos y oportunidades de la economia plateada. Esta sinergia permitio un
acceso eficiente a un grupo de perfiles idoneo y altamente pertinente para los objetivos del mapeo,
demostrando una gestiéon de recursos inteligente y un apalancamiento efectivo con redes
preexistentes.

Este formato de didlogo facilitd la captura de narrativas, tensiones culturales y barreras que un
formulario estatico no podria recoger. Permitié al equipo realizar preguntas de seguimiento,
solicitar clarificaciones y construir un espacio de confianza donde los emprendedores pudieron

compartir sus perspectivas de manera abierta. Si bien este método es mas intensivo en tiempo, la
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riqueza de los datos cualitativos obtenidos justifica plenamente la inversidn, pues aporta una capa
de profundidad indispensable para el andlisis técnico del estado del arte del ecosistema. Esta
adaptacion metodoldgica asegura la inclusién de un segmento vital y enriquece la calidad global del
diagndstico, haciéndolo mas representativo y fiel a la realidad del territorio.

5.4. Realizacion de minimo 2 focus groups segmentados (emprendedores y entidades
de soporte).

Dando continuidad a la fase de recoleccion de informacidn cualitativa, se dio inicio a la actividad 2.4,
gue contempla la realizacién de minimo dos focus groups segmentados, uno con emprendedores y
otro con entidades de soporte. En este periodo se ejecutd con éxito el primer grupo focal, dirigido
al segmento de emprendedores y empresas. La convocatoria se enfocd estratégicamente en
emprendedores mayores de 50 afios, utilizando dos canales de reclutamiento que demuestran la
solida articulacion del proyecto con el ecosistema. Por un lado, se extendié una invitacidn directa a
los participantes del programa Fondo Mayor, una red de emprendedores senior previamente
fortalecida por Incubar. Simultdneamente, y en un claro ejemplo de cooperacién interinstitucional,
la Alcaldia de Manizales, a través de su oficina empresarial, difundid la convocatoria en su grupo de
WhatsApp, asegurando una participacion diversa y representativa.

Mapeo Economia Silver Oficina Empresarial
Mévil Oficina TIC, ~Bernardo, +57 300 4666039, +57 300 6012222, +57 300 7802822, +57 301 82

1 mensaje no lefdo

Mévil Oficina TIC

i

» g Airtable

Cordial saludo, emprendedores.

;Sabian que Manizales es una de las ciudades con mayor proyeccion por su poblacién
adulta? La Alcaldia de Manizales ve en esto una gran oportunidad y quiere convertir a la
ciudad en un referente de la Economia Plateada.

Airtable | Everyone's app platform

Por eso, los invitamos a nuestro Taller de Co-creacién' - donde ademas de conocer sus
emprendimientos de forma individual, creamos un espacio para escuchar sus ideas y L
opiniones como grupo.

Cordial saludo, emprendedores.
Sera una conversacion para identificar juntos las barreras, retos y oportunidades que

existen en Manizales para los emprendedores +50. Su opinién es crucial para construir la
estrategia del ecosistema.

[™ Fecha: Martes, 29 de julio

{5 Hora: 4:00 p.m.

9 Lugar: Secretaria de TIC y Competitividad de Manizales (ubicada en el Ecoparque Los
Yarumos).

Su participacion voluntaria en este taller nos ayudara a asegurar que el futuro del
emprendimiento en Manizales se construya con y para ustedes.

iAsegura tu lugar! Confirma tu asistencia enviando un mensaje con tu nombre al siguiente
WhatsApp: 3135648043 7405 m

Solo los administradores pueden enviar mensajes,

¢Sabian que Manizales es una
de las ciudades con mayor
proyeccion por su poblacion
adulta? La Alcaldia de
Manizales ve en esto una gran
oportunidad y quiere convertir
a la ciudad en un referente de la
Economia Plateada.

Para lograrlo, estamos
realizando el mapeo del
ecosistema silver en Manizales,
y su experiencia como

llustracion 2 - Invitacion Grupos de WhatsApp Oficina Empresarial y Programa Fondo Mayor
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La sesion se llevé a cabo el martes 29 de julio, de 4:00 pm a 5:30 pm, y conto con la valiosa asistencia
de 15 emprendedores mayores de 50 afios. El propdsito central del encuentro fue, tal como se
comunicé a los participantes, "Comprender, desde su propia experiencia, la realidad del
emprendimiento +50 en Manizales. Su voz es el insumo clave para identificar las barreras,
oportunidades y necesidades reales que dardn forma a la hoja de ruta del ecosistema de economia
plateada de la ciudad". La jornada fue disefiada con una metodologia participativa, estructurada en
ejes tematicos como la percepcion del mercado, las barreras y necesidades clave, y la vision de
futuro, con el fin de guiar una conversacién profunda pero enfocada.

Con respecto a esta sesion se aborde principalmente en comprender el contexto de los
emprendedores, el origen y la percepcion del mercado. Este bloque, disefiado para comprender el
entorno y la vision de los participantes, se convirtid en un espacio de didlogo de inmenso valor que
superd todas las expectativas en términos de profundidad. La dindmica trascendié las preguntas
guia y se transformd en un proceso de conversacion genuino, donde el foco fue entender quiénes
son los participantes mas alld de su rol como lideres de empresas, cdmo se perciben en el mercado
y cudles son los aspectos mas gratificantes y desafiantes de emprender en su actual etapa de vida.

i

llustracion 3 - Focus Group Emprendedores mayores de 50 afios

ANEXO 9: Listado de Asistencia
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ANEXO 10: Evidencia Fotografica

La riqueza de las historias compartidas y el gran interés que generd este didlogo inicial consumieron
la totalidad del tiempo programado para el encuentro. En vista de esto, y para respetar la
profundidad de la discusidn, se determind que las preguntas restantes de este primer eje tematico
guedaran como un "pendiente" o tarea para ser reflexionadas por los asistentes. Para asegurar que
ningun detalle de esta valiosa conversacion se perdiera, se recurrid, con previa autorizacion de todos
los participantes, a la grabacién de audio de la sesidn, garantizando asi la captura integra de sus
testimonios para un analisis posterior detallado.

ANEXO 11: grabacién de audio de la sesién

Frente a esta situacion, y para honrar tanto el tiempo de los asistentes como el valor del didlogo que
estaba surgiendo, el equipo facilitador tomé una decision metodoldgica 4gil. Se determind dividir el
focus group en una segunda sesidn. Se finalizaron las actividades que requerian la discusion en sitio
y se plantearon otras como una "tarea" o pendiente, con el objetivo de que los emprendedores
pudieran reflexionar sobre ellas y llegar a la segunda parte del encuentro con insumos ya
preparados. Esta adaptacion no solo demostré flexibilidad, sino que permitié capitalizar al maximo
el interés y la disposicidon del grupo, asegurando que la segunda sesién sea aun mas fluida y
productiva.

Silver Map
FOCUS

GROUP

Emprendedores
Plateados

e
Manizales

12 de agosto

- & Area de innovacién y
iAgendate! 8 g(r)r? emprendimiento

piso 2 de la UAM

Un espacio clave para dimensionar la visién y capacidades
de los emprendedores mayores de 50+.

MzZL {;ALCALBT% -anu ®

llustracion 4 - Pieza Invitacion Segunda Parte Focus Group
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ANEXO 12: Presentacién Focus Group - Emprendedores y empresas.

La sistematizaciéon y el andlisis detallado de los hallazgos de este grupo focal se llevaran a cabo una
vez se realice la segunda parte de la sesidn. Esta decision metodoldgica es crucial, ya que es
importante recabar toda la informacién completa de ambas jornadas para proceder con su posterior
analisis. Consolidar los resultados de manera conjunta garantizard una sintesis integral, coherente
y fiel a la riqueza del didlogo sostenido con los emprendedores.

6. ANEXOS

ANEXO 1: Cartas de Compromiso Ecosistema Plateado

ANEXO 2: Fichas Técnicas

ANEXO 3: Bases de datos Categoria 1 Emprendedores y empresas

ANEXO 4: Bases de datos Categoria 1 Startups

ANEXO 5: Bases de datos Categoria 1 Emprendedores y empresas lideradas por personas de 50 afios
0 mas

ANEXO 6: Bases de datos Categoria 2 Entidades de apoyo

ANEXO 7: Bases de datos Categoria 3 Instituciones educativas, centros de investigacion o cultura
ANEXO 8: Grabacion entrevista - Productos de Alba SAS

ANEXO 9: Listado de Asistencia

ANEXO 10: Evidencia Fotografica

ANEXO 11: grabacion de audio de la sesidn

ANEXO 12: Presentacién Focus Group - Emprendedores y empresas.

Los anexos relacionados en el presente documento, se encuentran alojados en una carpeta drive,
que puede ser consultada en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1qTdCdVRAyUVHI4TJCEwNhcuncAJcX4BS?usp=sha

ring

ELABORADO POR: APROBADO POR: FECHA DE ELABORACION:
JUAN CAMILO GALVIS DIAZ CLAUDIA BENAVIDES SALAZAR
Coordinador de Programa Directora Ejecutiva AGOSTO DE 2025
INCUBAR INCUBAR



https://drive.google.com/drive/folders/1qTdCdVRAyUVHl4TJCEwNhcuncAJcX4BS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1qTdCdVRAyUVHl4TJCEwNhcuncAJcX4BS?usp=sharing
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Doctor

Santiago Giraldo Llano
secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Directora de la Unidad de Innovacion y Desarrollo Regional de la
Camara de Comercio de Manizales por Caldas, manifiesto mi compromiso institucional
para contribuir de manera activa y responsable al mapeo del ecosistema de
emprendimiento de la economia plateada en Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia
Municipal de Manizales en articulacion con la Red de Emprendimiento de Caldas y en
colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

5 emprendedores o empresas de la economia plateada
1__ entidades de apoyo (publicas o privadas)
instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segtin el tamafio y composicion
de su red.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafnamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informaciéon sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacién y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgaciéon del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccidon de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocer y respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacion personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresién y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagnostico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacién de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

Firma Wa"!/” ‘/’4”"’/

Nombre: M%RTHA LIGIA SERNA LOPEZ
Cargo: Directora Unidad de Innovacién y Desarrollo Regional
Entidad: Camara de Comercio de Manizales por Caldas.
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Manizales, 13 de Julio de 2025

Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Director Ejecutivo de la Corporacion para el desarrollo de Caldas,
manifiesto mi compromiso institucional para contribuir de manera activa y responsable al
mapeo del ecosistema de emprendimiento de la economia plateada en Manizales,
proyecto liderado por la Alcaldia Municipal de Manizales en articulacién con la Red de

Emprendimiento de Caldas y en colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacion del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

3 emprendedores o empresas de la economia plateada
1 entidades de apoyo (publicas o privadas)
1 instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicién
de sured.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacion recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafiamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacion y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacién personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios paralos actores participantes

a) Co-autoriay visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagnostico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacion de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

il
Firma

Nombre: German*Maldonado
Cargo: Director Ejecutivo
Entidad: Corporacion Para el Desarrollo de Caldas
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Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de __Lider Gremial de FENALCO Caldas___, manifiesto mi compromiso
institucional para contribuir de manera activa y responsable al mapeo del ecosistema de
emprendimiento de la economia plateada en Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia
Municipal de Manizales en articulacion con la Red de Emprendimiento de Caldas y en
colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

X emprendedores o empresas de la economia plateada
entidades de apoyo (publicas o privadas)
instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicién
de sured.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafiamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacion y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacién personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresiéon y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoriay visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagnostico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacion de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el andlisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

Firma@l@ My@\goﬁ%@\f

Nombre: PAULA ANDREA SALAZAR SANCHEZ
Cargo: _ LIDER GREMIAL
Entidad: FENALCO Caldas




Mzl

8 ALCALDIA
Manizales
el adm

PFN| DE MANIZALES

=2 — Secretariade TICy

o Competitividad

Manizales, 16 de julio de 2025

Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Directora de la Unidad de Desarrollo Empresarial, Corporacion para el
Desarrollo Empresarial-FINANFUTUROQO, manifiesto mi compromiso institucional para
contribuir de manera activa y responsable al mapeo del ecosistema de emprendimiento
de la economia plateada en Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia Municipal de
Manizales en articulacién con la Red de Emprendimiento de Caldas y en colaboracion
con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

___10__ emprendedores o empresas de la economia plateada
entidades de apoyo (publicas o privadas)
instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicion
de su red.)

b) Utilizar la guia de aplicacién remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacién y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgaciéon del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacion personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagnostico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidaciéon de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,
A
. Sl e
Firma
Nombre: _ Sandra Ménica Giraldo Osorno
Cargo: Directora Unidad de Desarrollo Empresarial

Entidad: Corporacién para el Desarrollo Empresarial Finanfuturo
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Manizales, 16 de julio de 2025
Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de representante legal de la Universidad Auténoma de Manizales,
manifiesto mi compromiso institucional para contribuir de manera activa y responsable al
mapeo del ecosistema de emprendimiento de la economia plateada en Manizales,
proyecto liderado por la Alcaldia Municipal de Manizales en articulacion con la Red de

Emprendimiento de Caldas y en colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

2 emprendedores o empresas de la economia plateada
__0__ entidades de apoyo (publicas o privadas)
__3__instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicion
de su red.)

b) Utilizar la guia de aplicacién remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.

Zoho Sign Document ID: 32EA7D94-81TF5RNLGIDHPLNKXVSBOVM7-0HOMWEUABDOB37BLPK
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizaciéon y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacion personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes
a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de

informacion y se convierten en co-autores de un diagnostico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.

Zoho Sign Document ID: 32EA7D94-81TF5RNLGIDHPLNKXVSBOVM7-0HOMWEUABDOB37BLPK
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidaciéon de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

]%,I

Firma

Nombre: Carlos Eduardo Jaramillo Sanint
Cargo: Rector

Entidad: Universidad Auténoma de Manizales

Zoho Sign Document ID: 32EA7D94-81TF5RNLGIDHPLNKXVSBOVM7-0HOMWEUABDOB37BLPK
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Manizales, 11 de julio de 2025

Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo:

En mi calidad de Lider del Centro de Innovacion INNEO UCM, manifiesto mi compromiso
institucional para contribuir de manera activa y responsable al mapeo del ecosistema de
emprendimiento de la economia plateada en Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia
Municipal de Manizales en articulaciéon con la Red de Emprendimiento de Caldas y en

colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

3 emprendedores o empresas de la economia plateada
entidades de apoyo (publicas o privadas)
_1__ instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicion
de sured.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacién del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacion sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacién y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacién personal recabada sea tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagndstico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacion de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

LINA MARCELA FLOREZ LOAIZA
Lider Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Universidad Catdlica de Manizales
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Manizales, 22 de julio de 2025

Doctor

Santiago Giraldo Llano
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Director del Centro Regional Manizales, de la Universidad Catodlica Luis
Amigd, manifiesto mi compromiso institucional para contribuir de manera activa y
responsable al mapeo del ecosistema de emprendimiento de la economia plateada en
Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia Municipal de Manizales en articulacion con

la Red de Emprendimiento de Caldas y en colaboracién con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacion del instrumento de caracterizacion y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

____10__ emprendedores o empresas de la economia plateada
__0__ entidades de apoyo (publicas o privadas)
__0___ instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicion
de su red.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacion recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acompafamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacién y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacion personal recabada sea tratada
conforme ala Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagndstico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacién de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,

o

Firma

Nombre: FRAY GABRIEL RICARDO PIMIENTA ARIAS
Cargo: Director centro regional Manizales

Entidad: Universidad Catdlica Luis Amigo
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Manizales, 16 de julio de 2025

Doctor

Santiago Giraldo Llano
secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia
Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Universidad de Manizales, manifiesto mi compromiso institucional
para contribuir de manera activa y responsable al mapeo del ecosistema de
emprendimiento de la economia plateada en Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia
Municipal de Manizales en articulacion con la Red de Emprendimiento de Caldas y en

colaboracion con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacién del instrumento de caracterizaciéon y la calidad de
los datos, nos comprometemos a:

1) Aplicacion del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de
nuestra red interna, distribuidos de la siguiente manera:

4 emprendedores o empresas de la economia plateada
entidades de apoyo (publicas o privadas)
2 __instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamarno y composicion
de su red.)

b) Utilizar la guia de aplicacién remitida para garantizar la uniformidad y
calidad de la informacién recogida.
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2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir
asistencia técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.

3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposicion de emprendedores interesados la “ventanilla
permanente”, espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin
necesidad de acomparnamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos
acordados, garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y
verificada por su organizacion.

5) Visibilizacion y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos,
informes y actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol
como co-creador de este analisis.

6) Proteccion de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocery respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15,
C.P.), garantizando que toda informacién personal recabada sea tratada
conforme ala Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la
finalidad del tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos
de acceso, rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios para los actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia,
los instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de
informacion y se convierten en co-autores de un diagndstico colectivo que
posiciona su propia agenda dentro de la economia plateada de Manizales.
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b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas
técnicas consolidadas e Informe de analisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la
apertura de vias de cooperacion institucional; la consolidacion de una red
local de actores movilizados en torno a la nueva longevidad.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que
permitan el analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia
plateada en Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos
comunicados por la Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de
impacto local.

Atentamente,
TR Pa.
- / "N
(A | [ s |
. DA Y
Firma 7

Nombre: Beatriz Helena Alzate G.
Cargo: Directora Proyeccion Social
Entidad: Universidad de Manizales
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Doctor

SANTIAGO GIRALDO LLANO
Secretario TIC y Competitividad
Alcaldia de Manizales

Asunto: Compromiso para el Mapeo del Ecosistema de Emprendimiento de la Economia

Plateada en Manizales

Cordial saludo

En mi calidad de Decano de la Facultad de Administracién de la Universidad Nacional de
Colombia Sede Manizales, manifiesto mi compromiso institucional para contribuir de manera
activa y responsable al mapeo del ecosistema de emprendimiento de la economia plateada en
Manizales, proyecto liderado por la Alcaldia Municipal de Manizales en articulacion con la Red
de Emprendimiento de Caldas y en colaboracién con INCUBAR.

Para garantizar la correcta aplicacion del instrumento de caracterizacion y la calidad de los datos,

Nnos comprometemos a:

1) Aplicacién del instrumento en mi red interna

a) Nos comprometemos a aplicar el instrumento a minimo 5 actores de nuestra red
interna, distribuidos de la siguiente manera:

5 emprendedores o empresas de la economia plateada
1 entidades de apoyo (publicas o privadas)
1 instituciones educativas o de investigacion

(La entidad diligenciara las cantidades anteriores segun el tamafio y composicién
de sured.)

b) Utilizar la guia de aplicacion remitida para garantizar la uniformidad y calidad de
la informacion recogida.
2) Coordinacion con INCUBAR:

a) Consultar y coordinar con el equipo de INCUBAR en caso de requerir asistencia
técnica para el diligenciamiento o interpretacion del instrumento.
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3) Facilitar el acceso masivo de emprendedores.

a) Poner a disposiciéon de emprendedores interesados la “ventanilla permanente”,
espacio disefiado para la aplicacion libre del instrumento sin necesidad de
acompafiamiento directo.

4) Garantia de calidad y veracidad:

a) Remitir los formularios completos y las bases de datos en los formatos acordados,
garantizando que la informacién sea confiable, actualizada y verificada por su
organizacion.

5) Visibilizaciéon y reconocimiento:

a) Autorizar el uso del nombre y logotipo de su entidad en los productos, informes y
actividades de divulgacion del proyecto, reconociendo su rol como co-creador de
este analisis.

6) Proteccién de Datos Personales y Habeas Data

a) Reconocer y respetar el derecho constitucional al Habeas Data (articulo 15, C.P.),
garantizando que toda informacién personal recabada sea tratada conforme a la
Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013.

b) Informar de manera clara y previa a los titulares de los datos sobre la finalidad del
tratamiento, el responsable de la base de datos y los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y oposicion.

7) Beneficios paralos actores participantes

a) Co-autoria y visibilidad estratégica. Al validar y cocrear la metodologia, los
instrumentos y la hoja de ruta, dejan de ser simples fuentes de informacion y se
convierten en co-autores de un diagnéstico colectivo que posiciona su propia
agenda dentro de la economia plateada de Manizales.

b) Acceso exclusivo a insumos y resultados. Base de datos, fichas técnicas
consolidadas e Informe de andlisis del ecosistema.

c) Red de alianzas y oportunidades futuras. Su participacion facilitara la apertura
de vias de cooperacion institucional; la consolidacion de una red local de actores
movilizados en torno a la nueva longevidad.

8) Delegacion

a) Para el presente proyecto se delega como coordinador de las acciones

institucionales al Consultorio Administrativo de la Facultad de Administracion
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9) Clausula de Incumplimiento.

a)

La Facultad de Administracion de la Universidad Nacional de Colombia Sede
Manizales, no asumird responsabilidad alguna por el incumplimiento parcial o total
de las acciones comprometidas cuando este se deba a causas de fuerza mayor,
caso fortuito o situaciones ajenas a su voluntad institucional. En tales casos, no
se derivaran responsabilidades de tipo civil, penal ni se generara derecho a
reclamacion por parte de las entidades coordinadoras o participantes del proyecto.

Asimismo, se entiende que, en caso de no cumplir con los compromisos
establecidos en este documento, la entidad firmante no sera acreedora de los
beneficios mencionados en el numeral 7, relacionados con la coautoria, acceso
a informacion privilegiada, visibilidad estratégica y participacion en redes de
cooperacion derivadas del estudio, sin que ello implique sancidn ni obligacién
compensatoria alguna.

Este compromiso es esencial para obtener datos representativos y robustos que permitan el
analisis y fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento de la economia plateada en
Manizales. Me comprometo a cumplir con los plazos y lineamientos comunicados por la
Alcaldia Municipal de Manizales y por INCUBAR.

Agradezco la confianza y reitero nuestro compromiso con esta iniciativa estratégica y de impacto

local.

Atentamente,

Firma

Firmado digitalmente
por Juan Carlos Chica
Mesa

Fecha: 2025.07.15
17:38:29-05'00'

JUAN CARLOS CHICA MESA

DECANO

Facultad de Administracion
Universidad Nacional de Colombia
Sede Manizales
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& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Casa Club Los Abuelos / Elisabeth Ramirez Patino

30239330

Cédula de Ciudadania

30239330

3168154338

12/5/1984 g

Persona natural

1/11/2015 g

14

Entre $20.000.001 y $80.000.000 COP

Manizales / Caldas / Palermo

Elisabeth Ramirez Patino

casaclublosabuelos@gmail.com

INSTAGRAM: @clubabuelos
FACEBOOK: Casa Club Los Abuelos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql7IGfb?blocks=hide
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=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su

emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Consolidado W

& Afios operando con © 6 a 10 afios v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Liderazgo estratégico e
sobre la nueva
longevidad

© % actual de beneficia- 76-100 % v
rios / usuarios > 50
anos

=% Principales adapta- © Accesibilidad fisica X  Disefio de Productos/Servicios Especificos X
ciones realizadas +

para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

= Servicio/producto/resul Ofrecer cuidado integral al adulto mayor, asistencia permanente en sus
tado principal actividades cotidianas, cuidados de enfermeria, control de sinos vitales,
suministros de medicamentos, alimentacion, actividades ludicas y
recreativas, musicoterapia, celebraciones especiales.

& Participa en ® Participacion frecuente v
redes/mesas silver

£= Aliados principales ® Confa

(max. 3) Secretaria de Salud
Universidad de Caldas

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql7IGfb?blocks=hide 2/6
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©

Ahora, piense enel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

;Cual es el mercado ©®
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

Presupuesto esti-  ©
mado destinado a
economia plateada

Equipo dedicadoa ®
iniciativas silver (#

FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, ;cual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

Infraestructura disponi-
ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Instituciones educativas en salud, como San pedro Claver, Enae, Sena
Instituciones que ofrezcan servicios recreativos, culturales, sociales de
entretenimiento para adultos mayores.

Local Vv
Entre $201 y $500 millones de COP v
Mas de 10 personas v
Usamos principalmente infraestructura de terceros. v
Si v

Infraestructura (casas adecuadas con espacios para la vivienda y espacios
adecuados para desarrollar actividades, como los talleres, actividad fisica,
recreativa y musicoterapia.

No se cuenta con infraestructura adecuada para adultos mayores.

En la ciudad no se cuenta con medios de transporte adecuados que
ofrezcan un servicio para adultos mayores o personas con discapacidad.
Personal capacitado y con vocacion para la atencion de personas mayores.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql71Gfb?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:03

—_
—_—
—

Ui

p—

—

Requerimientos de

apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

Nivel TRL (1-9) ®

Patentes/registro
software

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

¢Cual de las siguien- ©®
tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracién de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable
Formacion y capacitacion especializada X

Redes y conexiones estratégicas X  falta de talento especializado X

Falta de recursos X —+

Seria maravilloso contar con redes de apoyo, donde las personas mayores
cuenten con programas culturales, de arte y musica que es lo que mas les
llama la atencién a la poblacion adulta mayor, donde asistan o se puedan
desplazar disfruten de actividades fuera de lo cotidiano.

Se puede incentivar a las personas a expresar sus emociones a través de la
musica, el canto, tocar instrumentos, pintar,entre otras.

En nuestra institucion los adultos mayores cuentan con sus cuidados
acopamiento en actividades basicas diarias, pero hace alta propuestas
donde puedan dispersarse, socialiar con otras personas y estar ocupados
entretenidos en actividades ludicas, recreativas, etc...

Tele-salud X 1A cognitiva X  Sensorica /loT X  Wearables X
XR Realidad extendida X MOOC X  Movilidad & domotica X

Otro X -+

TRL 9: Producto en mercado v
No v
Baja v
No v

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql7IGfb?blocks=hide



13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique

cuantos

O N° de empleados > ® 2 a 5 personas e
50 anos

© ;Tiene identificadas ® Si v

brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de
negocio?

p—

=% Brechas de talento  ® Area de Gestiéon Humana X +
(tech, marketing,
gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_

=: Fuentes de financia- © Recursos Propios (Bootstrapping) X +
cion obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion  ® Entre $21 y $50 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

—_

=% Alianzas con ® Universidades o Instituciones Educativas X
incubadoras/acelera Cajas de Compensacion Familiar X+
doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql71Gfb?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

O Participa enredes  ® 1 - Ocasional v
silver (0-3)

= Top-3 obstaculos ©) Personal capacitado para el cuidado del adulto mayor
para crecer en mer-

cado sénior

™ Necesidades de [+D © Si g

aplicada

A Si su respuesta anterior Programas especificos para adultos mayores donde puedan participar te

fue si, especifique terapias, talleres actividades que los mantengan activos en socializacion
cual(es) con otras personas y espacios
=2 Necesidades de cer- ©® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X +

tificaciones (Invima,
accesibilidad, tu-
rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizo
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recemeTEkDql71Gfb?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:00

2 ID

27

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

CLUB SILVER

NA

Cédula de Ciudadania

30317139

3022366548

24/9/1968 g

Persona natural

30/1/2025 e

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

MANIZALES

OLGA GIRALDO

olgiga1968@gmail.com

@clubsilvermzl

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recyMm0D9689dg45x?blocks=hide
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13/8/25, 20:00

—_
—_—
—

©

©

—_—

—_—

©

i

;Cual es el modelo ©

de negocio principal
de su

emprendimiento?

Nivel de madurez ©®

Afos operando con ©®
enfoque silver

Nivel de conciencia ©
sobre la nueva
longevidad

% actual de beneficia-
rios / usuarios > 50

anos

Principales adapta- ©
ciones realizadas

para mayores

Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-
que cual(es)

Servicio/producto/resul
tado principal

Participa en ®
redes/mesas silver

Aliados principales ©
(max. 3)

Ahora, pienseenel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

B2C (Business-to-Consumer) X -+

Emergente v
0 anos (estamos explorando o planeando iniciar) v
Integracion puntual v
76-100 % v

UX digital o experiencia de usuario X

Narrativa y comunicacién inclusiva X Inclusién de talento sénior X

_|_

Club que ofrece encuentros para el bienestra y mejoramiento de la calidad
de vida de las personas mayores, a través de la socializacion fisica,
cognitiva, emocional y social

Participacion frecuente v

Universidades, Confa

Administracién municipal

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recyMm0D9689dg45x?blocks=hide
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13/8/25, 20:00 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Cuél es el mercado © Local v
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ © Entre $51 y $200 millones de COP v
mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ® 2 a 3 personas v
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto a la in- © Mixto. v

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

O Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior

fue "Si", especifique

cual(es)
AT 4 .7 . s 7 [
= obstaculos para crecer Falta de preparacién de la ciudad para el fendmeno demografico que se
en mercado sénior viene.
(Top-3) La negativa de las familias a aceptar el envejecimiento de sus seres
queridos
Las personas no se programan desde antes con habitos de vida saludables
para vivir una longevidad diferente
=< Requerimientos de Financiacion e inversion X Apoyo en regulacion y normativa X
apoyo prioritarios Redes y conexiones estratégicas X  falta de talento especializado X

_|_

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recyMm0D9689dg45x?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:00 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

= Pensando a futuro, © Llevar al plano de la accion la politica publica de envejecimiento activo.

s tuviera que pro- Devolver la voz a las personas mayores, porque la sociedad invisibiliza.
poner UNA idea o

iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

= Propuesta de valor di- Actividad social para el envejecimiento activo
ferenciada para mayo-

res (segmentacion
clara de mercado)

—_—

=2 Segmento AgeTech ® No utiliza tecnologia aplicada X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

®© Nivel TRL (1-9) ©® TRL 1: Idea y principios v
O Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja v

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios Si v

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ® 2 a 5 personas v
50 anos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recyMm0D9689dg45x?blocks=hide 4/6



13/8/25, 20:00 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

=? Brechas de talento ©® Area Legal y Regulatoria X  Area Financiera X
(tech, marketing, Area Comercial y de Ventas X  Area Administrativa y Operativa X
gestion) +

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique

cual

——

=2 Fuentes de financia- ©® Recursos Propios (Bootstrapping) X
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion  ® Entre $51 y $200 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © No v
dito blando

——

=< Alianzas con ® No tenemos alianzas formales con este tipo de entidades. X +
incubadoras/acelera

doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participa en redes ~ ® 2 - Frecuente v
silver (0-3)

= Top-3 obstaculos ©) Regulacion, estereotipos culturales
para crecer en mer-

cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recyMm0D9689dg45x?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:00 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® Si g

aplicada

A Si su respuesta anterior pilotajes con usuarios
fue si, especifique
cual(es)

——

=% Necesidades de cer- ©® Otro(s) X —+
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Sisu respuesta anterior  Permisos de funcionamiento
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente
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13/8/25, 20:04

2 ID

23

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A NuUmero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Donarte Cuentos Personalizados

10538036744

Cédula de Ciudadania

79913707

3014118193

17/6/1979 g

Persona natural

10/3/2025 e

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

Bosques de Niza

Carlos Castillo

carlos.castillo.sanchez@gmail.com

https://www.instagram.com/donartecuentospersonalizados

https://linktr.ee/donartecuentospersonalizados

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/receDX9aYYMad5L3s?blocks=hide
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Naciente v

& Afios operando con © 0 anos (estamos explorando o planeando iniciar) v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Integracion puntual g
sobre la nueva
longevidad

& % actual de beneficia- 26-50 % v

rios / usuarios > 50

anos

[——

=< Principales adapta- ® Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

== Servicio/producto/resul  vendemos Cuentos Personalizados para nifios y adultos.
tado principal

& Participa en ® Nunca participa v
redes/mesas silver

2= Aliados principales  ©  Fysion - Comunicacién Gréafica
(max. 3)

= Ahora, pienseenel  ©  Club Campestre
futuro. Mencione Club Manizales

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que
le gustaria colaborar
o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/receDX9aYYMad5L 3s?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Cuél es el mercado ® Nacional e
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ® $0 COP (Sin presupuesto asignado especificamente) v
mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ® 1 persona e
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

© Con respecto alain- ® Usamos principalmente infraestructura propia. v

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

© Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique

cual(es)
£ obstaculos para crecer Publicidad
en mercado sénior Comunicacion Digital directa
(Top-3)
=: Requerimientos de Redes y conexiones estratégicas X +

apoyo prioritarios

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/receDX9aYYMad5L 3s?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:04

p—

—

Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

O™ Nivel TRL (1-9) ©®

& Patentes/registro

software

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

;Cual de las siguien- ®
tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios

A

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ®

50 anos

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Un sitio web enfocado en Personas Mayores con informacién importantes y
ademas donde se pueda encontrar todos las empresas que ofrecen
servicios enfocados a ese segmento

Ofrecemos libros personalizados que cuentan historias de los adultos
mayores, para que esta historia perdure en el tiempo para sus nietos y toda
su descendencia.

IA cognitiva X +

TRL 8: Version final probada v

Si v

Algunas historias genéricas las registramos en la oficina de Derechos de

Alta v
No v
0 (Ninguno) v

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/receDX9aYYMad5L3s?blocks=hide
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=% Brechas de talento  ©® Area de Marketing X +
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=: Fuentes de financia- © Recursos Propios (Bootstrapping) X —+
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $21 y $50 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

-_—

=% Alianzas con ® Cémaras de Comercio X -+
incubadoras/acelera

doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

== Top-3 obstaculos ©  Comunicacién Digital con la tercera edad

para crecer en mer- Canales de pago que es generen confianza
cado sénior
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® Si g

aplicada

A Sisurespuesta anterior  Creacidn de Voces, imagenes, videos y realidad aumentada con Al
fue si, especifique
cual(es)

——

=2 Necesidades de cer- ® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X +
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/receDX9aYYMad5L 3s?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:04

2 ID

24

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

™ Documento de

identificacion

A NuUmero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Escuela Aprende Tata

52346109

Cédula de Ciudadania

52346109

3002106590

18/11/1976 g

Persona natural

13/9/2024 e

Menos de $500.000 COP

Villa Pilar

Sandra Liliana Berrio

sandralilianaberrio@gmail.com

https://www.instagram.com/aprendetata?igsh=MW1tIM25vd2s4NmFteg==

Facebook: Aprende Tata

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide
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13/8/25, 20:04

=: ;Cudleselmodelo ©
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©®

& Afios operando con ©
enfoque silver

O Nivel de conciencia ©
sobre la nueva
longevidad

™ % actual de beneficia-
rios / usuarios > 50

anos

—_—

=: Principales adapta- ©
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

&= Servicio/producto/resul
tado principal

& Participa en ®

redes/mesas silver

&= Aliados principales ©

(max. 3)

Ui

Ahora, piense enel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

B2B (Business-to-Business) X+

Consolidado

6 a 10 anos

Liderazgo estratégico

51-75 %

Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+

Curso y Talleres de Autonomia Digital

Participacion frecuente

Fundacion Cruzada Social

Cooperativa Cootical
Takara

Casa Luker
Incubar
Confa

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide
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13/8/25, 20:04

© ;Cuél es el mercado ®

geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©

—_—

—_—

mado destinado a
economia plateada

Equipo dedicadoa ®
iniciativas silver (#

FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, jcual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

Infraestructura disponi-
ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Requerimientos de
apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Nacional

Entre $1y $20 millones de COP

0 (Nadie tiene tiempo asignado especificamente a esto)

No aplica.

Los Precios

Gratuidad de muchos servicios de otras entidades

Financiacion e inversion X  Redes y conexiones estratégicas X

acceso a clientes. X

falta de talento especializado X +

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide
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13/8/25, 20:04

p—

—

Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

© Nivel TRL (1-9) ®

& Patentes/registro

software

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

¢Cual de las siguien- ©®
tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracién de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

Fundador(a) > 50 ahos

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ©

50 anos

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Metodologia adaptada a las necesidades de las personas mayores,
enfocandonos en sus necesidades y en fortalecer su autonomia integral.
Asi convirtiéndose en un espacio personalizado de aprendizaje para un

buen vivir
MOOC X +
TRL 8: Version final probada v
No N
Baja v
No v
0 (Ninguno) v

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=t Brechas de talento ©® Area de Marketing X  Area Financiera X

(tech, marketing, Area Legal y Regulatoria X  Area Comercial y de Ventas X -+
gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=: Fuentes de financia- © Recursos Propios (Bootstrapping) X —+
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique

cual(es)

O Ticket de inversion  © Menos de $20 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Tal vez / Necesitaria mas informacion v
dito blando

=< Alianzas con ® Universidades o Instituciones Educativas X  Camaras de Comercio X
incubadoras/acelera +

doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 2 - Frecuente e
silver (0-3)

= Top-3 obstaculos ® Redes Sociales

para crecer en mer- Sectorizacion de la poblacion

cado sénior Motivacion ha seguir capacitandose

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® Si g

aplicada

A Si su respuesta anterior Disefio de plataformas o Apps
fue si, especifique
cual(es)

——

=: Necesidades de cer- ©® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recPGVVrJfpAMGpny?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:07

2 ID

13

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

FRAGANCIAS YASS

303975541

Cédula de Ciudadania

30397554

3127102941

18/7/1978 g

Persona natural

20/5/2019 e

Entre $3.000.001 y $20.000.000 COP

MANIZALES /

YASMIN GONZALEZ CARMONA

YASMINGONZALEZCARMONA@GMAIL.COM

@FRAGANCIAS.YASS
FRANGANCIAS.YASS

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recF57zULhtaRAGrI?blocks=hide
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13/8/25, 20:07 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Consolidado W

& Afios operando con © 3 a5 afios v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Integracion puntual e
sobre la nueva
longevidad

& % actual de beneficia- 51-75 % v

rios / usuarios > 50
anos

[——

=< Principales adapta- ® Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+
ciones realizadas

para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

£ Servicio/producto/resul  pRODUCTOS TERAPEUTICOS - LINEA DE BIENESTAR (SESIONES
tado principal AROMACOLOGICAS) PARA RELAJAR, TRANQUILIZAR, NO ES TERAPIA ES
ACOMPANAMIENTO NO CLICNICO

& Participa en ® Nunca participa v

redes/mesas silver

2= Aliados principales  ©  FRAGANSA Y SABORES, PYCTORIKA.
(max. 3)

Ui

Ahora, piense enel  ©  ALIANZAS CON EMPRESAS, COLEGIOS E INSTITUCIONES PARA HACER LAS
futuro. Mencione PAUSAS ACTIVAS, LA CHEC, LA LUKER.
hasta 3 organizacio-

nes, empresas o en-
tidades con las que
le gustaria colaborar
o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recF57zULhtaRAGrI?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:07 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

O ;Cuél es el mercado © Regional v
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ © Entre $1y $20 millones de COP v
mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ® 1 persona e
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto alain- ©® No aplica. M

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

© Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

= obstaculos para crecer 1. CONOCIMIENTO EN MARKETING DIGITAL

en mercado sénior 2. ADECUACION DE ESPECIO DE TRABAJO
(Top-3) 3. PERSONAL PARA TRABAJAR
=< Requerimientos de Financiacién e inversion X  Apoyo en regulacion y normativa X

apoyo prioritarios

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recF57zULhtaRAGrI?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:07

—_—

—_—

Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

O™ Nivel TRL (1-9) ©®

O Patentes/registro

software

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

;Cual de las siguien- ©®
tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios

A

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ®

50 anos

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

EDUCACION FINANCIERA, COMO SANEAR EL HISTORIAL CREDITICIO

LINEA DE BIENESTAR DE AROMATERAPIA

No utiliza tecnologia aplicada X +

TRL 1: Idea y principios

No

Baja

No

0 (Ninguno)
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13/8/25, 20:07 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=% Brechas de talento  ©® Area de Marketing X +
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=X Fuentes de financia- ® Créditos o Microcréditos X —+
cion obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $21 y $50 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=% Alianzas con ® Cémaras de Comercio X  Otro(s) X -+
incubadoras/acelera
doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior FINANFUTURO
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

A=

= Top-3 obstaculos ~ © 1. CONOCIMIENTO EN MARKETING DIGITAL
para crecer en mer- 2. ADECUACION DE ESPECIO DE TRABAJO
cado sénior 3. PERSONAL PARA TRABAJAR

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recF57zULhtaRAGrI?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:07 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® No g
aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

=: Necesidades de cer- ©® Registro Sanitario INVIMA X  Otro(s) X -+
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior REGISTRO DE MARCA
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente
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13/8/25, 20:06

2 ID

15

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

FUNDACION GERIATRICA GUADALUPE

810002280

Cédula de Ciudadania

4419001

3122126349

6/11/1960 g

Persona juridica

1/4/2005 g

15

Entre $3.000.001 y $20.000.000 COP

MNIZALES / LA SULTANA

JHON JAIRO JARAMILLO

FUNDACIONGERIATRICAGUADALUPE@GMAIL.COM

NO TIENE

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec9jOLmdRWxToTCP?blocks=hide
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13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Consolidado W

& Afios operando con © 11 aflos 0 mas v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Integracion puntual g
sobre la nueva
longevidad

& % actual de beneficia- 76-100 % v

rios / usuarios > 50

anos

=% Principales adapta- © Accesibilidad fisica X +
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

= Servicio/producto/resul  cyidado y asistencia a adultos mayores
tado principal

& Participa en ® Nunca participa v
redes/mesas silver

2= Aliados principales  ©  ALCALDIA DE MANIZALES, FEDEGAN
(max. 3)

== Ahora, pienseenel © SUPERMERCADOS, LA CHEC, AGUAS DE MANIZALES
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que
le gustaria colaborar
o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec9jOLmdRWxToTCP?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Cuél es el mercado © Local v
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ © Entre $51 y $200 millones de COP v
mado destinado a

economia plateada

O Equipo dedicadoa © 6 a 10 personas v
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto alain- ©® No aplica. M

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

© Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

£ obstaculos para crecer 1. RECURSO ECONOMICO

en mercado sénior 2. ACCESO A LA SALUD
(Top-3)
=: Requerimientos de Formacion y capacitacion especializada X+

apoyo prioritarios

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec9jOLmdRWxToTCP?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

= Pensando a futuro, ©  ATENCION DOMICILIARIA
si tuviera que pro-

poner UNA idea o

iniciativa clave para

fortalecer el ecosis-

tema de economia

plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

£ Propuesta de valor di- ATENCION Y CUIDADO DE ADULTOS MAYORES
ferenciada para mayo-

res (segmentacion
clara de mercado)

—_—

=: Segmento AgeTech © No utiliza tecnologia aplicada X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

®© Nivel TRL (1-9) ©® TRL 1: Idea y principios v
& Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja e

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios Si v

A Si su respuesta anterior 1
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > © 2 a 5 personas v
50 anos
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13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=% Brechas de talento ® Otro(s) X —+
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior CUIDADO DEL ADULTO MAYOR, ACTUALIZAR NORMATIVA,

fue otro, especifique PROCEDIMIENTOS, ETC
cual
=< Fuentes de financia- ® AUn no hemos buscado ni obtenido financiacién externa. X +

cién obtenidas (ca-
pital angel, micro-

crédito, bootstrap-
ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique

cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $51 y $200 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=< Alianzas con ® Universidades o Instituciones Educativas X
incubadoras/acelera Entidades del gobierno X —+

doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

A=

= Top-3 obstaculos ©) 1. RECURSO ECONOMICO

para crecer en mer- 2. ACCESO A LA SALUD
cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec9jOLmdRWxToTCP?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® No g
aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

=: Necesidades de cer- ©® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec9jOLmdRWxToTCP?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:05

2 ID

20

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Innovaciones Silver S.A.S.

123456789

Cédula de Extranjeria

900123456

15/5/1980 g

Persona juridica

10/3/1995 g

2025-08-03T10:00:00-05:00

Entre $20.000.001 y $80.000.000 COP

Medellin, Antioquia

Maria Lopez

maria.lopez@innovasilver.com

N/A

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide

1/6



13/8/25, 20:05 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=% jCuéleselmodelo ®  +
de negocio principal
de su
emprendimiento?

O Nivel de madurez ® Emergente v

& Afios operando con © 3 a5 afios v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © v
sobre la nueva
longevidad

™ % actual de beneficia- v
rios / usuarios > 50

anos

=% Principales adapta- © = +
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior B2B (Business-to-Business)
fue "otra(s)", especifi-
que cual(es)

== Servicio/producto/resul  Disefio de Productos/Servicios Especificos
tado principal

& Participa en ® v
redes/mesas silver

= Aliados principales  ©  Pparticipacion frecuente
(max. 3)

£= Ahora, piense enel © N/A
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-

nes, empresas o en-

tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una

alianza, pero con las

gue aun no ha po-

dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:05

© ;Cuél es el mercado ®

geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©

mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ©

iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, jcual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

© Infraestructura disponi-

——

—

ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Requerimientos de
apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

N/A

Si

Dificultad para escalar X

acceso a clientes. X —+

N/A

falta de talento especializado X

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide
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13/8/25, 20:05 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

= Pensando a futuro, © Usamos principalmente infraestructura propia.
si tuviera que pro-

poner UNA idea o

iniciativa clave para

fortalecer el ecosis-

tema de economia

plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

= Propuesta de valor di- Plataforma digital para monitoreo de salud y bienestar de personas
ferenciada para mayo- mayores.

res (segmentacion
clara de mercado)

—_—

=¢ Segmento AgeTech © Tele-salud X  IA cognitiva X +
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

O™ Nivel TRL (1-9) ©® TRL 7: Demo en uso real v
& Patentes/registro Si v
software

A Si su respuesta anterior N/A
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Alta v

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios Si v

A Si su respuesta anterior N/A
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > © 2 a 5 personas v
50 anos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide 4/6



13/8/25, 20:05 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © N/A v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=: Brechas de talento ® Area Tecnolégica (Tech) X +
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior N/A
fue otro, especifique
cual

—_—

=2 Fuentes de financia- ©® Recursos Propios (Bootstrapping) X +
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior N/A
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion ©® Mas de $500 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

-_—

=% Alianzas con ® Incubadoras X —+
incubadoras/acelera

doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior Local
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 1 - Ocasional e
silver (0-3)

AT 5 . .y . .7 o o« e
= Top-3 obstaculos ©) Falta de acceso a inversion, baja adopcion tecnologica, desconocimiento

para crecer én mer- del segmento silver.
cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:05 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® Si g

aplicada

A Si su respuesta anterior N/A
fue si, especifique
cual(es)

——

= Necesidades de cer- ® Registro Sanitario INVIMA X+
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior N/A
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/rec1gko38prKbMFmp?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:06

2 ID

16

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

™ Documento de

identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

INVERSIONES GIRALDO AGUDELO Y CIA

900221029

Cédula de Ciudadania

10214269

3006203012

30/10/1948 e

Persona juridica

29/5/2008 g

12

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

MANIZALES-SAN JORGE

LEON JULIO MORALES SALAZAR

aghdistribuciones@gmail.com

https://aghdistribuciones.com/

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU 1zHgz7yrih T/recSMf7SilbYoML9j?blocks=hide
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13/8/25, 20:06

=: ;Cudleselmodelo ©
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©®

& Afios operando con ©
enfoque silver

O Nivel de conciencia ©
sobre la nueva
longevidad

™ % actual de beneficia-
rios / usuarios > 50

anos

—_—

=: Principales adapta- ©
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

&= Servicio/producto/resul
tado principal

& Participa en ®

redes/mesas silver

&= Aliados principales ©
(max. 3)

lif

Ahora, piense enel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

B2C (Business-to-Consumer) X -+

Consolidado

11 aflos 0 mas

Reconocimiento pasivo

26-50 %

Aun no hemos realizado adaptaciones especificas.

productos de aseo y cafeteria

Nunca participa

casa luker, productos tork, productos quimicos panamericanos, industrias

protex, tekno lidesma

ninguno

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU 1zHgz7yrih T/recSMf7SilbYoML9j?blocks=hide
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13/8/25, 20:06

© ;Cuél es el mercado ®

geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©

——

—

mado destinado a
economia plateada

Equipo dedicadoa ®
iniciativas silver (#

FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, jcual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

Infraestructura disponi-
ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Requerimientos de
apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Regional

Entre $1y $20 millones de COP

0 (Nadie tiene tiempo asignado especificamente a esto)

Usamos principalmente infraestructura propia.

No

ninguna

Formacidn y capacitacion especializada X+

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU 1zHgz7yrih T/recSMf7SilbYoML9j?blocks=hide
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13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

= Pensando a futuro, ©  Capacitacion formal de cuidadores y creacién de una bolsa de trabajo que

s tuviera que pro- mejore las condiciones laborales en este sector.
poner UNA idea o

iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

= Propuesta de valor di- no aplicamos
ferenciada para mayo-

res (segmentacion

clara de mercado)

—_—

=: Segmento AgeTech © No utiliza tecnologia aplicada X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

®© Nivel TRL (1-9) ©® TRL 1: Idea y principios v
O Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja e

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios Si v

A Si su respuesta anterior 1
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > © 2 a 5 personas v
50 anos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU 1zHgz7yrih T/recSMf7SilbYoML9j?blocks=hide 4/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © No v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=: Brechas de talento ® Area Tecnolégica (Tech) X +
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=2 Fuentes de financia- ©® Recursos Propios (Bootstrapping) X +
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion ©® Mas de $500 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © No v
dito blando

-_—

=: Alianzas con ® Cajas de Compensacion Familiar X -+
incubadoras/acelera

doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique

cual
O Participaenredes © 2 - Frecuente e
silver (0-3)
£ Top-3 obstaculos ~ © Desconocimiento y estereotipos, Falta de datos especificos y
para crecer en mer- segmentacion adecuada, Limitaciones en la adopcion tecnoldgica
cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec5Mf7SilbYoML9j?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® No g
aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

=: Necesidades de cer- ©® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/rec5Mf7SilbYoML9j?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:03

2 ID

26

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Kumanday Adventures

900884585

Cédula de Ciudadania

34000231

3155907294

23/3/1979 e

Persona juridica

3/3/2005 e

Menos de $500.000 COP

Manizales

Olga Grajale

operaciones@kumanday.com

https://kumanday.com/

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide
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13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2B2C (Business-to-Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Consolidado W

& Afios operando con © 6 a 10 afios v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Desconocimiento v
sobre la nueva
longevidad

™ % actual de beneficia- 11-25 % v
rios / usuarios > 50

anos

=< Principales adapta- ® Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+
ciones realizadas

para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

= Servicio/producto/resul  Viajes a la medida por el eje cafetero mostrando la cultura y la naturaleza
tado principal de nuestra zona
& Participa en ® Nunca participa v

redes/mesas silver

lif

Aliados principales  ©  Anato, Fontur, Procolombia
(méx. 3)

lif

Ahora, piense enel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Cuél es el mercado © Internacional g
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ® $0 COP (Sin presupuesto asignado especificamente) v
mado destinado a

economia plateada

O Equipo dedicadoa © 0 (Nadie tiene tiempo asignado especificamente a esto) v
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto alain- ©® No aplica. M

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

O Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior

fue "Si", especifique

cual(es)
A . , i
= obstaculos para crecer Nos falta generar la estrategia para poder llegar al mercado objetivo.
en mercado senior Limitacion tecnoldgica y canales de comunicacion
(Top-3) Disefiar y montar mas productos acordes al perfil
=% Requerimientos de Redes y conexiones estratégicas X  acceso a clientes. X
apoyo prioritarios Formacion y capacitaciéon especializada X+

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:03

p—

—

Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,

|A, sensorica, etc.)

© Nivel TRL (1-9) ®

& Patentes/registro

software

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

¢Cual de las siguien- ©®
tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracién de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

Fundador(a) > 50 anhos

Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ©

50 anos

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Lanzamiento del programa SILVER para generar un espacio de conexion
con agencias de viajes, EPS, CONFA, clubes de adultos mayores,
cooperativas, medios y sector académico, donde se les muestre los
productos que se tienen y entregar un “pasaporte silver” simbélico con
cupones de descuento o experiencias futuras.

Ofrecemos experiencias disefiadas especialmente para personas mayores,
donde el ritmo pausado, el cuidado integral y el valor de la memoria se

unen para crear viajes significativos, comodos y profundamente humanos.

No utiliza tecnologia aplicada X

TRL 1: Idea y principios

No

Media

Si

0 (Ninguno)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide
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13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=% Brechas de talento  ® Area de Marketing X  Area Administrativa y Operativa X

(tech, marketing, Area Comercial y de Ventas X +
gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=X Fuentes de financia- ® Subsidios o Recursos Plblicos no Reembolsables X
cion obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique

cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $21 y $50 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=< Alianzas con ® Camaras de Comercio X  Gremios o Asociaciones Sectoriales X
incubadoras/acelera Entidades del gobierno X —+

doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

£ Top-3 obstaculos ® Falta de promocion, de marketing y de disefio del producto mejor
para crecer en mer- estructurado.

cado sénior Financiacion

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:03 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® Si g

aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

=2 Necesidades de cer- ©® Sello de Turismo Inclusivo y Accesible X+
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/reciN3ZWLfyMzMDse?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:04

2 ID

22

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Numero total de ®

personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su

pagina web y redes so-

ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Maria Lucia Sanchez

1193563572

Cédula de Ciudadania

1193563572

3115660507

4/12/2000 g

Persona natural

1/1/2023 g

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

Manzanares Corregimiento de Aguabonita

Maria Lucia Sanchez

Marialuciasa9@gmail.com

No

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=% ;Cuél es el modelo ©® B2B (Business-to-Business) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Naciente v

& Afios operando con © 0 anos (estamos explorando o planeando iniciar) v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Desconocimiento v
sobre la nueva

longevidad

& % actual de beneficia- 1-10 % v
rios / usuarios > 50
anos

=< Principales adapta- ® Aun no hemos realizado adaptaciones especificas. X —+

ciones realizadas

para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

&= Servicio/producto/resul Café tostado
tado principal

& Participa en ® Nunca participa v
redes/mesas silver

£ Aliados principales  © Banco agrario, microempresarios rurales y Caldas joven
(max. 3)

== Ahora, pienseenel © Origen Caldas, SENA Y SELLO COMITE DE CAFETEROS
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que
le gustaria colaborar
o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:04

© ;Cuél es el mercado ®

geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©

——

—

mado destinado a
economia plateada

Equipo dedicadoa ®
iniciativas silver (#

FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, jcual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

Infraestructura disponi-
ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Requerimientos de
apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Regional

$0 COP (Sin presupuesto asignado especificamente)

0 (Nadie tiene tiempo asignado especificamente a esto)

No aplica.

Al momento de aplicar campafias de marketing

Falta de recursos X

Formacion y capacitacion especializada X+

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide
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13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

= Pensando a futuro, ©  Capacitar las empresas y emprendimientos para llegar a este tiempo de

s tuviera que pro- poblacion de una mejor manera
poner UNA idea o

iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

= Propuesta de valor di- No aplica
ferenciada para mayo-

res (segmentacion

clara de mercado)

—_—

=: Segmento AgeTech © No utiliza tecnologia aplicada X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

®© Nivel TRL (1-9) ©® TRL 1: Idea y principios v
O Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja e

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios No v

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ® 0 (Ninguno) v
50 anos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide 4/6



13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=% Brechas de talento  ©® Area de Marketing X +
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=X Fuentes de financia- ® Créditos o Microcréditos X —+
cion obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique

cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $21 y $50 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=< Alianzas con ® Camaras de Comercio X  Universidades o Instituciones Educativas X
incubadoras/acelera +

doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

£ Top-3 obstaculos  ©  No se ha implementado
para crecer en mer-

cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:04 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® No g
aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

= Necesidades de cer- ® Registro Sanitario INVIMA X+
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recUbR7N8a2zNk8k5?blocks=hide 6/6



13/8/25, 20:06

2 ID

14

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

£ Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

PERFORMANCE

Cédula de Ciudadania

80097112

3104267512

17/1/1983 g

Persona natural

1/10/2019 g

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

MANIZALES / ALTA SUIZA

DANIEL EDUARDO VALENCIA GRANADQOS

DANTANGO2010@HOTMAIL.COM

INSTAGRAM @PERFORMENCE_FUNCIONAL
FACEBOOK PERFORMANCE FUNCIONAL

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide
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13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su
emprendimiento?

O Nivel de madurez ® Emergente v

& Afios operando con © 0 anos (estamos explorando o planeando iniciar) v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Integracion puntual g
sobre la nueva
longevidad

& % actual de beneficia- 11-25 % v

rios / usuarios > 50
anos

[——

=< Principales adapta- ® Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

2= Servicio/producto/resul  ENTRENAMIENTO FUNCIONAL
tado principal

& Participa en ® Nunca participa v
redes/mesas silver

2= Aliados principales  ©  ALIANZA CON EL BOSQUE POPULAR EN NATACION
(max. 3)

£= Ahora, piense enel © NO LO HAN PENSADO
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que
le gustaria colaborar
o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Cuél es el mercado © Local v
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su
organizacion?

O Presupuesto esti- ~ © Entre $1y $20 millones de COP v
mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa © 1 persona e
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto alain- ©® No aplica. M

fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, jcual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

© Infraestructura disponi- No v
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

= obstaculos para crecer 1. LA PANDEMIA

en mercado sénior 2. LA FALTA DE CONCIENCIA
(Top-3)

=< Requerimientos de Formacion y capacitacion especializada X  Financiacion e inversion X
apoyo prioritarios +

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide 3/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

2= Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-
les, ;cual seria?

£ Propuesta de valor di- ENTRENAMIENTO FUNCIONAL, CLASES ADAPTADAS ADULTOS MAYORES
ferenciada para mayo-

res (segmentacion
clara de mercado)

—_—

=: Segmento AgeTech © No utiliza tecnologia aplicada X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

®© Nivel TRL (1-9) ©® TRL 1: Idea y principios v
& Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja e

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios No v

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ® 0 (Ninguno) v
50 anos

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide 4/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

© ;Tiene identificadas © Si v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=: Brechas de talento  ©® Area Comercial y de Ventas X+
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

—_—

=X Fuentes de financia- ® Créditos o Microcréditos X —+
cion obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversion ~ © Entre $51 y $200 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=< Alianzas con ® No tenemos alianzas formales con este tipo de entidades. X +
incubadoras/acelera
doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique
cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

A=

= Top-3 obstaculos ® 1. LA PANDEMIA

para crecer en mer- 2. LA FALTA DE CONCIENCIA
cado sénior

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide 5/6



13/8/25, 20:06 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

™ Necesidades de |+D ©® No g
aplicada

A Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

——

=: Necesidades de cer- ©® No requerimos certificaciones especificas por ahora. X
tificaciones (Invima,

accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizod
recientemente

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrihT/recWn9q1V0B56Kgm2?blocks=hide 6/6



13/8/25, 19:59

2 ID

28

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

™ Documento de

identificacion

A NuUmero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Rocio del Pilar Rivera Corredor

Cédula de Ciudadania

46672781

3203433430

7/10/1976 g

Persona natural

15/5/2023 e

Entre $500.001 y $3.000.000 COP

Manizales /caldas/Chipre

Rocio Rivera

rocil11@hotmail.com

https://www.instagram.com/millow.art22?igsh=MTVzZW5nbmhjbjV4AMA= =

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recXtFS5jRgVOR5Rz ?blocks=hide
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13/8/25, 19:59 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=: ;Cual esel modelo ® B2C (Business-to-Consumer) X
de negocio principal
de su

emprendimiento?

O Nivel de madurez ® Emergente v

& Afios operando con © 1 a 2 afos v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © Integracion puntual e
sobre la nueva

longevidad

™ % actual de beneficia- 26-50 % v
rios / usuarios > 50

anos

—_—

=< Principales adapta- ® Disefio de Productos/Servicios Especificos X —+
ciones realizadas

para mayores

A Si su respuesta anterior
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

= Servicio/producto/resul "MILLOW ofrece joyas y accesorios artesanales elaborados con PLA
tado principal biodegradable y elementos naturales como flores y pétalos reales,
fusionando disefio contemporaneo con sostenibilidad. Cada pieza es ligera,
comoda y personalizable, pensada para generar un vinculo emocional con
el usuario."

) Participa en ® Participacién ocasional v
redes/mesas silver

= Aliados principales  ©  programas de la.alcaldia
(max. 3) Barrio amigo
Secretaria de la mujer
Incubar
Ferias y mercados artesanales

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recXtFS5jRgVOR5Rz ?blocks=hide 2/6



13/8/25, 19:59

AT

Ahora, piense enel ©
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-
nes, empresas o en-
tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una
alianza, pero con las
gue aun no ha po-
dido hacerlo.

© ;Cuél es el mercado ®
geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©
mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ®
iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

& Con respecto a la in- ©®
fraestructura que
utiliza para pruebas
o pilotos con enfo-
que silver, ;cual de
las siguientes opcio-
nes describe mejor
su situacion?

© Infraestructura disponi-
ble para
pruebas/pilotos

A Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

2= obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

——

=% Requerimientos de
apoyo prioritarios

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recXtFS5jRgVOR5Rz ?blocks=hide

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Artesanias de Colombia
Origen Caldas
Tiendas

Local

$0 COP (Sin presupuesto asignado especificamente)

0 (Nadie tiene tiempo asignado especificamente a esto)

Usamos principalmente infraestructura propia.

Si

Equipos de Impresion en 3D, herramientas para trabajo artesanal, espacio

de produccion

Falta de Oportunidades

Presupuesto
Visibilidad

Financiacion e inversion X

Formacion y capacitacion especializada X

Redes y conexiones estrategicas X

3/6



13/8/25, 19:59

A Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

= Pensando a futuro, ©
si tuviera que pro-
poner UNA idea o
iniciativa clave para
fortalecer el ecosis-
tema de economia
plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

Ui

Propuesta de valor di-
ferenciada para mayo-
res (segmentacion
clara de mercado)

—_

=: Segmento AgeTech ©
atendido (tele-salud,

|A, sensorica, etc.)

®™ Nivel TRL (1-9) ©®

& Patentes/registro
software

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- ®

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de
Tecnologias de la In-
formacion y Comu-
nicacion (TIC) en las
operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) = 50 afios

A Si su respuesta anterior
fue Si, especifique
cuantos

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

"Desarrollar un programa de talleres creativos y productivos para personas
mayores, en elaboracion de joyas sostenibles. Esta iniciativa permitiria
fortalecer sus habilidades manuales, mejorar el bienestar emocional y
generar oportunidades de ingresos

MILLOW ofrece joyas sostenibles y personalizadas, elaboradas con PLA
biodegradable y elementos naturales, comodos y disefio elegante. Para las
personas mayores, accesorios faciles de usar, sin peso excesivo, con y un
fuerte componente emocional que conecta con recuerdos y la belleza de la
naturaleza

No utiliza tecnologia aplicada X

TRL 8: Version final probada v
No V
Media v
No e

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrih T/recXtFS5jRgVOR5Rz ?blocks=hide



13/8/25, 19:59 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

& N° de empleados > ® 0 (Ninguno) v
50 anos
O ;Tiene identificadas ® Si e

brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

=% Brechas de talento  ® Area Tecnoldgica (Tech) X  Area Financiera X
(tech, marketing, Area Legal y Regulatoria X 4+
gestion)

A Si su respuesta anterior
fue otro, especifique
cual

-_—

=: Fuentes de financia- © Recursos Propios (Bootstrapping) X  Créditos o Microcréditos X
cidon obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otro(s), especifique
cual(es)

O Ticket de inversién  © Menos de $20 millones de COP v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © Si v
dito blando

=< Alianzas con ® No tenemos alianzas formales con este tipo de entidades. X +
incubadoras/acelera
doras/gobierno/univ
ersidades

A Si su respues aterior
fue Otro, especifique

cual

O Participa en redes  ® 0 - Nunca v
silver (0-3)
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13/8/25, 19:59 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

£ Top-3 obstaculos @ Conocimiento limitado

para crecer en mer- Acceso a canales
cado sénior

™ Necesidades de 1+D ® Si e
aplicada

A Sisurespuesta anterior  Joyas mas ligeras, cierres de facil manipulacion,disefios ergonémicos
fue si, especifique
cual(es)

—_—

=< Necesidades de cer- ® Sello de Turismo Inclusivo y Accesible X+
tificaciones (Invima,
accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

A Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Ocultar 1 campo oculto ~

Se actualizd
recientemente
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13/8/25, 20:05

2 ID

21

A Razoén social / nombre
del actor

A NIT

& Documento de
identificacion

A Numero de
identificacion

A Telefono de contacto

[5] Fecha de nacimiento

& Naturaleza juridica

[5] Aflo de constitucidn

A Nuamero total de ®
personas en su
equipo de trabajo:

O Ventas

A Ubicacion

A Persona de contacto

A Correo electronico per-

sona de contacto

= Si su organizacion
tiene presencia en li-
nea, por favor com-
parta los enlaces a su
pagina web y redes so-
ciales principales.

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

Servicios Plateados Ltda.

987654321

Pasaporte

800654321

30/11/1992 e

Persona natural

20/7/2000 g

2025-08-03T10:00:00-05:00

$0 / AUn no generamos ventas

Cali, Valle del Cauca

Carlos Ramirez

carlos.ramirez@plateados.com

N/A

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrjh T/recsPtwJL101TpLzx?blocks=hide
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13/8/25, 20:05 Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

=% jCuéleselmodelo ®  +
de negocio principal
de su
emprendimiento?

™ Nivel de madurez ©® Naciente v

& Afios operando con © 0 anos (estamos explorando o planeando iniciar) v
enfoque silver

O Nivel de conciencia © v
sobre la nueva
longevidad

™ % actual de beneficia- v
rios / usuarios > 50

anos

=% Principales adapta- © = +
ciones realizadas
para mayores

A Si su respuesta anterior B2G (Business-to-Government)
fue "otra(s)", especifi-

que cual(es)

2= Servicio/producto/resul  Accesibilidad fisica
tado principal

& Participa en ® v
redes/mesas silver

= Aliados principales  ©  Nunca participa
(max. 3)

£= Ahora, piense enel © N/A
futuro. Mencione

hasta 3 organizacio-

nes, empresas o en-

tidades con las que

le gustaria colaborar

o establecer una

alianza, pero con las

gue aun no ha po-

dido hacerlo.

https://airtable.com/appTOtz4ytxcDjRle/tblY8M2eZDCiwyY Ga/viw2vU1zHgz7yrjh T/recsPtwJL101TpLzx?blocks=hide 2/6



13/8/25, 20:05

© ;Cuél es el mercado ®

geografico PRINCI-
PAL en el que opera
actualmente su

organizacion?

O Presupuesto esti- ~ ©

mado destinado a
economia plateada

O Equipo dedicadoa ©

iniciativas silver (#
FTE - Full-Time
Equivalent)

Con respecto alain- ®
fraestructura que
utiliza para pruebas

o pilotos con enfo-
que silver, jcual de

las siguientes opcio-
nes describe mejor

su situacion?

© Infraestructura disponi-

A

——

—

ble para
pruebas/pilotos

Si su respuesta anterior
fue "Si", especifique
cual(es)

obstaculos para crecer
en mercado sénior
(Top-3)

Requerimientos de
apoyo prioritarios

Si su respuesta anterior
fue "Otro(s", especifi-
que cual(es)

Caracterizacion de actores del Ecosistema Silver: Empresas silverizable - Airtable

N/A

No

Falta de recursos X

Regional

baja visibilidad X
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= Pensando a futuro, © Usamos principalmente infraestructura de terceros.
si tuviera que pro-

poner UNA idea o

iniciativa clave para

fortalecer el ecosis-

tema de economia

plateada de Maniza-

les, ;cual seria?

= Propuesta de valor di- Capacitacion y asesoria para empresas que desean adaptar su oferta a

ferenciada para mayo- adultos mayores.
res (segmentacion

clara de mercado)

—_—

= Segmento AgeTech © MOOC X —+
atendido (tele-salud,
|A, sensorica, etc.)

O™ Nivel TRL (1-9) ©® TRL 8: Versidn final probada v
O Patentes/registro No v
software

A Si su respuesta anterior N/A
fue Si, especifique
cual(es)

© ;Cuél de las siguien- © Baja e

tes opciones des-

cribe mejor el nivel

de integracion de

Tecnologias de la In-

formacion y Comu-

nicacion (TIC) en las

operaciones diarias

de su organizacion?

™ Fundador(a) > 50 afios No v

A Si su respuesta anterior N/A
fue Si, especifique
cuantos

& N° de empleados > ® 0 (Ninguno) v
50 anos
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© ;Tiene identificadas © N/A v
brechas de talento o
areas de conoci-
miento en las que su
equipo necesita for-
talecerse para lograr
sus objetivos de

negocio?

—_

=: Brechas de talento ©® Area Administrativa y Operativa X
(tech, marketing,

gestion)

A Si su respuesta anterior N/A
fue otro, especifique
cual

—_—

=: Fuentes de financia- © Capital de Riesgo (Venture Capital - VC) X
cién obtenidas (ca-

pital angel, micro-

crédito, bootstrap-

ping, etc.)

A Si su respuesta anterior N/A
fue otro(s), especifique
cual(es)

® Ticket de inversiébn ©® v
requerido (12
meses)

™ Necesita microcré- © No v
dito blando

-_—

=% Alianzas con ® Cémaras de Comercio X -+
incubadoras/acelera

doras/gobierno/univ

ersidades

A Si su respues aterior https://serviciosplateados.com
fue Otro, especifique

cual

O Participaenredes © 0 - Nunca v
silver (0-3)

A= 2 . . . . s
= Top-3 obstaculos ® Falta de alianzas, baja demanda, desconocimiento de la economia plateada.
para crecer en mer-

cado sénior
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™ Necesidades de |+D ©®

——

—

aplicada

Si su respuesta anterior
fue si, especifique
cual(es)

Necesidades de cer- ©®
tificaciones (Invima,
accesibilidad, tu-

rismo inclusivo, etc.)

Si su respuesta anterior
fue otros, especifique
cual(es)

Se actualizo
recientemente

No

N/A

No requerimos certificaciones especificas por ahora. X +

N/A
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Ocultar 1 campo oculto ~
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