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INFORME DE SUPERVISION No 3

FECHA DE ENTREGA INFORME: 20 DE AGOSTO DE 2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION No. 196 DE 2025
PERIODO DE SUPERVISION: DEL 15 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2025

1.DESCRIPCION DEL CONTRATO.

CONTRATANTE:
CONTRATISTA:
IDENTIFICACION:
OBJETO:

VALOR:

DURACION:

FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

MUNICIPIO DE LA VEGA - CUNDINAMARCA

JUAN JOSE GODOY VILLEGAS

C.C. No. 1.007.694.998 DE SAN FRANCISCO, CUNDINAMARCA.
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION PARA LA
SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE COMO
INSTRUCTOR DE MUSICA Y TALLERISTA DE LA BANDA SINFONICA
RURAL EL VINO DEL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA.
CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000.000)

M/CTE

SIETE (7) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA
DE INICIACION.

QUINCE (15) DE MAYO DE 2025

CATORCE (14) DE DICIEMBRE DE 2025

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Mediante el contrato No. 196 DE 2025 de Fecha 12 de mayo 2025 y como supervisor del mismo, en
cumplimiento de las funciones establecidas dentro del manual de funciones, me permito informar el desarrollo
correspondiente al tercero pago del contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion No. 196 DE
2025, en los siguientes términos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

No

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES REALIZADAS
(DESCRIPCION Y CANTIDAD)

Desarrolld talleres dirigidos a las familias de
clarinetes, flautas y saxofones, orientados a los
integrantes de la Banda Sinfénica Rural de El
Vino. En estas sesiones se reforzaron de manera

A realizar talleres por cuerdas o generales, asi como ensamble de | significativa las habilidades técnicas propias de
maderas de obras de la Banda Sinfénica Rural El Vino del municipio | cada instrumento y se abordaron conceptos

de La Vega Cundinamarca.

esenciales de gramatica musical, con el fin de
fortalecer la comprension teorica y optimizar la
interpretacion tanto individual como colectiva.
Todo lo anterior se encuentra detallado en el
plan de trabajo.
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A realizar talleres de maderas y ensamble de maderas de obras de
la Banda fiestera del municipio de La Vega Cundinamarca.

Particip6 activamente en los ensayos de la
Banda Fiestera del municipio de La Vega,
aportando al desarrollo del repertorio tradicional
y al fortalecimiento del trabajo colectivo, con el
proposito de elevar el nivel musical del grupo y
salvaguardar la riqueza cultural de la regidn.

Fomentar y apoyar jornadas y eventos culturales municipales a que
haya lugar y asistir a las actividades que requiera la presencia del
instructor; encontrando en ellos la colaboracion absoluta, el
compromiso Y la identidad como equipo de trabajo de la Secretaria
de Cultura, Recreacion y Deporte, de igual manera asistencia en
todos los eventos culturales y deportivos que anualmente organiza la
Secretaria en los que se requiera la participacion del instructor..

Durante este periodo de ejecucion, participd
activamente en el fortalecimiento de las
iniciativas artisticas y culturales impulsadas por
la Secretaria de Cultura, prestando apoyo
logistico y organizativo. Entre las acciones
destacadas, se resalta la colaboracion en la
Tarde Cultural, realizada en el marco de la Feria
de Emprendimiento Femenino, llevada a cabo el
domingo 3 de agosto, espacio que promovid el
talento local y la integracidén comunitaria.

Trabajar y cumplir en red con las instituciones educativas del
municipio, apoyando los programas culturales. El contratista asumiré
los gastos de traslado a las diferentes instituciones del sector rural y
urbano

Desarrolld jornadas de sensibilizacion en
instituciones educativas, durante las cuales se
realizaron actividades ritmicas, ejercicios de
entonacion y la interpretacion de canciones
infantiles, fomentando el aprendizaje musical de
manera lidica y participativa..

Convocar, masificar, constituir y fortalecer el semillero de la seccion
de maderas de la banda sinfonica rural El Vino del Municipio de La
Vega, Cundinamarca.

Durante este mes, llevo a cabo una convocatoria
en la Institucién Educativa El Vino, el dia 4 de
agosto, con el proposito de fortalecer y

consolidar la agrupacion. Estas jornadas
estuvieron orientadas a atraer nuevos
participantes 'y motivarlos a integrarse

activamente a la banda, promoviendo asi el
crecimiento y la proyeccion del proceso musical.

Realizar la instruccion y acompafiamiento a las delegaciones que
representen al municipio en las presentaciones, festivales,
concursos, encuentros e intercambios culturales Departamentales,
Regionales, Nacionales e Internacionales.

Brindd acompafiamiento a la Banda Sinfonica
Rural de El Vino durante su presentacion en el
concierto realizado el domingo 4 de agosto de
2025, en el marco de la Feria de
Emprendimiento, apoyando su puesta en escena
y fortaleciendo su proyeccién artistica.

Responder por el buen uso y cuidado de la dotacion (instrumentos,
escenarios, materiales e inmuebles) que sean usados y entregados
para realizar su labor.

Llevé a cabo el mantenimiento diario de los
instrumentos de la Banda Sinfénica, con el
apoyo de sus integrantes, fomentando en los
nifios y nifias el correcto uso y cuidado de los
mismos. A los instrumentos que presentaban
fallas se les realizaron ajustes bésicos de
caracter urgente, asegurando asi su
funcionamiento y continuidad dentro del proceso
formativo.
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Entregar un planeador mensual de las clases, planilla de asistencia
y base de datos en formato digital y fisico.

Entregé el planeador correspondiente al tercer
mes de ejecucion del contrato, en formatos fisico
y digital, documento que incluye los objetivos,
metas y actividades programadas para dicho
periodo.

Mantener la cobertura en poblacion y actualizar mes a mes los
“formatos de seguimiento de poblacion beneficiada”, proporcionados
por la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, identificando y
reportando la poblacion con enfoque diferencial, asi como actualizar
la base de datos de los beneficiarios y llevando registros de los
participantes en las practicas y actividades que lidere o apoye la
banda sinfonica y banda fiestera del municipio de La Vega
Cundinamarca.

Durante este mes, mantuvo la cobertura
poblacional del proceso y se actualizé el formato
de seguimiento de la poblacion beneficiaria,
garantizando un registro actualizado y eficiente
de los participantes.

10

Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones convocadas por el
Municipio o la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes de
manera presencial.

En este periodo de ejecucion no fueron
convocadas reuniones por el municipio o la
secretaria de cultura, recreacion y deportes.

11

Participar activamente como intérprete en los ensayos,
presentaciones, concursos, festivales y demas eventos culturales en
los que se requiera su acompafiamiento musical, integrando las
agrupaciones del proceso cultural (Banda Sinfénica Rural El Vino,
Banda Fiestera u otras que se le asignen), garantizando el
fortalecimiento artistico y representativo del municipio de La Vega,
Cundinamarca

Particip6 como intérprete en la Banda Sinfonica
Rural de El Vino durante su concierto del 4 de
agosto, asi como en cada uno de sus ensayos.
Adicionalmente, formé parte de un ensamble
tropical que se esta desarrollando en la cabecera
municipal, iniciativa orientada al fortalecimiento y
proyeccion de los procesos de formacion
musical en el municipio.

PORCENTAJE DE AVANCE FiSICO EJECUTADO:

En este momento al avance en la ejecucion es del (42.86%) en el pago parcial No. Tercer (3) pago.

3. CUMPLIMIENTODE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Se verificd el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, ARL, pension) correspondiente al
periodo laborado por el contratista, como se observa a continuacion:
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Planilla No. Periodo Base de | Valor pagado Fecha de pago
contribucion
88600212 JULIO $1.423.500 $413.300 31 DE JULIO
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4. AVANCE FINANCIERO

DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2025000466
REGISTRO PRESUPUESTAL 2025000582
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 14.000.000
ADICIONES NA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ADICION NA
REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION NA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 14.000.000
EJECUCION DEL CONTRATO
PERIODO EJECUTADO FECHA DE CERTIFICACION VALOR EJECUTADO
DE RECIBIDO A
SATISFACCION
Del 15 de mayo al 14 de junio de 2025 04/07/2025 $2.000.000
Del 15 de junio al 14 de julio de 2025 16/07/2025 $2.000.000
Del 15 de julio al 14 de agosto de 2025 15/07/2025 $2.000.000
TOTAL $ 6.000.000
PAGOS REALIZADOS
COMPROBANTE DE EGRESO FECHA VALOR PAGADO
2025000279 10/07/2025 $2.000.000
2025000689 29/07/2025 $2.000.000
TOTAL $4.000.000
RESUMEN DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO $ 14.000.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 6.000.000
SALDO POR EJECUTAR $8.000.000
VALOR TOTAL PAGADO $4.000.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $ 2.000.000/'/
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo ala mformamon anterlormente suministrada, como supervisor certifico que para el presente pago
' : eQioN Ias actividades objeto deI contrato, ademas cumplié con todas las

Reviso: Alvaro OrjugTarSerte
Proyecto: Jairo Andrés Rodnguez Bustos Contratista.
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