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Cardoba Quindio, Septiembre 05 de 2025

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Sefior (a)
YEISON LEANDRO CONTRERAS CONTRERAS
Cérdoba Quindio

Cordial saludo:

El alcalde del municipio de Cérdoba - Quindio, la invita a presentar propuesta para la
celebracién de un Contrato de Prestacion de Servicios PROFESIONALES para la entidad cuyo
objeto consistira en: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES FINANCIERAS PROPIAS DE LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES ADELANTADOS POR EL 'MUNICIPIO, EN DESARROLLO DEL
FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL". Para el desarrollo del objeto del contrato usted debera estar dispuesto a
llevar a cabo lo siguiente:

ACTIVIDADES O PRODUCTOS:

1) Apoyar en la elaboracién de los andlisis del sector y determinacién de indicadores
financieros de los diferentes procesos de contratacion que adelante el Municipio de Cérdoba
Quindio, segln asignacién de supervisor. 2)Apoyar en la revisién, y ajuste en el presupuesto
de los estudios previos, invitacion publica, pre pliego y pliego de condiciones de las diferentes
modalidades de seleccion, que adelante el Municipio de Cordoba Quindio, segtin asignacion
de supervisor.3)Hacer parte del comité evaluador de los diferentes procesos de seleccion
(Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de méritos y minima cuantfa), en la parte
financiera y de calificacion.4) Revisar y apoyar en la elaboracion de actas de liquidacién de
procesos de contratacion del municipio de acuerdo a las instrucciones dadas por el supervisor,
5) Proyectarlas correspondientes solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal,
conforme las necesidades contractuales de la secretaria de Hacienda. 6) Apoyar en el
seguimiento al plan de mejoramiento que posee la secretaria de hacienda del municipio. 7)
Asumir por cuenta y riesgo, el pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme a lo establecido en el articulo primero del Decreto 1273 de 2018 y demas
normas que regulen o reglamenten la materia.8) Presentar al Supervisor informes mensuales
y final del cumplimento de las actividades objeto

del contrato y realizar la respectiva publicacién en la Plataforma SECOP !

Idoneidad: Persona natural con estudios profesionales de administracién con posgrado

Experiencia: Tres (3) afios de experiencia profesional.
PRESUPUESTO OFICIAL: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

PLAZO DE EJECPU.CIC')N: El plazo de ejecucidn del contrato sera de ciento quince (115) dias
contados a partir de la' legalizacion y suscripcion del acta de inicio del contrato

FORMA DE PAGO: EI Municipio cancelara mediante cuatro (4) pagos parciales por valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000), teniendo en cuenta la previa presentacion de
informes que demuestren el cumplimiento del objeto pactado y el pago de la seguridad social,
previa autorizacion del Supervisor de] Contrato

DOCUMENTOS QUE DEBERA APORTAR PARA ACEPTAR LA PROPUESTA:
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Hoja de Vida formato del SIGEP Actualizada y validada.

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Libreta Militar para hombres menores de 50 afios.

Fotocopia del formulario de registro tnico tributario RUT

Certificado de Declaracion de bienes y rentas y conflictos de interés- SIGEP Il.
Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

Certificado de antecedentes profesionales cuando aplique

Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales

Certificado de medidas correctivas

Certificado de Antecedentes de la Procuraduria general de la Nacion
Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes delitos sexuales.

Certificado Deudores alimenticios

Certificados de estudios

Tarjeta profesional cuando aplique

Certificados Laborales

Certificado médico de aptitud laboral .
Certificacion de la eps régimen contributivo

Certificado de afiliacién a régimen de pension

Certificado bancario

NN N N N N N N N N N N N T N N

Lo anterior sin contar con la carga tributaria del contrato que esta a cargo del futuro contratista.

NOTA 1: De antemano el Municipio le informa que los gastos necesarios para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, corren por cuenta del contratista, con el fin de que
sean tenidos en cuenta al momento de elaborar su oferta.

NOTA 2: EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

Atendiendo la evaluacion de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del
servicio, la administracién considera que durante la ejecucion del contrato se pueden
presentar los siguientes riesgos 1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del
contratista 2. El no pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o caso fortuito; 4. Situaciones administrativas que
impidan la ejecucién del contrato.

) ] ASIGNACION
TIPIFICACION ESTIMACION | CONTRATISTA | ENTIDAD
Fuerza mayor o caso fortuito:
Desastres naturales, catastrofes, orden plblico | 100% sobre el
interno o externo que impida la ejecucion | valor del | 50% 50%
contractual contrato
Institucionales: Situaciones
administrativas anormales y
extraordinarias de la entidad 100% sobre el
Contratante, que impidan la ejecucion del | valor del | 50% 50%
contrato. confrato
El incumplimiento de las obligaciones por parte | 100% el valor | 100%
del confratista del contrato
El no pago de los aportes al sistema de | 100% el valor | 100%
seguridad social en salud, pensiones y riesgos | del contrato
profesionales.

Se deja constancia igualmente que los riesgos aqui identificados no tienen el caracter de
afectar el equilibrio econdmico del contrato, por ser circunstancias que identifican riesgos
personales para el contratista y no ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.
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PLAZO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA: Las propuestas se recibiran en forma
personal en el Centro Administrative Municipal C.A.M, ubicado en la carrera 10 calle 14
esquina en el municipio de CORDOBA Quindio, en el horario comprendido entre 8:00 am a

12:00 del mediodia.

NOTA: FIRMA ELECTRONICA: La Plataforma del SECOP H manefa para los Procesos de Contratacion ylos contralos
celebrados [a firma electrénica .E] SECOP H se rige por las normas dei Sistema de Compra Publica ¥ poraquellas que
rigen el comercio elecirénico, de esta manera denlro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrénica
con usuario ¥ contrasefia, el cual es personal e intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el
contrato o a la persona a la que el firmante representa. La lirma electrénica que manejan los usuarios del SECOP I
cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas exigidos en e! Decreto 2384 de 2012 articulo 4,
como que los dalos de creacion de Ia firna corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier
alteracién no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de 1a firma gracias al sello de empo de

la plataforma,

Concepto de Colombia Compra Efictenta:

hitps:lisintesls colomblacomnra.qov.co/documentol/contrato-alecir®e C3%6 B3nlco-y.firma-elecl®%C 3% R 3nica-an-al-

secop-if
Nombre y Apellido - Cargo Kima_n Fecha
Proyecto: Leidy Johanna Quintero Vélez- Contratista de Apoyo 05/09/2025
Reviso: Mauricio Gonzélez Rodriguez- Asesor Juridico g 05/09/2025
Aprobé: | Manuela Sabogal Henao- Secretaria General y de Gobiemo Ly 05/09/2025
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