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Imooonlrmo DEL 01 AL 30 DE AGOSTO DE 2025

{T1PO DE CONTRATO | 1 PRESTACION DE SERVICIOS

| 1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

i 1.1 GENERALIDADES

No CONTRATO CPS-163-2025

ORIETO Prestacidn de servicios profesionales para la implementacion, ejecucidn, asistencia técnica y

seguimiento de la politica de participacion sodal en salud (ppss) en el municipio de San Carlos, en
cumplimiento de la resolucion 2063 de 2017 y demds normatividad vigente.

NOMBRE CONTRATISTA SANDRA LIZETH JARAMILLO ALZATE

CONTRATO 29 DE MAYO DE 2025

DIAS 212

VALOR INICIAL ~ 22.000.000

VALOR ANTICIPO no aplica

FECHA INICIO 29 DE MAYO DE 2025

ADICION TIEMPO no aplica

ADICION DINERO no aplica

FECHA SUSPENSION no aplica

FECHA DE REINICIO no aplica

P

NICIAL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION

FINAL (solo si hay

adiciones) no aplica

INTERVENTOR YEISON OVIDIO MANCO p}mﬂo - DIRECTOR LOCAL DE SALUD

| 1.2 AVANCE EN TIEMPO

PLAZO DE EIECUCION EN

DiAs 212

TRANSCURRIDO 92

|AVANCE PORCENTUAL | 43%
I 1.3 AVANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO 28.000.000

VALOR EJECUTADO 12.150.943

PORCENTAJE EJECUTADO 43%




I 1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE ]

| i ANTICIPO % | VALOREECUTADO | AMORTIZACION |  TOTALAPAGAR
Cuenta de cobro N°1 4226415 4.226.415
Cuenta de cobro N°2 3.962.264 _ 3.962.264
[ TOTAL PAGADO a,xss.s?:ﬂ
SALDO POR EJECUTAR 19.811.321|
| 2. INFORME DEL CONTRATO |
[ 2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO 1

Me permito prestar mis servicios en las instalaciones de la Administracion Municipal y en las delegadas por el supervisor del contrato

l 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS l

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL

Apoyar a la organizacién de reunién con profesicnales de la Alcaldia
para definir una estrategia de cooperacion de conocimientos para la
pedagogia dirigida a los integrantes del COPACO, CMSSS, Liga de
Usuarios, Veeduria en Salud y comunidad interesada en el proceso
formativo, de acuerdo al Plan de Accidn de PPSS 2025 de la

Direccién Local de Salud. 1%

Disefiar un cronograma para la implementacitn de la pedagogia,
contando con el apoyo y cooperacion de las diferentes
dependencias de la Alcaldia Municipal, de acuerdo al Plan de Accidn

de PPSS 2025 de la Direccign Local de Salud. 3%

Realizar una mesa de trabajo para verificar y consolidar la evidencia
del cargue de la PPSS de las EPS, EAPB e IPS en la plataforma
SISPRO, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la Direccion

Local de Salud. 3%

Presentar la PPSS y los planes de accion de los actores del SGSSS en
el COMPOS, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la i b

Direccién Local de Salud. 3%

Realizar visitas a las IPS y EAPB para supervisar los procesos de
participacién en salud en el municipio, de acuerdo al Plan de Accién 3
de PPSS 2025 de |3 Direccion Local de Satud.

Organizar la convocatoria para nombrar o actualizar delegados ante
el Comité de Participacién Comunitaria en Salud con enfoque
diferencial y de género, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025

de |3 Direccion Local de Salud. ~

Implementar estrategias de comunicacion, con un representante de
enfoque diferencial y de género, para divulgar los derechos y
deberes en salud a través de medios de comunicacion, de acuerdo al
Plan de Accion de PPSS 2025 de la Direccidn Local de Salud.

Solicitar a cada actor del SGSSS del municipio el acto administrative
de adopcion de la PPSS, de acuerdo al Plan de Accidn de PPSS 2025 1

de la Direccién Local de Salud. 1%

Organizar encuentros pedagogicos (virtual o presendial) sobre
derechos 3 la salud, participacién y otros temas de interés dirigido 2
los actores de participacion, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS
2025 de |a Direccién Local de Salud.




Desarrollar un encuentro pedagdgico sobre el uso de TiCs en salud
como herramienta de interaccién con instituciones de salud, de
acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la Direccion Local de

Salud.

Promover la participacion de organizaciones sociales y
comunitarias en medios locales para compartir sus aprendizajes en
| pedagogia en salud, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de fa
Direccién Local de Salud

ldentificar y actualizar bases de datos de integrantes y periodos de
representacion de cada espacio de participacion en salud, de
acuerdo al Plan de Accidn de PPSS 2025 de la Direccion Local de
Salud.

Realizar la convocatoria para la actualizacién de integrantes de los
diferentes espacios de participacién social en salud, de acuerdo al
Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccién Local de Salud.

Construir un mapa de actores que inciden en la PPSS del ente
territorial, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Coordinar el acompafiamiento de un delegado de! COPACD a una
jornada de salud, de acuerdo al Pian de Accién de PPSS 2025 de la
Direccion Local de Salud.

Implementar espacios en carteleras de iP5, EPS y Direcaion Local de
Salud para informar sobre derechos y deberes de los usuarios, de
acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccion Local de

Salud.

Realizar un conversatorio con lideres juveniles sobre participacion
social en salud, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Apoyar la verificacion de la existencia de buzones de PQRS en IPS,
EPS y Direccién Local de Salud y su promocién en medios
municipales, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la
Direccion Local de Satud.

Bnindar acompanamiento para coordinar una mesa de trabajo para
la formulacidn de prioridades en salud de la proxima vigencia, de
acuerdo al Pian de Accion de PPSS 2025 de la Direccion Local de

Salud.

Pianear una jornada de salud con la presencia de un representante
de la Veeduria, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Brindar capacitacion a los actores de participacin en la gestion
como estrategia clave, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025
de Ia Direccion Local de Salud.

Publicar informacion de interés ciudadano en carteleras, redes
sodiales y la web institucional, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS
2025 de la Direccién Local de Salud.

Apoyar en la realizacion de la evaluacion del informe de gestion con
el COPACD, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Gestionar la convocatoria para Ia constitucién y funcionamiento de
veedurias en proyectos y contratos de salud, de acuerdo al Plan de
Accion de PPSS 2025 de la Direccidn Local de Salud.

Orientar y capacitar en mecanismos de rendicion de cuentas y
transparencia en recursos plblicos, de acuerdo al Plan de Accién de

PPSS 2025 de la Direccion Local de Salud.

3.962.264

3%

3%

6%




Desarrollar formacion sobre control sodial en la gestién publica, de
acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccion Local de 1
Salud.

informar en COPACO sobre el porcentaje de ejecucién de la politica
y barreras para su cumplimiento, de acuerdo al Plan de Accion de -
PPSS 2025 de la Direccion Local de Salud.

Orientar y formar en planificacion y presupuestacion participativa a
los actores de participacién, de acuerdo a! Plan de Accién de PPSS -
2025 de la Direccién Local de Salud.

Presentar informe de gestion sobre PPSS y PAS 2024, de acuerdo al
Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccidn Local de Salud.

Organizar convocatoria para evaluar el informe de gestion de salud,
de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccién Local de -
Salud.

Convocar para la actualizacién y renovacién de representantes ante
el CMSSS, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la Direccion 1
Local de Salud.

3%

Convocar para la actualizacion y renovadién de representantas ante
el COPACO, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la 1
Direccién Local de Salud.

Asegurar la realizacion de reuniones del CMSSS con asistencia de
representantes de distintos sectores, de acuerdo al Plan de Accion -
de PP55 2025 de la Direccidn Local de Salud.

Apoyar la realizacién de reuniones del COPACO con asistencia de
representantes de diversos sectores, de acuerdo al Plan de Accion .
de PPSS 2025 de la Direccion Local de Salud.

Aplicar encuestas de satisfaccion a los servicios de salud en el
municipio, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la 1
Direccién Local de Salud

Analizar y divulgar los resultados de satisfaccion en carteleras
institucionales mediante graficos, de acuerdo al Plan de Accidn de
PPSS 2025 de la Direccion Local de Salud.

Las demds que sean requeridas y solicitadas por el supervisor que
estén relacionadas con el objeto del contrato

11%

TOTAL 35

100%

[ 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Certificar el cumplimiento de la seguridad sodial y parafiscales durante el mes de agosto de 2025
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