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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

No. 1.410-17.13 p
‘Segln autorizacion numeracion de la DIAN No.18764030858214 del 22 de julio del 2022

Fecha de la Transaccion: AGOSTO 11 de 2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 8903938029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EBIFIC. SAN FRANCISCO
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

—
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: EMA FERNANDA MOSQUERA RIASCOS .~

Cedula o Nit: 1111769727 Direccion Beneficiario: Carrera 66 calle 15 sur #1510

Teléfono: 3174097739 Correo Electronico: emafernandajd1989@gmail.com
Ciudad: Cali (Valle)

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 5600087831 de 23 de julic de 2025 No. CDP: 5500006347 del 18 de junio de 2025
vir contrato: $30.000.000

Concepto: CUOTA No. (2) DOS - Mes de AGOSTO de 2025 )

Contrato No. 1.410-17.13-9689 del 23 de julio de 2025 e

Para el pago de la cuota No.DOS (2) el contratista presento pago de seguridad social mes de.
julio 2025 Planilla No.4616286834 Referencia de pago No.9993587992 operador SOL.—
Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 24129524605 del Banco CAJA SOCIAL

Valor $: 5.000.000.

Son: CINCO MILLONES DE PESOS MCTE

End femanda M 0594 Rrag(es

Firma y cedula del Beneficiario (ggd.1! 117693427




INFORME DE ACTIVIDADES No 02

Fecha: Agosto 11 de 2025

&

| J—
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X IDE APOYO A LA GESTION

Contrato No: 1.410-17.13-9689 de julio 23 de 2025

DATOS PLAN DE DESARROLLO
Linea Estratégica '4- Valie territorio de vida
Territorial:
Programa: Pg 41-Valle Seguro
) 41001-Reducir al 544,39 1a tasa de hurtos por cada 100.000
Meta de Resultado: habitantes durante el periodo de gobierno
Subprograma Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana
MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un
proyecto de prevencion situacional del delito en el valie del cauca,
Meta Producto: anualmente. MP4100101124501048 — Implementar una estrategia
de corredores seguros en el vaile del cauca durante el periodo de
gobierno. ,
. Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del
Proyecto: delito en el Valle del Cauca.

Actividad del Proyecto:

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia.

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE AGOSTO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

RELACION DE

DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA

1.Hacer seguimiento
cumplimiento de

Participé en la reunién presencial llevada a cabo en
la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, ubicada en el piso 14 de Ia

al | Gobernacion del Valle def Cauca, junto a la doctora

compromisos asumidos por cada
dependencia y entidad
participante informando avances
y alertando sobre retrasos o
dificultades en
implementacion de estrategias
para la prevencién situacional
del delito en el valle del cauca.

Bugalagrande. Esta estrategia busca fortalecer el
trabajo interinstitucional y contribuir a la reduccién
de Ias actividades delictivas en los sectores mas
vulnerables, promoviendo entormos més seguros y
con mayores oporfunidades para la poblacion.

los|Vilma Eugenia Pérez Lenis y el equipo de v
Prevencion Situacional del Delito. Durante la
jomada se abordd la importancia de articular y|Anexo 1:
vincular las distintas dependencias institucionales | Registro
que offezcan una oferta integral, atractiva y|fotogrifico de
la| peneficiosa para las comunidades de los|Ia reunién
municipios priorizados: Palmira, Florida vy




INFORME DE ACTIVIDADES No 02

3. Realizar y organizar registros
visuales (fotografias, videos,
mapas) de Ilas actividades,
intervenciones y recorridos
organizando su archivo vy
disponibilidad para informes y
auditorias en Ja implementacion
de esirategias para la
prevencion situacional del delito
en el valle del cauca.

Participé en la reunidn virtual realizada a través de
la plataforma Meei, la cual fue convocada por la
doctora Vilma Eugenia Pérez, Coordinadora de
Prevencion Situacional del Delito. Durante el
encueniro se abordaron temas clave para el equipo
de frabajo, tales como:

. Organizacion del Drive institucional.

. Lineamientos para el cargue oportuno de
las cuentas de cobro y el proceso de visto bueno.

. Acompaiiamiento a eventos programados
por la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana.

Anexo
Registro

fotografico de

la reunion

2:

4

4. Pariicipar en recorridos vy
actividades de reconocimiento
del temitorio para identificar
problematicas, puntos criticos y
oportunidades de intervencién
en la implementacién de
estrategias para la prevencion
situacional del delito en el valle
del cauca.

Participé en la reunién presencial programada por
la doctora Viima Eugenia Pérez, en articulacién con
la Secretaria de Salud Departamental, espacio
orientado a foralecer la  coordinacion
interinstitucional en el marco de las futuras

intervenciones lideradas por la Secretaria de|

Convivencia y Seguridad Ciudadana. El objetivo
principal del encuentro fue gestionar la vinculacion
activa de esta dependencia en las acciones de
prevencion situacional del delito que se
implementaran en los municipios priorizados,
particularmente en comunas y barrios con altos
indices de riesgo delictivo. Esta articulacion busca
generar un impacto positivo en las comunidades,
especialmente en aquellas que se han visto
afectadas directa o indirectamente por fenémenos
de criminalidad y violencia.

Anexo
Registro

fotografico de

a reunidn

v

3:
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Como parte de las tareas asignadas por la
coordinadora Vilma Eugenia Pérez, llevé a cabo la
digitacién y organizacion del cronograma de trabajo
del equipo de Prevencion Situacional del Delito,
estructurando las  aclividades, tareas vy
responsabilidades de cada integrante. Esta labor
contribuye a una mejor planificacién interna y
permitira avanzar de manera mas eficiente en las
intervenciones ferritoriales programadas,
fortaleciendo el impacto de las estrategias en las
comunidades priorizadas dentro del marco de
accién de la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana.

Anexo 4:
Registro

fotografico

5. Sistematizar la informacién
recolectada en campo vy
presentarla como insumo para la
toma de decisiones y Ia
focalizacion de acciones

Participé en la reunién presencial convocada por la
doctora Vilma Eugenia Pérez, realizada en la
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana,

preventivas en el marco de la
prevencién situacional del delito
en el valle del cauca.

con la participacién de la doctora Angélica Trujillo,
quien fue invitada para conocer de primera mano la
metodologia de trabajo del equipc de Prevencion

-1

Situacional del Delito. Durante el encuentro se
socializé el impacto positivo generado por las
intervenciones colectivas que se adelantan en los
| municipios con mayor indice delictivo, mediante la
llegada de ofertas institucionales de la Gobernacion
del Valle del Cauca a los temitorios mas
vulnerables. Asimismo, se resalté la importancia de
integrar el Programa de Alertas Tempranas a estos
procesos, fortaleciendo el enfoque preventivo y la
articulacién interinstifucional en los termitorios
priorizados.

Anexo 5:
Registro
fotografico de
la reunion

6. Realizar el cargue mensual de
la informacién de las cuotas de
pago resultante de sus
obligaciones del presente
contrato a la plataforma SECOP
ll, informes que deben contar
con la fimma que corresponda

El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensién y ARL, adjunta -~
pago de seguridad social mes de julio 2025 planilla No. 4616286834 Referencia de pago No. /
9993587992 Operador SOI.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle det Cauca el 11 de agosto de 2025.

Anexo 6:
Registro
fotografico
plataforma
secop I

Realice el cargue de mi cuenta correspondiente a
la cuota No. 1 del presente contrato con el
cumplimiento de mis actividades y las firmas
colrespondientes

-

Firma: j;Wl F@fﬂdn(jq \\)DSC{UBNRYUSOJ5-

EMA FERNANDA MOSQUERA RIASCOS
Cédula de Ciudadania No: 1111769727 Buenaventura (valle)
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ANEXO 1

ANEXO 2

Y vima Eugenia Perez
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ANEXO 4
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Fecha: 1 de AGOSTO } de l 2025 7]

INFORMACION GENERALDEL CONTRATO = -~ = ™ 77" "5
'CONTRATO ' X , CONVENIO

e e e e — ——— = e [ ——

Contrato nimero: 1410-17.13-9689 ;de Julio 23 qe 2025

—_— e —— o Pt e —e

4
jDlspombllldad y Registro presupuestal Disponibilidad No 5500006347 de 18/06/2025. Registro }
} . Presupuestal No 5600087831 de 23/07/2025

- ApropiacionPresupuestal:123206/1143/2-320202008/4341001010010000/P143-102484/1/1/01/05;

'CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y segundad?
‘CIBRINDAR ASISTENCIAT. L

—-— e — = .

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida
iNUMERO DEL PROYECTO EN SAP: Pi43-102484

O | BPIN:_202400360109
META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 ia tasa de hurtos por cada 100.000
habitantes durante el periodo de gobierno.
PROGRAMA: 41 — Valle Seguro.
| SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana.
{META DEL PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un
iproyecto de prevencion situacional del delifo en el valle del cauca, anualmente.
£MP41 00101124501048 — Implementar una estrategia de corredores seguros en el valle del cauca
f durante el periodo de gobierno.
PROYECTO: implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
del Cauca.
tACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia
t PROGRAMA: Pg 41-Valie Seguro
t | OBJETIVO GENERAL: Mejor las estrategias en prevencion situacional del delito para
s reducir la tasa de hurtos en ef departamento del Valle del Cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios plblicos para hacerlos mas accesibles y seguros%
{ para la comunidad. i
O ;  ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/05
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.
' CUENTA MAYOR: 5507050801 ]

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE;
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION!
SITUACIONAL DEL DELITO ) EN EL VALLE DEL CAUCA” J

[ - —— —_— e e e ——— - _—m e e e

T

i }JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA ' -
| Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo ( Valle)

Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad !
Ubicacion Gobernacion del Valle dei Cauca — Piso 14 i
1 Teléfono: 6200000 Ext. 1800 i

lfupervisor:
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EMA FERNANDA MOSQUERA RIASCOS
SOCIOLOGA

Contratista:

Direccion; Carrera 66 calle 15 sur #1510Teléfono: 3174097739

Cédula de Ciudadania No: 1111769727 Buenaventura (valle)

fr e

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17.13-9689 de julio 23 de 2025 para la cuota No.

Dos (2), ejecutada en el mes de agosto de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el contrato
en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle del
Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Obligaciones
especificas
contractuales

Porcentaje de
cumplimiento

Otras
consideraciones.

1.Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos asumidos por cada
dependencia y entidad participante informando avances y alertando sobre retrasos o
dificultades en la implementacion de estrategias para la prevencion situacional del
delito en el valle del cauca.

2 Elaborar y mantener actualizados los listados de participantes, actores
comunitarios, Juntas de Acciéon Comunal (JAC), instituciones y dependencias
involucradas en la implementacién de estrategias para la prevencion situacional del
delito en el valle del cauca.

3. Realizar y organizar registros visuales (fotografias, videos, mapas) de las
actividades, intervenciones y recorridos organizando su archivo y disponibilidad para
informes y auditorias en la implementacion de estrategias para la prevencion
situacional del delito en el valle del cauca.

4. Participar en recorridos y actividades de reconocimiento del territorio para
identificar problematicas, puntos criticos y oportunidades de intervencién en la
implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del
cauca.

5. Sistematizar la informacion recolectada en campo y presentarla como insumo para
la toma de decisiones y la focalizacion de acciones preventivas en el marco de la
prevencion situacional del delito en el valle del cauca.

6. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben
contar con la firma que corresponda.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%
agosto de 2025

Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para ia cuota dos (2), ejecutada en el mes de agostode  33.33%
2025.

NINGUNA

sugerencia Fecha de entrega Responéjél:-lﬂe
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1.Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos asumidos por cada dependencia y entidad
participante informando avances y alertando sobre retrasos o dificultades en la implementaciéon de
estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del cauca.

Participé en la reunion presencial llevada a cabo en la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana,
ubicada en el piso 14 de la Gobernacion del Valle del Cauca, junto a la doctora Vilma Eugenia Pérez
Lenis y el equipo de Prevencion Situacional del Delito. Durante la jornada hablaron sobre la importancia
de articular y vincular las distintas dependencias institucionales que ofrezcan una oferta integral, atractiva
y beneficiosa para las comunidades de los municipios priorizados: Palmira, Florida y Bugalagrande. Esta
estrategia busca fortalecer el trabajo interinstitucional y contribuir a la reduccién de las actividades
delictivas en los sectores mas vulnerables, promoviendo entornos mas seguros y con mayores
oportunidades para la poblaciéon. Anexo 1: Registro fotografico de la reunién

3. Realizar y organizar registros visuales (fotografias, videos, mapas) de las actividades, intervenciones
y recorridos organizando su archivo y disponibilidad para informes y auditorias en la implementacién de
estrategias para la prevencion situacional del delito en el valle del cauca.

Participé en la reunién virtual realizada a través de la plataforma Meet, la cual fue convocada por la
doctora Vilma Eugenia Pérez, Coordinadora de Prevencion Situacional del Delito. Durante el encuentro
abordaron temas claves para el equipo de trabajo, tales como:

. Organizacion del Drive institucional.
. Lineamientos para el cargue oportuno de las cuentas de cobro y el proceso de visto bueno.
. Acompafamiento a eventos programados por la Secretaria de Convivencia y Seguridad

Ciudadana. Anexo 2: Registro fotografico de la reunién

4. Participar en recorridos y actividades de reconocimiento del territorio para identificar problematicas,
puntos criticos y oportunidades de intervencion en la implementacion de estrategias para la prevencion
situacional del delito en el valle del cauca.

Participé en reunién presencial programada por la doctora Vilma Eugenia Pérez, en articulaciéon con la
Secretaria de Salud Departamental, espacio orientado a fortalecer la coordinacion interinstitucional en el
marco de las futuras intervenciones lideradas por la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
El objetivo principal del encuentro fue gestionar la vinculacion activa de esta dependencia en las acciones
de prevencion situacional del delito que implementaran en los municipios priorizados, particularmente en
comunas y barrios con altos indices de riesgo delictivo. Esta articulacion busca generar un impacto
positivo en las comunidades, especialmente en aquellas que se han visto afectadas directa o
indirectamente por fenémenos de criminalidad y violencia. Anexo 3: Registro fotografico de ia reunién
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5. Sistematizar la informacién recolectada en campo y presentarla como insumo para la toma de
decisiones y la focalizacion de acciones preventivas en el marco de la prevencion situacional del delito en
el valle del cauca.

Como parte de las tareas asignadas por la coordinadora Vilma Eugenia Pérez, llevé a cabo la digitacion
y organizacion del cronograma de trabajo del equipo de Prevencion Situacional del Delito, estructurando
las actividades, tareas y responsabilidades de cada integrante. Esta labor contribuye a una mejor
planificacién interna y permitira avanzar de manera mas eficiente en las intervenciones territoriales
programadas, fortaleciendo el impacto de las estrategias en las comunidades priorizadas dentro del marco
de accion de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. Anexo 4: Registro fotografico

Participé en la reunién presencial convocada por la doctora Vilma Eugenia Pérez, realizada en la
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana, con la participacion de la doctora Angélica Trujillo,
quien fue invitada para conocer de primera mano la metodologia de trabajo del equipo de Prevencion
Situacional del Delito. Durante el encuentro socializaron el impacto positivo generado por las
~ intervenciones colectivas que se adelantan en los municipios con mayor indice delictivo, mediante la
llegada de ofertas institucionales de la Gobernacion del Valle del Cauca a los territorios mas vulnerables.
Asimismo, se resalté la importancia de integrar el Programa de Alertas Tempranas a estos procesos,
fortaleciendo el enfoque preventivo y la articulacion interinstitucional en los territorios priorizados. Anexo
5: Registro fotografico de la reunion

6. Realizar el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma SECOP |l, informes que deben contar con la firma que corresponda.

Realiz¢ el cargue de su cuenta correspondiente a la cuota No. 1 del presente contrato con el cumplimiento
de sus actividades y las firmas correspondientes. Anexo 6: Registro fotografico plataforma secop II

L Tl s

. Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Cumplimiento de las normas técnicas
aplicables: Se realizaron actividades de acuerdo con la norma ISO 9001:2015, Decreto 1599 del 16 de
septiembre del 2024 estructura central del departamento y funciones.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

¢ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:
El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||
e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
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¢ Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del

proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniquelde

ntifier=CO1.SLCNTR.15431518

cumplimiento de [as obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de

contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del

contrato: Para el pago de la cuota nimero DOS (2-SEGUNDA CUOTA) - el Contratista ha cumplido

mes de julio 2025 Planilla No. 4616286834 Referencia de pago No. 9983587992 Operador SOI, Segl]n/,,
la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién
laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIEROY CONTABLE .~~~ v~ =77
COSTOS DEL CONTRATO . PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (8} (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)

Valor inicial del contrato 30.000.000 11 CUOTA1 JULIC 2025 | $5.000.000 PAGADA /
Valor Adiciones 0.00

Reajustes 0.00

Acfualizacion de precios 0.00

Valor Total del Contrato 30.000.000 |

Valor pagado 5.000.000.1"
| Valor causado que no se ha pagado 5,000.000

Valor total ejecutado 10.000.000

Valor saldo por ejecutar 20.000.000]"

Infereses moratorios 0

SEGUIMIENTO FINANCIERO™ . . - T . Y

¢ Seguimiento de la gestidn financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segtin el objeto.

» Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL , adjunta pago de seguridad social /
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¢ Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA
¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: 3 $
Actividades:
Entregable 4: 3 $
Actividades:
TOTALES: 3 $
iSEGUlMIENTO JURiDICO ~ ¢, -7 - T S

; El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del mismo, -
'y la normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley :
'de contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencion, investigacién y sancion de actos de:
~corrupcion y la efectividad del control de la gestién ptiblica No 1474 de 2011, la Ley general de’
‘archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla tinica No 080 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley
~de transparencia No 1712 de 2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento
:del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos
: Reglamentarios vigentes. i

[INFORME SOBRE SANGIONES ~ - = R

'SINNOVEDAD —
INFORME SOBRE LA PART[C[PACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — 7 v "
lNSTANCIAS Y.MECANISMOS DE CONTROL SQCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS ‘
()'SIN NOVEDAD
i Fecha del proximo informe | Septiembre” | dia | 10 | de | 2025 -1
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (11)
Once |dias | Agosto | de | 2025 -

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA %

Subsecregtario de $estién en Convivencia y Seguridad
CC # 1.118.282.1%6 de Yumbo ( Valle)
Supervisor




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1111769727
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMA FERNANDA MOSQUERA RIASCOS
CIUDAD/MUNICIPIO: BUENAVENTURA DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CRA 66 CALLE 16 K13 EL TELEFONO: 1111111

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4616286834 TIPO DE PLANILLA:

MES: julio PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/08/08 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: julio
ANO: 2025
9993587992

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 320.000
SUBTOTAL: 1 $ 320.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8903030935| EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 580.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 580.500
2025/08/08 9:36 AM USUARIO: SOI - CC1006461784 PAGINA 1 DE 1
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1111769727 || NUMERO PLANILLA: 4616286834  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: EMA FERNANDA MOSQUERA RIASCOS || pbER|0pO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: BUENAVENTURA DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 66 CALLE 16 K13 EL TRIEUNFO  TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/08 NUMERO AUTORIZACION: 9993587992
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $320.000 $0 $320.000
SUBTOTALES: $320.000 $0 $320.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS012 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $ 250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500
SUBTOTALES: $ 10.500 $0 $0 $ 10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
» IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE = § 5% O LMYy LE 5 K22 wl g Qg5 5 FSP VO?_Z%?;ER?OS INDICADOR 5 & CENTRO S
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc MOSQUERA INDEPENDIE $2.000.000 NO 25-14 30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000EPS012- |30 $  $250.000 $0 $250.00014-23- 30 $111176972] $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1111769727 RASCOS  AIE COLPENSI| | 2.000.000 COMFENA | | 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
FERNANDA PRESTACION ONES LCO COMPANI
DE VALLE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 580.500

PAGINA 1 DE 1
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