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Girén, 01 de septiembre del 2025

Sefior(a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7338400

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva
- Poblaciones Especiales - Formacidn Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual Mes
agosto del afio 2025

JOSE JULIAN ORDUZ ROMAN, identificado con C.C. 91516787; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR.7338400/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 20 hasta el 31 de agosto del 2025:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacién de las actividades | Se participa de reuniones técnico- | Los archivos se encuentran
de aprendizaje del proceso formativo pedagogicas con los homodlogos de cada IE | ubicados en el drive en la carpeta
basado en el desarrollo curricular del de las fichas 3147352,3198486 de Décimo | compartida por coordinacion de
programa de formacion. y 2913172-2913178-2913218 de undécimo | articulaciony en el SECOP Il.

para realizar los documentos de control y
seguimiento del proceso de formacion.

2 Participar cuando el centro de formacidn lo| No se han presentado las actividades segiin| No Aplica.
requiera, en jornadas de disefio y lo contempla la cldusula - durante el mes en
desarrollo curricular, proyectos de curso.

investigacion o transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y maquinaria,
actividades de induccién y reinduccién,
procesos de investigacién, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn nacional e
internacional, identificacidn, estructuracion
y definicidn de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocién del
portafolio de servicios.

Formato de apoyo no controlado
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Ejecutar la formacidn profesional integral
en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto

contratado.

Se verifica la planeacién y Resultados de
Aprendizaje — RAP se procede a descargar
el reporte de instructores por ficha de cada
I.E. donde se imparte formacion de las
fichas de undécimo 2913172 en la IE INEM
—2913178 IE Facundo Navasy 2913218 IE
San Luis Gonzaga Competencia de
Planeacion. Ficha 3147352 Centro Piloto
Simdn Bolivar, 3198486 Promocién Social
- Competencia Analisis.

Se anexa documentos de la ficha
de acuerdo a programacion
indicada - contenido en la capeta
que reposa en el drive
compartido por la Coord. y Lider
de Articulacién.

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazosy
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Durante el mes de abril se debe realizar la
evaluacién de los RAP. de acuerdo al rol
de instructor en Senasofiaplus de acuerdo
al desarrollo de la formaciéon — verificando
los Resultados de Aprendizaje de las
competencias del programa ya impartidas
para establecer las fortalezas y
debilidades % realizar
retroalimentacion del proceso.

En reunién de homdlogo se comunica al
coordinador y rector los inconvenientes
presentados por los estudiantes en el
desarrollo de sus actividades en el mes
anterior — se verifica acceso a internet y/o
novedades de algunos aprendices y
hallazgos para la ejecucion de sus
actividades — PORTAFOLIO DEL APRENDIZ
de las fichas a cargo: 2913178 -2913182-
2913218 -3147352.

Se revisa juicios evaluativos de las
fichas asignadas 2913178 -
2913182 -2913218 -

3147352. de la IE articuladas con
el SENA CIMI de la competencia
de Analisis en la ficha de
undécimo y se inicia competencia
de andlisis de la ficha 3147352,
F3198486 se revisa acceso a la
plataforma LMS Zajuna.

. Los archivos se encuentran
ubicados en el drive en la carpeta
compartida por coordinacién de
articulacion

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se desarrolle formacion
complementaria

No se han presentado las actividades
segun lo contempla la cldusula - durante
el mes en curso.

No Aplica.

Formato de apoyo no controlado
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Registrar, verificar y hacer
oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad
de los aprendices se encuentren
matriculados en el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacion, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las
metas institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

seguimiento|Se realiza seguimiento y control de FPI de los

aprendices que se encuentran en cada ficha
del proceso de formacion de sistemas
ITeleinformaticos y Programacion de Software
- se suben listados de asistencia e inasistencia
— PORTAFOLIO DEL APRENDIZ del programa
de articulacidn con la media, de las fichas de
undécimo: 2913178 - 2913172 - 2913218 -y
de décimo 3177352 - 3198486

Se comunica a los homélogos novedades
encontradas dentro del proceso en las Fichas:
2913182 IE PCN - 2913178 IE FNM — 2913218
IE 2913218 IE SLG.

Los archivos se encuentran
ubicados en el drive en la carpeta
compartida por coordinacién de
articulacion y soportados en

SECORP .

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

Mediante ACTA — de control y seguimiento
con homdélogo y coordinador de la I.E.
Facundo Navas Mantilla — 2913178 — se
solicita retiro de dos aprendices que no
han asistido al proceso y enviaron retiro
voluntario.

Los archivos se encuentran
ubicados en el drive en la carpeta
compartida por coordinacién de
articulacion

Formato de apoyo no controlado
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Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a

las convocatorias que el centro programa.

No se han presentado las actividades segun lo
contempla la cldusula - durante el mes en
curso.

No Aplica.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa | Se solicitan avances de la alternativa de | Se anexan documentos de la
productiva de los aprendices del centro de | productiva en la fase de planeacion del | ficha de acuerdo a programacion
formacién y sus sedes de acuerdo a su | colegio técnico ficha undécimo 2913172 - indicada - Los archivos se
perfil y cumpliendo con el procedimiento | I.E Inem Custodio Garcia Rovira — 2913218 inaica . .
de formacién profesional integral. | .LE. San Luis Gonzaga se revisa con los encuentran ubicados en el drive
(cuando aplique). aprendices los avances planteados en la | €N la carpeta compartida por

etapa de planeaci(')n de los colegios coordinacion de articulacion.
Académicos IE Facundo Navas Mantilla. Se

solicita a las I.E.

verificar listados de afiliacién de ARL en el

mes de abril de 2025.

10 Responder por los bienes y elementos | No se han presentado las actividades segin | No Aplica.
puestos a su disposicion para el | lo contempla la cldusula - durante el mes
cumplimiento del objeto del contrato y | en curso.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

1 Asistir y participar activamente en las | No se han presentado las actividades segun | No Aplica.
reuniones programadas por la(s) red(es) | lo contempla la clausula - durante el mes en
de conocimiento propias del Centro de | curso.

Formacion a las cuales sea invitado.
12 Utilizar el LMS Institucional como Se encuentra pendiente el inicio y apertura | Las evidencias se estan

apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales.

de la plataforma LMS- ZAJUNA para las
fichas asignadas en la plataforma: undécimo
2913172 I.E. INEM - 2913178 Facundo
Navas Mantillay 2913218 I.E. San Luis
Gonzaga. para la formacion presencial de
Articulacién con la Media — estamos a la
espera de una directriz nacional, por el
momento se imparte instrucciones a los
aprendices para que suban evidencias a los

portafolios del correo institucional.

llevando en los portafolios del
correo institucional de los
aprendices de cada ficha de
acuerdo a programacion
indicada — El contenido
reposa en el drive compartido
por la Coord. y Lider de
Articulacion.

Formato de apoyo no controlado
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13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el aplicativo
compromISO —  Guia  Orientacion
Formacién  ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacidn virtual).

No se han presentado las actividades
segun lo contempla la clausula - durante
el mes en curso.

No Aplica.

14

lApoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la necesidad,
cotizaciones, consolidacion de informacion,
\verificacidn de precios

en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta observaciones) y
post contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

No se han presentado las actividades segun
lo contempla la cldusula - durante el mes
en curso.

No Aplica.

15

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervisidon de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervisién del
SENA vigente.

No se han presentado las actividades
segln lo contempla la clausula - durante el
mes en curso.

No Aplica.

16

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato

Informe mensual de Ejecucién formato
GTH-F062 Form. Inf. Mensual de Ejecucion
Contractual V10. Se participa de reuniones
técnico-pedagdgicas con los homdlogos de
cada IE de las fichas de trabajo para
realizar los documentos del proceso de
formacion.

Los archivos se encuentran
ubicados en el drive en la carpeta
compartida por coordinacién de
articulacion.

17

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

No se han presentado las actividades segun
lo contempla la cldusula - durante el mes
en curso.

No Aplica.

Formato de apoyo no controlado
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Cordialmente,

ﬂ;g 7
——

JOSE JULIAN ORDUZ ROMAN
Contratista
C.C. No. 91516787

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7338400

Cargo del Supervisor: Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva -
Poblaciones Especiales - Formacion Virtual Complementaria.

Nota. del 20 al 31 de agosto - se presentan modificaciones en las Obligaciones 1-3-4-6-7-8-9-16-17

EVIDENCIA OBLIGACION 1

Se participa de reuniones técnico-pedagdgicas con los homdlogos de cada IE de las fichas 3147352,3,3198486 de
Décimo y 2913172-2913178-2913218 de undécimo para realizar los documentos de control y seguimiento del
proceso de formacién, para la IE San Luis Gonzaga se genera reunidn virtual para seguimiento y entrega de
evidencias, para cada una de las fichas, F3147343 — F2913218.

EVIDENCIA OBLIGACION 2
No se han presentado las actividades segun lo contempla la cldusula - durante el mes en curso.

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

Se verifica la planeacidn y Resultados de Aprendizaje — RAP se procede a descargar el reporte de instructores
por ficha de cada I.E. donde se imparte formacién de las fichas de undécimo 2913182 en la IE Portal Campestre
— 2913178 IE Facundo Navas y 2913218 IE San Luis Gonzaga Competencia de Planeacidn. Ficha 3147352 Centro
Piloto Simén Bolivar - Competencia Analisis.

EVIDENCIA OBLIGACION 4

Durante el mes de mayo se debe realizar la evaluacién de los RAP. de acuerdo al rol de instructor en Sena Sofia
plus de acuerdo al desarrollo de la formacion — verificando los Resultados de Aprendizaje de las competencias
del programa ya impartidas para establecer las fortalezas y debilidades y realizar retroalimentacién del proceso.

En la programacion de reunion homadlogo se comunica al coordinador y rector los inconvenientes presentados
por los estudiantes en el desarrollo de sus actividades en el mes anterior — se verifica acceso a internet y/o
novedades de algunos aprendices y hallazgos para la ejecucién de sus actividades — PORTAFOLIO DEL APRENDIZ
de las fichas a cargo: 2913178 -2913172-2913218 — 3147352 - 3198486.

Formato de apoyo no controlado
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PROGRAMA: |TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

VERSION [1

Nimero de resultados de 5

aprendizaje:

COMPETENCIA RESULTADO DE APRENDIZAJE NUMERO DE GUIA DE APRENDIZAJE GRADC MES DE FORMACION MES DE EVALUACION

RAP 01 ldentificar la dindmica organizacional del SENA y el
DESARROLLO DE LA INDUCCION rol de la formacion profesional integral de acuerdo con su 1 DECIMO ABRIL
proyecto de vida y el desarrolle profesional

RAP 01 Preparar el mantenimiento de los equipos de

computo de acuerdo con procedimientos 1 DECIMO MAYD
técnicos v inistrativos (48H)

RAP 02 Realizar mantenimiento integral de los sistemas de

computo segln procedimiento y manuales técnicos (192H) 2y3 DECIMO AGOSTO

MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS

DE COMPUTO - - -
RAP 03 Verificar la operacion del sistema computacional de 4 DECIMO SEPTEMBRE
acuerdo con los procedimi técnicos (48H)
RAP 04 Documentar el mantenimiento del equipo de
. A - P Zyd DECIMO OCTUBRE
computo segun procedimiento técnico (48H) ¥
RAP 01. Caracterizar herramientas informaticas segin
P P 5 DECIMO NOVIEMBRE
contexto tecnologico de la organizacion (48H)
RAP 02 Implementar componentes de las herr
i tecnologicas segln procedimientos de la organizacion 1 UNDECIMO MARZO
OPERACION DE HERRAMIENTAS (95H)
INFORMATICAS
T
62 Compartir & Copla vincule (7] Afadir stoso tirecto & Mis archives 4 Descargar @ Secronzar F Oteny v — v

JOSE JULIAN ORDUZ FICHA 10 PROMOCION SOCIAL 2025 3. VERIFICAR L.REPORTES DE JUICIOS EVALUATIVOS = &

Nombre Modticado Modificad.., Tamaha

i FReporto de Jukios Evaluatwos 13198486 psxds 23 de agost ose Jufion Orduz R 282 KE

EVIDENCIA OBLIGACION 5
No se han presentado las actividades segun lo contempla la clausula - durante el mes en curso.

EVIDENCIA OBLIGACION 6
Se realiza seguimiento y control de FPI de los aprendices que se encuentran en cada ficha del proceso de
formacidn de sistemas Teleinformaticos y Programacién de Software — se suben listados de asistencia e
inasistencia — PORTAFOLIO DEL APRENDIZ del programa de articulacién con la media, de las fichas de undécimo:
2913178 -2913172 - 2913218 —y de décimo 3177352 - 3198486

Se comunica a los homdlogos novedades encontradas dentro del proceso en las Fichas: IE INEM 2913172 -
2913178 IE FNM —2913218 IE 2913218 IE SLG

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 7
Mediante ACTA — de control y seguimiento con homélogo y coordinador de la |.E. Facundo Navas Mantilla —
2913178 — se solicita retiro de dos aprendices que no han asistido al proceso y enviaron retiro voluntario.
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Guon, 25 de agosto de 2025

Seflores
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTEMMIENTO INTEGRAL CiN,
A CON LA MuDeA

Ref . RETIRO APRENDICES DEL PROGRAMA DE
ARTICULACION

Rooba un cortial saldo, solickamos realtzar & 1otro del ahmeo de la especintidad Tecrics
on Programacién de Softwoare a @ ficha 2913178, por refro volumado

Anexo listado del aprendiz que se retira dul procesa.

Ficha 2613178 - SISTEMAS:

1~ 1100860811 [SILVIA RATALUA QUROGA DSPINA_[Formacion|
71 - 1047041304 [MILEIDIS PACLA MAJARRES CSORIO [Formadion |

La presente s& axpide & 25 08 #3085 de 2025

EVIDENCIA OBLIGACION 8

No se han presentado las actividades segun lo contempla la cldusula - durante el mes en curso.

EVIDENCIA OBLIGACION 9
Se solicitan avances de la alternativa de productiva en la fase de planeacion del colegio Académico ficha
undécima 2913178 - |.E Facundo Navas Mantilla — 2913218 I.E. San Luis Gonzaga se revisa con los aprendices los

avances planteados en la etapa de planeacidén de los colegios Técnicos IE Inem Custodio Garcia Rovira. Se
solicita a las I.E. verificar listados de afiliacién de ARL en el mes de abril de 2025.

Formato de apoyo no controlado
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B Lista de Usuarios
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EVIDENCIA OBLIGACION 10
No se han presentado las actividades segun lo contempla la cldusula — durante el mes en curso.

EVIDENCIA OBLIGACION 11
No se han presentado las actividades segun lo contempla la cldusula - durante el mes en curso.

EVIDENCIA OBLIGACION 12
Se encuentra pendiente el inicio y apertura de la plataforma LMS- ZAJUNA para las fichas asignadas en la
plataforma: undécimo 2913172 I.E. INEM — 2913178 Facundo Navas Mantilla y 2913218 I.E. San Luis Gonzaga.
para la formacién presencial de Articulacidon con la Media — estamos a la espera de una directriz nacional, por el
momento se imparte instrucciones a los aprendices para que suban evidencias a los portafolios del correo
institucional.

Compartid.. * -~ » Actividades_p... * AndresJulianNav..~ (v 18 |
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B Geln 9 sctividad 32docy 2% @ »ovpwe. X jd w0 3k
Getn_¥_sctiided_ S Sdscs 38 @ e 0ju0s P
[ Gein 9 scthidit 40 _libseatoriadser 2t @ scaintiin. 3 smn 005 e
Guln_5_v4_Norma TIA-EA-5884- 5868 doce &t @ sveuncro. 30 2008 31M8
Guia_10_vé_actvidad_3.2_00nhg basice O 1ed.dock 5% @ seoonenvm. 23030 e
Getn_10_wé_Contlg baeicn depos de md doce 24 @ o J5agorom i
B informe guin T activided S4docx (tpd! 28 @ rmwrore 37 may 2028 ks
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ACTMVIOADE § DE APROMIACION DEL CONOCIMIENTO RED DF DATOS

EVIDENCIA OBLIGACION 16
Informe mensual de Ejecucién formato GTH-F062 Form. Inf. Mensual de Ejecucién Contractual V10. Se participa
de reuniones técnico-pedagdgicas con los homodlogos de cada IE de las fichas de trabajo para realizar los
documentos del proceso de formacion.

ACTA No. 514

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INFORME DE LA F.9.1. CON HOMOLOGO Y APRENDICES DE LA FICHA 2913218 DE L
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SAN LUIS GONZAGA- DOBLE TITULACION

CIUDAD ¥ FECHA: Bucaramanga 12/08/2025 HORA INKO: 07:00 | HORA FIN: 11:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL SANTANDER / CENTRO
Instalaciones Instituckin Educativs — Colegio San Luis Gonzaga. | INDUSTRIAL DE MANTENINRENTO INTEGRAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sochalizackn de kb programacion de clases, listados de asistel y calificacion en la piataforma LMS Territorio de |
competencia de rap 1 - Definir los pardmetros y recursos de la red de acuerdo con normativa de telecomunicaciont
-, Verificackon Del Funclonambento De La Red De Datos o |a ficha 2913218 de |3 i SLG.

2.  Organizaclon de Portafolios de los estuiantes de |a IE Colegio San Luis Gonzaga.

3. Desercion de sprendices ded proceso de formacidn,

4, Soclalizacién de informe mensual y exhaustivo del proceso de 1s For 6n Prof ! gral en el programa ¢
formaciin Téenico én Sistemas Teleinformaticos para los aprendices F2913218 de ls Institucidn Colegio San Lu
Gonzags.

5. Socializacikn de compatencias hasta & fecha y proximo a calificacion de RAP 02: Impl P de k
herramidontas tocnoldgicas segun p dimi de la organizacidn - Verificacion Del Fundonaméonto De La Red [
Datos,

6. Realizar el formato de retiro voluntario del aprendiz gue salié del pais.

ACTA No, 512
NOMBERE DEL COMITE O DE LA REUNION: INFORME DE LA F.PJ. CON HOMOLOGO Y APRENDICES DE LA FICHA 2013178 DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA FACUNDO NAVAS MANTILLA- DOBLE TITULACION
CIUDAD ¥ FECHA: Bucarumangs 28/08/2025 MHORA INICIO: 07:00 | MORA FIN: 11:00
LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL SANTANDER / CENTRO
Instalacionas Institucion Educative - Facundo Navas Mantills. INDUSTRIAL DE MANTENIMSENTO INTEGRAL
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacidn de & prog Mo de (hses, istados de ia y cafificacén en la platatorma LMS Territorio de la
competencia ADMINISTRAR BASE DE DATOS DF ACUERDO CON LOS ESTANDARES ¥ REQUESITOS TECNICOS, RAP L de la
ficha 2913178 de 1o 1E FNM,

Qrganizacsén de Portafolios de los d de la IE Facundo Navas Mantilla,

3. Deserddn de aprendices Sel proceso da formacksn.

I de Inf mensual y del procese de la Formackén Profesional Integral en ef peograma de
formacion Técnico an Programacin de Software para los aprendices F2913178 de la institucién Educativa Facundo
Navas Mantllla,

5 Socislzacdn de competencis haots la fecha y proximno o cabficar RAP 1. CONSTRUNR LA BASE DE DATOS SEGUN

REQUERINMENTOS DEL CLUIENTE,

6. Segumiento y Apoyo e los prayectos de s e13ps procuctiva de jos sprendices de & ficha F2913178, (E Facundo Navas

Mantila.

N

»

Formato de apoyo no controlado



