EVIDENCIAS 2

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de Andrés Mauricio Martinez Castrillén correspondiente al mes de julio 2020, del
13 de julio al 31 de julio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Obligacion No. 1.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria
de la APE para la conformacidn del Banco de Instructores del SENA 2020”".

Ejecucion de planeacidn pedagdgica para las fichas: 1841637, 1839183, 1841890, 2058934,
2059200, 2058952 Tn. Implementacion y mantenimiento de Equipos Electronicos
Industriales.
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2 PLANEACION ANUAL IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPDS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
3 Grado 10 fechas Grado 11 fechas
4 ley ohm cireuitos 16 mar]|electricidad 16-mar
5 circuitos 24-mar|planos electricos 24-mar]
del 20/04 hasta calculos de consurno de potencia de |del 20/04 hasta
6 sistemas de numeracion 08/6 las instalaciones electricas 05/05
k% = nermastecnica para las DESDE EL11-05
7 electrenicos del 11-05 hasta 2306 |instalaciones electricas HAsTA 22-05
desce 01-06 hasta 12- DESDE EL 26-06
8 PCE manual 2/ manegjo de herramientas electricas  |HASTA 18-06
descie 16-06 hasta 03- | mtto electronica de potencia DESDE EL23 - 06
9 un PCB a una cara o7 TIRISTORES HASTA EL 10-07
desde 06-07 hasta 24- DESDE EL 15 - 07
0 ofimatica o7 basico de microcentroladores HASTAEL 51-07
destle el 27- 07 hasta |electronica de potencia AQ, RELE,  |DESDE EL03 - 08
1 soldadura 14-08 OPTOACOPLADORES HASTAEL 21 - 05
desdie 18- 08 hasta 09| manejc de motores y maguinas DESDE EL 24 - 08
12 montaje proyecto -10 estaticas HASTAEL11 - 03
desde el 13- 10 hasta | DESARROLLO DEL PROYECTO! DESDE EL14 - 03
13 seguridad industrial 2310 FORMATIVO HASTAELS0- 10
mtto fuentestarjetas desde el 26-10 hasta DESDE 3- 11
14 electroncas 20-11 ofimatica HASTA DY - 12
manejo de herramientas des el 23-11 hasta 04
15 electronica 12
16
17
13
12
20
il -
Planecion Anual FICHA 1832183_GRADO 11 @® L] >
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Obligacion No. 4

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con su perfil. Aplicar segun la modalidad y niveles,
estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.



Informe de gestidn de tiempos del instructor generado del aplicativo Sofia plus.

Elaboracién de Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacién de las formaciones

asignadas.

Plan de accién anual para cada ficha asignada.

Organizar informaciéon referente a cada ficha adscrita en LMS Territurium (guias

aprendizaje, instrumentos evaluacién, proyecto formativo, planeacién pedagdgica, grupos
de aprendices, anuncios entre otros). Fichas asociadas 1841637, 1839183, 1841890,
2058934, 2059200, 2058952 Tn. Implementacion y mantenimiento de Equipos Electrénicos

Industriales:
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Julic Alcides Aguirre ... (via Google Drive) <driveshares-noreply@google com=
para mi, bposadac, carlosruiz, jzamu, imupequi, arq.edgarerazo, maobotiva, 0sivaa, jomejiad7, jcasas, orca, aguirrejuliod? ~

Julio Alcides Aguirre Estupifian te ha invitado a celaberar en la siguiente carpeta compartida:

B PLANEACION CURRICULAR ARTICULACION MEDIA CDTCI 2020

Compafieros buenos dias,

Comedidamente les comparto el enlace para subir las planeaciones curriculares de
cada una de sus fichas, conforme a lo establecido en Ia circular No. 1-3-2020-000055
del 25 de marzo de 2020, punto 16.8. (La anexo en este enlace}.

Muchas gracias y quedo atento a sus sugerencias & inquietudes.
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IE PEDACITO DE CIELO:

742 W WE

742 WY HE

4" 10B Oficial
< X%
Pedacito Cielo., +34 643 14 64 0...

- #* 10B Oficial
Pedacito Cielo., +34 643 14 64 0...

cambi 15 DE JULIO DE 2020 acion 14 DE JULIO DE 2020
Buenos uias mucniaviius...para los

Buen dia Muchachos, Acudientes y interesados en aclarar dudas del
Profes... Taller.. les envio el link de sesion
Les envi6 el consolidado de los que virtual: 7:47 3. m. v
han entregado los Talleres....favor
ponersen al dia.. falta poco tiempo Join our Cloud HD Video
por entregar...Animoij L, ...queda Meeting

5 Zoom es la empresa lider en
esta semana ...gracias Ry Y oA Neh T onriie

Tema: PDC_GRADO 10__MODALIDAD
ELECTRONICA
Hora: 14 jul 2020 09:00 AM Bogoté
Cada semana el dia Martes
14 jul 2020 09:00 AM

Unirse a la reunién Zoom
https://us04web.zoom.us/j

+57 321 6429931 Alvaretto /78646035181?pwd=ZnRpUHp4aC8x
Olimpiadas virtuales de S1VkWWd6VG91Q1hsZzz09

matematicas, se realizardn i
en las siguientes fechas: ID de reunién: 786 4603 5181

Primera ronda del 24 al 28 de Codigo de acceso: pedacito
agosto, Segunda ronda del 21 al
25 de septiembre, tercera ronda
del 26 al 30 de octubre. Los
cuestionarios de entrenamiento de
cada una de las rondas, han estado

+57 311 7327084

] @] < [ @] <

743 WY @3 -

(_‘ 11B Pdc Oficial | %

Pedacito Cielo., +57 300 887914..

743 @AW B -

é. 11B Pdc Oficial

Pedacito Cielo., +57 300 887914..

Buena 13 DE JULIO DE 2020 s... ahora
los martes a las 8am..tendremos
sesiones de modalidad Electronica
en linea, por zoom..para el que

15 DE JULIO DE 2020 | ,

Buen dia Muchachos, Acudientes y

Profes... 3 | dud dem
Les envi6 el consolidado de los que fuictaacalarchioas, ViICEmaseanos
han entregado los Talleres....favor vemos.. - ...se cuidan: 1:50p. mi o/

ponersen al dia.. falta poco tiempo
por entregar...Animoiif) ...queda
esta semana ...gracias 9:20 2, m. v

Join our Cloud HD Video
Meeting

Zoom es la empresa lider en...
us04web.zoom.us

Tema: PDC_GRADO 11_MODALIDAD

ELECTRONICA

Hora: 14 jul 2020 08:00 AM Bogota
Cada semana el dia Martes

Unirse a la reunién Zoom
https://us04web.zoom.us/j
/72928042833?pwd=LONiIMGtieTZ5
MkZwaDF4Z1oweURvVUT09

Falta la entrega del TALLER
#4....animo muchachos... ¢204 o o

El codigo de seguridad de +57 322 5851557
cambio. Toca para mas informacion.

ID de reunion: 729 2804 2833
Cadigo de acceso: pedacito

+57 321 6429931 Alvaretto
Olimpiadas virtuales de

matematicas, se realizaran

en las siguientes fechas: ¥
Primera ronda del 24 al 28 de ;

<

I @] Il @)

14 DE JULIO DE 2020
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11B Pdc Oficial ¢
Pedacito Cielo., +57 300 887914...

== 20 DE JULIO DE 2020
-—

0:59 2. m.

El cédigo de seguridad de +57 322 5851557
cambi6. Toca para mas informacion.

22 DE JULIO DE 2020

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Les envio el consolidado para que
miren, analicen y los que faltan se
pongan el dia, y no se dejen acumular
de tareas....gracias AT AT

2:04 9 "=l 66%m

< “"™ 10B Oficial ¢

Pedacito Cielo., +34 643 14 64 0..

enlace se amplia la informacion.

1118 p.m

+57 321 6429931 ~Alvarett

>

PTT-20200728-WAQ... 2:39p. m

+57 321 6429931 ~Alvaretto

>

PTT-20200728-WAOQ... 2:39p. m

® sc

El cédigo de seguridad de +57 311 7327084
cambid. Toca para mas informacion

El cddigo de seguridad de +57 321 7569654
cambié. Toca para mas informacion.

AYER

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Favor los que tienen actividades
pendientes ..., y no se dejen
acumular de tareas...todavia hay
tiempo...animo.. ;f_;‘estoy pendiente
cualquier duda o situacion..
gracias..se cuidan 9:20a. m, v/

Hll @ <

[eE———

12200 X -

4" 10B Oficial
< o A\
Pedacito Cielo., +34 643 14 64 0...

= 20 DE JULIO DE 2020

21 DE JULIO DE 2020

El cédigo de seguridad de +57 311 6173383
cambid. Toca para mas informacion.

22 DE JULIO DE 2020

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Les envi6 el consolidado para que
miren, analicen y los que faltan se
pongan el dia, y no se dejen acumular
de tareas....gracias e

2:05 @ v

11B Pdc Oficial
Pedacito Cielo., +57 300 887914...

+57 321 6429931

e @

+57 321 6429931

[

0:18 230p.m ¥

+57 317 3903111 ~Lebm
A mi me gusta pero no soy alumna

El cédigo de seguridad de +57 311 7327084
cambié. Toca para mas informacion.

AYER

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Favor los que tienen actividades
pendientes ..., y no se dejen
acumular de tareas...todavia hay
tiempo...animo.. (L, .estoy pendiente
cualquier duda o situacion..
gracias..se cuidan

Modalidad Electronica..Sena

9:20a. m. v

'mensaje  © o ® Escribeunmensaje O o
<
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andres mauricio marinez castrillon <ammarinez@misena.edu.co>

4__|[E PDC_10B _Guias e Instrumento eval____Sena__Articulacion_Ficha 2058952
4 mensajes

andres mauricio marinez castrillon <ammannez@misena.edu.co> 28 de ko de 2020, 8:01
Para: brilidaniopez @gmail .com, maryarango801@gmail.com, Mqﬂm@witm.

angy28272@gmail. com, solarteestivend@gmail.com, khatetaborda@gmai com, andrey 3681.ay @gmail.com,
josemillomores|aramdio2i@gmail com, maria. m;ﬂlm&r\al com, usugacB@gmail com, dahiana2000@gmail.com,
nchardete24@gmail.com, miguelangehillalobosaranda2@gmai.com, ziekpe872@gmail.com, jukanasandradeiopezf
<}dimn:¢n$dcpuﬁ@ynail.wn>
Cc: dialsapa@gmail.com
Buen dia Aprendices....

Recuerden realizar las Actividades (taller 4) o |la actividad que tenga pendiente y entregarios por whatsApp o al carreo
dectronico, © & madio gue se les balite.

Rocuworden realizar los tallorea on ol cuadormo

Esloy dsponible a aclarar dudas por el cal, WhatsApp, correo electrdnico. etc. delg.ﬂbtmacmdpl*ﬁegoyd

colegio se estd trabajando de manera aticulada para g todos ganemos en esta situacion, y salgamos adelante
académicamente. Se cuidan... Cuadquier situacién me comentan para poder dar opciones de solucion

Blazo de enfragy: juko
Coreo slecirénico ammarnnez@misena edu.co
Cal: 3006108842 o por WhatsApp

Recuerden si guieren explorar olros medios de estudio o formacion Sena, o pueden hacer por ClassRoom: codigo de
clases es : rbwdh
Tambien en LMS senasofia pueden explorar

Cordaimente...

Andrés Mauricio Martinez Castrilion
nstructor Articudacidn con la Educacidn Media
SENA COTCI

' Amenia

Mail Delivery Subsystom <mailer-daemon@googlemnail.com> 28 de julo de 2020, 8:02
Parx: ammarinez@misena.edu co

No se ha encontrado la direccion

Tumensaje no se ha entregado a solarteestiven8@gmail.com
porque no se ha encontrado la direccidn o esta no puede recibir

Mags Vel goog v B eince Dy s @56 3 - 2557 S 1T PR0MT 3563 Ssargt o g -a N3 TROOLTTSBATTITIEN .. 15




NN Dot i S iy sl ce Aprardizogs - BEWA - 4 IEPDC _TE Guldd & fslysmsts il B Artieulasion Ficha 1841800

andres mauricie marinez castrillon <ammarinezi@mis na.edu.oo>

4 |EPDC_1MEB Guias e Instrumento eval Sena__Articulacion_Ficha 1841890

2 mensajes

andres mauricio marinez castrllon <ammanneziEmisena. edu.co> 28 de julio de 2020, B-03

Para: brilidaniopez figmai.com, jbarmagangraldofgmail com, yesoncallejas188&omail.cam,
cardonabalantaabnersantiagoi@gmail.com, cpsantiago80@gmail com, yulisssacebaliosiomes 1417192 3Tgmail com,
lucianoescobagonzalerd 1 4@ gmail com, johanjaigonzalez @gmail.com, disgogarcia1258Fgmail com,
maikirtimizEomail.com, Maiki_jimenez. RojasSigmail.com, wallopz 16 gmail com, felipemninlEgmail.com,
mianesneideniigmail.com, nataid 12488706 gmail com, estivenocampa 21 &Epmail.cam, ramiresbestebaniEpmail.com,
betancursebas ianramiez @igmail com, juliarochoaldSEi@gmail com, damiansalamancal21 3Ggmail com,
mananaandradel oper Hiigmail.com

Cc: dialsapaifigmail.com

Buen dia Aprendices._..

Recusden realizar bas Activdades (Taller ) o la actisidad que tengan pendisnte y entregquar por whalsApp o al comes
decimnico, = medio que se les facilite.

Rocwamen realizar |os talleres en el cuacemo.

Estoy dsponible a aclarar dudas: por & cel, WhatsApp, comeo slecirdnico.etc. delg.dhrmamndp:i:[ﬁeguy:l

ocolagio se st irahajando de manera aticulada pam g iodos ganemos =n esta situacitn, y salgamos adelanbs
académicaments.  Se cuidan.. Cualguier situacién me comentan para poder dar opciones: de solucitn

Blarp de enirega: julic
Comeo slecirdhicor ammannes@misena.edu.co
Cad: 3006108842 o par Whalt=App

Recusrden si guesren explorar otros medios de estudio o formacion Sena, o pueden hacer por ClassRoom: codigo de
clases &x 0 b
Tambien en LME senasofia pueden explorar.

Amdngs Mauricio Martinez Castrillon
rstrucior Sdiculacidn con la Educacian Media
SEMA COTC

Armenia

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemaonidigooglemnail.cam> 28 de jubo de 2020, B-04
Para: ammarinez@misena edu oo

Mo se ha encontrado la direccion

Tu mensaje no =& ha enfregado a
Maiki_jimenez.Rojasi@gmail.com porgue no se ha encontrado
la direccidn o esta no puede recibir comeo.

i el ey b i MV T ol s o L 4 il B pu e 1 i e A A COOA0 0 PN NS AR il o - M AT - AEOTEERDORSIN G057 .. 12



IE LOS FUNDADORES:

7:47 @ W @ gl

<« 11C-2020 ¢ @ <« 11C-2020 ¢ @

Fundadores, Fundadores. profe,

Fundadores, Fundadores. profe,

16 DE JULIO DE 2020

Buen dia Muchachos y Fernando...
espero se encuentren bien....

Este es el a actualizado que tengo a
hoy...si me falté alguno por nota, por
favor me comentan o a Fernando,
para organizar las notas... (los ctos
555 tengo poca informacion de

16 DE JULIO DE 2020

Buen dia Muchachos y Fernando...
espero se encuentren bien....

Este es el a actualizado que tengo a
hoy...si me falté alguno por nota, por
favor me comentan o a Fernando,
para organizar las notas... (los ctos
555 tengo poca informacion de

entregas)... entregas)... _

Recuerden falta poco tiempo para Recuerden falta poco tiempo para
terminar el periodo.. ;¢ cualquier terminar el periodo.. ¢ cualquier
duda o situacion nos comentan ... se duda o situacién nos comentan ... se
cuidan... 7548 cuidan...

animo..jj..todavia hay tiempo animo. jii..todavia hay tiempo
para entregas... y para entregas... )
me falto Isamar: 5...en cto 555 me falto Isamar: 5...en cto 555
entrega Botero Taller 3 -, , 4 entrega Botero Taller 3 »
®| | %\eo ® Escribe un mensa %ao
I (@) < 1l @) <
1222 4 © QO 1222 L4 00 - Al 91% 0
- @ 11C-2020 ¢ @ < ' Modalidad 10¢ ¢
Fundadores, Fundadores. profe, ... Fundadores, Fundadores, Funda...
Fundadores. [ 53 g juLi0 DE 2020 *2 23 DE JULIO DE 2020
Buenos dias ( Y

Les informo a los de las fotos que
mafana los atienden a partir de las
11 cada 10 minutos ):50 a

Empezaria Katerin a las 11
Daniel Botero 11:10 - =
Natalia Duran 11:20 @ LISTAS NOTAS ARTISTICA 1...
Laura GOMEZ 11:30
Diana Grisales 11:40

Mateo Herrera 11:50 Buenos dias para todos, envié notas
Juan Camilo Martinez 12 finales, en el listado de notas deben

Mariana Dalffa 12:10 _ tener en cuenta las notas que se
Mariana Valentina Orozco 12:20 sacaron a nivel presencial que

Luisa Lorza 12:30 _ aparece nota p y las notas virtuales
Y si llega Anlly Isamar a las 12:30 que aperecen nota v, a demas la

autoevaluacion. 10:20 a

Buenos dias para Todos..espero
se encuentren bien, igual también
estén descansando.... también es
un tiempo para ir diligenciado las
Actividades que algunos tienen
pendiente en la Modalidad de
Electrénica. ..cualquier duda o
situacién nos comentan..

.. Se cuidan..|

I,«vw‘.%eg ®
<

I @]

Buenos dias para Todos..espero

se encuentren bien, igual también
estén descansando.... también es

un tiempo para ir diligenciado las
Actividades que algunos tienen
pendiente en la Modalidad de
Electrénica. ..(.cto 555)..cualquier
duda o situacién nos comentan..

.. Se cuidan.. 11:37 2. m.
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andres mauricio marinez castrillon <ammarinezi@imisena.edu.co>

4 |E LOS FUNDADRES_10c _Guias & Instrumento
aval Sena__ Articulacion_Ficha 2058934

& mensajes

andres mauricio marinez castrillon <ammarnnez@misena. edu.co> 29 de julio de 2020, 19:50
Para: angelaupe 1836{Thotmail com, anassade. 134Fpmail.com, leonslita3) HlEhotmail com, Imcardenas (51 2@gmail com,
jleand?2Ti@gmail com, juancusllamusicai@gmail com, nicolgai aT528ifgmail com, anligarces2 00 4@ pmail com,
danislagomesz 2002y iEpmail.com, Juan Sebastidn Gamez pulgarin <juarsebastiangomezpulganni@gmail.com®>,
drddsitoggiEhotmail.com, Santiago Ladino <sanliagaladined 31i@gmail.com=, d234 1di@hobmail.com,

alejandrooson og8Egmail com, ubenpamraamines 42 @gmail com, tuismoycalsE@hatmail com,
jronmariammirerochoad T@igmail com, arl245T48Egmail.com, sandaZkaronmateusi@igmail .com,

jusnkaperer 1627 @gmail. com, dasb. nasbifgmail.com, AfRS45L00Egmail.com, leidyvanmalenciafigmail.com,
manamavelez 201 5Eoullicok . com, nikolassdllalZEEgmail.com, maicoholguini24@gmail.com,
raralatianarcdriguer alz atefigmail com, scioreniqued2Bggmail com, amauricichernander mslchor
<amauncchemandezmeichorfigmail com>, comea. 1_iEhotmail com, juandavidzamudiosancher Ggmail com

Co: huis femando jimenez nieto <iejnifEgmail. com:=
Buen dia Aprendices....

Recussden o Taller o (instrumento de ssaluacion ) o la actividad que tengan pendiente, para que desamollen Y lo
eniraguen Por WhatsApp o al comes elecininico o par cualquier medio que se le alile.

Recuerden realizar los @alleres en el cuactemo.

Esloy disponible a aclarar dudas: por el cel, WhatsApp, comeo slecirdnico. etc..de igual forma con el profe Femando y o
colegio s= esid irabajando de manera aticulada para q lodos ganemos en esta situacion, y salgamos adelanbe
académicaments.  Se cuidan... Cualquier sibuacitn me comentan para poder dar opciones de solucitn

Blazp de enirega: julic
Comeg slecirénice ammanres@misena.edu.co
Cpl: 3006108842 o por WhatsApp

Recusrden por ClassRoom: codige de clases es @ xjahw
Tambien =n LME senasofia pusden sxplorar.

Andrés Mauricio Martinez Castrillan

restnucion Ariculacdn con la Educacian Meda
SEMA COTC

Ammenia

Mail Delivery Subsysiem <mailsr-darmon@googiemail com= 29 de julio de 2020, 19:50
Para: ammarnneziEmisena.edu co

Mo se ha encontrado la direccion

Tumensaje no & ha enfregado a leonelita3d 0@hotmail.com porgue no se
AR el e e A S L v o 49 Gl A P i 30 -1 4 D O T KN g - e - B EMOCIISEETTERD . 104



a0 Correo de Sendcio Naciondl de Agrendizije - SENA- _IELOS FUNDADRES __ e Gulas ¢ Falrumnto eval Sena_ Artcuacion Ficha .

andres mauricio marinez castrillon <ammarinez@misena.edu.co>

__|E LOS FUNDADRES___11c _Guias e Instrumento
oval Sena__Articulacion_Ficha 1841637
1 mensaje

andres mauricio marinez castrillon <ammannez@misena.edu.co> 28 de |uio de 2020, 20:11
Para: Katterin Acevedo <katterind25@gmail.com>, ANLLY ISAMAR ARENAS SOLARTE <anllyarenas01@gmail.com>,
danielbolerc2019@gmail com, manualacas2s25@gmal. com, Natalia Johana Duran Valenca <natkajdv@gmail.com>, Laura
Valentina Gomez Anas <gomezarias|375@gmail.com>, marcelitagrisales 123@gmail.com, Mateo Herera
<maleito i 3restrepo@gmail.com>, juancamioma2d@gmail. com, mogallormarionalexis16@gmail.com,
moralesmotata23@gmai.com, jmotatc36@gmail.com, Laua Norefia Bedoya <laurabedoyaal@gmail.com>,
luisitalorz 22003 @gmai.com, morochobetancuni@gmail.com, Mariana para <mananapara2ad3@gmal.com>,
danielandresriveragoday 2020@gmail.cam, danieibatero(803Egmail.com

Ce: s fermando pmenez nieto <kufepra@gmail. com>

Buen dia Aprendices ...

Recuerden jos Talleres (Instrumento de ealuacion ) o la actividad que tengan pendiente par desarrollar Y entregar por
Whatsapp o al commeo electiinico .o por cualguier medio que se le balite.

Rocuorden realizar los talieres en el cuaderna, y los vidooa de los ctos

Estoy disponile a aclarar dudas por el cel, WhatsApp, comeo electrdnico. .etc..de igusl forma con of profe Femando y o
colegio se es1d trabajando de manera articulada para g lodos ganemos en esta situacion, y salgamos adelante
académicamente. Se cudan... Cualquier situacion me comentan para poder dar opciones de solucin

Blazo de enlregy: julio
Coneo elacirénica  ammarnnez@misena edu.co
Cal: 3006108842 o por WhatsApp

Recuerden por ClassRoom: codigo de clases es - fsyhuy
Tambien en LMS senasofia pueden explorar

Cordalmente...

Andrés Mauricio Martinez Castrilion
Instrucior Articulacidn con la Educacidn Media
SENA COTCI

Amenia
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IEITC:

746 W W =

- 4>, Electronica industrial ® %
¥ Itc, +57 300 7672923, +57 302 3

B .
ponere 14 DE JULIO DE 2020

Talleres....queda poco tiempo
para las entregas....por cualquier
medio si es necesario....
cualquier duda o situacion estaré
pendiente...recuerden mafana
MIERCOLES sesion virtual alas
11:30am: https://meet.google
com/zny-hzbc-uyo g

15 DE JULIO DE 2020

Buen dia Muchachos...

Les envio el consolidado de los que
han entregado los Talleres....favor
ponersen al dia.. falta poco tiempo
por entregar“.Animonf_,...queda
esta semana ..recuerden el Taller
#4 ...gracias..nos vemos mas tarde.

@ | %60 @ |

] @] <

1221 W0 Q@

<« 4> Electrénica industrial ®
"2 |tc, +57 300 7672923, +57 302 3...

que faltan por entregar los talleres

10:09 a. m. v

se cuidan.. (L, ..animo los q faltan...

10:10a. mr

tc Carvajal
Okay profe ¢

22 DE JULIO DE 2020

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Les envi6 el consolidado para que
miren, analicen y los que faltan se
pongan el dia, y no se dejen acumular
de tareas....gracias 52a

Buen dia ¢
F

Il @) <

a91%m

745 A W@ -

Electronica 10e ¢
Itc, ITc, ITC, +57 300 8232860, +5

Ya esta desbloqueado...o si algo le
dice a Restrepo...€l sabe desbloquear

2:58 p. I

-

15 DE JULIO DE 2020

Buen dia Muchachos...

Les envi6 el consolidado de los que

han entregado los Talleres....favor

ponersen al dia.. falta poco tiempo

por entregar“.Animoii[) ...queda

esta semana ..recuerden el Taller

#4 ..gracias 9:48 ¢
[Eresesas et S — AT

; P—

= S

: = ,.‘
+57 317 8329593 ~Yeison Ga
gracias profe 9:50a. |

I @] <

Electronica 10e
Itc, ITc, ITC, +57 300 8232860, +5..

2ison Garcia

+57 31

gracias profe
22 DE JULIO DE 2020

Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ...

Les envio el consolidado para que
miren, analicen y los que faltan se
pongan el dia, y no se dejen acumular
de tareas....gracias 7:51a

1 O <



2:05 G w2

Electrénica 10e
toca para info. del grupo

& 2 Electronica industrial ¥

2¥ Itc, +57 300 7672923, +57 302 3

+57 315 3545847 salio del grupo 2 4 P ol
miren, analicen y los que faltan se

pongan el dia, y no se dejen acumular
24 DE JULIO DE 2020 de tareas....gracias s
+57 318 2141491 salié del grupo

25 DE JULIO DE 2020

+57 319 3920699 cambio a +57 312 2055964

28 DE JULIO DE 2020

Itc Carvajal
El codigo de seguridad de +57 322 8450117 . a
cambi6. Toca para més informacion Buendia ¢ ... .
AYER AYER
Buenos dias Muchachos..espero Buenos dias Muchachos..espero
estén bien..y descansando ... estén bien..y descansando ...
Favor los que tienen actividades Favor los que tienen actividades
pendientes ..., y no se dejen pendientes ..., y no se dejen
acumular de tareas...todavia hay acumular de tareas...todavia hay
tiempo...animo.. Lg .estoy pendiente tiempo...animo. estoy pendiente
cualquier duda o situacion.. cualquier duda o situacion..
gracias..se cuidan gracias..se cuidan
Modalidad Electrénica..Sena Modalidad Electronica..Sena
9:21a.m. v 921a.m.v
e O @ o saje O @
1] @] < ] @] <
TN Coowrin: o B Maeoral e Ay anvizaje - BEMA - 4_E ITC_B Dk o bsFurent adl ____Sona_Arkedason Fisha MEI00
* e +Tabajo

andres mauricio marinez castrillon <ammarinezi@misena.edu.co>

i

4_ |EITC_10B _Guias e Instrumento aval Sena__Articulacion_Ficha 2059200

1 mensaje

andres mauricio marinez castrllon <ammannez@misena. edu.co> 29 de jubo de 2020, 7-33
Para: AbelloycjarZ3Egmail com, jefersonmanenodS&E gmail som, alonsoquevedo | 2Egmail com,
estebanbameta 77 Tgodoy@gmail.com, josebur 2004/ Fgmail.com, cardonaabellojuanjose@gmail.com,
caslanonorenakesini@gmail.com, fa.camilofiorez @gmail.com, yeisonGarciavi EEgmail.com, juand 1235 con.co@gmail.com,
HERMANDEZORTE GAJUANE STEBANZgmail. com, hemeraanyeline 123G gmail.com,
Juandii23gonzales. com coif@igmail com, cristhian Luna <cristhianiuna 100Egmail. com=, rievwenz4EFEomail caom,
ceaniocristhiandE@gmail com, edipsiafhatmail com, lsoquiragat TAEgmail.cam,
|uisfemandoramirezavendancd@gmail com, sebasresirepo2d05@gmail. com, martinochatoroi@gmail.com,

|laraalejandras uarez gamiaifigmail.com, jeffry. guinter. 100@gmail.com, jorgevilalbaocampo@gmail. com,

rojasdianad 30{@gmail com

G davidduranB00Egmail com

Buen dis Aprendices_..

Recusden realizar o Taller 4- (Insirumento de swaluacion | o la aclividad que tengan pendiente, recusmden realizar ks
Actridades v desamdlen en CLASSROO0M, o si es o caso o enbreguen al comeo sleciranico o o medio g == les Bbeilte.

[Eslay dspanible a aclarar dudas por el osl, WhatsApp, comeo ekecirdnico. etc..de igual forma con e profe Danid y el
oolegio s esia rabajando de manera aticulada para g lodos ganemos en esta sibuacin, y salgamos adelants
académicamente.  Se cuidan . Cualquier situacién me comentan para poder dar opciones de solucitn

Plazp de eniregar julio

Cores slecirdnico: ammaninez@misena.edi.co

Ced: A00610BB42 o por WhatsApp

Recusrden par ClassRoom: codigo de clases es @ Rfofly
Tambien &n LMS senasofia pusden axplorar.
Cordiamente...

Andrés Mauricio Martinez Castrillon

Instrucior Articulacidn con la Educacian Media

SEMNA COTC
Ammenia

Ml Vel a % AR -SOUTHSTSTTE 11




BT Cortiss ha Brol i Miacional o Aprencizape - SENA-4_IEITC 18 _Ouiss o irtnsanic sal ___ Sera_ Aicuacion Ficha B3NE10

andres mauricio marinez castrillon <ammarinez @misna.edu.oo>

4 IEITC_11B _Guias e Instrumento aval Sena__ Articulacion_Ficha 1839183

2 mensajes

andres mauricio marinez castrillon <ammannez@misena. edu.co> 2 de julio de 2020, T35

Parx: juanidisgoZiuani@gmail com, jopm2 1395{@gmail.com, juanarbe2fifigmail.com, Ricman228ifgmail .com,
Letr200 3 gmail com, miguedacy Fli@igmai.com, pama 10busiamanteS@igmail.com, juanestebas 264Tgmail com,

jon.omasal fgmail.com, juanpablosalencia?fTiEomail.com, belalcarar? 13@Egmail com, C- ron
= cerondiaz 2602{fgmail. com>, licethratalianm54221Egmail.com, motitas 11.gmiEpmail.com, SotomarislurEpmail. com,
violetaos safifigmail com, zhackrs 25Fgmail.com
Cio: davidduran200{Egmail com
Buen dia Aprendices...

Fecusrden realizar & Taller 4 o (insirumenio de ssaluacion. ) o la aclividad que lenga pendiente, recusnden realizar las
Acividades y desamdlarias en CLASSROOM, o si es &l caso lo entreguen al cormeo slecirtnico o &l medio que s= les
Eacilile.

Rocwarden realizar los alleres en el cuademo.

Esioy disponible a aclarar dudas por &l c=l, Whatshpp, coreo elecimdnico.ebc. de igual forma con & profe Denid y =

calegio s& esid irahapando de manera aticulada para q lodos ganemos en esta situacion, y salgamos adelantes
académicaments.  Se cuidan... Cualguier sibuacidn me comentan para poder dar opciones de solucion

Plazp de enlregay: julic
Corep alecininica  ammannes@misena.edu.co
Cod: 3006108842 o par WhalsApp

Recusrden par ClassRoom: codigo de clases es @ pdwuylbw
Tambien &n LMS senasofia pusden explorar.

Andrés Mauricio Martinez Castrillon
r=trucior Sriculacidn con la Educacian Media
SEMA COTC

Armenia

Mail Delivery Subsystem <mailer-dasmoni@googlemail. cam> 2 de julio de 2020, T-36

Pama: ammarinezi@misena. edu oo

Mo se ha encontrado la direccion

Tumensaje no =a ha enfregado a juanestebas2edi@gmail.com
pomgue no s ha enconfrado la direccidn o esta no puede recibir
COreo.
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Obligacion No. 5.

Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensefanza, aprendizaje, seguimiento y

evaluacioén de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad
Se crean y/o reestructuran guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacion de acuerdo
al Plan de trabajo virtual.

o X L. = =S
: Calibri 1T v A A General 2] iy fm Ex p
. B s | " & A
Pegr o | N K s - HA- Combinary centrar < | § - 9% o G 9y | Forma  Darformato Estiosde | Insertar Eliminr Formato | Ordensry Buscary
- condicional * comotabla~ celda - - - filtrar = seleccionar =
Fortapapeles Fusnte [ Alingaddn [} Nmera [} Estilos Celdas Edicién ~
17 e 10 DEJULIO 2020 HASTA 6:00 PR v
- 3 c o 3 v s " i y 3 L M n o 3 o i s -
. Pian de trabajo vintuai desde el 20 de abril al 4 de diciembra
o | e e —— ST Sesiones § feohas Fechade entiega | forma de entrega § medio de envia | Conclusiones | Anotacion
TECNOLOGICO DE
I el e I P e
IWMPLEMENTACION ¥ DEMAYD HASTA 60 P e
MANTENIMENTO DE
s IO
INSTITUTO
TECNOLOGICO DE
CALARCA - ITC CUADERNO EN FISICO Y MEDID DIGITAL
1839183 | IMPLEMENTACION Grade 1 Narmas eanica paa as nstalsoones | DESDENDEMAYOWASTAZ | 22 DEMYOZ0 | ooy DR, CORREQ ELECTRONIC
MANTENMENTO DE ENTREOTROS
EGUFOS ELECTRONICDS
s INOUETFIALES
MRSHARS
TECNOLOGICO DE
CALARCA - ITC CUADERNO EN FISICO Y MEDID DIGITAL
1839183 | IWMPLEMENTACION (Grado 1 Mansio de herramiencas electrioas D T e | el | comoDRIvE coRREQELECTRANIC
MANTERIMENTO DE } ENTRE OTROS SEENWIACORRED
EQUIPOS ELECTRONICDS con comanLas | 8 EHTREGASE
: APRENDICES HACEN DE
S TITUT) ACUERDO ALD
TECNOLOGICO DE mstmuciones | ‘R
CALARCA - ITC CUADERNOENFISICO Y MEDIODIGITAL | cooRDINADORES DE
1839183 |  IMPLEMENTACIONY Grado T Mo lestronica de potencia TRISTORES | DESDEE8UNGHASTAIDE | - 10 DEJWA 2 | ooy prye corren ELECTRONICD eTTUC NS FORLAS
MANTENIMENTO DE ENTREOTROS IHSTUEIDNES
EQUIPOS ELECTRONICDS EDUICATIVA
INDUSTRIALES PROFESORES TEHIEHDO
! encencanaspLs | CUEVTALE
INSTITUTO OESERVACION
TECNOLOGICO DE ARTICULACION DELA s
CALARCA - ITC CURDERNOENFISICO Y MEDIODIGITAL | \stiruciones
1639183 | IMPLEMENTACION Y (Grada 1 Basioo de microcantioladores DESCEJIOHASTASICE | S1DE W02 | CoMO DRIVE, CORFED ELECTRONICO lotnoe || coorDinADOR
MANTENIMENTO DE ENTREOTROS
B o e | T
g WS TITUTD GRUPQZCREADOS | \ipenes De -
Planedion Anual FICHA 1839183_GRADO 11 4 >

£ Compartir

o =] Py B
0 EE Calibri vl = % & asjustartexto General ~ 2 & E] 3 ) %’Y O
Pegar Combinarycaniar @ | § - 9 o 53 £ Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
< condicional » como tabla - celda -+ © © < fiterar = seleccionar~
Portapapeles S Fuente ] Alingacidn 51 Nimero 51 Estilos Celdas Edicién ~
14 - CUADERNO EM FISICO Y MEDIO DIGITAL COMO DRIVE, CORREQ ELECTRONICO ENTRE OTROS v
A B 3 o 3 F G H | J K L W [ o -
. Pian de trabajo virtual desde el 20 de abril al 4 de diciembre
8 fichas institucion educativa Actividades segun planeacion pedagogica Sesiones y lechas Fecha de enuega farma de entrega y medio de envio (Bl Anctacion
PEDACITO DE CIELO
P— IMPLEMENTACION Y G‘ad;&%sgLES"E'“ES‘PE:L'?QEES;?LD:‘BT@;JDU UE | GESDEZ0DEABRILHASTAGTE | 05 DEMAYDZ2020 | CUADERNO EN FISICON MEDID DISITAL COMO
MANTENIMENTO OE EQUIPOS HAYD HASTA &:00PM | ORIVE. CORREDIELECTROMCOENTRE OTROS
ELECTRONICOS NDUSTRIALES|
0
PEDACITO DE CIELO Grado 101 SIMBOLOGIA, CLASFICACIONE
P IMPLEMENTACION IDENTIFICACION DE COMPONENTES ELECTRONCOSY | DESDETIDEMATOHASTA2SDE | 23 DEMAYD2020 | CUADERNOENFISICOY MEDIDDIGITAL COMO
MANTENIMENTO OE EQUFCS PROTOBOARD HAYD HASTA 6:00PM | DRIVE. CORRED ELECTRONCOENTRE OTROS
ELECTRONICOS IMDUSTRIALES|
5
PEDACITO DE CIELO
PR IMPLEMENTACION Y Grade Dﬁiﬁfﬂfﬁlﬂmﬁiwg&? felecade | peopE oruUND HASTA T2 DE 2 DEJUNIOZ2020 | CUADERNOENFISICOY MEDIO DIGITAL COMO
MANTENIMENTO OE EQUIPOS ! Junio HASTA 6:00PM | ORIVE. CORRED ELECTRONCOENTRE OTROS
ELECTRONICOS NDUSTRIALES|
3
SE ENVIA CORREC
PEDACITO DE CIELO Grado 10: DISEFI0 Y COMSTRUCCION O PCB [placa de. T L&S ENTREGA SE
2058352 IMPLEMENTACION Y citcuita impreso) A LINA CARA CON SOFTWARE OE DESDE 15 JUNID HASTA DG OE 03 DEJULID2020 | CLADERNOENFISICOY MEDID DIGITAL COMO HACEN DE
MANTENIMENTO OF EQUIPOS: APLICACION duo HASTA B:00PM | DRIVE, CORRED ELECTRONICO ENTRE OTROS FRERBIEES ACUERDO A LG
ELECTRONICOS NDUSTRIALES| INSTITUICI GHES
ESTABLECIDO
. COORDINADGRES DE
7 POR L&S
INSTITUCI OMES
INSTUCIONES
EDUCATIVA -
PENACITO NE CIFLD TEMIENNA

Planecion Anual GRADO 10 -2058952
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Obligacion No. 24.

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidon del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de formacién.

13/07/2020: citacion de Coordinacion Academica para analizar situacion del programa de

Articulacion.

Contactos

Actualmente en esta reunién (12)

®

AC  Andres Mauricio Martinez C....

®

AR Anstrong Alberto Gomez Rios

®

CM  Carlos Andres Loaiza Martinez

®

ER  Edgar Jose Erazo Ramos

German Dario Hernandez To...
Organizader

Q
9
®

®

16 lvon Maritza Upegui Gomez

IJM  Johan Alexander Zamudlio M.,

®

®

UM juan carlos mejia {invitado)
JE | Julic Alcides Aguirre Estupinan
LG Luis Alberto Gomez Grajales F

Néstor Mauricio Botiva (Invit.

Orlando (Invitado)

15/07/2020: Diligenciamiento de archivos en plataforma SECOP II



<+ LaWRadic Colombiaaud. 41 X | M Recibidos (1,052 - armmarinez X | @y Correcr Sndres Mauricio Mart. X | @ @) Whatsépp 4 x @ Editer x  + - x
& C & secop.gow.co/CO1Centractshanagement/Tendering/SalesCantractEdit/View?docUniguel dentifier=C0O1,5LCNTR, 2475060 O N :
Id de pago Niimero de factura Fecha de emisitn Fecha de recepcién ‘alor total de lafactura Estado
Modificaciones del Contr.
Pago 001 CO1.PCCNTR.1308407- 2TI01/2020 TAT:00 AM (e B/02/2020 9:00.00 AM e 493,333 COP Pagado Detalle
Incurnplirmientos flsj] 05:00) Bagatd, Lina, Guita) 05:00) Bogotd, Linz, Guito)
Page 002 CO1PCCNTR1308407- 170272020 5:22:00 AM (i 17/02/2020 10:00:00 AM girc- 3.700.000 COP Fagado Detalle
002 05:00) Bagots, Lina, Qita) 05:00) Bogots, Lina, Quits)
Pago 003 CO1.PCCNTR.1308407- 13032020 4:20:00 AM (e 131032020 9:00:00 AM e 3.700.000 COP Pagado Detalle
003 05:00) Bngots, Lia. Guits) 05:00) Bogets, Ling. Quits)
Pago 004 CO1PCCNTR1308407- 30M452020 1:45:00 AM e 16/04/2020 11:00:00 AM (r/ro- 3700000 COP Pagado Detalle
004 08:00) Bogotd, Liwz, Quito) 05.00) Bogotd, Lina, Quita)
Pago 005 CO1PCCNTR1308407- 31052020 7-06:00 AM (o 14/05/2020 8:00:00 AM (e 3.700.000 COP Fagado Detalle
008 05:00) Bogots, Liw, Quito) 05:00) Bogots, Lina, Quits)
Pago 006 CO1.PCCNTR.1308407- 15 diag detiernpo T1J06/2020 5:30:00 PM (urc- 3.700.000 COP Pagado Detalle
oo8 #3, Lina, Quite)
5:28:00 AMKUTG-05:00) Sogotd
i3, cuits)
Pago 007 CO1.PCCNTR.1308407- 15 diag para terminar - 3.700.000 COP Erwiado a la Detalle
[k (BUOR/2020 7:96:00 AMUTC- Entidad Estatal
05:00) Bagotd, Linz. Guita)
Crear
Documentos de ejecucian del contrato
Descripcidn Nombre del archivo Cargado por
Acta de Inicio y ARL Andres Mauricio Martinez PDF Acta de Inicio y ARL Andres Mauricio Martinez PDF Compradar Deseargar Detalle
[]  EVIDENCIAS2_78747501_2820_ABRIL pf EVIDENCIAST_79747591_2820_ABRIL pdf Proveedor Descargar  Detalle
=] para consultar - Andres Mauricio Martinez para consultar - Andres Mauricio Martinez ~ Proveedor Descargar  Detalle
Castrillan.pdf Castrillan.pdf
Seguiriento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillon.pdf Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillon paf Compradar Descargar  Detalle

%57 a
o E=3
H )’3 Escribe aqui para buscar 15/07/2020

24/07/2020: socializacion de pruebas de conocimineto, desempefio y prodcuto del ECCL norma
240201056 y norma 240201057.
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A La grabacién se ha iniciado. Esta reunion se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

————T Y
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31/07/2020: diligenciamiento de cuestionario Induccion SIGA segundo semestre.
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Enviar otra respuesta
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OBLIGACIONES GENERALES.

Obligacion No. 2.

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato.

Desarrollo actividades para Fichas asignadas: 1841637, 1839183, 1841890, 2058934,
2059200, 2058952 Tn. Implementacion y mantenimiento de Equipos Electrénicos
Industriales., por medio de canales digitales.
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Obligacion No. 3.

Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

13/07/2020: citacion de Coordinacion Academica para analizar situacion del programa de

Articulacion.

Contactos

Actualmente en esta reunion (12)

AC  Andres Mauridie Martinez C e
AR Anstrong Alberto Gémez Rios &/
CM  Carlos Andres Loaiza Martinez &
ER  Edgar Jose Erazo Ramos s
= é}regrammi:dl;)’anu Hernaneez To =
IG  Ivon Maritza Upegui Gomez s
M Johan Alexander Zamudio M. ,Z
JM  juan carlos mejia (Invitado) &z

JE | Julio Alcides Aguirre Estupinan
LG Luis Alberto Gomez Grajales P
NB  Méstor Mauricio Botiva (rvit., &

Orlando (Invitado)

>
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Obligacion No. 14.

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales)
de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Planilla Pila N2 18096684, operador Asopagos s.a. correspondiente al mes de junio de 2020.

/I Certiﬁ;:;:één de
ASO PAGCS)aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-79747591 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCAPORTIPO DEPLANLIA | Gomoap | T AOMNSTRADORA | AriLiabos | WORA | COTZACON | reres | YG2
Periodo pension: 2020-06 2514 900336004 COLPENSIONES 1 0 236.800 0 236.800
Periodo salud: 2020-06 EPS010 [800088702 EPS SURA 1 0 185.000 0 186.000
Planilla Nro.: 18096684 Tpo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 7.800 0 7.800
Clase de aportante: | CCF43 1890000381 COMFENALCO QUINDIO 1 0 8.900 0 8900
Fecha transaccion: 2020-06-05 PASENA 899999034 SENA 0| 0| 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF 1899999239 ICBF 0| 0 0 0 0
Transaccion: 644948794 PAESAP |899999054 ESAP 0| 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0| 0| 0 0 0
GRAN TOTAL $438.500

Péagina 1 Fecha: 2020-07-06 08:05:09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2059200 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.
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RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICQS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAEL: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAES: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAES5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAET7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE9: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FIiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERNO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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FICHA 2058952 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE1: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAE3: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAE7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE9: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.
INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 1841890 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE1: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAE3: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3/08/20 07:33 AM Page 7 of 17



MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAE7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAES8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAES: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00
FICHA 1841637 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.
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RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICQS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAEL: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAES: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAES5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAET7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE9: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FIiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPERNO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
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FICHA 1839183 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE1: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAE3: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAE7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE9: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.
INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,00
FICHA 2058934 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE12: CARACTERIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LOS EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN SUS ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS.

RAE13: ELABORAR TARJETAS ELECTRONICAS UTILIZADAS EN EQUIPOS INDUSTRIALES DISENANDOLAS, ENSAMBLANDO SUS
COMPONENTES Y VERIFICANDO SU PUESTA A PUNTO CON BASE EN LAS NORMAS IPC.

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

RAE16: DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROYECTO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, DISENO DE HARDWARE Y
SOFTWARE, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS, ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS UTILIZANDO
NORMAS INTERNACIONALES Y LAS METODOLOGIAS VIGENTES.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE1: ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS UTILIZADOS EN LOS EQUIPOS
CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA DE ACUERDO CON ANALISIS DE PARAMETROS
ELECTRICOS BASADOS EN LOS CONCEPTOS DE ELECTROTECNIA, LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE Y
ESTANDARES INTERNACIONALES.

RAE2: IMPLEMENTAR CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN CORRIENTE CONTINUA APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE SIMULACION, CONCEPTOS DE RECTIFICACION, ESTABILIZACION Y CONTROL DE LA
CORRIENTE SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

RAE3: VERIFICAR EL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE LOS CIRCUITOS CONVERTIDORES DE CORRIENTE ALTERNA EN
CORRIENTE CONTINUA ANALIZANDO ESQUEMAS ELECTRONICOS, MEDICIONES EFECTUADAS Y CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRITAS EN LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

RAE4: APLICAR CIRCUITOS ELECTRONICOS ANALOGICOS PARA LA IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE LA CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES,
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE5: IMPLEMENTAR CIRCUITOS DE CONTROL DE POTENCIA EN EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES A PARTIR DEL USO DE
TIRISTORES Y TRANSISTORES DE POTENCIA SIGUIENDO NORMAS TECNICAS VIGENTES, DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL CORRESPONDIENTES.

RAE6: DOCUMENTAR EL PROYECTO FORMATIVO INCLUYENDO CALCULOS EFECTUADOS, SIMULACIONES, PLANOS ELECTRICOS,
ELECTRONICOS, DE MONTAJE, MEDICIONES EFECTUADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE10: REALIZAR AJUSTES Y PUESTAS A PUNTO EN CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS.

RAE7: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES PARA SU IMPLEMENTACION EN EQUIPOS PARA EL CONTROL DE LA
CORRIENTE ALTERNA EN SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS FICHAS TECNICAS Y LAS ESPECIFICACIONES DE
FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAES8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAES: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO
DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE
POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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