ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Natural)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA sobre las
actividades desarrolladas para dar cumplimiento a los términos contratados y los resultados obtenidos, una vez realizada la
revision del informe, se autoriza el pago correspondiente al Periodo comprendido entre el 19 de agosto de 2025 al 31 de
agosto de 2025.

Contrato: No. 685 - 2025
Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicio
ZAIRAEUGENIA LOPEZ REY (CEDENTE)
Contratista: HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA (CESIONARIO)
No. 37.541.852 (CEDENTE)
Cédulao NIT No. 19.141.749 (CESIONARIO)
Objeto: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS

PROCESOS AMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LOS PROYECTOS
Y PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL PROCURANDO SU
MEJORA CONTINUA

Plazo del contrato: Ocho (8) MESES

Fecha iniciacién: 29 de julio de 2025

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2025
Fecha de terminaciéon mas adicion: N/A

Prorroga(s): N/A

Valor inicial pactado: $44.000.000

Valor a pagar: $2.200.000 Pago 1 (Cesion 1)
Numero de PIN: Certificados de afiliacion
Periodo cotizado N/A

Se verificd el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda, y ARL(Administradora de riesgoslaborales) y al Sistema de Seguridad Social Integral) por parte del
contratista, de conformidad con el Paragrafo 1 del Art. 23 la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 244de la Ley 1955 de 2019.

En constancia se firma a los (01) dias del mes de septiembre de dos mil veinticinco (2025).
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 01 CESION 1
PERIODO DE 19 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2025

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO Y FECHA

CPS 685 - DEL 28 DE JUNIO DE 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

ZAIRA EUGENIA LOPEZ REY (CEDENTE)
HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA (CESIONARIO)

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

C.C. No. 37.541.852 (CEDENTE)
C.C. No. 19.141.749 (CESIONARIO)

PLAZO DE EJECUCION

OCHO (08) MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$44.000.000 M/CTE.

VALORTOTAL DEL CONTRATO MAS
ADICION

N.A

VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$2.200.000 M/CTE

No. DEL PROYECTO (IMPUTACION
PRESUPUESTAL)

Proyecto 0230117459920242385 San Cristébal: Mujeres en Accién
contra la Violencia

FECHA ACTADE INICIO

29 DE JULIO DE 2025

PRORROGA N. A
ADICION N. A
SUSPENSION N.A

FECHAPREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS Y
SUSPENSIONES)

31 DE DICIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS
PROCESOS AMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON LOS
PROYECTOS Y PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO

LOCAL PROCURANDO SU MEJORA CONTINUA.

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

MEDIO DE VERIFICACION Y SU

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

1. Realizar atencion y orientacion a la
comunidad de forma oportuna y de calidad | 1.1.1 El Dia 27 de agosto de 2025, se realiz apoyo y acompafiamiento en el | 1.1.1 Se evidencia con Acta de reunion el 27
sobre los temas relacionados con los | Dialogo general y diferencial de mujeres y productividad en el Recinto Ferial | de agosto de 2025.

proyectos y programas de la alcaldia local
de san Cristobal de manera telematica y/o

presencial.

2. Proyectar respuesta oportuna a la

totalidad de las solicitudes a su cargo |Durante este periodo de ejecucion no se asignaron actividades Durante este periodo de ejecucion no se asignaron
remitidas por medio del aplicativo de [correspondientes a esta obligacion actividades correspondientes a esta obligacion

gestion documental ORFEO asociandolos
en debida forma al radicado que lo origina
garantizando el cumplimiento de los
términos legales de la correspondencia

asignada

3. Organizar y verificar los procesos

documentales, adelantadas por la alcaldia Durante este periodo de ejecucion no se asignaron actividades Durante este periodo de ejecucion no se asignaron
local, en el marco del plan de desarrollo correspondientes a esta obligacion actividades correspondientes a esta obligacion

4. Recopilar informacion para generar los

informes correspondientes a la gestion de Durante este periodo de ejecucion no se asignaron actividades Durante este periodo de ejecucion no se asignaron
los proyectos y programas del plan de correspondientes a esta obligacién actividades correspondientes a esta obligacion

desarrollo local

5. Actualizar y mantener al dia los
procedimientos, las bases de datos y las | Durante este periodo de ejecucion no se asignaron actividades Durante este periodo de ejecucién no se asignaron
listas de contactos relacionados con los correspondientes a esta obligacion actividades correspondientes a esta obligacion
proyectos y programas de la alcaldia local
de san Cristobal

6. Apoyar todos los  procesos
administrativos y operacionales que se | 6.1 El dia 28 de Agosto se realiz6 acompafiamiento en Escuela de Gobierno | 6.1.1 Se soporta acta de asistencia 28 de agosto de
desarrollen en torno a los proyectos y | en el auditorio de ALSC. 2025.

programas de la alcaldia local, en
cumplimiento a las metas contenidas en el
plan de desarrollo distrital

GCO-GCI-F110
Version: 06
Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

7. Apoyar la elaboracion, radicacion,
entrega y archivo de documentos,
memorandos y oficios cuando le sea
requerido por el apoyo a la supervisién del
contrato.

Durante este periodo de ejecucion no se asignaron actividades
correspondientes a esta obligacion

Durante este periodo de ejecucién no se asignaron
actividades correspondientes a esta obligacion

8. Asistir a las reuniones a las que sea citado
o0 designado, para la atencién de los asuntos
relacionados con el objeto contractual

8.1. El dia 22 de agosto de 2025: Se asistio a la capacitacion del sistema
de gestién y seguridad en el trabajo.

8.2. Eldia 22 de agosto de 2025: Se asistié a la capacitacion sobre
politicas LGBTI.

8.1.1 El cumplimiento de esta actividad se soporta
a traves del acta de reunién (formato
Codigo: GDI-GPD-F029 Version: 06)
realizada el dia 22 de agosto de 2025,
actividad que fue programada por parte
de los profesionales del area de Derechos
Diferenciales

8.2.1 El cumplimiento de esta actividad se soporta
a través del acta de reunién (formato
Codigo: GDI-GPD-F029 Version: 06)
realizada el dia 22 de agosto de 2025,
actividad que fue programada por parte
de los profesionales del area de Derechos
Diferenciales.

9. Realizar acompafiamiento al apoyo a la
supervisién del contrato en las actividades
que sea requerido y de acuerdo al objeto
contractual.

9.1 Para el dia 28 y 29 de agosto de 2025, se realizé apoyo y
acompafiamiento en el evento persona mayor en el velédromo

9.1.1 Se soporta mediante acta de evidencia 27
agosto

10. Las demas que se le asignen y que surjan
de la naturaleza del contrato.

Durante este periodo de ejecucidn no se asignaron actividades
correspondientes a esta obligacion

INFORMACION ADICIONAL

Durante este periodo de ejecucion no se asignaron
actividades correspondientes a esta obligacion

APORTES DE SEGURIDAD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN
DONDE SE APORTAPAGO DE ARL

NOMBRE DE LAEMPRESAEN
DONDE SE APORTA PENSION

SOCIAL:

COMPENSAR POSITIVA

PORVENIR

GCO-GCI-F110
Version: 06
Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

FIRMAS

CONTRATISTA

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones
derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden
a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como
soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

Nombre: HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA

C.C. 19.167.195 de Bogota CPS 685-2025
¢
7//@

Firma

SUPERVISOR

Nombre: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
Cargo: ALCALDE LOCAL SAN CRISTOBAL
Cédula: 74.371.098 de Duitama

Firma

APOYO A LA SUPERVISION

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los
soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con
las obligaciones establecidas en el contrato.

Nombre: YUDY LESNAIDA UMBARILA OLIVARES
Cédula: 52.890.907 de Bogota.

Cargo: PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION
CPS-011-2025

Firma

GCO-GCI-F110
Version: 06
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CUENTA DE COBRO No 01 CESION 1 CPS 685- 2025

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

DEBE A:

HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA

La suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE, por concepto de las
actividades realizadas con ocasién de la ejecucién del contrato de prestacion de servicios N0.685-2025
durante el periodo comprendido entre el 19 de agosto al 31 de agosto de 2025.

Favor consignar a la cuenta de AHORROS No 0550008400181338 DAVIVIENDA

Cddigo de Actividad econémica: 6910

Bogota D.C., 1 SEPTIEMBRE DE 2025

Cordialmente,

o gD

HUMBERTO ANTONIO HERRENO GARCIA
C.C. 19.141.749 de Bogota D.C




