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‘CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR SAGRADA FAMILIA
CARRERA 1H 12 69 TELEFONO 608 8667370
NEIVA - HUILA - COLOMBIA

INFORME MENSUAL SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2025

I.- Datos Generales

| CLAUSULAS CONTRATO DE APORTE MODALIDAD SISTEMA DE RESONSABILIDAD PARA RESTABLECIOMIENTO DE DERECHOS

Fecha Informe | Numero de Contrato 41004212025
Numero de cupos contratados 50

Modalidad Internado Numero de cupos atendidos durante el mes 36.53
Ingresos de NNA durante el periodo 5
Egresos de NNA durante el periodo 3

Jornada de atencion Numero y Valor cupo/mes cupos utilizados 36,53 Valor: $81,143,321

VALOR TOTAL DEL MES $10.185.604,00 Numero y Valor cupo/mes cupos no utilizados 13,47 Valor:$20.042.283

Il.- Datos Contratista

Nombre Contratista CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE Cédula o NIT 860.007.314-1

Direccién CARRERA 1H 12 - 69 Barrio Los Martires Correo electronico hsfneiva@gmail.com

Representante Legal que suscribio el contrato NELLY MUNOZ CARRENO Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal (i) 1/4/2025

Ill. Poblacién atendida
Caracterizacion de los NNA atendidos, Atencion especializada a nifias, adolescentes y jovenes que tienen un proceso administrativo de restablecimiento de derechos adelantado a su favor, en la modalidad internado, de acuerdo con los lineamientos vigentes y el

durante el mes.

Avances - Logros en el desarrollo del
proceso de atencion En las fechas 0

modelo de enfoque diferencial expedidos por el ICBF.

Durante el periodo del 1 AL 31 DE JULIO DE 2025 se ejecutaron las actividades planteadas en la propuesta de implementacion y cualificacion, plan de accion dafio antijuridico y demas acciones dentro de la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Famiilia tales como: taller de danzas, deportes, se brindé acompanamiento en tareas y refuerzos, contactos telefonicos y encuentros presenciales
con las familias y/o red vincular, al igual, que revision de comodines. Con respectos al microsistema se abordaron tematicas tendientes a: fortalecimiento del proyecto de vida, las habilidades sociales como la
comunicacion asertiva y el respeto, se practica senderismo como actividad positiva en pro de la prevencién de riesgos frente a la conducta suicida; habilidades de afrontamiento ante situaciones estresantes o
adversas, un cine foro regulacion emocional. En el meso sistema, se realiz6 una actividad ludico sobre for imiento de i parentales para el buen trato. Con el talento humano, se
realiz6 un taller sobre politicas del buen trato.

Aportes recibidos y su utilizacion

El valor de los aportes recibidos para el periodo del 01 AL 31 DE JULIO DE 2025 es de $112.855.800 utilizados en Talento Humano, Honorarios, Sige, alimentacion, educacion, dotacion personal, dotacion
de aseo e higiene personal, Transporte nifias y adolescentes, Subproyecto 112, Servicios publicos, mantenimiento y reparaciones instalaciones locativas, utilizacién de ambientes sanos y adecuados,
reparacion y mantenimiento de dotacion institucional, aseo, transporte personal institucion para visitas domiciliarias a los hogares y/o traslado de nifios, nifias y adolescentes, gravamen a los movimientos
financieros (4 x mil), seguin seguimiento a la implementacion de los lineamientos de proteccion y componente financiero, de acuerdo al presupuesto aprobado por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
del Contrato de Aportes No. 41004212025 firmado el 01/07/2025.

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR ATENCION A LAS NINAS Y ADOLESCENTES DE 6 A 18 ANOS CON PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD/SERVICIO INTERNADO/ CASA DE ACOGIMIENTO , DE

ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Cumplimiento de Obligaciones

. L . . g Ermalii D to que evid: el li bli iony . )

Cumy 1to de Oblig: del Sistema Integrado de Gestién (i) |nto (S, NO, bicacién de éste Observaciones (iv)
N/A) (i) ubleacl :

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las
actividades definidas en el contrato, la informacién basica del
Normatividad interna

vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como sl

dar a conocer

los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos

entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios. "0

Se realiz6 Induccion a la Formadora Jenifer Tatiana Garcia y
Reinduccion a todo el talento humano vinculado al Contrato N.°

ICBF (Mision, Vision, Inicio del contrato yy cuando se realice cambios en el talento humano de | 41004212025, con el fin de socializar la informacion bésica del ICBF

caracter técnico misional (mision, politicas, Objetivos, lineamientos, manuales, formatos) y de la
Adjuntar : empresa Siervas de Cristo Sacerdote, asi como fortalecer el
« F8.P1.MI Formato Listado de Asistencia conocimiento institucional necesario para el adecuado desarrollo de las
+ F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o Comité actividades contractuales.



mailto:hsfneiva@gmail.com
mailto:hsfneiva@gmail.com
mailto:hsfneiva@gmail.com
mailto:hsfneiva@gmail.com
mailto:hsfneiva@gmail.com
mailto:hsfneiva@gmail.com

En O Ge 10 ENETCONuano U aportes 1CBr N 417

"2) Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario
frente a la prestacion del servicio"O

sl

Trimestral

Adjuntar las encuestas de satisfaccion que debe ser realizadas a los 30 dias del
ingreso y después cada 3 meses de acuerdo con el ingreso de cada usuario del
mes que se esta revisando.

00421-2025, correspondiente a la modalidad de internado, y en atenciéon
a lo dispuesto en el numeral 2 del Componente de Calidad, que
“Entregar trimestralmente los resultados de la percepcion del beneficiario
frente a la prestacion del servicio”, se informa que durante el mes de julio
de 2025 no se aplicd la encuesta de satisfaccion, dado que esta se
realiza de forma trimestral y fue aplicada previamente en el mes de junio
de 2025, se tiene proyectado para el mes de septiembre 2025

3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de maneraadecuada la
prestacion de servicioO

sl

Mensual

Adjuntar el formato F2.G7.ABS Formato Acciones de Mejora de acuerdo con la
situacién que pueda generar cada una de accion correctiva, salida no conforme u
oprotunidad de mejora del servicio

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se
realizaron acciones de mejora en las instalaciones del Hogar Sagrada
Familia. En consecuencia, se anexan las evidencias correspondientes a
las acciones correctivas y/o preventivas implementadas en la prestacion
del servicio, en el marco de la ejecucion del Contrato de Aportes N.°
41004212025

Dicha informacion se presenta mediante el Formato de Acciones de
Mejora F2.G7.ABS, i te dili i incluyendo las evidenci:
fotograficas del estado antes y después de la ejecucion de cada accién
correctiva.

"4) Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento yrespuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto
contractual."0

sI

Mensual
Adjuntar el documento del metodo para la recepcion de las PQRS .
Anexar el acta de apertura del buzon de sugerencias de acuerdo a la periodicidad
establecida y e informe enviado a supervisora

En cumplimiento de lo establecido en el contrato de aportes ICBF N.° 41-
00421-2025, correspondiente a la modalidad de internado, y en atencion
a lo dispuesto en el numeral 4 del Componente de Calidad, el cual exige
contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS), la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia dio
cumplimiento al objeto contractual durante el periodo del 1 al 30 de julio de
2025. En dicho periodo, se garantizo la apertura del buzon de
sugerencias los dias 4, 12, 18 y 25 de julio del mismo afio, se adjunta
actas y certificado como soporte de cumplimento

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1) Suscribir un documento decompromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato.0

sI

Al inicio del contrato

por el representante legal 0

Adjuntar el formato F5.G7.ABS Formato Compromiso de Confidencialida firmado

Se anexa el compromiso de confidencialidad firmado por Sor
Ana Ines Rincon Barbosa representante legal y Sor Nelly
Munoz Carrefio Directora Hogar Sagrada Familia,
Representantes de la Congregacion Siervas de Cristo
Sacerdote en el formato F5.G7ABS, para el contrato No
41004212025 vigente.

2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
unriesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de lainformacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.O

sl

En el momento que se materialice un incidente.
Adjuntar el formato F6.G7.ABS Reporte de

Incidentes de Seguridad de la Informacién, en el caso en que ocurra un incidente.

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, en las
dependencias e instalaciones del Hogar Sagrada Familia, no se
presentaron incidentes de seguridad de la informacion que afectaran la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en el marco de la
ejecucion del Contrato de Aportes N.° 41004212025 suscrito el 1 de julio
de 2025.
Por tal motivo, se expide el presente certificado como constancia de que
no se presentd ninguna eventualidad durante el periodo mencionado.

3) Prever el plan de recuperacion ycontingencia del servicio contratado ante los eventos que
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este. O

sl

Al inicio del contrato

Adjuntar el formato F25.G7.ABS Formato plan de recuperaciény contingencias

Se presenta el Plan de Continuidad Operativo, diligenciado en el Formato
de Plan de Recuperacioén y Contingencias v1.F25.G7.ABS, para el
contrato de aportes 41004212025, correspondiente al periodo
comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025.

"4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la
informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del
objeto del
contrato"0

si

Segundo y ultimo mes de ejecucion.
contrato (F4.G7.ABS Formato Cumplimiento de Politica de Seguridad de la

de
Controles de Seguridad de la Informacion”

Adjuntar el formato de Certificacion de cumplimiento firmada por el supervisor del

Informacién).) y el formato F43.G7.ABS “Formato Seguimiento del Cumplimiento

No Se presenta el Formato de Seguimiento, Cumplimiento y Controles de
Seguridad de la Informacion F43.G7.ABS V1, junto con el certificado
firmado por Sor Nelly Mufioz, debidamente diligenciados para el periodo
comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, en el marco de la
ejecucion del Contrato N.° 41004212025 suscrito el 1 de julio de 2025.

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO




Se anexa la evidencia de los documentos correspondientes al profesional
del &rea de Seguridad y Salud en el Trabajo, Emilce Rodriguez Cardozo,
Inicio del 0 cambio de pi i incluyendo el Certificado del Representante de Seguridad y Salud en el
Adjuntar Certificacién del Representante de Sequridad y Salud en el Trabajo v2. Trabajo, diligenciado en el Formato v2 F26.G7.ABS, diploma, acta de
grado, curso de 20 horas de SST.
Asimismo, se informa que el tercer seguimiento del Programa de

1) Certificar que cuentacon un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucion312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o
sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones Sl F26.G7.AB:
Hoja de vida con los respectivos soportes (No olvidar Ia resolucién)
Seguridad y Salud en el Trabajo para el afio 2025 esta programado para
el mes de septiembre de 2025, de acuerdo con la periodicidad
establecida (trimestral).

contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se

realiz6 la actualizacion de la matriz de peligros y riesgos correspondiente

al contrato de aportes N.° 41004212025, con el fin de fortalecer la

gestion preventiva y mitigar la ocurrencia de incidentes y accidentes

2) Presentar matriz con la Primer seguil laborales, contribuyendo asi a asegurar y mantener el bienestar integral
sl Adjuntar: F27.G7.ABS Formato Matriz de Peligros Valoracién Riesgos del talento humano.

vi. Adicionalmente, se llevo a cabo la socializacion de la bateria de riesgo

psicosocial y la conformacion de brigadas de emergencia, como parte del

cumplimiento de los controles administrativos establecidos en el Sistema

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

iento de supervision.

identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,documentados,
en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato.O

Se realiz6 jornada de reinduccion al equipo de talento humano vinculado
al contrato N.° 41004212025, en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019, con el objetivo de
fortalecer los conocimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo y

3)Realizar la induccion al Inicio del Contrato
Adjunt; 1.G7.ABS. formato acta de reunién y Capacitacién Listado de
Asistencia v2, Induccién y re induccion al talento humano prevenir la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales por lo
tanto se anexa F1.G7.ABS. formato acta de reunion y Capacitacion
Listado de Asistencia v2, Induccion y re induccién al talento humano y

SI
evalaluacion de la induccién de Jenifer Tatiana Garcia.

equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2025 no se
Inicio del Contrato realizé entrega de elemenlos'de proteccién personal, teniendq en cuenta
Adjuntar: Elementos de Protec Matriz de EPP -Formato Matriz de EPP v1 qule dlc?ablem_r:ga ST eiecl('uo‘el 320388 ng;dde ‘Zgzi enscur?pllTlen(:olde

- lo establecido en los articulos al lel Codigo Sustantivo ael

F28.G7.ABS y Formato Entrega de EPP.v1 F29.G7.ABS' Trabajo.

La préxima entrega esta programada para el mes de agosto de 2025,
conforme a lo estipulado por la normatividad vigente. Se adjunta matriz de
EEP F28.G7.ABS.V1 para el contratop 41004212025.

"4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién
SI

del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de
sus actividades"0l

Para el periodo de 1 al 30 de junio se anexan los examenes
ocupacionales del talento humano asignado para el contrato
N°41004212025 con el fin de dar a conocer las recomendaciones
realizadas por el medico ocupacional de la IPS Aurin y a la vez dar
cumplimiento a la normatividad vigente resolucion 1843 de 2025
Durante el periodo comprendido entre el 1y el 30 de junio de 2025, se
1ales Medicos anexaron los examenes médicos ocupacionales del talento humano
asignado al contrato N.° 41004212025, con el fin de dar a conocer las

Inicio del Contrato Certificado de examenes
Bl "
los cuales reposan en la carpeta de las hojas de vida de los empleados.
recomendaciones emitidas por el médico ocupacional de la IPS Auriny a
su vez, dar limiento a lo ido en la ivi vigente, la
Resolucion 1843 de 2025. de igual manera de anexa el examen
ocupacional de ingreso de la formadora Jennifer Tatiana Garcia quien
ingreso a laborar el 1 de julio de 2025.

) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para
la ejecucion del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se
realiz6 la actualizacion del Plan de Preparacion y Respuesta ante
Emergencias, con el fin de garantizar la operatividad del contrato N.°
Plan de Prevencion y respuesta ante emergencias- plan de contingencia- Formato | 41004212025 y dar cumplimiento a los requisitos legales establecidos en
SI Elaboracion Plan de Emergencias y Simulacro v1.F32.G7.ABS  ( Primer el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019.
seguimieto de supervision) Asimismo, se dejo programado el tercer seguimiento a los equipos de
emergencia para el mes de septiembre de 2025, con el propésito de
verificar el estado de alistamiento, la operatividad de los recursos

6) Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias.
asignados y la implementacion de los controles establecidos.

EJE AMBIENTAL




1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
politica ambiental de la Entidad.0

S|

Semestral En El Informe Mensual De Prestacién Del Servicio

adjuntar informe en el formato 33 (Formato Cumplimiento de las Buenas Practicas

v1), almacenamiento y di final de los residuos ordinarios y.
apre generados durante la ejecucion del contrato, soportes de entrega

de
los residuos aprovechables gestionados (cantidad y reqistro fotografico).

Se anexa el formato V1 F33.G7.ABS debidamente diligenciado para el
contrato de aportes 41004212025, junto con las evidencias del consumo
de agua y energia correspondientes al periodo comprendido entre el 1y
el 31 de julio de 2025, con el propdsito de fortalecer las buenas practicas
i i enla itucion y contribuir a la mitigacién del
impacto ambiental.
Durante este mismo periodo, no se adjunta certificado que evidencie la
entrega de residuos aprovechables por parte de la empresa
ASOEMPRETCOL, debido a que no se alcanzé el tope minimo estipulado
por dicha empresa para proceder con la recoleccion.

2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion
del servicio.O

S|

Primer Informe Mensual De Prestacién Del Servicio e Inicio de Contrato.
Adjuntar: copia del acto del permiso y/o izacion

Se anexan los certificados de inspeccion sanitaria a piscina y de
inspeccidn, vigilancia y control de establecimientos educativos y hogares
de bienestar, ambos con concepto favorable emitido por la Secretaria de
Salud Municipal.

Estos documentos fueron renovados en el mes de abril de 2025, dando
cumplimiento a los requisitos legales y normativos vigentes en materia de
salud publica, seguridad y saneamiento. Dichas renovaciones garantizan
que las instalaciones continan cumpliendo con las condiciones técnicas,
higiénicas y de seguridad exigidas para la prestacion de los servicios, lo
que respalda la proteccion de la salud de los usuarios y la prevencion de
riesgos asociados.

"3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente."O

sl

Semestral
Adjuntar: F35.G7.ABS, Manejo sequro de sustancias quimicas V1.

Para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se realizé
la actualizacion del formato V1 F35.G7.ABS, correspondiente a la matriz
de compatibilidad de sustancias quimicas para el contrato
N°41004212025, fichas tecnicas y hojas de seguridad de acuerdo con la

programacion establecida para su revision semestral.
Esta actualizacion tiene como propésito garantizar la identificacion y
evaluacién de posibles reacciones peligrosas entre las sustancias
utilizadas en la institucion, fortaleciendo asi las medidas preventivas y de
control. Con ello, se asegura el cumplimiento de la normatividad vigente
en materia de almacenamiento seguro de productos quimicos, se
minimiza el riesgo de incidentes y se promueve un ambiente de trabajo
seguro para todo el personal.

"4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles
utilizados durante la prestacion del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica
solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de

servicio)."O

N/A

Semestral

Adjuntar: F36.G7.ABS, Certificado manejo seguro de combustible V1

Para el Contrato N.° 41-00421-2025, no aplica el manejo de
combustibles, dado que en el desarrollo de sus actividades no se utiliza
ninguin tipo de estos para la ejecucion del objeto contractual.
Adicionalmente, se ratifica que las labores realizadas en el marco de este

contrato no implican el uso, almacenamiento, transporte ni disposicion
final de combustibles, lo cual contribuye a minimizar riesgos asociados a
la seguridad industrial y al impacto ambiental. De esta manera, se
garantiza el cumplimiento de las normativas ambientales y de seguridad
vigentes, reafirmando el compromiso institucional con la prevencion de
incidentes y la sostenibilidad.

5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. O

sl

Semestral

certificado o acta

Adjuntar: F37.G7.ABS, Certificado manejo de residuos especiales y peligrosos V1

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025 se
actualizo el formato F37.G7.ABS, Certificado manejo de residuos
especiales y peligrosos V1 para el contrato 41004212025 , no se cuenta
con evidencia de entrega de materiales especiales y/o peligrosos, dado
que no se realizaron actividades que generaran este tipo de residuos ni
que requirieran su disposicion final.
Esta situacion obedece a que las labores desarrolladas durante el
periodo reportado no implicaron el uso de insumos o procesos que
produjeran desechos con caracteristicas de peligrosidad, lo cual
contribuye a la reduccién de riesgos ambientales y a la optimizacién de
las practicas de manejo responsable de residuos.

6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos
generados

sl

Semestral
Adjuntar: F38.G7.ABS, Certificacion lavado y mantenimiento trampa de grasas y

Para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se
actualiz6 el formato F38.G7.ABS — Certificacion de lavado y
mantenimiento de trampa de grasas y demas sistemas V1,
correspondiente al Contrato de Aportes N.° 41004212025.

En cumplimiento de lo programado, se realizé el lavado y desinfeccion de

la trampa de grasas, con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento,

de disposicion final de residuos. si aplica

demas sistemas V1, informe mantenimiento v limpieza, asi como, certificaciones . N A, . -
de olores y minimizar el riesgo de contaminacion ambiental. Esta actividad!

prevenir obstrucciones en el sistema de desagiie, evitar la proliferacion

se ejecuté siguiendo los lineamientos establecidos en el Plan de
Saneamiento Basico, asegurando el cumplimiento de la normatividad
sanitaria vigente y el compromiso institucional con la higiene y la
prevencion de riesgos.




Para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se anexa
el formato “Registro del Plan de Saneamiento Basico” F39.G7.ABS,

formato Plan de SANEAMIENTOV1, debidamente diligenciado,
correspondiente al Contrato N.® 41004212025, como evidencia del
cumplimiento de las actividades establecidas dentro del Programa de

Limpieza y Desinfeccion.

Trimestral
Adjuntar: F39.G7.ABS, formato Plan de SANEAMIENTOv1
iento V1.

se tiene el formato F40.G7.ABS, registro Plan de Saneamiento V1 este

registro tiene como fin documentar y verificar la ejecucién de las labores
de higiene, control sanitario y desinfeccion programadas, asegurando el
mantenimiento de condiciones dptimas de salubridad en las instalaciones,

7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro Sl
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. F40.G7.ABS, registro Plan de
el cumplimiento de los lineamientos del Plan de Saneamiento Basico y la
observancia de la normatividad sanitaria vigente.
Cumplimiento
ito de O del Contrato y/o Convenio (i) (SI,NO, N/A) [Documento que evidencia el dela 6n y ubicacion de éste . (iii) Observaciones (iv)
(i)
Mensual - Evidencias
1 . ™ . " " Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado de
) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las ) . . P
obligaciones establecidas en este contrato. Sl B 1. In_forme mensual de prestacion del Serv_lcw _ cumplimiento a la obhgacwon firmado por Ia_ F_%epresentanle Legal por el
2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga periodo del 01 al 31 de julio 2025.
constar que cumple con la obligacion contractual.
Mensual - Evidencias
Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado
SI 1. Informe mensual de prestacion del Servicio No. 02 de cumplimiento a la obligacion firmado por la Representante
2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga Legal por el periodo del 01 al 31 de julio 2025.

constar que cumple con la obligacion contractual.

) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos, manuales operativos,
documentos técnicos,condiciones de calidad y demés documentos aplicables a la modalidad
bajo su propia responsabilidad.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de Julio del presente afio,

3) Reallizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la
permanencia o atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias o redes vinculares de
apoyo y dar aviso por escrito al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta

en la ejecucion, proponiendo alternativas de solucién y realizar seguimiento para prevenir
riesgos teniendo en cuenta la guia de orientaciones. Asi mismo informar a la autoridad

1. Se anexa certificado de dafio antijuridico

Mensual - Evidencias

N

dentro del operador de la congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-
Hogar Sagrada Familia, no se reportaron casos de nifias y adolescentes,

victimas de violencia sexual, conductas suicidas, lesiones, ni
fallecimientos.

administrativa con conocimiento del PARD cuando asi lo amerite.

Mensual - Evidencias

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

Durante este periodo, se presenté requerimientos, instrucciones y
recomendaciones impartidas por el ICBF, para la correcta ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones, para lo cual se emitié respuesta el 14
de julio del afio en curso, al requerimiento del 10 de julio del 2025.

sI

) Presentar informacion y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados por los
organismos de control relacionados con la ejecucion del contrato.

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga

constar que cumple con la obligacion contractual.
Acta o actas de visita y/o

comunicacién.
Mensual - Evidencias

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

La congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia
da cumplimento a la obligacion para el peridodo del 1 al 31 de Julio del

sI

) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

sl

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga
3.

Para el periodo del 1 al 31 de julio del 2025, se atendio la visita del ICBF,
generenado el requerimento el dia 10 de julio y emitiendo respuesta el 14
de julio del afio en curso.

6) Atender durante la ejecucion del contrato, las visitas del ICBF, los requerimientos,
instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

constar que cum

Adiuntar
Mensual - Evidencias

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

constar que cumple con la obligacion contractual.
Registro fotografico donde reposa la documentacion del presente contrato.
Mensuar- Evidencia
1. Informe mensual de prestacion del Servicio
2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga
ple con la obligacion contractual. 3.
i ) i existe el memorando de Cierre (cuando

Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado de
cumplimiento a la obligacién firmado por la Representante Legal por el
periodo del 01 al 31 de julio 2025.

7) Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecucion del contrato cuando asi se requiera

SI
constar que cumple con la obligacion contractual.
3. Adjuntar los informes o solicitudes realizadas.

Mensual - Evidencias

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga

Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado de
cumplimiento a la obligacion firmado por la Representante Legal por el
periodo del 01 al 31 de julio 2025.

8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion
Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente.

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

Sl
constar que cumple con la obligacion contractual.

Mensual - Evidencias

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga

Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado de
cumplimiento a la obligacién firmado por la Representante Legal por el
periodo del 01 al 31 de julio 2025.

9) Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles
0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

SI
constar que cumple con la obligacion contractual.

Mensual - Evidencias

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga

Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado de
cumplimiento a la obligacién firmado por la Representante Legal por el
periodo del 01 al 31 de julio 2025.

con el fin de alterar o manipular informacién para generar beneficio de la gestion de un

10) Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros

1. Informe mensual de prestacion del Servicio

2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga

SI
constar que cumple con la obligacion contractual.

se relacione con estas conductas.

proceso, y notificar al supervisor del contrato y autoridades competentes cualquier hecho que




11) El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los deméas colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar
un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos
que escapen a cualquier forma de discriminacion y/o forma de violencia, tales como violencias

Mensual - Evidencias

LA congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar sagrada Familia,

basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a si 1. Informe mensual de prestacion del Servicio certifca cumplimiento de la la obligacion para el periodo contractual del 1
cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencion, atencién y medidas de proteccion 2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga al 31 de julio del 2025
de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u constar que cumple con la obligacion contractual.
orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion en el ambito laboral y
contractual del sector publico. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de
2023 y las demas normas que la complementen.
Se anexan las siguientes evidencias de las polizas al incio del contrato:
12) Constituir y cargar en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles AIINICIO DEL CONTRATO o si hay ADICIONES Evidencias: +Pdliza de cumplimiento No 64-44-101060070- Anexo 1
siguientes a la suscripcion del contrato, o cuando se registre una modificacién de este, que lo Sl 1. Polizas de ct limi y de Respor il Civil sal +Pdliza de Responsabilidad Civil No. 61-40-101021822- Anexo 2
amerite. 2. Pantallazo de aprobacién de pélizas en secop Il +Pdliza aceptada No 17382828 en el SECOP Il - Anexo 3
del contrato de aportes No. 41004212025
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar No. 41-004212025 en la modalidad
internado, en lo que se refiere al numeral 13 del componente
. " Obligaciones generales, el cual contempla "Promover acciones para la
Mensual - Evidencias M ™ .
participacion de padres de familia y/o red vincular de apoyo, en el
: . desarrollo de la modalidad acorde a lo establecido en los documentos
. M, L . 1. Informe mensual de prestacién del Servicio N ) "
13) Promover acciones para la participacion de padres de familia y Red Vincular en el . . . : tecnicos del ICBF, herramienta de monitoreo del proceso de atencion y
. Sl 2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga . " Ly
desarrollo de la modalidad. P adecuado cronograma de visitas de acuerdo con los tiempos de familia".
constar que cumple con la obligacion contractual. . )
= . " se llevaron a cabo Llamadas telefonicas y/o video llamadas, segun actas
Actas de actividades que soporten el cumplimiento de las acciones de . . o CY
PN de los dias 01, 08, 15,22 y 29 de julio del presente afio. Asi mismo, se
participacion mensual. : L
realizaron dos encuentros presenciales, segun actas del 09 y 23 de julio
del afio que avanza y se realizo Escuela de padres segun acta del 25 de
julio del 2025, donde el tema tratado fue "“Crianza con empatia-
comprender el mundo de sus hijos”.
Mensual - Evidencias
" . ; : . " Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado
14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia en la y . . AN
ejecucion del contrato SI 1. Informe mensual de prestacion del Servicio No. 13 de cumplimiento a la obligacion firmado por la Representante
g 2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga Legal por el periodo del 01 al 31 de julio 2025.
constar que cumple con la obligacion contractual.
Mensual - Evidencias
Se anexa el informe mensual de prestacion del servicio y el certificado
15) Cumplir con las deméas que correspondan a la naturaleza del contrato. SI 1. Informe mensual de prestacion del Servicio No. 14 de cumplimiento a la obligacion firmado por la Representante
2. certificado expedido por el representante legal para la vigencia donde haga Legal por el periodo del 01 al 31 de julio 2025.
constar que cumple con la obligacion contractual.
Cumplimiento
Cumplimiento de Obligaciones Especificas -TECNICO del Contrato y/o Convenio (i) (SI,NO, N/A) [Documento que evidencia el de la 1y ubicacion de éste . (iii) Observaciones (iv)
(if)
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No.
41004212025, al 31 de Julio de 2025, en lo que se refiere a la obligacion
" L : . tractual del | 1) atender 50 la MODALIDAD
1) Atender 50 cupos en la modalidad Internado /Casa de Acogimiento, para la poblacién: nifias contractual del numeral 1) 'a ?" Er cupos en a -
- " . . - . . INTERNADO, para la poblacién: Nifias con proceso Administrativo de
y adolescentes de 6 a 18 afios que tienen un proceso administrativo de restablecimiento de MENSUAL Evidencias: L . )
e . . " . Restablecimiento, de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por
derechos, de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por las autoridades competentes sI 1.Planillas de atencién mes a mes enviadas al ICBF N .
. . . ; P . o . la Regional, del componente Técnico durante el mes de Julio de 2025 en
al ICBF, segun aplique. (siempre y cuando exista disponibilidad de cupo el operador no podra 2 Certificado de cupos firmado por el Representante Legal ) T ) o )
negarse a recibir a los usuarios remifidos) la modalidad/Servicio internado, se atendieron los siguientes cupos:
9 Modalidad No Cupos: 50, Nifas atendidas: 36,53 Cupos. Se anexa
planilla de atencion y el certificado de la representante legal del mes de
Julio de 2025.
Verificacion en sitio.
2) Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de atencion en fisico que Certificado del representante legal donde de cuenta que las usurias tienen un : " " "
o . L - ) La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia,
cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. El Operador tendra anexo de historia de atencion de acuerdo con lo establecido en el e . " .
L ) > - sl ~ o L I ° certifica que durante el periodo del 1 al 31 de julio se abrio 6 historias
la obligacién de mantener actualizado el anexo de historia de atencion, de acuerdo con el procedimiento conformacion de anexos de historia de atencion, lineamientos y de atencion,
proceso de cada una de las nifas, los nifios, las y los adolescentes ubicados en la modalidad manuales :
operativos.
La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia,
certifica que durante el periodo del 1 al 31 de julio se desarrollaron las
sigueitnes actividades-Realizar un taller “Mi escudo interior: descubriendo
lo valioso que hay en mi” para fortalecer la autoestima en las usuarias a
través del reconocimiento de sus cualidades, logros y recursos
personales, promoviendo una autoimagen positiva y mayor confianza en
si mismos.
-Desarrollar una jornada ludica pedagogica “La mochila invisible” para
Informe mensual de prestacion del servicio fortalecer las habilidades de afrontamiento en las usuarias mediante la
El operador en el informe mensual debe incluir la relacion de las estrategias, identificacion de situaciones dificiles y el reconocimiento de estrategias
acciones o personales y externas para manejarlas de forma positiva.
metodologias, que se desarrollaron de acuerdo con el proceso de atencion
3) Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el proceso de e§lal?lec|do enlos " - Desarrol!ar una jornada pedagoglc.a para forvlale.cer las habilidades
L. P . documentos técnicos del ICBF y la PIYC artisticas haciendo uso de la pintura, el dibujo o el origami.
atencion establecido en los documentos técnicos vigentes del ICBF y la Propuesta de st verificarse en sitio

Implementacion y Cualificacion-PIYC aprobada en el periodo de tiempo establecido.

Compruebe que, en el informe mensual de prestacion del servicio, el operador
incluya la
relacion de las estrategias, acciones o metodologias, que se desarrollaron de
acuerdo con el
proceso de atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la PIYC.

)

-Llevar a cabo un Taller educativo para socializar el uso de herramientas
de participacion ciudadana con los que cuentan las familias en la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia.

-Realizar un taller sobre crianza consciente y respetuosa para fortalecer
las habilidades parentales desde un enfoque empatico, respetuoso y no
violento.

Realizar campanas educativas con apoyo de la secretaria de salud
municipal de Neiva — Huila, donde se abordaran tematicas relacionadas a
salud mental, salud fisica, sexual y reproductiva

-Realizar actividades deportivas (aerébicos, natacion, fatbol, y
basquetbol), actividades artisticas (danza y manualidades) para promover
el uso adecuado del tiempo libre y el desarrollo de habilidades, destrezas
e intereses vocacionales.




4) Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo establecido en los
documentos técnicos vigentes, memorandos, requerimientos y/o directrices que emita el ICBF.

sl

Certificado de cumplimiento
Ciclo Minuta aprobada y en implementacion-Oficio entrega minutas para firma
Julio 2025-Comp.Tecnico 4 -Registro Fotografico Racion Servida y consumo

La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia,
certifica que cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo
comprendido del 1 al 31 de JULIO de 2025 de la siguiente manera:

+ Cuenta con CICLO DE MINUTA DEBIDAMENTE APROBADA EL DIA
18 DE JULIO 2025 POR ANA VICTORIA MARTINEZ LOPEZ,
NUTRICIONISTA DE ICBF, en proceso de implementacion, publicada en
el area del Servicio de alimentos y comedor, para conocimiento de los
usuarios. (se adjunta)

+ Suministra Racion Preparada — RP - acorde a los tiempos de comida a
suministrar, los grupos de poblacién beneficiaria y el tipo de racion a
entregar.

5) Elaborar e implementar los documentos para el control y seguimiento al suministro de
alimentos - Servicio de alimentos, de acuerdo con la minuta de alimentacion vigente.

sl

Certificado de cumplimiento
Formatos Control PlanSaneamiento Basico-HSF-1 al 31 Julio 2025
Julio 2025-Comp.Tecnico 5 -Evidencias Fotograficas-PSB
Julio 2025-Comp.Tecnico 5 -Evidencias Fotograficas-BPM

La Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia
cumple con el objeto contractual suscrito para el mes de JULIO 2025, asi:
« Se implementaron y cuenta con todos los Formatos definidos en el
PLAN DE SANEAMIENTO BASICO y BUENAS PRACTICAS DE

MANUFACTURA -BPM- para el to al suministro de
con calidad e inocuidad, de acuerdo con el Ciclo de Minutas vigente y
aprobada. (Se adjuntan soportes)

6) Garantizar disposicion de los elementos de dotacién de dormitorio, personal, de aseo e
higiene, escolar y disponer del material lidico deportivo, para entregar a los usuarios (as) en
los tiempos y cantidades establecidas en los documentos técnicos vigentes del ICBF y hacer

reposicion de esta por uso y/o necesidad.

" Verificacion en sitio.

El operador debe registrar en el informe mensual de prestacion del servicio el
registro de
entrega de dotaciones que realicen en el periodo. "0

Para el periodo comprendiso entre el 01 y el 31 de Julio de 2025, se esta
cumpliendo con los elementos de entrega de dotacion de dormitorio,
dotacion personal, de aseo e higiene, dotacion escolar y se disponer del
maerial ludico deportivo acorde con lo establecido en el manual operativo
del ICBF. ( Se anexa formato de Registro)

7) Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para garantizar
la vinculacion de los usuarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, al Sistema de
Educacion Formal y a procesos de formacion vocacional, pre laboral y laboral o segun
corresponda; esto ultimo de acuerdo con la disponibilidad de oferta, caracteristicas e intereses
personales de las y los beneficiarios.

sl

Verificacion en sitio.

El operador debe registrar en el informe mensual de prestacion del servicio la
relacion de los
usuarios que se encuentran vinculados al Sistema General de Seguridad Social en
Saludy al
Sistema de Educacién Formal o seguin corresponda, de acuerdo con sus
caracteristicas y la
relacion de las gestiones realizadas en articulacion con las autoridades
administrativas

La congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia,
Cumple con la obligacién contractual para el mes de julio del 2025,
gestionando la vinculacion al Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) a través del FOSYGA - ADRES, se relacionan los
siguientes datos:

0 REGIMEN SUBSIDIADO: Sanitas (10), Nueva EPS (15),
MALLAMAS EPSI (2), Famisanar (1), ASMET SALUD EPS (1) y
COOSALUD EPS SA. (1).

n REGIMEN CONTRIBUTIVO: Nueva EPS (3), Sanitas (2), Sanidad
Militar (1), Salud Total (1) y POLICLINICA (1).

Para un total de TREINTA'Y OCHO (38) usuarias, entre nifias y
adolescentes que se encuentran afiliadas al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) del Régimen Subsidiado y
Contributivo.

En cuanto al Sistema de Educacién Formal se realiza visita a la institucion
educativa Departamental y realizar vinculacion de siete (3) usuarias, el
cual en constancia se certifica con pantallazo del Simat y certificados de
estudios, reposando este en el Anexo de la Historia de Atencion. Se
anexa certficado firmado por el repreesentante legal.

En cuanto al Sistema de Educacion Formal se realiza visita a la institucion
educativa Departamental y realizar vinculacion de siete (3) usuarias, el
cual en constancia se certifica con pantallazo del Simat y certificados de
estudios, reposando este en el Anexo de la Historia de Atencion. Se
anexa certficado firmado por el repreesentante legal.

Con respecto a educacion se realizé gestion para la vinculacion de las
usuarias:

8) Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales,
recreativas y deportivas, acorde con sus intereses, curso de vida, condicion particular y
caracteristicas de desarrollo.

sl

"Verificacion en Sitio
El operador debe registrar en el informe mensual de prestacion del servicio la
relacién de las
actividades culturales, recreativas y deportivas, que se realizaron en el periodo y
copia de las
gestiones realizadas para ello. " Actas, registros de asistencia, registro
fotografico.

‘erificacion en Sitio
El operador debe registrar en el informe mensual de prestacion del
servicio la relacién de las
actividades culturales, recreativas y deportivas, que se realizaron en el
periodo y copia de las
gestiones realizadas para ello. Se realiza certificacion relacionando las
actividaes culturales, recreativas y deportivas, que se realizaron en el
periodo en cumplimiento de la obligacion y cargue de las evidencia de las
gestiones realizadas.Danza
Dias:01,02,07,08,09,14,15,16,21,22,23,28,29,30 de julio del 2025

Actividad: se realiz6 actividades enfocadas en el aprendizaje del baile de
laepoca colonial , buscando por medio del baile fortalecer los misculos, a
crear vinculos sociales y de expresiones corporales, desarrollando
también el sentido ritmico y la psicomotricidad. trabajando el valor de la
libertad .

9) Realizar acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo participe en el proceso de
atencion de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los documentos técnicos vigentes
del ICBF y con previa autorizacion de la Autoridad Administrativa.

sl

Verificacion en sitio.

El operador en el informe mensual anexa certificacion expedida por el
representante legal con soportes respectivos, en donde conste que realizan
acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo participe en el proceso de
atencion de los usuarios (as).

Se realiza certificacion emitida por la representante legal de fecha del
31/07/2025 , respecto a las gestiones realizadas para que la familia o red
vincular participe en el proceso de atencién de los usuarios (as), acorde

con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF, con los
respectivos soportes carpeta anexo No 9

10) Contar con los mecanismos de control para garantizar que los medicamentos No se
mantengan al alcance de nifios, nifias y adolescentes, y que su suministro se realice conforme
a la formula médica expedida por la EAPB. el lineamiento técnico del modelo, lineamiento de
discapacidad.

sl

MENSUAL
Verifique que, en el informe mensual de prestacion del servicio, el operador
adjunte certificacion expedida por el representante legal en donde conste que
cuenta con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén
fuera del alcance de los nifios, nifias o adolescentes y se suministren de acuerdo
con lo indicado en la férmula médica expedida por la EPSO

Durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2025 se garantizo que los
medicamentos permanezcan fuera del alcance de los nifios, nifias o
adolescentes, ademas que no tengan acceso a sustancias psicoactivas y
demas materiales con lo que se pueda atentar con la integridad personal.




Estas di

deben estar cor
prevencion del dafo antijuridico propuesta.

11) Implementar medidas para impedir el acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego u
otros materiales que puedan representar un riesgo para su integridad personal o de terceros.

en plan de accion, en el marco de la politica de

sl

INFORME MENSUAL

marco de la politica de prevencién del dafio antijuridico propuesto.

Certificacion expedida por el representante legal en donde conste que los
beneficiarios no tienen acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego, u otros
materiales que puedan representar un riesgo para su integridad personal o de
terceros. Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de accién en el

Durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2025 se garantizo que los
objetos cortopunzantes permanezcan fuera del alcance de los nifios,
nifias o adolescentes, ademas, que no tengan acceso a armas de fuego,
sustancias psicoactivas y demas materiales con lo que se pueda atentar

con la integridad personal.

12) Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de
situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en las modalidades y servicio de
restablecimiento de derechos. Las evidencias de su implementacién deben reposar en el

humano vinculado a la modalidad.

anexo de la historia de atencién de cada uno segun corresponda y en las carpetas del talento

sl

Mensual - Evidencias

1. Se anexa certificado
2. Se anexan dos actas de capacitacion

Verifique que, el operador adjunte en el primer informe mensual de

prestacion del servicio, el
plan de accion vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico y soporte
de entrega a la Direccion Regional que contenga las estrategias para su
implementacion.

13) Presentar soporte de entrega del plan de accion vigente en el marco de la Politica de

las acciones y

para su

Prevencion del Dafio Antijuridico a la Direccion Regional en los tiempos establecidos, asi como

sl

MENSUAL
Evidencia: *Plan de

*Soporte de entrega del plan de dafio antijuridico a la Direccion Regional.

*Certificado de desarrollo/cumplimiento de la obligacion

accion vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

El dia 25 de marzo se realiz6 el envio del PLAN DE ACCION POLITICA
DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO - HOGAR SAGRADA
FAMILIA, a la profesional Yazmin Usme Olmos. Se adjunta Plan de
accion, correo de envio y certificado de dafio antijuridico.

14) Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Prevencion del Dafo Antijuridico.

sl

MENSUAL
1. Se anexa certificado de dafio antijuridico.
2: Se anexa correo electronico.

Se adjunta Certificado de dafio antijuridico dando a conocer que, Durante
el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio del presente afio, dentro
del operador de la congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar
Sagrada Familia, no se reportaron casos de nifias y adolescentes,

victimas de violencia sexual, conducta sexual, lesiones, ni fallecimientos.

15) Elaborar e implementar un cronograma mensual de actividades teniendo en cuenta el
enfoque diferencial y particularidades de los beneficiarios ubicados, acorde con el proceso de
atencion establecido en el lineamiento técnico del modelo, lineamiento de discapacidad.

Cronograma de actividades que tengan en cuenta el enfoque diferencial y

particularidades de los beneficiarios ubicados, acorde con el proceso de atencién
establecido en el ineamiento técnico del modelo, lineamiento de discapacidad, y

soportes de su implementacion, cuando aplique.O

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento
(SI, NO, N/A)

0]

Documento que dela

1y ubicacion de éste (i)

Observaciones (iv)

1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo del
servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas
lel talento humano vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de
vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM, Registro Unico de Talento Humano en Salud RETHUS (cuando
aplique) certificaciones de experiencia, cddigo ético firmado, contrato debidamente firmado,
certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia), registro nacional de medidas
correctivas RNMC (inicial y con actualizacion trimestral), consulta de antecedentes por delitos
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes inicial, antecedentes profesionales (cuando
aplique), soportes de pago de seguridad social y documentos de compromiso de
confidencialidad y de proteccion de datos firmados. Lo anterior, puede ser fisico o magnético.
Cada vez que se suscriba un nuevo contrato todos los documentos del talento humano deben
ser actualizados. La contratacion del talento humano que se requiera no podra ser tercerizado.

sI

MENSUAL
Informe técnico mensual y Certificado de Talento Humano para el periodo por el
Representante LEGAL

Se anexa informe mensual, certificado de cumplimiento a la obligacion y
base de datos del talento humano de la modalidad establecido por la
direccion de proteccion para la vigencia del 01 al 31 de julio de 2025.

2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal en el que haga
constar que el talento humano contratado para la prestacion del servicio cumple con el perfil,
tiempo y los requisitos exigidos en los documentos técnicos vigentes del ICBF, con la
verificacion trimestral del registro nacional de medidas correctivas RNMC y con el tiempo de
dedicacion definido en la tabla de talento humano para la modalidad.

sl

MENSUAL - EN SITIO
Verifique que, en el informe mensual de prestacion del servicio, el operador
adjunte certificado expedido por el representate legal donde conste que cuenta e
implementa procesos de seleccion y evaluacion de su talento humano y que a
partir de ello se generan acciones preventivas, correctivas de mejora y toma de
decisiones.

En cumplimiento a la obligacién No 2 de la Obligacion Administrativa del
Componente Administrativo hace CONSTAR que el Talento Humano
contratado para la prestacion del servicio cumple con el perfil y los
requisitos exigido en los lineamientos del Contrato de Aportes No
41004212025 para la vigencia del 01 al 31 de julio de 2025.




3) Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato, adecuadas condiciones

MENSUAL
El operador adjunta mensualmente certificacion expedida por el representante
legal en donde

Se anexa certificado de cumplimiento a la obligacion por el periodo del 01

locativas, de infraestructura y dotacion institucional, de acuerdo con lo establecido en los Sl conste que cumple y mantiens adecuadas condiciones locativas, de al 31 de juilio de 2025.
documentos vigentes. . .
infraestructura y dotacion
institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes.
4) Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y orientaciones
. . T . I MENSUAL
establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones,
entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, documentales y cualquier otra " . i . . Durante el periodo del 1 al 31 de julio del 2025, no se presentaron
. . N L > B L. Sl El operador adjunta en el informe mensual de prestacion del servicio copia de .
pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacién de los procesos de solicitud 0 solicitudes.
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en el servicio. solicitudes: conl I;: de .
Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas ' N
del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona
MENSUAL
5) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del Se anexa certificado de cumplimiento a la obligacion por el periodo del 01
contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede, la cual debera estar reconocida en la Sl El operador adjunta en el informe mensual de prestacion del servicio copia de al ;1 de ilio de 202% P pe
licencia de funcionamiento vigente. solicitud o L :
solicitudes; contrastelas con las respuestas de autorizacion..
MENSUAL
6) Contar con los medios tecnologicos y de comunicaciones necesarios para registrar y sl El operador mensualmente adjunta certificacion expedida por el representante | Se anexa certificado de cumplimiento a la obligacion por el periodo del 01
transmitir la informacion oportuna al ICBF. legal en donde al 31 de julio de 2025.
conste que cuenta con los medios tecnoldgicos y de comunicacion exigidos por el
7) Realizar oportunamente las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), MENSUAL Se anexa certificado enunciando los cinco (5) ingresos y los tres (3)
de acuerdo con las érdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el sl egresos realizados por el Sistema misional durante la vigencia del 01 al
Sistema de Informacion Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se encuentre disponible Evidencias: Pantallazos de las confirmaciones de ingresos y egresos en el SIM | 31 de julio de 2025, adjunto enviamos informe de ingresos y egresos de
y operando correctamente. durante correspondiente la vigencia filtrados.
L o "El Hogar Sagrada Familia en su modalidad internado certifica que cumple|
. ) ) Cemflcacllon d‘? cumplimiento. ) con la identificacion nica permitiendo la trazabilidad de las verificaciones
HOJIaS de V,'da é’ Cemflcados de Callbt:a‘clon de equ\p(l?s de medida y Formatos de intermedias, con certificados de calibracion, inspecciones de operacion,
8) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los si Inspeccion de equipos ( everaS’T T"zas pesa alimentos, pesa personas, mantenimiento y hoja de vida, de los equipos de mediciéon no
programas de los procesos misionales del ICBF vigente. allimetro) perteneientes al ICBF, segln la GUIA TECNICA PARA LA
METROLOGIA APLICABLE ALOS
PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF (Ver
anexo Certificado e Inspeccion de Equipos)
"MENSUAL :
9) Realizar las gestiones de adquisicion de elementos de dotacién para la modalidad de El operador mensualmente debe adjuntar certificacion expedida por el o - e .
i . PR . . " R, Se anexa certificado de cumplimiento a la obligacion por el periodo del 01
atencion en concordancia con los documentos técnicos vigentes segun sea el caso, de Sl representante legal en donde conste que cuenta con gestiones de adquisicién de .
) ) ) . al 31 de julio de 2025.
acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique elemento de dotacion para la
modalidad de atencion segun sea el caso, de acuerdo con los recursos
destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique
" MENSUAL - Evidencia 1. Copia digital
10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permita cubrir antes del documento que contenga el proceso de seleccion del ta.lento Se anexa proceso de seleccion, soporte del banco de hojas de vida y el
" P L humano 2. soportes de que cuenta con un banco de hojas de L o R )
de 10 dias habiles alguna vacante cuando se presente terminacion de contrato o Sl . ) ) " e certificado de cumplimiento a la obligacion por el periodo del 01 al 31 de
. " vida que le permita cubrir antes de 10 dias habiles, las .
desvinculacion del talento humano. . julio de 2025.
vacantes que puedan presentarse por renuncia de alguno de sus
colaboradores."0
"MENSUAL - Evidencia
11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano vinculado para 1. copia del programa y el cronograma que |mplerT1en(ara pﬁra garantizar la Se adjun(a.el Programa de B\ene§l§r Social, junto con su
. Y o L y estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotacién de personal en respectivo cronograma de actividades y el acta de
el desarrollo de la modalidad, con el fin de disminuir la rotacion de personal en los servicios de Sl

atencion.

los servicios. Adicionalmente, solicite
2. Actas o actividades que se van desarrollando de acuerdo al cronograma
implementado."O

cumplimiento correspondiente, de acuerdo con lo establecido
para el mes de julio del 2025




12) Definir las acciones para dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en Colombia
aprobada en febrero de 2025; en su rol como empleador definira las acciones dirigidas al
“cuidado de cuidador” al respecto podra considerar alianzas o acciones propias con tiempos y

objetivos.

MENSUAL - Evidencia Verifique que, en el informe
mensual de prestacion del servicio, el oprador adjunte certificado expedido por el
representante legal donde conste que se han establecido acciones para cuidar a

su talento humano dando cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en

Colombia aprobada en febrero de 2025.

Para el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de junio de 2025, se anexa
certificacion firmada por la coordinadora del contrato, en la cual se
exponen las activi i enct limi de la Politica del
Cuidado del Cuidador. Dichas acciones estuvieron orientadas a
promover el bienestar fisico, mental y emocional del personal,
fortaleciendo sus capacidades y garantizando un entorno laboral seguro y
saludable, en concordancia con los lineamientos institucionales y la
normatividad vigente.

13) Realizar la realizacion de un proceso de seleccion riguroso del talento humanos, y
mantener evidencia de este, de igual forma realizar procesos de evaluacién que refieran
acciones preventivas, correctivas y de mejora que permita tomar decisiones oportunamente.

sl

Verificacién en sitio:certificado expedido por el representate legal donde conste
que cuenta e implementa procesos de seleccion y evaluacién de su talento
humano y que a partir de ello se generan acciones preventivas, correctivas de

mejora y toma de decisiones.

Para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2025, se anexa
el Plan de ion, Ci i6 ion, C: itacion y
Entrenamiento de la institucion Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar
Sagrada Familia Neiva, junto con la certificacion firmada por Sor Nelly
Mufioz Carrefio, en la cual se deja constancia del cumplimiento de las
actividades establecidas en dicho plan durante el periodo reportado.

ito de Ol recibida o adquirida por el contratista del Contrato/

convenio (i)

Cumplimiento
(SI, NO, N/A)
(if)

Documento que dela 1y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

1) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al inicio
y al final de la vigencia del presente contrato y adquiridos durante la ejecucion del mismo con la
respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, seran su
responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo,
se deberan actualizar y reportara la supervision de contrato, con una periodicidad cuatrimestral
las novedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones.

N/A

Acta de Recibo de bienes muebles.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicién, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025.

2) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con
recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las correspondientes facturas y
demas soportes que apliquen.

N/A

Oficio radicado en centro zonal
1) copia de la factura de compra

2) evidencia fotografica del elemento instalado
3) Copia de la factura de venta

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribi¢ acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicion o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025.

3) Si una vez se reciba la dotacion por parte del contratista responsable de los bienes, en la
verificacion inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la relacion o acta de bienes que
tiene a cargo contra el inventario fisico realizado respecto de los bienes que le han sido
suministrados para su servicio, comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su recibo al servidor publico encargado del control de inventarios -responsable de
almacén- sobre las diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que efectie las
verificaciones y correcciones si a ello hubiere lugar.

N/A

Relacion o Inventario de muebles y enseres entregado por el ICBF

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

4) Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato
conforme al uso legitimo autorizado.

N/A

Facturas y soportes de gastos por mantenimiento

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicion o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

5) Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del
desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF.

N/A

Actas de inventarios y evidencias fotograficas

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicién, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

6) Emplear la mayor diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucion del contrato.

N/A

Soportes de gastos y conceptos tecnicos de mantenimientos
evidencia fotografica

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicién, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

7) Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes
muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato.

N/A

Informe mensual de prestacion del servicio, Acta de inventario de muebles y
enseres. Mantenimientos e
Informe o reporte de anomalia

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribio acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, para el presente periodo del 01 al
31 de julio de 2025 se anexa certificado con la informacién de las
re iones y mantenimi reali para la conservacion de los
bienes muebles propiedad de la Congregacion Siervas de Cristo
Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva.

8) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del
contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier
perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del hecho.

N/A

Imforme mensual de prestacion del servicio, Soporte o nota contablel

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribio acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025




9) Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos vigentes que rijan para el
programa, en los casos que aplique.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribio acta de recibo de

DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

10) Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias
habiles a su ocurrencia.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de

DOTACION BASICA (ni por adquisicién, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

11) Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de
dotacion que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor
del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el
ICBF.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de

DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

12) Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la
terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF,
segun inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida util y
no puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se procedera conforme con lo

establecido en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de

DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicion o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

13) Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del
CONTRATISTA y puestos a disposicion de las unidades de servicios, incluidos en el plan de
trabajo.

Para la actual vigencia de contratacion se suscribié Acta No 01 de los

elementos propiedad del CONTRATISTA - CONGREGACION SIERVAS

DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA,

que seran puestos a disposicion de la unidad de servicio incluidos en el

plan de trabajo, del Contrato de Aportes No 41004212025, por lo tanto,
se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de julio de 2025.

14) Garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de servicio, que los elementos de
dotacién propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en
presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del almacenista de la
Regional cuando aplique.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicién, reposicién o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

15)Entregar al supervisor del contrato, la relacién de actas de entrega a cada unidad de
servicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca, serial,
modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS seran responsables en los siguientes eventos: a). Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no
devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al Contratista en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 5) Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos
se encuentren totalmente inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o
compuestos peligrosos, que si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten en
un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademas presentan alto grado de
deterioro, o que ya no son Utiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el
supervisor de contrato debera solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacion
con el CONTRATISTA clasificara el listado de bienes segtin su estado en deterioro,
obsolescencia, inservibles o reubicacion, (sélo aplica para los bienes devolutivos) y mediante
correo electrénico lo remitird al responsable de almacén para que realice las gestiones
correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO se levantara un acta
firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio se
realizara la baja de bienes muebles, el CONTRATISTA debera atender los preceptos
constitucionales, legales, reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental del ICBF
para prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar dafio al medio
ambiente y/o a la salud humana; para el tratamiento de baja de los bienes , estos se deberan
entregar a las empresas autorizadas por la autoridad ambiental competente, para que den
destinacion final segun las normas ambientales existentes, con el fin de que se prevengan y
reduzcan los impactos ambientales.

Para la actual vigencia de contratacion no se suscribié acta de recibo de
DOTACION BASICA (ni por adquisicion, reposicion o adicion del
Contrato de Aportes No 41004212025, porque no aplica para esta
obligacion, por lo tanto, se anexa certificado del periodo del 01 al 31 de
julio de 2025

Cumplimiento de Obligaciones Legales del Contrato/ convenio (i)

) Observaciones (iv)

1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto del presente contrato
durante el plazo de ejecucion.

Se anexa Resolucion No 3543, otorgada a la Congregacion Siervas de
Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva, Licencia de
Funcionamiento Bien al por el término de dos (2) afios por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar el 11 de julio de 2025.

2) Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobacién de las
polizas en el SECOP II.

N/A Libro auxiliar que evidencie el registro en el centro de costosO
N/A Inventario de elementos de dotacion basica
"Acta de invetario de elemetos de dotaciénm *Radicado documentos para
almacen
NiA *Actas de entrega
*Registro Fotografico"d
N/A Acta de entrega-Inventarios de bienes muebles y enseres detallando el estado de
los mismos 0l
si Acta de inicio y final de la relacion de los elementos de propiedad del Contratista y
puestos a disposicién de la modalidad0
NA "Acta de entrega de invetario de elementos devolutivos o
restitucion a la terminacion del contrato"0
N/A Acta de entrega de invetario de elementos devolutivos restitucion a la terminacion
del contrato.
Cumplimiento
(SI,NO, N/A) [Documento que evit ia el de la 1y ubicacion de éste . (iii
(if)
AL INICIO DEL CONTRATO o si hay MODIFICACIONES, RENOVACIONES -
SI Evidencias 1.Copia del acto
administrativo que otorga la licencia de funcionamiento VIGENTES
INICIO DEL CONTRATO - Evidencia
S| 1.Acta de inicio de contrato 2.
Pantallazo de aprobacion en secop Il

Se anexa Acta de Inicio de Contrato No 41004212025 firmada el
0207/2025 'y el respectivo pantallazo de la aprobacién en SECOP




3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

S|

MENSUAL - Evidencia

1.Certificado expedido por el representante legal y que en este se enuncien cuales

actas se relacionan 2. Actas que se
produzcan con ocasion al contrato. TODAS

Para el periodo del 01 al 31 de julio de 2025 se suscribieron las
siguientes actas: - acta de la legalizacion del presupuesto del contrato
41004212025 firmado el 01/07/2025 el cual se encuentra aun en
construccion por ende se anexa el radico del presupuesto junto con la
certificacion expedida por el representante legal.

4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacion
al contrato suscrito.

S|

MENSUAL - Evidencias
de prestacion de servicios
el representante legal

1.Informe
2.Certificado expedido por
3. Certificados del Pagos a
talento humano

Se anexa certificacion expedida por la representante legal de la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva por el periodo del 01 al 31 de julio de 2025 con los certificados de

pago de seguridad social , nomina y honorarios.

5) Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la
entidad o revisor fiscal, seglin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y
salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes
parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u
honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segun la vinculacién laboral (no se admiten
mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento
de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros (en caso de
evidenciarse presuntas irregularidades en la informacion se procedera a las denuncias
respectivas, segun aplique). EI cumplimit de esta obligacion sera indi para que se
efectlie el desembolso por parte del ICBF.

S|

MENSUAL - Evidencia 1.certificaciones
expedidas por el representante legal Y revisor fiscal, donde consta que se
encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de
caracter laboral, como: |) aportes parafiscales; Il aportes con el Sistema de
Seguridad Social Integral; IIl) el pago de sueldos u honorario en los tiempos
establecidos para tal fin, segun la vinculacion

Se anexa certificacion expedida por la representante legal y el contador
de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia
de Neiva por el periodo del 01 al 31 de julio de 2025.

6) Entregar de manera oportuna la ir ] por el ICBF a los procesos
de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control
politico, demandas, solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control reparacion
directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los
usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador.

S|

MENSUAL - Evidencia 1.
Informe de prestacion de servicios 2.
Certificado expedido por el representante legal 3.

Requerimientos, informes, solicitudes, correos etc.

Se anexa certificado expedido por la representante legal de la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva para la vigencia del 01 al 31 de julio de 2025.




) El contratista se obliga durante toda la ejecucion del contrato a verificar periédicamente

(cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el Registro de Inhabilidades
por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024
y debera archivar los soportes de dicha verificacion debidamente actualizados y organizados.
Elincumplimiento de esta obligacion se entendera como un incumplimiento grave del contrato, y
podra dar lugar a la imposicién de sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

AL INICIO DEL CONTRATO Y CUATRIMESTRAL

Cumplimiento de Obligaciones Financiero del Contrato/ convenio (i)

Se anexa certificado expedido por la representante legal de la
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva y los certificados del talento humano de inhabilidades por delitos
secuales para la vigencia del 01 al 31 de julio de 2025.

Observaciones (iv)

ingresos y gastos de acuerdo con los de costo s para la m

1) Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de

para la revision y aprobacion por parte del Supervisor dentro del mismo mes..

sl 1. Informe de prestacion de servicios
2. Certificado expedido por el representante legal
3. Certificados de inhabilidades por delitos sexuales

Cumplimiento
(SI,NO, N/A) | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste (i)

(i)

Alinicio el primer mes del contrato. Evidencias: 1) Oficio de radicacion a la
Supervision, 2) Presupuestos en el Formato
Sl

1to Financiero Hog:
Sustitutos Tutores v3 F1.G28.P y/o Formato Seguimiento Financiero Modali

de Proteccion v4 F2.G28.P, con los respectivos soportes firmados pol

"Se radica el presupuesto el 14/07/2025 presupuesto de la modalidad

con anexo del talento humano vinculado a la modalidad y de mas anexos

requeridos y acta de aprobacion de presupuesto que
construccion.

ares
idades

aun se encuentra en
" "

Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal

2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes

orr parala del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula
séptima.

Oficio radicado que se presenta la siguiente los siguientes documentos:los
siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio, que
contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la
caracterizacion de los nifios, nifias y adolescentes atendidos (inclusion de
afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y
dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as)
atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido
por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de
cumplimiento de pago a proveedores emitido por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacién emitida por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al talento humano, al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la
normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los
soportes de pago correspondientes; la informacion contenida en todos los
soportes presentados, sera corroborada técnica, administrativa, financiera y
contablemente por el supervisor del contrato. (7) Cuenta de cobro o factura
(segun aplique). (8) Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con su
respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con la
respectiva relacion de inventarios, cuando aplique

3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos
y su utilizacion.

N/A

".Informe final de ejecucion del contrato: Planillas de Usuarios (as) atendidos o
sesiones realizas durante la vigencia del contrato o liquidacién mensual del reporte
SIM.

Se evidencia oficio radicado N0.202547005000109952  de fecha
08/08/2025 dentro de los 5 dias habiles, todos los soportes requeridos en
la Clausula contractual para el pago de cuenta del periodo del 01 al 31 de

. Certificaciones de cupos atendidos o sesiones realizas firmada por la
Coordinadora o Representante Legal.
. Informe donde se evidencie los logros y dificultades.

. Registro contable de aportes recibidos y el soporte respectivo del ingreso y gasto

del recurso.

.El registro mensual de cupos con los datos registrados en el informe final.

.Elregistro debe ser consistente con la informacion suministrada para el
desembolso mensual por parte del ICBF "0

Dado que el contrato No 41004212025 se encuentra vigente la
coordinadora de la congregacion siervas de cristo sacerdote certifica que
aun no se reliza dicho informe final.




4) Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que
identifiquen la implementacion de las NIIF y de la informacién actualizada.

Informe mensual de prestacion del servicio y adicionalmente, esta obligacion
Sl

acuerdo con el PUC establecido. Y sistema Financiero Utilizado

verificarse en sitio. Evidencias: Certificacion firmada por el contador donde indica
que la informacién financiera esta fundamentada en la contabilizacion y registro de

" Se evidencia la certificacion firmada por el contador donde indica que la
financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segln la
directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados y

la aplicacién de las NIIF. y cuenta con el sistema Contable

parametrizado en

Licencia software contable SIIGO, el cual genera movimiento contable
conforme a la normatividad vigente y certifican que la contabilidad se

maneja por centro de costos."0

debe

5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020, en cumplimiento de esta ley, el contratista
debera, invertir al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores
de la agricultura familiar o itaria locales, of de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias
primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para
la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ltima versién del formato
“F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el
ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

Informe mensual de prestacion del servicio, y Radicado de compras locales-
Sl

actualizado y soportes medio magnetico y validacion

Formato de Seguimiento Compras Locales -formato F1.G5.ABS. y G5.ABS-

Mediante oficio radicado No. 202547005000109952 de fecha
08/08/2025, Se evidencia las compras locales correspondientes al
periodo . Se presenté en el Formato de Seguimiento de compras locales

F1.G5.ABS version actualizada del mes julio 2025 con los soportes

requeridos.

6) De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021,
se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provisién se establece en un porcentaje
del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato

Informe mensual de prestacion del servicio, Certificado de cumplimiento

correspondientes al valor del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion del contrato

Facturas, soportes de pago, declaraciones juramentadas, etc

El operador garantiza la provision de bienes o servicios por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaje
del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del contratoll

7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con

Informe mensual de prestacién del servicio, Certificado del revisor fiscal o
representante legal donde relacione proveedores y anexar paz y salvo de los

Supervisor del contrato

mismos. El operador para el periodo certifica que se encuentra a paz y salvo por
. o ; S . todo concepto con todos sus proveedores , asi como se evidencia las
o Sl « Libro auxiliar de la cuenta de proveedores, bancos y conciliaciones bancarias o N - "
su politica de pago. extractos diferentes transferencias de los diferentes pagos realizados0l
que identifiquen el pago-soportes de pago - transferencia electronica. Y paz y
salvo al finalizar el contrato
Informe mensual de prestacion del servicio se evidencia:
« En el formato de seguimiento financiero, debe estar el detallado del valor
ejecutado.
L - « Verificacion del RUT donde se establezca la actividad econdmica que
8) Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y corresponde
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La _p e P
- . . - « Actas de entrega y evidencia de la adquisicion. . .
forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios " El operador para el periodo certifica que se encuentra a paz y salvo por
. N y ™ " « Comprobante de egreso con soporte que respalde esta transaccion factura o ! ) .
productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus sl documento todo concepto con todos sus proveedores , asi como se evidencia las
organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas equivalente con las o diferentes transferencias de los diferentes pagos realizadosCl
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o q ; !
: PRI, . « Libro auxiliar de la cuenta por pagar a proveedores.
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de " y
. i : « Libro auxiliar de la cuenta Bancos.
requiere autorizacion previa del supervisor. : e N
« Extracto Bancario donde se verifiquen dichos pagos
« Autorizacion del supervisor en donde indique autorizacion de pago en efectivo y
el valor
autorizado.
9) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, i . o - " ; o " :
. P P l - . Informe mensual de prestacion del servicio y se verifica en Sitio. El operador ‘Se realizo seguimiento financiero al operador de acuerdo a la
expedientes y demas informacion financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta . o . . . i .
. Lo . ) . adjunta certificacion expedida por el representante legal, contador y revisor informacion presentada seguin resumen de centros de costos por la
informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe " . N } 3
N y . ) SI fiscal,ibros de registro, archivos, actas, informes, totallidad del contrato y se encuentra conforme con la ejecucion de
estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma . e AN " . . " "
) y expedientes y demas informacién en el lugar de gastos. Se adjunta certificado del Contador "0
mensual, acorde con lo enlos ysusr es de N - ) )
. . " del contrato. informe de seguimiento financiero
costo segun aplique para la modalidad.
Informe mensual de prestacion del servicios Formato de seguimiento financiero
version vigente. " : o ‘i :
. 9 . Para el periodo de julio de 2025 la Congregacion Siervas de cristo
. . . : « Oficio por parte del operador donde solicite el traslado de recursos y su L P
10) Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado respectiva Sacerdote-Hogar sagrada Familia no se presento solicitud para el
de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos.orizacién escrita y expresa del SI P

justificacion.
+ Acta, correo u otros que identifique la aprobacion por parte del supervisor de
contratos del traslado de recursos en el mes que se esta verificando, ustificacion
y descripcién del traslado y si este se realizé de acuerdo con lo definido.

traslado de rubros presupuestales al Supervisor del contrato de aportes
No 41004212025."

11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se

Informe mensual de prestacion del servicio » Formato de seguimiento financiero
version vigente. Libro de inventarios o el control de inventarios que lleve el

operador, con respectos a los elementos adquiridos para el contrato de aporte.

« Soportes de gasto, planillas de entrega, libros auxiliares y demas informacion

requerida

para validar la compra y entrega de mercancias . -control de mercancias que lleva

el operador de los elementos adquiridos con

recursos del contrato de aporte, dotacion, leches, pafiales, entre otros, segun la
modalidad

0 servicio complementario.

aportados por el ICBF del contrato de aporte.

debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con sl
recursos del contrato de aporte.
12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones
adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos SI

nforme mensual de prestacion del servicio - Formato de seguimiento financiero

Se evidencia de conformidad con la vigencia y recurso asignado el
informe presentado de ingresos y gastos el formato de seguimiento
financiero, el certificado de cumplimiento del pago de proveedores,
certificado de cumplimento de seguridad social y nomina, parafiscales,
facturas del mesO

version vigente, documentos contables que evidencien los pagos de las
obligaciones adquiridas por el
operador en los tiempos que se hayan pactado para ello.
+ Documentos que evidencien el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el
operador
para el desarrollo de la modalidad.

Se anexan evidencias a la entrega del formato de seguimiento financiero

vigente, soportes contables, de los diferentes pagos en los tiempos
acordados de proveedores, talento humano,consolidado de las planillas
de liquidacion por modalidad, pagos de nomina, alimentacion y otros. O

+ Soportes de pago a proveedores. talento humano. planilla de aportes a sequridad




13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del
contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y

Informe mensual de prestacion del servicio y verificacion en sitio « Formato de
seguimiento financiero version vigente. Certificacion firmado por el Contador y/o
Revisor Fiscal-en donde conste que lleva la contabilidad por centro de costos, en

El operador certifica que lleva la contabilidad por centro de costos, de los
recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifica
la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos
legalmente establecidos y suministrar la informacion mensual,

. . Sl N . "
la informacion mensual, debidamente la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF. procedimientos legalmente establecidos y sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF. y se lleva mediante el sistema Contable
requerida por el ICBF parametrizado en SIIGO (software contable)
14) Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se
utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el " . . i
" . ” P N Informe mensual de prestacion del servicio y copia de la consignacion y/o
ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la 5 - . . . " .
consignacion, copia del documento donde conste ndmero del contrato, la operacion que, por transferencia cuando se haya solicitado reintegro y no se haya realizado Para el periodo el operador realizo reintegro en la cuenta de recaudo del
lgnacion, Copi um ) u ntrato, la operacion que, p descuento. (Si aplica). BANCO DAVIVIENDA No.000287099386 del ICBF la suma de
der )T financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de " " " : o N .
" . y L . . Sl « Documento que acredite que el reintegro se haya realizado en la cuenta definida | $.1,293,40 correspondiente a los rendimientos financieros generados en
la Entidad en razon la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF -
N y por el el mes de julio de 2025.
descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el y .
. " N ICBF, por el valor y en el tiempo establecido, cuando se haya solicitado. Y/o
caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de L P . .
. L Certificacion firmado por el Contador y/o Revisor Fiscal
contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacién del contrato.
PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse
unicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.
15) Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros Informe mensual de prestacion del servicio Inicial del contrato e informe de Para el periodo se presento la informacion contable, libro auxiliar banco,
exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener seguimiento financiero mensual 1) Extractos de cuenta ahorro del contrato conciliacién bancaria para el peridodo, asi como los extractos bancarios
cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato de SI 2) Certificacion cuenta bancario destinada para uso exclusivo del contrato de la cuenta de ahorros No 24146980659 exclusiva para el contrato
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada 3) Libro auxiliar de la cuenta de bancos vigente.Ol
por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. 4) Conciliacion bancaria
" " - Se anexan evidencias a la entrega del informe de prestacion del servicio
16) Si el operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja cuenta maestra, . . . " . ; " "
. . . L N . informe mensual de prestacion del servicio, se adjunta extracto bancario en el que vigente, soportes contables, de los diferentes pagos en los tiempos
debe realizar las provisiones correspondientes (cesantias, intereses a las cesantias, primas o y o " 0 .
N . R - L N i SI se verifique la cifra por concepto de provisiones, contraste con la planilla de acordados de proveedores, talento humano,consolidado de las planillas
legales, vacaciones, indemnizaciones y demas obligaciones laborales derivadas de la relacion . S o . -
provsiones del talento humano. de liquidacién por modalidad, pagos de nomina, alimentacién y otros. O
contractual) en la cuenta maestra.
"Para el periodo de julio de 2025 la Congregacion Siervas de cristo
17) Los p entre del gasto solo seran permitidos de . " - " e Sacerdote-Hogar sagrada Familia no se presenté solicitud para el
. VSN N " " informe mensual de prestacion del servicio, se adjunta justificacion técnica, ;
manera excepcional, previa justificacion técnica, financiera y operativa por parte del Sl traslado de rubros presupuestales al Supervisor del contrato de aportes

contratista, y requeriran autorizacién escrita y expresa del Supervisor del contrato.

financiera y operativa, ademas de la autorizacion del supervisor por escrito.0

No 41004212025."

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,

Cumplimiento

SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR (SI,NO, N/A) [Documento que evidencia el liri delac 6n y ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)
NUTRICIONAL (i)
1) Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, Certificado con la Informacion Actualizada del Punto de Entrega
nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, sl Acta de Compromiso para Establecer entrega de Alimentos de alto valor "Relacion de datos de puntos de entrega- Sin cambios en el periodo
numero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de nutricional. informado
los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias
calendario del mes
2) Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el objeto Certificado de cumplimiento
del presente contrato, y suministro de la alimentacion a los adolescentes y jovenes hombres y Formato control de i:venlarios "La UDS utiliza unicamente el AAVN para el suministro de la alimentacion
mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, si Formato unidad ejecutora de los usuarios del servicio, como se evidencia en los formatos adjuntos.
lir i normas y pr imientos i por el ICBF. En ninguin caso, se podra Correo Dra Mariali Cuesia—10 JUi02025 en cumplimiento a la Minuta Patron y al CICLO DE MINUTAS actualizada
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Acta de Traslado 3/7/2025 y aprobada por Nutricionista ICBF.
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en Durante el mes deJULIO /2025 el Punto de Entrega recibio AAVN, como
la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin Sl Certificado de cumplimiento punto de Destino, segun traslado recibido como punto de entrega (Se

de garantizar su conservacion.

Acta de Traslado 3/7/2025

adjunta acta de traslado)




4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades
presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos
de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes.

NA

Certificado de cumplimiento
Formato control de inventarios
Formato unidad ejecutora
Correo Dra Mariali Cuesta-10 Julio2025
Acta de Traslado 3/7/2025

ElHogar Sagrada Familia el dia 10 de Julio del 2025, realizé el envio de la
informacion, mediante correo electrénico a Dra. Mariali Cuesta
funcionaria del centro zonal La Gaitana del ICBF,
Mariali.cuesta@icbf.go.co, CONFIRMANDO recibo del traslado del
AAVN, por no existencia en la Unidad Ejecutora, punto de Entrega Hogar
Sagrada Familia. Se Anexa correo de envié, anexando informe sobre
alimentos de alto valor nutricional que incluye los formatos: control de
inventario, formato de entrega a las unidades ejecutoras y Acta de
traslado.

5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

N/A

Certificado de cumplimiento
Acta de Traslado 3/7/2025
Formato unidad ejecutora

El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia realiza la entrega a los
usuarios mediante el suministro de la Racion Servida, dando uso del
Alimento de Alto Valor Nutricional en la modalidad Internado para
consumo diario de acuerdo con la minuta.

Se anexa el Formato Entrega de alimentos de Alto Valor Nutricional a
Unidades Ejecutoras o de Servicio.F3.p5.PP, debidamente diligenciado.
Se informa que en JULIO Sl recibié AAVN en el Punto de entrega, segin
traslado del 3/7/2025

6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta
ubicado el punto de entrega.

sl

Formato control de inventarios
Formato unidad ejecutora
Correo Dra Mariali Cuesta-10 Julio2025
Acta de Traslado 3/7/20253

ElHogar Sagrada Familia el dia 10 de Julio del 2025, realizé el envio de la
informacién, mediante correo electrénico a Dra. Mariali Cuesta
funcionaria del centro zonal La Gaitana del ICBF,
Mariali.cuesta@icbf.go.co, CONFIRMANDO recibo del traslado del
AAVN, por no existencia en la Unidad Ejecutora, punto de Entrega Hogar
Sagrada Familia. Se Anexa correo de envid, anexando informe sobre
alimentos de alto valor nutricional que incluye los formatos: control de
inventario, formato de entrega a las unidades ejecutoras y Acta de
traslado.

7) Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio
en condiciones que i i i del AAVN, en caso de que aplique.

N/A

Certificado de cumplimiento

El Hogar Sagrada Familia, certifica que NO APLICA, para el Punto de
entrega, pues no realiza transporte de alimentos a las Unidades
Ejecutoras”

8) Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

N/A

Certificado de cumplimiento

Durante el periodo mencionado, NO se convocé asistencia técnica por
parte del ICBF, sobre manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional.

9) Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos

de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a

las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana
alas cuales se le convoque por parte del ICBF

N/A

Certificado de cumplimiento
Acta No.011 -Cuidados y Uso adecuado de la Bienestarina como AAVN- del 9-07-
2025

Que durante el periodo mencionado, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar|
Sagrada Familia, promovi6 el uso y el suministro o consumo adecuado del|
AAVN en las usuarias del servicio, de acuerdo con la minuta patrény a
los parametros establecidos por ICBF.

En cumplimi al Plan de C itacién con Gestoras de Alimentos, se
orientd sobre Cuidados y Uso adecuado de la Bienestarina como AAVN.
(Se adjunta Acta No.011 del 9-07-2025)

10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

N/A

Certificado de cumplimiento
Acta de Auditoria AAVN 8 JULIO-2025

Durante el periodo informado, con fecha 8-07-2025 se recibid visita por
parte de la Interventoria, con resultados del 100% de cumplimiento y sin
Observaciones.

*Durante el periodo informado no se presentaron requerimientos.

11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en
caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

N/A

Certificado de cumplimiento

Para el periodo comprendido del 1 al 31 de JULIO/2025, de la modalidad
descrita, NO se presentaron situaciones de perdida, averias,
vencimientos que requieran cancelar al ICBF el valor del AAVN.

12. Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la interventoria del
contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades
generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

N/A

Certificado de cumplimiento
Acta de Auditoria AAVN 8 JULIO-2025

Durante el periodo informado, con fecha 8-07-2025 se recibié visita por
parte de la Interventoria, con resultados del 100% de cumplimiento y sin
Observaciones.

13. Alfinalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A

Certificado de cumplimiento

Para el periodo comprendido del 1 al 31 de JULIO/2025, de la modalidad
descrita,
Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, cuenta con
contrato en ejecucion.
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE
OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla “Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato”

Por lo anterior la congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia de Neiva,
certifica que: asume la responsabilidad de todas las actividades relacionadas a la ejecucion
de las obligaciones establecidas en el presente contrato de aportes No. 41004212025 durante
el periodo del 01 al 31 de julio de 2025.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
/VV o Z«u ﬁ,mg,,fg&/.
Sor Ana Inés RinconBarbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE NIT 860.007.314

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del COMPONENTE
OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla: “Cumplir con el objeto del contrato y
con todos los documentos, manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de
calidad y demés documentos aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad.

Que cumple con el objeto del contrato de Aportes No. 41004212025 y con todos los
documentos, manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas
documentos aplicables a la modalidad con plena autonomia técnica, administrativa y bajo mi
propia responsabilidad.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
4:2 Z’“ ﬁmco/yl;ég-
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS
DECRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio del presente afio, dentro
del operador de la congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada
Familia, no se reportaron casos de nifias y adolescentes, victimas de violencia
sexual, conductas suicidas, lesiones, ni fallecimientos.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio del 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
37.885.900 de San Gil - Santander

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL HOGAR
SAGRADAFAMILIA — NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 4 numeral del
COMPONENTE OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla:

“Presentar informacién y soportes que den repuesta a los requerimientos
efectuados por los organismos de control relacionados con la ejecucion del
contrato.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica
gue cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1
al 31 de julio del 2025, NO se presentd respuesta a requerimientos efectuado por
los organismos de control.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

No. Actas: 4
No. folios:32

Sor Nelly Muiioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL HOGAR SAGRADA FAMILIA - NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.
41004212025 de la Modalidad, internado, en lo que se refiere al No. 5 del
componente Obligaciones Generales, el cual contempla:

“Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de
la documentacion objeto del presente contrato”.

La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia, certifica que
cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31

de julio del 2025 de la modalidad descrita:

e Se dispone de un archivo fisico que se encuentra bajo llave y solo es
manejado por el equipo Interdisciplinario del operador.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

Folio (1).

Sor Nelly Mufioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL HOGAR
SAGRADAFAMILIA = NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 6 numeral del
COMPONENTE obligaciones generales, el cual contempla:

“Atender durante la ejecucién del contrato, las visitas del ICBF, los requerimientos,
instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica
gue cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1al
31 de julio del 2025, brindando respuesta al requerimiento ejecutado el 10 de julio
del 2025, el dia 14 de julio del afio en curso.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

No. Actas: 4
No. folios:32

Sor Nelly Mufioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del COMPONENTE
DE OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Entregar
oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecucion del contrato, cuando asi se requiera”.

Por lo anterior la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia
Neiva, certifica que, para el periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2025 de la
modalidad descrita, se da cumplimiento a la obligacion.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Huila

Yo, SOR ANA INES RINCON BARBOSA, identificada con cedula de ciudadania No.
41.495.867 de Bogota, actuando en nombre y representacion de la CONGREGACION
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE- identificada con NIT. 860.007.314-1 en calidad
de REPRESENTANTE LEGAL, manifiesto bajo gravedad de juramento: Que de acuerdo

al Manual de Contratacion en el Capitulo de “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” y
bajo el marco ético de valores en los procesos de seleccion adelantados se hace constar que
durante el presente periodo del 01 AL 31 DE JULIO DE 2025 se ha cumplido con los
Principios Eticos en el ejercicio de sus funciones en los cuales se actud bajo los siguientes
criterios, dando cumplimiento a la obligacion 8 de las Obligaciones generales del contrato de
aportes No 41004212025.

a) Principio de rectitud y honradez

b) Principio de Diligencia

¢) Principio de Confidencialidad y debida Reserva
d) Principio de Transparencia e independencia

e) Principio de Objetividad

f) Principio de Moralidad

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Sor Ana Ines Rincén Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota
Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 09 del COMPONENTE DE
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Dar a conocer ante
la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva,
certifica que NO APLICA esta obligaciéon puesto que no se han presentado hechos,
circunstancias o actos de corrupcion tipificados como conductas punibles que puedan poner
en riesgo el cumplimiento del contrato de aportes No. 41004212025 del periodo comprendido
entre 01 al 31 de julio de 2025

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
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or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del COMPONENTE DE
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: ‘“Abstenerse de
recibir o solicitar cualquiera dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros con el fin de
alterar o manipular informacion para generar beneficio de la gestion de un proceso, y
notificando a la supervision y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con
estas conductas.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva,
certifica que esta obligacion NO APLICA para el periodo actual (01 al 31 de julio de 2025)
puesto que no se ha recibido ni solicitado ningin soborno a nombre propio o de terceros que
alteren o manipulen la informacién para generar beneficio de la gestion técnico
administrativa del contrato de aportes No 41004212025 vigente.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
AN Zma [T Bé&/ :
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL HOGAR
SAGRADAFAMILIA — NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de la Modalidad, Internado, en lo que se refiere al 4 numeral del
COMPONENTE OBLIGACIONES GENERALES, el cual contempla:

“El contratista se compromete a asumir un buen trato para con los demas colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para
brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y
respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminacion y/o forma de violencia, tales
como violencias basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se
comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencion,
atencion y medidas de proteccién de todas las formas de violencia contras las mujeres y
basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de
discriminacion en el &mbito laboral y contractual del sector pablico. Lo anterior, en el
marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demas normas que la
complementen”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia, certifica
gue cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1
al 31 de julio del 2025, dando cumplimento a la politica del buen trato.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

No. Actas: O

Sor Nelly Muiioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 del COMPONENTE DE
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Constituir y cargar
en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, o cuando se registre una modificacion de este, que lo amerite™.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia Neiva,
certifica que CUMPLE con la obligacion durante el periodo comprendido del 01 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, al contrato de aportes 41004212025.

e Poliza de cumplimiento No 64-44-101060070- Anexo 1

e Poliza de Responsabilidad Civil No. 61-40-101021822- Anexo 2
e Poliza aceptada No 17382828 en el SECOP II - Anexo 3

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar No. 41-004212025 en la modalidad Internado, en
lo que se refiere al numeral 13 del componente Obligaciones generales, el cual
contempla “Promover acciones para la participaciéon de padres de familia y Red
vincular en el desarrollo de la modalidad acorde a lo a lo establecido en los
documentos técnicos del ICBF, herramienta de monitoreo del proceso de atencion
y adecuado cronograma de visitas de acuerdo con los tiempos de la familia”.

Se llevaron a cabo llamadas telefénicas, segun actas de los dias 01, 08, 15, 22y 29
de julio del presente afio. Asi mismo, se realizaron dos encuentros presenciales,
segun actas del 09 y 23 de julio del afio que del afio que avanza y se realiz6 Escuela
de Padres segun el acta del 25 de julio del afio en curso donde el tema fue Crianza
con empatia-comprender el mundo de sus hijos”.

Por lo anterior, la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada
Familia, certifica que cumple con el objeto contractual, suscrito para el periodo del
01 al 31 de julio del afio en curso, en la modalidad internado.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio del 2.025.

Sor Nelly Mufioz Carrefio

CC. 37.885.900 de San Gil Santander
Coordinadora
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 14 del COMPONENTE DE
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Reportar por
escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con esta obligacién porque durante el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 no se han presentado novedades o anomalias que alteren la
ejecucion del contrato de aportes No. 41004212025 firmado el 01/07/2025.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
ha Zma [T Bé&/ :
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 15 del COMPONENTE
DE OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO, el cual contempla: “Cumplir con
las demas que correspondan a la naturaleza del contrato”.

Por lo anterior la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia
de Neiva, certifica que CUMPLE con las demas obligaciones que correspondan a la
naturaleza del contrato de Aportes No. 41004212025 firmado el 01/07/2025 durante el
periodo del 01 al 31 de julio de 2025

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (4) folios

/
ﬁa Z’/L’J ﬁmcgy)B;ég
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE TECNICO,
el cual contempla: “Atender 50 cupos en la modalidad Internado, para la poblacion: nifas,
nifios y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento, de acuerdo con las
solicitudes de cupo realizadas por la regional”.

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No 41004212025 del 01 de
julio de 2025 al 31 de octubre de 2025, en lo que se refiere a la obligacion contractual del
numeral 1) Atender 50 cupos en la modalidad Internado, para la poblacién: nifas y
adolescentes con proceso administrativo de restablecimiento, de acuerdo con las solicitudes
técnico, durante el mes de julio de 2025, en la modalidad, se atendieron los siguientes cupos:

MODALIDAD No DE CUPOS CUPOS CUPOS
CONTRATADOS UTILIZADOS DISPONIBLES
INTERNADO 50 36.58 13

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios

/
bt bra oo o
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE DEL HOGAR SAGRADA
FAMILIA-NEIVA NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de las Modalidad: Internado, en lo que se refiere al No. 2 del
componente Técnico, el cual contempla:

“Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo denominado historia de
atencion que cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del
ICBF”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada Familia,
certifica que, para el periodo comprendido del 1 al 31 de julio del 2025 de la
modalidad, se apertura historias de atencion para todas las usuarias y se apertura
a las siguientes usuarias:

NOMBRE | FECHA

D.M.T.Y 03/07/2025
E.G.C.O 03/07/2025
E.D.M 17/7/2025

L.M.J.A 17/07/2025
M.S.Y.T 25/07/2025
1.G.A 29/07/2025

Dado en Neiva, a los 30 dias del mes de JULIO del 2025.
Folios (1).

Sor Nelly Mufioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR SAGRADA FAMILIA = NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.
41006812024 de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del
COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:

“Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el
proceso de atencién establecido en los documentos técnicos del ICBF y la
Propuesta de Implementacion y Cualificacion PIYC.”

La Congregacion Siervas de Sacerdote- Hogar Sagrada Familia, da cumplimiento
con la obligacion contractual, teniendo en cuenta que la Propuesta de

Implementacion y Cualificacién PIYC, se desarrollaron las siguientes actividades:

-Realizar un taller “Mi escudo interior: descubriendo lo valioso que hay en mi” para
fortalecer la autoestima en las usuarias a través del reconocimiento de sus cualidades,
logros y recursos personales, promoviendo una autoimagen positiva y mayor confianza en
si mismos.

-Desarrollar una jornada ludica pedagégica “La mochila invisible” para fortalecer las
habilidades de afrontamiento en las usuarias mediante la identificacion de situaciones
dificiles y el reconocimiento de estrategias personales y externas para manejarlas de
forma positiva.

- Desarrollar una jornada pedagdgica para fortalecer las habilidades artisticas haciendo
uso de la pintura, el dibujo o el origami.

-Llevar a cabo un Taller educativo para socializar el uso de herramientas de participacion
ciudadana con los que cuentan las familias en la Congregacion Siervas de Cristo
Sacerdote Hogar Sagrada Familia.

-Realizar un taller sobre crianza consciente y respetuosa para fortalecer las habilidades
parentales desde un enfoque empatico, respetuoso y no violento.

Realizar campanas educativas con apoyo de la secretaria de salud municipal de Neiva —
Huila, donde se abordaran tematicas relacionadas a salud mental, salud fisica, sexual y
reproductiva

-Realizar actividades deportivas (aerdbicos, natacion, fatbol, y basquetbol), actividades
artisticas (danza y manualidades) para promover el uso adecuado del tiempo libre y el
desarrollo de habilidades, destrezas e intereses vocacionales.
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-Desarrollar, en articulacion con el SENA y/o academias de belleza, una jornada de
atencion en belleza con el propésito de fortalecer la autoestima y promover el autocuidado
en la poblacién atendida por la modalidad.

- Mediante el uso de infografias claras, visuales y contextualizadas, se trabajara con las
familias y redes vinculares la apropiacion de conocimientos basicos en salud para las
nifias y adolescentes, teméaticas sobre la importancia del seguimiento a los procesos de
atencion especializada en salud, el reconocimiento de signos de alerta en nifias y
adolescente y la comprensién de las rutas de acceso al sistema de salud.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

No. Actas: 8
No. folios:47

Sor Nelly Mufioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR
SAGRADA FAMILIA - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 4 del
componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:
“Cumplir con el Componente de Alimentacion y Nutricion, acorde con lo
establecido en los documentos, Manuales Técnicos, Memorandos,
Requerimientos, y/o directrices que emita el ICBF”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025 de la modalidad descrita:

e Cuenta con CICLO DE MINUTA DEBIDAMENTE APROBADA EL DIA 18 DE
JULIO 2025 POR ANA VICTORIA MARTINEZ LOPEZ NUTRICIONISTA DE
ICBF, en proceso de implementacion; publicada en el area del Servicio de
alimentos y en el Comedor, para conocimiento de los usuarios. (se adjunta)

e Suministra Racion Preparada — RP - acorde a los tiempos de comida a
suministrar, los grupos de poblacion beneficiaria y el tipo de racion a entregar.
(Evidencias fotograficas)

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

Sor Nelly Muioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 112 Folios
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LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR
SAGRADA FAMILIA - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 5 del
componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:
“Elaborar e implementar los documentos para el control y seguimiento al
suministro de alimentos — Servicio de alimentos, de acuerdo, con la minuta de
alimentacion vigente”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, asi:

e Se implementaron y cuenta con todos los Formatos definidos en el PLAN DE
SANEAMIENTO BASICO y BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA -
BPM- para el seguimiento al suministro de alimentos con calidad e inocuidad,
de acuerdo con el Ciclo de Minutas vigente y aprobada. (Se adjuntan
soportes y Evidencias Fotograficas).

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

Sor Nelly Muioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 11 Folios
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA
CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE- HOGAR SAGRADA FAMILIA — NEIVA

NIT. 860.007.314-1
CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del
COMPONENTE TECNICO, el cual contempla: “Entregar a los usuarios (as) y hacer
reposicion de esta por uso o necesidad de los elementos de dotacion de dormitorio,
personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material ludico deportivo, acorde
con lo establecido en el manual operativo del ICBF.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada
Familia- Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el
periodo comprendido del 01 al 31 Julio de 2025 de la modalidad descrita, se
relacionan los siguientes datos:

Que se hizo entrega de los elementos de dotacién basica, Personal e higiene de
las beneficiarias nuevas.

e EGC *DMR *LMJ *MSYT *ED *IGA

También se realizé la entrega de dotacion Educativa y Kit de aseos a las 33
usuarias que estan bajo la modalidad internado acorde a lo establecido en el
manual operativo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

En Constancia de lo anterior, se firma el dia 31 de Julio de 2025

SOR NELLY MUNOZ C.
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)

Coordinadora- Siervas de Cristo Sacerdote
Hogar Sagrada Familia- Neiva

N. de Folios 71

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE HOGAR SAGRADA FAMILIA — NIT. 860007314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025 de las Modalidad: Internado, en lo que se refiere al numeral 7 del
COMPONENTE TECNICO, el cual contempla:

“Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para
garantizar la vinculacion de los usuarios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y al Sistema de Educacion Formal o segun corresponda de acuerdo con sus
caracteristicas”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia,
cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio del 2025 y se relaciona la siguiente informacién:

= GSSS: Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de julio del 2025, todas las
nifias y las adolescentes de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote
Hogar Sagrada Familia, se encuentran afiliadas al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) de la siguiente manera:

v REGIMEN SUBSIDIADO: Sanitas (10), Nueva EPS (15),
MALLAMAS EPSI (2), Famisanar (1), ASMET SALUD EPS (1) y
COOSALUD EPS S.A. (1).

v REGIMEN CONTRIBUTIVO: Nueva EPS (3), Sanitas (2), Sanidad
Militar (1), Salud Total (1) y POLICLINICA (1).

Para un total de TREINTA Y OCHO (38) usuarias, entre nifias y adolescentes que se encuentran
afiliadas al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) del Régimen Subsidiado y
Contributivo.

La verificacion de la informacién mencionada previamente, se realiza a través de la consulta de
la pagina web de FOSYGA. https://www.adres.gov.co/consulte-su-eps

Nota: El 02 de julio del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la portabilidad, de las
usuarias: P.A.C.G., M.J.R.l. y N.E.P.

El 14 de julio del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la portabilidad, de las usuarias:
K.Y.R.S.y E.G.C.O.
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El 21 de julio del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la portabilidad, de las usuarias:
L.M.J.A.

El 21 de julio del 2025 se realiza el correspondiente proceso para la portabilidad, de las usuarias:
D.M.T.Y y M.D.M.L.H.

NOTA: Durante el mes de julio, las usuarias asistieron a los siguientes Servicios de Salud en las
diferentes IPS prestadores, en correspondencia a su EPS.

ESE Carmen Emilia Ospina Sede — Granjas:

v" Médico General: M.D.M.M.CH., S, AJ.A.,, V.G.F, MJ.R.l.y YYMR.Y.

v" Odontologia: M.D.M.M.CH., S.AJ.A.,V.G.F.y MJ.R.l.y YYM.R.Y.

v' Examen del Estado de Desarrollo del Adolescente: M.D.M.M.CH., S AJA.y MJ.R.l.y
Y.M.R.Y.

v' Psicologia: M.D.M.M.CH., S AJ.A,V.G.F.y MJ.R.l.y YMR.Y.

v' Examenes de Laboratorios: L. J.G.C. y L.T.V.T.

v PyP Planificaciéon Familiar: C.Y.Q.P.y G.G.T.

v' Toma de Citologia: L.TV.T. y G.G.T.

Clinica de la Inmaculada Regional Neiva — POLICLINICA:
v' Psicologia: S.V.R.
v" Trabajo Social: S.V.R.

Salud Vital IPS:
v Psicologia: E.V.B.M.
v" Odontologia: E.V.B.M.

Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo:
v Neurologia Pediatrica — Aplicacién Prueba Neurolégica - Cognitiva: W.CH.B.M.
v Neurologia Pediatrica — Aplicacion Prueba de Inteligencia: W.CH.B.M.
v" Urgencias Pediatrica: Y.M.0.0., y M.A.S.G.,
Clinica MEDILASER SAS:
v" Urgencias Pediatrica: L.L.M.R., D.V.M.1,, YYM.R.Y y N.Y.M.I.

Clinica UROS:
v Consulta por OTORRINOLARINGOLOGIA: L.T.V.T.

Imagenologia Médica del Huila:

v Ecografia Pélvica Ginecoldgica Transabdominal.: S.X.R.O.

OPTIMA VISION:
v' Optometria: E.V.G.B.M.
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Fundacién Social Angel San Miguel:
v Psicologia Especializada: S.Y.T.J., W.CH.B.M,, E.V.B.M.y S.D.P.T.

IDIME IPS Sede — Centro:
v" Médico General: D.V.M.I., N.Y.M.l. y Z.X.M.1.
v Control de Crecimiento y Desarrollo: D.V.M.l. y N.Y.M.I.

HEALTH & LIFE IPS:
v Terapia de Fonoaudiologia: S.X.R.O.

FISIOHOME IPS:
v Terapia Ocupacional / Terapia de Fonoaudiologia: L. J.G.C.

OFTALMOLASER:
v' Oftalmologia Pediatrica: T.S.P.M.

APRENDER IPS:
v Terapia de Rehabilitacion Funcional de la Deficiencia/Discapacidad Transitoria: S.A.J.A.
v Consulta por Neuropsicologia: S.X.R.O.

GAMADENT IPS:
v' Terapia de Fonoaudiologia Lecto/Escritura: E.V.B.M.

Centro Médico SANITAS Neiva:
v" Valoracion Integral Control de Crecimiento y Desarrollo — Pediatria: S.X.R.O.
v Trabajo Social: K.K.R.O. y S.X.R.O.
v Psicologia: KKK.R.O. y S.X.R.O.

Con respecto a educacion se realizo gestion para la vinculacién de las usuarias:

¢ Sede Rojas Trujillo: E.G.C.R.

e Sede El Lago: A.D.L.P.H, M.M.L.H.

e Departamental: M.E.C, D.M.R.Y, PA.C.G, E.D.M.
e Corpetrol: M.J.R.I, L. T.V.T.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Folios (4).
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SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora - Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LAS SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA -
NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro. 41
004212025 de las Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 8 del
COMPONENTE TECNICO, el cual contempla: “Realizar acciones para la
vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas
acorde con sus intereses, curso de vida, condicion particular y caracteristicas de
desarrollo”.

Por lo anterior la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada
Familia Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el
periodo comprendido entre 01 y 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, se
relacionan los siguientes datos:

Durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2025 siguiendo con el cronograma de
actividades, se realizaron talleres con diferentes actividades donde el objetivo es
estimular y desarrollar habilidades deportivas, danzas folcloricas, ludico recreativas
y actividad fisica, que le permiten a las nifias y adolescentes despejar y mantener
ocupada su mente, estar mas activas y mejorar su salud.

En danzas se realizo la preparacion candidatas al reinado interno h.s.f combinando
ejercicios cardiovasculares y lateralidad ejecutados al son de la musica, mejorando
la atencion y la memoria, aumentando la energia, el estado fisico y la fuerza,
realizando una serie de rutinas y paso de baile, que hacen que aumenten la
frecuencia de las pulsaciones cardiacas, trabajando una buena coordinacion entre
el movimiento y la respiracién. Trabajando el valor de la actividad fisica. En la parte
deportiva se desarrollé aplicacion de los fundamentos basicos del baloncesto
(campeonato) fortaleciendo la motricidad de nuestro cuerpo, mejorando la
coordinacion y concentracion. Trabando el valor de trabajar habitos de vida
saludable. Trabajando por grupos y generando companerismo. Anexa: 10 Actas y
1 certificado.
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Danza
Dias: 01,02,07,08,09,14,15,16,21,22,23,28,29,30 de julio del 2025

Actividad: se realiz6 actividades enfocadas en el aprendizaje del baile de la época
colonial buscando por medio del baile fortalecer los musculos, a crear vinculos
sociales y de expresiones corporales, desarrollando también el sentido ritmico y la
psicomotricidad. trabajando el valor de la cooperacion.

Deporte
Dias: 03,04,10,11,17,18,24,25,31 de julio del 2025

Actividad: se desarrollaron juegos y actividades enfocadas en la aplicacién de los
fundamentos del balén mano, trabajando y mejorando la agilidad, velocidad y
equilibrio. Fomentando actitudes positivas hacia el respeto por medio del deporte
creando unién con sus companeras.

En constancia de lo anterior, se firma el dia 31 de julio del 2025

SOR NELLY MUNOZ CARRENO.
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)

Coordinadora- Siervas de Cristo Sacerdote
Hogar Sagrada Familia- Neiva
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar No. 41-004212025 en la modalidad Internado, en
lo que se refiere al numeral 9 del componente Técnico, el cual contempla “Realizar
acciones para que la familia y/o red vincular de apoyo, participe en el proceso de
atencién de los usuarias acorde a lo establecido en los documentos técnicos del
ICBF, herramienta de monitoreo del proceso de atencién y adecuado cronograma
de visitas de acuerdo con los tiempos de la familia”.

Se llevaron a cabo llamadas telefénicas, segun actas de los dias 01, 08, 15, 22y 29
de julio del presente afio. Asi mismo, se realizaron dos encuentros presenciales,
segun actas del 09 y 23 de julio del afio que avanza y se realiz6 Escuela de Padres
segun el acta del 25 de julio del ano en curso donde el tema fue “Crianza con
empatia-comprender el mundo de sus hijos”.

Por lo anterior, la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada
Familia, certifica que cumple con el objeto contractual, suscrito para el periodo del

01 al 31 de julio del afio en curso, en la modalidad internado.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio del 2.025.

Sor Nelly Mufioz Carrefo

CC. 37.885.900 de San Gil Santander
Coordinadora
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA

CERTIFICA

Que, los mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estan fuera del alcance de
las niflas, adolescentes y jévenes.

v" Ubicar el botiquin de medicamentos en la habitacién de procedimientos cerca al portén
de la casa, con su respectiva carpeta de registros.

v" No dejar ninguin medicamento en la “Oficina de profesionales" que pueda ser de acceso
directo para las nifias, adolescentes y jévenes de la institucion.

v' Cuando se vaya a administrar medicamentos se debe preparar la posologia indicada por
prescripcion médica, antes de la administracion; esto evitara el contacto directo con el
botiquin de medicamentos con las nifias, adolescentes y jévenes de la institucion.

v' Los medicamentos para los resfriados suelen tener varios medicamentos mezclados en
un solo envase. Por ejemplo, no le dé otro reductor de fiebre si ya esta tomando un
medicamento para el resfriado. Recuerde, tomar un solo medicamento es generalmente
mejor para evitar confusiones.

¥v" Revise la etiqueta del medicamento y lea la fecha de caducidad. Los medicamentos
vencidos pueden perder su potencia y su uso puede ser perjudicial.

v' Realizacion de talleres de formacién personal sobre la administracién de control de
medicamentos para las educadoras que tienen contacto directo con los medicamentos de
igual manera a las nifias, adolescentes y jovenes.

Medidas de seguridad con respecto a la dosis:

v Administre la dosis correcta. Mida la dosis con exactitud.

v' Use una jeringa para dispensar medicamento o un gotero para medir la cantidad exacta
ya que son mas precisos que una cuchara dosificadora. En lo posible, utilice la jeringa o
el gotero que viene con el medicamento. Una
cucharadita = 5 ml (cc). Las cucharaditas y las cucharas de la cocina no son precisas y no
deben utilizarse.

v" Administre el medicamento a las horas prescritas. Si olvida una dosis, désela tan pronto
como sea posible y dele la siguiente dosis en el intervalo de tiempo correcto después de
la Gltima dosis.

v' Tenga especial precaucién con los medicamentos de venta libre. Algunos medicamentos
con potencia para los adultos nunca se le deben dar a los nifios. Hable primero con su
médico o con el farmacéutico.

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

v" Los medicamentos para reducir la fiebre pueden ser administrados para tratar las fiebres
superiores a 102 °F (38,8 °C). Recuerde que la fiebre puede ser la forma como el cuerpo
combate las infecciones. Trate de no acostumbrarse a tomar medicamentos para reducir
la fiebre sin pensarlo dos veces.

Los medicamentos y los alimentos.

v" Generalmente es mejor no mezclar los medicamentos con alimentos o bebidas porque
pueden interferir con la eficacia del medicamento o diluir la dosis.

v' Le puede ofrecer algo de beber a su nifio después de darle el medicamento para ayudarlo
con el sabor de éste, si lo considera necesario.

Protocolo de administracién de medicamentos en el Hogar Sagrado Familiay acciones
de mejora.

El Hogar Sagrada Familia cuenta con un protocolo estandarizado para los casos en que se
requiera realizar la administracion de medicamentos. Este protocolo solo aplicara para
medicamentos con prescripcion médica que pueden ser de manejo domiciliario y cuya primera
dosis haya sido suministrada en el hogar de la nifia o el nifio. En ninglin caso se administraran
medicamentos de uso institucional o de administracion parenteral.

Nota: Para la construccion e implementacién del protocolo de suministro de medicamentos, se
debe tener en cuenta los siguientes aspectos: la copia de la férmula médica de la nifia o nifio.

Revisién de la formula médica: medicamentos prescritos, dosis, frecuencia y via de suministro,
correspondencia de los medicamentos entregados con la formula escrita. Registr6 en la carpeta
de la nifla o el nifio cuando se realice el suministro de medicamentos, incluyendo fecha, hora,
persona que realizé el suministro y observaciones frente a posibles reacciones adversas.

Almacenamiento: estos medicamentos no deben ubicarse dentro del botiquin, deben estar
ubicados en un lugar seguro fuera del alcance de las nifias y los nifios, garantizando su
conservacion.

Consideraciones.

1. El protocolo de administracion de medicamentos, incluye: procedimiento, responsables,
formatos de autorizacién y formato de registro.

2. Los medicamentos suministrados se soportan con formula médica que contiene: fecha de
prescripcion, nombre del nifio o la nifia, nombre del medicamento, presentacion del
medicamento, via de administracion, dosis y frecuencia.

3. Se dispone de un espacio fisico fuera del alcance de los nifios y las nifias para el
almacenamiento de los medicamentos que se encuentra en condiciones higiénicas.
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Estaran ubicados en la sala de procedimientos del Hogar Sagrada Familia y al momento
de administras medicamentos, solo entrara una nifia, adolescente, joven por
procedimiento.

4. Soporte de registro de suministro de medicamentos (responsables, fecha de
administracién, nombre del nifio o la nifia, nombre del medicamento, presentacién del
medicamento, via de administracion, dosis, frecuencia, fecha de vencimiento).

5. Bitacora de la administracion de medicamentos: en este escrito se dara a conocer de
forma descriptiva los medicamentos administrados durante las jornadas de la mafiana,
tarde y noche teniendo en cuenta la fecha, hora y las eventualidades, inconvenientes o
situaciones particulares durante la entrega de medicamento.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora - Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA

CERTIFICA

Que, los mecanismos de control para asegurar que los Objetos Cortopunzantes estan fuera del
alcance de las nifias, adolescentes y jovenes, se realizan a partir del protocolo de prevencion de
accidentes con elementos cortopunzantes establecido por la Congregacion Siervas de Cristo
Sacerdote Hogar Sagrada Familia de Neiva.

Protocolo para prevenir accidentes con elementos cortopunzantes.

Objetivo: establecer las orientaciones que permitan garantizar la efectividad en la prevencion de
accidentes con elementos cortopunzantes.

Para efecto de este protocolo, se define:

Punzocortante: es aquella arma o herramienta que se caracteriza por su capacidad de cortar,
herir o punzar mediante bordes afilados o puntiagudos. Se caracteriza asimismo por empufarse
en combate, y, por lo tanto, se usa en pelea cuerpo a cuerpo. Aunque alguna puede ser un arma
arrojadiza. A diferencia de las armas de fuego, un arma blanca no requiere ser cargada ni con
municién ni con propelente.

Elementos cortopunzantes:

La institucién implementa acciones para la prevencion de accidentes con elementos
cortopunzantes en las NAJ:

Las siguientes son las acciones que se deben desarrollar para prevenir que las nifias,
adolescentes y jovenes sufran accidentes con elementos cortopunzantes en la modalidad de
internado en la institucion Hogar Sagrada Familia.

a) Ser prudente al manejar objetos cortopunzantes, protegerse adecuadamente y apartarlo
del alcance de las nifas, adolescentes y jovenes.

b) Silas NAJ van a usar utensilios que puedan hacer cortes o pellizcos se deben utilizar bajo
la supervisién de un adulto responsable.

c) En el caso en el cual las NAJ manipulen cuchillos, tijeras, maquinas de afeitar, navajas,
alfileres, se debe contar con la presencia de un adulto responsable y brindar las
respectivas orientaciones en cuanto al uso correcto de los elementos.

d) Tener cuidado con prendas que tengan cremalleras ya podrian engancharse en la piel y
producir heridas en la zona del cuerpo.
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e) Cumplir con el esquema de vacunacion especificamente la vacuna contra el tétano.

f) Guardar lo elementos cortopunzantes en lugares donde las NAJ no tengan facil acceso a
los mismos.

Acciones urgentes:

Cuando ocurra un accidente con elementos cortopunzantes:

1. Llamar de forma inmediata al CRUE (centro regulador de urgencias emergencias)
Teléfonos: 8703096-8706633- 87 A2277 -870 1 98 1 -8701980 ext.120 Celular:
3174A37775 o Trasladar a las NAJ al servicio de urgencias Mas cercano.

2. Se brinda asesoria por medio del equipo interdisciplinario en caso de que el accidente
se presente por una rifia entre pares.

3. Avisar a la autoridad administrativa competente sobre el accidente.

4. Segquir las indicaciones que brinde el servicio.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora - Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No. 41-
004212025 de la Modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12
del COMPONENTE TECNICO el cual contempla "cumplir con lo establecido en
la guia de orientacién para la prevencién y manejo de situaciones de riesgo de
los niflos, niflas y adolescentes en las modalidades y servicios de
restablecimiento de derechos”.

Por lo anterior, la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada
Familia, CUMPLE, con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 1 al
31 dejulio de 2025, en la modalidad internado. Durante este periodo se llevaron
a cabo las acciones establecidas en la guia de orientaciones para la prevencion
y manejo de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en las
modalidades y servicio de restablecimiento de derechos.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37.885.900 de San Gil - Santander
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF 41-
004212025 de las Modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 13
del COMPONENTE TECNICO el cual contempla "Presentar soporte de entrega
del plan de accion vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico propuesto”.

Por lo anterior, la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada
Familia, CUMPLE, con el objeto contractual, suscrito para el periodo del 1 al
31 de julio de 2025, en la modalidad internado.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37.885.900 de San Gil - Santander
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS
DECRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA

CERTIFICA QUE

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio del presente afio, dentro
del operador de la congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada
Familia, no se reportaron casos de nifias y adolescentes, victimas de violencia
sexual, conductas suicidas, lesiones, ni fallecimientos.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio del 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
37.885.900 de San Gil - Santander
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Disponer del talento humano en perfil y tiempo
de dedicacion exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos técnicos del
ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion
del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional
(cuando aplique), Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, Registro Unico de
Talento Humano en Salud RETHUS (cuando aplique) certificaciones de experiencia, codigo
ético firmado, contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes (Contraloria,
Procuraduria, Policia), registro nacional de medidas correctivas RNMC (inicial y con
actualizacion trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes inicial, antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes de pago de
seguridad social y documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccion de datos
firmados. Lo anterior, puede ser fisico o magnético. Cada vez que se suscriba un nuevo
contrato todos los documentos del talento humano deben ser actualizados. La contratacion
del talento humano que se requiera no podra ser tercerizado.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote-Hogar Sagrada Familia de Neiva,
certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01
al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto
de entrega:

v 16 hojas de vida del talento humano (Anexo 1)
v" Base de datos talento humano (Excel- Anexo 2)
v' Pago seguridad social (Anexo-3)

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (9) folios

;a Z«z:’ 7? /n
or Ana Inés Rin”cq()cljl B%sa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE NIT. 860.007.314-1

CERTIFICAN QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Presentar mensualmente certificado emitido por
el representante legal en el que haga constar que el talento humano contratado para la
prestacion del servicio cumple con el perfil, tiempo y los requisitos exigidos en los
documentos técnicos vigentes del ICBF, con la verificacion trimestral del registro nacional
de medidas correctivas RNMC y con el tiempo de dedicacion definido en la tabla de talento
humano para la modalidad.”.

En cumplimiento de la obligacion No 02 de la Obligacion Administrativa del Componente
Técnico se hace CONSTAR que el Talento Humano contratado para la prestacion del
servicio cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos del contrato de
aportes No 41004212025, con la verificacion trimestral del registro nacional de medidas
correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra las nifias y adolescentes
y con el tiempo de dedicacion definido en la tabla de talento humano para la modalidad.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del
contrato, adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotacién institucional, de
acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, hace constar que cumple y mantiene adecuadas condiciones locativas, de
infraestructura y dotacion institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos
vigentes.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios

/
4’0 Z’/&d ﬁmcngég.
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

E % Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia

W C Nit.: 860007314 -1
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRSITO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADAFAMILIA - NIT. 8600/7316-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF Nro.
41004212025de las Modalidad, INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del
COMPONENTE ADMINSITRATIVO, el cual contempla:

“Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente

y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y
orientaciones establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el
desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros
fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que
requiera y/o incluya informacion de los procesos de restablecimiento de derechos
de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas
del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona “.

Por lo anterior La Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada
Familia, cumple con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del
1 al 31 de julio del 2025 de la modalidad, el cual menciona que:

Durante este periodo, no se presento solicitudes.

Para constancia se firma en Neiva, el 30 de julio de 2025.

Folio: (1)

P u-: n-l-e{ -c: PR LT -c
Foia r_,-:u ‘éjl.‘_
ﬁ.-,..':-ﬂﬂ

:.-.;.;. ;.'\.. ?'!-\,,-\,, 111111
=T -ﬁﬂ-ﬂ-"\- :

Sor Nelly Muioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE — NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla “Solicitar autorizacion previa y por escrito a la
autoridad administrativa y al supervisor del contrato, para atender a los beneficiarios en
otra sede, la cual deberd estar reconocida en la licencia de funcionamiento vigente”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido

del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, puesto que las usuarias que estan bajo
el cuidado del operador Hogar Sagrada Familia no han sido ubicadas en otras sedes.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C.37.885.900 de San Gil (Santander)
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE — NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Atender durante la ejecucion del contrato, las
visitas del ICBF, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que le imparta el
ICBF, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote- Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, ya que, se atiende cada recomendacion
dada por el ICBF,

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE — HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA — NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Realizar oportunamente las confirmaciones de los
ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las 6rdenes de los Defensores de
Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Informacién Misional del ICBF siempre
y cuando el sistema se encuentre disponible y operando correctamente.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025, a continuacion, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

Seis (06) ingresos
Tres (03) egresos

El sistema de informacion misional ya se encuentra disponible para realizar egresos e
ingresos, se anexa relacion de las nifias y adolescentes ingresadas y egresadas durante la

vigencia.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (09) folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR
SAGRADA FAMILIA - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al No. 8 del
componente OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO, el cual
contempla: “Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la
metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF
vigente.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025 de la modalidad descrita, asi:

e El Hogar Sagrada Familia en su modalidad internado certifica que cumple
con la identificacion unica permitiendo la trazabilidad de las verificaciones
intermedias, con certificados de calibracion, inspecciones de operacion, y
hoja de vida, de los equipos de medicion no pertenecientes al ICBF, segun
la GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA APLICABLE A LOS
PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.
Sor Nelly Muiioz Carrera
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 15 Folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA - NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 9 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Realizar las gestiones de adquisicion de
elementos de dotacion para la modalidad de atencion en concordancia con los documentos
técnicos vigentes segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato
para tal fin, cuando aplique”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que NO APLICA esta obligacion contractual puesto que en el presupuesto
presentado para la vigencia del contrato de aportes No 41004212025 no hay recursos
econdmicos para adquirir dotacidn basica, por lo tanto, para el periodo comprendido entre el
01 al 31 de julio de 2025 no se gestiono la consecucion de este recurso.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 — 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Contar con un banco de hojas de vida y proceso
de seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante del personal que
opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleado”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que APLICA esta obligacion contractual donde se evidencia la existencia de
un banco de hojas de vida de los diferentes perfiles profesionales de acuerdo a los
lineamientos y del manual de contratacion para el contrato de aportes vigente, el cual se
encuentra en la Carrera 1H 12-69 en la oficina de Coordinacion.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA-NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA QUE:
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 11 del COMPONENTE
ADMINISTRATIVO, el cual contempla: “Contar con un programa que propenda por la estabilidad
del talento humano, con el fin de disminuir la rotacion de personal en los servicios, lo que
impacta negativamente la adherencia pedagogica de los usuarios”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de Neiva,
certifica que APLICA esta obligacion contractual donde se evidencia la existencia del
“Programa y cronograma que se implementara para garantizar la estabilidad del talento
humano de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, para el
periodo del 01 al 31 de julio de 2025, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega.

AN

Programa de bienestar social siervas de cristo sacerdote.

Formato acta de reunion o comité F9.P1.Ml version 10 con el informe de
la socializacion de la bateria de Riesgo Psicosocial.

v' Formato acta de reuniéon o comité F9.P1.MI versién 10 con el informe
del compartir de despedida de la colaboradora Maritza Rodriguez.,

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.
Anexo: 21 Folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA
NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA:

Que durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2025, la empresa
se ha implementado y ejecutado acciones orientadas al cuidado y bienestar de su
talento humano, en cumplimiento de la Politica Nacional de Cuidado en
Colombia, aprobada en febrero de 2025.
Entre las acciones desarrolladas se destacan:

1. Programas de prevencion y promocion de la salud fisica y mental.

2. Estrategias para el fortalecimiento del autocuidado y la ergonomia laboral.

3. Actividades de formacién y sensibilizacion sobre habitos saludables.

4. Acompafiamiento psicosocial y espacios de escucha activa para el personal.
Este certificado se expide a solicitud de la parte interesada, para los fines
pertinentes y como soporte en el informe mensual de prestacién del servicio.

Para constancia se firma en Neiva a los 31 dias del mes de julio de 2025

Atentamente

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37885.900 de San Gil Santander
Representante legal
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA
NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA:
Que la empresa cuenta e implementa procesos formales de seleccion y
evaluacion de su talento humano, los cuales se desarrollan conforme a los
lineamientos internos y normatividad vigente.
Asimismo, con base en los resultados obtenidos en dichos procesos, se establecen
e implementan acciones preventivas, correctivas y de mejora, que permiten

optimizar el desempeinio, fortalecer las competencias laborales y apoyar la toma de
decisiones estratégicas de la organizacion.

Para constancia se firma en Neiva a los 31 dias del mes de julio de 2025

Atentamente

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
CC. 37885.900 de San Gil Santander
Representante legal

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 3543 del 11 de Julio de 2025
Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucién denominada CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
para desarrollar la modalidad INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18 afos,
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de
Neiva-departamento del Huila.

EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 72 de
1979, la Ley 1098 de 2006, el Decreto 987 de 2012, la Resolucion 6300 de 2024, en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucidon Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccién y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecié el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizo el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcion de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos publicos o privados de proteccion al menor y a la familia, asi como a
las instituciones que desarrollen programas de adopcidn.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento publico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la
Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentario 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccién integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Que el inciso segundo del articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en su calidad de ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, reconoce, otorga, suspende y
cancela personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones que
prestan el servicio de proteccion.

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, entre otras funciones, fijar los lineamientos,
directrices y conceptos para el otorgamiento de licencias de funcionamiento a las
instituciones que prestan el servicio publico de Bienestar Familiar y desarrollan
programas dirigidos a la nifiez y la familia.

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Linea gratuita nacional

Sede de la Direccién General ICBE 01 8000 91 8080

Avenida carrera 68 No.64c - 75
PBX: /601) 4377630 - Bogota - Colombia



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 3543 del 11 de Julio de 2025
Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucién denominada CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
para desarrollar la modalidad INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18 afos,
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de
Neiva-departamento del Huila.

Que mediante la Resolucién 6300 del 26 de diciembre de 2024, la Direccidon General del
ICBF establecié el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que, a su vez, el articulo 5 de la citada Resolucion delega en el Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad las competencias para otorgar, renovar y modificar las
Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servicios de
proteccién dirigidos a ninas, nifos, adolescentes y jévenes.

Que mediante Resolucion No. 295 de fecha 14 de julio de 2023, debidamente
ejecutoriada el 15 de julio de 2023, la Direccion Regional Huila del ICBF otorgd Licencia
de Funcionamiento Bienal por un término de dos (2) afios a la CONGREGACION
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE, para desarrollar la modalidad INTERNADO en
Nifias y adolescentes de 6 a 18 afos, con Proceso Administrativo de Restablecimiento
de Derechos, en la sede operativa y sede administrativa ubicada en la Carrera 1h No.
12-69, Barrio Los Martires, del municipio de Neiva, departamento del Huila, con una
Capacidad Instalada de Sesenta y Cuatro (64) Cupos, (Sic).

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucion 6300 de 2024, las
licencias de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por un término de dos (2)
afnos.

Que en los términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con lo previsto en su
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios de
proteccién deberan cumplir y acreditar los requisitos legales, financieros, técnico-
administrativos, comunes y especificos establecidos por el ICBF, a efectos de obtener
la renovacién de la licencia de funcionamiento.

Que el representante legal de la institucion denominada CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE, mediante comunicacion radicada con el consecutivo OAC
ONLINE RL2146 de fecha 27 de mayo de 2025, solicitd al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, la renovacion de la Licencia de Funcionamiento.

Que la persona juridica CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
identificada con NIT: 860.007.314 -1, es una entidad sin Animo de Lucro, con domicilio
en la ciudad de Bogotd, con personeria juridica reconocida por el Ministerio de Gobierno,
mediante Resolucién No. 36 del 15 de septiembre de 1928.

Que verificado que el solicitante cumplié con la radicacion y presentacién de la totalidad
de los requisitos y documentos exigidos para iniciar el tramite, se procedié con la
revision y validacién de estos, por parte de la Direccidn Regional Huila del ICBF y la
Oficina de Aseguramiento a la Calidad.

Que durante los dias 16, 17 y 19 junio de 2025, los profesional de la Direccién Regional
Huila del ICBF y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad de la Direccion General del
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 3943 del 11 de Julio de 2025

Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afios,
a la Institucién denominada CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
para desarrollar la modalidad INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18 afos,
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de
Neiva-departamento del Huila.

ICBF realizo visita presencial a la sede operativa de la institucidén, ubicada en la Carrera
1 h No. 12-69, Barrio Los Martires, en el municipio de Neiva, Departamento del Huila,
inmueble en el que la CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
continuara prestando la modalidad de INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18
afos, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos administrativos y técnicos (Propuesta de
implementacion y cualificacion- PIYC) que la institucién debe acreditar para la
Renovacion de la Licencia de Funcionamiento.

Que, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos administrativos durante las
visitas presenciales efectuadas al inmueble propuesto, asi como la revisién documental
de los requisitos legales, financieros, técnico (Propuesta de implementacién y
cualificacion- PIYC) y administrativos (talento humano e infraestructura), los
profesionales de la Direccién Regional Huila del ICBF y de la Oficina de Aseguramiento
a la Calidad de la Direccion General del ICBF, emitieron concepto de CUMPLIMIENTO
para otorgar la renovacién de la Licencia de Funcionamiento por un término de dos (2)
afios a la CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE, para desarrollar la
modalidad INTERNADO en Nifas y adolescentes de 6 a 18 anos, con Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de Neiva,
departamento del Huila, con una Capacidad Instalada de Sesenta y Cuatro (64) Cupos.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RENOVAR la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afios a la institucion denominada CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE, identificada con NIT: 860.007.314 -1, para desarrollar la modalidad
INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, en la sede administrativa y sede operativa ubicada en
la Carrera 1 H No.12-69, Barrio Los Martires, Municipio de Neiva, Departamento del
Huilla, con una Capacidad Instalada de Sesenta y Cuatro (64) Cupos.

ARTICULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de la presente resolucion,
una copia de la misma deberd permanecer fijada de manera permanente y en un lugar
visible en la sede administrativa y operativa de la institucion CONGREGACION
SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE.

ARTICULO TERCERO. Advertir que la institucién CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE, ubicada en el municipio de Neiva - Huila, queda sometida al
cumplimiento de las normas nacionales, lineamientos, orientaciones y manuales del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar que regulan la modalidad INTERNADO en
Niflas y adolescentes de 6 a 18 afios, con Proceso Administrativo de Restablecimiento
de Derechos.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 3543 del 11 de Julio de 2025
Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucién denominada CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE,
para desarrollar la modalidad INTERNADO en Nifias y adolescentes de 6 a 18 afos,
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de
Neiva-departamento del Huila.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR Electronicamente el presente acto administrativo a
la Sr. Ana Inés Rincon Barbosa o quien haga sus veces, identificada con cédula de
ciudadania No. 41.495.867, en su calidad de representante legal de |la
CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE, identificada con NIT: NIT:
860.007.314 -1, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011, al siguiente correo electrénico autorizado. hsfneiva@gmail.com ?!

En caso de no ser posible la notificacién por medios electrénicos se procedera a realizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 1437 de
2011, remitiendo la citacién a la siguiente direccidn fisica: Carrera 1h No.12-69 Barrio
Los Martires, Municipio de Neiva, Departamento del Huilla.?

De no ser posible la notificacion personal debera darse aplicacion a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO QUINTO. Contra la presente decision procede el recurso de reposicion ante
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, el cual debe interponerse por escrito dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacién de la misma.

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucidn rige a partir de su notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los11 de Julio de 2025

- M;f;;éx_.z./ bwltoe S

JEASON ARIEL COSSIO IBARGUEN
Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Sede Direccion General

Revisd Sonia Romero Gonzalez Lider Grupo Personerias Juridicas y Licencias de Funcionamiento Oficina de
lJAseguramiento a la Calidad SRS
Proyecto Farid Yuse Acosta Sierra IAbogado - Contratista Oficina Aseguramiento a la Calidad :f"fi
A

! Correo electrénico autorizado en Solicitud de Renovacién Licencia de Funcionamiento Radicado OAC RL2135
2 Direccion fisica tomada de la Solicitud de Renovacidn Licencia de Funcionamiento Radicado OAC RL2135
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EL CANCILLER ,
ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA ) DE LA ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA

En virtud del articuloIV del Concordato celebrado entre 1a Santa Sede y la Repiblica de Colombia, aprobadoporley 20 de 1974,
el cual determinaque el ‘“Estado reconoce verdadera y propia personeria juridica a la Iglesia Catélica. Igualmente a las  didcesis,
comunidades religiosas y demds entidades eclesidsticas a las que la ley candnica otorga personeria juridica representadas por su legitima autoridad”.

CERTIFICA:

1. Que la persona juridica "Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote”, identificada con el NIT 860.007.314-1 es
una entidad sin animo de lucro de origen candnico, con domicilio en la Calle 12 No. 2-88 de la ciudad
de Bogot4, correo electrénico: gogeneralscs@gmail.com; esta establecida candnicamente en la Arquididcesis
de Bogota desde el 28 de mayo de 1928 segiin Decreto Arzobispal sin niimero. Es una entidad de Derecho
Pontificio, reconocida como tal por Decreto sin ntimero del 25 de marzo de 1977. Que mediante Decreto
Arzobispal No. 1393 del 18 de abril de 2008 se fusiond en la Personeria Eclesidstica el reconocimiento de la
Personeria Juridica adelantada por el Ministerio de Gobierno mediante Resolucién No. 36 del 15 de septiembre
de 1928.

2. Que en virtud del Concordato entre la Reptblica de Colombia y la Santa Sede (Ley 20 de 1974) tiene
reconocimiento civil.

3. Que su duracion es indefinida.

4. Que su carisma es glorificar de modo especial el sacerdocio de Nuestro Sefior Jesucristo, viviendo con
particular intensidad el sacerdocio comun de los fieles. La Congregacion es garante de la Evangelizacion y de
los Derechos Fundamentales de la mujer en todas las etapas de su vida, en condicién de vulnerabilidad,
defiende su dignidad y promueve sus derechos tales como: salud, nutricién, educacioén y vivienda digna. Vela
porque cada mujer sea gestora de su propio desarrollo y artifice de su proyecto de vida.

5. Que su representante legal inscrita es la Reverenda Hermana Ana Inés RINCON BARBOSA en su carécter de
Superiora General, identificada con cédula de ciudadania No. 41.495.867 expedida en Bogot4. Su periodo de
gobierno va desde el 18 de julio de 2023 hasta el 16 de julio de 2029.

6. Que los demas cargos inscritos son:

o Representante Legal - Suplente: la Reverenda Hermana Maria Inés OSORIO CELIS en su carécter de
Vicaria General y Primera Consejera, identificada con cédula de ciudadania No. 55.056.731 expedida
en Garzon (Huila).

o Contador- - Titular: el sefior Edilberto ZAMORA ESPEJO, identificado con cédula de ciudadania
No. 19.234.513 expedida en Bogot4, con tarjeta profesional No.4684-T.

7. Que la Persona Juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta a la inspeccion, vigilancia y control
del Sefior Arzobispo de Bogota.

8. Que no figuran inscripciones anteriores a la fecha del presente certificado que modifiquen total o parcialmente
su contenido.

9. ElRepresentante legal de esta entidad requiere autorizacion escrita de la Santa Sede para: a) enajenar exvotos
donados a la Iglesia o bienes preciosos por razones artisticas o histéricas; b) enajenar bienes o asumir
obligaciones que excedan la suma equivalente en pesos colombianos a US$600.000 (cf. c. 1292).

~

Este certificado tiene como finalidad acreditar existencia y representac1on legal y su vigencia es de noventa (90)
dias, de conformidad con el articulo 17 del Decreto 782 de 1995.

Bogota D.C., 04 de julio de 2025.

Hemdn erviEr Hemand,e s 4
Canciller___}

Dxrector de la Oficina de Pers

Notarto Generaldel2

Carrera 7 No. 10-20 ® PBX: 350 5511 ® Bogotd, D.C. - Colombia
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RESOLUCIONNo. 0 /02 0 6

“Por medio de la cual se resuelve una solicitud de exclusién del Impuesto Predial
Unificado”

LA DIRECCION DE RENTAS DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Acuerdo Municipal
No. 028 de 2018 y Normas Complementarias y,

c ONSIQERANDO

Que el (la) sefior (a) SOR NELLY MUNOZ CARRENO identificada con cedula de
ciudadania No. 37885900 en calidad c ’Apodefggl&.ludlcial de SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE HOGAR SAGRADA FAMILIA identi cada con No de NIT 860007314-1,
solicita mediante derecho de peticion radicado el dia 01 abril de 2025 con No ID 127445
la exoneracion por Concepto de ;ampuestq;Pred_ia!'Uniﬂcadp del predio que se relaciona
a continuacién propiedad de SIERVAS DE CRISTO.SACERDOTE HOGAR SAGRADA
FAMILIA identificada con No de NIT_860007314-1 de conformidad con el numeral
tercero del articulo 36 del acuerdo Municipal 028.de 2018 Estatuto tributario modificado
por el articulo 76 del Acuerdo No. 013 del, 2024 compilado mediante decreto 0008 de
2025 :

~ T DESTINACION |
TEMPLO

Que, el peticionario anexo en la peticion los siguientes documentos:

1. Poder especial otorgado por ANA INES RINCON BARBOSA, representante legal a
la sefiora NELLY MUNOZ CARRENO '

Que respecto a la solicitud de e?kg!uifén la Dirécgjonégqﬁeéntas expresa lo siguiente;
i ThLEE A ’.ﬁ .4 ‘ ,‘

: Con TR BN GRS e
PRIMERO: Que, este despacho revisé &H' |a Ventanilla' Unica de Registro (VUR) y el
sistema de informacion SOFTWARE WEB DE IMPUESTOS TERRITORIALES SWIT
evidenciando que el predio relacionado anteriormente, pertenece a SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE HOGAR SAGRADA FAMILIA identificada con No de NIT

860007314-1, como se evidencia a continuacién:
FHT 1 MSESTO PREALLNIFIOADG & ATENGION AL CONTIMANENE

ks e P CEanRa W s T ey TR sy P A Y ads el e s ] G areae i

TR o L AL ©103000000380085000 000000 T EDUCACIONAL PROPH (ARD TGS TH . CONIIRE a0l D 1 A% NETTAE O R v
B L R S TTRAL ©1026000003 80003000003004 wo URBANG A TR £ oL S A WDl

AT I WA T00-113679 FLANARG A FONKCADA e T ._,, ' pra— T A T
DR ChON 02, Irza0 X 112 48 e wa WIvGENGA  M0 ALado 1032381 608

Estide Acivib  masenc ony paeex

LnnmmWymwmdlmcwammlwmamwwscm.mmmmmumnomwmaﬂm-umuﬁ
mmmommmmyum.“ no &8 responsab de ia Alcalkiis 38 Newa
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CRISTO SACERDOTE CARRERA 1H # 01050038
- 13
CONSULTAR — MIT BAO00TA4Y 1289 200-143679 2008000 HUSA METVA

SEGUNDO: Que respecto a las causales de exclusion en el numeral tercero del articulo
16 del acuerdo Municipal 028 de 2018 Estatuto tributario modificado por el articulo 76
del Acuerdo No. 013 del decreto 0008 de 20 S.establece lo siguiente:

ARTICULO 36. Modificado por el Arts‘?a del Acdo 0#3/24. EXCLUSIONES. No causaran
impuesto predial unificado, los s!%b;:?tesim uebles™

.

(i : i |
3 Los inmuebles de propiedad de 12 iglesia catolica - las al culto, curias diocesanas,
casas episcopales, curales y seminarios asi cof oles inmuebles de propiedad de otras iglesias

o confecciones religiosas qua estén” de amente~inscritos en el registro unico de
congregaciones religiosas del ‘ministerio. del intemfriffj da justicia y que se destinen
. 0. .aguellos inm iles de propiedad de la iglesia

exclusivamente al templo para AL drtm
catdlica o de ofras iglesias que na cumpiar S.mencionadas condiciones, es decir \aquelios
predios o éreas que tengan una de: inacion diferente’ a las establecidas estarén sujetos al
gravame del impuesto predial unii}}cédo dejdonformidad con la \nbrmativa tributaria vigente

1“'“», ESERE ,s‘lf
Que, a través de acta de visita gfél.,c’ﬂa"fn‘t}-*ﬁta~ ?lqril—del‘-pré,se}nte afio, esta direccion realizé
i tarea de visitar el predio relacionado" @Mﬁm se constaté la actividad social
ylo religiosa dando como resultado que S:aeﬁroe la actividad mencionada en el numeral
tercero del articulo 36 del acuerdo Municipal 028 de 2018 Estatuto tributario modificado
por el articulo 76 del Acug%o?;Np@ma del,2024 compilado mediante decreto 0008 de
2025 PR R CILLATTE RARG

Ahora bien, la Direccion de 5 lﬁs_ to.al principio de legalidad y a la
normatividad vigente, si el ber ision §§ lta procedente, el beneficio, solo
se otorgara para la vigencia 2025 ello"C eﬁa‘“&n%para los afios anteriores la
persona debe presentar dicha solicitud: como se realiz6 en la presente anualidad y que
la Direccion dispuso todos los mecanismos para comprobar la veracidad de que los
predios objeto de peticion cumplan con lo estipulado en numeral tercero del articulo 36
del acuerdo Municipal 028 de 2018 Estatuto tributario modificado por el articulo 76 del
Acuerdo No. 013 del 2024 compilado mediante decreto 0008 de 2025 como asi lo
expresa el paragrafo segundo del articulo 36 del acuerdo Municipal 028 de 2018
Estatuto tributario modificado por el articulo 76 del Acuerdo No. 013 del 2024 compilado
mediante decreto 0008 véase:

PARAGRAFO SEGUNDO. La secretaria de hacienda, direccién de renta dispondré los mecanismos
ue a la identificac i de su base trib ara efecto de ajustar la

cartera y no_generar facturacion, dentro de_este proceso podré_verificar de ser el caso el

LIvUMvWMvmﬂleﬁimm. mm‘wm-muwmmmmm La copia © mmpmesitn dlerenie B B pubhCcada 5074
mmmmwmmﬂMywmrmmnrwmmummmn
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presentacion de los documentos que considere necesario para la correcta aplicacién del descuento de la

cartera en el Sistema en los casos en que sea ostensible la identificacién titularidad y naturalice exceptiva

g‘z;’ :Jra;d}o, Se aplicara la desgravacién directamente en el sistema sin més requerimiento.(negrilla fuera
exto,

Que por \{irtud del Articulo 3 de la ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de
P_rocednm:ent_o Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, consagra que por
virtud del principio de Buena Fe, las autoridades y los particulares presumiran el
comportamiento leal y fiel de unos y otros en el ejercicio de sus competencias, derechos
y deperes, motivo por el cual, para efectos.de conceder la exclusiéon, la Secretaria de
Hacienda presumira que el predio esta ~siendo-destinado en su totalidad para la
celebracién del culto.

Que como quiera que el predio relacionado.a.continuacién cumple con lo estipulado en
numeral tercero del articulo 36 ¢ el acuerdo Municipal 028 de 2018 Estatuto tributario
modificado por el articulo 76 del Acuerdo No. 0 del. 2024 compilado mediante decreto
0008 de 2025, esta direccidon manifiesta que, Sl es procedente la EXCLUSION por
Concepto de Impuesto Predial Unificado del-pago-de Impuesto Predial Unificado de Ia
vigencia 2025 Gt T3 % 22

MATRICULA INMOBILIARIA [ CEGULA CATASTRAL | DESTINAGION
200113679, | | 0703000000380005000000000 | TEMPLO

Que, en mérito de lo expuesto gﬁte;jonngnte. la :l?ire_cgiéq_;de Rentas de la secretaria de

— -

Hacienda. i N i
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER, la EXCLUSION del Impuesto Predial Unificado
Vigencia 2025, del predio que se relaciona a continuacion,
propiedad de SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE HOGAR
SAQBAD A\ FAMILIA identificada con No de NIT 860007314-

1 de conformidad con. elsnumeral tercero del articulo 36 del
acuqfﬁi lcipe I% %Q?c%ﬁstatuto tributario modificado
por el articulo el Acuerd:

o No. 013 del 2024 compilado
mediante decreto 0008 de 2025

MATRICULA INMOBILIARIA CEDULA CATASTRAL DESTINACION
200-113679 0103000000380005000000000 TEMPLO

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE el contenido del presente acto de
conformidad con los articulos 468 y siguientes del acuerdo
028 del Estatuto Tributario Municipal al sefior (a) SOR

NELLY MUNOZ CARRENO en calidad de Apoderada
Judicial de SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE HOGAR

L“'ﬂ'mvwiexmamnt-doumﬂn.mmwm.mwnscmmwm La copsa 0 impressdn oferents & ia publicada,
coma documento NG controlado y su LSO NdeEbICO NO oS sponsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

e

Proyeco. Lus EATIe-Tete Malinares

Abogado cortratists D RLM

Ravieado por Fabio Sotelo Reyes
Abcgado Contratista

SAGRADA FAMILIA identificada con No de 'NIT 860007314-
1, a la direccion registrada en la peticion solicitada, siendo
esta: Carrera 1H 12-69 de la ciudad de Neiva- Huila, y
subsidiariamente al correo electronico: hsfneiv a@gmail.com
De no ser posible la notificacion se realizara mediante
publicacién en la pagina web de la Alcaldia Municipal de
Neiva de acuerdo con lo establecido en los articulos 471 y

472 del Estatuto Tributario Nacional.

Contra la presente resolucion procede el recurso de
reconsideraci e?e interpondra ante la Secretaria de
e los

HacEeMQQﬂeﬁuﬁm_g“ “dos (2) meses siguientes a su

nocaclbni; g

i% 2 ¥ L3 ¥ Xy |
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ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA HUILA

NIT: 891180009-1 ESTADO DE CUENTA NO.
SECRETARIA DE HACIENDA 251503 10014680
ESTADO DE CUENTA PREDIAL UNIFICADO
A. IDENTIFICACION DEL PREDIO ; i
1.Referencia Catastral 1.Referencia Catastral Nacional 2. Direccién del Predio
0103000000380005000000000 K1H 12 69
B. IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO e R O ' ki ' __DOCUMENTO DE IDENTIFICACIOH
3. Apellidos Y Nombres o Razdn Social 4. Direccién de Residencia del sujeto pasivo del IPU No. de Identificacian
(CONG‘*"” tlt"!E CR, NIT (‘*'*‘*731‘”
C. INFORMACIGN SOBRE AREA DEL PREDIO i D. CLASIFICACION DEL PREDIO ' ; ' :
5. Area del Terreno 6. Area Construida 7. Matricula Inmobiliaria 8. Tipo de Predic 9. Destino Socio Econémico 10. Estrato
0 Ha-3337 m2 3951 M2 200-113679 URBANO EDUCACIONAL N/A
ESTADO FINANCIERO
[ vicencia CONCEPTO BASE GRAVABLE TARIFA LIQUIDADO PAGADO CREDITO DEBITO SUB TOTAL SALDO A FAVOR
IMPUESTO PREDIAL
2025 UNIFICADO $ 2.532.182.000 12,00 MIL $31.587.000 = 50 ,S 31,587,000 $o0 $0
2025 SOBRETASA A LA CAM $31.587.384 15,00 % $ 4.738.000 S0 $4.738.000 $0 50
2025 SOBRETASA BOMBERIL $31.587.384 1,00% $316.000 so $ 316.000 $0 $0
2025 SOBRETASA A LA SEGURIDAD $31.587.384 7,00 % $2.211.000 so $2.211.000 $0 S0
j IMPUESTO PREDIAL e e e o e i
2024 UNIFICADO _ . $ 2.555,614.000 12,00 MiL $30.667.370 $0 $0 $0 $30.667.370
INTERESES PREDIAL
2024 UNIFICADGH $30.667.370 ] 19,90 % $ suyﬂoo so $0 $0 $ &usts.ooo
2024 SOBRETASA A LA CAM 530.667.368 15,00 % $4.600.110 0 S0 S0 $4.600.110
2024 INTERESES S08. A LA CAM” $4.600.110 19,90 % $914.000 50 50 50 $ 914.000
2024 SOBRETASA BOMBERIL 5 30.667.368 1,00 % 5 306.670 $o0 S0 50 5306.670
2024 INTERESES SOB. BOMBERIL® $306.670 19,90 % 5 61.000 S0 $0 S0 $61.000
IMPUESTO PREDIAL " o A : S
2023 : UNIFicADD _ $ 2.445.330.000 12.00 MIL $29.343.960 5.0 7 $ 29.3.43..5_60 g s0 50
2023 SOBRETASA A LA CAM $29.343,960 15,00 % $4.401.594 $o $4.401,594 50 s
2023 SOBRETASA BOMBERIL $ 29.343.960 1,00 % §293.440 $0 $ 293.440 S0 $0
iMDLIESTO PREDIAL y - ) 3 =
2022 EICAGD $ 2.344.291.000 7 12{uo MiL 7 S 20}31.5700 s$0 . $ 28.131.500 $o 50
2022 SOBRETASA A LA CAM $28.131.500 15,00 % $4.219.700 so $4.219.700 so S0
2022 SOBRETASA BOMBERIL $28.131.500 1,00 % $ 281.300 0 $281.300 $o $0
IMPUESTO PREDIAL - S 2 = e e : T i
2021 UNIFICADO . $ 2.;7@011_.09(_1 . 12,011 MIL : .5 27.312.100 7 50 , $27.312.100 $0 i $0
2021 SOBRETASA A LA CAM $27.312.100 15,00 % $ 4.096.800 50 $ 4.096.800 $0 so
2021 SOBRETASA BOMBERIL $27.312.100 1,00 % § 273.100 so $273.100 S0 $o0
IMPUESTO PNEDIAL . S I ) o o ) - N - % N . V »
2020  uniAcapo . s 2,7209.719.009 12,001\MF - S 2“6,516.600 _ 5 c{ N $ 26.516.600 i .ffa 7 st?“
2020 SOBRETASA A LA CAM $ 26.516.600 15,00 % $3.977.500 50 $3.977.500 50 ]
2020 SOBRETASA BOMBERIL 5 26.516.600 1,00 % $ 265.200 $0 $ 265.200 so 50
IMPUESTO PREDIAL e B . i o
2019 UNIFICADO . $2,145.358.000 . 12,09 MIL § 25.744.300 7 s 0 5 25.144.3_0? 50 o .io 7
2019 SOBRETASA A LA CAM $ 25.744.300 15,00 % $ 3.861.600 50 $3.861.600 $0 S0
2019 SOBRETASA BOMBERIL $25.744.300 1,00 % $1257.400 $0 5 257.400 50 $0
IMPUESTO PREDIAL : 3 s ' P : - = A i
2018 UNIFICADO snz.a_)az..iur'?‘?oo 12,00 MIL . 75 2599:1_.500 ] 7 s 2_4.1,9“94‘500 B s o e 50
2018 SOBRETASA A LA CAM $ 24.994.500 15,00 % $3.749.200 50 $3.749.200 $o s$o
2018 SOBRETASA BOMBERIL $24.994.500 1,00% $ 249.900 $0 $249.900 S0 $0
R Il;l‘l"leS'}O PREDIAL ) o N = i = ) g . % : i
T e e R o .. .. L. I | N
2017 SOBRETASA A LA CAM $ 24.266.500 15,00 % $ 3.640.000 0 $ 3.640.000 $0 $0
2017 SOBRETASA BOMBERIL $ 24.266.500 1,00 % $242.700 50 $242.700 $0 $0
IMPUESTO PREDIAL il = 7 B e . 3 ; e s = = V
2016 UNIFICADO , . $ 1.963.307.000 - 12?0 MIL $23.559.700 - o 750 $ 23..‘?597“0 - . ) S0 $0
2016 SOBRETASA A LA CAM $23.559.700 15,00 % $ 3.534.000 $0 $ 3.534.000 50 50

Seiior contribuyente: La ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA HUILA apoyado en la modernizacion y depuracion de la informacion
existente, en caso de no ver algun pago que usted realizé, le solicitamos anexar los documentos correspondientes o pagos de
vigencias anteriores para actualizacion de su estado de cuenta.

Imprimié: Fecha:04/06/2025 Hora:12:05:54 Direccién IP: 181.55.56.79
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=lectroHuila A

Transmitimos Buena-Energia

Flactrificadora del Huilla S.A ESP

Nit. 891.180.001-1

L Peioio | porodotacmao | pagorowr |

14/06/25-15/07/25

Datos de cuenta
Clase servicio ; H

7/ 2025

Comercial
Estrato

o NORTE

Nivel tension

ﬁr (a) : SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
c.c. / Nit: 8600073141
K1H 12 69 B LOS MARTIRES
Municipio:1 NEIVA
Direccién Postal:

HUILA

1-Secundaria

\Ciclo: 103 - Sector:232-SECTOR 232

Ruta: 10012324500

Su codigo de cuenta NiU

189475772

Para cualquier consulta
¥ pago electrénico

Factura de venta No.

i

- $3,834,020

1Comercializacién 165. 8

299.01

2 Distribucion
TOTAL ELECTROHU!LA =
MERCADO ENERGIA MAYOFIISTA

21 Consumc Periodo’
607 Ajuste Decena
Q36 Contribucién

(99 SECRETARAIA DE HACIENDA DE NEIVA, ARTICULO 637 DEL ACUERDO 028 DE 2018

AN AUTORIZACION NUMERACION No. 13028092835296 DE 12-012024

i.fi
-

Carga instalada 4820 3 Geniracuén 388.94
Tipo liquidacién  |actyra 4 Tranimisién 56.76
Nodo T01684-CT3P | s Restricciones 39.67
+ 78.8
Conceptos ElectroHuila 6 Pérdidas 4
‘Concepto Valor - TOTAL MERCADO MAYORISTAS

2.799.464 Costo unitario -

Costo unitario prestacion del servicio Histérico de consumos
COMPONENTES ELECTROHUILA

46429

564 .17

Marca

Contador Medidor

1028.46 /.

5 4
559,893 Calcule actual del consumo
s PO ohservacién ectura ectura aclor  consumo

2-8390452 ISK A-S 0-Toma exitosa de Lectu 31288

Pago minimo

Periodos vencidos

33!3341939 i e meses

Ao Mes Consumo  Afio Mes Consumo

2025 & 2,568 2024 12 2.466
2025 5 25162024 11 2823
2025 4 24932024 10 2,626
20254153 2,177, 2024 9 2,686
LT S 25382024 8 2,509
2025 1 21912024 7 2.371

Consumo mes
afio anterior

2371

Promedi. de la cuenta

2413

Actual Anterior  Multiplicador

28566 1 2,722

TOTAL

Liguidacion de consumo

2722 KWih

$1.234.1502 $2.799 464 20% $3.359.357

v

AUTORRETENEDORES DE RENTA RESOLUCION No. 547/20(|

kTa sa de interés

Ao ICT T Y9dT 7836060 T6da 2 C Dl O3 6a ] LB e TR e T S T P O T B S T T T e S e oS iy
CUFE Numero de Factura Electronica EH-3965143 Numero de factura: 87312876

Fecha de emisién

17/07/2025

Mi ditimo pago fue

93,595,180
26/06/2025

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES AUTORRE TENEDORES ICA CIRCULAR 4 b

Valor Energia
ElectroHuila

3,359,362

€indad Limpia

Impuesto Alumbrado
Publico (Alcaldia)

375,128

599,530

Valor Otros
Cobros

Tengo plazo de
pagar hasta

30/07/2025

Vengimiento

Me quedo sin servicio
a partir de

Suspensién

TOTAL
A PAGAR

Reporta eyal:

WPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS COMICILIARIOS

VIGILADA PO

LO1 8000 95215 | & 03134354436

PQR: radicacionwelectrohuila.co . 3
www.electrohulla.com.co ”/"

R

LA PRESENTE FACTURA PRESTA MERITO EJECUTIVO EN VIRTUD DEL ARTICULD 130 DE LA LEY 142 DE 1984 MODIFICADA ART 18 LEY 689 DE 2001

LINFA GRATUITA DE ATEN(.!ON

iEscaneal!
paga en linea

202,

REPRESENTANTE LEGAL

DECRETO 2150 DE 1995

wryreso e Jl chpapees SAS W7 BROOZESBO-2 52943



‘@

"ﬁ:f..‘ -l soborno, Linea de transparencia corrupcion o comportamientos
e

-‘iﬂﬁi@ Reporta en la linea de transparencia todos los presuntos actos de
s i : .
% indebidos de nuestros trabajadores y/o contratistas,

AHORRO DE ENERGIA.

Antes de salir apaga la luz.

ﬁ] L, Llama al 018000 117766

= ¥4 electrohuila@lineatransparencia.com

Desenchufa los aparatos eléctricos
que no este usa ndo. impuesto municipal de alumbrade piblico (Alcaldia)

Usa focos led o ahorradores Municipio= 1-NEIVA Acuerdo=ACUERDO Concepto Valor

MUNICIPAL 028 DEL 13 DE DICIEMBRE DE
51  Impuesto Alum. Publico 375,128

RECLAMOS APUBLICO C.C. METROPOLITANO
229 TORRE B - 3188245345

AHORRAR ENERGIA
ES TAREA DE TODOS

- 0, 120
Facturacion conjunta del servicio publico de aseo
Concepto Valor
Ciudzd Limpia Neiva S.A. ESP Nit: 900.674.866-8 Misss
: AN 299 ici 99,530
“ ausuarioneiva@ciudadlimpia.com.co Tel: 8664464 Mora Servicio Aseo CLN
Ciudad Limpia Cuenta Contrate 61018833 Namero factura 32021994 Vigencia 2506
Clase Uso / Estrata Pequ. Prod. Comercial
Fart Subsi/Aport Densidad 2 Volumen (m3) .99 Periodo Factu 01-JUN-25-30-JUN-25
Und. Residencial 0 Und. Res. Desocup. O Und No Res, Ocup. 1 Und No Res. Desocup 0
Frac. Semanal: Barrido: 6 Recolec: 6 No Aprovechables —_—
: R - [, T _ Valor$ |

Cantidad Residuos (Ton.) Mes 1 Meg:2 Mas 3 | Servicio aseo no residencial 52,396

Aprovechables (Ton.) Contribucion no residencial 47,148
No Aprovechables (Ton.) | Ajuste a la decena : -4

Toneladas/Suscriptor del periodo
Barrido y Limp. .31 Limp. Urb Rechaz Aprov 01
Cargo Fiio 16101.73 CargoVar 3591449 CargoVar 4gg35n. |
Arro
Historico del Servicio Facturado f
Mes1 Enerc 2 Febrero 3 Marzo 4 Abril 5 Maio & Junio el ¥
T
Valor0BATS.47 9S67R67 0S67132 9665214 99608.94 9953394 ! T it

Indicadores de calidad individual Otros productos y servicios
Concepto Valor Resolu $/Kwh Kwh Total - N. Fgct

{

Para mayor detalle consultar las resoluciones CREG 015 de 2018 y 036 de 2019

e
—

"5 - ~

L _ Emitida Por: SANTIAGO.MENDEZ pag: 788

b 6

Aseglrate de que tus instalaciones internas, equipos y aparatos
eléctricos estén en optimas  condiciones realizando
mantenimiento periédico.

Puntos autorizados

iPaga
en linea!

»

USO SEGURO DE CONTRATO D&
ENERGIA ELECTRICA CONDICIONES UNIFORMES

Sedes atencion usuario

KM 1 VIA NEIVA PALERMO

Sede Administrativa Neiva Pitalito Garzén La Plata
KM 1 VIA NEIVA PALERMO Carrera 18 calle 9 esquina Calle 19 Sur No. 3-05 Calle 8 No. 7-54 Calle 10 No. 6-20
COMPLEJO ECOLOGICO EL BOTE BARRIO CALIXTO BARRIO SOLARTE BARRIO CENTRO BARRIO SAN RAFAEL

PBX: (608) 8664600




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141173462079

0) 00001

212489984(802 4117346207 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0007 314 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién

Persona juridica 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio

|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social
CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL12 2 88

42. Correo electrénico economatoscs18@gmail.com

43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 31176 9 3 7 0 8|45 Teléfono 2 3124798461

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
94 91f[191905,28[|[8 73 0}[204 2,070 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. ts2fssf | | [ [ [ | [ | [ [ [ | [ | [ ||

sa.cogo|6 |7 9 |1 0]1 4[4 2]4 85 2|5 5]

06- Ingresos y patrimonio. 52 <Facturador-electronico

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencion en la fuente en el impuesto

10- Obligado aduanero

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
’ 3 | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RINCON BARBOSA ANA INES

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2025 10:57:35AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141173462079
(415)7707212489984(8020) 000014117346207 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0007 314 1 Impuestos de Bogota 3 2

Caracteristicas y formas de las organizaciones

it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y descentralizados P

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2 7 70. Beneficio 2

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma

71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0
73. Fecha 192806528 83. Nacional publico 0. 0 %

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 19770325 |
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 192805238 | ) )
81. Hasta 300012 3.1 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Conferencia Episcopal 35
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
QSéSRg#%;é" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial &Sétﬁz"’Q‘E’E,’n‘iﬁ,f;’ﬁ{é‘iﬁmmé” Tributaria (NIT) de la g6, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2025 10:57:35AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 4 HO]a 3
141173462079
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ H‘4117346JH

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 6 0007 314

6. DV

1 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20230708 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 1 4 9 5 8 6 7 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RINCON |BARBOSA ANA |INES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 7~07 09 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |5 5 0 5 6 7 3 1 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
OSORIO |CELIS IMARIA INES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
AN
98. Representacion |9 . Fecha inicio ejercicio representacion
| 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de ijentificacun 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2025 10:57:35AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

_001

Pagina 4 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141173462079
07212489984(8 01411734620
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
86 0007 314 1 Impuestos de Bogota 3 2
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
] \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento
1 1 | IS A NN
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 (1 9 2 3 4 5 13 4 6 8 4T
152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |ZAMORA ESPEJO EDILBERTO
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada
|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
|201708l04] |

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2025 10:57:35AM



Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Huila
Centro Zonal La Gaitana ?Eﬂ.‘f.’ﬁﬁ

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii.‘

ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

En Neiva, a los dos (02) dias del mes de julio de 2025, se reunieron Ana Ines Rincon Barbosa en calidad de
representante legal de la Congregacion Siervas de Cristo Hogar Sagrada Familia vy Liza Leonor Rozo Vanegas en
representacion del ICBF y supervisora del contrato que a continuacién de describe, con el fin de suscribir el ACTA DE

INICIACION del contrato, iniciando su ejecucién a partir de la fecha.

DD MM AA

CONTRATO NUMERO FECHA DEL CONTRATO 1 7 2025

CLASE DE CONTRATO ( sefiale con una X la clase de contrato al que pertenece la presente acta)

Contrato de Obra Convenio Interadministrativo

Contrato de consultoria Contrato de suministro

Contrato de prestacidn de servicios Contrato de comodato

Contrato de compraventa Otro (cudl) : Aporte X

OBJETO CONTRACTUAL ( Transcriba el objeto contractual)

BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE 6 A 18 ANOS QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS Y JOVENES MAYORES DE 18 ANOS QUE AL CUMPLIR LA
MAYORIA DE EDAD SE ENCONTRABA EN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA
MODALIDAD/SERVICIO INTERNADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL
ICBF.

CONTRATISTA (Utilice el espacio para sefialar los datos de identificacion del contratista)

Nombre y/o razén social : Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia

Cédula de Ciudadania No 41495867 NIT No 860007314-1

VALOR ( En este espacio escriba el valor total del contrato, tanto en nimero como en letras )
Valor en nimeros $457.423.200

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL
Valor en letras DOSCIENTOS PESOS MCTE ($457.423.200)

PLAZO:
El plazo de ejecucion del presente contrato se contard a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 31 de octubre del 2025

Nombre: Liza Leonor Rozo Vanegas
Dependencia : Centro Zonal La Gaitana

OTROS : Coloque aqui los compromisos especiales de las partes )

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Neiva (H)

/407 hra Z,g; Trsse o éﬁ»f j—:ul—am%mv -

Firma CONTRATISTA Firma SUPERVISOR
MNeiva Huila Linea gratuita nacional ICEF PBX: 87236 81
Carrera10Mo. 6 A - 37 01 50009180380 www ichf.gov.co

Acta de Iniciacion Jesus Ernesto



Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41006812024 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del COMPONENTE LEGAL,
el cual contempla: “Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion
del contrato”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, porque durante la vigencia se
suscribieron actas en ocasion al contrato de aportes No 41004212025.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (8) folios

/
bra Ly ﬁmg,;@g.
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la
Modalidad: SERVICIO/INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del COMPONENTE
LEGAL, el cual contempla “Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se
puedan generar con relacion al contrato suscrito.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica
que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 31 de
junio de 2025 de la modalidad descrita, certificando que CUMPLE con las obligaciones
laborales como: Aportes parafiscales, aportes con el sistema de seguridad social integral, el
pago de sueldos u honorarios segun la vinculacion laboral, el suministro de elementos
necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores, el reconocimiento de viaticos,
gastos de viaje, entre otros, dando cumplimiento a los lineamientos del contrato de Aportes
No. 41004212025 suscrito entre la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, firmado el 01/07/2025.

Dado en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (17) folios

/
bra Ly ﬁmg,;@g.
or Ana Inés Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota

Representante Legal
Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR DE LA
CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la
Modalidad: SERVICIO/INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del COMPONENTE
LEGAL, el cual contempla “ Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, segun corresponda, donde conste que la
misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de cardcter
laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social
Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segun
la vinculacion laboral (no se admiten mora en los pagos), iv) el suministro de elementos
necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores, v) el reconocimiento de vidaticos,
gastos de viaje, entre otros (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la
informacion se procederd a las denuncias respectivas, segun aplique). El cumplimiento de
esta obligacion sera indispensable para que se efectue el desembolso por parte del ICBF.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia,
certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 01
al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, certificando que me encuentro a PAZ Y
SALVO con mis empleados en cuanto a mis obligaciones de caracter laboral, como: Aportes
parafiscales, aportes con el sistema de seguridad social integral, el pago de sueldos u
honorarios segiin la vinculacion laboral, el suministro de elementos necesarios para el
adecuado cumplimiento de sus labores, el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre
otros, dando cumplimiento a los lineamientos del contrato de Aportes No. 41004212025
suscrito entre la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, firmado el 01/07/2025.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios

=

FEZ A, e =
Sor Ana Ines Rincon Barbosa EDILBERTO ZAMORA ESPEJO
C.C. 41.495.867 de Bogota C.C. 19.234.513 de Bogota
Representante Legal Contador Publico T.P. 46684-T

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025 de la
Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 06 del COMPONENTE LEGAL,
el cual contempla: “Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF
referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de
identidades de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en acciones
de medio de control, reparacion directa y demds que se requieran, por situaciones de
afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por
el operador.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, puesto que no tenemos pendiente
requerimientos con entidades de control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en
acciones de medio de control, reparacion directa y demas

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Dado en Neiva el dia 31 de Julio de 2025

Anexo (04) folios

Sor Ana Ines Rincon Barbeosa
C.C. 41.495.867 de Bogota
Representante Legal

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CONGREGACION SIERVAS
DE CRISTO SACERDOTE -NIT. 860007314-1

CERTIFICA:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes No. 41004212025 de la
Modalidad: SERVICIO/INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 07 del COMPONENTE
LEGAL el cual contempla “El contratista se obliga durante toda la ejecucién del contrato a
verificar periodicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el
Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo
establecido en la Ley 2375 de 2024 y debera archivar los soportes de dicha verificacion
debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligacion se entendera

como un incumplimiento grave del contrato, y podra dar lugar a la imposicion de sanciones
conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, puesto que al inicio del contrato No
41004212025 con fecha del 01/07/2025 se verificd que el talento humano no se encuentra
inscrito en el registro de inhabilidades sexuales contra menores de edad.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Dado en Neiva el dia 31 de Julio de 2025

Anexo (16) folios

Sor Ana Ines Rincon Barbosa
C.C. 41.495.867 de Bogota
Representante Legal

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 1027
Email. hsfneiva@smail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de
agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v’ Certificaciébn cumplimiento de buenas practicas ambientales F33.G7.ABS
Version 1.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

SOR hﬁYZMU/VKFD;CJ;;RENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Anexo: 9 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v' Acta inspeccion de piscinas 0400

v' Acta de inspeccion, vigilancia y control sanitario a establecimientos de
hogares comunitarios No 3141

v' Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimiento de
preparacion de alimentos.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

SOR hE?YZMJM(Fw;CJ;;RENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Anexo: 13 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente”.

Por lo anterior el Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v' Formato manejo seguro de sustancias quimicas F35.G7.ABS Version 1
v Fichas técnicas
v" Hojas de seguridad

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

SOR hEﬁYZM;VKFD;CJ;;RENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Anexo: 64 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

Neiva 31 de julio de 2025

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA
NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA:

Que para el contrato de aportes No 41004212025, no aplica el manejo de
combustibles, ya que no se utiliza ningun tipo de estos para la ejecucion del
contrato.

Adicionalmente, se ratifica que las actividades desarrolladas en el marco de este
contrato no requieren el uso, almacenamiento ni disposicion de combustibles,
garantizando asi el cumplimiento de las normativas ambientales y de seguridad
establecidas.

Para constancia se firma en Neiva a los 31 dias del mes de julio de 2025

Atentamente

W
SOR NELLY MUROZ CARRERO

CC. 37.885.900 de San Gil Santander
Representante legal

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante
la ejecucion del contrato”.

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto
contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2025 de la
modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega:

v' Para el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de junio de 2025, no se
generaron residuos especiales y/o peligrosos en la sede, por lo cual no se
efectué entrega de estos materiales. En consecuencia, no se adjunta
evidencia alguna relacionada con la disposicion de dichos residuos.

v' Formato Certificacion Manejo de Residuos Especiales y Peligrosos vl
F37.G7.ABS" actualizado para el contrato N°41004212025.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

fst

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

Anexo: 3 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o
sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias
para el manejo adecuado de los residuos generados”.

Por lo anterior Siervas de cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v’ certificado de cumplimiento del lavado y limpieza de la trampa de grasas y
demas sistemas de pretratamiento de aguas residuales F38.G7.ABS.v1
v Informe del lavado de la trampa de grasas realizada el 30 de julio 2025.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

SOR I\IELL/MUqL/F;ZiENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Sagrada Familia

Anexo: 7 Folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del EJE AMBIENTAL,

el cual contempla: “Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de
plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
normatividad vigente”.

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto
contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 31 julio de 2025 de la
modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega:

v' F39.G7.ABS, formato Plan de SANEAMIENTOv1
v" Registro plan de saneamiento basico F40.G7.ABS version 1 diligenciado en
el mes de julio de 2025.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

SOR I\IIEI_I.Y%L/F’I/()ZiENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Anexo: 39 Folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1
CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE CALIDAD,

el cual contempla: “Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades
definidas en el contrato, la informacion béasica del ICBF (Misién, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema
Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para
la operacion de los servicios”.

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto
contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2025 de la
modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega:

v' Formato acta de reunién o comité F9. P1. MI. versién 10 con la induccién y
reinduccién para el contrato 41004212025

v" Formato de la Evaluacion de la induccién de la formadora Jennifer Tatiana
Garcia.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 11 folios
SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia
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Siervas de Cristo Sacerdote

Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314-1

LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE HOGAR
SAGRADA FAMILIA = NIT 860007314.1

CERTIFICA QUE,

En cumplimiento con lo establecido en el contrato de aportes ICBF Nro. 41-00421-
2025 de la modalidad internado, en lo que se refiere al numeral 2 del
COMPONENTE DE CALIDAD, en el cual contempla: “Entregar trimestralmente los
resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio”.
Durante el mes de julio del 2025 no se aplico la encuesta de satisfaccion teniendo
en cuenta que esta se realiza de manera trimestral.

Por lo anterior, la Congregacién Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada
Familia, certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo
comprendido del 1 al 31 de julio del 2025.

Para constancia se firma el dia 31 de julio del 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
37885900 San Gil, Santander.

Coordinadora
Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H 12 — 69 Teléfono 872 10 27
Email. hsfneiva@gmail.com
Neiva — Huila - Colombia




Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1
CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE CALIDAD,

el cual contempla: “Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de
manera adecuada la prestacion del servicio”.

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto
contractual suscrito para el periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2025 de la
modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega:

v" Formato de acciones de mejoras f2.g7.abs.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 5 Folios
SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote

Hogar Sagrada Familia

Nit.: 860007314-1

LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE HOGAR
SAGRADA FAMILIA = NIT 860007314.1

CERTIFICA QUE,

En cumplimiento con lo establecido en el contrato de aportes ICBF Nro. 41-00421-
2025 de la modalidad: internado, en lo que se refiere al numeral 4 del
COMPONENTE DE CALIDAD, en el cual contempla: “Contar con informacion
documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias (PQRS)” en marco de la ejecucion del objeto contra”.

Por lo anterior, la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote Hogar Sagrada Familia
certifica que CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo
comprendido del 1 al 30 de julio del afio 2025, en donde se dio apertura el buzon de
sugerencias los dias 4, 12, 18 y 25 de julio del 2025.

Para constancia se firma el dia 30 de julio del 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
37885900 San Gil, Santander.
Coordinadora

Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 10 27
Email hstneiva@gmail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

"
\ Siervas de Cristo Sacerdote
Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007814-1

BIENESTAR
FAMILIAR

COMPONENTE SIGE

EJE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 1027
Email. hsfneiva@smail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote

Hogar Sagrada Familia

Nit.: 860007314-1

Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 10 27
Email hsfneiva@gmail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Certificar que cuenta
con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o
sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en
el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente.”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v formato de certificacion del representante de seguridad y salud en el trabajo
f26.g7.abs version 2

v" Diploma, acta de grado, licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo y curso
de 20 horas del Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 7 Folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Presentar matriz con la
identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v' Formato matriz de peligros evaluacién y valoracion de riesgos F27.g7.abs
version 1 actualizada el 1 de julio de 2025 contrato 41004212025.
Certificacion firmada por Sor Nelly Mufioz Carrefio directora.

Formato acta de reunion F9. P1.MI version 10 con la reinduccion para el
contrato 41004212025

AN

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 13 Folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Realizar la induccion al
equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v" Formato acta de reuniéon F9. P1.MI versiobn 10 con el informe de la
reinduccién para el contrato 41004212025.
v' Evaluacion de inducciéon formadora Jennifer Tatiana Garcia.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 12 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Suministrar a los
colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos
de proteccidn personal requeridos para la realizacion de sus actividades”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio del 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v' Formato matriz de EPP F28.G7.ABS Version 1
v' Certificacion firmada por Sor Nelly Mufioz Carrefio.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 6 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No.41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Presentar el concepto
médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v Certificado médico Ocupacional emitido por la IPS Aurin de la colaboradora
Jenifer Tatiana Garcia Sanchez.

v' Recomendaciones y remisiones médicas laborales.

v' 13 certificados médicos ocupacionales del talento humano antiguo.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 15 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025.
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 6 del EJE DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, el cual contempla: “Formular e implementar
el plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 30 de
junio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v" Plan de emergencias y simulacro F32.G7.ABS Version 1 actualizado para el

contrato N°41004212025.
v’ Certificacion firmada por Sor Nelly Mufioz Carrefio coordinadora

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 25 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

"
\ Siervas de Cristo Sacerdote
Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007814-1

BIENESTAR
FAMILIAR

COMPONENTE SIGE

EJE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 1027
Email. hsfneiva@smail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote

Hogar Sagrada Familia

Nit.: 860007314-1

Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 10 27
Email hsfneiva@gmail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1 del EJE DE

SEGURIDAD DE LA INFORMACION, el cual contempla: “Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado al supervisor del
contrato una vez se firme el contrato.”.

Por lo anterior el Hogar Sagrada Familia, certifica que CUMPLE con el objeto
contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de julio de 2025 de la
modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de entrega:

v' Compromiso de confidencialidad en el formato F5.G7.ABS Versién 7 firmado
por Sor Ana Inés Rincén Barbosa Representante Legal.
Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 6 Folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2 del EJE DE

SEGURIDAD DE LA INFORMACION, el cual contempla: “Informar al supervisor, en el

momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informaciéon del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato”.

Por lo anterior siervas de cristo sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v' certificacion firmada por sor Nelly Mufioz Carrefio.

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 2 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGRECACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE SEDE HOGAR SAGRADA FAMILIA NEIVA- NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:
En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
de la Modalidad: INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del EJE DE

SEGURIDAD DE LA INFORMACION, el cual contempla: “Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote sede Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31 de
julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del punto de
entrega:

v Plan de Continuidad Operativo. -Formato Plan de Recuperacion y
Contingencias F25.G7.ABS. vl

Para constancia se firma en Neiva, a los 31 dias del mes de julio de 2025.

ANEXO: 2 folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Nit.: 860007314-1 BIENESTAR
FAMILIAR
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Carrera 1H 12 - 69 Teléfono 872 1027
Email. hsfneiva@smail.com
Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA — NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere a los numerales
1, 2,3,4,5,6, 8,9, 10, 11, 12, 14 y 15 del COMPONENTE DE OBLIGACIONES
RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL
CONTRATISTA, NO APLICA con el objeto contractual suscrito para el periodo
comprendido del 01 al 31 DE JULIO de 2025 de la modalidad descrita, porque el operador
no ha recibido ni ha adquirido bienes muebles por parte del ICBF.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (01) folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 7
COMPONENTE OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA
O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA. “Efectuar las reparaciones y mantenimientos
indispensables para la conservacion de bienes muebles entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucion del contrato”.

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia
de Neiva, certifica que APLICA para la actual vigencia de contratacion del 01 al 31 de
julio de 2025, si se realizaron reparaciones y mantenimientos a los bienes e inmuebles
propiedad de la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote. A continuacién, se
relacionan las evidencias:

e Mantenimiento del cuarto de almacenamiento de residuos (cuarto de canecas)
e Mantenimiento piscina mes de julio 2025.

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (9) folios

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA CONGREGACION SIERVAS DE
CRISTO SACERDOTE — HOGAR SAGRADA FAMILIA DE NEIVA — NIT.
860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de Aportes ICBF No. 41004212025
firmado el 01/07/2025 de la Modalidad: INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 13
COMPONENTE OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION
ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA. “Relacionar en acta, tanto al inicio
como al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a
disposicion de las unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo”

Por lo anterior la Congregacion Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia de
Neiva, certifica que, APLICA con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido
del 01 al 31 de julio de 2025 de la modalidad descrita, se relacionan los siguientes datos del
punto de entrega:

= ActaNo 01 inicio del contrato 41004212025 de inventario de los elementos propiedad
del operador puestos a disposicion de las usuarias del programa.
* Inventario de muebles, enseres y equipos de oficina propiedad del contratista. (anexo

1)

Para constancia se firma en Neiva, el 31 de julio de 2025.

Anexo (03) folios
1 carpeta inventario

SOR/NELLY MUNOZ CARRENO

C.C. 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora — Hogar Sagrada Familia

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com


mailto:hsfneiva@gmail.com
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Neiva - Huila - Colombia



mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 1, del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “ suministrar a la
Regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista, recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional ( municipio de
ubicacion, nombre del responsable y suplente, numero de identificacion,
teléfonos, horario de atenciéon, numero de cupos a atender en este punto) asi
mismo informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega
primario a la Regional o Centro Zonal los primeros 15 dias calendario del mes.

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025 de las modalidades descritas, suministrando la informacion del
Punto de Entrega:

Municipio: Neiva — Huila

Punto: Hogar Sagrada Familia

Direccion: Carrera 1 H No.12-69 B/ Los Martires

Responsable: Sor Nelly Mufioz Carrefio C.C: 37.885.900

Teléfono: 57+ 6088667370

Correo Electronico: hsfneiva@gmail.com

Suplente: Maria del Pilar Garzon C.C: 26.560.224

Teléfono: 3123633403

Horario de Atencion: de 8: 00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm
Numero de cupos atendidos: 37

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 2 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - HOGAR
SAGRADA FAMILIA - NIT. 860.007.314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 2, del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “ Utilizar los Alimentos
de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, y suministro de la alimentacion a los adolescentes y
jovenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencion, de
conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el
ICBF”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, asi:

e La UDS utiliza unicamente el AAVN para el suministro de la alimentacién de
los usuarios del servicio, como se evidencia en los formatos adjuntos, en
cumplimiento a la Minuta Patrén y al CICLO DE MINUTAS actualizada y
aprobada el 18-07-2025 por Nutricionista ICBF.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes

Anexo: 5 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 3 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Recibir el Alimento de
Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el
ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio del 2025 de la modalidad descrita, asi:

e Durante el mes de JULIO 2025, se recibieron en el Punto de Entrega, 25

bolsas x 900 gramos- Lote 2133230 del AAVN, con fecha de vencimiento del
23/10/2025, segun Acta de Traslado de AAVN de fecha 3/07/2025

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio del 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 3 folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 4 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Informar al ICBF
oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las y las que
afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente dificultades
presentadas en el desarrollo del servicio mes y realizar las acciones
correspondientes”.

Por lo anterior Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, asi:

e No se presentaron dificultades en el desarrollo del servicio, en el periodo
informado.

e El Hogar Sagrada Familia el dia 10 de Julio del 2025, realiz6 el envio de la
informacion, mediante correo electrénico a Dra. Mariali Cuesta funcionaria
del centro zonal La Gaitana del ICBF, Mariali.cuesta@icbf.go.co,
CONFIRMANDO recibo del traslado del AAVN, por no existencia en la
Unidad Ejecutora, punto de Entrega Hogar Sagrada Familia. Se Anexa correo
de envid, anexando informe sobre alimentos de alto valor nutricional que
incluye los formatos: control de inventario, formato de entrega a las unidades
ejecutoras y Acta de traslado.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 5 folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 5 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual -contempla: “Entregar
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar
su deterioro.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, asi:

e El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia realiza la entrega a los usuarios
mediante el suministro de la Racién Servida, dando uso del Alimento de Alto
Valor Nutricional en la modalidad Internado para consumo diario de acuerdo
con la minuta.

e Se anexa el Formato Entrega de alimentos de Alto Valor Nutricional a
Unidades Ejecutoras o de Servicio.F3. p5.PP, debidamente diligenciado.

e Se informa que en JULIO Sl recibié AAVN en el Punto de entrega, segun
Acta de traslado del 3/7/2025.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.
SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 3 folios
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Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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PROCESO F4.P5.PP 28/12/2017
%%) PROMOCION Y PREVENCION
‘ 1
ACTA DE TRASLADO DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR
BIENESTAR . z
FAMILIAR NUTRICIONAL Versién 2 Pagina de2

Fecha: 3/07/2025

Hora: 10:00 a.m.

Regional ICBF: HUILA

Centro Zonal ICBF: LA GAITANA

Fecha de autorizacion por la Direccion de Nutricion de la Sede de la Direccion General:

Con la presenta acta se deja constancia del traslado de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con la siguiente informacion:

Del Punto de Origen:

CcODIGO
CENTRO NOMBRE PUNTO DE NOMBRE DEL FECHA
ZONAL MUNICIPIO ENTREGA DDEEIE.:_IEJRNET(?A DIRECCION RESPONSABLE AAVN No. LOTE CANTIDAD VENCIMIENTO
LNATREJO | .
camwa | NEVA | SO CIORG | 4t0su0ion%s | CLSSUR22A73 | CUENCA Pereiamalésd) 2138280 | o5 | 23102025
55216342
Al Punto de Destino:
CENTRO | \;nicipio | NOMBRE PUNTO DE m‘-::l? gllﬁgo DIRECCION NOMBRE DEL AAVN No.LOTE | CANTIDAD |, FECHA
ZONAL ENTREGA DE ENTREGA RESPONSABLE ; 0 VENCIMIENTO
NELLY MUROZ
AGATANA | NEVA “OG’;’;miRADA 41050010012 KR 1H 1269 CARRENQ [Bienestarina Mas®) 2133230 25 2311012025
37885900 Natural

El presente traslado de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es autorizado para la atencién de (los) beneficiarios del programa (s) o
modalidad(es): INTERNADO.

Antes de i |mpr|m|r este documento... piense en el medio ambientel

de esle d considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERLN TRATADOS DE ACUERDO A LA POL"’ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012,
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20 PROCESO F4.P5.PP 28/1212017
@‘)}3 PROMOCION Y PREVENCION
N\ \‘ .71." 2
= ACTA DE TRASLADO DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR ,
BIENESTAR :
FAMILIAR NUTRICIONAL Versién 2 Pagina de2
FIRMAS

Responsable de la Entrega

Responsable del recibo

Nombre: LINA TREJO CUENCA

Nombre: NELLY MUNOZ CARRENO

—

.

. Vi
C.C.: 55216342 | Firma: Ling ternan don Wwe) O | c.c.: 37885900 [ Firma: 5"
Responsable de ICBF 4
Nombre: Regional: Centro Zonal:
MARIALI DEJESUS CUESTA HUILA LA GAITANA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 7 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Transportar los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, certifica que
NO APLICA, segun el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del
1 al 31 de Julio de 2025, asi:

e El Punto de Entrega Hogar Sagrada Familia, certifica que NO APLICA, para
el Punto de entrega, pues no realiza transporte de alimentos a Unidades
Ejecutoras.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.
SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 1 Folio

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 -1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 8 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Solicitar y aceptar el
apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025.
¢ Durante el periodo mencionado, NO se convoco asistencia técnica por parte
del ICBF, sobre manejo, recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 1 Folio

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 9 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Realizar actividades
que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi
como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del
ICBF.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, de la modalidad descrita, asi:

e Que durante el periodo mencionado, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar
Sagrada Familia, promovio el uso y el suministro o consumo adecuado del
AAVN en las usuarias del servicio, de acuerdo con la minuta patron y a los
parametros establecidos por ICBF.

e En cumplimiento al Plan de Capacitacion con Gestoras de Alimentos, se

orientd sobre Cuidados y Uso adecuado de la Bienestarina como AAVN. (Se
adjunta Acta No.011 del 9-07-2025)

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 10 Folios
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 10 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual -contempla: “Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, de la modalidad descrita, asi:

e Durante el periodo informado, en fecha 8-07-2025 se recibio visita por parte
de la Interventoria, con resultados del 100% de cumplimiento y sin

Observaciones.
¢ Durante el periodo informado no se presentaron requerimientos.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 5 Folios

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 11 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Cancelar al ICBF el
valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribuciéon de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega del
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de alimento de Alto
Valor Nutricional.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025, de la modalidad descrita, asi:

¢ Que no se presentaron situaciones de perdida, averias, vencimientos que
requieran cancelar al ICBF el valor del AAVN.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el 31 de Julio de 2025.

SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 1 Folio

Carrera 1H # 12 — 69 Barrio Los Martires
Teléfono 60 (8) 866 73 70 — Email hsfneiva@gmail.com
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Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
41004212025 de la modalidad INTERNADO, en lo que se refiere al numeral 12 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Atender con
oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o la interventoria
del contrato de produccion y distribuciéon de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que
haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y
correctivas necesarias parala solucion de las novedades generadas producto
de las visitas del ICBF o de la interventoria™.

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025 de la modalidad descrita, asi:

e Durante el periodo informado, en fecha 8-07-2025 se recibid y atendié visita

por parte de la Interventoria, con resultados del 100% de cumplimiento y sin
Observaciones.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025.
SOR NELLY MUNOZ CARRENO

C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.

Anexo: 5 folios
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mailto:hsfneiva@gmail.com

Siervas de Cristo Sacerdote — Hogar Sagrada Familia
Nit.: 860007314 - 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DE SIERVAS DE CRISTO
SACERDOTE - HOGAR SAGRADA FAMILIA-NIT 860.00.7314-1

CERTIFICA QUE:

En cumplimiento con lo establecido en el Contrato de aportes ICBF No.
441004212025 de la modalidad INTERNADO: en lo que se refiere al numeral 13 del
COMPONENTE DE BIENESTARINA, el cual contempla: “Al finalizar el contrato,
el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro)
los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.”

Por lo anterior, Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia - certifica que
CUMPLE con el objeto contractual suscrito para el periodo comprendido del 1 al 31
de Julio de 2025 de la modalidad descrita, asi:

e Siervas de Cristo Sacerdote - Hogar Sagrada Familia, cuenta con contrato

en ejecucion.

En constancia de lo anterior, se firma en Neiva, el dia 31 de Julio de 2025

—

SOR NELLY MUNOZ CARRENO
C.C 37.885.900 de San Gil (Santander)
Coordinadora-Hogar Sagrada Familia

Este certificado se expide para los fines legales pertinentes.
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