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GCONVENIO DE ASOCIAGION No _(LONV - 00-0

= 'CON\_I_EN!O DE ASOCIACION

: Arficulo 96 de Ta Ley 489 de 1998, 13 ey 50 de 1963 y 1a oy 11
| 2007; Decreto 092 de 2017, -

50 de

| MUNICIPIO DE LEBRIJA — NIT:850206110-7

| UNICIENCIA,

| NIT 830.018:780-7 N .

'MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ DUARTE

:C.C. 1.098,618.547 de Bucaramanga ~ Santander
Representante L.egal - Rectora

- CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENGIA Y DESARROLLD -

AUNAR ESFUERZOS, ACCIONES, CAPACIDADES, RECURS
LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESAR
UNICIENCIA EN EL FORTALECIMIENTO DE LA EDU
SUPERIOR DENTRG DEL MARCO DEL PROYECTO DE INV
PARA AUNAR A TRAVES DEL APOYO ECONOMICG
'POBLACION DE ESCASOS RECURSOS  ECONGMICG
MUNICIPIO DE LEBRIA SEGUN: PROYECTOS DE INVERS
2024684060080. -

OBJET

05 CON

CACION
ERSION
A LA
1S DEL
Bl- DOC:

ROLLO - |

|
i

SECRETARIA GENERAL

Enire los suscritos a saber: ADRIAN RANGEL REGUEROS, mayor de edad, vecino
Santander, identificads con Iz cadula de ciudadanta Nro. 13.538.102 exy
Lebrija(Santander), quien obra en su condicidn de Secretario ‘Gerigral del Municipio de
como consta en el decreto de nombramiento No. 002 del 01 de-enero'de 2024 y acta d
No.001 del 01 de erero de 2024, delegado para ejercer lasi funcicnes propias de la o
estatal y como ordenadora del gasto, de conformidad con o dispuesto-en et Decreto !
2017, en concordanciaton el decreto 001 del 04 de enero de 2023, quign'en adelante se d
EL MUNICIPIO por unz parte Y. por ia ofra; LA CORPORACION UNIVERSITARIA DE {

DESARROLLO - UNICIENCIA, identificada con Nit, 830.018.780-7, con cerfificade. de axistencia y
comirn, sin
fiz juridica
nisteric de
SDRIGUEZ

representacién legal, ‘es una insfitucion de educacién supericr PRIVADA, dé ufilidad
animo de lucro y su caracter aczdémico es de Insitucion: Universitaria, .con persore
reconocida mediante Resclucion No. 20 del 05 de enero de 1 298, -expedida por =l M
Educacién Nacional, representada legalmente por la Dra. WMARIA- ALEJANDRA K(

de Lebrija,
edida en
Lebrija, ta
B posesion
britratacién

No. 091 de

CIENCIA

enominara

Y

DUARTE, identificada con cédula de ciudadamia No. 1.098.618.547 de Bucaramangg, Rectora

Generaty Representante Legal, nombrade mediante Acuerdo No® 05 de 2023 de Asambl
d& corporados en donde en su parte resolutiva consta “Designar como rectora y represen
en propiedad a la Dra. MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ DUARTE, ideniificada

2z General
tfante legal
con G.C.

1.088.618.547 de Bucaramanga como Reclora fior el #rmino de dos (02) afios contados|a partir de
venios can

01 de noviembre de 2023 hasta &/ 31 de octupre de 2025.7, facultada para gestionar con]
las respéctivas entidades oficiales para otorgar descuénios por un.valer o del 30%

mediante

Acta de asamblea general Almers 133 del 27 de diciembre de 2023, y que para efectos del presente

convenio se llamaré EL CONVENIDO: hemos celébrado el presente CONVERNIO DE ASQ
el cual se regird por las normas legales vigéntes que regulan la meteria previas lag’
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consideraciones: 1. Que la Ley 489 de 1998, por fa cual se dictan nomnas scbre-la organizacion y
funcionamiento de las eftidades del orden nacional, se expiden fas. disposiciones, principios y reglas
genersales para el ejercicio de Jas atiibuciones previstas.en los numerales 15y 16 del articulo. 189 de
la Consfitucién Politica y se dictan otras disposiciones, establece la facuitad de asociicion éntre
entidades pablicas en los. s1gmentes términios: "Articuls 369~ Las en’adades estatales, cua}quuera sea
su naturaleza y orden administrativo podran con la observancia de los principios sefiaiados en e
articule 209 de la Constitucién, ascciarse con personas. juridicas. particulares, mediante la
celebracién de conveanios de asociacion ‘6 ja créacion de persorias juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones qué-les-asigna a aguellas-la ley",
2. Que la Corte Constituciona en el andlisis de exequibilidad de'la norma; sefiala que Ja misma "(...)
tiene como soporte constitucional el precepto contenido en el amculo 209, insiso segundo de la
Carta, que impone como Un deber la coordinacién. de las actuaciones de las autoridades
~administrativas: para e cumplimiento de los fines del Estade”. 3. Que, a'su vez, elinciso segundo del
artfeulo 355 de la Constitucion Politica sefiala: "El Gobierno, en los nivéles nacional, deparfamental,
distital. y municipal podra, con recursos dé los respectivos presupuestas celebrar contratos con
entidades privadas sin &nimo de lucro y'de reconocida idoneidad con el fin de impulsar pregramas v
actividades de interés pliblico acordes con ‘el Plan Nacioha! y Ios- planes seccionales de Desarrolio.
El Gobierno Nacional reglamentara la materia,”4. Que el Decreto 092 de 2017, “Por el cual se
reglamenta la- contratacién con entidades. privadas sin 4nimo de Jucro a‘la-que hace referencia el
inciso 20 del articulo 355 de a Constitucién Polffica”, reguld o respechvo a los convenios de
asociacion reelizados para el cumplimiento de funciones y proyéctes contéridos en los planes. de
desatrollo del orden nacional y territorial. 5. Que en virtud de'lo establecido en e! Decreto Municipal
No. 091 del 2017, mediante el cual se delega el ejercicic de competencias en materia coniractual y
ordenacion del gasto, delegéndose en los. Secretarios de. Despacho. del . Municipio de. Lebrija, el
gjercicio de las funciones y competencias de adetantar los procedimientos de seleccién de
contratlstas expedir todcs ios aclos admmlstratwos relafivos a la actmdad precontractuai

menc]én 8 Que la Secrelaria General Munsmpal, esla eni:dad encargada de adm;mstrar, organzzar

planear, coordinar.y ejecutar los recursos y politicas educativas que contribuyan al mejoramientc de
la ¢alidad de vida de la poblacion: estudiantil de! Municipio de Lebria. 7. Que ¢l acceso a fa educacidn
superior.es un indicador vital para apreciar la-equidad, la demogratizacién.y el desarrollo que alcanza
una sociedad; en Lebrga es particularmente critico el problema de la eqiidad, ya que pard los
esiratos sociales més pobres es mas complejo el acceso e-fas Instituciones-de Educacién Superior
privadas. 8. Que el Municipia de Lebriia busca facilitar & ia peblacién menos favorecida la cortinuidad
en sus estudios superiores abriéndojes nuevas y mejores oportunidades en su vida personal ¥
educativa. 9. Que el Municipid de’ Lebrija {Santander), expidid Acuerdo Municipal 005 del 29 de Mayo
del 2025, ei cual establece’ “EL FONDO EDUCATIVO PARA LA EDUCACION SUPERIOR DEL
MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER — FEES”, *{...) pormedio del cual se oforga una ayuda
.econdmica equivalente .al CINCUENTA POR CIENTC (50%, ) def vaior fotaf de la. matifcula, este
apoye fo podrd exceder fos-uno y medio. (1.5} salarios minimos Iega!es mensuales vigentes, por
cada ‘semestre.académico para instifuciones oe educacion. supedior de- cardcter privado (...)". 10.

Que el Municipio de Lebrija medtante el Comité del Fondo Educativo pars: | ia Educacién Superior
municipal, adelanté: convocatoria. piblica para gue les personas -interesadas en recibir la ayuda
‘econdmica del'FEES: paraacceder 2 los programas académicos de pregrado enlaCORPORACION
UNNERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO {UNICIENCIA)} para ¢l segunde semastre de la
vigencia 2025, presentadas los documentos gue soporten los requisitos definidos: por el Municipic.

Finalizado el t&rmino para la presentacion de la documentacién, se obtive VEINTISIETE 27
inscripciones, de las cuales VEINTICUATRO {24) aspirantes CUMPLEN, con cadsa uno‘de

los requisites establecidos en-el articuio $egundo del Acuerds Municipal No. 005 de 2025,
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el Fondo Educativo para la Educacion Superior en & Municipio de Lebrija, Santander.
FEES, le correspondiente Asignar una ayuda econdmica del cincuenta por cientg {50%) a
la poblacion de escasos recursos; (Este apoye no excedera los uno y medio (1.5) salarios
minimos legales mensuales vigentes), del valor de la matricula para el segunde’ pericdo
académico del 2025 I, en la CORPORACION. UNIVERSITARIA DE . CIENCIA Y
DESARROLLO - UNICIENCIA, a los: sigliientes - aspirantes, segitin To dispuesto en la
Resolucion No. 110-02.04-346 :del 4 de agosto del 2025.11. Que el ‘Municipic fe Lebria
(Santander) expidié Resolucién No: 110-02.04-348 del 4 de agosto del 2025 “POR !%ED‘IO‘ OE

LA CUAL SE ASIGNA ‘UNA AYUDA ECONOMICA DEL. FONDO -EDUCATIVO. PARA LA
EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIC DE LEBRIJA, SANTANDER?, en donde ef:su parte
resolutiva, en su articulo primero, se consagra lo siguiente: “ARTICULO PRIMERO: Asignar una
ayuda economica del Fondo Educativo para la Educacion Superior en € Municipio deLebria,
Santarider, correspondiente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) {Este apoyo no excedard los uno
y medio (1.5) ‘salarios minimos egales mensuales vigentes). del valor d& & matricula para el
Segundo semestre académico de la vigencia 2025, en la Corperacion {Universitaria De (Clencia Y
Desarrofio (UNICIENCIA), & los sigiientes aspirantes {...). 12. Que & CORFORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO (UNICIENCIA), con domicilio- en la tiudad .de
Bucaramanga, es una institucién de educacién superior de caracter privado, de utilidad gomin, sin
animo de lucro y su caracter academice es &l de INSTITUCION UNIVERSITARIA, con perscheriz
juridica, reconocida mediante Resslucién 020 dei 05 de enero de 1996 expedido por el Mi isterio'de
Educacitn, que cuenta con los registros calificados de Ios programas ofrecidos 2 los estudiantes:
Resolucidn No. 2515 del 30 de marzo de 2011, por Iz cudl se restelve:s) reciirso de- reposicion
interpuesto contra ta Resolucion No. 12673 de 2010 por Ia cual'se niega fa ratificacion de una reforma
estatutaria a la Corporacion Universitaria de Clencia y Desarrollo. Resolucién No. 015886 del 18
de diclembre de 2019;.expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, “Por medio dejla.cusl se
resuelve el recurso de reposicion inferpuesto por la Carporacién Universitaria de Giencia y Desaroilo
~ UNICIENCIA contra la Resolucién 7006 de 04 de julio de 2019 que decidid ne otorgar e registro
caliicado &l programa Ingenieria Indusirial én- metfodologfa présencial en Bucgramanga
{Santander)”. Resolicién No. 007124 del 09 de julio de 2018, expedida por & Midisteric de
Educacién Naclonal, por medio de ia cual se resusive l& sdlicitud de redistro czlificado para el
programa de Especializacién en Derecho Constitucional de la Cotpéracion Universitaria de Clencia
¥ Desarrcllo —UNICIENCIA, en metodologia presencizl. .en Bucaramanga ~Santander. Resolucidn
No. 003329'del 14 de marzo de 2022, expedido por el Ministeric de Educacion Nacional, Por medio
de la cual se resuelve iz soliciud de renovacion Yy modificacion del tegistra calificado para el
programa de Derecho de la Corporacion Universitaria de Clencia y Desarrollo - Uniciencia, ofrecido
en iz modalidad presencial en Bucaramanga (Santander). Resolucién No: 01290 del 28| de enero
de 2016, expedido por el Ministerio de Educacién Nadional, Por ‘medio-de [a cual se resuelve ia
solicitud de renovacién de registro calificado del programa de Irigenieria Informética de la
Corporacion Universitaria de Ciencia y Desarrollo - UNICIENGIA, ofrecido bzjo la metodologia
presencial en la ciudad de Bucaramanga (Santander), y se aprueban modificaciones. 13. Que Ja
CORPORACION UNIVERSITARIA ‘DE ‘CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA, = emnas de
contar con los registros calificades de las carreras a ofertas, es una entidad de reconocidalidoneidad
en el desarrollo de proyectos educatives v que aporta el 30% del valor de la matriclia de los
estudiantes beneficiarios del programa. 14. Que =l convenio estatal @ celebrar, mediante la
modalidad de REGIMEN ESPECIAL- CONVENIO DE ASOCIACION, regulado por el arficulo 255
constitucional y ef Decreto 092 de 2017, asi como las demés disposiciones que le sean aplicables
del Estatuic de Coniratacion y demiés nomas concordantes, Te oforga la facultad a las lentidades
estatzies, cuslquisra seasu naturaleza y orden administrativo pars, asociarse con parsonag juridicas
particulares, sin dnimo de iucro, mediante la celebracidn de converiio de asociacion. 5. Que &
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convenio estafal a. celebrar mediante la modalidad de REGIMEN E£SPECIAL- CONVENIO DE
ASOGIACION, regulado por &l arficuio 255 ocnstltucmna] y el Decreto 092 de 2017, ‘ast como las.
démds - ‘disposiciones que’ le sear aplicables del Estatuts de' ‘Contratacion y demés normas
concordantes, [& otorga (a facultad a las entidades estatales, cualquiera sea sy naturaleza y orden
adriinistrativo- para, asociarse con perscnas juriditas plarticWlares; sin anifno-de lucrs, mediante la
celebracion de conveénio de- asociacion. Por lo anterior, hemps acordade celebrar ef presente
CONVENIO DE ASOCIACION e cuz! se rige por las siguientes clausulas: CLAUSHLAS PRIMERA
- NATURALEZA: El.presente acuerdo de voluniades, se circunscribe dentro de log lineamientos
previstos en la contratacién directa - régimen especial ~Articulo 96 de la Ley 48%3.-de 1998, Ley 1150
de 2007 en'su.articulo.2°, el Articulo2.2.1.2.1.4.4. Decrato 092 de 2017, y.Ja Constifucian poiitlca de
1991. :bajo la modalidad de CONVENIO. DE-ASOCIACION. CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS, ACCIONES, CAPA CIDADES, RECURSOS CON LA CORPORAGION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA. YDESARROLLO UNICIENCIA .EN EL FORTALECIMIENTO DE
LA EDUCACION SUPERIOR DENTRO DEL. MARCO DEL PROYECTO'DE INVERSION PARA
AUNAR A TRAVES DEL APOYO ECONOMICO A LA POBLACION DE ESCASOS RECURSOS
ECONOMICOS. DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA SEG(?N : PROYECTGS DE INVERSI- poc:
2024684060060". CLAUSULA TERCERA - ALCANCE DEL CBJETO DEL CONVENID: B! alcance
del presente Convenio: de Asocnacunn entre. el MUNICIRIQ DE LEBRIJA,.y. la CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENGCIA'Y DESARRCLLO - UNICIENCIA, propiciara la financiacién del valor
de Iz liguidacién de la matricula de la poblacién con escasos recursos econdmiicos del Municipio de
Lebrija, Para la formaciénen educacidn superior y en los diferentes programas téenicos, tecnoldgices

y profesionales, habitantes del- Municipio de Lebrija, & fin de dar cumplimiento a los fines de! Estada
y elimpulso de programas de intetés pidblico mediante f2 unidn y.concurrendiz de esfueryos téenicos,
logisticos, administrativos y. financieros en. el Marco de [a Constitucion, Jas- competencias de la
Institucidn educativa y en concordancia 2 las metas y proyectos del Plan de Desarroflc Municipal
"LEBRIJA EDUCADA Y PRODUCTIVA 2024 — 20277, adicional en cumplimiento de Jo.sefialado en
el ‘Acuerdo Municipal No. 086 de 2025. De [igual manera, &l -Municipic, podid transferic como
reconocimiente a 1z excelencia académica, los recursos autorizadds y olorgados por ef FEES. De
confoimidad con ef Acuerdo No. 005 de 2025, &l Fondo Edicativo para la. Educacidn Superior en el
Mummpio de Lebrija,. Santander FEES, le correspondrente Asignar yna ayuda econdmica del
cincuenta por clente: (50%’) a la poblacion de escasos recursos; "{Este apoyo no éxcederd los uno v
medio (1.5) salarios- ‘minimos legales mensuzles. vigentes), del valor de la matricula para el segundo
periodo académico del 2025, en la CORPORACION UNIVERSITARIA . DE CIE.NClA Y
DESARROLLOD - UNICIENCIA, a los siguientes aspirantes, segn lo-dispuesto en la segiin o
dispugsto en la Resolucién No. 110-02.04-346 del 4 de agosto del 2025:

Documentcde
{dentidad
22732330
1099376808
1099734544 |
< 438TOSOT . Lo
08669843 . |
1007776008
1005336924
1089363665
1005280442
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10 1085177674
11 1098741513
12 .. 1098778474 .
13 4+ 4005258360 ]
14 [ 1102715293 |
15 | 1098775549 |
K 1095922053 '
17 1100220924
18 | 1097089908
19 1099372545
20| 1098085420
21 | 83558085
T 22 1099363203
.23 1095062064
24 1098410626

CLAUSULA CUARTA - PLAZO: El' plazo de ejecucion serd hasta la- finalizacion del segundo
semestre acadeémico; en‘todo-caso; no stiperara el 30 de dicierbre de 2025, CLAUSULA QUINTA
- VALDR: El valor del presentée convenic -asciende 2 la suma d& NOVENTA ¥ TRES MELONES
QUINIENTOS SETENTAYY CUATRO MIL PESOS W/CTE (§ 93.574.000), discriminados te 2 siguienite manera:
APORTE DEL-MUNICIPIO: CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS
M/CTE ($48.767.000) equivalente &l 50% del valor tota! del convenio. APORTE DE UNIGIENCIA: VEINTIOCHO
MILLONES SETENTA Y DOS MIl. DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($28.072:200) equivalente al 308 dél valor
total del convenio. APORTE DEL ESTUDIANTE: DIECIOCHD MILLONES SETECIENTOS CATDRCE MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($18.714.800).. Bl valor del présente tonverio enviaive iodes I s costos v
emolumentos que implique la cabal sjetucion de su objets. Ast las cosas, CORPORACION UNIVERSITARIA
DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA, podréa ‘cobrar ef valor de’la matricula dirsctamfente 2 los
estudiantes bereficiados de los apories econémicos, mediants el procedimiento; gue acuerde con |0 o'sus
reglamentos internos; PARAGRAFD! De igual manera, los estidiantes beneficiados, que no confinden
el proceso educativo, s¢ da por entendido qiie renuncian al apoyo educativo otorgado pot parte del
Municipio En consecuencia; 1 El CONVENIDO, recibié ios recursos corréspondientes a matricala,
por parte del Municipio, a favor dei estudiante que no continué’ con &l procese educetivo, procedera
a realizer la devolucion al Municipio, de los recurses correspondientes a dicho estudiahte, en el
termino de treinta (30) dias calendario. Ahcra bien, se precisa-que dicha devolucién es sin peruicio
del derecho que e asiste a la Uriiversidad de cobrar el Valor total de ta matricula al respectivo
estudiante por los estudios alcanzados a cursar hasta antes del desembolso de log recursos
correspondientes a la matricula por parte .del Municipio, segun su normatividad y procgdimientos
vigentes en materia del cobro de derechos pecuniarios del coirespondiente programa académico.
CLAUSULA SEXTA - FORMA DEENTREGA DE APORTES: La forma de. desembolso de los
recursos, por parte de EL MUNIGIPIO 2 EL CONVENIDD sera de Iz siguiente manenal 1) EL
MUNICIPIO girara el-aporte al que se ha comprometido, una vez CORPORACION UNIVERSITARIA
CE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA entregue a respectiva cuenta de cobro, aduntads la
relacion de. los beneficios otorgados & los estudiantes matriculados, en la que deberéd contener Iz
identificacion detellada de cada uno de ellos, previamente legalizados y viabilizados por el stipervisor
del presemté convento, mediante 2 suscripcion de ‘actas de pago - correspondientes 2l perjodo
académico. 2} Para efectos del aporie del beneficio de los estudiarites selecciohades, la
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA deberd acreditar
Gue se encuentra al dia en el paga de aportes al sistema de seguridades Sociales y P'arargscales de
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seraplicable. PARAGRAFO PRIMERO: Bl Valor del presente CONVENIO DEASOCIACION incluye
todos los costos, gastos y emolumentos que implique Ja: cabal legalizacion y sjecucion del objeto
contraciual, asi como todos los impuestos; tasas, contribuciones y gravémenes, y pélizasa que hay
lugar:  PARAGRAFO -SEGUNDO: La CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENGIA Y
DESARROLLO - UNICIENCIA sola tendré derecho a los valores expresamente convenidos, sin‘que
se genere relacién laboral ni prestacionss sociales. PARAGRAFG TERCEROQ: Los pagos 2 los
cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a las apropiaciones presupuestales respectivas,
segin Certificade de Disponibifidad Presupiiestal anexo a este proceso, y & Registro Presupuestal
queresuite de la celebracién del CONVENID, expedidos por la Secreteria de Hacienda MUNICIPAL
y el programa anual mensuaiizado de caja PAC. P.AR'A’(_:‘_:RAFO CUARTO: E'municipio driicamente
reconocer los pagos de los sstudiantes selecticnados por & fondo educative-para la vigencia 2025,
no se reconocerén los pagos por estudiantes gue resulten beneficiades por otro tipo de becas
ofrecidas por el gobietno nacional y/o que no se relacionen en la presente vigencia fiscal CLAUSULA
SEPTIMA - OBLIGACIONES. ESPECIFICAS DEL CONVENIDO: 1. Permitir el ingreso de los
alumnos beneficiados del programa para su'férmacion en los difsrentes programas académicos gue
ofrece sl Convenide. 2. Una vez firmada el Acta'de inicio def convenio, informar una cuenta especial
para este convenio en el cual la entidad puede cancelar-las matriculas reaimente legalizadas yque
se cobren per parte del Convenide,.al municipio; prévia presentacién de fa cuenta de cabro, faciura
& equivalente, con log documentos qué-requiera e Municipio para el pago tespectivar 3. Gararttizar
fa individualidad, administracién separada y no confusion de ies aportes del Municipio, respecto de
los dineros de propledad de la-Enfidad Publica, en vitud de contratos o convenios o acuerdos
distintos al presente. 4. En case de no ejecutar safisfactoriamente ef objeto de este convenio, se
compromete 2 restituir los recursos aportados, dentro de Jos treinta (30)-dia8 calendario siguiente 2
la comunicacion enviada para tal efecto por &1 Municipio, fuhto can los réditos que se hayan generado
en el fiempo que tuvieron los recursos en su poder. En este events, las parfes suspenderan los
@portes que hayan sido entregados. 5. Realizar ¢l process de formacion y evaiuacién de cada
periode académico, enfreégahdo el registro de los estudiantes beneficiarios y realizar el seguimiento
& la permanencia y al rendimiento académico, en especial, presentar un informe detallado-del corte
académico; can las notas de cada estudiante beneficiario. 8. El Convenido, débe realizar un plan de
acompafiamiento a los estudiantes de acuerde al periodo-académico, emitiendo reporte de asistencia
y-rendimiento academico de-los estidiartes beneficiarios del subsidio a la Secretaria General del
Municipio de Lebrja. 7. Presentar informe al Municipio sobre fa ejecucién del aporte realizado por
este convenio anexando los respectivos soportes de tipo académico y financiero, que permitan

refigjar los avances de efecucion del mismo.y en general sera respohsabie de elaborar y presentar

al Municipio en la periogicidad pactada entre las partes todos y cada uno.de los informes que
demande la ejscucion y dlerre del convenio: 8. Nombrar un funcionario de su planta de personal que
sera el.enlace con el -Municipio para adelantar las tareas para este docurnento encomehdadas. 8.
Garantizar que Ios programas educatives, ofertados por parte del Convenide, deritro dé! presenite
convenio y a los que acceda la poblacidn de jSvenes del Municipio de Lebrija, cumplan con la
calificacion, per parte del Ministerio de Educacion Nacional, duranie todafa.carrera. 10. Procurar el
cobro efectivo.del porcentaje correspondiente al vaior de la matricula, asignado a ios estudiantes,
baje su propia respensabliidad y riesge. 11. Las demas que se desprendan.det normal desarcollo del
convenio. CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENIDO: 1. Ejecutar
el-objeto-del CONVENIO de-acuerdo con las disposiciones riormativas de cardcter Constitucional v
legal, de.orden Nacional Territorial y de los lineamientos concertados y elaboradas entre el Municipio
y.la CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA, para clorgar
ayuda econdmica a la poblacién de escasos recursos del municipio de Lebrija, para la financiacién
de la formacién en educacion superior. 2. Cumplir con el objeto, en los términos y condiciones
establecidos, de conformidad. con lo estipulado.en af convenio'y [os estudios previos. 3. Ejecutar ¢l
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objeto del CONVENIO, suscrito, teniendo presente en todos sus actos los postulados nievistss en
los articulos 208 y 267 de la Constitucidn Politica; v manteniendo en todo momento 'z autonemia
técnica, administrativa v de competencias signadas por-la ley. 4. Presentar y suscribir con €l
supervisor del convenio designado por el municipia todas las actas que Tegaren a eféctiiarse enla
ejecucion del objeto del convenio. 5. Afender a cualquier llamado o instruccion, qué, con objets de
la ejecucion del CONVENIO, haga el furiicipio de LEBRIJA, @através del supervisor o eljordenador
del gasto. 8. Rendir informe mensual parcial 'y uno final consolidado gl municipio de LEBRIJA, con
relacion a la ejecucion det CONVENIO, y cumplimiento de las dbligaciones def mismo: 7: sumipliren
forma idonea fa ejecucion dél convenio. ‘8, Verificar todas las especificacionss techicas ‘para su
gjecucion. 8, Cumplir con fos pagos-de les obligaciones frente al sistema’de seguridad sacial'y
parafiscal. 10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales. 11, No|acceder a
peticiones o amenazas de guienes actlen por fuera de la ley."CLAUSULA ‘NOVENA -
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: -ET municipio de Lebrija s& debe compromater: a- pumplir: 1.
Seleccionar los beneficiarios del programa educativo objeto dal presente: convenio de acyerdo a Jos
pardmetros sefialados en el acuerdo No. 005 de 2025. 2. Qtorgar ‘unz ayuda econdmica a los
beneficiarios del programa hasta Iz suma del 50% del valor total de la matricula del pensum de 'cada
semestre académico, previa certificacién de parte de la CORPORACION  UNIVERSITARIA ‘DE
CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA, en cuanto a la matriculs del(los) estudiante(s); vy qlie
cumplan los requisitos. de ingresc de EL CONVENIDO. 3. Remifir a l= CORPORACION
UNIVERSITARIA DE CIENCIA'Y DESARROLLO - UNICIENCIA, la lista de beneficiarigs a fin de
aplicar la ayuda econdmica pactada y realizar Ja legalizacion-de matriculz: previa revisidn sobre el
cumplimiento por parte’ del estudiante, del acuerdo Municipal No. 005 de-2025. 4. Transferir 8 fa
CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y -DESARROLLO - UNIGIENCIA, oy recursos
sstablecidos de acuerdo a la forma depago. 5. Ejercer la supenvision dal convenio. a traviés de la
Secretarfa General o quien haga sus veces, quien expedira la ceriificacidn de cumplimiento. de ias
obligaciones contraidas por las partes. 6. Las dem&s que se desprendan del normal desarrollo de!
convenio. CLAUSULA DECIMA ~ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Ei presente convenioc se
encuentra respaldado por el siguiente Certificado de Disponibilidad Presu puestal Nro. D7280002
de fecha veinfiocho (28) de julio de 2025, con cargo a los| rubros:
2.3.2.02.02.009.22,2202.2202063.'9251'1_.-O‘i y 0 2.3.2.02.02,009,22.2202.
2202063,92511.02, denorninado: Beneficiar a 400 personas del municipio con programas
o estrategias para acceder a @ educacitn superior, con fuente de financiacion (INGRESOS
CORRIENTE DE LIBRE DESTINAC.ECJN) y. (RECURSOS DEL BALANCE BE
DESTINACION E.SPEC[FICA, POR._ACTO ADMINISTRATIVO), CLAUSULA| DECIMA
PRIMERA - LUGAR DE CUMPLIMIENTO: Ellugar de ejecucién seré en la sede de Iz Ingtitucién de
Educacion Supericr, sin embargo, para todos los efectos, ef domicilio contractual serd en & Municipio
de Lebrija. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL:
El  presente convenio de asoclacidn, no genera relacidn laboral entre las partes. Asf tembién, la
celebracion del presente Convenio ‘no implica: el otorgamiento de aufarizacion para adquifir relacién
laboral con terceros. CLAUSULA DECINA TERCERA - LUGAR DE DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para cualquier efecto, ¢l lugar de domicilio contractual es & Municipio de Lebrija (Sartander),
CLAUSULA DECIMA CUARTA — INDEMNIDAD: Las partes s& mantendran indemnes gontra todo
reclamo, demanda, accidn legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole gue s¢generen
por causas Imputables exclusivamente a Iz parte responsable. En caso de que cualquiera de ias
partes sea objets de alguna reclamacién de caracter laboral, civil, comercial o de cualquier otrg
indole, por parte de personat o contratistas de 1a otra parte y por asuntos que sean respdnsabilidad
de eésta dlima, la parte ante guien se haya presentado dicha reclamacion se lo comunicaré por escrifo
lo mas pronto posible a [z otra parte para que por su cuentz adopte opertunamente ks ‘medidas
pertinentes previstas por Iz ley para marniener indemne a la otra parte no responsable y adelante ici_s
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ramites para liegar a un ameglo del conflicto. Si.en los eventos previsios en esta cldusula la parte
no asume debida y oportunamente fa defensa delos ntereses-dela parte noresponsable, esta nodra
hacerio dlrectamente prevra notificacion escrita a la otra pare, vy ésta Ultima pagara y respondera
por todas aquellas erogaciones en las cuzles haya incurrido fa parte afectada con la reclamacion,

parg ladefensa de sus intereses, mcluyendo las sanciones o indemnizaciones que tuviere:que pagar.
CLAUSUH A DECIMA-QUINTA — SUPERVISION: De conformidad coni la ley 1474 de 2011, Jas
partes firmantes del presente convenio, designarén como supervisores, a funcicnarios de 1a planta
de personal, que consideren conducentes: para apoyar la supervision en la giscucitn del mismo,

mediante comunicacion interna; por parte-de EL CONVENIDQ ta supervisitin sobre [a ejecucion del
presente convenic sera gjercida por el trabajador o servidar de- plahta adscrito a dicha unidad
académico -administrativa y que aquel designs.por escrito. CLAUSULA DECIMA SEXTA ~
SOLUGION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cuando surjan diferéncias entre lagpartes
con motive del presente Convenio, se acudird a los mecanismos de solugién de. controversnas
coptractuales estipuladas en.ja Ley 80 de 1993 .y demas normas concordantes. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA - SUSPENSION: La ejecucion del presente;.convenio de asacizcion puede
suspenderse tolal.o parclaiments cuando: 1..el municipic de Leprija considere que tas actividades a
las cuales se comprcme‘aa EL CONVENIDO. por causa: lmputable a ella, no se esia gjecutando
dentro de las condiciones-técnicas y especificas convenidas, 2. Cudndo se presenien causas de
fusrza mayor o caso forfuite debidamente demasiradas que 1mp:den 1z ejecucuﬁn del convenio de
asoclacion fas partes através de acto-debidameite demostrado suspenderan i ejeclicién delmismo.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Teniendo en cuenta gue se
trata de un convenio de asociacién regulade:por el artfeulo 85 dé fa Ley 489 de 1998 no se pac‘karan
cldusulas exeepcionales. CLAUSULA DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: El presente convenio se
fiquidarg de’ conformidad con lo dispuesto en ef'articulo 80 de la'Ley 80.de 1893, modificado por el
artfculo 32 de la Ley 1150 de'2007, el articulo 217 del Decreto 0019 de 2012, ¥ el afticulo 11 de 1a
Ley 1150 de 2007, dentre del término de ley. Si el convenido no se presenta a'la liquidacion o no
hubiere acuerdo para liquidar el convenio se tendra en firme fa liquidacion que mediante Reselucién
mofivada elabore la entidad contratante, contra Iz cual proceden los recursos previstos en él Cadigo
de Procedlmnento Administrativo y de lo Contencioso. Adrinistrafive. CLAUSULA VIGESIMA -
DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Para todos los-efectos legales se. entienden incorporados al
presente Convenio: 1. Estudio previo. 2. Cerdificado Disponibilidad” Presupuestal. 3. Propuesta
técnica. y financiera del CONVENIDOQ. 4. Verificacion de idoneidad. 5. El acto Administrativo de
Justlﬁcamon 8. Los demas documentos -que haceh parte del expediente cofitractual.: LCLAUSULA

VIGESIMA PRIMERA GARANTIAS* Para lai futura Gontratacién se Tequerira de las siguientes
garantias:

Garantia Preccntractual | Contractual | Post- Aplica | Porcentsie Plazo
' i ' cantractual 1 S| NO |- (%)
] ) vigencia
b B ‘iguala su
1 Cumplimisnto X : % | 20% plazo v
del Converid ' ' S A cuatre. {(4)
‘ | meses
e : ° - 1. u' . ] més. .
. 5 | B
‘salarios ..y : |y 0y e
prestaciones | X X | 5% i)l_azo‘ 3y -
sociales . ' es  (3)
i . . . | : afos
&
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Estas garantias seran oforgadas a favor del MUNICIPIO DE LEBRIJA {Santander) identificado con
Nit 890.206.110-7, y como torviador &l nombre dét CONVENIADG, debera figurar su razdn social
completa, segdn el Certificado:de Existentia .y Representacidn Legal, y no sélo con su sigha, :ano ser
que en el referido decumento se exprése que la sociedad podrd denominarse de esa manera. La
pdliza y sus.anexos deberdn estar firmadas por el garante y el tomador, esto es, por el reptesentante
legal de Iz parsona juridica. El conveniado debera hacer entrega del original de estas gargntizs-a ia
Entidad dentro de jos tres (03).d guientes a'la firma del convenio, las cugles seran @probadas
por la misma, de acuerdo conlo séhalado en el inciso segundo del articulo’ 41 de Ja Ley B 'de 1993.
Eif conveniado se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar fa garantia tnica de éumplimiento
en sl svento que se aumenteal valor del convenio © se prorrogue o suspenda su vigencia,
al arficulo 2.2.1.2,3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. 1 CONVENIADO se obliga a mantener i
a ia Alcaldia Municipal de Lebrija (Santander), frente a cuzlquier reclamacion provenients deterceros
que tenga como causa las actuaciones del CONVENIADO, sus subcontratistas o degendientes
CLAUSULA VIGESIMA SEGURDA - CESIONES: El convenido, no podra ¢sder, el CONVENIO sin
previa autorizacion expresa vy escrita del Municipio, siempre gue el Cesionario, cumpla las minimas
condiciones de Reconocida [doneidad del Cedente. CLAUSULA VIGESIMA TE CERA -
AUTONOWMIA _ACADEMICA Y FINANCIERA: E! CONVENIO, sera autonomo sr el fangjo de
sus aclividades académicas y financieras, en cuanto se refiere a ios beneficiarios mathic jladasy el
monto y costo de cada uno de los programas asadémicos. Bl CONVENIDO, no adguiere cofmpromis
alguno con los estudiantes beneficiarios del presente convenio diferentes a los contemipladosien las
normeas internas, kas obligaciones adquiridas en el presente convenio, y la ley, igualmente no se hace
responsable con el estudiante beneficiario, de la financiacidn del porcentaje no cubierto del valor de
fa malricula por EL MUNICIPIO, el cual debera ser cancelado en las fechas que indique E
CONVENIDO, para el pago de matriculas. E MUNICIPIO, es auténomo en la transfefencia det
percentaje permitido por el Acuerdo No. 003 de 2025, v solo sera responsable hasta dicho monto,
este es el 50% del valor-de la matricula de cada estudiante en al segunde perjode académico de
2025. En consecuencia, El CONVENIDO, &s responsable de tomar las medidas y los mgcanismos
internos, para lograr el cobro de las obligaciones acordadas con el MUNICIFIO, quien efpctuars iz
transferencia en Iz forma prevista en el presente sonvenic para dicho efecto, v del cobro| del saldo.
de la matriculs, que 1o hard bajo su propio costo y riesgo, z los estudiantes beneficiados, tasc en el
cual, El CONVENIDQ se encargard de los tramites que conduzean al cobro definitivo del 100% de Iz
mafricula. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - NOTIFICACIONES: Los avisos, splicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente-Convenio,
deben constar por escrito v se entenderan debidamente efectuadas sdle si son eptregadas
personalmente o por correo electranice a Iz persona y @ las direcciones indicadas en la fropuesta.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DECLARAGCIONES: Las partes declaran qué |conocen,
comprenden y aceptan todas y cada una de las esfipulaciones contenidas en el presente gonvenio Yy
los deméas documentos que forman parte integrai del mismo, cuya interpretacién se sustertard en =

principio de la-aufoncmia de 2 voluntad de las partes con fundamento en e articulo 1602 del Cédigo
Civil Colombiario.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ef presente Convenio
se perfecciona con lafirma de las partes y requiere para su ejecucion que el convenide acredite: 1}

La expedicidon del Registro Presupuestal respectivo por parte de la enfidad. 2) La expedicitn v
aprobagién de las pélizas.

: RA'RRDRIGUEZ DUARTE
hidite legal Wlectora
+CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y
. DESARROLLG - UNICIENCIA

Proyects aspectos Juridicos: Aistrid E. Landazaba) Patiio ~ Abg 'cps'ég:

UNICIENCIA

e

AREA JURIDICA
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