Malambo; 08 de septiembre de 2025.

Doctor:

CESAR AUGUSTO CARCAMO ALTAMAR
Supervisor del Contrato

Oficina de Talento Humano

Asunto: Informe de gestion periodo correspondiente del 05 de agosto  de 2025 al 04 de septiembre
de 2025. Contrato Nro. MM-CPS-2025-005.

1. Asesoré a la alcaldesa en la toma de decisiones relacionadas con el cumplimiento de la
normatividad legal vigente en procesos técnicos, administrativos y financieros

2. Asesoré y conceptué en materia técnica, administrativa y financiera el buen uso de las fuentes y
5o de los recursos del Fondo de Salud del Municipio de Malambo.

asesoré, en la estructuracion sobre laimplementacién de las politicas publicas del sistema
Social en Salud en el Municipio de Malambo.

ollo de modelos estimativos que permitan la gestion anticipada de los riesgos
través de la intervencion de factores de riesgo que identifiquen patrones
ajustar las acciones establecidas que enfrenten el nivel de riesgo.

mo de los recursos financieros.

\aturaleza de este tipo de contratos.
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Cuenta de Cobro: 07
Malambo, Atiantico 08 de Septiembre 2025.

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAMBO
Debe a:

CINDY YURANIS VILLEGAS PADILLA

CC. 1.048.271.029 de Malambo- Atlantico
La Suma De:

SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($6.000.000.00 )

Por Concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA EJECUCION DE

ACTIVIDADES PROPIAS DEL DESPACHO DE LA ALCALDESA MUNICIPAL DE
MALAMBO No. MM-CPS-202
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