Ministerio de Relaciones Exteriores
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CERTIFICACION PARA PAGOS
Seleccione con x segun corresponda:

Contrato: X Aceptacion de oferta; _ Orden de compra: ____ Convenio: ____

- El suscrito DIRECTOR DE TALENTO HUMANO, en su condicién de supervisor de PRESTACION DE SERVICIOS N.° 376 de 2025 del 7 de ABRIL
de 2025, suscrito con JORGE IVAN RINCON CORDOBA identificado con C.C. 79969434 cuyo objeto es “Prestacion de servicios profesionales para
asesorar las actividades jurfdicas, especialmente las laborales y de asuntos sindicales en la Direccion de Talento Humano del Ministerio de Relaciones
Exteriores y su Fondo Rotatorio”, y de acuerdo el informe de actividades presentado por el contratista, certifica que el contratista ha cumplido a
cabalidad con Ias obiigaciones del contrato durante el periode del mes de Junio

- $112.500.000 $78.333.333 $12.500.000 $65.833.333

Por lo anterior, solicito se realice el pago 4 de la vigencia 2025 de conformidad con la FORMA DE PAGO, establecida en el confrato citado.

En caso de que se requiera libarar saldos, relaciénelo aqui: N/A
Valor para liberar (si aplica) N/A

Nota: Ceriifico que los servicios fuercn prestados en el Municipio y/o Ciudad de: Bogota D.C.

Para constancia se firma en Bogota, a los 5 dias del mes de septiembre de 2025.

L A — —

OLA SALGUERO BELTRAN
gada de las funciones de la Direccién de Talehfo Humano

“El Ministerio de Refaciones Exteriores y su Fonda Rotatarie, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan dispasiciones generales para la proteccién de datos personales’, y sus decretos reglamentarics
acluara bajo la calidad ce Responsable dei Tratamiento dersus Datos Personales. La informacian aqui registrada tiene come finzlidad dejar evidencia dslos documentos recibidos para el pago el primer pago. & Titular
de los Datos Personales puada ejercer los derechos que le asisten en e marco de la mencionada Ley a fravés del correo elecirénice; contacienos@cancilleria.gov.co o a la direccidn: Carrera § No 9 - 03 Edificio Marce
Fidel Sudrez, Bogota, Colembia; dirigido a Proteccion de Datos Persenales, Ministeria de Refaciones Exteriores. Sus dates personales pueden ser transmitidos /o fransferidos a nivel nacional yfo internacional, Mayor
informacion para conoger nuestra Politica de Tratamiente de Datos Persanales y los cambios suslancizles que se produzean en ella er hitp:/www.cancilieria.gov.co’ ’

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS
1. INFORME No. 4
2. CONDICIONES DEL CONTRATO
Numero de Contrato: 376-2025 ) . )
Nombre del Contratista ' JORGE IVAN RINCON CORDOBA
Periodo informe: Del 01 de julio al 31 de julio de 2025
Plazo del contrato: Del 09/04/2025 hasta el 31/12/2025
Supervisor: 7 Eliana Paola Salguero Asesora encargada de las funciones de la Direccién
de Talento Humane )
Dependencia pertensciente; Direccién de Talento Humano
Tipo de Contratista: Persona Natural X Persona Juridica ___

3. OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para asesorar las actividades juridicas, especiamente las laborales y de asunfos
sindicales en la Direccion de Talento Humano del Ministetio de Relaciones Extericres y su Fondo Rotatorio

OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

Las obligaciones adquiridas son las siguientes:

I

-No se requirid en este periodo

GCIONE:!
1. Brindar asesoria juridica en todos los asuntos
que sean de competencia de la Dirsccidn de
‘Talenio Humano de acuerdo con la normatividad
vigente.

2. Brindar apoyo juridico para la formulacion, | - No se requirié en este periodo
negociacion y revisidn de acuerdos colectives,
asegurando el cumplimientc de las normas
laboraies y sindicales aplicables al Ministerio de
Relaciones Exteriores.

3, Ofrecer asesoria juridica en temas relacionados | 1. Se proyectd intervencion judicial en incidente de desacato
con la comecta interpretacion y aplicacién del | presentado contra el director de talento humano por la dificultad de
control  administrativo, normas laborales y | suministrar medicamento a funcionaria en el exterior a través de
sindicales, para garantizar que las decisiones deia | pdliza. (correo del 2 de julio}

Bireccitn de Talento Humano se ajusten al marco

normativc vigente. 2. Se proyectd memorial solicitandole al juez que se reanudara la

mesa de negociacion colectiva toda vez que las organizaciones

W
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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sindicales no llegaron a ningun acuerdo con la organizacién
demandante respecto del proceso de autocomposicion para lograr
unidad de pliego y de comisidén negociadora. (Se remitié por correo el
8 de julio)

3. Se revisd y dieron indicaciones a la direccién de talento humano de
como remitir memorial a juez de tutela para demostrar el cumplimiento
de fallo judicial que ordenaba el suministro de medicamento a
funcionaria radicada en el exterior. (Se contestd por correo de! 16 de
julio) '

4. Apoyar y asesorar en el disefio de mecanismos
juridicos que permifan prever y gestionar de
manera oporfuna situaciones de riesgo laboral, | -No 88 requirio en este periodo.
incluyendo |a elaboracion de guias y profocolos en
materia de relaciones laborales y manejo sindical.

5. Brindar apoyo juridico en los procedimientos
administratives y disciplinarios en los que se | -No se requirid en este pericdo
encuentren invelucrados servidores publicos del
Ministerio de Relaciones Exteriores, asegurande
el debido proceso y la aplicacién adecuada de las
normativas internas y exiernas.

6. Apoyar y asesorar a la Direccidn de Talento | -No se requirid en este periodo
Humano en asuntos relacionados con el Comité o
de Convivencia y Conciliacion Laboral y de la
Comision de Personal de la Entidad.
7. Brindar apoyo juridico en las respuestas
emitidas a entes de control, Congreso de la | -No se requirid en este periodo
Repiblica demés entidades y particulares que '
reglicen regquermientos, comunicaciones yfo
derechos d_e peticidn formulande oportunamente R
las respuestas de fondo segln sea el caso, de
acuerdo con la normatividad vigente. .
8 Elaborar los informes que sean requeridos por | - Se rindid informe sobre el avance de la mesa de negociacion colectiva,
{a Direccion de Talento Humano, que faciliten la | especificando los puntos en los que se logré acuerdo y aquellos que aln no se han
. foma de decisiones estratégicas respecto a las | discutido por estar suspendida la negociacian colectiva. (se remitic el 31 de julio por
refaciones laborales, en control administrativo yla | comreo slectronico}
interaccién con organizacicnes sindicales.

9. Realizar las demés actividades relacionadas | No se requirié en este periodo

..con el objeto contractual que sean asignadas por
el supervisor del contrato, qué correspondan a la
naturaleza del servicio.

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.



Ministeric de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

Uhertod ¥ Orden
TIPO DE DOCUMENTO: "FORVATO CODIGO: GOFG018
_ BESTION CONTRAGTUAL _ _
NOMBRE: INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTAS VERSION: 07
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: AREAS INTERNAS DE TODOS LOS PROCESOS Pagina 3 de 3

JORGE IVAN RINCON CORDOBA
C.C\9.969.434 \le Bogota

Aprobado:
— — —
LIANA PAOLA SALGUERO BELTRA[\I
ASESORA ENC ADA DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Anexo;

*Copia Pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
*Factura. (si aplica)
*Certificado de cumplimiento del Supervisor/ interventor

El Ministerio de Relacicnes Exieriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales péra la proteccitn de datos
personales”, y sus decretos reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiente de sus Datos Perscnales. La informacion agui registrada tiene come finalidad
informarle sobre asuntos relacicnades con la gestion de la Entidad en desarrolio de nuestras funciones y; para solicitarle que evalie la calidad de nuesiros servicios.

El Titular de los Daios Personales pueda ejercer los derechos gue le asisten en el marco de la mencionada Ley a través dei cormeo elecironico; contactencs@cancilleria.govico o a Ia‘
direccion: Carrera 5 No 9 — 03 Edificio Marce Fidel Suarez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o transferidos a nivel nacional y/o intemacional. Mayer informacion para conecer nuestra Politica de Tratamiento de Datos
Parsenales y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en http:/ww cancilleria.gov.co”

w

Una vez descargado o impreso este decumento se considera copia no confrolada.
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

Representacion Grafica

T T
Datos del Documento

SRR

e e e e U

Codigo linico de Factura - CUFE :

057f31a103fel 157f94c47cb06ed7dc9025d4d9976a6dfaaf49a7 0de303ed 3798 2baBc3d29cd4d5eel 1e0d1 7a8964fac

Namero de Factura: JIR-496
Fecha de Emisién; 01/08/2025
Fecha de Vencimiento: 30/09/2025
Tipo dé Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito
Crden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Razén Social: RINCON CORDOBA JORGE IVAN
Nombre Comercial: RINCON CORDOBA JORGE IVAN
Nit del Emisor: 79969434

Tipo de Contrihuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-95-PN

Responsabilidad tributaria: 01 -IVA

Actividad Econdmica: 6910

Datos del Adquiriente / Comgrador

Pais: Colmbi

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Direccion: CL 64 2 55 TO 3 AP 205
Teléfono [ Movil: 3017859835

Correo: rinconfacturaekectronica@gmail.com

‘Nombre o Razdn Soclal:

. Tipo de Documento: NIT
Niimero Documento: B60511071
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-13;R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 -IVA

Detalles de Producios

FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Pais: Cobmbia

Departamenio: Bogotd

Municipie f Ciudad: Bogola, D.c.

Direceidn: CR 5 9 03 BRR LA CANDELARIA

Teléfono / Mévil: 3814000

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Prestacion de servidoes

profesionales especializ
ados, brindando asesori
a y acompanamiento juri
dico at Despacho del Min
istro de Relaciones Exte} 94
riores en el perkdo com
prendidoentre el 1 y el
31 de julio de 2025 Ena
tencion al contrato 376
20625

1 | MIN.RELEXT. $ 10.504.201,68: %

0,00 % 0,00! § 1.995.798,32] 19.00 $10.504.201,68

Referencias

‘Tipo de Documento Referencia

_Namero Referencia Fecha Referencia

IR

Notas Finales

496 02/09/2025-

#5351 1-02-00 ; CONTRATO376-2025; carbs.orozco@cancileria.gov .co#$
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

& ) :
Documento generado el
01/019/2025 21:04:47
Documente validado por ka
DIAN:

01/09/2025 21:04:48

XML Generade por: Soluckin
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:

Solucion Gratuita DIAN
Nit:B00197268

Numero de Autorizacion: 18764080778842 Rango desde: 401 Rango hasta: 500 Vigencia: 2026-10-02

Descuento detalle
Recargo detale

A 199579832

NG ) 0,00
Bokas 0,00

Otros impuestos ) 0

Valores informativos

Anticipos 0

Descuento detalle
Recargo detalle

VA
INC
Bokas
Otros impuestos

Descuento Glbal (-}

Valores informatives

e

Recargo Global (+)

1.995.798,32
0,00
0,00
0,00

i

ete fuente - ) 0,00,
Rete IVA SO 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



D AN Y Formulario det Registro Unico Tributario

2.Concapte |0 ]2 | Actualizacian

4. Némero de formulario 14972008854

AL

2489984

f"‘\
5. NGmero de ldenéificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccl6n saccionat /\ /@{\}:}!}ﬁuzon slactronico

7 09 6 9 4 3 4|1 [mectsdebosnd _ 2N

IDENTIFICACION NN
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo da documento 26. Namero de |dantificac T V
Persona natural o sucesian fliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 79986 Q{Q (%
Lugar de expedicitn 28. Pals 29_ Depariamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 (BogotaD.C. B@% .C. 001
31. Primer apetiido 32. Sagunda apellido 33. Primer nombte ( w ( ( E&«swﬁ? nombres
RINCON .. . |corpoBA JORGE y’}\N
35. Razén sociat ,/?\\s

AN
36. Nombra comarcial é\\l\ S
/2

g;kmcwgm\o
38. Pals 39. Departamanto 40. Ciudad/Muricipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. 1 1 |Bogota, D.C. ’ 00 1

41. Direccion principal B
CL64 2 55TO3 AP 205 @
42. Correo electrnico nnconfacturaelectronlca@gmall com ff} \\
43. Godigo postal |44.Teiéfoné‘1[\ j} A{/\\:\g 0178589 8 3 54 Tewsfono 2 6012641514
S’ S CLASIFICACION
Activi onémxcaﬂw Ocupaclén

Actividad princlpal Otras actividadas 52. Nomero
46. Codigo 47. Facha Inicio actividad 50. Chdigo 4 2 51. Cadigo astablecimiantos
6 9 1 0{|2008,0890 8| | | |2 4 2 1] | |

ﬁy\éﬁgnsahllldades, Calidades y Atributos

(/\) %\QTN 11 12 -13 14 15 16 17 18 18 20 20 22 23 24 25 28
sscw'guls |22|48|52| /}\ 1 S T S O VOO T A O T O

05- Impto. renta y compl. régimen
22- Obligado a cumplir deberes forgpales a
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador elecironico

Ustﬁrlﬁg aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I | | | ' | ] l ’ 55. Forma 56, Tipo Sexvicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | l 1 l [ | 58. CPC |

La infarmacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeldn, actualizacidn, suspensién | Sin perjwcao da las verlficaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatf | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalories o de suspension, seqdin el caso, Pardgrafc del articuls 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera ai formalizar el trémite et usuario fue Informado y acepta ia poktica de
tratamiento de datos ley 1587 de 2012, o84. Nompre RINCON CORDOBA JORGE IVAN

Fil del soii
irma del soiicitante: 985. Cargo - CONTRIBUYENTE

Fecha generacién dacumento PDF: 08-01-2025 11:28:56AM



2/9/25,11:19 pm. ) Gmail - Se presentaron errores al procesar un documento de recepcidn

gt Ly
Gm all jorge ivan rincon cordoba <rincencordoba@gmail .com>

Se presentaron errores al procesar un documento de recepcion

Facturacion Electronica <facturacionelectronica@minhacienda.gov.co> 2 de septiembre de 2025, 11:01p.m.
Responder a: Facturacion Electronica <facturaclonelectronica@minhacienda.gov.co>
Para: rinconcordoba <rinconcordoba@gmail.com>

%Imagen 2 @?ﬁ}lmagen 3

Bogot4 D. C., 2025-09-02
RINCON CORDOBA JORGE IVAN, Reciba un cordial saludo:

El Sistema Integrado de Informacién Financiera — SIIF Nacién def Ministerio de Hacienda y Crédite Plblico informa que
se generaron los siguientes errores al validar el documento JIR496, remitido con el asunto: Documento Electrénico ya
existe en SIF Nacién

Razoén de la devolucion

Documento Electrénico ya existe en SHF Nacion

Nota: La informacién transmitida a través de este correo electrdnico es confidencial y esta dirigida Unicamente a su
destinatario. Su reproduccién, lectura o uso esta prohibido.

Este es un sistema automatico, por favor no responda este mensaje al correo remitenie.

Recuerde agregar esta direccitn de correo a sus cantactos ¥ lista de remitentes seguros para asegurarse de recibir nuestros mensajes.

https://mail.google.com/mailAv0/2ik=9fb94fac3 7 &view=ptdcsearch=all&permmsgid=msg-: 18422 138836745383 64 & simpl=msp-f: 18422 138R3674538364 111



