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Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.
No aplica

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISIÓN CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 

GESTIÓN
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4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Número documento de identidad

CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO CC 40783746

7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecución

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección 

Programática de Reintegración - Subdirección Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su 

proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el 

acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos 

emitidos por la Entidad.

CAQUETÁ - FLORENCIA

Grupo Territorial Caqueta

CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a condiciones distintas a 

aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras 

actividades impliquen conflictos de interés, deberá informarlo de manera previa y oportuna a la supervisión. Si
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Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso 

en el cual, deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mismo, conforme a la 

tabla de gastos definida por la ARN.
No aplica

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser 

acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de 

los aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución.
Si

Encargarse personalmente de la gestión documental y archivo de la documentación que le sea entregada y/o que deba gestionar, 

de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nación Si

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.
Si

Deberá presentar para verificación de la supervisión el documento de liquidación y, previo al inicio de la ejecución, el soporte del 

pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causará en el momento de la suscripción del contrato o sus adicciones, 

conforme a la normatividad vigente
No aplica

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con 

lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.
No aplica

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guía, planeas y programas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestión Ambiental implementados por la ARN, así como los planes de emergencias, matrices de 

peligros y planos de evacuaciones.
Si

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
No aplica

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión 

segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información. Si

Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la 

ARN.
Si

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de 

Gestión-SIG Si

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidación de la información en el Sistema de Información 

para la Reintegración y la Reincorporación – SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que 

haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio económico, EL/LA CONTRATISTA reembolsará este valor para lo 

cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no 

cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagará con sus propios recursos el 

saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificación de la situación descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones 

civiles y penales correspondientes para obtener la restitución total del pago. La supervisión o el(la) Coordinador(a) del Grupo 

Territorial respectivo, deberá oficial a la Subdirección Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el 

reembolso o descuento.

No aplica

Entregar a la finalización del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecución 

del contrato. No aplica

Entregar a la finalización del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por 

el uso, los elementos y equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario 

individual, así como el carnet de identificación y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de 

daño o pérdida, deberá responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de 

manera previa y expresa con la suscripción del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

No aplica

Contar con los elementos de protección en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de 

sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos No aplica

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se 

ejecuten en el marco de la implementación de los Sistemas de Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestión Ambiental, de conformidad con los programas, políticas, 

planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestión 

Ambiental de la ARN.
Si
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10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

NRO OBLIGACIÓN ESPECIFICA ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

1

CUMPLIMIENTO

Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada 

por la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el 

marco del Programa de Reincorporación Integral en la formulación, 

seguimiento y evaluación de los planes individuales de 

Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales.

Si

Durante el mes de agosto se realizó acompañamiento y realización de 

actividades que aportan al cumplimiento de los planes anuales de las 

personas en proceso de reincorporación:

1. El día 03 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, vinculada a la oferta educativa en la cual se dio cumplimiento a la 

acción 1.2.3.2.2.2 2. Asistir a las actividades del proceso educativo según la 

oferta a la cual se matriculó: en este caso los firmantes (60-07921, 60-

05826 y 60-04245) participaron de las actividades del Modelo Educativo 

Tejiendo Saberes, se hizo el respectivo acompañamiento y seguimiento de 

las actividades en esta jornada.

2. El día 08 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, asistencia grupal dando cumplimiento a la acción 1.3.7.1.1.1 

Participar en espacio de socialización sobre el Beneficio del Suministro 

Económico Alimentario y el valor adicional, para conocer su alcance, las 

condiciones de acceso y deberes para el adecuado manejo del recurso en el 

cual participaron los firmantes 60-04792 y 60-12726.

3. El día 08 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, dando cumplimiento a la acción 1.3.7.1.1.2 Participar en espacio 

de reflexión sobre el adecuado uso del Suministro Económico Alimentario, 

resaltando elementos de la seguridad alimentaria, hábitos nutricionales y 

responsabilidades parentales frente al cuidado y sostenimiento de hijos e 

hijas o personas dependientes, en el cual participaron los firmantes (60-

09705, 60-07597,60-07605,60-04299).

4. El día 08 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, dando cumplimiento a la socialización de la Estrategia de 

Acompañamiento Integral a Grupos Familiares de las Personas Víctimas de 

Homicidio y víctimas de Desaparición Forzada que Hacían Parte del 

Proceso de Reincorporación en el marco del Auto SAR AI 06 de 2021 y en 

la resolución 0275 de 2025, se registró el código A067_SOC donde 

participaron los firmantes (60-09705,60-07597,60-07605,60-04299,60-

04792,60-12726,60-04266)

Si

10. El día 20 de agosto se registró asistencia grupal a la acción 2.2.1.1.1.1 

Participar en las sesiones de caracterización de capacidades, recursos y 

oportunidades del entorno, con la estrategia denominada Ruta Recorrer de 

PNUD con el objeto de Fortalecer la inclusión laboral de Personas en 

Proceso de Reincorporación Integral mediante la implementación de la Ruta 

de Inclusión Laboral Recorrer, garantizando su acceso a empleos dignos y 

sostenibles participaron los firmantes, a esta jornada participaron los 

firmantes 60-07921,60-04245,60-09851,50-00093,60-08909,60-09899,60-

10959,60-09705,60-01380,60-08940,60-05826.

11. El día 21 de agosto se realizó visita domiciliaria al firmante 60-12220 

con apoyo de una intérprete de lenguaje de señas y de la profesional de 

salud, en esta actividad se registró las acciones 1.3.7.1.1.1 Participar en 

espacio de socialización sobre el Beneficio del Suministro Económico 

Alimentario y el valor adicional, para conocer su alcance, las condiciones de 

acceso y deberes para el adecuado manejo del recurso y 1.3.7.1.1.2 

Participar en espacio de reflexión sobre el adecuado uso del Suministro 

Económico Alimentario, resaltando elementos de la seguridad alimentaria, 

hábitos nutricionales y responsabilidades parentales frente al cuidado y 

sostenimiento de hijos e hijas o personas dependientes, esta actividades 

apalancaron el cumplimiento del plan anual del firmante, de igual forma se 

realizó acompañamiento  a la biblioteca del banco de la Republica en donde 

se realizó una caracterización de la población sorda en Florencia, esta 

encuesta la realizó INSOR-INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS.

12. El día 22 de agosto se registró asistencia grupal dando cumplimiento a 

la acción 2.2.2.1.2.1 Vincularse a la estrategia de promoción de 

oportunidades para la inclusión laboral, se realizó la primera Feria de 

servicios para la empleabilidad en la ciudad de Florencia realizada en las 

instalaciones de la agencia pública para el empleo APE-SENA, participaron 

los firmantes 60-13371,60-05826,60-09851,60-04245,60-08940,60-

06338,60-08123

Si

5. El día 12 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, dando cumplimiento a la socialización  de la Estrategia de 

Acompañamiento Integral a Grupos Familiares de las Personas Víctimas de 

Homicidio y víctimas de Desaparición Forzada que Hacían Parte del 

Proceso de Reincorporación en el marco del Auto SAR AI 06 de 2021 y en 

la resolución 0275 de 2025, se registró el código A067_SOC donde 

participaron los firmantes (60-09851,60-08249,60-04261,60-09056,60-

08123,60-08940,50-00093,60-10959,60-04245,60-07921,60-05826,60-

07297

6. El día 10 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, dando cumplimiento a la acción 1.2.3.2.2.2  Asistir a las 

actividades del proceso educativo según la oferta a la cual se matriculó: en 

este caso los firmantes (60-05826 y 60-04245) participaron de las 

actividades del Modelo Educativo Tejiendo Saberes, se hizo el respectivo 

acompañamiento y seguimiento de las actividades en esta jornada.

7. El día 13 de agosto se registró actividad grupal con la población 

asignada, dando cumplimiento a la socialización  de la Estrategia de 

Acompañamiento Integral a Grupos Familiares de las Personas Víctimas de 

Homicidio y víctimas de Desaparición Forzada que Hacían Parte del 

Proceso de Reincorporación en el marco del Auto SAR AI 06 de 2021 y en 

la resolución 0275 de 2025, se registró el código A067_SOC donde 

participaron los firmantes (60-09896,60-08181,60-01625,60-06338,60-

10134,60-09721,60-10993)

8. El día 16 de agosto se registró asistencia a la acción 1.2.3.2.2.2 2. Asistir 

a las actividades del proceso educativo según la oferta a la cual se 

matriculó: en este caso el firmante 60-06338 participo de las actividades del 

Modelo Maestro Itinerante, se hizo el respectivo acompañamiento y 

seguimiento de las actividades en esta jornada.

9. El día 17 de agosto se registró asistencia grupal a la acción 1.2.3.2.2.2 2. 

Asistir a las actividades del proceso educativo según la oferta a la cual se 

matriculó: en este caso los firmantes (60-05826, 60-04245, 60-07921 y 60-

0459) participaron de las actividades del Modelo Educativo Tejiendo 

Saberes, se hizo el respectivo acompañamiento y seguimiento de las 

actividades en esta jornada
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Si

13. Los días 6,8,11,12,13,14, 15,19,20 y 21 se realizaron 49 atenciones 

individuales a los firmantes (60-13371,60-09899,60-04299,60-09896,60-

07921,60-14034,60-04599,60-10134,60-14057,60-08181,60-09721,60-

08940,60-04261,60-08249,60-09851,60-08249,60-09056,60-08123,60-

14034,60-07597,60-04299,60-04792,60-12726,60-14057,60-01380,60-

10947,60-13371) a los cuales se les registro las acciones que están en su 

plan anual, para poder dar cumplimiento en el segundo periodo del mes de 

septiembre, las acciones registradas son: FORM-

PRI,0.3.1.1.1.1,0.3.1.1.1.2,0.3.1.1.1.2,1.2.2.1.2.1,1.2.2.1.3.1,1.2.2.1.3.2,1.2.

2.1.4.1,1.2.2.1.4.2,1.2.3.1.2.1,1.2.3.1.4.1,1.2.3.1.4.2,1.2.3.1.4.2,1.3.2.3.1.1,

1.3.2.4.1.1,1.3.2.4.1.2,1.3.5.1.3.1,1.3.5.1.3.1,1.3.5.1.4.1,1.3.5.1.4.1,1.3.5.1.

4.1,1.3.5.1.4.1,1.3.5.1.4.1,1.3.7.1.1.1,1.3.7.1.1.2,1.4.1.3.1.1,2.1.1.1.2.1,2.1.

1.1.2.2,2.1.1.1.2.3,2.1.1.1.2.B.1,2.1.1.1.2.B.2,2.1.1.6.2.2,2.1.1.6.2.3,2.2.1.1.

1.2,A067_SOC,Edu_7,PED-COLEC,PED-PRI)

A corte de este informe se tiene la siguiente población asignada y por 

género:

 

CASOS DE SEGURIDAD: Para el presente periodo no se presentaron casos 

de seguridad.

SALUD: Se identificó que hay 7 firmantes que no están sisbenizados (60-

09396,50-00093,60-14057,60-08181,60-08249,60-04599

60-01625) y se cuenta con 11 firmantes que tienen la encuesta en otros 

municipios diferentes a Florencia donde es su lugar de residencia, a toda la 

población se le reitera la importancia de realizar esta gestión y que hace 

parte de sus deberes como ciudadanos, de igual forma se envió reporte a la 

profesional de Salud para una posible gestión con la oficina de SISBEN.

Si

DISCAPACIDAD: Se cuenta con 4 firmantes con discapacidad certificados 

(60-09705, 60-12220, 60-10993, 60-09056), todos tiene cargado en el 

módulo documentos adjuntos su respectivo soporte, también se cuenta con 

4 firmantes (60-14034,60-07921,50-00093

60-09056) que se auto reconocen con discapacidad, pero no cuentan con el 

certificado, para lo cual se les solicito avanzar en estas gestiones con sus 

entidades prestadoras de servicio de salud, para medicina general y 

comenzar con los exámenes con especialistas para que ellos puedan 

determinar la discapacidad y para dar cumplimiento a las acciones de su 

plan anual.

Se solicito mediante correo APOYO ACCION 1.3.2.4.1 del firmante 60-

14034, para validar documento para poder cumplir con esta accion.

FORMACION ACADEMICA: se realizó acompañamiento a los dos modelos 

educativos ofertados por la ARN, con maestro itinerante se tiene el firmante 

60-09396 y 60-06338 se registró asistencia de igual forma se realizó 

acompañamiento al modelo educativo tejiendo saberes donde se tienen 

vinculados los firmantes 60-05826,60-07921,60-04245,60-04599 y se 

registró asistencia correspondiente de este periodo.

TRASLADOS: no se presentaron.

PLAN CICLO INICIAL: En este periodo se tiene 2 personas (60-14034 y 60-

14057) en este ciclo y ya tienen su plan en ejecución y se realizaron las 

respectivas asistencias para cada caso, para este periodo se hicieron las 

actividades correspondientes a su plan.

Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional que se 

delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación 

de los planes colectivos de Reincorporación adelantados en el 

marco del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los 

enfoques diferenciales.

Si

Durante el presente periodo, se recibió la actualización de la herramienta 

“Guion Pedagógico para el proceso de orientación a los colectivos en la 

formulación de su Plan de Reincorporación Colectiva y reconocimiento de 

Áreas Especiales de Reincorporación Colectiva” con su material de apoyo 

respectivo. 

Con el propósito de realizar la socialización y pedagogía a los colectivos que 

manifiesten interés en formular su plan de reincorporación colectiva y 

reconocimiento de Áreas Especiales de Reincorporación Colectiva, al 

momento ningún firmante que pertenezca a una asociación ha manifestado 

interés 

Se está realizando la revisión de la documentación necesaria para realizar 

la socialización con la población asignada.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 7
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4

Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que 

facilite el acceso de la población en reincorporación y sus familias a 

la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus 

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con 

los planes territoriales de reincorporación y según los lineamientos 

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

Si

Las acciones de gestión territorial realizadas para el presente periodo para 

garantizar los derechos de las personas del proceso de reincorporación, en 

el cual incluye sus beneficios económicos de la ARN, para ello se apoyó la 

convocatoria y contacto con la población asignada.

convocatoria para la selección de dos mujeres en proceso de 

reincorporación para participar del comité de valoración de casos y violencia 

basadas en genero e intimidación en el marco de la resolución 2745/2024, 

ninguna firmante mujer manifestó interés en participar de esta convocatoria.

comunicativas de la ARN donde informan el nuevo modelo de verificación 

de requisitos para el desembolso del apoyo económico.

convocatoria para el empleo de la agencia pública de empleo APE-SENA.

para los talleres y actividades para dar cumplimiento al plan anual de cada 

uno, toda la población asistió a estas actividades.

comunicativas y abecé para conocer la ruta de acceso a tierras de la 

sociedad de activos especiales (SAE) para las personas en proceso de 

reincorporación integral.

comunicativas y abecé para conocer la ruta de acceso a tierras de la 

agencia nacional de tierras (ANT) para las personas en proceso de 

reincorporación integral.

invitación para participar el 20 de agosto a un espacio de aprendizaje y 

acción sobre el empleo inclusivo, Ruta Recorrer, en esta jornada 

participaron 11 firmantes y se registró la asistencia con código SIRR 

2.2.1.1.1.

Si

invitación para participar del concurso fotográfico imágenes para la paz, 

ningún firmante manifestó interés.

invitación a escuchar imaginarios Podcast, un producto de la campaña 

#mirémonosdecerca que busca derribar estigmas.

invitación para participar de la primera feria de servicios para la 

empleabilidad, en la cual asistieron 7 firmantes y se registró la asistencia 

con código SIRR 2.2.2.1.2.1.

invitación para conectarse a la rendición de cuentas de la ARN vigencia 

2024.

posibles firmantes que priorizaron la acción 2.2.2.1.2, para participar de la 

primera feria para la empleabilidad que se realizó el 22 de agosto.

proceso de reincorporación para renovación de su contrato laboral.

al correo de la profesional de procesos I, RE: Solitud información Mujeres 

Firmantes Florencia - Evento Octubre, realizará el evento “El poder político 

de las mujeres, un Encuentro de intercambio de experiencias por la paz del 

Caquetá”, las mujeres manifestaron no querer participar.

	El día 27 de agosto se envió al grupo de WhatsApp de firmantes, invitación 

para participar el dia 29 de agosto de la rendicion de cuentas ARN Caqueta, 

en el marco del cumplimiento de la mision institucional y su contribucion a la 

consolidacion de la Paz

Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las 

actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas 

de Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el 

marco del Programa de Reincorporación Integral.

Si

Para la siguiente obligación se informa que se realizó las siguientes 

actividades: 

Reincorporación Política: se registraron las respectivas evidencias de las 

acciones de vinculación de las acciones 4.1.1.1.1. y 4.2.1.1.1.1 certificados 

de matrícula y registro de asistencias de las personas que les dieron el 

cumplido en la actividad de vinculación

Reincorporación Social:  

•	Se realizó acompañamiento el día 20 de agosto a 11 firmantes que 

participaron de la jornada de socialización de la Ruta Recorrer de PNUD 

para el acceso a empleos dignos y sostenibles, realizada en la sede centro 

de la Universidad de la Amazonia.

•	Se realizó acompañamiento el día 22 de agosto a 7 firmantes a la primera 

Feria de servicios para la empleabilidad en la ciudad de Florencia, realizada 

en las instalaciones de la agencia pública para el empleo APE-SENA, se 

identificó que 4 de esos firmantes ingresaron sus hojas de vida a la 

plataforma de la APE, para postularse a las vacantes disponibles.

•	Se realizó acompañamiento el día 21 de agosto al firmante 60-12220 a la 

biblioteca del banco de la Republica en donde se realizó una 

caracterización de la población sorda en Florencia, esta encuesta la realizó 

INSOR-INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS.

•	Se registró seguimiento educación superior del firmante 60-08249 se 

registró con código Edu_7,

•	Se realizó revisión de planillas de asistencia a la formación para el trabajo 

de la firmante (60-09896) con SENA la formación complementaria Redes e 

Internet que culmino en el mes de julio.
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Reincorporación Económica: 

•	Se realizó acompañamiento y seguimientos a las asistencias del firmante 

60-04299, quien se vinculó a convocatoria Yarú virtual camino integral para 

emprendedores, el cual dio inicio el pasado 11 de agosto y que termina en 

el mes de diciembre 2025, se realizó el cargue de los debidos soportes en el 

canal Teams carpeta registro de evidencias de la acción 2.1.1.6.2 

Entrenamiento en plataformas tecnológicas para el diseño y desarrollo de 

estrategias de mercadeo, comercialización y negocios, dando cumplimiento 

a las acciones seguimiento a las asistencias y validación del trabajo 

autónomo que viene adelantando, actividades 1,2,y 3 y se realizara 

reprogramación para el mes de diciembre de la actividad 4 de esta acción.

•	Se solicito orientaciones para el cumplimiento de las acciones 

(2.1.1.1.2.B.1,2.1.1.1.2.B.2,2.1.1.6.2.1,2.1.1.6.2.2,2.1.1.6.2.3,2.1.1.6.2.4,2.2

.1.1.1.1,2.2.1.1.1.1,2.2.1.1.1.2,2.2.1.1.1.2,2.2.1.1.2.1) del mes de agosto y 

se recibió respuesta el día 23 de agosto orientaciones en la Línea 

Reincorporación Económica – acerca de las acciones 2.1.1.1.2, 2.1.1.1.3, 

2.3.1.1.1, 2.3.1.1.1.C

•	Se solicito mediante correo del 08 de agosto, lineamientos para el 

Seguimiento AGOSTO// Presentación de Informe Fase de seguimiento PRI 

AGOSTO 2025.

Reincorporación Comunitaria: 

•	Se recibió mediante correo electrónico claridades reincorporación 

comunitaria - presentaciones métodos operativos y también participé el día 

05 de agosto a la transferencia métodos operativos reincorporación 

comunitaria.

•	Participación el 14 de agosto a la reunión de articulación proyecto A las 

Tablas-Convite para la creatividad, memoria y convivencia con el modelo 

educativo tejiendo saberes, se informó que se realizó socialización del 

proyecto en la jornada educativa tejiendo saberes realizada el 03 de agosto 

y solo 5 personas a la comunidad manifestaron interés, es por eso que se 

coordinó una esta reunión, con el  objeto buscar una estrategia de 

articulación dadas las particularidades de la población en proceso de 

reincorporación para la posible vinculación al proyecto considerando que 

gran parte de su población objetivo habita en zonas rurales y tiene 

limitaciones para participar en otros horarios distintos a los propuestos, 

dando como resultado que la fundación manifestó no poder establecer una 

alianza en las condiciones planteadas, porque los artistas cuentan con 

contratos previamente establecidos y, por diferentes razones personales y 

profesionales, no tienen disponibilidad para realizar actividades los días 

domingos., por lo tanto se da como cerrada la gestión con el tema en 

mención.

•	Acompañamiento y participación el día 25 de agosto al círculo de la palabra 

para la identificación de expresiones artísticas y culturales que previenen la 

estigmatización en Florencia con 6 firmantes de paz asignados al 

compañero facilitador II que tambien tiene poblacion de Florencia.

Si

•	Se realizo revisión y validación de planillas de asistencia correspondientes 

al mes de julio del modelo educativo Tejiendo Saberes de los firmantes (60-

05826,60-04245,60-04599,60-07921), para su respectivo cargue en SIRR.

•	Se realizó revisión y validación de planillas de asistencia correspondientes 

al mes de julio del modelo educativo Maestro Itinerante del firmante 60-

09396 para su respectivo cargue en SIRR.

•	Se realizo revisión y validación de acuerdo con el correo Tablero de control 

Reincorporación GT CAQUETÁ EDUCACION, donde se realizó 

actualización de soportes académicos que fueron cargados en SIRR.

•	Se apoyo al firmante 60-12220 para la solicitud de examen de resonancia 

magnética con CEDIM de acuerdo a la consulta con médico especialista.

•	Se envió respuesta al correo Reporte de programación de periodos de las 

metas y acciones (Ciclo inicial (PRI) y Plan de Reincorporación Individual) a 

corte 05082025

•	El 15 de agosto se dio respuesta al correo RE: PRIMER ENCUENTRO EN 

FLORENCIA - Estrategia de empleabilidad e inclusión laboral- RUTA 

RECORRER

•	Se recibió de traslado el firmante 60-13371, el cual se realizó atención 

revisión de su trayectoria y ajustes de su horizonte y se procedió a la 

formulación de su plan general individual, también se realizo solicitud del 

cupo del modelo educativo maestro itinerante para el firmante.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 7



1. Número del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe

- A

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISIÓN CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 

GESTIÓN

CÓDIGO : BS-F-26

717 2025 Mensual 1/08/2025 31/08/2025

FECHA : 2025-04-04 VERSIÓN: V5

5

6

7

8

•	Se revisó la base de Reporte Integrantes Valor Adicional SEA y se reportó la 

siguiente novedad: 

•	Se informa que este firmante recibió SEA y no tiene asistencias en los 

meses de junio, julio.

•	60-08077		SI	Procede Desembolso Agosto 2025	$          406.967

•	Se realizo verificación y revisión de la BASE DE INSUMO DE INGRESO 

BASICO AUTO SAR-AGOSTO, se informó que no cuento con población 

asignada.

Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos 

individuales de las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos 

establecidos por la entidad.

Si

Para el presente periodo se realización las siguientes actividades:

El día 12 de agosto se realizó seguimiento al proyecto denominado 

Ganadería Jara, mediante FUID PRE-PP-38156, se cargó en SIRR y en la 

carpeta compartida, se entregó el físico a la profesional de Procesos I, para 

su respectiva validación y aprobación.

.

El día 23 de agosto se dio respuesta al correo Validación estados PPI - 

Ultimo seguimiento de tres casos PRE-PP-27426, PRE-PP-27844, PRE-PP-

28723

El día 25 de agosto participe de la reunión visita de monitoreo y seguimiento 

de la Asistencia Técnica Integral de PNUD “En Marcha”, en el marco del 

proyecto Fortalecimiento de la Ruta de Reincorporación Socioeconómica, El 

PNUD implementó la metodología En Marcha como parte de la línea de 

trabajo relacionada con el desarrollo de acciones de asistencia técnica a 

proyectos productivos en clave de generación de capacidades productivas, 

comerciales, organizativas y de gestión, con enfoque de género y cuidado, 

Fase IV – Cierre y evaluación de resultados del proyecto

Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos 

económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al 

cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso 

de detectar alguna irregularidad.

Si

Se realizo Verificación de la base de desembolsos económicos en el mes de 

agosto que fue enviada por la orientadora y también se diligenció tabla 

enviada con información cuantitativa de las personas asignadas con apoyos 

económicos, no se encontraron novedades para reportar.

•	Personas en estado Activo asignadas	 36

•	Personas que recibieron AUN	 36

•	Personas que recibieron pago por Pensión	 2

•	Personas que finalizaron pensión	 34

•	Personas que recibieron 24 pagos de Renta Básica	 35

•	Personas que aún reciben Renta Básica	 1

•	Personas que recibieron Asignación Mensual	 34

•	Personas que recibieron pago por reliquidaciones (correcciones y/o comité 

de casos)	 0

•	Personas que no recibieron Asignación Mensual por IBC>5SMMLV	 0

•	Personas que no recibieron Asignación Mensual por inasistencia u otro 

motivo	 1

•	Personas que recibieron SEA	 35

•	Personas que no recibieron SEA por IBC>3SMMLV u otro motivo	 1

•	Personas que recibieron Valor Adicional por Hijos menores de 12 años	 18

•	Personas que recibieron Valor Adicional por Gestante	 0

•	Personas que recibieron Valor Adicional por Hijo con Discapacidad	 1

•	Personas que recibieron Valor Adicional por Persona Mayor	  4

Realizar el registro de la información de la población asignada, de 

forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información 

para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se 

defina de acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

Si

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

biométrico en el aplicativo ARPA de acuerdo con las instrucciones dadas y 

revisión de los planes anuales de cada firmante para identificar el 

cumplimiento de los compromisos de segundo periodo de seguimiento.

asistencias y las acciones de los planes anuales de las personas activas 

asignadas, evidenciado el correcto cargue la totalidad de la población 

registradas por ARPA.

al 100%.

encuenta al dia, solo se realizaron seguimiento del ciclo inicial donde se les 

dio cumplido a sus compromisos del mes de agosto.

actualización en SIRR

captura, esta pendiente el cambio de estado de igual forma se registró el NO 

ASISTIO.

documentos adjuntos y máximo nivel.

electoral colombiano, marketing y liderazgo político territorial y participación 

ciudadana, incidencia y control social

Apoyar la implementación de los métodos operativos para el 

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de 

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control 

establecidos, para proporcionar a la entidad información oportuna y 

precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de 

mejora para optimizar los procesos.

Si

Se recibieron los siguientes documentos para lectura y orientaciones para el 

cumplimiento de los objetivos de la entidad, se esta realizando la lectura y 

comprensión para apoyar con la implementación cuando sea requerido.

Programa Integral de Reincorporación

Reincorporación Política

Víctimas De Homicidio Y Victimas Desaparición Forzada Que Hacían Parte 

Del Proceso De Reincorporación

0275 De 2025

Oficina

Tema Pensional
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11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolló y cumplió con las obligaciones contratadas así como las demás cláusulas establecidas en el x

b. El(la) contratista efectuó el pago de salud, pensión y riesgos laborales (adjuntar comprobante) x

c. Apruebo los informes, productos y demás documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo x

d. Se realizó el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) x

12. FIRMAS

Contratista Aprobación supervisión (firma electrónica)

Nombre:

Nombre: Cargo:

Fecha:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones 

contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de 

Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO Coordinadora GT Caqueta

31/08/2025

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP II dentro de los 3 días hábiles siguientes a su generación y debe ser entregado al Grupo 

de Gestión Contractual para que repose en el expediente contractual.

ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES

SI: NO:

SI: NO:

SI: NO:

SI: NO:

Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos 

y plazos definidos en las directrices de gestión documental 

establecidas por la ARN, asegurando así una adecuada 

administración de estos.

Si

Para el mes de agosto de 2025, se dio respuesta a los siguientes 

requerimientos:

individuales No. 6 del PRE-PP-38156 a la profesional de procesos I para 

revisión y posterior entrega a gestión documental

Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o 

virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el 

marco de sus obligaciones contractuales.

Si

Para el presente periodo de agosto de 2025, se participó de las siguientes 

actividades:

recorrer convenio entre ARN – PNUD, se logró conocer de manera detallada 

el proceso de implementación de la estrategia “Ruta Recorrer” la cual se 

comienza a implementar a partir del mes de agosto

enfocados en la reincorporación comunitaria, esta jornada fue liderada por la 

profesional comunitaria del GT Caquetá, se brindaron claridades frente a 

acciones que se tienen priorizadas y en proceso. 

liderada por el nivel nacional, en la cual se desarrolló la primera jornada de 

fortalecimiento técnico y operativo en educación, en el marco del Proceso de 

Reincorporación Integral. 

socialización Método Operativo – Acción 1.3.2.4.1 Promover la priorización 

de   personas en proceso de reincorporación para el acceso a valoraciones y 

certificaciones de discapacidad

roto: Construyendo Juntos Caminos de Integridad, en este espacio se 

abordaron temas relacionados con valores y fortalecimientos de equipo de 

trabajo

docente Tejiendo Saberes, profesional comunitaria, profesionales de 

facilitadores Florencia espacio en donde se abordó la concertación de 

fechas y hora de participación de las jornadas pedagógicas del proyecto las 

tablas.

Si

liderada por el nivel nacional de fortalecimiento técnico y operativo en 

educación, en el marco del Proceso de Reincorporación Integral. 

por la coordinadora del GT Caquetá, en la cual se abordaron los siguientes 

temas: formulación de planes de reincorporación colectiva y seguimientos 

del PRI correspondientes al periodo julio – septiembre. Asimismo, la 

coordinadora compartió lineamientos para la ejecución de los seguimientos 

durante septiembre. 

UTR de la línea estratégica de Reincorporación Política

Desarrollo Personal y Profesional" GT sede Florencia 
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