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INVITACION PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO.
DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER - SECRETARIA DE EDUCACION
PROCESO DE | CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.
SELECCION No. No. CA-SED-ESAL-02839-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GARANTIZAR EL SERVICIO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS,
MEDIANTE LA MODALIDAD DE CICLOS LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS
OBJETO: PARA LA CONTINUIDAD A LOS CICLOS DOS, TRES, CUATRO, CINCO Y SEIS
(CLEI2,3,4,5Y6) CON UN MODELO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS
EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE

SANTANDER.
FECHA: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2025
Simpi oo DOS MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($2.300.000.00,00) M/CTE

CONFORME LO DISPONE EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, SU DECRETO
UNICO REGLAMENTARIO 1082 DE 2015 Y EL DECRETO 092 DE 2017, SE CONVOCA A LOS
ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA - VEEDURIAS PARA SU INTERVENCION EN EL
PRESENTE PROCESO COMPETITIVO.

_ CAPITULOI.
INTRODUCCION Y GENERALIDADES DEL PROCESO

1.1. INTRODUCCION:

El Departamento Norte de Santander, a través de la Secretaria de Educacion, en aplicacion de los articulos
4y 5 del Decreto 092 de 2017, el procedimiento para seleccionar a la entidad sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad es un Proceso Competitivo que se regira por lo establecido en la Presente Invitacidn
Publica y lo principios de la contratacién estatal en lo no regulado por el Decreto 092 de 2017, invita a los
interesados a presentar propuesta para: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para
garantizar el servicio educativo para jovenes y adultos, mediante la modalidad de ciclos lectivos especiales
integrados para la continuidad a los ciclos dos, tres, cuatro, cinco y seis (CLEI 2, 3, 4, 5y 6) con un modelo
educativo para jovenes y adultos en los municipios no certificados del departamento norte de Santander.

Por lo anterior, El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion mediante Proceso
Competitivo invita a la entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que cumplan los requisitos de
participacion exigidos en la presente Invitacién Publica, con el fin de que presenten una propuesta acorde
con el objeto de dicha convocatoria, garantizando el cumplimiento del objeto y vigilando la adecuada
aplicacion de los recursos financieros, para lo cual se debera tener en cuenta lo siguiente:

1.2. GENERALIDADES:

El presente proceso competitivo de seleccion esta dirigido a Entidades Privadas Sin Animo de Lucro y
reconocida idoneidad, en adelante ESAL, de conformidad con el analisis efectuado en la etapa de planeacion
y consignado en los estudios previos del proceso, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 092 de 2017.
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La ESAL proponente debera examinar cuidadosamente la presente invitacion publica, cuyas estipulaciones
constituyen las reglas del Proceso Competitivo de seleccion, adjudicacion y en el caso de que le sea
adjudicada el proceso, son parte del respectivo convenio.

Si la ESAL encuentra discrepancias, omisiones o cualquier inconsistencia en la Invitacion Publica, o en los
demas documentos que forman parte del presente proceso, o si tiene alguna duda en cuanto al significado
o sobre algin punto de la Invitacion Publica, debe dirigirse en los plazos indicados, por la plataforma del
SECOP Il con el fin de obtener aclaracion sobre el aspecto requerido, antes de presentar su propuesta. En
caso de no hacerlo, se entendera que no existen dudas y que acepta totalmente las condiciones de la
invitacion publica.

1.3.  IDIOMA:

La propuesta se presentara en idioma castellano, que seré también el idioma para el convenio, para la
totalidad de la documentacion referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia pertinente.
Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberan presentarse
acompanados de la traduccion oficial a dicho idioma.

1.4. DOCUMENTOS:
Forman parte integral del presente proceso competitivo de seleccion, entre otros:

1.4.1 Certificados de disponibilidad presupuestal

1.4.2  Estudio previo — Anélisis del Sector

1.4.3 Invitacion Publica, sus anexos y formatos.

144 Las adendas y comunicaciones que expida El Departamento Norte de Santander - Secretaria de
Educacion en desarrollo del presente proceso competitivo de seleccion.

14.5 Propuestas con todos sus anexos y formatos

1.4.6 Informes de evaluacion.

1.4.7  Convenio

1.4.8. analisis del sector

1.4.9 Los demas documentos que se alleguen dentro del proceso.

1.5. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del anélisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de
Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.6. REGIMEN LEGAL:

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion, sera el contenido en el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, el Decreto 092 de 2017, las normas generales de contratacion publica en lo no reglamentado
en el referido Decreto.

1.7.  FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA SELECCION

El presente proceso de contratacion se adelantara por regimen especial y se realizara bajo los parametros
establecidos para la contratacion con entidades u organizaciones sin animo de lucro, que estén en capacidad
de prestar el servicio mediante convenios con fundamento en el articulo 355 de la constitucion politica de
Colombia que indica: “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal podra con
recursos de los respectivos presupuestos celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”.
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La ley 489 de 1998, en sus articulos 95 y 96 incorpora el concepto de asociacion y apoyados en el mismo,
adoptan una serie de figuras, tipificando diversas modalidades de unién y de organizacién de nuevas
personas juridicas por parte de entidades ya existentes, que se pueden llevar a cabo con el fin de ejecutar
las actividades atribuidas a las entidades estatales.

El articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone: Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la constitucion
politica, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion
0 la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos
y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Asi mismo, el Decreto 092 de 2017, mediante el cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo
de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la carta magna, en su articulo 5
establece:

“ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad
sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay més de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a
una Entidad Estatal, en una proporcioén no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2o y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 50, 60, 70 y 8o del presente decreto.”

Como se indica, este tipo de convenios se celebran para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicas con participacion de los particulares, y, por tanto, se encuentran regidos por las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el estatuto de contratacion, de acuerdo
como claramente se consagra en el articulo 6 del decreto 092 del 2017.

Corolario de lo anterior, el ente rector de la contratacion publica en Colombia, Colombia Compra Eficiente,
mediante la guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
establece en el capitulo VI Asociacion entre Entidades Estatales y ESAL para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con
entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios juridicos como
convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de conformidad con el articulo 355 de la

Constitucion Politica.

Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una
regla especial para la celebracion de convenios de asociacion, el &mbito de aplicacion de esta regla es
diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.

La regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacion no debera realizar un proceso
competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la
ejecucion de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para consequir recursos propios o de cooperacion para
el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de
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1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de
2017 establece que en los eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero
que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe
disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para
seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado
con el proyecto de cooperacion. La Entidad Estatal no esté obligada a hacer un proceso competitivo, pero
debe garantizar que hace una seleccion objetiva en términos de la obtencion de los objetivos del convenio
de asociacion. En los demés casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para el

efecto.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL aporte
menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad
Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la
cual celebrara el respectivo convenio. ( Negrilla fuera de texto)

Adicionalmente, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos financieros, juridicos
y contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes al dinero, con ello le
permiten a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicion del convenio el porcentaje de
recursos enunciados en el articulo 5.

Las Entidades Estatales son auténomas en la configuracion del proceso competitivo en desarrollo del
articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a los convenios
de asociacion por expresa disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades Estatales en su autonomia
pueden establecer el mismo procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y en
contratos de colaboracion. En todo caso, el proceso competitivo que definan las Entidades Estatales para
sus convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la
comparacion objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo a otros donde existe
competencia, como la licitacién publica.

Por otra parte, el Decreto 092 de 2017 establece:

“ARTICULO 60. PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra
norma especial, son aplicables a la contratacion a la que hace referencia el presente decreto.

ARTICULO 7o. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL. La contratacion a
la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la contratacion estatal y a las
normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de obligatorio
cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de qué trata el presente
decreto deberan ser objeto de publicacion en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
Adicionalmente, la entidad privada sin animo de lucro ASOCIADO deberé entregar a la Entidad Estatal, y
esta publicar en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, incluyendo
los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contraté y la informacién
de pagos.

ARTICULO 8o. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE CONTRATACION PUBLICA.
La contratacion a la que hace referencia el presente decreto estéa sujeta a las normas generales aplicables
a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el presente decreto.

ARTICULO 90. REGISTRO DE ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO EN EL SECOP. Las
entidades privadas sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en desarrollo del articulo
355 de la Constitucion Politica y el presente decreto deberan estar registradas en el SECOP, el cual sera el
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del Riesgo definidos por las Entidades Estatales.

ARTICULO 10. EXCLUSION DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP). Las Entidades Estatales
no requeriran la inscripcion de las entidades privadas sin dnimo de lucro en el RUP para la contratacion a la
que hace referencia el presente decreto.”

La Entidad Estatal debe definir en los documentos del proceso las caracteristicas que deben acreditar la
entidad sin &nimo de lucro. Para tal efecto, debera tomar en consideracion las pautas y criterios establecidos
en la guia que expida la Agencia Nacional de Contratacion Plblica — Colombia Compra Eficiente, la cual
debera tener en cuenta las normas de transparencia y acceso a la informacion aplicable a las entidades
privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen publico y las mejores practicas en
materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses.

De conformidad a lo anterior, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos en las
disposiciones nacionales, respecto de la celebracion de contratos y convenios de asociacion en
cumplimiento de los principios para el ejercicio de una accion administrativa honesta y eficiente.

Considerando la finalidad de implementar la eficiencia, la economia y el interés general, esta Dependencia
ha determinado que la modalidad que mas se ajusta a la observancia de dichos principios y en generar un
mejor y mayor impacto a la comunidad es a través de un proceso competitivo fundamentado en el Decreto
092 de 2017 que no solo garantiza el cumplimiento de los principios de transparencia, publicidad y pluralidad
de oferentes sino que ademas da como resultado la suscripcion de un convenio de asociacion con un aliado
estratégico que adicional a su experiencia, tiene un interés directo en apoyar y aportar al proceso segun su
objeto y misién, donde beneficiar directamente a la comunidad y el interés general determina su
funcionamiento y desarrollo, respaldando y fortaleciendo proyectos de inversion, en mejorar las condiciones
del proyecto o en ampliar la cobertura de las mismas.

1.8.  INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y DEL LITERAL C) DEL
ARTICULO 15 DE LA LEY 850 DE 2003, El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la plataforma
electronica de Colombia Compra Eficiente, SECOP 1.

CAPITULO Il
INSTRUCCIONES PARA LOS PROPONENTES

2.1 REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION PUBLICA

Cuando resulte conveniente la secretaria de Educacion de la Gobernacion del Departamento, expedira las
modificaciones pertinentes a dicho documento y se reprogramara, si fuere necesario, el plazo del proceso competitivo
hasta por un (01) dia habil. Igualmente, el cronograma establecido en la plataforma Secop II, podra ser ampliado, en
términos similares a los aqui contemplados, en caso de presentacion de observaciones relativas a la evaluacion de

propuestas.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propuestas. Las
propuestas del Departamento no se consideraran como una modificacion a la invitacion piblica, a menos que sean
adoptadas formalmente como ADENDAS al mismo.

Toda aclaracion y modificacion se hara mediante adendas numeradas y fechadas secuencialmente y seran publicados
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP |I.
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Ninguna interpretacion, revision u otra comunicacion relacionada con la Invitacion Publica sera valida, si no es realizada
por escrito y firmada por el secretaria de Educacion de la Gobernacion del Departamento de la Gobernacion Norte de

Santander.
2.2 CIERRE DE INVITACION PUBLICA PARA PRESENTAR OFERTAS LUGAR, FECHA Y HORA

Los proponentes deberan entregar su propuesta en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECORP I, en la fecha
indicada en el cronograma de actividades, de conformidad con la hora legal de la Republica de Colombia.

Los documentos que soportan el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes, deben ser aportados a través de
la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP II.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio dispuesto para ello en
la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente documento. No seran tenidas como recibidas las ofertas
que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con
los Términos de Condiciones y Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas por correo electronico dentro
de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en
la plataforma consulte la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" disponible en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop- ii.

2.2.1 INDISPONIBLIDAD
En el caso de indisponibilidad del SECOP I, los Unicos correos habilitados para la entrega de la propuesta es el
siguiente: seceducacion@nortedesantander.gov.co

2.3 METODOLOGIA PARA PRESENTAR LA PROPUESTA:

Seccion Requisitos habilitantes: Contendra la informacion relacionada con el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de los proponentes, este solo sera abierto el dia que se reuna el Comité Evaluador del Despacho de la
Secretaria de Educacion, conforme al cronograma de la presente invitacion.

2.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD:

El Comité evaluador de la dependencia solicitante establecera el orden de elegibilidad de las ofertas teniendo en cuenta
las ofertas presentadas, aplicando las reglas de subsanabilidad establecidas en el Decreto 1082 de 2015. En caso de
que el Proponente que ocupe el primer lugar no cumpla con los mismos, se procedera la verificacion del Proponente
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

2.5 DE LAS PROPUESTAS.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella toda la
informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

a) Laoferta debera presentarse en medio digital a través de la plataforma del SECOP Il y en idioma Castellano.

b) Las propuestas que no se encuentren dentro de la respectiva hora y fecha, seran consideradas como propuestas
extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

c) Lapropuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante.

d) La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de cierre de
la invitacion.

e) Laoferta es irrevocable en los términos del articulo 846 del Cédigo de Comercio.

2.6 CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La oferta presentada debe acogerse a las condiciones antes descritas y debera contener como minimo:

a). Nombre de la persona natural, No. de cedula y/o razén social, NIT, y nombre y cedula del representante legal
(segln el caso)

b). Direccion, E-mail, Teléfono y fax
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c). El objeto

d). Valor de la oferta en pesos colombianos, discriminando valores unitarios por cada uno de los bienes ofertados, e
IVA (si hubiere lugar a ello).

2.7 OFERTA UNICA HABIL

En el caso que se presente una Unica propuesta la Secretaria de Educacion podra adjudicar el convenio siempre y
cuando ésta cumpla los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos
en la Invitacion Publica, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

2.2  OBJETO DE LA INVITACION PUBLICA:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL
SERVICIO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS, MEDIANTE LA MODALIDAD DE CICLOS
LECTIVOS ESPECIALES INTEGRADOS PARA LA CONTINUIDAD A LOS CICLOS DOS, TRES, CUATRO,
CINCO Y SEIS (CLEI 2, 3, 4,5Y 6) CON UN MODELO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS EN
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER.

2.21 CLASIFICACION UNSPSC

El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion informa que el objeto del presente proceso
de seleccién se enmarca dentro del siguiente codigo del clasificador de bienes y servicios (UNSPSC) hasta

el tercer nivel.

CLASIFICACION CLASES PRODUCTOS

coDIGO 60101700 60101701/60101732

NOMBRE Materiales de recursos del profesor Libros de recursos para la evaluacion

cODIGO 60102300 60102301 /60102312

NOMBRE Libros de lectura y recursos Libros de actividades de lectura

cODIGO 60105200 60105202

NOMBRE ::::;e‘zriales educalives g recursos AR 0@ Materiales de ensefianza de habilidades de estudio
coDIGO 80101600 80101604

NOMBRE Gerencia de proyectos Planificacion o administracion de proyectos
cODIGO 80111600 80111620

NOMBRE Servicios de personal temporal Servicios temporales de recursos humanos
cODIGO 86101700 86101708

NOMBRE Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica | Servicios de alfabetizacion

cODIGO 86111600 86111601 /86111602

NOMBRE Ediscaciinde adulios (;:rr;gf :;(;u;r:;fols Servicios de educacion de tiempo
cODIGO 86121500 86121503

NOMBRE Escuelas elementales y secundarias E:S::jzsria s e edlicc i pHexe. =6
cODIGO 86141500 86141501

NOMBRE Servicios de Guia Educativa Servicios de Asesorias Educativas

copIGo 93131500 93131507

NOMBRE Programas de refugiados Servicios de asistencia a desplazados
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PUBLICIDAD Y CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la presente Invitacion
Publica se publicara en la pagina del SECOP II. Los interesados podréan consultar la Invitacion Publica a
partir de la fecha y hora de la publicacion del proceso, en la plataforma del SECOP Il en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

24  CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA
El cronograma se desarrollara conforme al publicado en la plataforma del SECOP Il para el presente proceso.

NOTA: Que de ser necesario se procederé a lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.1. Del
Decreto 1082 de 2015 y se haran las modificaciones mediante adenda a través de la plataforma SECOP |.

25  ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACION PUBLICA.,

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben realizarse por medio electronico en el
mabdulo de observaciones del SECOP |l del presente proceso.

La comunicacion debe contener como minimo: (a) el namero del presente Proceso de Contratacion No.
XXXX; (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de
los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion
solo seran tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacién cuando sean remitidas a través
del canal que corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP |l. El Departamento Norte de Santander -
Secretaria de Educacion no respondera las comunicaciones presentadas por medio diferente a dicha
plataforma. Cualquier interesado y oferente en la presente convocatoria publica podré comunicarse con “LA
ENTIDAD" a través de la plataforma SECOP Il y en los términos establecidos para ello. Dentro del proceso
de seleccion solo se atenderan las comunicaciones, preguntas, observaciones efectuadas a través de la
plataforma; no se admitira documentacion remitida y/o radicada en la sede de “LA ENTIDAD". Los
interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por medio electronico en la
Plataforma del SECOP II. Las respuestas emitidas por ‘LA ENTIDAD” a las comunicaciones recibidas seran
publicadas a través de la plataforma SECOPII.

26  PRESENTACION DE OFERTAS

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP I, teniendo en cuenta los
formatos contenidos y anexos en la presente invitacion, en la fecha establecida en el Cronograma establecido
para el presente proceso de seleccion, y acompainadas de los documentos soportes, asi como de la garantia
de seriedad de la Oferta a la que se refiere la presente invitacion.

Ademas de lo previsto en esta invitacion, la forma de presentar las ofertas en el SECOP Il por parte de
proponentes singulares y plurales estéan definidas en el Manual de uso del SECOP |l el cual indica entre
otros, los requisitos, formularios y procedimientos para crear y presentar las ofertas en linea.

Para presentar oferta en Procesos de Contratacion como proponente plural, se debe crear la cuenta de la
union temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP |l y realizar la manifestacion
de interés al igual que la presentacion de oferta desde dicha cuenta.

La forma de constituirse como proponente plural y presentar las ofertas en el SECOP || estan definidas en la
Guia de creacion de proponente plural en el SECOP |y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP |I.

Las Guias en desarrollo de la Ley 527 de 1999 regulan entre otros temas el envio de ofertas en forma de
mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos para que
un proponente presente una oferta en el SECOP II. De esta forma, un documento adjunto a la oferta de forma
distinta a lo previsto en los Documentos del Proceso y la Guia, no sera tenido en cuenta, pues, en desarrollo
de la Ley 527 de 1999, no hay una oferta y en consecuencia no podria ser evaluada. Tampoco seré tenida
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en cuenta la oferta de un proponente plural presentado desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho
proponente plural.

Cada usuario maneja su firma electronica, la cual permite obligarse u obligar a su representado, cuando se
conforma el proponente plural en plataforma y se fija en la misma la persona que firmara el convenio esta
obligando desde la presentacion de la oferta a cada uno de quienes componen el proponente plural.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el Sistema SECOP
II, ya que el sistema les permitira ir subiéndola por partes hasta el dia y hora de cierre.

2.7 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA:

PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD: Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las
ofertas; cuando se presenta dentro de las cuatro (4) Gltimas horas previstas para el evento del cierre.

Los certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un
plazo méximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte. En caso de indisponibilidad del
SECOP Il que afecta la presentacion de las ofertas, el proponente interesado, puede presentar y entregar su
oferta  Unicamente = ante  esa  situacion  especial, por  correo  electronico  a
seceducacion@nortedesantander.gov.co dentro de las 24 horas siguientes al momento previsto para el
cierre.

Para que esta propuesta sea tenida en cuenta en el proceso debe cumplir con el procedimiento establecido
por Colombia Compra denominado “COMO ACTUAR ANTE INDISPONIBILIDAD PARA PRESENTAR LA
PROPUESTAS EN EL SECOP Il y de acuerdo con la Gltima version publicada.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.p
d.f

28  RETIRO DE LA OFERTA:

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
podran retirarlas, a través de la plataforma SECOP I, antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.
Vencida la fecha programada para el cierre, las ofertas no podran ser retiradas.

2.9. TERMINO DE EVALUACION, TRASLADO Y ACLARACION DE LAS PROPUESTAS:

El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion podra solicitar, dentro del plazo establecido
para realizar la verificacion juridica, financiera, de experiencia y la evaluacion, por la plataforma del SECOP
Il en el Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co desde el link del proceso, dirigido a la
ESAL proponente, o al representante legal de éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y
si es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello los proponentes
puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas, de conformidad con lo establecido en el
paragrafo 1 numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de
enero de 2018.

El resultado de la evaluacion se publicara en la plataforma del SECOP Il en el Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co durante un (1) dia habil, lapso durante el cual los oferentes podran presentar
las observaciones a los resultados de la evaluacion, las cuales se resolveran por El Departamento Norte de
Santander - Secretaria de Educacion y se publicaran en el proceso a través de la plataforma del SECORP I,
asi mismo durante este periodo podran allegar los documentos o aclaraciones necesarias requeridos a traves
de la publicacién de los informes de verificacion, para lo cual se cumplira las normas citadas anteriormente.

CAPITULO Il ,
REQUISITOS HABILITANTES Y DE PONDERACION
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El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion verificara las siguientes condiciones de
idoneidad y de experiencia minimas de las Entidades sin Animo de Lucro — ESAL, en concordancia con lo

dispuesto en el Decreto 092 de 2017, asi:

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

La ENTIDAD, por medio del Comité Asesor y Evaluador, conformado para tal efecto, hara los estudios del caso y el analisis
comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccion objetiva establecidos en los

documentos del presente proceso.

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION Y PONDERACION, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada
uno de los siguientes requisitos habilitantes:

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PONDERACION / PUNTAJE

1. Capacidad juridica
2. Capacidad Financiera
3. Acreditaciéon de Condiciones Técnicas. Habilitado o No Habilitado

3.1.1. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA

El estudio juridico habilita 0 no la propuesta; tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos
legales y normativos de la invitacion y lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, para el efecto se
verificara lo siguiente:

El proponente persona juridica, debera acreditar su existencia, representacion legal, facultades del representante y
duracion de la ESAL, mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
Entidad Competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega de
propuestas del presente proceso, en el cual conste que la ESAL esta facultada para desarrollar el objeto del presente
proceso competitivo de seleccion.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, certificado de existencia y representacion legal, tendré validez con
la primera fecha prevista para la entrega de propuestas.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se debe presentar el certificado de existencia y representacion legal de
cada uno de los miembros integrantes, y adjuntar con su propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular
el documento de conformacion del Consorcio o la Unién Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal debe constar al menos lo siguiente: el objeto, la duracién
(no inferior al plazo de ejecucién del convenio y un afio mas), el representante y su respectivo suplente, sus facultades,
manifestacion expresa de la responsabilidad frente al DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, frente a la celebracion
y ejecucion del convenio, porcentajes de participacion en los casos de las uniones temporales y deméas clausulas
opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de
1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, debera contar con autorizacién, de cada una de las
personas juridicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el convenio hasta por el valor de la propuesta, teniendo
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria respecto de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del cumplimiento del convenio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los
articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

3.1.2. VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS POR PARTE DE LA ENTIDAD

3.1.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Avenida 3E 1-46 La Rivera - Clcuta

Tel: 607 591 5009 - Email: seceducacion@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co




Gobernacion
de Norte de @ SECRETARIA DE EDUCACIC
Santander 9 Norte de Santander

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y siguiendo el
modelo que se presenta en el presente proceso, la cual debe venir firmada por el proponente o su representante legal o
por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Union Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por
el representante del Consorcio o de la Union Temporal, designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

3.1.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONAS JURIDICAS.

Las personas juridicas ESAL deberan acreditar su existencia, representacion legal, capacidad para desarrollar el objeto
contractual y las facultades del representante legal mediante la presentacion del certificado proferido por la Camara de
Comercio respectiva, y/o documento que haga sus veces, el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la Convocatoria, y en el que conste que la sociedad esta registrada y que
el termino de su duracion es igual o mayor al del proyecto y un (1) afio mas; teniendo en cuenta que para el presente
procesos de seleccion se requiere de entidades sin animo de lucro ESAL debidamente acreditadas y con experiencia en
aplicacion de modelos pedagogicos, las personas juridicas deberan acreditar que tienen por lo menos diez afios de
constituidas a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada
uno de sus integrantes debe cumplir con estos requisitos, en las condiciones exigidas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, se debera
presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta,
segun el caso, en el que conste que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el proyecto
en el evento de adjudicacion.

Y cuando la propuesta sea presentada por uno de los suplentes del representante legal deben aportar el documento que
los faculta para tal fin. La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del proyecto a celebrar, o si la vigencia
de la persona juridica es inferior a la exigida en este pliego, dara lugar a que la propuesta sea rechazada.

3.1.2.2.1. AUTORIZACION.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere de
autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y/o para suscribir el convenio en caso de ser adjudicado,
debera anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion, de conformidad con lo establecido por
los estatutos respectivos de la ESAL.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias facultades para
presentar oferta y suscribir el convenio.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unidon Temporal deberé estar autorizado
para conformar dicha asociacion.

3.1.2.3. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES, VER ANEXO.

LA ESAL bajo la gravedad de juramento, debe certificar el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los dltimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Asi mismo, deberan aportar las planillas de pago o aportes de los
ultimos seis (6) meses segln corresponda. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

1) Persona juridica, El proponente Persona Juridica debe acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los seis
(6) meses anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, lo cual debera ser mediante
certificacion expedida y suscrita por el Revisor Fiscal en aquellas empresas en que tal cargo exista por mandato legal o
estatutario o por su representante legal en su defecto (Ley 789 de 2002).

Avenida 3E 1-46 La Rivera - Cucuta
Tel: 607 591 5009 - Email: seceducacion@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co



#3 | Gobernacion &g )
de Norte de @ SECRETARIA DE EDUCACIC
Santander o Norte de Santander

Nota: En caso de que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté inscrito en el certificado de existencia
y representacion, debera aportar la copia de cédula de ciudadania, copia de tarjeta profesional y certificado vigente de la
junta central de contadores.

2) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, debe allegar este
documento seglin corresponda. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion

que suministran los proponentes.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
EL DEPARTAMENTO, las solicitara dentro de los términos previstos para solicitarlas y de no subsanarse sera causal de
rechazo de la oferta. Para este requisito el proponente debera diligenciar el ANEXO “MODELO CERTIFICACION PAGO
DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podré en cualquier momento solicitar a los proponentes evidencia de los pagos
efectuados durante el periodo certificado.

3.1.2.4. CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA ESAL

El proponente debera allegar con su propuesta el Certificado de inspeccion, vigilancia y control de la ESAL, expedido por
la AUTORIDAD COMPETENTE, la cual debe encontrarse vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

3.1.2.5. OBJETO

El proponente (entidades sin &nimo de lucro) debe acreditar dentro de su objeto social o actividad, el desarrollo de
actividades relacionadas con el objeto del presente proceso, esto es, el desarrollo de proyectos o actividades relacionadas
con EL SERVICIO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS, MEDIANTE LA MODALIDAD DE CICLOS LECTIVOS
ESPECIALES INTEGRADOS PARA LA CONTINUIDAD A LOS CICLOS DOS, TRES, CUATRO, CINCO Y SEIS (CLEI 2,
3,4,5Y 6) CON UN MODELO EDUCATIVO PARA JOVENES Y ADULTOS.

3.1.2.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

De conformidad con lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, los proponentes podran otorgar
como mecanismo de cobertura una cualquiera de las siguientes garantias:

1. Contrato de seguros contenido en una péliza
2. Patrimonio autonomo
3 Garantia bancaria.

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 2.1.1.2.3.1.9. del referido
decreto.

En el caso de que el proponente opte por el contrato de seguros contenido en una péliza de seguros, debe allegar garantia
de seriedad de la propuesta, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del valor
del aporte de la ESAL.

Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo
de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si
el decimal es de 50 a 99.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, la garantia la
seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

En caso de poliza de seguro, ésta debe adjuntarse acompafada de las condiciones generales. En caso que la fecha de
cierre de la seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.
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La garantia de seriedad de la oferta conforme al articulo 2.1.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015 debe cubrir la sancion
derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para
suscribir el CONVENIO es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a noventa (90) dias.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcion del CONVENIO sin justa causa por parte del adjudicatario.
4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del CONVENIO.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que aporte el proponente presente error en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia,
monto asegurado, no estar referida al presente proceso de seleccion o no allegarse las condiciones generales en caso de
poliza de seguros, EL DEPARTAMENTO solicitara al proponente los documentos e informacién del caso, para lo cual el
proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para anexarlo.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

Caracteristica 2 ~ Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato

e de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio autbnomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ N

Eonafeais Departamento Norte de Santander, identificada con NIT 800.103.927-7

PR—— Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
P 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

Tomador podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nota: De conformidad con lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
5de laLey 1882 de 2018, “Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y sera causal de rechazo de la misma.”

3.1.2.7. CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente ESAL debe allegar fotocopia del documento de identidad de la persona natural o del representante legal del
documento de identidad de conformidad con las leyes 757 de 2002 y 999 de 2005 y el decreto 4969 de 2009 del Ministerio
del Interior.

3.1.2.8. CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

Conforme al articulo 60 de la ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el representante legal
y la persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (consorcio o union temporal), no podran estar
relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales. EL DEPARTAMENTO acorde con la Ley 962 de 2005 verificara en

la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

3.1.2.9. CERTIFICADO ANTECEDENTES EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION:
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LA ESAL y todos los integrantes del consorcio o union temporal no podréan tener antecedentes disciplinarios que le
inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el CONVENIO. EL DEPARTAMENTO conforme la ley 1238 de 2008
consultara los antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

3.1.2.10. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL

EL DEPARTAMENTO conforme al Decreto Ley 019 de 2012, consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional
de Colombia los antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes
legales de los consorcios y/ uniones temporales que hayan participado en el presente proceso.

3.1.2.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO -RUT- EXPEDIDO POR LA DIAN - ANEXAR DOCUMENTO.

El proponente debe garantizar que pertenece al régimen especial, y aportar el certificado de registro anico tributario. En el
caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o
Union Temporal, adicionalmente su codigo CIIU principal y/o secundarios debe ser 8559 y/o 9499. En el caso de Consorcios
o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir con estos requisitos, en las condiciones exigidas.

3.1.2.12. CERTIFICADO DE REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

EL DEPARTAMENTO conforme a lo sefialado en los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 de 2016, consultara y verificara,
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, si el representante legal de la persona
juridica individual, o de los representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que hayan participado en el
presente proceso se encuentran inscritos como deudores en dicho Registro.

3.1.2.13. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El proponente mediante reporte de estandares minimos de SGSST emitido por el Ministerio de Trabajo, debera indicar que
este cumple con la normatividad al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con el contenido en
la Resolucion Numero 0312 del 13 de febrero de 2019, por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

3.2. ASPECTOS TECNICOS HABILITANTES
3.2.1. FACTOR HABILITADOR DE EXPERIENCIA:

3.2.1.1 EXPERIENCIA GENERAL
Para acreditar experiencia general el proponente ESAL debera cumplir con lo siguiente:

Que el proponente acredite la ejecucion de contratos y/o convenios cuyo objeto y/o actividades contenga acciones de
formacion y/o actualizacion y/o capacitacion ylo taller para el fortalecimiento de servicios educativos que deberan estar
relacionados en el Anexo — Experiencia, esta experiencia deberé acreditarse hasta tres (03) contratos y/o convenios, cuya
sumatoria corresponda al 100% del presupuesto oficial los cuales seran evaluados teniendo en cuenta se hayan suscrito
con entidad publica o privada. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefialados en el Anexo — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada
integrante.

Numero de Contratos con los Valor minimo a certificar

cuales el Proponente cumple la (como % del Presupuesto Oficial expresado
experiencia General acreditada en SMMLV)

Experiencia 3 contratos 100 % - 1.615 SMMLV

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los Contratos
que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.
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De contar con RUP, los contratos anteriormente descritos deben estar Identificados cada uno minimo en tres (03) de los
codigos que se describen a continuacion:

CLASIFICACION | CLASES PRODUCTOS

coDIGo 60101700 60101701 /60101732

NOMBRE Materiales de recursos del | Libros ”de recursos para la
profesor evaluacion

CODIGO 60102300 60102301 /60102312

NOMBRE Libros de lectura y recursos Libros de actividades de lectura

cODIGO 60105200 60105202

NOMBRE Materiales ~ educativos  de | Materiales de ensefianza de
recursos de aptitudes de vida. habilidades de estudio

cODIGO 80101600 80101604

NOMBRE Gerencia de proyectos Planificacion o administracion de

proyectos
cODIGO 80111600 80111620
NOMBRE Servicios de personal temporal ﬁervicios R Pigalos el iecurses
umanos
cODIGO 86101700 86101708

Servicios de  capacitacion

NOMBRE Socacienabner: cientifica Servicios de alfabetizacion

cODIGO 86111600 86111601 /86111602
Cursos nocturnos / Servicios de

NOMBRE Educacion de adultos educacion de tiempo parcial para
adultos

cODIGO 86121500 86121503

NOMBRE Escuelas. elementales y Es_cue!as privadas. de educacion

secundarias primaria 0 secundaria

cODIGO 86141500 86141501

NOMBRE Servicios de Guia Educativa Servicios de Asesorias Educativas

coDIGO 93131500 93131507

NOMBRE Programas de refugiados Serviciogr de  asistencia 2
desplazados

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los
contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de Contratos con los cuales el Proponente ESAL acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en las tablas anteriores, se calificara la propuesta como no habil sera rechazada.

3.2.1.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA
Para acreditar experiencia especifica el proponente ESAL debera cumplir con lo siguiente:

Que el proponente acredite la ejecucion de contratos y/o convenios cuyo objeto se evidencie la ejecucion y/o prestacion
del servicio educativo para jovenes y adultos en extra edad, mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI), que
deberan estar relacionados en el Anexo — Experiencia, esta experiencia debera acreditarse con Dos (02) contratos y/o
convenios, diferentes a los acreditados para la experiencia general, cuya sumatoria corresponda al 100% del presupuesto
oficial los cuales seran evaluados teniendo en cuenta se hayan suscrito con entidad publica o privada. Los Proponentes
Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Anexo — Experiencia. Este
documento deberé ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.
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Numero de Contratos con los ‘ ~ Valor minimo a certificar
cuales el Proponente cumple la (como % del Presupuesto Oficial expresado
experiencia General acreditada en SMMLV)
Experiencia 2 contratos 100 % - 1.615 SMMLV
De contar con RUP, los contratos anteriormente descritos deben estar Identificados cada uno, con los cddigos que se
describen a continuacion:
CLASIFICACION | CLASES PRODUCTOS
cODIGO 60101700 60101701 /60101732
Materiales de recursos del | Libros de recursos para la
i profesor evaluacion
coDIGO 60102300 60102301 /60102312
NOMBRE Libros de lectura y recursos Libros de actividades de lectura
cODIGO 60105200 60105202
NOMBRE Materiales ~ educativos ~ de | Materiales de ensefianza de
recursos de aptitudes de vida. habilidades de estudio
cODIGO 80101600 80101604
: Planificacion o administracion de
NOMBRE Gerencia de proyectos proyeclos
cODIGO 80111600 80111620
% Servicios temporales de recursos
NOMBRE Servicios de personal temporal humaniod
coDIGO 86101700 86101708
Servicios de  capacitacion - e
NOMBRE vocaciBiEl no - cientified Servicios de alfabetizacion
cODIGO 86111600 86111601 / 86111602
Cursos nocturnos / Servicios de
NOMBRE Educacion de adultos educacion de tiempo parcial para
adultos
cODIGO 86121500 86121503
NOMBRE Escuelas_ elementales y Es_cuel_as privadas _ de educacion
secundarias primaria o0 secundaria
cODIGO 86141500 86141501
NOMBRE Servicios de Guia Educativa Servicios de Asesorias Educativas
cODIGO 93131500 93131507
NOMBRE Programas de refugiados Servicios  de  asistencia  a
desplazados
3.2.2. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL
Y ESPECIFICA EXIGIDA.
Los contratos y/o convenios para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
A.) Estar relacionados en el Anexo — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP (de contar con él).
Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Anexo —
Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.
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B.) Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta fecha corresponde
al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega
y/o recibo final, liquidacion o acta final.

C.) La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o algunos, de los documentos
establecidos en el presente acapite.

3.2.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo
el sesenta por ciento (60%) de la experiencia exigida y debera contar como minimo con el 60% de participacion en dicha
oferta; ii) los demés integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia requerida.

Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes del Proponente Plural basta acreditarlos con
contratos que cumplan con el requisito de experiencia general y especifica exigida en la invitacion y se calcularan sobre
el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
respectivo.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union Temporal,
el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el respectivo acuerdo o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal,
el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP. En estos casos, la experiencia efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la
presentada multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la oferta.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una Unién Temporal, y dos
(2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se
entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando
en el presente Proceso de Contratacion.
Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede constatar la
ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que recibieron el bien o servicio. Para la aplicacion de
esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los
integrantes del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.

3.2.1.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.
Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Contratos aportados la siguiente informacion:
Contratante.
Objeto del Contrato.
Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
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El porcentaje de participacion del integrante del oferente plural.
3.2.1.3. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los proponentes acreditaran la experiencia para cada uno de los contratos aportados, mediante alguno, o algunos de los
documentos sefialados en esta seccion:

Copia del contrato con su respectiva Acta de liquidacion

Copia del contrato con Certificacion de experiencia y/o cumplimiento, expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo o.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el Contrato debera encontrarse inscrito y clasificado en el RUP o en
uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o
natural cesionaria, seguin aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente o.

Cualquier otro documento idoneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el Contrato y/o los Documentos del
Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por las personas que intervinieron en su formacion o estar
publicados en el SECOP | o II.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, La entidad territorial de considerarlo necesario verificara
la informacion suministrada al Departamento; si el contrato se suscribio con entidad privada solicitara allegar copia de la
respectiva facturacion que acredite el cumplimiento del mismo, ademés de certificacion suscrita por el contador o revisor
fiscal en la cual describa la veracidad de la misma, ademas los Estados financieros con notas contables de la respectiva
vigencia para verificar que esos contratos se ejecutaron; lo anterior, para verificar que esos contratos se ejecutaron, la
entidad de considerarlo necesario solicitara informacion a la DIAN. Si el contrato se suscribié en Consorcio o Union
Temporal, se deberéa indicar el porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o el
acuerdo de union temporal o con la certificacion correspondiente.

. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Numero de Contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
Proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial
acreditada expresado en SMMLV)
Experiencia General 3 contratos 100 %
Experiencia especifica 2 contratos 100%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los
Contratos y/o convenios que cumplan con los requisitos establecidos en el presente documento.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los
contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de Contratos con los cuales el Proponente ESAL acredita la experiencia no satisfaga el

porcentaje minimo a certificar establecido en las tablas anteriores, se calificara la propuesta como no habil sera
rechazada.

3.2.2. ORGANIGRAMA.
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La ESAL deberéa poseer un érgano de administracion activo, como es la junta directiva comité directivos u otro 6rgano, que
ejerza la supervision de las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccion de la ESAL. Para lo
anterior debera presentar:

. Certificacion suscrita por el Representante Legal en la que conste que de acuerdo con sus estatutos de
conformacion la ESAL posee dicho gobierno corporativo, anexando Estatutos de la Entidad sin Animo de Lucro y acta de
constitucion en donde se evidencia la creacion de érganos administrativos.

La ESAL debera allegar con su oferta en documento independiente certificado manifestando bajo la gravedad de juramento
que cuenta como minimo con el siguiente personal:

PERSONAL CANTIDAD
Direccion General / director ejecutivo o similar. 1
Asesor Financiero o similar. 1
Revisor Fiscal. 1
Asesor de Proyectos Pedagadgicos o similar. 1
Auxiliar Administrativo. 1

De lo anterior, debera aportar la respectiva certificacion suscrita por el Representante Legal en la cual se relacione el
personal descrito anteriormente (nombre, cargo, numero de documento de identidad).

3.2.3. PERSONAL CLAVE PARA LA CONCRECION DEL PROYECTO.

Ademas de lo anterior, junto con su oferta debera allegar las hojas de vida del personal minimo requerido para la ejecucion
del proyecto, el cual se detalla a continuacion:

FORMACION

ACADEMICA EXPERIENCIA

iTEMS CARGO FUNCIONES

Profesional que orienta la
ejecucion del proyecto en el
departamento y aplicara las
decisiones que haya que
tomarse con el fin de

Coordinador .
garantizar  la  correcta

Gonaral Director o coordinador en

del Titulo  profesional  en

1:1

Proyecto.

Cantidad uno (1)

ejecucion del programa, con
los  conocimientos  en
administracion de proyectos,
habilidades, herramientas y
técnicas para el logro de los
objetivos trazados,
profesional con apropiacion
de la metodologia.

Licenciatura y/o Pedagogia.
Mas de cinco afios a partir
del titulo.

proyectos de formacion
para adultos. Minimo 3
proyectos.

1.2

Administradores
Locales.

Cantidad Cinco (5)

Encargados de ejercer
control técnico y
administrativo del proyecto,
desde su inicio hasta su
finalizacion, en cada una de
las zonas que le sean
asignadas.

Técnicos o profesional en
areas de la educacion ylo
administracion. Mas de tres
afios a partir del titulo.

Como coordinador zonal,
pedagégico, operativo y/o
administrativo en proyectos
de formacion para adultos.
Minimo 1 proyecto.

1.3

Tutor — Facilitador.
Docente

Cantidad Ochenta y
uno (81).

Son los docentes
encargados de desarrollar la
propuesta educativa, se
constituyen en los
principales agentes
orientadores del proceso
formativo de jovenes y
adultos.

Titulo  profesional  en
Licenciatura y/o Pedagogia.

minimo

Como docente,
doce meses.
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Ausiliar Encargados de garantizar

A:)r(r; inistrativo que los procesos | Técnicos, tecndlogos o

1.4 ' archivisticos y de manejo de | profesionales en diversas
. informacion sean eficaces, | areas.

Cantidad Tres (3) eficientes y responsables.

Experiencia  relacionada
minimo de seis meses.

Para tal efecto, el proponente debera allegar y aportar junto con su propuesta: las hojas de vida, certificaciones laborales y
contractuales y demas documentos relacionados asi:

REQUISITOS MINIMOS PARA ACREDITAR IDONEIDAD Y LA EXPERIENCIA.

1. Carta de compromiso para participar en el proyecto
. Hoja de vida

3. Copia de los certificados académicos y laborales que acrediten la idoneidad segun el perfil
relacionado.

4. Copia de la tarjeta profesional si la profesion lo requiere.

Fotocopia de la cédula.

6. Experiencia requerida de conformidad con el perfil copia de contratos y/o certificacion y/o
liquidacion de contratos.

o

Paragrafo: Para el caso de los tutores facilitadores se allegara carta de compromiso firmada por el representante legal en
el cual se compromete a contratar en la fase de ejecucion los tutores requeridos para la correcta ejecucion del contrato.

3.2.4. REQUISITO TECNICO - MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE DE APRENDIZAJE.

Para participar en el presente proceso competitivo, los oferentes deberén ofertar modelo educativo flexible para la atencion
de jovenes en extra edad y adultos, el cual deberé estar evaluado y conceptuado de manera favorable por el Ministerio de
Educacion Nacional para su implementacion y contar con asignacion del codigo SIMAT. Este requisito se acredita con el
documento expedido por el Ministerio de Educacion Nacional en el que se verifique tal situacion. En caso de que la
propuesta sea presentada por un proponente plural, este requisito deberé ser cumplido por cada uno de sus integrantes.
El modelo educativo flexible que se oferte deberé ser aplicable a las condiciones técnicas evidenciadas en el Departamento
Norte de Santander, especialmente teniéndose en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, en especial con los
articulos 2.3.3.5.3.1.3. Principios y 2.3.3.5.3.1.4. Propositos de la educacion de Adultos.

3.2.5 REQUISITO TECNICO - PROPUESTA TECNICA.

La ESAL proponente debera sefialar claramente las actividades y compromisos a que se refiere su propuesta, de acuerdo
con lo dispuesto en anexo técnico, y acreditar las condiciones minimas requeridas sefialadas alli. Aunque no se dispondra
de formato, la ESAL debera contemplar en su propuesta el desarrollo de todas las actividades descritas en las
especificaciones técnicas so pena de rechazo.

Asi mismo, esta propuesta debe estar acorde a los lineamientos establecidos por el MEN y debe ser de obligatorio
cumplimiento el acatamiento de los documentos que el Ministerio implementa en el desarrollo de todo de servicios
educativos para adultos.

3.2.5 REQUISITO TECNICO - APORTE MINIMO

El proponente ESAL, como contrapartida debera ofrecer a la entidad minimo dos componentes que conformen la canasta
educativa como aporte al proyecto a ejecutar.

3.3. CAPACIDAD FINANCIERA.

En el marco de lo establecido en el documento de Colombia compra eficiente, denominado “Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad”, en el numeral “E. Indicadores de la eficiencia de la
organizacion “, del capitulo “/V Determinacion de la reconocida idoneidad de la ESAL", se establecen indicadores
financieros asociados a la eficiencia de la ESAL.
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La Secretaria de Educacion Departamental verificara los siguientes indicadores en los Estados Financieros debidamente
firmados por el Representante Legal y Contador Publico o Revisor Fiscal, cuando asi lo obligue la Ley, junto con las notas
a los Estados Financieros, en las cuales debe estar presente la informacion, requerida para el calculo de los citados
indicadores. En caso de no ser expresa la informacion sobre activos y pasivos corrientes, etc., se debe allegar anexo
explicativo suscrito por el Representante Legal y el contador o Revisor Fiscal.

Quien aspire a participar en el presente proceso, debera cumplir con los siguientes indicadores debidamente registrados
en los estados financieros al 31 de diciembre de 2024. (Balance General con corte al 31 de diciembre de 2024 / Estados
de pérdidas y ganancias con corte al 31 de diciembre de 2024/ Notas a los estados financieros con corte al 31 de diciembre
de 2024.)

Los proponentes que cuenten con inscripcion en el Registro Unico de Proponente (RUP) podran presentarlo como
documento soporte para acreditar su capacidad financiera. Esto implica que, a partir del certificado emitido por Camara y
Comercio del RUP vigente al corte de 31 de diciembre de 2024, se realizara la verificacion de los indicadores financieros
requeridos en la invitacion, eliminando asi la necesidad de adjuntar otros documentos financieros adicionales como los
mencionados a continuacion:

DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

1.- Estado financieros con corte 31 de diciembre de 2024 debidamente firmados por el Representante Legal, el contador
y/o Revisor Fiscal cuando asi lo obligue la Ley.

2.- Notas a los estados financieros acompafados del dictamen del revisor fiscal

3.- Balance General con corte a diciembre 31 de 2024

4.- Declaracion de Renta del afo 2024

5.- Fotocopia de la Tarjeta Profesional y Cedula de Ciudadania, antecedentes disciplinarios del contador acompaiado del
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores y fotocopia de la cedula y tarjeta
profesional del revisor fiscal acompafado del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

La verificacion de la capacidad financiera se hara a partir de la presentacion de los estados con corte a diciembre 31 de
2024, y la declaracion de renta del afio 2024. Al proponente que cuente con inscripcion en el Registro Unico de Proponente
(RUP) vigente al corte de diciembre 31 de 2024, se le realizara la verificacion de los indicadores financieros por ese medio.

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA: De acuerdo con lo anterior el proponente debera cumplir con los siguientes
indicadores, los cuales no otorgaran puntaje, pero habilitara o deshabilitara la propuesta:

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIMIENTO
PROPUESTOS PARA EL PROCESO
INDICE DE LIQUIDEZ (IL) 24,97
INDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE) <31 %
COBERTURA DE INTERESES 2 33.68

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene obligaciones financieras,
ocasionando que la razon de cobertura de intereses resulte en indefinido o indeterminado, se considera que el proponente
cumple con el indicador de Razon de Cobertura de Intereses.

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Avenida 3E 1-46 La Rivera - Cucuta
Tel: 607 591 5009 - Email: seceducacion@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co




Santander Norte de Santander

S &
7y ‘f X
N A

T

Nota 1. Para calcular los indicadores de los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura se multiplican
los componentes de los indicadores (activos, pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada
uno de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio, union temporal o promesas de sociedad futura,
del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados.

(3, Componente 1 del indicador, X Porcentaje de participacion,)
(3™, Componente 2 del indicador, XPorcentaje de participacion; )

i N
i ﬁé’ ?4%'32‘3'2" @@% SECRETARIA DE EDUCACIC
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(i)indicador =

Nota 2: Para proponentes extranjeros: para garantizar la participacion de las Personas Naturales o Juridicas Extranjeras
no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais (Decreto 1082 de 2015), a
estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. Las personas Naturales o
Juridicas extranjeras deberan presentar los siguientes documentos:

Estados financieros auditados con corte mas reciente en su pais de origen, firmados por el Representante Legal, por su
Contador Publico y en caso de estar obligado a tenerlo por el Revisor Fiscal o Auditor con sus notas a los estados
financieros (si las posee).

Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y deben venir
acompafiados de traduccion al idioma espariol conforme a las reglas establecidas en la invitacion, con los valores re
expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos (para el efecto, la
TRM sera aquella certificada por la Superintendencia Financiera.

La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deben
ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador Publico colombiano y el Representante
Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

El Contador Publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios,
expedido por la Junta Central de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la
oferta (no mayor a 3 meses de expedicion).

La informacion del anexo suministrado por la Entidad “Formato - Capacidad Financiera” estara sujeta a revision frente a
los estados financieros allegados por el oferente a la entidad.

En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la normatividad que establezca la
fecha de cierre en el correspondiente pais.

Nota 4: Registro Unico Tributario - RUT: Los proponentes deberén adjuntar el Registro Unico Tributario actualizado de
conformidad con la normatividad tributaria vigente y la Resolucion 114 y 42 de 2020 de la DIAN. Para el caso de Consorcios
o Uniones Temporales, cada integrante debera adjuntar el Registro Unico Tributario actualizado, si tienen la calidad de
adjudicatarios se les solicitara el RUT como consorcio y/o unién temporal.

3.3.1. INDICADORES DE EFICIENCIA

Indicadores de eficiencia de la ESAL se solicitara conforme a la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad seccion |V Determinacién de la reconocida idoneidad de la ESAL literal E. Por lo que
el Departamento verificara estos indicadores a traves de declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo
el certificado del RUP.

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2024 x = mayor o igual a 1,00
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024x

Con el fin de acreditar |a eficiencia de la organizacion, el proponente debera presentar, anexar y/o cargar en la plataforma
del SECORP I, los siguientes documentos:
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. Estados financieros de 2024 auditados por un contador pablico independiente o revisor fiscal, segin sea el caso
y, debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.
. Certificacion suscrita por el representante legal y el contador publico independiente o revisor fiscal, segiin sea el

caso, que contenga el valor de las cuentas relacionadas a continuacion, con el propésito de evaluar la eficiencia de la
organizacion:

. Calificacion del régimen tributario especial al que se refiere el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. Para lo cual se
requiere adjuntar el RUT.

3.3.2. INDICADORES DE EFICACIA

La Entidad Estatal puede valorar positivamente el hecho que la ESAL obtenga financiacion privada, en este sentido, un
indicador de la eficacia que incluya las contribuciones del sector privado es recomendable.

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024: MAYOR O IGUAL A 1
Total, de contribuciones del sector privado en el afio 2024

3.4. PROPUESTA ECONOMICA.

El Departamento Norte de Santander verificara la propuesta econdmica, la cual debe ser presentada de manera total
conforme a las descripciones técnicas presentadas y las cantidades requeridas por la entidad, que se entienden como
instrucciones y/u orientaciones minimas de acuerdo al principio de planeacion y de la autonomia para estructurar su
relacion contractual con las ESAL; se deja claridad que la ESAL podra incrementar y/o mejorar las condiciones minimas
establecidas en la ficha técnica del proyecto.

La ESAL proponente debe indicar el valor de su propuesta en moneda legal colombiana mediante la presentacion de
Formato No. 1 “Propuesta econdmica”, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

. El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del programa, proyecto y/o la
suscripcion de Convenios de interés publico o de colaboracion objeto del CONVENIO de acuerdo con las especificaciones
técnicas y demas condiciones requeridas en el presente documento. Por ningun motivo estos se consideraran como costos
adicionales.

. Sila ESAL proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (I.V.A.) y el objeto del CONVENIO causa dicho
impuesto, éste se considerara INCLUIDO en el valor total de la propuesta y asi lo aceptara el proponente.

. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y este sera el valor que
se tendra en cuenta para la evaluacion

. La ESAL no podra omitir ninguno de los items que contempla el Formato No. 1 pero podré incluir items adicionales
siempre que el valor de |a propuesta no supere el valor del presupuesto del proceso.

3.5. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

La Secretaria de Educacion Departamental debe evaluar las ofertas de las entidades sin Animo de Lucro que hayan
acreditado los requisitos habilitantes. Durante esta etapa EL DEPARTAMENTO aplicara los criterios de ponderacion para
evaluar aspectos técnicos y financieros, a partir de los cuales definira cual de las ofertas presentadas es la méas conveniente
para la implementacién de los proyectos de interés publico objeto de contratacion.

Dentro del proceso competitivo de seleccion, y con el fin de determinar la reconocida idoneidad de la Entidad sin Animo de
Lucro, se establece como criterio de calidad, la posibilidad que tiene LA ESAL de ofrecer Talento Humano para la ejecucion
del proyecto.

Para efectos de la aplicacion de los factores de calidad y precio, EL DEPARTAMENTO, asignaré los siguientes puntajes
de calificacion, sobre un total de mil puntos (100), asi:

No. FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE

1 Factor Econémico 40 puntos
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2 Factor Técnico. 60 puntos

PUNTAJE TOTAL: 100 puntos

3.5.1. FACTOR ECONOMICO / 40 PUNTOS

La evaluacion de este factor se realizara con el valor de las propuestas revisadas y corregidas, si es el caso. Se calificara
en forma inversamente proporcional, es decir, las propuestas que ofrezca el precio mas bajo, tendran el maximo puntaje
40 puntos; a las demas ofertas que exceden este precio, se le asignara un puntaje proporcional de acuerdo a la siguiente
formula:

P: P1 X (40 Puntos)
P2

Donde:

P: Puntaje
P1: Precio de la propuesta con menor valor
P2: Precio de la propuesta realizada.

3.5.2. FACTOR TECNICO. / 60 PUNTOS.

3.5.2.1. EQUIPO DE TRABAJO - PLUS - 20 PUNTOS

Sin perjuicio del personal minimo que ser requiere para la ejecucion del proyecto establecido en la canasta educativa del
programa, la entidad, a efectos de realizar la ponderacion por factor de calidad solicita que se presenten los documentos

de los siguientes profesionales, los cuales seran aportados por el proponente con cargo a sus recursos y/o recursos de
administracion:

EXPERIENCIA

CARGO FORMACION ACADEMICA PUNTAJE ESPECIFICA CRITERIO PUNTAJE
Sin  especializacion o
especializado en éareas 1 142 Provectos 2
UN (1) DIRECTOR | Titulo Profesional en | diferentes a la educacion Director o coordinador en y
PEDAGOGICO DEL | Licenciatura y/o | de adultos. proyectos de formacion
PROYECTO Pedagogia Con especializacion o para adultos.
posgrado en Educacion de 7 3 0 mas proyectos 5
Adultos.
Técnicos o profesional | Profesional en  areas Como coordinador zonal,
gg\lé:}%ﬁ/)o(éORDINADORES en él.reas de la | diferentes a la educacion. ! pedagpgico, operativo y/o | 1a 2 proyectos 2
PEDAGOGICOS educacion ylo | Profesional en areas afines 3 administrativo en proyectos
administracion. a la educacion. de formacion para adultos. | 3 0 mas proyectos 5
RANGO DE PUNTAJE TOTAL POR
RANGO DE PUNTAJE TOTAL POR FORMACION EXPERIENCIA
TOTAL (MAXIMO 10 PUNTOS) TOTAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

REQUISITOS PARA CALIFICAR AL EQUIPO DE TRABAJO.
El proponente para certificar los profesionales debe anexar los siguientes documentos:

e (Carta de compromiso firmada en original y debidamente diligenciada por el profesional y el oferente de conformidad
con el formato adjunto.

e Copia de la cedula de ciudadania.

e Hoja de vida en el formato de la funcion publica, firmada en original.

e Certificacion con copia de los contratos en los que se evidencie el objeto del proyecto, entidad contratante, plazo
de ejecucion y cargo que ocupd el profesional.

e Copia del Diplomas y/o acta de grado. En caso de ser otorgado en el extranjero debe estar homologado o
convalidado en Colombia.

El personal ofertado deberé corresponder efectivamente al que atendera la ejecucion del convenio y sol
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modificado durante la ejecucion del convenio previa revision y aval por parte de la supervision y aprobacion por parte del
Departamento.

3.5.2.2. CUALIFICACION MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE. 40 PUNTOS.

3.5.2.2.1. MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE PARA JOVENES Y ADULTOS PROPIO O AUTORIZADO. 10 PUNTOS

DESCRIPCION PUNTAJE

El Proponente que tenga la titularidad del Modelo pedagégico. Es decir, que
acredite ser propietario del modelo educativo flexible para jovenes y adultos
y a su vez dicho modelo tenga asignacion de codigo SIMAT por parte del
Ministerio de Educacion Nacional.

El proponente que, a pesar de no tener la titularidad del modelo pedagogico,
acredite tener la respectiva autorizacion para operar el modelo educativo
flexible para jovenes y adultos y que a su vez dicho modelo tenga asignacion
del codigo SIMAT por parte del Ministerio de Educacion Nacional y acredite
haber implementado el modelo en minimo un proceso de contratacion con
ETC.

El proponente plural (Consorcio y/o Unién Temporal), minimo uno de sus
integrantes debe acreditar la titularidad del modelo pedagdgico, ademas de
lo anterior como minimo debe contar con un porcentaje de participacion del
70% en la respectiva alianza conformada.

El proponente que, a pesar de no tener la titularidad del modelo pedagdgico,
acredite tener la respectiva autorizacion para operar el modelo educativo
flexible para jovenes y adultos y que a su vez dicho modelo tenga asignacion
del cddigo SIMAT por parte del Ministerio de Educacion Nacional

10 PUNTOS

8 PUNTOS

5 PUNTOS

3 PUNTOS

NOTA 1: Para acreditar la titularidad del Modelo pedagégico se debera aportar el documento expedido por el Ministerio de
Educacion Nacional en el que se verifique tal condicion y ademas aportando los modulos educativos por cada ciclo electivo
especial de aprendizaje (CLEI Il al VI) en el que se verifique el respectivo registro en la Camara Colombiana del Libro.
NOTA 2: En caso de no ser titular del Modelo pedagégico, debera aportar la respectiva autorizacion para operar el modelo
educativo flexible para jovenes y adultos expedida por el titular del modelo. En todo caso, dicho modelo deberéa contar con
asignacion del codigo SIMAT por parte del Ministerio de Educacion Nacional y debera aportar los modulos educativos por
cada ciclo electivo especial de aprendizaje (CLEI Il al VI) en el que se verifique el respectivo registro en la Camara
Colombiana del Libro de la entidad titular que lo autoriza.

NOTA 3: En el caso de que la propuesta sea presentada en Consorcio, Union Temporal y/o promesa de sociedad futura,
quien ostente la titularidad del Modelo Pedagdgico debera tener un porcentaje de participacion igual o superior al 80% para
que el proponente pueda ser acreedor de la asignacién del puntaje correspondiente.

3.5.2.2.2. CUALIDADES Y CALIDADES DEL MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE PARA JOVENES. 20 PUNTOS.

DESCRIPCION PUNTAJE
ENFOQUE CONCEPTUAL
El Modelo pedagogico ofertado describe claramente la sustentacion de los enfoques CUMPLE / 2 PUNTOS
antropologicos, axiologicos, epistemoldgicos, psicolégico, socio pedagégicos y pedagogicos NO CUMPLE /0 PUNTOS
sustentado en la normativa ministerial y en las teorias de pedagogos y psicélogos.
PLANTEAMIENTO DISCIPLINAR

El Modelo pedagogico ofertado describe claramente en su propuesta las areas obligatorias
fundamentales que son las establecidas en el Decreto 3011/97 y 1075/15 , la Ley general de
educacion y el Decreto reglamentario 1860, (areas obligatorias son : ciencias sociales, ciencias
naturales, matematicas, lenguaje, lengua extranjera); y una vez verificada las areas el proponente CUMPLE / 2 PUNTOS
debe presentar organizada su estructura curricular en ciclos lectivos especiales que NO CUMPLE /0 PUNTOS
correspondan a los grados de la educacion regular y presentar los estandares basicos de
competencia a desarrollar en cada uno de los ciclos y todo lo anterior adaptados al contexto
social.

PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

El Modelo pedagogico ofertado describe claramente como desarrolla los proyectos pedagégicos
Transversales o Proyectos de Formacion Integral como Estrategia de Integracion establecidos
o o ; : : CUMPLE / 2 PUNTOS
en la Ley 115 de 1994 que son: Constitucion politica, aprovechamiento del tiempo libre,
o : ; 2 . NO CUMPLE / 0 PUNTOS
proteccion del medio ambiente, Educacion de los valores humanos, Educacion sexual y debe
mostrar la adaptacion a la poblacion a beneficiar y como se aplican.

PLANTEAMIENTOS PEDAGOGICOS
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El Modelo pedagégico ofertado describe claramente la secuencia didactica coherente con los
contenidos para desarrollar competencias en el ser, saber, hacer y convivir; para ello el CUMPLE /2 PUNTOS
proponente debe mostrar claramente ademas de los contenidos de las &reas fundamentales, NO CUMPLE /0 PUNTOS
como desarrolla didacticamente las competencias establecidas por el Ministerio.
El Modelo pedagogico ofertado describe claramente las estrategias y actividades pedagogicas, CUMPLE / 2 PUNTOS
para lo cual deben estar discriminadas en una secuencia didactica coherente. NO CUMPLE /0 PUNTOS
El Modelo pedagogico ofertado describe claramente la poblacion a la que va dirigido y CUMPLE / 2 PUNTOS
especificidad y aplicacion para jovenes y adultos. NO CUMPLE /0 PUNTOS
El Modelo pedagogico ofertado describe claramente las estrategias, metodologias, formatos y CUMPLE /2 PUNTOS
criterios de evaluacion. NO CUMPLE /0 PUNTOS
El Modelo pedagogico ofertado describe claramente como desarrolla las competencias de cada CUMPLE /2 PUNTOS
area obligatoria. NO CUMPLE /0 PUNTOS
- : : - CUMPLE / 2 PUNTOS
El Modelo pedagogico ofertado cuenta con los materiales educativos a utilizar. NO CUMPLE / 0 PUNTOS
El Modelo pedagogico ofertado potencia el desarrollo personal y social del estudiante adulto CUMPLE /2 PUNTOS
mediante el disefio de su proyecto de vida. NO CUMPLE /0 PUNTOS

3.5.2.2.3 CAPACITACIONES. (10 PUNTOS) CONTRAPRESTACION OFRECIMIENTO PLUS.

Con el animo de fortalecer las competencias de los beneficiarios, y generar un mayor impacto en el proyecto, el operador
del proyecto debera realizar actividades de capacitacion por lo que los oferentes deberan presentar actividades de apoyo.
Teniendo en cuenta que este criterio se encuentra previsto dentro del factor de calidad, se deberan ofertar estas, a través
de talleres de capacitacion y temas acordes a los relacionados con emprendimiento, marketing digital entre otros, dirigidos
a los beneficiarios del proyecto. Para ofertar los talleres, los proponentes deberan diligenciar el formato de carta de
compromiso anexo 7, en la que se especifique el nimero de talleres con sus respectivos nombres. La asignacion de puntos
por este criterio se realizara de la siguiente manera:

NUMERO DE CAPACITACIONES PUNTAJE
UNA CAPACITACION SIN TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE LOS
MATERIALES CON LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION. 1 puntos
UNA CAPACITACION CON TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE LOS
MATERIALES CON LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION. 2 puntos
DOS CAPACITACIONES CON TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE LOS
MATERIALES CON LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION 5 puntos
DOS CAPACITACIONES SIN TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE LOS
MATERIALES CON LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION 7 puntos
TRES O MAS CAPACITACIONES SIN TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE LOS
MATERIALES CON LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION. 8 puntos
TRES O MAS CAPACITACIONES CON TITULARIDAD Y/O DERECHOS DE AUTOR DEL PROPONENTE SOBRE
LOS MATERIALES SIN LOS QUE SE REALIZA LA CAPACITACION. 10 puntos

En caso de ofertar las capacitaciones con titularidad y/o derechos de autor del proponente sobre los materiales con los que
se realiza la capacitacion, este debera aportar los ejemplares de dichos materiales con el respectivo registro ISBN de la
Camara Colombiana del Libro.

NOTA: En el caso de que la propuesta sea presentada en Consorcio, Union Temporal y/o promesa de sociedad futura,
quien ostente la titularidad del Modelo Pedagagico debera tener un porcentaje de participacion igual o superior al 80% para
que el proponente pueda ser acreedor de la asignacién del puntaje correspondiente.

3.6. CONCLUSION DE LA HABILITACION

Concluido el proceso de verificacion de requisitos habilitantes se determinara lo siguiente frente a cada ESAL proponente:

HABILITACION JURIDICA HABIL / NO HABIL

HABILITACION FINANCIERA HABIL/ NO HABIL

HABILITACION EXPERIENCIA HABIL/ NO HABIL

HABILITACION TECNICA HABIL / NO HABIL

PUNTAJE MAXIMO: 100 PUNTOS
CAPITULO IV
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HABILITACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

El analisis y evaluacion de las ofertas sera adelantada por los designados como integrantes del comité
evaluador para a presente Invitacion Publica, dentro del término previsto para la habilitacion y evaluacion de
las propuestas, contados a partir de la fecha de cierre de la misma, término dentro del cual podra solicitar las
aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes.

La evaluacion de las propuestas se basara en la documentacion, informacion y anexos correspondientes,
por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion detallada que permita su
analisis.

El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion NO aceptara la presentacion de propuestas
de forma parcial, condicionadas o alternativas, so pena de rechazo.

41  RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir a través de la plataforma del SECOP I que alguna de la
informacién presentada en las ofertas contiene informacion confidencial, privada o que configure secreto
industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que
le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad Estatal mantendra en el Proceso de Contratacion frente a
terceros. En todo caso, La Entidad se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

42  CAUSALES DE RECHAZO TOTAL DE LAS PROPUESTAS
En la verificacion de requisitos se tendran en cuenta las siguientes causales de rechazo:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

[Cuando en el mismo proceso de seleccion se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales
g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la primera la oferta
presentada en el tiempo]

B. Cuando una misma persona juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en
mas de una propuesta para el proceso de seleccion.

C. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o0 aportandolos no lo haga de forma correcta.

E, Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

F. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

&. Que la propuesta econdémica no se aporte firmada.

H. Que el objeto social de la ESAL o el de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le
permita ejecutar el objeto del Convenio.

l. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la adjudicacion exceda el Presupuesto Oficial
estimado para el Proceso de Contratacion.
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J. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas, sin perjuicio de la
posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral.

K. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formato propuesta economica, de
acuerdo con lo exigido por la Entidad.

L. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

M. Superar el porcentaje establecido para cada uno de los costos de gastos legales e impuestos y de
gastos administrativos, otros, o modificar el mismo, o superar el valor del mismo.

N. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacion del Convenio.

N. Presentar |a oferta extemporaneamente.

0. No presentar oferta economica.

P Presentar mas de una oferta econdémica con valores distintos.

Q Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo

eétablecido por Colombia Compra Eficiente.

R. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en en la
invitacion publica.

S. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, servicios provisionales, notas
técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la
Entidad en acapite Técnico.

P Las demés previstas en la ley.

43  CRITERIOS DE DESEMPATE.

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad en el puntaje total, se tendran
en cuenta los siguientes criterios de desempate:

— En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la entidad escogera la oferta que tenga
el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en el
presente documento.

— Si persiste el empate, escogera, a la entidad que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de
los factores de escogencia y calificacion.

— Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la entidad ganadora.

— Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balota's, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas
empatadas escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

— Se aplicara lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069.

44  DECLARATORIA DE DESIERTA
El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion declarara desierto el presente proceso de

seleccién cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores
juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en la invitacion publica; (c) existan causas o motivos
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que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el ordenador del gasto no acoja la recomendacion
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

La declaratoria de desierta se efectuara mediante acto administrativo en el que se sefialara en forma expresa
y detallada las razones que han conducido a esa decision, todo se publicara en la plataforma del SECOP ||
en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

En caso de que haya proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la
notificacion del auto correspondiente. De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 67 de la
Ley 1437 de 2011, para determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en
convocatorias publicas, EI Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion notificara al
proponente a través del correo electronico, de acuerdo al correo aportado en la propuesta y en la plataforma
del SECOP Il en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

45  ADJUDICACION DE LA INVITACION PUBLICA

La adjudicacion del convenio que resulte del presente proceso competitivo de seleccion se hara dentro del
término descrito en el cronograma de la invitacion publica, teniendo en cuenta la propuesta més favorable,
previa evaluacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas. Se entiende por propuesta mas
favorable aquella que cumpla con los requisitos y que obtenga el mayor puntaje y resulte ser la mas ventajosa
para El Departamento Norte de Santander - Secretaria de Educacion.

CAPITULO V
DEL CONVENIO

51  CONDICIONES PARTICULARES DEL CONVENIO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la presente Invitacion Publica. La
propuesta y la Invitacion Publica formaran parte integral del Convenio a celebrar.

52  TERMINO PARA FIRMA DEL CONVENIO E INICIACION DE LA EJECUCION DEL MISMO.

Una vez adjudicado el proceso competitivo de seleccion, la ESAL favorecida debera suscribir el
correspondiente convenio dentro del plazo previsto en la Invitacion Publica a través de la plataforma del
SECORP Il en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

El adjudicatario debera suscribir el convenio a través de la plataforma del SECOP Il en el Portal Unico de
Contratacion www.colombiacompra.gov.co en el término establecido en el cronograma del proceso.
Igualmente, debera tramitar la garantia tnica y cargarlas en la plataforma del SECOP |l en el link del convenio
respectivo en el término establecido para ello, a efectos de la aprobacion correspondiente.

Para la ejecucion del mismo se requiere la suscripcion del Acta de Inicio por las partes, conforme se indica
en el siguiente numeral.

52  PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: La duracién del convenio a suscribir sera por el término de siete
(07) meses, contados a partir del acta de inicio. La ejecucion del presente convenio se debe realizar en dos
etapas, una etapa inicial y/o de alistamiento en la cual EL ASOCIADO adelantara todas las actuaciones
administrativas con el fin de seleccionar, contratar y capacitar a todo el personal requerido para la ejecucion
del proyecto y preparacion del material requerido (canasta educativa); y una segunda etapa en la cual se
realizara la implementacién de la metodologia educativa a cada uno de los jovenes y adultos beneficiarios

del presente proyecto.
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El convenio resultante del presente Proceso de Seleccion a través de Proceso Competitivo ESAL se
ejecutara en el Departamento Norte de Santander en los Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento Norte de Santander donde estén matriculados los beneficiarios del programa.

Zona Uno:

a) El Zulia

b) Los Patios

C) San Cayetano

d) El Tarra

e) Tibu

Zona Dos:

a) Gramalote

b) Salazar de las Palmas
c) Santiago

Zona Tres:

a) Abrego

b) Convencion

C) El Carmen

d) Hacari

e) La Esperanza

f) La Playa de Belén
g) Ocafa

Zona Cuatro:

a) Chitaga

b) Pamplona

C) Pamplonita

d) Santo Domingo de Silos
e) Bochalema

f) Chinacota

a) Durania

h) Labateca

i) Toledo

5.3  PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROGRAMA

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del presente proyecto sera hasta la suma de DOS MIL
TRESCIENTOS MILLONES TRESCIENTOS DE PESOS ($2.300.000.000,00) M/CTE; suma que se
establece de conformidad con el estudio de mercado adelantado por la ENTIDAD, no obstante, el valor total
del convenio sera aquel que resulte de la sumade los aportes de las partes, es decir el aporte de la Secretaria
de Educacion Departamental y el aporte que en contrapartida realice el asociado que resulte seleccionado
en el presente proceso.

Los costos anteriormente descritos deberan ser destinados al cumplimiento del objeto del programa, ademas
deberan tener en cuenta los pagos por los costos directos e indirectos y todos los impuestos, gravamenes y
retenciones a que haya lugar.

54  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para la cancelacion del Compromiso adquirido por El Departamento Norte de Santander - Secretaria de
Educacion, el mismo se sujetara de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la
vigencia 2025, documento expedido por el Profesional Especializado de la Secretaria de Hacienda del
Departamento Norte de Santander:
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DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR CDP
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL 00 003975 04/09/2025 $2.300.000.000,00
RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009
DESCRIPCION DEL RUBRO Servicios para la comunidad, sociales y personales
FUENTE DE FINANCIACION S.G.P EDUCACION PRESTACION DE SERVICIOS

5.5  GIRO DE LOS APORTES DE LA ENTIDAD

El Departamento Norte de Santander, girara su aporte para los costos del servicio educativo para jovenes y
adultos, mediante la modalidad de ciclos lectivos especiales integrados para la continuidad a los ciclos dos,
tres, cuatro, cinco y seis (CLEI 2, 3, 4, 5y 6) con un modelo educativo para jovenes y adultos en los municipios
no certificados del departamento Norte de Santander y demas servicios establecidos en la propuesta técnica,
econdmica y financiera, de la siguiente manera:

a) PRIMER GIRO: Un primer giro por el valor igual o equivalente al 30% del valor del aporte del departamento,
el cual se pagara a la presentacién del plan operativo y cronograma de ejecucion (documento con las metas
a alcanzar, los pasos a seguir y las fechas en que se deben realizar) para cada uno de los componentes del
convenio, soporte de vinculacién del equipo minimo requerido, soporte de acciones de preparacion y/o
capacitacion técnica del equipo, entrega de informe de beneficiarios matriculados y hojas de vida del equipo
docente previa aprobacion del equipo supervisor, esto es una vez surtida la etapa de alistamiento.

b) SEGUNDO GIRO: Un segundo giro por el valor igual o equivalente al 30% del valor del aporte del
departamento, una vez se verifique ejecucion por medio de un informe parcial técnico al 60% de las
actividades pactadas en la etapa de implementacion, previa aprobacion del supervisor y soportadas en los
respectivos informes de ejecucion del convenio.

¢) TERCER GIRO: Un tercer giro por el valor igual o equivalente al 30% del valor del aporte del departamento,
presentando informe parcial técnico al 90% de las actividades pactadas en la etapa de implementacion,
previa aprobacion del supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucion del convenio.

d) UN CUARTO Y ULTIMO GIRO: un cuarto y ltimo giro por el valor igual o equivalente al 10% del valor del
aporte del departamento, previa aprobacion del supervisor con la fase de evaluacion de resultados
completada al 100% y soportadas en los respectivos informes de ejecucion del convenio.

Cada giro se efectuara Previa presentacion de los siguientes requisitos: presentacion de certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del convenio, cuenta de cobro y/o factura, certificacion sobre pago
de aportes al sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensiones, ARL y de aportes parafiscales
(SENA, ICBF y caja de Compensacion familiar), informe de ejecucion presentado por el asociado, informes
de supervision y evidencias de la ejecucion contractual y demas aportes del orden legal.

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuestos, tasas y contribuciones legales de
orden Nacional, Departamental entre otros a que haya lugar.

56  COMPROMISOS DE LAS PARTES:

5.6.1. OBLIGACIONES DE LA ESAL.

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente CONVENIO, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en los Documentos del Proceso, LA ESAL se obliga con el Departamento a:

OBLIGACIONES GNERALES DE LA ESAL:

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.
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2, Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en este convenio.

3. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervision, relacionadas con la ejecucion
del convenio.
4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la informacion

objeto del presente convenio.

5 Entregar a EI DEPARTAMENTO - Secretaria de Educacion, periédicamente y al finalizar el convenio,
o cuando el supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, que se encontraran en el
instructivo adjunto que hace parte integral del convenio.

6. Utilizar en debida forma los bienes muebles e inmuebles, enseres o instrumentos que le sean
entregados para |a realizacion de las actividades.

7. Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion con
la ejecucion, desarrollo o implementacion del convenio y de asuntos relacionados con el mismo.

8. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contraseia durante la ejecucion del convenio y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

9l EL CONTRATISTA asume, con la suscripcion del convenio, la obligacion de realizar los pagos al
SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de
pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por |a entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por
las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICOS DE LA ESAL:
Debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.) Atender y garantizar laimplementacion y continuidad del servicio publico educativo mediante la modalidad
de ciclos lectivos especiales integrados dos, tres, cuatro, cinco y seis (CLEI 2, 3, 4, 5y 6) con un modelo
educativo para jovenes y adultos debidamente aprobado por el MEN, en los Establecimientos Educativos
donde estén matriculados los beneficiarios del programa conforme a listado que para tal fin expida el area
de cobertura de la SED.

2.) Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de beneficiarios en los establecimientos
educativos, durante la vigencia del presente convenio.

3.) Asignar los docentes requeridos con plena observancia de las disposiciones legales vigentes.

4.) Seleccionar, contratar y capacitar a los docentes en la formacion e implementacién del modelo
pedagdgico.

5.) Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte EL DEPARTAMENTO y prestar la
colaboracién necesaria para dar fiel cumplimiento al objeto del presente.

6.) Rendir durante la ejecucion del convenio informes a EL DEPARTAMENTO soportando la ejecucién de
los recursos, constituyendo un archivo disponible para los organismos de control y veedurias ciudadanas
que lo requieran.
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7.) Establecer estrategias de permanencia y en caso de desercion superior al 3% de los alumnos atendidos,
informar la causa a EL DEPARTAMENTO sobre cualquier circunstancia que pueda alterar el cumplimiento
del objeto del presente convenio, para que se tomen las medidas necesarias tendientes a solucionarlo.

8.) Informar de manera expresa al personal que contrate para la ejecucion del presente convenio, que en
ningun caso formaré parte de la planta oficial de EL DEPARTAMENTO y que por esos actos no se generaréa
vinculo laboral, legal o contractual con este Gltimo, en consecuencia, su vinculo juridico se limita tnica y
exclusivamente con EL CONTRATISTA.

9.) Suministrar la canasta basica y complementaria necesaria para la implementacion del modelo educativo,
de conformidad con el presupuesto, obligaciones y alcance de su objeto y de acuerdo a las especificaciones
técnicas contenidas en el estudio previo y los documentos que hacen parte integrante del presente proceso
de contratacion.

10.) Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo.

11.) Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social integral
y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
en lo relacionada con los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y aportes a ¢ caja de compensacion
familiar, SENA e ICBF, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

12.) Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones 0 hechos ocasionados por las personas que sean
subcontratistas o dependan de la ESAL.

13.) Constituir a favor de EL DEPARTAMENTO las garantias exigidas para este convenio.

14.) Cumplir con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion el objeto y las obligaciones contractuales, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aporte y servicios de cualquier género que establezca las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para su ejecucion. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados
por la ESAL e incluidos en el precio de la oferta. la afiliacion al Sistema de Seguridad Social integral previsto
en la ley 100 de 1993 y demas normas pertinentes en materia de salud y pensiones respecto de todo el
personal que se contrate para la ejecucién del convenio.

15.) Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean
subcontratistas o dependan de la ESAL.

16) Para el cumplimiento del objeto y de cada una de las obligaciones, LA ESAL se obliga a ejecutarlo de
conformidad con las politicas establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional, y los requerimientos
presentados por la Secretaria de Educacion Departamental, para la atencion de 2.195 estudiantes jovenes
y adultos, se desarrollara dando estricto cumplimiento a las normas nacionales y en especial en lo dispuesto
en el decreto 3011 de 1997, compilado en el decreto 1075 de 2015 y las condiciones y modalidades definidas
entre las partes mediante el presente documento, asi mismo se compromete a:.1) Garantizar el Modelo
Pedagdgico Educativo ofertado con el fin de atender la poblacion de jovenes y adultos beneficiarias del
presente convenio. .2) Garantizar la continuidad de los Ciclos lectivos especiales integrados 2,3, 4,5y 6 de
los jovenes y adultos en condiciones de extra-edad de los Municipios No Certificados del Departamento Norte
de Santander. .3) Cumplir con el plan de estudios a llevar a cabo. 17.4) Dar cumplimiento al articulo 18 del
Decreto 3011 de 1997. .5) El modelo educativo flexible se debe ejecutar de acuerdo con las siguientes
especificaciones: a) Proposito del modelo; b) Enfoque conceptual; c) Planteamiento disciplinar; d) Propuesta
metodologica y didactica. .6) Sustentar el modelo desde los estandares bésicos de competencias; 7)
suministrar el material idoneo para apoyar el desarrollo del modelo educativo. 8). Garantizar en los tutores
facilitadores, su rol en laimplementacion del modelo educativo y estrategias para la formacion y actualizacion
de tutores y facilitadores
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17.) La ESAL, debera mantener fijos los precios de los bienes y servicios ofrecidos durante la ejecucion del
convenio.

18.) Acreditar el cumplimiento del factor calidad ofrecidos durante la fase de contratacion en los plazos
acordados con la entidad.

19.) Realizar el aporte en dinero o en especie, al cual se compromete en las condiciones ofertadas.

20.) Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafos y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que. sean
subcontratistas o dependan de EL CONTRATISTA.

21.) Las demas inherentes al objeto, alcance y naturaleza del objeto y las obligaciones contractuales y
aquellas indicadas por el supervisor del convenio para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5.6.2. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

En adicion a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de convenios, el
DEPARTAMENTO se obliga a lo siguiente:

1.) Garantizar la apropiacion de los recursos economicos para la ejecucion del convenio.
2.) Realizar el seguimiento y supervision de cumplimiento del objeto del convenio.

3.) girar los recursos a la ESAL, a cuenta especial que deberé llevar el nombre del objeto del convenio, previa
certificacion a satisfaccion por parte del supervisor y cumplimiento de los requisitos para presentar cuenta
de cobro.

4.) Tomar las medidas que sean necesarias para ajustar el valor del convenio conforme a los estudiantes
jovenes y adultos atendidos por LA ESAL.

5.) Las demas establecidas en los articulos 4° y 5°, de lay 80 de 1993.

6.) Ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de La ejecucion técnica, administrativa y financiera del
convenio.

5.7. SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO:

La vigilancia de la ejecucion del CONVENIO sera ejercida por la dependencia Contratante, a través del
Ordenador del Gasto por Delegacion, de conformidad al acto administrativo de delegacion de la facultad
de contratacion, o del servidor que designe el competente Contractual, en el evento de la interventoria
interna, o de los interventores (Interno y externo) cuando exista interventor externo contratado. Los
Interventores estan autorizados para impartir instrucciones y érdenes a LA ESAL sobre asuntos de su
responsabilidad y éste estara obligado a acatarlas.

La supervision estara a cargo del funcionario que designe la SECRETARIA DE EDUCACION quien debera
asumir sus funciones conforme a lo ordenado en los Articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, este
funcionario controlara la debida ejecucion del presente CONVENIO por parte del LA ESAL; su designacién
debera surtirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente
CONVENIO. Para tal efecto tendra las siguientes funciones:

1. Controlar, supervisar y vigilar la ejecucion del CONVENIO asignado, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

Z: Servir de interlocutor entre el DEPARTAMENTO y LA ESAL.

3 Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada
durante la ejecucion del CONVENIO objeto de vigilancia.
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4. Suscribir todas las actas a que haya lugar en desarrollo del objeto y las obligaciones del
CONVENIO.
5. Responder las solicitudes y peticiones de LA ESAL dentro del término legal, evitando que se
configure el silencio administrativo positivo.
6. Efectuar los requerimientos a LA ESAL que sean necesarios a fin de exigirle el cabal cumplimiento
del CONVENIO.
7. Tramitar las solicitudes de adicion, prorroga, suspension o modificacion, las cuales deben estar
debidamente soportadas en razones que la justifiquen.
8. Presentar informes sobre situaciones que alteren el equilibrio econémico o financiero del

CONVENIO, para esto debera verificar que durante el desarrollo y ejecucion del CONVENIO se mantengan
las condiciones econdmicas, técnicas y financieras inicialmente presentadas por LA ESAL al momento de
presentar su oferta.

9. Comprobar durante la ejecucion del CONVENIO, los aspectos relacionados con los pagos,
verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada pago, aprobando oportunamente las
cuentas de cobro presentadas por LA ESAL.

10. Comunicar aquellas situaciones que conozcan en ejercicio de sus funciones que puedan poner en
riesgo el patrimonio publico o hayan causado detrimento patrimonial al DEPARTAMENTO.

1. Revisar y analizar el contenido del CONVENIO, en especial las obligaciones alli pactadas.

12. Suscribir oportuna y conjuntamente con LA ESAL el acta de iniciacion del CONVENIO.

13. Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
CONVENIO y demas documentos contractuales.

14, Exigir a LA ESAL la extension, ampliacion, restablecimiento u otorgamiento de garantias si es del
caso.

15. Controlar e informar periédicamente al ordenador del gasto sobre el avance del CONVENIO con
base en el plazo del mismo, cuando haya lugar a ello.

16.  Conceptuar, con su debida justificacion, sobre la viabilidad de las adiciones, cesiones, prorrogas
y demas modificaciones al CONVENIO a las que haya lugar, asi como el envio de su correspondiente
solicitud.

17. Suministrar a LA ESAL toda la informacion y documentos necesarios para la correcta ejecucion
del CONVENIO.

18. Requerir a LA ESAL para que dé cumplimiento a las obligaciones que no esté cumpliendo de
conformidad con lo pactado en el CONVENIO.

19.  Presentar los informes correspondientes sobre la ejecucion del CONVENIO y asistir técnicamente
al DEPARTAMENTO en asuntos relacionados con la ejecucion del mismo.

20. Verificar para efectos de pago, que LA ESAL esté cumpliendo con las obligaciones de afiliacion y
pagos al sistema de seguridad social integral, ARP y aportes parafiscales, segun sea el caso, e informar
en caso de existir incumplimiento de estas obligaciones.

21.  Solicitar la imposicion de sanciones a LA ESAL para lo cual debera enviar en forma oportuna el
correspondiente informe acerca del incumplimiento, asi como de los requerimientos efectuados a LA ESAL
y sus correlativas respuestas.

22. Elaborar la respuesta a los requerimientos o peticiones del LA ESAL, segun su competencia.

23. Revisar las facturas o documentos equivalentes, y las cuentas de cobro presentadas por LA ESAL
verificando que en ellas se consignen claramente el concepto y valor del servicio prestado y que
correspondan con la ejecucion del objeto, obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos.

24.  Verificar el cumplimiento de las obligaciones del CONVENIO, referente a su calidad, seriedad y
cumplimiento.

25, Expedir la Certificacion de Cumplimiento del Servicio a entera Satisfaccion, junto con el respectivo
Informe de Supervision.

26.  Solicitar a la Division Financiera y Presupuesto los correspondientes estados de cuentas de LA
ESAL.

27. Revisar los documentos necesarios para la liquidacion final del CONVENIO, si es del caso.

58  GARANTIAS:
Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesta la Entidad, en razon del objeto, la naturaleza y las

caracteristicas del CONVENIO a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a la Entidad frente
a eventuales dafos, que LA ESAL debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion d
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una pdliza de seguros a favor de entidades estatales que garantice de cumplimiento de sus obligaciones y
que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales de LA ESAL
cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio autonomo,
(iii) Garantia Bancaria.
Aagiiralesd 10  Departamento Norte de Santander identificado con NIT 800.103.927-7
beneficiarios
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Por el plazo de ejecucion
convenio y el pago de las | del convenioy cuatro 10 % valor total del
multas y la cldusula penal | meses mas y/o hasta la convenio
pecuniaria que se le impongan | liquidacion del convenio
Pago de salarios,
prestaciones sociales
; ; logales o IMigmnizacighes Plazo del convenio y tres 15 % valor total del
Amparos, vigencia y laborales del persona! que el (3) afios més. converio
valores asegurados ASOCIADO haya de utilizaren
el territorio nacional para la
ejecucion del convenio
Por el plazo de ejecucién del
A A convenio y cuatro meses | 10 % valor total del
Seiagras Sertcin: mas y/o hasta la liquidacién | convenio
del convenio

e Para las personas juridicas: la garantia deberéa tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podré denominarse de esa manera.

e  No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el ASOCIADO sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el ASOCIADO conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la

garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del ASOCIADO, para lo cual se debera

relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del ASOCIADO

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la pdliza

EI ASOCIADO esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del convenio. El no restablecimiento de la garantia por parte del ASOCIADO o su no adicién o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del convenio y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

5.8.1. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

EI ASOCIADO debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad
con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados 1. Departamento Norte de Santander identificado con NIT 800.103.927-7

e  Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el ASOCIADO sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razon
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el ASOCIADO conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
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debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
No debe ser inferior a: Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil

- quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del convenio.
Beneficiarios Terceros afectados, Departamento Norte de Santander identificada con NIT 800.103.927-7.
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
Amparos omisiones del ASOCIADO o SUBASOCIADOS autorizados. El seguro de responsabilidad civil

extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Nimero y afio del convenio

e  Objeto del convenio

e  Firma del representante legal del ASOCIADO

e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la poliza

En esta péliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Gnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte de
la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El ASOCIADO debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

LA ESAL esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectlie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del CONVENIO. El no restablecimiento de la garantia por parte de LA ESAL o su no adicion o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del CONVENIO y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

5.9. TERMINACION DEL CONVENIO.

El presente convenio se termina: Por mutuo acuerdo de las partes; por expiracion del plazo de ejecucion; por
incumplimiento de LA ESAL de cualquiera de los compromisos y obligaciones adquiridos por en este
convenio, o de las normas que lo rigen.

5.10. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los siguientes mecanismos alternativos de
solucion de conflictos: a) El acuerdo, b) la transaccion y ¢) La conciliacion, de acuerdo a los procedimientos
legales establecidos.

5.11. CLAUSULA PENAL.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones a cargo de LA ESAL, este ultimo debera pagar a EL
DEPARTAMENTO, atitulo de pena, la suma equivalente del diez por ciento (10%) del valor total del convenio,
sin perjuicio de las eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, ni del cumplimiento de la
obligacion principal, y sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales previos para constituir en
mora al deudor, a los cuales renuncia desde ahora el

5.12. CADUCIDAD.

En el evento de presentarse los supuestos contemplados en la ley, y en particular en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993, EL DEPARTAMENTO declarara la caducidad del convenio mediante acto administrativo
motivado, y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
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5.13. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES.

EL DEPARTAMENTO podréa terminar, modificar e interpretar unilateralmente el presente convenio, en los
términos y condiciones previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias.

CAPITULO V. ,
RIESGOS ASOCIADOS AL CONVENIO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante la modalidad de
Invitacion Publica y/o Proceso Competitivo ESAL, la entidad ha verificado que las condiciones economicas,
técnicas y financieras del estudio, mantienen el equilibrio contractual en los términos sefialados en la Ley 80
de 1993.

En este sentido y de conformidad a lo sefialado en el articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993,
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, EL DEPARTAMENTO
ha establecido una propuesta de matriz de estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles, a
cargo de las partes, los cuales se presentan como un cuadro adjunto en los anexos del presente estudio
(Analisis del Sector).

Los mismos podran ser revisados y controvertidos por los proponentes interesados en el proceso, con el fin
de determinar conjuntamente la matriz de riesgos definitiva en la audiencia publica programada para tal fin.
El efecto de la aparicién de cualquiera de los riesgos descritos se traduce en mayores costos y/o plazos
dentro del convenio de servicios. El tipo de riesgo esta directamente relacionado con la etapa del proceso.

CAPITULO VII.
ACUERDOS COMERCIALES

Los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracién ni a los convenios de
asociacion, pues estos solo resultan aplicables a los Procesos de Contratacién en virtud de los cuales una
Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo.

Ninguna interpretacion, revision u otra comunicacion relacionada con el presente proceso de seleccion sera
valida, si no es realizada por escrito y firmada por El Departamento Norte de Santander - Secretaria de
Educacion.

Para Constancia de lo anterior se firma en San José de Cucuta, a los Cinco (05) dias del mes de septiembre
de 2025.

LAURA CRISTINA CACERES NINO
Secretaria de Educacion
Gobernacion de Norte de Santander

Trazabilidad Nombre Cargo , Firmay fecha
Proyecto: Sandra Milena Sandoval Profesional Universitaria
Elizabeth Cruz. Profesional Universitaria
Revision técnica: Rosalba Albarracin Lider area de Cobertura
Revisién Juridica: Elizabeth Cruz. Profesional Universitaria ?—7"
Aprobo: Hilce Yamile Aldana Pérez Subsecretaria de Gestion de Politicas Educativas
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones Jegales yigentes, y poMo tan?o,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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