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THSI-284
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ CQue el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.

-~

\.

\ ‘ ’ ! / .

(\\M/\() T O&fv\./ S kf\' 1\\2:% )
CONSTANZA MARTINEZ GUEVA

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reviso: k. Suarez

Elaboro: John de la Rosa ?Profesional Universitario) B . J .

L

©

— 1 S .

icontec r B Calle S0 Carreras 45-46 Baranquith, Adantico T, (57
| MIT 002 D061 Urwa Cratuica 0F 2000 215307 ater !

1 150 ! Cédiga Postak na003 & oo & .
{ o | chidiga GuiveE: 68 000 f = » m Atlantico para la Gente atlanmw..w.qp




Atlantico
arala

GOBERNACION

DEL ATLANTICO ente

THSI-290
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

{LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUS
Ur:*: C RHAHI DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septlembre del 2020.
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CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Elaboro: John de la Rosa (Rrofesional Universitario) B J .
Reviso: k. Suarez j

1 5 5 p 7
Calle 40 Carreras 45.46 Baranquith, Addntico  Td. (57)
NIT BSOVOR.06.1 Linea Cratuica © 215307  acncionakivdadano@as lartfo:gr:vca

| ies
150 por diga Poszak 080003 g
| cbd:go & Gh nod §fmwmn wico para la Gente




Atlantico
arala

GOBERNACION

DEL ATLANTICO ente

THSI-274
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

S A

ASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCL!
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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CONSTANZA M TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Reviso: k. Suarez
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THSI-271
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

AS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION. SERAN SELECCIONADAS EXCLUS

SUBSECRETARIA DE TALENTQ nUMANL; SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion

el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
Servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el &rea para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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CONSTANZA@] RTINEZ GUEVARA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-279
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

i1AS A

JBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE
SUBSECRET DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD,

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
Servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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“CONSTANZA MARTINEZ GUEVA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-276
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

SILLAS UB (A)A; -X._ INICIO DE CADA J 3
.,,;1'»,‘?,5 DETA ) HUMANO SEGUN ES T\J“!" Wr L A ﬁm

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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THSI-270
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

DAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIY

\LENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada vy la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el &rea para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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NSTANZA MARTINEZ GUEVARA

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Elaboro: John de la Rosa 4Profesional Universitario) 6 \7 .
Reviso: k. Suarez
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THSI-283
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

LAS CASILLAS UBICADAS INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE
SUBSECRETARIA DE ALc’\ETO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOL!bﬂUD;

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ CQue el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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CONSTANZA MARTINEZ GUEVA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Elabor: John de la Rosa 4Profesional Universitario) a J
Reviso: k. Suarez
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THSI-285
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atléantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR L

\RIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septlembre del 2020.
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SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-289
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se revisé la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

SILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

{LAS (

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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THSI-288
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

I EOCINNARAS

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUS
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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THSI-280
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico y de
acuerdo al manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necesidad que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar
el objeto que se describe a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
OBJETO LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVO Y MISIONAL DE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ADSCRITA A LA
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

5 CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA
CRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD

Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que pueda
esarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
el asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el &rea para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, a los (28) dias del mes de Septiembre del 2020.
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