
SERVICIO KACIONAL 
DE APRENDIZAJE 

S d m G I O S PRESTACIÓN D E PERSONALES 
Y / O Cddlflo Reflipnal 

REGIONAL DISTRrrO CAPITAL 
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Y TELECOMUNICACION - BTA DC Versión 

ID de P r o c e s o 

11 
921010 

F e c h a E laboredón t 2 de octubre de 2020 
AGOSTO 202Q - 5.20 

92518-187008 
D A T O S D E L C O N T R A T I S T A 

Nombres y apell idos contratista: 
Correo electrónico contratista: 

G E L V E R T O R R E S R O D R I G U E Z 
g t o r r e s 7 8 @ m i s e n a . e d u . c o ce. 1 . 0 4 8 . 8 4 8 . 3 8 7 IP/N" de contacto 1 4 9 5 4 

Régimen del IVA: | N O R E S P O N S A B L E | Pertenece al régimen simple de tributación? L N O J E » declarante de renta? ¡ N O | E s P e n s i o n a d o ? 
S u s ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 

B a n c o al cual cons ignar : 

N O 

B A N C O D E B O G O T A 

N O Ha contratado o vinculado d o s o más trabajadores a s o c i a d o s 
a s u actividad para cumplir con el objeto de s u contrato? 
riene contratos de prestación de serv ic ios c o n otras Ent idades Públicas: 

N O 

Inducción S S T 
Tipo de cta 

S t 

A H O R R O S 

Presta Serv ic ios Exc lu idos de IVA ? 

N« Cuenta 

N O 

5 1 1 0 8 4 7 9 0 

S u s ingresos del contrato suscr i to c o n la Ent idad 
en el 2Ü20 supera los $ 117.503.000 
N / A 

N O 

Se acogió para el m e s anterior, al pago parcial del aporte al S is tema General de P e n s i o n e s según el Art. 3 del Decreto N" 558: 
Se acogió para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al S is tema General de P e n s i o n e s según el A r t 3 del Decreto N" 556: 

N / A 

N / A 

D A T O S D E L C O N T R A T O Y P E R I O D O O B J E T O D E P A G O 
N" del contrato: 1 3 4 0 4 6 5 / 2 0 2 0 1 N" Compromiso S I IF 77201 

Valor Total del Contrato $ 3 0 . 5 4 1 . 8 4 2 N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago 
Sa ldo Anterior del Contrato $ 1 . 4 7 1 . 8 9 8 9 Del 01/10/2020 Al 12/10/2020 $1.471.896.00 
Nuevo Sa ldo del Contrato $ 0 C o m i s i o n e s $ 0 . 0 0 

R E S U M E N P A G O S G E N E R A D O S E N E L P E R I O D O O B J E T O D E P A G O 
$ 1 . 4 7 1 . 8 9 6 

$ 0 
$ 0 

$1.471.896 
$916 .197 

I n g r e s o s p o r h o n o r a r i o s 
I n g r e s o s p o r c o m i s i o n e s 

I n g r e s o s d e o t r o s m e s e s c o b r a d o s e n e l m e s 
T O T A L I N G R E S O S D E L P E R I O D O 

B A S E P A R A R E T E N C I O N E N L A F U E N T E 

T a r i f a d e Retención e n l a F u e n t e A R T 383° 
Retención e n l a F u e n t e d e l P e r i o d o 

M e n o s . R e t e f u e n t e O t r o s I n g r e s o s 
T O T A L R E T E F U E N T E P R E S E N T E P A G O 

0 , 0 0 % 
$ 0 

$ 0 
$ 0 

LIQUIDACIÓN D E P A G O A S E G U R I D A D S O C I A L Y LIQUIDACIÓN D E L N E T O A P A G A R 
Octubre 

N» Planilla P ILA, o . N» Radicación paao S S 
Inareso B a s e de Cotización - I B C S 8 7 7 . 8 0 3 $ 1 . 4 7 1 . 8 9 6 
A p o r t e obliqatorío a s e g u r i d a d s o c i a l s a l u d $ 1 0 9 . 8 0 0 $ 1 8 4 . 0 0 0 
A p o r t e o b l i g a t o r i o a s e g u r i d a d s o c i a l Pensión $ 1 4 0 . 5 0 0 $ 2 3 5 . 8 0 0 
A p o r t e o b l i g a t o r i o a F o n d o d e s o l i d a r i d a d P e n s i o n a l $ $ 0 
A R L I V $ $ 0 
A p o r t e s v o l u n t a r i o s a F o n d o d e p e n s i o n e s O b l i g a t o r i a s $ 
A p o r t e s v o l u n t a r i o s a c u e n t a s A F C $ 
A p o r t e v o l u n t a r i o a F o n d o s d e D e n s i o n e s v o l u n t a r i a s $ 7 . 1 2 8 . 0 0 0 S 
I n t e r e s e s Préstamo d e V i v i e n d a $ 3 . 5 6 0 . 7 0 0 $ 
A o o r t e s Densión d e i n a r e s o s d e o t r o s m e s e s c o b r a d o s e n e l m e ; $ 
A o o r t e s s a l u d d e i n a r e s o s d e o t r o s m e s e s c o b r a d o s e n e l m e s $ 
A o o r t e s A . R . L d e i n a r e s o s d e o t r o s m e s e s c o b r a d o s e n e l m e s 3; 
nopftndifintRs h a s t a $ 1 . 1 3 9 . 4 2 4 $ 
.«íahid h a - s t a $ 5 6 9 . 7 1 2 $ 
R e n t a E x e n t a 2 5 % $ 8 . 5 4 5 . 6 8 0 $ 3 0 5 . 3 9 9 
Retención e n l a F u e n t e C o n t i n g e n t e $ 

V a l o r B a s e retención e n l a f u e n t e 9 1 6 . 1 9 7 . 0 0 T A R I F A 
V a l o r B a s e retención e n l a f u e n t e I C A 1 . 2 2 1 . 5 9 6 . 0 0 

V a l o r b a s e I V A 0 . 0 0 
I V A ÍS¡ e s R E S P O N S A B L E ) 0 . 0 0 1 9 % 

M e n o s Retención e n l a F u e n t e 0 . 0 0 0 , 0 0 % 
M e n o s Retención I V A 0 . 0 0 1 5 % 

R e t e i c a - 6 2 9 9 1 1 . 8 0 1 . 0 0 0 . 9 6 6 % 
0 . 0 0 
0 . 0 0 
0 , 0 0 

O t r a s R e t e n c i o n e s 0 , 0 0 0 , 0 0 0 % 
O t r a s R e t e n c i o n e s 0 , 0 0 0 . 0 0 0 % 
O t r a s R e t e n c i o n e s 0 . 0 0 0 . 0 0 0 % 
O t r a s R e t e n c i o n e s 0 . 0 0 0 . 0 0 0 % 

D e s c u e n t o s d e L i b r a n z a 0 , 0 0 
D e s c u e n t o s d e e m b a r g o ( S i t i e n e ) 0 . 0 0 

V A L O R A P A G A R $ 1 . 4 6 0 . 0 9 5 , 0 0 
S O N : UN MILLÓN C U A T R O C I E N T O S S E S E N T A MIL N O V E N T A Y C I N C O P E S O S M/CTE 

A C T I V I D A D E S D E S A R R O L L A D A S D U R A N T E E L P E R I O D O O B J E T O D E P A G O 

F i c h a s : 2 1 4 0 9 7 0 y 2 0 2 2 6 1 9 
Tecnólogo y Técnico e n E l e c t r i c i d a d I n d u s t r i a l 
S e impartió t a s c o m p e t e n c i a s : U t i l i z a r h e r r a m i e n t a s informáticas d e a c u e r d o c o n l a s n e c e s i d a d e s d e m a n e j o d e información, aplicación d e 
c o n o c i m i e n t o s d e l a s c i e n c i a s n a t u r a l e s d e a c u e r d o c o n s i t u a c i o n e s d e l c o n t e x t o p r o d u c t i v o y s o c i a l , r a z o n a r c u a n t i t a t i v a m e n t e f r e n t e 
a s i t u a c i o n e s s u s c e p t i b l e s d e s e r a b o r d a d a s d e m a n e r a matemática e n c o n t e x t o s l a b o r a l e s , s o c i a l e s y p e r s o n a l e s , m o n t a r c o m p o n e n t e s 
eléctricos d e a c u e r d o c o n e l p r o c e d i m i e n t o técnico y c o n s t r u i r s i s t e m a s d e p u e s t a a t i e r r a d e a c u e r d o c o n n o r m a t i v i d a d v i g e n t e . 
C o n l a s s i g u i e n t e s a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s : 
1 . S i s t e m a s termodinámicos: c o n c e p t o s y a p l i c a c i o n e s . O n d a s : definición, c a r a c t e r i s t i c a s . t i p o s . C i r c u i t o s pol i fásicos. 
2 . Técnicas d e m a n e j o d e i n s t r u m e n t o s d e m e d i d a p a r a s i s t e m a s d e p u e s t a a t i e r r a , m a n t e n i m i e n t o a s i s t e m a s d e p u e s t a a t i e r r a . 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: 
1 . C u m p l i a c a b a l i d a d l a s a c t i v i d a d e s d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l a r r i b a d e s c r i t a s ; 2 . L o s d o c u m e n t o s s o p o r t e 
s u m i n i s t r a d o s c o n t i e n e n e l p a g o d e S e g u r i d a d S o c i a l e n S a l u d y Pensión, l o s a p o r t e s v o l u n t a r l o s a c u e n t a s A F C 
f F V P , p o r l o s i n g r e s o s r e c i b i d o s e n e l m e s a n t e r i o r d e l c o n t r a t o o b j e t o d e c o b r o e n e s t a p l a n i l l a y c e r t i f i c o q u e n o 
l a n s i d o u t i l i z a d o s e n l a disminución d e l a B a s e de Retención e n l a F u e n t e e n ningún o t r o c o n t r a t o ; 3 . E l número 
d e t r a b a j a d o r e s c o n t r a t a d o s p a r a c u m p l i r c o n e l d e s a r r x a l k ) d e l o b j e t o c o n t r a c t u a l c o n - e s p o n d e n a lo irKíicado e n 
e s t a p l a n i l l a ; 4 . T o d a l a información a q u i s u m i n i s t r a e s verídica; 5 . H e l e i d o y e n t e n d i d o l a descripción de c a d a 
u n o d e l o s c a m p o s aquí d i l i g e n c i a d o s . 

¿Efef iFI¿A¿láN DEL SUPERVISOR DEL CONTRATÓ 

rORRES RODRÍGUEZ 
EL CONTRATISTA 

E n m i c a l i d a d d e S u p e r v i s o r d e l c o n t r a t o d e prestación d e s e r v i c i o s p e r s o n a l e s a q u i r e l a c i o n a d o , C E R T I F I C O : 

- Q u e E l C o n t r a t i s t a cumplió a c a b a l i d a d l a s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s p a c t a d a s ; 
í.- Q u e E l C o n t r a t i s t a desan-olló l a s a c t i v i d a d e s d e s c r i t a s e n e l p r e s e n t e i n f o n n e , d e n t r o d e l p e r i o d o d e c o b r o ; 
J . - Q u e h e v e r i f i c a d o e l p a g o d e l o s a p o r t e s o b l i g a t o r i o s a l S i s t e m a G e n e r a l d e S e g u r i d a d S o c i a l r e a l i z a d o s p o r 
) l c o n t r a t i s t a p o r l o s i r > g r e s o s r e c i b i d o s e n e l m e s a n t e r i o r p o r m e d i o d e l a p l a n i l l a P I L A r e l a c i o n a d a e n e l 
) r e s e n t e i n f o m r e y q u e l o s m i s m o s h a n s i d o l i q u i d a d o s d e c o n f o r m i d a d c o n l a s n o r m a s v i g e n t e s . 

e l p r e s e n t e p a g o -
S u p e r v i s o r , 

J O S E IVAN SANCHEZ ALFONSO 
INSTRUCTOR G20 

Teniendo en cuenta las certmcaciones suscritas por el contratista y p o r e l s u p e r v i s o r del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: 
EL ORDENADOR DEL PAGO 

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA 
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02 



1 
) 

Simple 
PAGOSIMPLE I A U T O L I Q U I D A C r O N 

C O N S O L I D A D A 

Fecha creación reporte: 2 0 2 0 - 0 9 - 2 5 . 1 1 : 3 0 : 4 7 A M Tipo Planilla: I ; P L A N I L L A I N D E P E N D I E N T E S Numero Planilla: 1 0 3 2 1 2 2 9 1 9 

Periodo Cotización: s e p t i e m b r e d e 2 0 2 0 Periodo Servicio: s e p t i e m b r e d e 2 0 2 0 Referencia pago (PIN): 8 8 0 7 3 5 5 6 0 0 

I. D A T O S D E L A P O R T A N T E 

PAGADO 25/09/2020 1 

Razón S o c i a l G E L V E R T O R R E S R O D R I G U E Z 

Documento C C 1 0 4 8 8 4 8 3 8 7 Dirección G R 7 8 A 7 3 S U R 3 0 

Tipo de E m p r e s a I N D E P E N D I E N T E Teléfono 3 2 0 4 0 5 2 6 9 7 

Tipo P e r s o n a N A T U R A L F o r m a Presentación ÚNICO 

C i u d a d B O G O T A D . C . Departamento B O G O T A D . C . 

Representante L e g a l Identif icación 

Total Af i l iados 1 A R P N I N G U N A A R P 

II. D E T A L L E D E L A P O R T A N T E 
Datos del Afi l iado Novedades P e n s i o n e s S a l u d R i e s g o s C a l a s P a r a f i s c a l e s Total 

T i p o 
C d t t c M I 

SüNipc 
C M l i a i M i i t t 1 s 1 § 5 i 1 \ A M n t o t a d e n tac 

S a l u d 
«pon» 
S a k M HMgot ToM T i p o 

C d t t c M I 
SüNipc 

C M l i a i M i i t t 1 s 1 § 5 i 1 \ A M n t o t a d e n tac 
S a l u d 

«pon» 
S a k M HMgot SEMA ToM 

cci04sa4«3ST O B . V E R T O R R E S R O O r a O U G Z ra 0 \ 0 0 ( Z 3 0 3 O 1 ) P O f I V E M R H.4f1.M« »23S.«00 (EPfiÚ17) F A M & U H R E P S li.4n.nB »tM.OI» 0.000 so t o ( N t * < X : i M W O U M A C C F 10 10 10 10 to 10 i4i».eoo 

I I I . T O T A L E S 

BCSriud IBCRIwgM «CCalM AportMPwwMn AportMCatH Aporta S«n. ApvdMiCBF AportM 
UnEilucKlón 

{IncapachtadM. 
Ucmciw. Saldo* 

• F«wor)EPS 
ARP 

sueTOTALsat 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
M r T E R E ^ 
DEMORA 

TOTAL FIMAL 

$1,471.896 S 1,471.896 SO $0 $236.800 $184,000 $0 $0 SO SO $0 $0 $0 $0 S 419.600 $0 $419.600 

-" *" . 

c 

I , 

3 i c 
•T.i ; • • 

i i . 

6 
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