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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: BPIN — 2024-15-516-0025

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD
DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS

OBJETO: CONSUL'TORiA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y I?ISENOS PARA
LA CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL MUNICIPIO DE PAIPA, DEPARTAMENTO
DE BOYACA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: JORGE EDWIN LOPEZ TORRES

CIUDAD Y FECHA: PAIPA, AGOSTO DE 2025

2. DESCRIP(;I()N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracion Municipal de Paipa, es una Entidad Territorial creada por Ordenanza como
Persona Juridica de derecho publico con autonomia politica, fiscal y administrativa, con caracter
democratico, participativo y pluralista, basado en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo
y la solidaridad de las personas que lo integran y con prevalencia del interés general, en los
términos y para los efectos que le sefala la Constitucion, la Ley y las Ordenanzas.

El inciso 1 del articulo 2 de la Constitucién Politica, sefiala que son fines esenciales del estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, entre otros. Corresponde a los
alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y la ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 311 de la Constitucion politica, “le corresponde al
municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado, prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes”.

Uno de los derechos de la poblacion esta contemplada en la norma general, la Constitucion
politica de Colombia de 1991 el cual es la educacién la cual se define como derecho de la
persona y un servicio publico, debido a esto el Gobierno Nacional como también los municipios
debe proporcionar el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y
valores de la cultura (articulo 67). Adicionalmente, en su articulo 315 sefiala que es deber de los
alcaldes asequrar la accion administrativa, el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo. De igual manera, la Ley 734 de 2002, en su articulo 34, senala el deber
de los servidores publicos de “vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los
fines a que han sido destinados”.

La Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), como norma rectora, fija y establece que la
educacion es un proceso integral permanente de formaciéon personal, cultural y social, que
involucra los derechos y deberes, fundamentando este servicio en los principios establecidos en
la Carta Politica. Igualmente determina el alcance del servicio educativo, el que comprende todo
un conjunto normativo, curricular, funcional y de recursos de toda indole, con el fin de “alcanzar
los objetivos de la educacion”, determinando de la misma manera la concurrencia de las
entidades territoriales a las que les fija funciones claras.
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La Ley 115 de 1994 hace claridad sobre la calidad y cubrimiento de la educacién como servicio
a cargo del Estado, pero con participacion de la sociedad y la familia, para promover el acceso
al mismo en una responsabilidad compartida entre la Nacion y las Entidades Territoriales para
garantizar el cubrimiento, el mejoramiento y la calidad. La participacion de la familia en el Decreto
reglamentario 1860 de 1994, es la de fomentar la conformacion de Asociaciones de Padres de
Familia (articulos 23, literal n, y 30) en la vigilancia del PEI, directiva normativa claramente puesta
en marcha a través de la Ley 2042 de 2020, que otorga herramientas para que los padres de
familia puedan hacer acompafiamiento eficaz en la ejecucion de los recursos del PAE.

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7y 12 de la Ley 80 de 1993 y
el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar los estudios previos para establecer la necesidad
y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el Articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011 establece que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de
seleccion o de la firma del contrato, segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el Numeral 7 Articulo 25 de la Ley
80 de 1993 sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

De acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, estudios y documentos previos,
y en desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo
del Proceso de Contratacion, de manera que los proponentes o el eventual contratista
respectivamente, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi
como la distribucién de riesgos que la misma propone.

La Ley 80 de 1993 en el numeral 2° de su articulo 32 determiné que son contratos de consultoria
los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Que el municipio de Paipa reconoce los derechos sociales, econémicos y culturales, como parte
fundamental para el desarrollo de la educaciéon en Colombia. Que conforme a la Constitucion
Politica, Articulo 67; corresponde al Estado regqular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia
de la educacién con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formaciéon moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia en
el sistema educativo.

Que conforme a lo anteriormente mencionado; se tiene como objetivo, desarrollar acciones para
garantizar la calidad y un ambiente adecuado en el servicio educativo de la Institucion Educativa
Tomas Vasquez Rodriguez del Municipio de Paipa, Departamento de Boyaca. Con la ampliacion
de su infraestructura educativa y la construccion de un espacio administrativo que mejore la
comunicacion continua con la comunidad educativa, padres de familia y otras instituciones.

La Institucion Educativa Tomas Vasquez Rodriguez sede principal, esta ubicada en la zona
centro del municipio de Paipa; sede que requiere ampliar y mejorar sus servicios con la
construccion de un area administrativa conformada por dos oficinas con bafios, un archivo
grande, una sala de juntas con bafio y la rectoria.

Que dentro de los encuentros con los rectores de las instituciones educativas del municipio de
Paipa y la Administracién Municipal; el sefior rector de la Institucion Educativa Tomas Vasquez
Rodriguez ha puesto de manifiesto la gran necesidad que tiene la institucion de una
infraestructura, que permita centralizar la informacion de los procesos tanto internos como
externos de la institucion educativa para una mejor coordinacién de las actividades académicas
y administrativas. De igual manera, la necesidad de éste espacio que proporcione condiciones
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de trabajo adecuadas para secretarios, administrativos y directivos; mejorando asi la
comunicacion entre los diferentes actores de la institucion educativa y proyeccion de una imagen
de organizacion y profesionalismo ante la comunidad educativa.

Considerando que el Municipio no tiene el personal especializado para realizar estos estudios y
disefos y que actualmente la Administracion Municipal cuenta con el insumo de la topografia del
predio donde se disefara el proyecto, se hace necesario contratar con una persona natural o
juridica que cuente con la experiencia e idoneidad para la ejecucion del objeto a contratar.

Por estas razones, la Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad debe garantizar la
contratacion de la “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL MUNICIPIO DE PAIPA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, que se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027 “PAIPA NOS MUEVE. UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS".
Como estrategia de desarrollo econdmico dentro del eje estratégico Ordenamiento del Territorio
Alrededor del Agua y Sostenibilidad, programa 4002 — Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, bajo el nuamero BPIN 2024-15-516-0025 denominado: “CONSOLIDACION DE
ACCIONES PARA LA OPTIMIZACION, ADECUACION, MANTENIMIENTO Y/O
CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA 2025 EN EL MUNICIPIO DE PAIPA’.

¢ Qué razones fundamentales existen para que se dé la contratacion?

1. Se han elaborado y aprobado los estudios previos, los cuales son necesarios para delantar el
prosente proceso.

2. Se requiere suplir la necesidad antes planteada como quiera que la zona administrativa de
una institucion educativa resulta fundamental para el adecuado funcionamiento del colegio, pues
permite la gestion académica, administrativa y pedagoégica en condiciones dignas y eficientes, lo
que redunda en un mejor servicio educativo para nifios, nifias y jévenes, quienes son sujetos de
especial proteccion constitucional.

3. Obedece al cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Municipal dentro del
Sector, Vivienda, Ciudad y Territorio.

4. Es una estrategia del Plan de Desarrollo y Programa de Gobierno 2024-2027.

5. Que se cuenta con los recursos suficientes con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2025000603 de fecha 13 de mayo del 2025 expedido por la Secretaria de
Hacienda para tal fin.

Los estudios y disefios resultantes del presente proceso seran presentados a entidades del orden
departamental y nacional buscando y gestionando los recursos respectivos que permitan
ejecutar el proyecto.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO:

“CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL MUNICIPIO DE PAIPA, DEPARTAMENTO
DE BOYACA”.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO

El proponente favorecido debera realizar la entrega real de los servicios en el municipio de Paipa.
El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos, incluidos impuestos referentes a
la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben
mantenerse en firme a partir de la presentacién de ésta y durante todo el tiempo de ejecucion y
liquidacion del contrato. Asi mismo, el proponente debera tener en cuenta lo establecido en los
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requisitos habilitantes de orden técnico del presente proceso de contratacion, consiste en
adelantar todas las actividades para obtener los estudios y disefos para la construccion de la
zona administrativa de la Institucion Educativa Técnica Tomas Vasquez Rodriguez del municipio
de Paipa, La intervencion se proyecta para un area aproximada de 8 m x 12m. El CONTRATISTA
debera realizar los estudios y disefios necesarios y suficientes para la construccion de la futura
obra, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, para lo cual debe garantizar que la
propuesta de disefios a ejecutar sea la éptima. para garantizar la estabilidad de dichos
escenarios.

iTEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
1 ESTUDIO DE SUELOS GLOBAL 1
2 DISENO ARQUITECTONICO Y DE URBANISMO GLOBAL 1
3 DISENO Y CALCULO ESTRUCTURAL GLOBAL 1
4 DISENOS ELECTRICOS GLOBAL 1
5 DISENOS HIDROSANITARIOS Y DISENO DE RED GLOBAL 1
SECA CONTRAINCENDIOS
PRESUPUESTO, MEMORIAS DE CALCULO (MC), GLOBAL
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APUs),
6 ESPECIFICACIONES TECNICAS, PROGRAMACION 1
DE OBRA, PRESUPUESTO DE PLAN DE MANEJO
DE TRANSITO Y PRESUPUESTO DE PLAN DE
MANEJO AMBIENTAL

3.3. ID!ENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS -
CODIGO UNSPSC

Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y Servicios
de naciones Unidad —-UNSPSC- y el Manual para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido
por Colombia Compra €ficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso
de seleccion se identifica asi:

Clasificacion

UNSPSC Descripcion
81101500 Ingenieria civil o arquitectura
80101600 Gerencia de proyectos

La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, pero por ser un
proceso de minima cuantia, no se exige RUP

3.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Se trata de un
CONTRATO DE CONSULTORIA que se suscribira con el Municipio de Paipa con el objetivo
de obtener los estudios y disefios de la zona administrativa de la Institucion Educativa
Técnica Tomas Vasquez Rodriguez del Municipio

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAIPA

CONTRATISTA: PERSONA NATURAL / JURIDICA

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proyecto se realizara de acuerdo a las normas vigentes para este tipo de construcciones y
edificaciones que corresponden a NSR de 2010, RETIE, RAS 2000 y normas técnicas para la

construccion y demas que apliquen para este tipo de obras, asi como cumplir los requisitos del
P.B.O.T del municipio de Paipa.
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT | ALCANCE DE ENTREGABLES
DE IDAD LA
MEDIDA ACTIVIDAD
1 ESTUDIO DE GLOBAL 1 Contempla * Ejecucion de estudio de suelos conforme a
SUELOS todas las | lo requerido por el tipo de estructura segun el
actividades, Reglamento Colombiano de Construccion
personal, Sismorresistente (NSR-10).
equipo y | * Presentacion de Perfiles estratigraficos de
profesionales los sondeos (Detallados incluyendo los
requeridos resultados in situ efectuados, con las
para que el | perforaciones establecidas en la norma NSR-
estudio sea | 10).
realizado de | * Resultados de los ensayos de laboratorio
acuerdo a la | (Efectuados sobre muestras remoldeadas e
exigencia de la | inalteradas).
NSR-10, * Plano de localizacion de sondeos.
(NORMA » Conformacion del suelo y caracteristicas.
SISMO » Capacidad portante del suelo de fundicion.
RESISTENTE | ¢ Profundidad en la cimentacién, tipo de
2010). cimentacion aplicable.
* Nivel freatico encontrado en los sondeos y
efectos sismicos.
* Recomendaciones de la cimentacion mas
conveniente para la edificacion, tipo vy
profundidad y capacidad de soporte del suelo
de fundicién.
» Asentamientos tedricos maximos estimados
para el tipo de cimentacion recomendada y
las cargas existentes.
* Recomendaciones para la construccion de
la cimentacion y obras complementarias
como placas de contrapiso, juntas con
edificaciones vecinas, etc.
« Clasificacion del suelo segun la NSR-10.
* Disefio de las zonas comunes Yy
recomendaciones de la estructura.
* Memorial de responsabilidad suscrito por el
Ingeniero Civil Especialista en geotecnia que
cumpla con lo requerido en la norma vigente
junto con su tarjeta profesional y vigencia
respectiva.
* Informe final que contenga registro
fotografico y descripcion de todas las
actividades realizadas por el consultor y
demas requeridas.
» Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
y 3 magnéticas del componente debidamente
firmado por el disefiador responsable y/o
profesional que lo implemente con su
respectiva matricula profesional.
(La intervencion se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).
2 DISENO GLOBAL 1 Contempla » Formulacién del proyecto en la Metodologia

ARQUITECTONICO todas las | General Ajustada (MGA).

Y DE URBANISMO actividades, » Documento técnico que soporte y contenga
personal, lo siguiente: el planteamiento del problema,
equipo y | los antecedentes, la justificacion, los analisis
profesionales de participantes, los objetivos —tanto general
requeridos como especificos—, el cronograma de
para que el | actividades fisicas y financieras y la
disefio cumpla | descripcion de la alternativa seleccionada.
con la | (Revisar requisitos especificos del sector).
normatividad » Estudios y especificaciones técnicas, con
vigente para | los soportes debidamente firmados por
este tipo de | profesional competente, y certificado en el
proyectos y | cual conste que se cumplen las normas
sea aprobada | técnicas colombianas (NTC) aplicables, asi
la licencia de | como las normas que establecen
construccion. mecanismos de integracién para las

personas con movilidad reducida.
El disefio | « Consulta ante la Alcaldia Municipal y otras
arquitectonico | entidades sobre las normas vigentes; usos,
sera tratamiento, indices de ocupacién y
concertado construcciéon aplicable al predio
con la entidad | seleccionado.
a través de la | « Estudio de titulos donde se demuestre que
presentacion el predio esta libre de cualquier tipo de
de un | gravamen o limitacion a la propiedad para
esquema llevar a cabo el proyecto.
basico, un
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anteproyecto y
un  proyecto,
para dar inicio
alos disefios y
estudios
complementari
0s.

» Acompafiamiento del tramite para el
otorgamiento de la licencia; accién que debe
reflejarse en el cronograma.

* Plano de localizacion del
debidamente acotado.

* Localizacion especifica y determinacion de
zonas comunes, areas de aislamientos entre
otros.

» Memoria Arquitectonica.

* Memoria de Disefio.

* Planos de localizacion, plantas del proyecto
(urbanismo), cortes, fachadas, plantas de
cubiertas, etc. a escalas adecuadas.

* Planos puertas y ventanas. Detalles
arquitectonicos de carpinteria, obras
metdlicas, decorados fijos, escaleras, bafios,
prefabricados, cortes de fachadas,
enchapados, cielorrasos, pisos, etc.

* Esquemas de desagies, iluminacion,
instalaciones técnicas y otras similares que
requieran solucion arquitectonica.

. Especificaciones detalladas que
complementen los planos arquitectdnicos
descritos e indiquen los materiales que
deben usarse y su forma de aplicacion.

« Estudios y disefios complementarios.

« Especificaciones técnicas.

* Proceso constructivo.

» Coordinacion de los planos técnicos entre
si, y de éstos con los arquitectdnicos para
lograr una total correspondencia de todos los
estudios.

* Memorial de responsabilidad suscrito por el
Arquitecto disefiador que cumpla con lo
requerido en la norma vigente junto con su
tarjeta profesional y vigencia respectiva.

» Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
y 3 magnéticas del componente debidamente
firmado por el disefiador responsable y/o
profesional que lo implemente con su
respectiva matricula profesional.

Modelo tridimensional: El modelo
tridimensional se utilizara como herramienta
durante la elaboracion del anteproyecto para
una mejor comprension por parte del cliente,
(asi las reuniones entre éste y el arquitecto
se vuelven mas efectivas, rapidas y flexibles)
y el tiempo de preparacion del proyecto se ve
claramente reducido.

La modelacién se realizara en programas
especificos para tal uso, tales como
AutoCAD, 3D MAX; y el producto final sera
entregado en medio impreso en formatos de
s de pliego, asi como en medio magnético
en formato JPG o TIFF. La modelacién debe
también entregarse en un video en 3D del
disefio final en archivos de video para
reproduccion en software tradicional de video
MP4 o similar.

* Informe final que contenga registro
fotografico y descripcion de todas las
actividades realizadas por el consultor y
demas requeridas.

proyecto,

(La intervencion se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).

DISENO Y
CALCULO
ESTRUCTURAL

GLOBAL 1

Contempla
todas las
actividades,
personal,
equipo y
profesionales
requeridos
para que el
disefio y
calculo sea
realizado de
acuerdo a la
exigencia de la
NSR-10,
(NORMA

* Memorias de célculo de cada uno de los
elementos intervenidos.

« Disefio y Planos de cimentacion, entrepisos,
columnas, vigas y demas elementos
estructurales en las escalas necesarias.

» Disefio y Planos de despieces de los
diferentes elementos estructurales.

« Disefio y Planos de detalles de escaleras
anclajes, tanques, etc.

» Especificaciones técnicas de materiales y
construccion.

* Documentos y memorias requeridas por el
encargado de aprobar licencia de
construccion y otras licencias.
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SISMO
RESISTENTE
2010) y sus
decretos
reglamentarios
que se
encuentran
vigentes, tanto
para las

estructuras en
concreto como
para demas
estructuras
(metalicas,
madera, etc.).

* Anadlisis de riesgos de desastres, de
conformidad con lo establecido en el articulo
38 de la Ley 1523 de 2012. “Todos los
proyectos de inversion publica que tengan
incidencia en el territorio, deben incorporar un
andlisis de riesgo de desastres cuyo nivel de detalle
estara definido en funciéon de la complejidad y
naturaleza del proyecto. Este analisis debera ser
considerado desde las etapas primeras de
formulacion, a efectos de prevenir la generacion de
futuras condiciones de riesgo asociadas con la
instalacion y operacion de proyectos de inversion
publica en el territorio nacional”.

* Memorial de responsabilidad suscrito por el
Ingeniero  especialista en  Estructuras
disefiador que cumpla con lo requerido en la
norma vigente junto con su tarjeta profesional
y vigencia respectiva.

* Informe final que contenga registro
fotografico y descripcion de todas las
actividades realizadas por el consultor y
demas requeridas.

* Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
y 3 magnéticas del componente debidamente
firmado por el disefador responsable y/o
profesional que lo implemente con su
respectiva matricula profesional.

(La intervencién se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).

normas
vigentes  del
RAS,
empresas
prestadora del
servicio
acueducto,

DJSENOS GLOBAL 1 Contempla » Memorias de calculo de cargas de consumo
ELECTRICOS todas las | de acuerdo a las especificaciones de cada
actividades, espacio.
personal, * Planos de disefio de redes, subestaciones,
equipo y | transformadores y demas elementos
profesionales eléctricos.
requeridos * Planos de distribucion de cargas, tanto en
para que el | zonas exteriores como en los espacios
disefio y | internos.
calculo del | « Planos de detalles eléctricos.
disefio « Especificaciones técnicas de materiales y
eléctrico construccion.
cumpla conlas | « Documentos y memorias requeridas por el
normas prestador de servicio de energia eléctrica.
vigentes  del | « Memoria de disefio.
codigo » Memorial de responsabilidad suscrito por el
eléctrico Ingeniero  Eléctrico y/o Electromecanico
nacional, disefiador que cumpla con lo requerido en la
empresas norma vigente, junto con su tarjeta
prestadoras profesional y vigencia respectiva.
del servicio de | « El consultor debe presentar una memoria
energia descriptiva (3 copias), donde muestre al
eléctrica, municipio un resumen del proyecto, junto con
RETIE, todas sus caracteristicas.
RETILAP y | * Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
demas normas | y 3 magnéticas del componente debidamente
que deban ser | firmado por el disefiador responsable y/o
contempladas | profesional que lo implemente con su
para este tipo | respectiva matricula profesional.
de proyectos.
(La intervencion se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).
DISENOS GLOBAL 1 Contempla * Memorias de calculo de volimenes de
HIDROSANITARIO todas las | consumo y descarga.
S Y DISENO DE actividades, * Planos de redes hidraulicas y sanitarias,
RED SECA personal, con sus respectivos  diametros |y
CONTRAINCENDIO equipo y | especificaciones (Suministro AF y desaglie
S profesionales AR).
requeridos » Disefio de sistemas de recoleccion de
para que el | aguas lluvias. (Drenaje pluvial —cubiertas,
disefio y | bajantes).
calculo del | «+ Documentos y memorias requeridas por el
disefio prestador de servicio de acueducto y
hidrosanitario alcantarilado y otras entidades que
cumpla con las | requieran.

« Certificado suscrito por los prestadores de
servicios publicos domiciliarios o la
constancia del representante legal de la
entidad donde se ejecutara el proyecto en el
cual conste que los predios por intervenir
cuentan con dicha disponibilidad.
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alcantarillado,
ambiental vy
demas normas
que deban ser
contempladas
para este tipo
de proyectos.

« Certificado de sostenibilidad del proyecto de
inversion suscrito por el representante legal
de la entidad donde se ejecutara el proyecto,
de acuerdo con su competencia, avalado por
el operador de servicio, cuando aplique, en el
cual garantice la operacion y el
funcionamiento de los bienes o servicios
entregados con ingresos de naturaleza
permanente. Cuando no proceda realizar
sostenibilidad del proyecto se debe justificar
por escrito esta circunstancia.

* Memorial de responsabilidad suscrito por el
Ingeniero Civil y/o Sanitario y Ambiental que
cumpla con lo requerido en la norma vigente
junto con su tarjeta profesional y vigencia
respectiva.

* Informe final que contenga registro
fotografico y descripcion de todas las
actividades realizadas por el consultor y
demas requeridas.

* Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
y 3 magnéticas del componente debidamente
firmado por el disefiador responsable y/o
profesional que lo implemente con su
respectiva matricula profesional.

(La intervencién se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).

PRESUPUESTO,
MEMORIAS DE
CALCULO (MC),
ANALISIS DE
PRECIOS
UNITARIOS
(APUs),
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS,
PROGRAMACION
DE OBRA,
PRESUPUESTO DE
PLAN DE MANEJO
DE TRANSITO Y
PRESUPUESTO DE
PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL

GLOBAL 1

Contempla
todas las
actividades,
personal,
equipo y
profesionales
requeridos
para obtener el
presupuesto,
MC, APUs,
especificacion
es técnicas y
la
programacion
de obra que
cumpla con los
requisitos de la
entidad.

» Presupuesto por capitulos: Los costos de
la obra se presentaran divididos en capitulos
de acuerdo al sistema de construccion,
contratacion 'y programacion; con la
indicacién de los items correspondientes a
cada capitulo, sus unidades de medida,
cantidades de obra, precios unitarios, valor
total del item y valor total del capitulo
(Soportes del presupuesto).

* Memorias de cantidades de obra: Presentar
documento que determine el célculo de
cantidades a ejecutar en el proyecto en
concordancia con los disefios, despieces y
cantidades suministradas en el proceso de
ingenieria a detalle. Se describiran
igualmente las caracteristicas técnicas de los
materiales,  herramientas y  equipos
necesarios descritos de acuerdo a las
necesidades y cantidades del proyecto.

* Andlisis de precios unitarios: Los andlisis
de precios unitarios deben incluir
indicaciones de cantidad y de costo de los
materiales, transportes, desperdicios,
rendimientos, costos de mano de obra y toda
clase de incidencias que afecten el precio
unitario analizado. (Los precios de los
materiales, equipos y mano de obra base
deben ser establecidos de acuerdo a la
resolucion de precios de la Gobernacion de
Boyaca vigentes a la entrega del producto;
los precios que no se encuentren en la
resolucion se deben sustentar con 3
cotizaciones de proveedores de la region).

* Memorias de especificaciones técnicas,
equipos y proceso constructivo de cada uno
de los items, se contempla en el item lo
referente a personal (mano de obra) y
tiempos de duraciébn del proceso
constructivo.

* Programaciéon de obra: El trabajo de
programacion consiste en establecer la
secuencia de los tiempos y recursos
necesarios para el desarrollo del proyecto y
su construccion. Por lo cual se debe
presentar el diagrama de GANTT respectivo
con el flujo de caja del proyecto de manera
mensual, para determinar la duracion del
proyecto de construccion.

» El presupuesto debe contener estudio de
mercado, desglose AlU, desglose
interventoria, factor multiplicador, factor
prestacional, cronograma y flujo de fondos,
presupuesto PMA y presupuesto PMT.
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» Documentos del profesional que realiza el
presupuesto:

- Certificacion de la entidad que presenta el
proyecto de inversién en la cual conste que
los precios unitarios corresponden al
promedio de la regién y que son los utilizados
para el tipo de actividades contempladas en
el proyecto.

- Certificado suscrito por el representante
legal de la entidad que presenta el proyecto
de inversion y de aquella donde se ejecutara,
en el cual se indique que las actividades que
pretenden financiarse con recursos del SGR
no estan siendo, ni han sido financiadas con
otras fuentes de recursos.

- Para proyectos de inversion que incluyan
intervencion u ocupacién del suelo, se
requiere el certificado del funcionario
competente de la entidad territorial donde se
ejecutara el proyecto, en el cual conste que
no esta localizado en zona que presente alto
riesgo no mitigable y que esta acorde con el
uso y tratamientos del suelo de conformidad
con el respectivo instrumento de
ordenamiento territorial: sea este plan de
ordenamiento territorial (POT), plan basico
de ordenamiento territorial (PBOT), o
esquema de ordenamiento territorial (EOT),
segun lo sefalado en la normativa vigente.

Memorial de responsabilidad suscrito por el
Ingeniero Civil y/o Arquitecto Especialista en
Presupuestos y/o Gerencia de Obra o similar
que cumpla con lo requerido en la norma
vigente junto con su tarjeta profesional y
vigencia respectiva.

» Debe entregar al municipio 3 copias fisicas
y 3 magnéticas del componente debidamente
firmado por el profesional con su respectiva
matricula profesional.

» El consultor debe presentar una memoria
descriptiva (3 copias) donde muestre al
municipio un resumen del proyecto, junto con
todas sus caracteristicas.

(La intervencion se encuentra en un area de
8.00 x 12.00).

3.7. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El contratista respondera por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o
por haber suministrado informacion falsa (Ley 80 de 1993, articulo 26, numeral 7'). En caso de
incumplimiento del contratista de la obligacién de obtener la ampliacion de las garantias o de la
obligacién de obtener su renovacién, o la de restablecer su valor, o la de otorgar una nueva
garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion,
ejecucion, y liquidacion del contrato, el Municipio, podra declarar la caducidad del mismo.
Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por la garantia, el
Municipio, procedera a hacerlas efectivas de conformidad con lo dispuesto la normatividad
vigente.

En caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de
defensa y contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo correspondiente en el cual,
ademas de la declaratoria de caducidad, procedera a hacer efectiva la clausula penal o a
cuantificar el monto del perjuicio y a ordenar su pago tanto al contratista como al garante; para
este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas mediante
pdliza de seguro.

En caso de aplicacion de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los
derechos de defensa y contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo
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correspondiente en el cual impondra la multa y ordenara su pago tanto al contratista como al
garante. Para este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas
mediante pdliza de seguro.

En los demas casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados
los derechos de defensa y contradiccion del contratista y de su garante de conformidad con lo
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el acto administrativo
correspondiente en el cual declarara el incumplimiento, procedera a cuantificar el monto de la
pérdida o a hacer efectiva la clausula penal, si ella esta pactada y a ordenar su pago tanto al
contratista como al garante. Para este evento, el acto administrativo constituye la reclamacion
en las garantias otorgadas mediante pdliza de seguro.

3.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
3.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El proponente adjudicatario debera realizar entre otras las siguientes actividades para la efectiva
ejecucién del objeto contractual:

1. Ofertar la totalidad de los items de acuerdo con las condiciones técnicas solicitadas y contar
con la capacidad técnica, econémica y operacional de talento humano para el correcto
desempefio de las actividades programadas. Y ejecutar el objeto del contrato por su cuenta
y riesgo.

Responder por la calidad de los estudios realizados.

Cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas exigidas por la entidad.

Emplear personal suficiente, idoneo y calificado para cumplir con el objeto del contrato, de

manera que el disefio se realice en forma técnica y eficiente. Dicho personal debera ser

facilmente identificable por la supervision; cuando esta requiera de alguna accion especial
al personal a su mando, debe ser acatada en el menor tiempo posible.

5. El contratista debe asumir todos los costos y gastos que implique el desplazamiento de su
equipo de trabajo.

6. El contratista sera el unico responsable por el cumplimiento de las normas de salud
ocupacional, seguridad de todo el personal que trabaje para €l o para sus subcontratistas y
proteccion de bienes.

7. Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida
ejecucion del contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

8. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar a su costo todos los equipos tecnolégicos,
herramientas y campamentos, asi como el personal necesario para la ejecucion de los
estudios contratados. Los Equipos y demas elementos que el CONTRATISTA utilice en la
ejecucion de la Consultoria, seran de primera calidad y deben estar conforme a las normas
y especificaciones indicadas por las autoridades que regulan la materia.

9. Presentar los entregables ante el supervisor del Municipio de Paipa.

10. Atender los requerimientos y solicitudes que formule la supervision.

11. Realizar y analizar los disefios, planos, estudios, permisos de intervencién y demas que
sean requeridos, asi como los demas documentos técnicos para el adecuado desarrollo del
proceso.

12. Cumplir con los tramites, permisos, normas legales, técnicas y demas requisitos necesarios
que demande la ejecucion del proyecto.

13. Velar por el debido y cabal cumplimiento de las obligaciones adquiridas por la celebracién
y ejecucion del contrato.

14. Realizar oportunamente los estudios y disefios descritos dentro del plazo y las condiciones
que le indique el Municipio.

15. Garantizar la calidad del proyecto a realizar, segun la propuesta del contratista.

16. El contratista debe cumplir con todas sus obligaciones y estar al dia con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y demas aportes a que haya lugar, en cumplimiento
a lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

17. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando y entregando los estudios y
disefios contratados, de acuerdo con los criterios de calidad exigibles y las especificaciones
técnicas y normas exigidas por el municipio de Paipa y el Supervisor.

howbd
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

3.8.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todos y cada uno de los cambios, modificaciones
sugeridas por el CONTRATANTE dentro de los entregables que contempla el contrato.
Toda la documentacion entregada al municipio de Paipa debe ir debidamente firmados por
los profesionales contratados por el contratista.

El consultor debera realizar ajustes a los proyectos, de acuerdo con las observaciones
presentadas por el supervisor o de acuerdo a los requerimientos de entidades de orden
nacional o territorial, a través de las cuales se busque financiar el proyecto. En caso de que
la Entidad requiera presentar el proyecto a una entidad viabilizadora para su financiacion, el
consultor debera atender de manera rapida y oportuna los ajustes de los estudios y disefios
de dicha entidad o la Alcaldia Municipal por el término de 1 afio, a partir de la fecha de
Recibo a Satisfaccién del contrato hasta la obtencién del concepto de proyecto viable, (de
acuerdo con el procedimiento normal del proceso de viabilizacién).

El consultor debe realizar el acompafnamiento al municipio en la recopilacion de los
documentos necesarios para la obtencion de la licencia de construccion o licencia
correspondiente con las caracteristicas de las actividades a ser desarrolladas en la
infraestructura del municipio de Paipa.

El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecucién de los servicios materia del
contrato y hasta la entrega final y recibo del contrato suscrito para la ejecucién del proyecto;
los equipos y el personal ofrecido en su propuesta con su idoneidad aprobado por el
Municipio, necesario para el desarrollo de los trabajos, obligandose a permanecer
personalmente al frente de los mismos.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato, informes completos con la
informacion detallada de los disefios y entregables acorde al cronograma de trabajo que
presenta a la entidad, ademas de presentar los informes que el supervisor le requiera con
respecto a las actividades a realizar.

El Municipio se reserva el derecho de exigir por escrito al contratista, el reemplazo de
cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dara derecho al contratista para
elevar ningun reclamo contra el Municipio.

Los estudios y disefios se ejecutaran en su totalidad, de acuerdo con la Norma de
Construccion Sismo Resistentes NSR-10, A.S.T.M D1586-67 y las normas que apliquen
para el disefio de este tipo de estructuras y estudios. En caso de discrepancias entre las
especificaciones, el contratista informara sobre ello al supervisor, quien decidira
conjuntamente con el Municipio y los supervisores, sobre la prelaciéon entre estos
documentos.

Asistir a los comités de avance de consultoria que convoque la supervision.

Presentar previo al acta de inicio, una PROGRAMACION DE ENTREGABLES, que este
relacionado con la forma de pago.

Realizar informes de la ejecucion semanales, informe soporte sobre actas de entrega recibo
parciales e informe final de ejecucion de las actividades de acuerdo con los parametros que
establezca el municipio de Paipa, anexando copia de todos los soportes necesarios.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en la invitacion y demas documentos del proceso vigente durante la
ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

1.

El contratista de manera auténoma e independiente, bajo sus propios medios se obliga a
ejecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y
cumplir con las obligaciones derivadas del mismo.

Entregar a la supervision dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato,
la siguiente documentacion, como requisito previo para el inicio de los trabajos. * Programa
de trabajo. * Listado del personal que se empleara en la ejecucion del disefo. * Afiliacion a
la seguridad social y parafiscales de todo el personal que sera empleado en el disefo.
Iniciar la ejecucion de los Estudios a partir de la firma del Acta de Iniciacion.

11
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4. El contratista debe asumir los gastos directos o indirectos generados en cumplimiento del

objeto contractual; y los que se desprendan de la legalizacién de dicho contrato.

5. Tramitar en el sistema de informacién y atencién de tramites, con la oportunidad debida y
bajo los parametros exigidos, todos los requerimientos y/o solicitudes que le sean asignados

en el desarrollo del objeto contractual.

6. Con el acta de terminacion y recibo a satisfaccion, debera entregarse tanto en medio fisico
como en magnético, todos los documentos e informacion generada en el desarrollo del objeto

contractual.
Constituir las pdlizas pactadas en el contrato.

N

8. Debe realizar la afiliacion al sistema general de riesgos laborales, de conformidad con lo

establecido en la ley 1562 de julio de 2012.

9. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos y la

propuesta presentada por el contratista.

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto

del contrato; confidencialidad que continuara aun terminado y liquidado el contrato.

11. Obrar con buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato evitando

dilaciones innecesarias.

12. Comunicarle al municipio de Paipa en cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del

contrato.

13. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener

algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

14. Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar

de conformidad con el estatuto tributario.

15. Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las normas
reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y
seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido establecidos o establezca

la ley y los organismos de control.

16. El contratista es responsable del reporte a la ARL y EPS, atencién en salud e investigacion
de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el desarrollo de las actividades

objeto del contrato.
17. Sostener durante la ejecucion del contrato los precios ofrecidos en la Invitacion Publica.
18. El Municipio no adquiere ninguna relacién civil o laboral con los trabajadores del contratista.
19. Facturar de acuerdo con la normatividad tributaria.

20. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad
social integral que le correspondan, de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera
demostrar, cuando sea requerido por la entidad el aporte a los sistemas de seguridad social

integral y parafiscales que le corresponda (Art. 50 Ley 789 de 2002).

21. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato, manifestando
ademas bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en causales de

inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.

22. Presentar, prorrogar, ampliar y/o actualizar la garantia unica a favor del municipio por el
monto del contrato con una compafiia de seguros legalmente autorizada en Colombia, que
garantice el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en la ejecucién del contrato y las

demas que sean solicitadas.

23. Avisar con la debida anticipacion la solicitud de prérroga del contrato principal o de este si es
el caso de conformidad con la ley, minimo con cinco (5) dias de anticipacion a la fecha de

terminacion del mismo.
24. Se debe presentar los documentos en fisico y medio magnético resultado de los estudios.
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25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

Toda la documentacion debe ir debidamente firmados por los profesionales contratados.

El consultor debera realizar ajustes a los proyectos de acuerdo con las observaciones
presentadas por el supervisor o de acuerdo a los requerimientos de entidades de orden
nacional o territorial, a través de las cuales se busque financiar el proyecto. En caso de que
la Entidad requiera presentar el proyecto a una entidad viabilizadora para su financiacién, el
consultor debera atender de manera rapida y oportuna los ajustes de los estudios y disefos
de dicha entidad o la Alcaldia Municipal de por el término de 1 afio, a partir de la fecha de
Recibo a Satisfaccion del contrato hasta la obtencion del concepto de proyecto viable, (de
acuerdo con el procedimiento normal del proceso de viabilizarian).

Realizar los ensayos de campo, de laboratorio, de campo y en general los que sean
requeridos para cumplimiento de las especificaciones técnicas de los disefnos.

Realizar entrega de informes de avance semanales.

Asistir a los comités de avance de consultoria que convoque la supervision.

Presentar previo acta de inicio una PROGRAMACION DE ENTREGABLES, que este
relacionado con la forma de pago.

Realizar informes de la ejecucién semanales, informe soporte sobre actas de entrega recibo
parciales e informe final de ejecucion de las actividades de acuerdo con los parametros que
establezca el municipio de Paipa, anexando copia de todos los soportes necesarios.

En el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, el
CONTRATISTA debera dar aviso de tal hecho al Municipio, adjuntando las pruebas que
tipifiquen el hecho como tal para que el Municipio considere la posibilidad de exonerarlo. Las
causas que lo motivaron y la diligencia con que el CONTRATISTA actio ante ellos debera
hacerse hecho constar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que cesen
dichas causas, en actas suscritas por el CONTRATANTE y el CONTRATISTA, las cuales
requeriran la aprobacién del Municipio, todas las actividades adicionales ocasionadas por
caso fortuito o fuerza mayor deberan ser consignadas en acta. El CONTRATISTA debera
asumir el sobrecosto resultante, tales como el correspondiente a lucro cesante y pérdida de
materiales, equipos y otros elementos de su propiedad. En el evento en que el Municipio
concluya que el caso no fue fortuito o de fuerza mayor, correran ademas por cuenta del
CONTRATISTA, todas las reparaciones, reconstrucciones, e indemnizaciones a que haya
lugar.

El contratista debera estar afiiado a un Programa de Asistencia Médica, Quirurgica y
Hospitalaria (EPS) y al sistema general de pensiones en los términos de la Ley 100 de 1993,
Ley 785 de 2003, Decreto 1703 de 2002, decreto 2170 de 2002, decreto 510 de 2002, ley
828 de 2003 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria
la presentacion del documento respectivo que acredite la afiliacion, junto con fotocopia del
recibo de consignacion de los aportes, lo cual constituye requisito para tramitar los pagos.
En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta de la prestacién de servicios presentada al municipio, la cual forma
parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad de LA ALCALDIA DE PAIPA o conozca en desarrollo del
contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el
CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,
publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad de la ALCALDIA DE PAIPA, relacionados
con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En
consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que la
ALCALDIA DE PAIPA comparta o suministre; 2. No dar a conocer a terceros la informacion
confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar a la
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ALCALDIA DE PAIPA; 3. No dar a la informacién confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito de la ALCALDIA DE PAIPA;
4. No podra realizar la interceptacién de la red de transmision de datos en concordancia con
la ley 1273 de 2009. 5. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios,
por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacion o
utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por
mera negligencia o de forma dolosa.

3.8.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO
En virtud del contrato se deben consignar como obligaciones del Municipio:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de
1993.

2. Pagar cumplidamente los valores como contraprestacion de los servicios contratados; previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

3. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, dentro de los términos
establecidos en el articulo 15 de la Ley 1755 de 2015 “por medio del cual se regula el derecho
fundamental de peticidon y se sustituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo”.

4. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

5. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idoneo y oportuno
del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la
ley.

8. Brindar al contratista la colaboracion que resulte necesaria para la debida ejecucion del
contrato.

9. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas.

3.9. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (02) MESES contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato.

3.10. LUGAR DE EJECUCION:

El Objeto del contrato debera ser ejecutado por el contratista en la zona centro del municipio de
Paipa Boyaca, INSTITUCION EDUCATIVA TECNICATOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ, SEDE
PRINCIPAL.

3.11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El municipio de Paipa ha estimado un presupuesto de TREINTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
($36.775.291,00) M/CTE, respaldado mediante Disponibilidad Presupuestal No. 2025000603 de
fecha 13 de mayo del 2025. Que el presupuesto establecido por la sectorial encargada es decir
secretaria de infraestructura se discrimina de la siguiente manera:

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta los profesionales y personal
que se requiere para realizar el desarrollo de la consultoria, asi como los demas costos. Es
importante, precisar que el valor de cada profesional corresponde a los valores de referencia
determinados por el municipio y que corresponden a la Resolucion No. 050 del 5 de Mayo de
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2025 de la Gobernacion de Boyaca POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA'Y SE FIJA LA
LISTA DE PRECIOS UNITARIOS DE OBRA PUBLICA Y DE CONSULTORIA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA PARA EL ANO 2025.; respecto al valor de los items que
componen los OTROS COSTOS se determinaron de acuerdo a cotizaciones realizadas por el
municipio, conforme al analisis de mercado.

A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
SALARIO
SALARIO
iTEM | PERSONAL Fuente | CANTID B“‘rift;c'::z;‘l"' BASICO DEDICACIO | TIEMPO VALOR(:)ARC'AL
AD 7603 BoY) MENSUAL N (Mes) (Mes)
ARQUITECTO 00128
A1 |DIRECTORDE | o012 1 $6.269.511,20 | $3.627.139,83 50% 2 $3.627.139,83
PROYECTO Y
INGENIERO 9.01.29
A2 | ESTRUGTURAL | GobBon25 1 $4.740.043,67 | $2.742.287,34 30% 2 $ 1.645.372,40
INGENIERO 9.01.29
A3 | OroTECNIEO GobBori2s 1 $4.740.043,67 | $2.742.287,34 30% 1 $822.686,20
INGENIERO 0.01.29
A4 | HIDROSANITARI | o i) 1 $4.740.043,67 | $2.742.287,34 30% 1 $822.686,20
0
INGENIERO 9.01.30
AS | SRS GobBori2s 1 $4.472.631,53 | $2.587.579,71 30% 1 $776.273,91
INGENIERO 9.01.30
I i GobBori2s 1 $4.472.631,53 | $2.587.579,71 30% 1 $776.273,91
INGENIERO DE
COSTOS Y 9.01.30
A7 | PRESUPUESTO | Gobbou2 1 $4.472.631,53 | $2.587.579,71 50% 2 $2.587.579,71
s
TOPOGRAFO 9.01.36
A8 | poriiian GobBori2s 1 $3.383.017,83 | $1.957.198,63 25% 1 $ 489.299,66
Subtotal Costos Directos de Personal $11.547.311,84
FACTOR MULTIPLICADOR 2,20
Total Costos Directos de Personal Incluyendo FACTOR
MULTIPLICADOR $ 25.404.086.04
B SERVICIOS
iTEM DESCRIPCION UNIDA | VALOR(S) | TEMPO-MES | TEMFO | canmip | VALOR PARCIAL
D AD ($)
ESTUDIO DE SUELOS
B.1 | (Sondeos, Extraccion muestras, | \pa | $3.700.000,00 1,00 100% | 1 $ 3.700.000,00
transporte y ensayos de D
laboratorio segin NSR 10)
ALQUILER EQUIPO DE
B2 | TOPOGRAFIA (ESTACION MES | $3.599.040,00 1,00 50% | 1 $ 1.799.520,00
TOTAL, NIVEL Y ACCESORIOS)
Total Otros Costos Directos $ 5.499.520,00
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Costos Personal + Otros Costos Directos $ 30.903.606,04
IVA (19%) $ 5.871.685,15
VALOR TOTAL (aproximado al peso) $ 36.775.291,00

La entidad se permite aclarar que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto
399 de 2021 se publica la forma en la que se realiz6 el calculo del valor estimado del contrato y
la justificacion del mismo, como referente, sin_embarqo el precio por el que se adjudica
corresponde a un PRECIO GLOBAL de conformidad con lo plasmado en el Formato oferta
econdomica a PRECIO GLOBAL publicado por Ia entidad.

EL VALOR DE LA OFERTA A PRECIO GLOBAL debera sefialarse en pesos colombianos
segun el formato de la entidad; en todo caso, con los valores que componen la oferta y con los
cuales quedan cubiertos todos los costos, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen IVA y demas gastos en que deba incurrir el
adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato como se puede
observar a continuacion.

FORMULARIO 1 - GLOBAL
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL
MUNICIPIO DE PAIPA, DEPARTAMENTO DE BOYACA

VALOR GLOBAL DE LA CONSULTORIA

1 Valor de su propuesta sin IVA $30.903.606,04
Valor del IVA $5.871.685,15
3 \;Elg(r)')l'otal de la Propuesta (APROXIMADO AL $36.775.291,00

NOTA 1: Los anteriores valores incluyen costos administrativos, y operativos, impuestos,
estampillas y descuentos en general.

NOTA 2: El proponente no podra ofertar valor superior al establecido para el presente
proceso.

NOTA ,4: LA ENTIDAD SOLAMENTE ACEPTARA EL FORMULARIO DE PROPUESTA
ECONOMICA A PRECIO GLOBAL (So pena de ser calificado como NO CUMPLE).

RESUMEN CARACTERISTICAS PERSONAL

ITEM PERSONAL CANTIDAD

ARQUITECTO DIRECTOR DE PROYECTO

9.01.28 PROFESIONAL CATEGORIA 6 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 3 ANOS -
EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMO 1 ANO) (INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL 72.81%)

INGENIERO ESTRUCTURAL

A2 9.01.29 PROFESIONAL CATEGORIA 7 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 1
ANOS)(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.85%)
INGENIERO GEOTECNICO

A3 9.01.29 PROFESIONAL CATEGORIA 7 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 1
ANOS)(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.85%)
INGENIERO HIDROSANITARIO

A4 9.01.29 PROFESIONAL CATEGORIA 7 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 1
ANOS)(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.85%)
INGENIERO ELECTRICO

A5 9.01.30 PROFESIONAL CATEGORIA 8 (EXPERIENCIA PROFESIONAL HASTA 2 ANOS) 1
(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.81%)

A1

16




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion
¥ Gestidn - MIPG
Format Version: 01 NIT:
ormato relon: 891.801.240-1

Fecha Version: 03/01/2024

Cédigo: GCO -F-02

Estudio Previo

Pagina1 de 1

INGENIERO AMBIENTAL
A6 9.01.30 PROFESIONAL CATEGORIA 8 (EXPERIENCIA PROFESIONAL HASTA 2 ANOS) 1
(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.81%)
INGENIERO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS

A7 9.01.30 PROFESIONAL CATEGORIA 8 (EXPERIENCIA PROFESIONAL HASTA 2 ANOS) 1
(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.81%)
A8 TOPOGRAFO AUXILIAR 1

9.01.36_(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR PRESTACIONAL DEL 72.81%)

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los
proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo del régimen de tributacién al
que se pertenezca:

DISTRIBUCION TASA DE CONTRIBUCION
Segun Régimen de Retribucion al
., que pertenezca:
Retencion en la Fuente N Declarante 2 5%
- No Declarante 3.5%
Industria y Comercio Depende de la Actividad
5 .
RETEIVA 15% depende SII\?X responsable de
Estampilla Pro-Cultura 2.0%
'I\E/Istampllla Pro-Adulto 4.0%
ayor

Estampilla Pro-Deportes 2.5%
Estampilla de  Justicia o
Familiar 2.5%

3.12. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para efectos del presente proceso de seleccion del contratista, la Secretaria de Hacienda del
Municipio Paipa ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025000603 de
fecha 13 de mayo del 2025, para el objeto “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA DE LA
INSTITUCION TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL MUNICIPIO DE PAIPA,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, por un valor de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES
CENTAVOS M/CTE ($36.790.833,33).

3.13. RUBRO PRESUPUESTAL

RUBRO DESCRIPCION VALOR
Servicios para la comunidad, sociales
y personales/SGP PROPOSITO
GENERAL PROPOSITO VIVIENDA,
2.3.2.02.02.009 CIUDAD Y TERRITORIO / $36.790.833,33
Ordenamiento territorial y desarrollo
urbano / Estudios de pre inversion e
inversién.

3.14. FORMA DE PAGO

El valor total del contrato sera cancelado en un unico pago equivalente al cien por ciento (100%)
del monto contratado, el cual se efectuara una vez el contratista haya entregado la totalidad de
los productos y/o entregables objeto de la consultoria, y estos sean recibidos a satisfaccion por
parte de la Entidad, segun lo establecido en los términos de referencia, especificaciones técnicas
y demas documentos contractuales asi como la constancia de cumplimiento a Satisfaccién
expedida por el supervisor del contrato, factura, constancia de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social integral en salud, pensiones y riesgos profesionales del personal
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El pago estara condicionado a la suscripcion del Acta de Recibo Final a Satisfaccion por parte
del supervisor del contrato, que apruebe dicho recibo, y al cumplimiento de los requisitos
legales, financieros, contables y tributarios aplicables.

Nota. Si con la cuenta no se acompafan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del (la) CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, ésta debera ser radicada en la Subsecretaria de Compras
Publicas y Gestion Contractual, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de
2007. DEL DERECHO DE TURNO.

Para la suscripcion del Acta de Recibo Final, el contratista debera allegar los siguientes
documentos: a) Planillas de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales del
personal empleado en el desarrollo del contrato. b) Presentacién de facturas o cuenta de cobro
con todos los requisitos establecidos en la Ley c) Prestacion de informes del contrato, y d)
Presentacion de certificacion expedida por el Supervisor /o interventor de contrato, en la que se
acredite el cumplimiento parcial o total (porcentaje), segun sea el caso, de las actividades objeto
del contrato y de las obligaciones a cargo del contratista. e) Que el contratista entregue un
archivo fotografico donde se pueda constatar la realizacién de los trabajos, que incluya la fecha
de la toma de la fotografia, en formato JPG. f) Que el supervisor del contrato emita la respectiva
certificacion de entrega parcial de actividades o final, segun sea el caso.

PARAGRAFO I: Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con el Municipio, con la
suscripcion del contrato, autoriza para que la Tesoreria en el momento de un pago
automaticamente y sin previo aviso, realice el correspondiente cruce de cuentas para compensar
los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

PARAGRAFO II: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Oficina Juridica y de Contratacion.

PARAGRAFO llI: El pago queda subordinado a la aprobacién del PAC.

PARAGRAFO |V: Para la ejecucion del contrato, el municipio de Paipa NO entregara al
contratista adjudicatario de la contratacion, valor alguno por concepto de "anticipo" o "pago
anticipado".

PARAGRAFO V: En caso de terminacién anticipada sélo habra lugar al pago de los servicios
efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional.

PARAGRAFO VI: En el evento de cumplirse el plazo de ejecucion sin haberse ejecutado el valor
total del contrato, sélo habra lugar al pago de los servicios efectivamente prestados y liquidados
proporcionalmente.

PARAGRAFO VII: EL Municipio no pagara ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras
este no haya cumplido previamente con los requisitos de legalizacion del contrato que se celebra.

Nota1: Si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza, Esta debera ser radicada en la Subsecretaria de Compras
Publicas y Gestion Contractual, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de
2007. DEL DERECHO DE TURNO.

Nota2: El municipio de Paipa solo adquiere obligaciones con el proponente(s) favorecido(s) en
el presente proceso de seleccidon y bajo ningin motivo o circunstancia efectuara pagos a
terceros.

3.15. CONOCIMIENTO DE LA ZONA DE EJECUCION DEL CONTRATO.
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Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente conoce todo lo concerniente
a la naturaleza del trabajo que se le encomienda y el sitio del mismo; las condiciones generales
y locales; las relacionadas con transporte, disposiciéon de bienes e insumos, disponibilidad de
mano de obra, herramientas y demas aspectos requeridos para la ejecucion del contrato. El
hecho de que alguna informacion sea suministrada a los proponentes en algunos documentos
del presente proceso, no lo releva de su responsabilidad de cerciorarse de las condiciones reales
para cotizar y ejecutar a cabalidad el trabajo.

3.16. PERFIL DEL OFERENTE:

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en el presente documento y no se encuentren incursos
dentro de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la ley:

PERSONA NATURAL.: Si la propuesta es presentada por una persona Natural, estos deben ser
profesionales en Arquitectura o Ingenieria Civil, con matricula profesional vigente, que cumpla
con las condiciones especificas de la presente invitacion publica.

PERSONA JURIDICA: Legalmente constituidas, con capacidad de contratacién; cuyo objeto
social les permita contratar con el estado la ejecucion de Consultorias o Interventorias objeto del
presente proceso, que cumpla con las condiciones especificas de la presente invitacion publica.

Para el caso de personas juridicas el representante debe acreditar el cumplimiento de las
condiciones establecidas para las personas naturales, o en su defecto, la propuesta debe venir
avalada por un profesional que ostente dichas condiciones.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el oferente
no cumple las condiciones establecidas, la propuesta debera ser abonada por un profesional en
Arquitectura o Ingenieria Civil, de lo contrario, la propuesta sera rechazada. Persona natural: el
oferente que se presente como persona natural debe ser profesional en Ingenieria, y contar con
tarjeta profesional, allegando para tal efecto la respectiva copia y certificacién expedida por el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares — COPNIA. (No se
aceptaran avales para personas naturales).

Persona Juridica: La propuesta presentada por una persona juridica, cuyo representante legal
no cumpla las condiciones establecidas para las personas naturales, debe ser abonada por una
persona natural profesional en el arquitectura o ingenieria civil, para lo cual se adjuntara copia
legible de la tarjeta de matricula profesional y certificacién expedida por el Consejo Profesional
Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares — COPNIA.

Consorcio o Union temporal: En el evento de que la propuesta sea presentada en forma
asociativa, cuyo representante legal no cumpla las condiciones establecidas, debe ser abonada
por una persona natural profesional en el area de arquitectura o ingenieria civil, para lo cual se
adjuntara copia legible de la tarjeta de matricula profesional y certificacion expedida por el
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares — COPNIA.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y
demas similares, la inhabilidad de alguno de los socios se extiende a la persona juridica.

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a. Los proponentes deberan indicar si su participacién es a titulo de consorcio o union
temporal y sefalara los términos y extensién de la participacion de la propuesta y en su

ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

b. La duracién del consorcio o union temporal no podra ser inferior al término de la duracion
para la ejecucién del contrato y UN (01) afio mas.
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 donde se indica: “Estudios previos
para la contratacion de minima cuantia”; y el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, por el cual se reglamenta
la modalidad de seleccion de minima cuantia, se aplicara esta modalidad atendiendo a la regla general
sefalada por la Ley, Teniendo en cuenta que el valor de la contratacion a realizar no supera el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia, garantizando la libre concurrencia y la transparencia en desarrollo de
todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso selectivo,
escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y lograr satisfacer la necesidad previamente identificada
en los estudios efectuados con anterioridad.

Teniendo en cuenta que se realizara un proceso de minima cuantia, la entidad para determinar la oferta
mas favorable aplicara lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, articulo 94, numeral c) la entidad
seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

El presupuesto oficial asignado para este proceso, no supera el 10% de la menor cuantia; el Decreto 1860
de 2021, el cual regula el procedimiento para la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA incluyendo
disposiciones particulares que se refieren a la contratacién con Mipyme; los criterios diferenciales para
Mipyme, y la definicién y los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres; las
convocatorias limitadas a Mipyme; el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporaciéon
y, sujetos de especial proteccion constitucional; asi como la acreditacion de los factores de desempate
previstos en la Ley de Emprendimiento.

El decreto 142 de 2023, establece en el articulo 5. Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.5.1. de la Subseccién
5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese
el articulo 2.2.1.2.1.5.1. de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes vy
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales
en los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto."

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccién, se solicita realizar la publicacion de la invitacion
oportunamente en el SECOP, para que los interesados en el proceso de contratacién puedan presentar
observaciones o solicitar aclaraciones en el término previsto para el efecto, en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del
Decreto 1082 de 2015 (Articulo 2.2.1.1.1.7.1).

LIMITACION A MIPYMES

En atencion al decreto 1860 del 2021, articulo 5. Modificacion de la subseccion 2 de la seccion 4 del
capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1080 de 2015. Modifiquense los articulos
221.2422.,221.2423.y2.2.1.2.4.2.4. de la subseccion 2 de la seccién 4 del capitulo 2 del titulo 1 de
la parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contrataciéon con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afo de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o0 complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas."

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

El municipio de Paipa, publicara la invitacién, en la que se indique que el proceso se encuentra limitado a
MIPYMES vy las condiciones y requisito que deberan ser tenidos en cuenta por los interesados.

En el cronograma de la invitacién se encuentra publicada la fecha y hora en la que los interesados podran
presentar la solicitud de limitacién a MIPYMES
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En el mismo cronograma se encuentra estipulada la fecha en que la entidad publicara el aviso en el
SECOP Il precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado.

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en el cronograma
de invitacién y deberan cumplir con los requisitos minimos requeridos en el decreto 1860 de 2021 y
establecidos precedentemente en el presente documento.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECON()MICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

Documento Anexo

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

La entidad de acuerdo con el cronograma, evaluara las propuestas y verificara el cumplimiento
de los requisitos habilitantes, unicamente respecto del oferente que haya presentado el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién y descritas en el
presente documento, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; ademas de lo reglamentado
en la Ley 2069 de 2020 “modificado por medio del Decreto Reglamentario 1860 de 2021;
modificado y adicionado por el decreto 0142 del 2023.

CONDICIONES PARA SELECCIONAR LA OFERTA CALIFICACION
MAS FAVORABLE

Acreditacion de la capacidad juridica CUMPLE / NO CUMPLE

Acreditacion de la experiencia minima CUMPLE / NO CUMPLE

Cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas CUMPLE / NO CUMPLE

Evaluacién econémica menor precio 100%

Potestad de verificacion: La Entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la totalidad de la informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para
ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere
necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacion con la oferta econémica efectuara las comparaciones del caso,
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del
mercado, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007 “modificada por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011”.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente.

El objeto social de los proponentes debera estar relacionado con el objeto del presente proceso
de seleccion, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras
plurales deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus
miembros, en el que los integrantes deben tener en su objeto social la descripcidon de actividades
suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, en los articulos 2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasion de la presentacion de
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otras ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las sociedades anénimas abiertas del Decreto 1082
de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003, articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones constitucionales y legales
vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de
seleccion o durante la ejecucion del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o
Union Temporal, se dara aplicacion al articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y
complementarias. Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se
observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y
complementarias. La manifestacion sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, se
entendera hecha bajo la gravedad de juramento con la suscripcién de la carta de presentacion
de la propuesta.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos de caracter juridico, cuya presentacion
constituye un factor de verificacién de cumplimiento de la propuesta, mas no otorgara calificacion
alguna.

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA (ANEXO 1)

Bajo los parametros establecidos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y el
Decreto Reglamentario Unico No. 1082 de 2015, podran participar en el presente proceso
contractual, todas las personas juridicas o naturales, en forma individual o conjunta (consorcio o
unién temporal), que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el
objeto del presente proceso de Seleccion de Minima Cuantia y ademas cumplan con todos los
requisitos exigidos en la Invitacién Publica.

Carta de Presentacion de la Propuesta (Anexo 1 de la Invitacién). Firmada en original por la
persona natural proponente o por el representante legal de la sociedad, Consorcio o Unién
Temporal proponente, el cual debera adjuntar para todos los casos fotocopia de la cedula de
ciudadania.

Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por el
proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacion alli
solicitada, se le pedira aclaracion de la misma.

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para presentar
propuestas y contratar por cualquier motivo, debe presentar la autorizacion del Organo Directivo
correspondiente. Los oferentes deberan indicar en su oferta cuales de los documentos aportados
son de caracter reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace
pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entendera que toda la oferta es publica.

6.1.2. AVAL DE LA PROPUESTA

Cuando el proponente sea persona natural debera acreditar la profesién de INGENIERO CIVIL
O ARQUITECTO, contar con matricula profesional vigente allegando la fotocopia de la misma 'y
adjuntando el certificado de vigencia expedido por la COPNIA Y/O El Consejo Profesional
Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA). En caso de ser persona juridica
o0 sociedades plurales (consorcios o uniones temporales), en la cual cuyo representante legal no
tenga la profesion de ingeniero civil o arquitecto, la propuesta debera ser avalada por un
profesional en ingeniera civil o arquitectura, contar con matricula profesional vigente allegando
la fotocopia de la misma y adjuntando el certificado de vigencia expedido por la COPNIA. y/o El
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA).

Para personas naturales no se aceptara aval.

6.1.3. COPIA CEDULA DE CIUDADANIA persona natural o del representante legal de la
persona juridica.

23




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion
¥ Gestidn - MIPG
Format Version: 01 NIT:
ormato relon: 891.801.240-1

Fecha Version: 03/01/2024

Cédigo: GCO -F-02

Estudio Previo

Pagina1 de 1

6.1.4. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. El proponente sea persona natural o
juridica, debera presentar copia del Registro Unico Tributario vigente expedido por la
DIAN. Para Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera
aportar el mencionado registro y el del Consorcio o Unién Temporal después de la
adjudicacion.

6.1.5. Certificado Antecedentes Judiciales. El proponente debe presentar el certificado
judicial vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona
juridica se allegara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones
Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

6.1.6. Certificado Antecedentes Fiscales (Contraloria General de la Republica) vigente,
para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar tanto la del
Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones
Temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo
de manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

6.1.7. Certificado Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion)
vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar
tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de
consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

6.1.8. Certificacion de Ausencia de Multas y Sanciones, que impidan la contratacién con las
entidades estatales y Consulta Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
— POLICIA. En aplicacién al Art. 183 de la Ley 1801 de 2016. Tratandose de personas
juridicas, debera adjuntarse a la oferta fotocopia de los antecedentes disciplinarios y
fiscales del representante legal. Este requisito también aplica para todos los miembros
del consorcio o la unién temporal quienes deberan cumplirlo de manera individual.

6.1.9. Libreta Militar Hombres Menores de 50 Aiios (persona natural o representante legal
de la persona juridica).

6.1.10. Acreditacion de la existencia y representacion legal

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28° del Codigo de Comercio, los proponentes,
personas Naturales con matricula mercantil y/o profesion liberal, o juridicas nacionales, deberan
acreditar su existencia y representacién legal o inscripcibn en el registro mercantil
respectivamente, mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio
o por la entidad competente con no mas de treinta (30) dias calendario de anticipacién a la fecha
de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el objeto social incluye la realizacion
de actividades relacionadas con el presente proceso de seleccién. El documento debe estar
renovado para el afio 2025.

a) - Persona Juridica

Para poder contratar, las Personas Juridicas deben estar legalmente constituidas por lo menos
UN (1) ANO antes de la fecha de apertura del proceso y acreditar que su duracién no sera inferior
a la del plazo del contrato y un (1) aino mas, cuya actividad comercial cuente con un objeto similar
o fin ala presente actuacion contractual. Estos requisitos seran verificados a través del certificado
de existencia y representacion legal, expedido por la cdmara de comercio.

b) - Persona Natural (En su profesion liberal)
El proponente debera allegar documentos que lo acrediten como profesional de la Ingenieria

Civil y/o arquitectura, que lo habilitan para prestar servicios inherentes a las profesiones liberales,
concordante con la actividad objeto del presente proceso de contratacion.
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Anexar, segun aplique, los documentos siguientes:

+ Certificado de acta de grado o titulo profesional en Ingenieria Civil y/o arquitectura.

» Certificado vigencia de la matricula profesional expedido por el Consejo Profesional Nacional
(segun aplique), de minimo Tres (03) meses anteriores a la fecha de la publicacion de la
Invitacion Publica del presente proceso (si aplica).

* Fotocopia de la Matricula Profesional.

c) - Consorcios y/o Uniones Temporales

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, los cuales deberan estar
conformados por personas Naturales y/o Personas Juridicas, quienes deberan cumplir con los
requisitos establecidos anteriormente. Se aceptaran este tipo de alianzas o asociaciones entre
personas naturales y personas juridicas, que cumplan con los incisos anteriores y ademas
cumplir con los siguientes requisitos:

A.- El documento consorcial o de la Unién Temporal debe ser debidamente firmado, en donde
se indique claramente la constitucion del consorcio o unién temporal.

B.- Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal y, en
este ultimo caso sefalaran los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

C.- Los miembros del Consorcio o Unién Temporal, deberan sefalar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes, el cual no podra superar su respectiva capacidad
de contratacion disponible y designaran el representante del consorcio o unién temporal, y su
suplente, con la firma autorizada de cada una de las partes.

D.- La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion
del Contrato.

E.- Ningun integrante del consorcio o unién temporal, podra formar parte de otros proponentes
que participen en este proceso, ni formular propuesta independiente.

F.- Si se trata de una Uniéon Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA
ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

G.- La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Ilgualmente, debera designarse un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

H.- Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio
o Union Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldia de Paipa si lo autorice.

I.- Para el caso de los consorcios 0 las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato, ningun miembro integrante
de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso
consentimiento y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE PAIPA.

d) - Para el caso de MIPYMES

En caso que el presente proceso de seleccion sea limitado a MIPYMES, aquellas tendran que
comprobar que ostentan ese tamafio empresarial y que tienen minimo un (01) afo de haberse
constituido, contado desde la fecha de publicacidon de esta convocatoria, factores que acreditara
asi:

PERSONAS NATURALES: mediante certificacion expedida y suscrita por la persona natural y
por un contador publico.

PERSONAS JURIDICAS: a través de certificacion expedida y suscrita por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando también el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.
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NOTA 1: También podran acreditar la condicién de MIPYME con el Registro Unico de
Proponentes, que debera estar en firme y vigente.

NOTA 2: En todo caso, el Registro Mercantil, el Certificado de Existencia y Representacion Legal
o el Registro Unico de Proponentes, deberan tener una fecha de expedicién no superior a
sesenta (60) dias anteriores a la fecha prevista en el cronograma para el inicio del plazo para
solicitar la limitacion de la convocatoria.

6.1.11. Declaracion Juramentada de No Encontrarse Incurso de Inhabilidad,
Incompatibilidad o Prohibiciones (Anexo 2 de la Invitacién)

6.1.12. Declaracion Juramentada donde Consta Tener Plena Capacidad para Contratar
(Anexo 3 de la Invitacién)

6.1.13. Certificacion de Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales
a) — Para personas juridicas

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARP.
Asi mismo, debera acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y
Caja de Compensacién Familiar), mediante certificacion expedida por el revisor fiscal y el anexo
de los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante
Legal, segun el caso. Dicho documento debe certificar que, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores
a la celebracion del contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de
consorcio 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

b) — Para personas naturales con personal a cargo

Debera presentar una declaracion donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a la
celebracioén del contrato, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos
o la autoliquidacién de los aportes en el evento de que se trate de persona individual, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. Cuando se trate de
consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

¢) — Para persona natural sin personal a cargo

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del decreto1703 de 2002,
que sefala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucion de un servicio por una
persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales
como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria,
asesoria; la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social.
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En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y
17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera
acreditar que al momento de la presentacién de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

En todo caso, debera tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas mediante
Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004, expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y de la Proteccion Social; la base de cotizacion para los sistemas salud y pensiones del
contratista, corresponde al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto del contrato facturado en
forma mensualizada, (porcentaje sobre el cual se calculara el monto del aporte que en salud y
pensiones debe efectuarse).

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse
con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la
Direccién General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este
documento o el RUT de la respectiva forma asociativa; Igualmente, los proveedores o
contratistas en forma previa a la celebracion de cualquier contrato, deberan diligenciar ante el
area interesada en la ordenacion del gasto, el formato "Registro y Actualizacion e informacién
a Terceros", el cual registra la informacioén tributaria que suministra el proveedor o contratista
para ser diligenciada en el area de Contabilidad y Presupuesto.

6.1.14 REDAM

De acuerdo con lo establecido en la ley 2097 de 2021 reglamentada por el decreto 1310 de 2022 y con el
fin de verificar la condicion de deudor moroso de las obligaciones alimentarias del proponente (persona
natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unidn temporal), EI Municipio de Paipa
accedera a los mismos a través de la pagina web del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion,
guardando la reserva y de acuerdo a los parametros establecidos con la mencionada norma.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio
0 union temporal, segun el caso, registre como deudor alimentario, la propuesta sera rechazada, de
acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021

6.1.15 Diligenciamiento del formulario - acreditacién del cumplimiento de contratos anteriores,
declaraciéon sobre multas y/o sanciones durante los ultimos tres (03) afios. Se diligenciara conforme
al modelo contenido en el proceso y sera firmado por el proponente o apoderado. Si la propuesta es
presentada por una persona juridica, union temporal o consorcio, debera venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado.

6.1.16 Certificado vigente de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores
de 18 aiios

De acuerdo a lo establecido en la ley 1918 de 2018 reglamentada por el 753 de 2019 y con el fin de
verificar el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por el delitos sexuales cometidos
contra menores de edad del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal), el Municipio de Paipa accedera a los mismos a través de la pagina web de la
Policia Nacional, guardando la reserva y de acuerdo a los parametros establecidos con la mencionada
norma.

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio
0 unién temporal, segun el caso, registre inhabilidades consistentes en sentencia judicial condenatoria
por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, la
propuesta sera rechazada.

6.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

El Municipio de Paipa requiere como experiencia un minimo de condiciones que van desde
requerimientos generales, hasta requerimientos especificos, los cuales deben ser adecuados y
proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la entidad, la
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cual busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de labores
iguales o similares al objeto contractual.

Lo que se busca es que los oferentes que formulen propuesta sean proponentes que garanticen
su experiencia, cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado. La
experiencia solicitada respecto al objeto y a los cédigos del clasificador de los bienes y servicios
Nacionales Unidas (UNSPSC), obedezcan a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el
correspondiente presupuesto del contrato, los cuales son un referente minimo que debe cumplir
el proponente.

De acuerdo con el Manual de requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente.
“Las Entidades Estatales deben establecer los Requisitos Habilitantes de forma adecuada y
proporcional a la naturaleza y el valor del contralo. Es muy importante comprender el alcance
de la expresion adecuada y proporcional que busca que haya una relacion entre el contrato y la
experiencia de/ proponente y su capacidad juridica, financiera y organizacional, es decir, los
requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el objeto del contrato, su valor,
complejidad, plazo, forma de pago y Riesgo asociado al proceso de Contratacion”.

Asi las cosas, para cumplir con los requisitos habilitantes de orden técnico los proponentes
deberan acreditar:

6.2.1. EXPERIENCIA:

Los interesados en participar en el presente proceso deberan acreditar la experiencia mediante
la presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto
sea similar al presente proceso; es decir, ESTUDIOS O DISENOS PARA LA CONSTRUCCION
DE INFRAESTRUCTURA Y/O EQUIPAMIENTOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EDUCATIVAS O SOCIALES O ADMINISTRATIVAS.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a
proponente cumple la experiencia acreditada certificar
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Se entiende como alcance de un contrato celebrado y liquidado o en su defecto en ejecucion, el
haber realizado actividades o items de pago, adscritos a un capitulo o capitulos del contrato,
cuya denominacion o denominaciones sean similares o idénticas, o estén ligadas a las razones
del contrato solicitado en el aparte anterior, esto es "CONSULTORIA PARA LA ELABORACION
DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA ZONA ADMINISTRATIVA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA TOMAS VASQUEZ RODRIGUEZ DEL
MUNICIPIO DE PAIPA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”. En el contrato donde el oferente
manifieste haber ejecutado el servicio, se deben resaltar las actividades a considerar, esto en la
sabana o acta, como el monto a certificar; se sobreentiende que solo el presupuesto involucrado
y/o comprendido en los capitulos que se consideren tienen alcance, sera el reconocido por la
entidad.

En el caso del oferente plural, al menos uno de sus integrantes debera acreditar la experiencia.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de
un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del
valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Para acreditar esta experiencia, el proponente debera allegar en su propuesta, Acta de Recibo
Final y/o Acta de Liquidacion y/o Certificacién de Ejecucion, en los que se pueda corroborar la
siguiente informacion:
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* Objeto del Contrato; el objeto debe ser igual o guardar correspondencia con el solicitado en el
proceso de seleccion.

* Nombre o Razén Social del contratante, direccion y teléfonos actualizados.

» Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

* Indicacién de cumplimiento y calidad.

* Documento de Constitucién de Consorcio o Unidon Temporal de la firma contratista, si viene al
caso.

La certificacion debe ser expedida por el representante legal del contratante, o quien haga sus
veces; si esta es expedida por entidades oficiales, bastara para su validez la firma del funcionario
que la suscriba.

La certificacidn sera suministrada bajo la responsabilidad del proponente, y en caso de
encontrarse inexactitudes o incongruencias, se determine su falsedad o suplantacion; o no
cumpla con los requisitos minimos antes mencionados (producto de la verificacién que realice la
ENTIDAD), la propuesta sera inmediatamente rechazada.

Nota 1: Las Actas o Certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica, deben
soportar contratos celebrados con entidades publicas. No se aceptara la acreditacién de
experiencia mediante contratos celebrados con entidades privadas o cooperativas o
subcontratos.

NOTA 2: La Secretaria de Infraestructura Publica y Movilidad del municipio de Paipa, se reserva
el derecho a verificar la informacién solicitada cuando lo considere necesario. Si de dicha
verificacion la entidad advierte inconsistencias o irregularidades que no permiten el analisis
objetivo del requisito que se pretende acreditar, sera rechazada la propuesta.

NOTA 3: El municipio se encuentra facultado para verificar, cotejar y corroborar la veracidad de
la informacién presentada, en caso de que dicha informacion situe falsedad total o parcial, el
municipio se encuentra en la obligacion de rechazar la propuesta e iniciar la denuncia penal al
oferente.

* Los documentos que acrediten la experiencia deberan contener como minimo la siguiente
informacion.

a) Nombre o razén social de la entidad contratante.

b) Nombre o razoén social del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio y terminacion del contrato (si es necesaria).

f) Firma de la persona autorizada para ello.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante podra ser aportada
por uno de los integrantes que la tengan.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades de consorcio
0 unién temporal.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los socios escindidos.

6.2.2. PERSONAL MIiNIMO EVALUABLE

El personal objeto de evaluacion para la habilitacién de la propuesta sera el siguiente, el cual
debera cumplir con las condiciones establecidas a continuacion:

Experiencia
Perfil | Cantidad de Cargo Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. | profesionales 9 Profesional Posgrado (afos (afos minimos)
minimos)
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Certificar  participacion  como
Disefiador  arquitecténico  y/o
Disefador TRES (3) consultor en dos (02) Contratos de
arquitecto ANOS Consultoria, cuyo objeto haya sido
1 UNO (1) Dedicacion Arquitectura N/A C(;?ttu?%%slz :?;?ésmnge”da e con temdlg
50%, q e)f dioion de | redlizacion de Estudios y Disefios
(sobre 2 Iapmatrl'cula para la  Construccion y/o
meses de rofesional rehabilitacion y/o remodelacion
ejecucion) P y/o terminacién de infraestructura
Educativa o Social o
Administrativa.
Certificar  participacion  como
Disefiador DOS (2) Disefiador Estructural ylo
Estructural ANOS consultor en dos (02) Contratos de
Dedicacion Titulo de contados a | Consultoria, cuyo objeto haya sido
5 UNO (1) 30% Ingeniero Posgrado partirde la | igual o] haya tenido
(sobre 2 Civil en expedicion | correspondencia con la
estructuras dela realizacion de Estudios y Disefios
meses de icul | Const . d
ejecucion) matrlgu a para a onstruccion de
profesional | infraestructura Educativa o Social
o Administrativa.
Disenador DOS (2)
Eléctrico Profesional ANOS Acreditar mediante certificaciones
Dedicacién | en Ingenieria contadosa |una experiencia minima de un
3 UNO (1) 30% Eléctrica y/o N/A partirdela |(01) afio como Disefador
(sobre 1 Electromecan expedicion de | Eléctrico en  Proyectos de
mes de ica la matricula | Ingenieria Civil.
ejecucion) profesional
Disefiador | Profesional
. . L DOS (2)
hldro_sanlt en Ir_\g_emena ANOS Acreditar mediante certificaciones
ario Civil y/lo tad R Al d
Dedicacion Ingenierfa contados a | una experiencia minima de un
4 UNO (1) 30% sanitaria N/A partirdela |(01) afo como Disefiador
(Sobré 1 | Ambienta y/o expedicién de | Hidraulico y  Sanitario  en
. taly la matricula | Proyectos de Ingenieria Civil.
mes de ingeniero rofesional
ejecucion) | hidrosanitario P

La experiencia en cada uno de los perfiles solicitados se verificara mediante certificaciones de

labor ejecutada, donde se acredite la participacion en contratos con el objeto igual o similar.

Para cada profesional propuesto incluir: carta de compromiso de vinculacién firmada en original
donde se abone el porcentaje de dedicacion a la Consultoria solicitada, copia del documento de
identificacion, copia del diploma o acta de grado como profesional, copia de la matricula
profesional, copia del diploma o acta de grado de la especializacion y/o maestria, si viene al
caso, certificacion de vigencia de la matricula y antecedentes disciplinarios expedida por la
autoridad competente.

Las personas propuestas para este cargo deben cumplir como minimo con los siguientes
requisitos. Debera anexar:

* Fotocopia legible del documento de identidad.

» Formato de experiencia habilitante debidamente diligenciado y firmado.

* Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique). Art 6 de la Ley 842 de 2003.

* Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado.

* Certificacion de vigencia profesional COPNIA o del CPNAA para aquellos ingenieros o
arquitectos propuestos dentro de la propuesta, el cual debera estar expedida y vigente con
anterioridad a la fecha de adjudicacion del presente proceso. Para los demas profesionales,
debera aportarse la tarjeta profesional vigente cuando sea el caso.

» Fotocopias de certificaciones laborales.

» Para acreditar los titulos técnicos, tecndlogos, post-grados; debera anexarse fotocopia del
diploma respectivo o el acta de grado.

» Compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su disponibilidad para trabajar
en el proyecto. Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debera presentar
la respectiva certificacién de homologacién la cual debe incluirse en la propuesta técnica.

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES
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Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto
debe indicar como minimo la siguiente informacion:

* Nombre o razoén social del contratante o empleador.

* Nombre o razoén social del contratista o empleado.

» Objeto del Contrato.

* Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo.

» Fecha de iniciacion y terminacién, indicando dia, mes y ano. (En el caso que la fecha solo
indique afo y mes, para el calculo del tiempo de la experiencia seran tomados a partir del ultimo
dia del mes inicial y el primer dia del mes final).

La certificacién debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, direccion y teléfono
de la persona facultada para expedirla.

En caso de que la certificacion sea expedida por una persona natural, debera aportar copia del
contrato laboral, donde se pueda determinar el cargo y las actividades desarrolladas dentro de
la ejecucion de los contratos ejecutados para la persona natural.

Para efectos de acreditar la experiencia e idoneidad del personal requerido, las certificaciones
aportadas deberan relacionar el objeto o alcance contractual, el cual debe estar relacionado con
el cargo a desempeniar en el presente proceso; de no estar relacionado debe presentarse en
dicha certificacion o documento, anexo en el cual se pueda evidenciar el cargo o perfil,
obligaciones contractuales, funciones o actividades ejecutadas y tiempo durante el cual ejecutd
las actividades como profesional.

Se aceptara como equivalente a la certificacion de experiencia, copia de los contratos laborales
o de prestacion de servicios, acompanado de la respectiva acta de liquidacion o informe final de
ejecucion del contrato laboral o de prestacion de servicios debidamente suscritos por el
contratista y el contratante, siempre y cuando tales documentos contengan los requisitos
exigidos para las certificaciones.

En el caso de que el profesional certificado haya participado en el desarrollo de un contrato como
contratista, debera presentar una certificacién expedida por el contratante donde se registre el
cargo o perfil desempefado como profesional en la ejecucion del mismo.

Si el profesional propuesto desarrolld sus labores como funcionario publico, la certificacion
debera contar con la descripcidn de las funciones desempenadas, en el caso que dicho
documento no relacione las funciones desempefiadas, esta experiencia no sera tenida en cuenta
para efectos de la evaluacion. Las certificaciones presentadas para cada uno de los
profesionales que hacen parte del personal minimo requerido, como del adicional requerido, se
deberan entregar de manera tal que se pueda determinar su calificacién dentro de los requisitos
solicitados.

La experiencia de los profesionales se considerara y contara a partir de la terminacién de
materias, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012. Para ello debera aportar la
respectiva certificacion del ente académico, de no aportarse se contara la experiencia a partir de
la expedicion del acta de grado o diploma.

Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de
experiencia y formacioén a los propuestos, previa autorizacion de la interventoria del contrato y la
Entidad Territorial.

Expedicién y suscripcién de las certificaciones: Las certificaciones deberan estar firmadas por la
persona competente asi:

 Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.
» Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
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empresa contratante o la persona delegada para suscribirlo.

» Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los
profesionales, objeto de evaluacion corresponden a contratos ejecutados por el mismo
proponente o0 en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe
presentar los siguientes documentos:

- Certificacién expedida por el contratante (proponente) donde conste que el profesional
trabajé en el proyecto ejecutado.

- Copia del contrato del proyecto suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante,
en el cual el profesional propuesto, presté sus servicios.

- Certificacién o acta de liquidacion final o actas parciales del proyecto ejecutado o actas
de seguimiento o bitacoras de ejecucion o cualquier otro documento suscrito por el
contratante o su delegado (persona natural o juridica, publica o privada que contrato la
ejecucion del contrato), donde se pueda verificar que el profesional efectivamente hizo
parte de la ejecucion del contrato. El municipio podra solicitar los soportes que considere
necesarios para verificar la autenticidad de los documentos presentados. El formato de
experiencia habilitante de los profesionales debera ser diligenciado y debidamente
suscrito por parte de los profesionales que participan dentro de la propuesta.

El Proponente al presentar el personal minimo requerido garantizara la idoneidad de cada uno
de los profesionales, asi como garantizara que los mismos NO cuentan con restricciones,
sanciones u otras circunstancias o situaciones vigentes expedidas por los entes competentes,
que le impidan el gjercicio profesional.

El contratista debera contar con los profesionales o técnicos requeridos, para cumplir con el
objeto contractual, que en ningun caso podran estar comprometidos mas del 100% de su tiempo,
incluyendo la dedicacién requerida para la ejecucién del contrato derivado del presente proceso
y con contratos en ejecucion con el municipio o con terceros.

Documentos adicionales:

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los
profesionales objeto de evaluacion, corresponden a contratos ejecutados por el mismo
proponente o en consorcio o uniones temporales de las cuales formo parte, el proponente debe
adjuntar copia de la certificacion suscrita entre el contratista (proponente) y el contratante o la
certificacion expedida por el contratante, donde se logre determinar el perfil del cargo para el
profesional propuesto; en el evento que dicha certificacion no cuente con esta informacion,
debera presentar la documentacién adicional donde se logre evidenciar que el profesional
efectivamente ocupo el perfil propuesto, si el profesional fue contratista se podra auto certificar
adjuntando la copia del acta de liquidacioén y/lo recibo de dicho contrato.

Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o
uniones temporales, debera aportar ademas, copia del respectivo contrato o certificacidn suscrito
entre el certificador y el contratante, dicha certificacion debe contener el perfil del cargo del
profesional propuesto; en el evento que la certificacion no cuente con el perfil del profesional
propuesto, debera presentar la documentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el
perfil.

Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como servidor publico, la certificacion debera
contar con la descripcién de las funciones desempenadas, las cuales deberan guardar relacion
con el perfil al cual es propuesto el profesional; en el caso que dicho documento no relacione las
funciones desempafadas o las mismas no guarden relacion con el perfil solicitado, esta
experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

NOTA 1: Si el personal presentado se encuentra comprometido con contratos en ejecucion con
el municipio, dicho personal no podra superar el 100% del tiempo de dedicacién, como tampoco
con el tiempo de dedicacion con los contratos en ejecucion.

NOTA 2: Para el calculo de la experiencia del personal, se tomara como base afios compuestos
de 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos; es

32




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion
¥ Gestidn - MIPG
Format Version: 01 NIT:
ormato relon: 891.801.240-1

Fecha Version: 03/01/2024

Cédigo: GCO -F-02

Estudio Previo

Pagina1 de 1

decir, en caso de traslapos se contabilizara (1) una sola vez dicho periodo.

NOTA 3: Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran
ser remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de
experiencia y formacion a los propuestos, previa autorizacion de la supervision.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos, 0 cuando no pueda realizarse la
evaluacién por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, sera considerado
como NO HABILITADO, por lo tanto, no continta en el proceso de seleccion.

NOTA: El siguiente personal NO sera evaluado por la entidad, pero S| sera requerido al
oferente al cual se le adjudique el contrato, como requisito previo a la suscripcién del
acta de inicio:

iTEM PERSONAL CANTIDAD

INGENIERO GEOTECNICO
Titulo requerido: INGENIERO CIVIL

A.3 Experiencia General: Minimo dos (2) afios contados a partir de la 1
expedicion de la matricula profesional
DEDICACION 30% - (sobre 1 mes de ejecucion)
INGENIERO AMBIENTAL

Titulo requerido: INGENIERO CIVIL y/o  SANITARIO Y
AMBIENTAL y/o SANITARIO

Experiencia General: Minimo dos (2) afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional

DEDICACION 30%- (sobre 1 mes de ejecucion)

INGENIERO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS
Titulo requerido: INGENIERO CIVIL

A7 Experiencia General: Minimo dos (2) afios contados a partir de la 1
expedicion de la matricula profesional
DEDICACION 50% (sobre 2 meses de ejecucién)

A.6

TOPOGRAFO AUXILIAR
Titulo requerido: Tecnico o Tecnologo o Profesional en
A8 TOPOGRAFIA 1

Experiencia General: Minimo una (1) afio contado a partir de la
expedicion de la matricula.
DEDICACION 25% - (sobre 1 mes de ejecucion)

6.3. REQUISITOS FINANCIEROS
6.3.1. CERTIFICADO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA RUT

El proponente indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos
al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta, copia del registro unico tributario RUT
actualizado y con sus respectivos anexos en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o uniéon temporal, acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas por realizar
directamente las actividades mercantiles relacionadas con bienes y/o servicios gravados con
dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del estatuto tributario, en concordancia con
el articulo 66 de la ley 488 de 1998 que adicion el articulo 437 del mismo estatuto.

6.3.2. CERTIFICACION BANCARIA
El oferente debera cargar en la plataforma del SECOP |l certificacion bancaria expedida por la

respectiva entidad financiera en original, con fecha no superior a 30 dias, en la cual se identifique
el nombre o razoén social e identificacion (NIT, CC, CE) del beneficiario proponente, identificacion
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y numero de la cuenta donde se abonaran los pagos.

En el evento de ser un consorcio o unidén temporal, se debera presentar la certificacion
correspondiente, al Unico nUmero de cuenta bancaria avalada por los integrantes de la unién
temporal o consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién
financiera — SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden
de pago.

6.3.3. RESOLUCION DE FACTURACION

Copia de la Resolucion de Facturacién expedida por la DIAN, de acuerdo con la Resolucion
numero 000042 del 05 de mayo de 2020, la cual debe estar vigente al momento del cierre del
proceso y durante la ejecucion del contrato.

Nota 1: Si el oferente no esta obligado a facturar electrénicamente, lo debe certificar por escrito.

6.3.4. PROPUESTA ECONOMICA

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el
Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la
Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacién a participar), y
que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones. La Entidad Estatal debe revisar
las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con lo establecido en el literal ¢ del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 85 del Decreto
1510 de 2013, la entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Reglas de las ofertas econémicas:

El ofrecimiento econdmico debe presentarse diligenciando el formato dispuesto por la Entidad
para tal fin y debe estar conforme a las condiciones del presente estudio previo, sin variacion
alguna en la descripcién y/o items establecidos, ademas del IVA cuando este concepto aplique.

a) El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos.

b) El proponente debera contemplar e incluir en sus costos, todo el personal profesional, auxiliar
y técnico, incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo que considere necesario,
para el desarrollo del objeto del contrato. Igualmente, debera contemplar todos los costos de
transporte de materiales, equipos y herramientas necesarios para la correcta y 6ptima ejecucion
de las actividades, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones de orden nacional y
local, etc.

c) Las sumas propuestas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entendera que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista
para la ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual el Municipio no reconocera costo
adicional alguno por este concepto.

d) El municipio realizara la evaluacién econdmica de las propuestas y para ello determinara el
valor total corregido de la propuesta, realizando la respectiva correccién aritmética.

Dentro del precio establecido en la presente propuesta estan comprendidos todos los costos
directos e indirectos necesarios para la ejecucién del contrato, entre otros, mano de obra, gastos
salariales y prestacionales, aportes a seguridad social y parafiscales, costos de dotacion,
insumos, equipos, gastos administrativos, impuestos, tasas, contribuciones, imprevistos,
utilidades, etc.
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El Proponente debera presentar su ofrecimiento econdémico atendiendo lo establecido en las
condiciones generales y a las obligaciones, plazos, requisitos, obligaciones y términos de la
invitacion.

El Municipio no reconocera utilidad, ni imprevistos sobre los bienes suministrados o servicios
prestados.

Seran rechazadas las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico; se oferte como
cero (0) como valor de uno o varios de los items que lo componen; se modifiquen las unidades,
las cantidades o las descripciones de los items; o se expresen en una moneda distinta o en
términos diferente a los exigidos en esta invitacion.

6.3.5. CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
un error que surja de un calculo meramente aritmético, cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5), se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccidén decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5), se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas, asignara el puntaje de conformidad
a como se establece en el presente documento.

6.3.6. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta al momento de su evaluacion no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a
los parametros definidos en la Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos
de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

6.3.7. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya; es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion

35




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion
¥ Gestidn - MIPG
Format Version: 01 NIT:
ormato relon: 891.801.240-1

Fecha Version: 03/01/2024

Cédigo: GCO -F-02

Estudio Previo

Pagina1 de 1

y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya; esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, diligenciara el «Formato 10A
— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del presente Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual
debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacioén de personas en condicién de discapacidad».
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporciéon de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constituciéon de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
Sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
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empleador en el ultimo ano, contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanay,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales», mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (60 %) de la composicioén accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
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las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo;
diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a, lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales», mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se acreditara con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad
de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético sequn el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un namero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).
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Se aclara que, de existir un solo oferente habilitado, se le otorgara la totalidad del puntaje.
6.3.8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
la Ley 1882 de 2018, que manifiesta:

“(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje deberan ser solicitados por
las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo
dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema
de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente
sefalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.”

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (...).”
Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del
contrato, en los pliegos de condiciones se sefalara el plazo razonable dentro del cual la entidad
debera elaborar los estudios técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacién de
las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se
estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y
paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018
y acogiendo lo sefalado en los pronunciamientos del Consejo de Estado, el Municipio de Juan
De Acosta, durante el término de evaluacion de las propuestas, solicitara a los proponentes, en
caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser
objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término del traslado del informe de evaluacion, las
clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta. En el evento
en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en
el Documento de Solicitud de Subsanabilidad, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un
término, el cual debera ser minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial; con el fin
de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran ser
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde
el momento mismo de la presentacion de la oferta. El oferente tiene la carga de presentar su
oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y
adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer
valer en el proceso.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES.
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El Municipio de Paipa, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y
de los articulos 3, 15, 17 y el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

7.1. Riesgos que asume CONTRATISTA

A partir de la fecha de suscripcion del contrato y en todas las etapas del mismo, el operador
asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este convenio, al
igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha
determinado lo contrario.

En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a
continuacion de manera general, ademas de aquellos que se desprendan de otras clausulas o
estipulaciones, sus anexos y sus apéndices o que se deriven de la naturaleza del convenio. Por
lo tanto, no procederan reclamaciones del contratista basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por el contratista y —consecuentemente- el MUNICIPIO no hara reconocimiento
alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar
los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho
reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el presente convenio.

1. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los precios de
mercado de los productos y las cantidades necesarios para ejecutar en los términos del contrato
hasta en un 5%.

2. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones de la tasa de cambio y
de la evolucidén de la devaluacion real observada frente a la estimada inicialmente por el
operador.

3. Los efectos, favorables o desfavorables, de la alteracidon de las condiciones de financiacion
diferentes a los pagos concernientes al MUNICIPIO, como consecuencia de la variacién en las
variables del mercado; toda vez que es una obligacion contractual del operador viabilizar y
obtener mecanismos para complementar el esquema de financiacién conjuntamente con los
recursos el MUNICIPIO para la ejecucion del proyecto, para lo cual el operador tiene plena
libertad de establecer con los prestamistas, las estipulaciones atinentes al contrato de mutuo —
o cualquier otro mecanismo de financiacion- necesario para el desarrollo del Proyecto, y no
existiran cubrimientos o compensaciones de parte del MUNICIPIO, como consecuencia de la
variacion supuesta o real entre cualquier estimacion inicial de las condiciones de financiacion
frente a las realmente obtenidas.

4. Los efectos desfavorables de todos y cualesquiera dafios, perjuicios o pérdidas de los bienes
de su propiedad causados por terceros diferentes del MUNICIPIO, sin perjuicio de su facultad de
exigir a terceros diferentes del MUNICIPIO la reparacion o indemnizacién de los dafios y
perjuicios directos y/o subsecuentes cuando a ello haya lugar.

5. En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones de los componentes
econdmicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del
operador necesarias para la cabal ejecucion del convenio.

7.2. Riesgos que asume EL MUNICIPIO.

A partir de la fecha de suscripcion del convenio, el MUNICIPIO asume, Unica y exclusivamente,
los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que de
manera expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del convenio y sus
apéndices.

En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una obligacion de pagar
una suma de dinero al operador, se entendera que tal suma de dinero sera cancelada en los
términos establecidos en las clausulas aplicables:

1. Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de dafio emergente del CONTRATISTA,
por la ocurrencia de hechos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del convenio y la
legislacion existente.
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2. Los efectos desfavorables originados por nuevas normas durante la ejecucion del contrato y
que sean aplicables al proyecto.

3. Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion Tributaria, de tal
manera que el MUNICIPIO asumira los efectos derivados de la variacion de las tarifas
impositivas, la creacion de nuevos impuestos, la supresién o modificacion de los existentes, y en
general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes al momento de la
presentacion de la Propuesta.

7.3. Definicién y Tipificaciéon de los Riesgos

Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de
actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones
por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una incidencia
critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios, donde no
es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion dentro del
mercado propio de los insumos. Su inclusion dependera de la posibilidad de previsién del mismo.

Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacion politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion
del contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si,
el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo los paros, huelgas, actos
terroristas, etc.

Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir
el objeto del contrato. También se presenta la extensién del plazo, cuando los contratos se
realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a
las partes. Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencion del objeto del contrato
como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros,
sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean
imputables a las partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no
sean obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucion del contrato. En general
no son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en
el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los
proveedores, perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecucion del contrato, obtencién o renovacion de licencias o
permisos, entre otros. Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar
durante la etapa de estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar
actividades que permitan contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones
de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos, lo cual reduce
los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de
financiacién o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace
referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas,
garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo
previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados
regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas
francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de caracter técnico o de
calidad, entre otros.
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Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico estan
fuera del control de las partes.

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener
un impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales,
de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de
la evolucién de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion
del contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala gestion de la licencia
ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte
superior al estimado no siendo imputables a las partes.

Siguiendo la metodologia de Colombia Compra eficiente la matriz de Riesgo aplicable al contrato
derivado del proceso de contratacion, es la que se establece en el Anexo 1 de los presentes
Estudios previos.
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DESCRIPCION DEL RIESGO

MITIGACION

Incumplimiento del contratista frente a las
obligaciones, calidad y ejecucién oportuna
del objeto a contratar

Seguimiento y verificacion de cumplimiento por

parte del supervisor

Modificaciones de las  condiciones
inicialmente contempladas en el contrato

El municipio debe elaborar estudios previos en

donde se establezca adecuadamente
necesidad y la forma correcta de satisfacerla

la

Establecimiento de nuevos tributos, tasas y
contribuciones

El contratista debera realizar el pago de los
impuestos que legalmente le correspondan,
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ante la imposibilidad del contratante de manejar
el riesgo
seguimiento por parte del supervisor al servicio
prestado
El contratista debera custodiar la informacion a
través de los mecanismos y medios idéneos
para prevenir su perdida
Afiliacion y pago a ARL por parte de la Alcaldia,
siempre que la Arl defina que la prestacion del
servicio presenta riesgo alto; el pago del aporte
a salud y pension correspondiente por parte del
contratista
Garantizar confidencialidad profesional de la
informacién manejada en desarrollo del
contrato
Planeacion presupuestal y expedicidén de los
respectivos certificados de disponibilidad y
registro presupuestales y demas medidas de
compromisos

Prestacion tardia o errénea del servicio

Fallas en los sistemas de informacion, de
comunicacion, de datos y demas elementos
tecnolégicos del contratista

Accidentes de trabajo y enfermedades
laborales

Uso indebido de informacion

Mora en el pago por parte de la entidad

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

En atencion a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 082 de 2015, en los contratos
suscritos bajo la modalidad minima cuantia, la exigencias de garantia unica de cumplimiento no
es obligatoria; sin embargo, en cumplimiento a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del
Decreto 1082 de 2015, por la naturaleza del contrato el plazo de ejecucién, la cuantia y forma de
pago la entidad exigira al contratista que otorgue por intermedio de una compania seguradora
legalmente constituida en Colombia la siguiente garantia.

8.1. GARANTIAS DEL CONTRATO

8.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Aseguradol |\ icinio de Paipa identificada con NIT 891801240-1.
beneficiario
Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Amparos, Cumplimiento Hasta la liquidacion | 20% del valor total,
vigencia y general del contrato | del contrato y seis (6) | del contrato  (Art.
valores y el pago de las | meses mas. 221.231.1 D.
asegurados multas y la clausula 1082 de 2015).
penal pecuniaria que
se le impongan.
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Buen manejo y | No aplica. No aplica.
correcta inversion
del anticipo.
Devolucién del | No aplica. No aplica.

pago anticipado.

Pago de salarios, | Durante la ejecucién | 15% del valor del
prestaciones del contrato, hasta su | contrato (Art.
sociales legales e | liquidacion y tres|2.2.1.2.3.1.13 D.
indemnizaciones afios mas. 1082 de 2015).
laborales del

personal que el
Contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la

ejecucion del

contrato.

Calidad de los | Una vigencia igual al | 20% del valor del
servicios plazo de ejecucion | contrato (Art.
prestados. del contrato y cinco | 2.2.1.2.3.1.14 D.

(5) afnos mas, | 1082 de 2015).
contados a partir de
la fecha de su
suscripcion.

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
0 razdén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union
Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de 89
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Informacién
necesaria
dentro de la
poliza

Numero y afio del contrato..

Objeto del contrato.

Firma del representante legal del Contratista.

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421.

El Consultor esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del

Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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8.1.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Consultor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad, producidos
con posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos
hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracién de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Contratista.

8.1.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica | Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza.
Asegurados Municipio de Paipa identificada con NIT 891801240-1 y el Contratista.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de

Tomador alguno .de los integrantes del C(_)nsorcio. anndg el contrati§ta sea
una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT
y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Valor Doscientos (200) SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Paipa identificada con NIT

891801240-1.

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del

articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato.

Informacion e Objeto del contrato.
necesaria e Firma del representante legal del Contratista.
dentrodela |e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
poliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421.

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10 %) del valor de cada pérdida, sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia unica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La supervision la asumira el SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD
del Municipio de Paipa o quien haga sus veces.

Tanto La designacion de supervisién, como el cambio de supervisor, surtira efectos unicamente
con el envio de oficio firmado por el ordenador del gasto o el Subsecretario de Compras
Publicas y Gestion Contractual de la Alcaldia Municipal de Paipa, el supervisor designado
se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses
del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean
propias.

El supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del articulo
26 de la ley 80 de 1991 en concordancia con el articulo 83 y siguiente de la ley 1474 de 2011y
las demas establecidas en la Materia.

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades
Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

Al respecto senala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso
de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades
Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia’.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se deja constancia que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de la entidad.

12. CONVOCATORIA A VEEDURIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el
Municipio de Paipa convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley,
para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual
en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria; realizando oportunamente las
recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacion.

13. INDEMNIDAD

El contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al municipio de
Paipa contra todo reclamo, demanda, accién legal, dafio o responsabilidad y costos de cualquier
tipo o naturaleza que sea entablada y puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
publicas o privadas, fisica o juridica o dependientes; cualquiera fuera la causa del reclamo,
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responsabilidad que se mantendra aun terminado el contrato por cualquier causa por él o su
personal durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato. En caso de que se
formule reclamo, demanda o accion legal, dafio o responsabilidad contra el municipio de Paipa
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo
mas pronto posible de ello, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley para mantener indemne a el municipio de Paipa y adelante los tramites para llegar a
un arreglo del conflicto. La responsabilidad se extendera a indemnizacién, gastos y costas, sin
que la enunciacion sea limitativa.

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el contratista no asume debida y
oportunamente, la defensa del municipio de Paipa podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al contratista, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por
tal motivo; en caso de que asi no lo hiciera el contratista, la entidad tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razén de los
servicios motivo del contrato o, recurrir a la garantia otorgada o, utilizar cualquier otro medio
legal.

14. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN

El contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan
la materia. El término para la liquidacidn del contrato sera de tres (3) meses.

Para la liquidacién se exigira al Contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de
avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincidon del presente
contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan
a ningun acuerdo, la Entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucion motivada
susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad
podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacion con los aspectos
que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacién unilateral pueda contener
decisiones nuevas frente a la liquidacién acordada o que no hayan sido respondidas por la
Entidad con anterioridad a la liquidacion.

15. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN

1. Viabilidad y Registro de Banco de Proyectos
2. Certificado de disponibilidad Presupuestal
3. Cotizaciones

16. OBSERVACIONES

En el estudio de la demanda realizado a los procesos de este mismo tipo realizados a las
entidades estatales, se pudo observar que todos fueron adjudicados y celebrados de forma
normal entre el contratista y el contratante; también se pudo observar que en varios casos en el
proceso contractual participo un unico proponente, por lo que el riesgo de que el proceso sea
declarado desierto y la necesidad insatisfecha es alto. Teniendo en cuenta la naturaleza del
proceso, se enuncian a continuacion los riesgos que se pueden presentar:

+ Accidentes de trabajo.

« El tiempo planeado para la ejecucién del proceso no es suficiente.

* No pago de las obligaciones con los empleados.

* Incumplimiento del objeto contractual.

* Inundaciones, lluvias, desabastecimiento de agua potable, entre otros desastres naturales que
tengan impacto en la ejecucion del contrato.

* El proceso de seleccion sea declarado desierto.

17. RECOMENDACIONES
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De igual manera, al elaborar los estudios previos y el pliego de condiciones, la entidad puede
solicitar otros indicadores financieros distintos a la liquidez, endeudamiento y razén de cobertura
de intereses, segun lo dispuesto en el Manual de Determinacion de Requisitos habilitantes
expedido por la Agencia Colombia Compra eficiente y atendiendo a: (a) el Riesgo del Proceso
de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion; (c) el analisis del
sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la
perspectiva comercial, tal y como lo establece el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del decreto 1082 de 2015.

18. OPORTUNIDAD y CONVENIENCIA

De lo antes expuesto se deduce que es oportuno realizar el contrato, que permita satisfacer la
necesidad antes planteada.

Se concluye entonces que el presente Contrato es: CONVENIENTE Y OPORTUNO PARA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, para la consecucién de sus fines y por consiguiente se
recomienda realizarlo.

El presente estudio previo se elabora a los veintisiete (27) dias del mes de agosto del afo 2025,
en el Municipio de Paipa - Boyaca.

14. Vo. Bo. JEFE DE DEPENDENCIA

ORIGINAL FIRMADO

FIRMA
NOMBRE JORGE EDWIN LOPEZ TORRES
DEPENDENCIA Secretario de Infraestructura Publica y Movilidad
Proyecto: Reviso: Reviso:
DEISY FORERO LACHE / CARLOS JOSE GUACHETA / JORGE EDWIN LOPEZ TORRES /
CONTRATISTA ALEXANDER BARAJAS MORENO | Secretario de Infraestructura Publica y
CONTRATISTA Movilidad
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