CODIGO: F-CT-001

ALCALDIA SABANALARGA

DEPARTAMENTO CASANARE VERSION: 03

ESTUDIOS PREVIOS FECHA DE ACTUALIZACION: 21/07/2020

(MINIMA CUANTIA) RESPONSABLES: Todas las Dependencias

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

1.INFORMACION GENERAL

1.1 FECHA
PRESENTACION

DE

12 DE AGOSTO DEL 2025

1.2. LINEA ESTRATEGIA

SABANALARGA EMPRENDEDORA, PRODUCTIVA Y COMPETITIVA

1.2.1 SECTOR

1) AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
2) COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO

1.2.2 PROGRAMA

1) INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES
2) PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS
COLOMBIANAS

1.2.3 PROYECTO

1) FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO EN EL MUNICIPIO DE
SABANALARGA, CASANARE

2) FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL Y
TURISTICA DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE

1.24 CODIGO
PROYECTO

DEL

1) 2024853000014
2) 2024853000024

1.2.5 META

1) APOYAR LAS CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLAS, FORESTALES,
PECUARIAS, ACUICOLAS Y LAS BAJAS EN CARBONO, MEDIANTE BIENES
DE CAPITAL HUMANO, PRODUCTIVO (MAQUINARIA, EQUIPAMIENTO,
INSUMOS,  INFRAESTRUCTURA, MATERIAL  VEGETAL,  ESPECIES
ZOOTECNICAS Y ACUICOLAS) TECNIFICACION, IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y GANADERAS, ACCIONES
SANITARIAS Y AGROPECUARIAS INTEGRALES QUE MEJOREN LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO.

2) PRESTAR ASISTENCIA TECNICA Y FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y
FINANCIERO A UNIDADES PRODUCTIVAS DE COMERCIO Y DETALLISTAS
DEL MUNICIPIO

1.2.6 ACTIVIDADES

1) APOYAR E INCENTIVAR PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DE
COMERCIALIZACION CON BUENAS PRACTICAS, QUE MEJOREN LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y PISCICOLAS.

2) REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LA GENERACION DE INGRESOS Y EL
FORTALECIMIENTO ECONOMICO DEL SECTOR COMERCIO.

1.2.7 PRODUCTO DEL
OBJETO A CONTRATAR

PLANES DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL PARA ACTIVIDADES
ECONOMICAS DE PRODUCTORES RURALES Y ACTORES DE COMERCIO
Y TURISMO.
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1.2.8 POBLACION
BENEFICIARIA

4156 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA -CASANARE,
SEGUN BASE DE DATOS DEL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, PARA EL ANO 2025.

1.2.9 No DE EMPLEOS
GENERADOS

DIRECTOS__1___  INDIRECTOS__3__

1.2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.2.1 OBJETO O

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES Y
PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES TURISTICO, COMERCIAL Y

Z?N?rlliiziRA AGROPECUARIO, COMO INSUMO PARA LA FORMULACION Y
CONSOLIDACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE
SABANALARGA, DEPARTAMENTO DE CASANARE.
1.2.2. TIPO DE
N DE SERVICIO
CONTRATO PRESTACIO SER S
NTAD PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCIO L
1.2.3. PLAZO UN (01) MES CO OA A CR N DE

ACTA DE INICIO.

1.2.4. LUGAR DE
EJECUCION

MUNICIPIO DE SABANALARGA CASANARE

1.2.5. PRESUPUESTO
OFICIAL

TREINTA'Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($39.825.199,00)

1.2.6. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE SABANALARGA PAGARA EL CIEN POR CIENTO 100%
DEL VALOR DEL CONTRATO UNA VEZ SE HAYA VERIFICADO EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL; PREVIA PRESENTACION
DE INFORME DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES POR PARTE DEL
CONTRATISTA DEBIDAMENTE SOPORTADO, PRESENTACION DE LA
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE, SOPORTES DEL PAGO DE
LOS APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD,
PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES) DEL PERIODO
CORRESPONDIENTE AL PAGO, INGRESO A ALMACEN MUNICIPAL
(CUANDO HAYA LUGAR) Y SUSCRIPCION DE ACTA DE LIQUIDACION.

LA ENTIDAD NO SE HACE RESPONSABLE POR LAS DEMORAS
PRESENTADAS EN EL TRAMITE PARA EL PAGO AL CONTRATISTA
CUANDO ELLAS FUEREN OCASIONADAS POR ENCONTRARSE
INCOMPLETA LA DOCUMENTACION DE SOPORTE O NO AJUSTARSE A
CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO.

LA ENTIDAD HARA LAS RETENCIONES A QUE HAYA LUGAR SOBRE CADA
PAGO, DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES
SOBRE LA MATERIA.
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EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR PARA CADA PAGO DERIVADO
DEL CONTRATO, QUE SE ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE APORTES
PARAFISCALES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL, ASI COMO LOS PROPIOS DEL SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, CUANDO CORRESPONDA.

1.3 INFORMACION PRESUPUESTAL

1) 000937

1.3.1 No. CDP

° 2) 000938
1.3.2 FUENTES DE
ASIGNACION DE LOS ;) Egg
RECURSOS )
1.3.3 CODIGO | 1) 2.3.2.17.02.001.14.02.02.08.04 - $21.703.912,49
PRESUPUESTAL 2) 2.3.2.35.02.001.24.02.02.06.04 --——-- $18.121.286,51

1) apoyar e incentivar proyectos productivos y de comercializacion
con buenas prdcticas que mejoren la productividad vy
competitividad de pequehos y m _

2) Readlizar acciones que impulsen el desarrollo de proyectos
productivos para la generacién de ingresos y el fortalecimiento
econdmico del sector co

1.3.4 DENOMINACION
DEL RUBRO
PRESUPUESTAL

2. NECESIDAD, CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

2.1 ANALISIS DE LA NECESIDAD. -

De acuerdo con el marco normativo vigente, se establecen los lineamientos fundamentales
que orientan la accidn estatal hacia el desarrollo de los sectores Agricultura y Desarrollo Rural,
y, Comercio, Industria y Turismo. Partiendo del articulo 2° de la Constitucion Politica, los fines
esenciales del Estado incluyen servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

El arficulo 209 ibidem, establece que la funcidén administrativa debe orientarse al servicio de
los intereses generales, guidndose por los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, a través de mecanismos como la
descentralizaciéon, delegacion y desconcentracién. Por su parte, el articulo 315, numeral 3,
otorga a los alcaldes la responsabilidad de dirigir la accién administrativa del municipio,
garantizar el cumplimiento de sus funciones y asegurar la prestacion de servicios.

El numeral 11 del articulo é de la Ley 1551 de 2012 establece como funcién del municipio,
promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes, fomentando la industria local,
el comercio y el consumo interno en nuestro territorio.

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales, el municipio de Sabanalarga
ha adoptado acciones para fortalecer ain mds dichos sectores como actores clave en la
economia territorial, fundamentdndose de manera especifica en las normas y necesidades
propias de cada uno de ellos, como se detalla a continuacion:
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Sector Agricultura y Desarrollo Rural

El articulo 64 de la C.P, modificado por el Acto Legislativo No. 01 del 5 de julio de 2023, sefala
el estado velard por la proteccién, respeto y garantia de los derechos del campesino, dentro
de los cuales promoverd el acceso progresivo a vias terciarias, la tierra, el acceso e
intercambio de semillas, la mejora de la infraestructura rural, la comercializaciéon de los
productos, asistencia técnica y empresarial, y tecnoldgica para generar valor agregado, con
el fin de mejorar el ingreso y calidad de vida de los campesinos. Complementariamente, el
articulo 65 dispone que la produccién de alimentos gozard de especial proteccién por parte
del Estado, por tal motivo este, otorga prioridad al desarrollo integral de las actividades
agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, asi como también a la
construccion de obras de infraestructura fisica y adecuacion de tfieras. Asi como la
investigacion y la transferencia de tecnologia para la producciéon de alimentos y materias
primas de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la productividad.

El articulo 76 de la Ley 715 de 2001, establece competencias municipales en el sector
agropecuario, la cual incluye la Promocién, participacién y financiacién de proyectos de
desarrollo rural.

Desde el mbito teritorial, el Sistema para la Planificacion Rural Agropecuaria, heramienta
oficial para el andlisis y proyeccién de escenarios en el teritorio rural, identifica que 26.045
hectdreas del sector rural municipal corresponden a la frontera agricola, un espacio con gran
potfencial para promover actividades agricolas, pecuarias, acuicolas y de silvicultura,
fundamentales para el desarrollo sostenible de la region.

~  erafica -

wWisipra .

Planificacion territori

Consulta general -

Capas Frontera agricola

Departumento  Casanare

Casanare

Municipio Sabanalarga
Transparencia _J

Exportar capa +

Documentos >

Metadato >

rrrrr

Tablade valores =

Departamento Hectéreas
Casonore | 26,835

Fuente: Shli;RgA:::hﬂps://sipro.uoro. ov.co/nacional
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En el municipio de Sabanalarga, las principales actividades econdmicas del sector
agropecuario comprenden cultivos permanentes y transitorios de pancoger, ganaderia,

especies menores y piscicultura,

las cuales constituyen las fuentes de ingreso mas

representativas para la poblaciéon campesing, la cual se detalla a continuacién:

LINEA " , ,
‘ CICLO AREA (HA) AREA (HA) PRODUCCION
ITEM | PRODUCTIVA PRODUCTO
AGRICOLA (SEMESTRE) | SEMBRADA | COSECHADA M
: Mcu’; Amorillo A 12.00 06,00 6,72 Mazorca O
Tradicional Choclo
Mazorca O
5 Moiz' Amarillo B 9.00 15.00 16.80 Choclo (La
Tradicional cosecha es del
2024A y 20248).
3 Ahuyama A 3,50 3,50 49,00 Hortaliza Fresca
4 Ahuyama B 1,50 1,5 21,00 Hortaliza Fresca
S Cilantro A 0,10 0,10 0,80 Fresco
Hortaliza Fresca
(La cosecha es
6 Tomate A 0,55 0,87 39,15 del 20238 y
2024A).
7 Tomate B 0,55 0,55 24,75 Hortaliza Fresca.
Hortaliza Fresca
(La cosecha es
8 Malanga A 1,50 1,00 3,00 del 2023A, la de
siembra esta
para 2025A).
Hortaliza Fresca
(La cosecha es
9 Malanga B 1,00 1,00 3,00 del 2023B, la de
siembra esta
para 2025B)
Tubérculo Fresco
(La cosecha es
10 | Yuca A 15,00 17,75 248,50 del 2023A, la de
siembra esta
para 2025A)
11 Aguacate Anual 42,00 12,00 24,00 Fruto Fresco
12 | Limdén Anual 10,50 4,00 8,00 Fruto Fresco
13 | Mandarina Anual 0,80 0,70 3,50 Fruto Fresco
14 | Naranja Anual 49,50 3.60 32,22 ' | Fruto Fresco
15 | Pina Anual 1,10 1,10 27,50 Fruto Fresco
16 | Pl&dtano Anual 53,75 50,75 430,36 Fruto Fresco
17 | Guayaba Anuadl 1,80 0,80 3,60 Fruto Fresco
18 | Maracuyd Anual 0,11 0,11 1,10 Fruto Fresco
jg | Paima ge Anual 75,00 55,00 209000 | Racimo
aceite
20 | Cacao Anual 25,10 24,10 9,39 Grano Seco
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, Pergamino o
21 Café Anual 13.00 3,00 1,08 Seco De Trilla
Cana Panela - Cafa o
: , 1264,
22 panelera Anual 36,60 31,60 264,00 P
23 | Caucho Anual 99,00 60,00 102,00 Caucho seco
Fuente: Fuente: Cifras agropecuarias 2024 - EVA UPRA - Archivo Secretaria de planeacién y obras publicas
ITEM | LINEA PRODUCTIVA FORRAJES AREA (HA) SEMBRADA PRODUCTO
] Maiz Amarillo Tradicional 8,00 Silo
2 Pasto de corte 20,00 Silo
Fuente: Cifras agropecuarias 2024 - EVA UPRA - Archivo Secretaria de planeacién y obras publicas
CENSO PECURIO 2024
ACTIVIDAD
ITEM PECUARIA TOTAL TOTAL DE PREDIOS
] BOVINOS 19.883 311
2 AVES 19.000 2
3 CERDOS 609 19
4 OVINOS 223 | -
5 BUFALOS 89 1
6 EQUINOS 660 | e

Fuente: ICA 2024 - https://www.ica.gov.co/areas/pecuaria/servicios/epidemiologia-veterinaria/censos-
2016/censo-2018

Estas actividades se desarrollan en las diecisiete (17) veredas que conforman la jurisdiccién
municipal, evidenciando una gran diversidad productiva. De acuerdo con el registro SPEA, se
dispone de una base de datos de productores que sirve como informacién de referencia para
estimar la cantidad de personas que actualmente desarrollan actividades productivas en el
territorio. Esta base permite orientar acciones de diagndstico y formacion, a través de talleres
y procesos participativos que promueven el fortalecimiento de las capacidades locales. A
continuacién, se presenta la distribucidon de productores registrados segin su actividad
productiva, asi:

ACTIVIDAD ECONOMICA

No. DE
ITEM ACTIVIDAD LINEA PRODUCTIVA - (CADENA) ESTADO FISICO | PRODUCTORES
INSCRITOS
Aguacate, Cacao, Café, Cana, Fresco y
1 Agricola Pifa, Pldtano, Citricos, Tomate, tfanstormados 77
Maracuyd, Yuca, entre otros.
. Ganaderia Bovina, Porcicultura y Pie, Carne y
“ Pecyard Avicultura Leche i
3 Pesca y Acuicultura Piscicultura Carne 20
Silvicultura y
4 aprovechamiento de | Caucho Seco 1
madera

Fuente: Archivo SPEA Secretaria de planeacién y obras publicas — Corte diciembre 2024.
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Es importante tener en cuenta que, al tratarse de un registro de inscripcién voluntaria segin
normativa, los datos no representan la totalidad de productores en el municipio, sino una
aproximacion Util para orientar acciones de planificacion y fortalecimiento.

Sector Comercio, Industria y Turismo

El articulo 1 de la Ley 300 de 1996, la cual trata sobre la importancia de la industria turistica,
indica "El turismo es una industria esencial para el desarrollo del pais y en especial de las
diferentes entidades territoriales, regiones, provincias y que cumple una funcién social.

La Ley 2068 de 2020, Ley de Turismo, tiene como objeto “fomentar la sostenibilidad implementar
mecanismos para la conservacion, proteccién y aprovechamiento de los destinos y atractivos
turisticos, asi como fortalecer la formalizaciéon y la competitividad del sector y promover la
recuperacion de la industria turistica, a través de la creacién de incentivos, el fortalecimiento
de la calidad y la adopcién de medidas para impulsar la transformacion y las oportunidades
del sector".

El Articulo 2 de la misma Ley, modifica el numeral 8 del articulo 2 de la ley 300 de 1996,
modificado por el arficulo 3 de la Ley 1558 de 2012; el cual relaciona los principios rectores de
la actividad turistica, el cual sefiala: 8. Desarrollo social, econdmico y cultural. La actividad
turistica, conforme al articulo 52 de la Constitucién Politica, es un derecho social y econdmico
que contribuye al desarrollo integral de las personas, de los seres sintientes y de los territorios y
comunidades, que fomenta el aprovechamiento del tiempo libre y revaloriza la identidad
cultural de las comunidades y se desarrolla con base en que todo ser humano y sintiente tiene
derecho a una vida saludable y productiva en armonia con la naturaleza.

El Plan Sectorial de Turismo 2022-2026 “TURISMO EN ARMONIA CON LA VIDA" enmarcado
dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida",
tiene por objetivo “construir capacidades para consolidar el desarrollo sostenible, responsable
y regenerativo del turismo en el pais, mejorando las prdcticas de inclusion e innovacion que
realizan los entes gubernamentales, las empresas, las comunidades y los territorios,
incrementando las oportunidades para la creacién de valor social y econdmico en la oferta
turistica, para aumentar la demanda de vigjeros y el reconocimiento turistico del pais”.

Que, el cuarto eje estratégico del Plan Sectorial de Turismo 2022-2026 “TURISMO:
INTERNACIONALIZACION Y ECONOMIA PARA LA VIDA Y LA JUSTICIA SOCIAL" busca “fomentar
el desarrollo productivo del sector, y de los prestadores de servicios turisticos, de las economias
populares y las nuevas formas de frabajo comunitario en los territorios, ampliando la cadena
de valor del turismo a los demds actores vinculados directa o indirectamente al sector, para
elevar la productividad, mejorar las estrategias de mercadeo y promocion; y con ello el
posicionamiento turistico del pais promoviendo la justicia social”.

Dentro del Plan de Desarrollo Departamental de Casanare 2024-2026, se argumenta que el
sector Comercio, Industria y Turismo “representa el 80% de la generacion de empleo en la
economia del Departamento”. Por lo cual se tiene como objetivo principal: “fortalecer nuestra
economia, promoviendo productos primarios, bienes y servicios, asi como el fomento del
emprendimiento” y también "posicionar a Casanare como un destino turistico destacado en
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Colombia, aumentar la productividad y fortalecer el tejido empresarial, especialmente en
pequenas y medianas empresas dedicadas a la manufactura y transformacién con valor
agregado”.

Ademds, en el sector Comercio, Industria y Turismo, el programa 2.5.3.2.1 Productividad y
competitividad de las empresas casanarenas establece que: “Se buscardn y apoyardn
estrategias para acelerar el crecimiento econémico del Departamento, apoyando a las
empresas en su camino hacia la formalizaciéon, desarrollo, innovacion, sostenibilidad,
admisibilidad de mercados y la excelencia operativa, para asegurar su éxito en un entorno
empresarial global cada vez mds competitivo”.

El objefivo general del PLAN DE DESARROLLO TURISTICO DE SABANALARGA 2019-2029,
adoptado mediante Acuerdo No. 005 del 31 de mayo de 2019, es “consolidar a Sabanalarga
como destino de bienestar a partir de la gestiéon eficiente de sus autoridades, el
empoderamiento de sus pobladores, la mejora en la infraesfructura para el turismo y la
excelencia en la prestacion de servicios, con el fin de generar confianza en los mercados y
cumplir la promesa de venta”.

Sabanalarga cuenta con un tejido empresarial formal en crecimiento que representa una base
sOlida para impulsar el desarrollo econdmico local. De acuerdo con datos de la Cdmara de
Comercio de Casanare, en 2025 se registraron 188 establecimientos de comercio vigentes, de
los cuales el 26 % corresponde a actividades comerciales tradicionales como supermercados,
papelerias, ferreterias, droguerias, entre otros, mientras que el 13% pertenece al sector
gastrondmico y un 2% al sector de alojamiento, mostrando la presencia activa de unidades
productivas vinculadas al comercio y al turismo. Ademds, el municipio cuenta con el registro
de una agencia operadora de viajes y dos guias de turismo profesionales, lo que evidencia un
interés emergente por consolidar una oferta turistica estructurada, con actores formales y
capacitados.

_____ Elaboracion de productos de
» \ | panaderia
; 3% :
3% = Elaboracion de cacao
chocolate y productos de
1% confiteria

1% Elaboracion de comidas y
platos preparados

&% Expendio a la mesa de

comidas preparadas

FUENTE: Base de datos Cdmara de Comercio de Casanare - Regisiro de inscritos activos en el Registro nacional de turismo y
Registro mercantil, que reportaban como domicilio el municipio de Sabanalarga, Casanare, corte a 30 de junio de 2025,
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1% = Alojamiento en hoteles

e 1%  Alojamiento rurall

) - Ofros servicios de reserva y
1% o .
actividades relacionadas

FUENTE: Base de datos Cémara de Comercio de Casanare - Registro de inscritos activos en el Registro nacional de turismo y
Registro mercantil, que reportaban como domicilio el municipio de Sabanalarga, Casanare, corte.a 30 de junio de 2025,

= Comercio al por menor de productos fexliles en
establecimientos especializados

= Comercio al por menor en esiablecimientos no
especidlizados con surtido compuesto
principamente por alimentos bebidas

{alcohdlicas y no alcohdlicas) o tabaco
Comercio al por menor de carnes (incluye aves

de corral) productos carnicos pescados y
productos de mar en establecimientos

especializacos
\ Cormercio al por menor de otros productos

alimenticios n.c.p. en establecimientos
especializados

' = Comercio al por menor de combustible para
auvtomotores

« Comercio al por menor de lubricantes (aceites
grasas) adilivos y productos de limpieza para
vehiculos automotores

15%

3% n Comercio al por menor de articulos de ferreleria
pinturas y productos de vidrio en establecimientos
especializados

= Comercio al por menor de otros articulos
domesticos en establecimientos especializados

~ Comercio al por menor de libros periodicos
materiales y articulos de papeleria y escritorio en
establecimientos especializados

FUENTE: Base de datos Cédmara de Comercio de Casanare - Registro de inscritos activos en el Registro nacional de turismo y
Registro mercantil, que reportaban como domicilio el municipio de Sabanalarga, Casanare, corte a 30 de junio de 2025,

Sumado a esto, en el presente ano, desde el drea de turismo de la Secretaria de Planeaciéon y
Obras Publicas, se llevd a cabo una caracterizacion del sector turistico, donde se evidencio
que el 66,7 % de los iniciativas de souvenires o artesanias no estaban registradas como empresa

Calle 4 N° 6 -15 Teléfono: 313 885 0270. Cédigo Postal 855050
E-mail: alcaldia@sabanalarga-casandre.gov.co
www.sabdanalarga-casanare.gov.co

Sabanalarga - Casanare

Pdgina 9 de 34




) CODIGO: F-CT-001
ALCALDIA SABANALARGA 2
VERSION: 03
DEPARTAMENTO CASANARE -
ESTUDIOS PREVIOS FECHA DE ACTUALIZACION: 21/07/2020
(MINIMA CUANTIA) RESPONSABLES: Todas las Dependencias

formal. Sin embargo, se identificdé que el 60 % de las iniciativas de experiencias turisticas de
naturaleza si contaban con algin tipo de formalizacién mediante documentos como el RUT,
el Registro Nacional de Turismo (RNT) o el registro en Cdmara de Comercio. Asimismo, la
mayoria de estas empresas vinculan laboralmente a dos o més personas, o que representa no
solo una base productiva activa, sino una oportunidad de desarrollo y consolidacion del
empleo en el municipio, especialmente en actividades que promueven el turismo sostenible y
de base comunitaria.

Indique cual de los siguientes documentos tiene su emprendimiento/iniciativa/empresa:
5 respuestas

¢ Esta registrado como empresa formal?
6 respuestas

Registro Nacicnat de Turismo| 1—1(20%)
® Sj Tatjeta de Registro del @
i Alojamiento e
@ No it ——
En proceso Cdmara dz comercic, 3(50%)

RUT R e e e T A A T Gy | g
i = LA |
Ningurio| : W 1(20 %)

(1 1 2 3

FUENTE: Area de turismo, Secretaria de Planeacién y Obras publicas.
Caracterizacion de actores del sector furistico 2025 — Sector Sitios
turisticos, agencias de turismo

FUENTE: Area de turismo, Secreiaria de Planeacién y Obras publicas.
Caracterizacion de actores del sector turistico 2025 — Sector artesanias
y/o souvenires.

Aunqgue en 2025 solo se registraron 10 nuevas empresas, esta cifra muestra una realidad donde
existen micro y pequefias empresas que ya han superado la etapa de creaciéon y que hoy
requieren fortalecimiento técnico, comercial y financiero para escalar y consolidarse.

Es asi que el conjunto de acciones que conforman la gestién de la administraciéon publica
debe estar orientada a satisfacer las principales necesidades de la poblacion, la planeacién
de dichas acciones que permiten orientar los limitados recursos disponibles hacia la solucién

de problemas y las necesidades prioritarias, y permiten programar un uso eficiente de tales
recursos.

En este contexto, se resalta la importancia de implementar acciones de fortalecimiento
productivo y empresarial dirigidas a los productores y actores econémicos del municipio. A
través de procesos de formacion y acompafamiento técnico, se busca que cada beneficiario
construya su propio plan de accién, heramienta que permite identificar necesidades,
capacidades y oportunidades especificas segun su actividad econémica. Esta planificacion
constituye un insumo clave para acceder a estrategias de fortalecimiento adaptadas a cada
sector, como la entrega de unidades productivas.

La metodologia de formacién y acompanamiento se hard mediante cuatro (4) fases, asi:
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Fase 1: Promocidén y Comunicacidén - Convocatorias:

e Plan de divulgacion, comunicacion y promocion
e Proceso de preinscripciéon de las Unidades Productivas

Fase 2: Vinculacién:

e Proceso de Validacion, Selecciéon y Vinculacion de posibles beneficiarios a recibir
acciones formativas

Fase 3: Plan de ForTolecimien’ro:

e Acciones Formativas
e Plan de accién

Fase 4: Evaluacion de plan de accidén:

e Proceso de evaluacion de los planes de accidn y seleccidn final de los beneficiarios a
recibir las unidades productivas.

Realizar este tipo de estrategias orientadas al fortalecimiento de las capacidades
empresariales y productivas en los sectores de comercio, turismo y agropecuario representa
una oportunidad estratégica para consolidar actores econdmicos clave, que ya generan
empleo, dinamizan la economia local y tienen el potencial de posicionar a Sabanalarga como
un territorio con identidad propia, caracterizado por un comercio organizado, servicios
turisticos de calidad y sistemas productivos agropecuarios sostenibles y competitivos.

Realizar el presente proceso permitird el cumplimiento de la linea estratégica “Sabanalarga
Emprendedora, Productiva Y Competitiva”; de los sectores: "AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL", y “COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO", mediante los programas “INCLUSION
PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES" y "PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS", Proyectos "FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO
PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA,
CASANARE" y “FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL Y TURISTICA DEL
MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE", que desarrolla las Metas: “APOYAR LAS CADENAS
PRODUCTIVAS AGRICOLAS, FORESTALES, PECUARIAS, ACUICOLAS Y LAS BAJAS EN CARBONO,
MEDIANTE BIENES DE CAPITALHUMANO, PRODUCTIVO (MAQUINARIA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS,
INFRAESTRUCTURA, MATERIAL VEGETAL, ESPECIES ZOOTECNICAS Y ACUICOLAS) TECNIFICACION,
IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y GANADERAS, ACCIONES SANITARIAS Y
AGROPECUARIAS INTEGRALES QUE MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE
PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO" y “PRESTAR
ASISTENCIA TECNICA Y FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO A UNIDADES
PRODUCTIVAS DE COMERCIO Y DETALLISTAS DEL MUNICIPIO"; respectivamente, esto mediante
cada una de sus actividades "APOYAR E INCENTIVAR PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DE
COMERCIALIZACION CON BUENAS PRACTICAS, QUE MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y PISCICOLAS"
y "REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LA
GENERACION DE INGRESOS Y EL FORTALECIMIENTO ECONOMICO DEL SECTOR COMERCIO".
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Por lo anterior, se requiere contratar los servicios necesarios para la realizacién de procesos de
formacion mediante talleres, orientados al fortalecimiento de las capacidades productivas y
empresariales de los actores locales, cuyo producto principal serd la formulacion participativa
de planes de accidn que orienten procesos de mejora y fortalecimiento segin el sector
econdmico correspondiente, como parte de la estrategia institucional de desarrollo
econdmico y rural sostenible.

Esto permitird la formulacién y consolidacion de unidades productivas para cada uno de los
beneficiarios seleccionados con base en criterios técnicos y presupuestales, en donde se
procederd a la entrega posterior de insumos, herramientas o equipos necesarios para
fortalecer su operaciéon y capacidad productiva.

2.3 ANALISIS DE LA CONVENIENCIA.

El presente proceso de contratacién se considera conveniente puesto que se elabora de
acuerdo al Régimen Juridico vigente para la contratacién estatal, dispuesto en la Ley 80 de
1993, Lay 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demds normas civiles y
comerciales, asi como los decretos reglamentacion en materia de contratacion.

Que el presente estudio previo se considera conveniente por llevar a cabo acciones de
formacion y acompafiamiento a productores y emprendedores locales, mediante talleres
orientados al fortalecimiento de capacidades productivas y empresariales. Estas acciones
contribuyen a generar oportunidades de desarrollo econdmico, mejorar los ingresos familiares
y avanzar en el reconocimiento de los derechos de los actores rurales y productivos, en
cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Realizar el presente proceso permitird el cumplimiento de la linea estratégica “Sabanalarga
Emprendedora, Productiva Y Competitiva”, asi:

1) Sector: "AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL", mediante el programa “INCLUSION
PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES", Proyecto "FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR AGROPECUARIO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO EN EL
MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE", que desarrolla la Meta: “APOYAR LAS
CADENAS PRODUCTIVAS AGRICOLAS, FORESTALES, PECUARIAS, ACUICOLAS Y LAS
BAJAS EN CARBONO, MEDIANTE BIENES DE CAPITAL HUMANO, PRODUCTIVO
(MAQUINARIA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS, INFRAESTRUCTURA, MATERIAL VEGETAL,
ESPECIES ZOOTECNICAS Y ACUICOLAS) TECNIFICACION, IMPLEMENTACION DE BUENAS
PRACTICAS AGRICOLAS Y GANADERAS, ACCIONES SANITARIAS Y AGROPECUARIAS
INTEGRALES QUE MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO"; esto mediante su
actividad "APOYAR E INCENTIVAR PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DE COMERCIALIZACION
CON BUENAS PRACTICAS, QUE MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE
PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y PISCICOLAS".
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2) Sector; "COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMQO", mediante el programa “PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS", Proyecto “FORTALECIMIENTO DE
LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL Y TURISTICA DEL MUNICIPIO DE SABANALARGA,
CASANARE", que desarrolla la Meta: “PRESTAR ASISTENCIA TECNICA Y
FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO A UNIDADES PRODUCTIVAS DE
COMERCIO Y DETALLISTAS DEL MUNICIPIO"; esto mediante la actividad “REALIZAR
ACCIONES QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA LA
GENERACION DE INGRESOS Y EL FORTALECIMIENTO ECONOMICO DEL SECTOR
COMERCIO".

Por ello la Administracién Municipal y en cumplimiento a lo establecido en el presupuesto de
gastos y en el plan de adqguisiciones de la vigencia 2025, establece la necesidad de adelantar
el proceso de minima cuantia para garantizar los servicios de formacidén productiva y
empresarial.

2.4 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD. -

Que la Administracion municipal, "SABANALARGA SOLIDARIA Y EMPRENDEDORA 2024-2027",
considera oportuno adelantar el presente proceso contractual, teniendo en cuenta que la
necesidad se encuentra identificada y justificada; asimismo, se encuentra prevista en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025, conforme lo establece el Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.4.1), por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacién publica, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion.

Finalmente, para la contratacién de los servicios descritos en el presente estudio previo, la
entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para la VIGENCIA 2025.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

En anuencia con el estudio adelantado en el andlisis del sector, se evidencio en el marco
juridico, que el articulo 2.2.1.2.1.2.7. Del Decreto 310 de 2021, es obligatorio la aplicaciéon de
los acuerdos marco de precios y por contera la utilizacion de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, a partir de 2022 para aquellas entidades de categorias 4,5 y 6 sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUblica, que pretendan adquirir bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes de comun utilizacion.

Que mediante el Decreto 0142 de 2023, modifico entre ofros, el articulo 2.2.1.2.1.2.8. del
Decreto 310 de 2021, en el que establecid la obligatoriedad para el uso de los acuerdos marco
de precios para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniforme y no
uniformes de comun utilizacién, ampliando entonces la vinculacién al AMP de cualquier tipo
de bien o servicio y excluyendo Unicamente las obras.

Que mediante el concepto emitido por Colombia Compra Eficiente Rad No.
RS§20210928010148 de fecha 28 de septiembre de 2021, expresod ‘si se tiene un proceso de
contratacion cuyo presupuesto no excede el 10% de la menor cuantia de la enfidad un
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producto o servicio que fiene Acuerdo Marco Vigente, el procedimiento que se debe
adelantar serd el establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, esto es a través del
procedimiento de minima cuantia”.

Conforme lo anterior, el proceso de seleccidn se adelanta bajo la modalidad de
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA, con fundamento en lo sefialado en el articulo 94 de la
LEY 1474 DE 2011, numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
DECRETO 1082 DE 2015 y subsiguientes (Subseccién, Modificada por el Art. 2 del Decreto 1840

de 2021) y demds disposiciones legales que le complementen, modifiquen, reglamenten o
deroguen.

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO. -

Son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Estatuto General de Contratacidon de
la Administracién Pdblica - LEY 80 DE 1993, LEY 1474 DE 2011, LEY 1150 DE 2007 y el DECRETO
1082 DE 2015.

e LEY 1474 DE 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigaciéon y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control
de la gestién publica.”

ARTICULO 94. Transparencia en contratacién de minima cuantia. Adicidnese al articulo 2 de la

Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad

independientemente de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicard una invitacién, por un término no inferior a un dia hdbil, en la cual se sehalard
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones
técnicas exigidas;

b) El férmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podrd ser inferior a un dia
habil;

c) La enfidad seleccionard, mediante comunicacidn de aceptacién de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la
posibilidad que tengan las entfidades de realizar estas adquisiciones en establecimientos
que correspondan a la definicién de "gran almacén' sefalada por la Superintendencia de
Industria y Comercio, se determinardn en el reglamento que para el efecto expida el
Gobierno Nacional. (...)

e Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 v se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos Piblicos.”

TITULO | DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA
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Numeral 5 del Articulo 2°. De las modalidades de seleccién. La escogencia del contratista se
efec’ruqrd con arreglo a las modalidades de seleccidn entre otras, la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

e DECRETO 1082 DE 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector administrativo de planeacién nacional"

SUBSECCION 5 (Subseccién, Modificada por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Enfidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente.

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

o5 O B GO

De conformidad con el ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Se llevard a cabo el Procedimiento para la
contratacién de minima cuantia. Dichas reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Enfidad Estatal,
independientemente de su objeto. (...)

LAS NORMAS ACTUALMENTE VIGENTES SE PRESUMEN CONOCIDAS PORTODOS LOS PROPONENTES
QUE PARTICIPEN LA INVITACION

4. DESCRIPCION DEL OBJETO Y ACTIVIDADES A CONTRATAR

4.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. -

El Municipio de Sabanalarga (Casanare), estd interesado en contratar a la persona natural o
juridica que pueda readlizar el objeto relacionado con DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES Y
PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES TURISTICO, COMERCIAL Y AGROPECUARIO, COMO INSUMO
PARA LA FORMULACION Y CONSOLIDACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE
SABANALARGA, DEPARTAMENTO DE CASANARE.

4.2 ACTIVIDADES. -

De conformidad con el cumplimiento de las especificaciones técnicas, el Contratista en
cumplimiento del objeto contractual, deberd ejecutar las siguientes actividades:
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Elaborar de manera conjunta los términos de la convocatoria, orientada a identificar y
seleccionar actores locales de los sectores agropecuario, comercial y turistico, en el
marco de los procesos de formacion que buscan fortalecer sus capacidades
productivas y empresariales.

Organizacién y coordinacion de las actividades previstas en el marco del proceso de
fortalecimiento productivo y empresarial, en los lugares definidos para su desarrollo,
garantizando su ejecucidn de manera oportuna y conforme a los objetivos
establecidos.

Ejecutar los bienes y/o servicios de acuerdo con los items, cantidades vy
especificaciones técnicas requeridas por la entidad, establecidos para tal fin, con su
respectivo registro fotogrdfico en el que se evidencie el desarrollo de cada una de las
actividades contractuales.

4.3 PRODUCTOS Y/O SERVICIOS A EJECUTAR.

, ' UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
1 PROMOCION, DIFUSION Y SELECCION DE LA CONVOCATORIA
11 REALIZACION DE CONVOCATORIA, COMUNICACION, : GLOBAL
" |DIVULGACION E INSCRIPCION DE POSTULACIONES.
EVALUACION DE POSTULACIONES Y SELECCION DE POSIBLES
12 | BENEFICIARIOS. ] GLUBAL
9 JORNADA DE FORMACION SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
2,1 |TALLER 1- FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS * 3 HORA
TALLER 2: FUNDAMENTOS FINANCIEROS PARA NEGOCIOS
22 | CURALES* 2 HERA
TALLER 3: ESTRATEGIAS DE EMPAQUE PARA PROMOCIONAR TU
23 | proDUCTO* 3 REIRA
94 |TALLER 4: PLAN DE ACCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y g HERA
| CRECIMIENTO PRODUCTIVO*
EVALUACION DE PLANES DE ACCION DE FORTALECIMIENTO
2,5 |PRODUCTIVO Y SELECCION FINAL DE BENEFICIARIOS DE ] GLOBAL
UNIDADES PRODUCTIVAS
3 JORNADA DE FORMACION SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
3,1 |TALLER 1- FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE NEGOCIO* 3 HORA
3,2 |TALLER 2: FINANZAS BASICAS PARA CRECER* 3 HORA
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3,3 |TALLER 3: COMUNICACION Y MARKETING DIGITAL* 3 HORA
34 TALLER 4: PLAN DE ACCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y 3 HORA
! CRECIMIENTO EMPRESARIAL*
EVALUACION DE PLANESIDE ACCION DE FORTALECIMIENTO
3,5 |EMPRESARIALY SELECCION FINAL DE BENEFICIARIOS DE 1 GLOBAL
UNIDADES PRODUCTIVAS
4 SERVICIO DE REFRIGERIOS PARA JORNADAS DE FORMACION
REFRIGERIO: PASTEL HOJALDRADO RELLENO DE POLLO, JUGO
% NATURAL EN AGUA Y AGUA EN BOLSA * 240 UNIDAD
5 CERTIFICADOS DE PARTICIPACION
5,1 | DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTO 60 UNIDAD

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El contratista en el cumplimiento de las actividades antes descritas, y en desarrollo del presente
contrato tendrd, ademds de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de 1993y
1150 de 2007 y el Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1.
2,

10.

11.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto de consagrado en el contrato.

Expedir y entregar al Municipio, los demds documentos relacionados a la pdliza (s)
correspondiente (s), que sean necesarios y obligatorios en caso de requerirse las
coberturas y cuantias de la misma.

Allegar oportunamente la documentacidn necesaria para suscribir y legalizar el
contrato.

Suscribir el acta de inicio, una vez se haya perfeccionado el contrato.

Desarrollar las actividades establecidas en los estudios previos, invitacion y alas que se
comprometa en la propuesta.

Garantizar la calidad y eficiencia de los bienes y servicios a confratar.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo
de dilaciones o trabamientos que pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por
causa o con ocasién de la ejecucion del objeto confractual.

Avisar oportunamente a la Administracién Municipal de Sabanalarga - Casanare las
situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.
Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el
Supervisor del contrato.

En caso de que la entidad le facilite algin elemento para el desarrollo del objeto
contractual, deberd devolverlo en buen estado a la finalizacion del contrato.
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12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

Realizar y presentar informe final de las actividades en medio fisico y magnético (CD),
el cual debe contener como minimo: Introduccién, Informacién del contrato,
Ubicacidn, Estado y vigencia de la pdliza, actas suscritas, Descripcidon de actividades
realizadas (se debe identificar el producto o servicio segin corresponda), Registro
fotogrdfico de cada una de las actividades realizadas, Personal y equipo utilizado,
pagos de Seguridad social y aportes parafiscales, paz y salvo del personal utilizado
(cuando aplique) y demas observaciones que a bien prescriba la supervision.
Garantizar que su personal profesional, o auxiliar y mano de obra calificada, estén
debidamente dfiliados al sistema de seguridad social, Manteniéndose al dia en el pago
de las obligaciones (Salud, Pensidn, Riesgos Laborales) y, Parafiscales cuando aplique,
conforme Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la que lo modifica Ley 828 de 2003. Esto
deberd acreditarlo con los respectivos soportes de pago. (Segun corresponda)

Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud
ocupacional, ambientales y de anticorrupcidn que surjan con ocasién de la suscripcidn
y ejecucion del contrato

Conocer y acatar las normas contractuales.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas.

Presentar los soportes exigidos por el SUPERVISOR para la liquidaciéon del contrato.
Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales v tributarias en los términos
de Ley.

Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la
dptima ejecucion del mismo y las contenidas en el ARTICULO 5.- De los Derechos y
Deberes de los Contratistas de la Ley 80 de 1993 y todas aguellas emanadas de la
naturaleza y esencia del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademdas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato. El
contratista se compromete a:

4,

5.

6.

7

Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones
establecidos, de conformidad con lo estipulado en el contrato, los estudios previos,
anexos de requisitos habilitantes, anexos técnicos, las adendas y aclaraciones
expedidas a la misma y la oferta presentada por el PROPONENTE.

Proveer oportunamente los productos referenciados de acuerdo con las
especificaciones técnicas pactadas, dentro del plazo del contrato.

Realizar y garantizar que los servicios contratados se ejecuten de acuerdo con las
especificaciones técnicas pactadas, y dentro del plazo contractual.

Asegurar que los valores de los items contractuales no excederdn en ningin caso, los
consignados en las listas oficiales de la propuesta econdémica.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

NOTAS:

Garantizar la calidad de los productos y servicios, segin la propuesta del contratista y
brindar la garantia de ley ofrecida por la adquisicidn efectuada por parte del
Municipio.

Hacer entrega formal, previo visto bueno del supervisor.

. Hacer el ingreso al Aimacén Municipal de Sabanalarga (Casanare), relacién detallada

de cada uno de los items suministrados (si aplica) en el marco de la ejecucion del
contrato, con su respectiva factura o documentos equivalente, o documento de
remision (si aplica).

Obtener aprobacion del Almacenista Municipal y certificacion a satisfaccidon del
supervisor designado (si aplical).

Debe contar con el personal necesario e idéneo para el desarrollo de codo una de las
actividades, de conformidad con las especificaciones técnicas.

Entregar los documentos soporte requeridos en las especificaciones técnicas de cada
uno de los items contractuales, cuando aplique, cuando se requiera en la etapa
contractual o postcontractual.

Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en
desarrollo del contrato.

Cumplir con las condiciones juridicas, financieras, técnicas y econdmicas presentadas
en la propuesta.

Cumplir con el objeto de presente CONTRATO con plena autonomia técnica,
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun
tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

Las demds actividades que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

El confratista serd el responsable por los actos u omisiones en que incurra en desarrollo
de las actividades del contrato que se derive del proceso de seleccidon, cuando con
ellos cause perjuicio a la administracion o terceros. Asi mismo, el contratista no podrdé
subcontratar con ofra organizacion para la ejecucion del confrato, sin previa
autorizacién de la entidad.

El personal que llegare a requerir el contratista para el cumplimiento del objeto
contractual del presente proceso serd exclusiva responsabilidad del proponente; el
Municipio de Sabanalarga, Casanare, declara que no asume responsabilidad laboral
alguna con ellos. Serd obligacion del contratista cumplir estrictamente todas las
obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, segun
corresponda, y, en su defecto el contratista deberd suministrar al Supervisor la
informacidn que éste requiera.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1.
2,

Designar el supervisor.
Suscribir las actas de inicio, modificacion, suspension, reinicio, recibo parcial, recibo final
y demds que se requieran.
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FECHA DE ACTUALIZACION: 21/07/2020

RESPONSABLES: Todas las Dependencias

il ol

plazo pactado.

Realizar el registro presupuestal respectivo.
Realizar los pagos en la forma y términos pactados en el contrato.
Liquidar el contrato dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la terminaciéon del

5. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS ES s L
SEGMENTO . . FAMILIA ~ CLASE » PRODU‘CTO\Z | UNSPSC
. . materiales
instrumentos musicales, o
juegos, juguetes, artes didacticos diplomas o
J org’reséjjniis e ’ui o) ’ profesionales y de ce?ﬁficodos diplomas
) ¥ et desarrollo y . 60101606
educativo, materiales, . educativos
) " accesorios y
accesorios y suministros A
suministros
servicios basados en tecnoloaias de manejo de
ingenieria, investigacion oglos cadena de logistica 81141601
; fabricacion -
y tecnologia suministros
servicios de servicios de
servicios educativos y de formacion capacitacion formacion 86101710
formacién profesional vocacional no- | pedagdgica
cientifica
Planeaciony
- " . . programas de Servicios de
Serv{'}‘;ﬁ;gf"?&"; / as Ay”fuomyciﬂireigc“’ politicade | suministro de | 93131608
avie alimentacién y alimentos
nutricion
Se.r\{mos de Qeshon, - Servicios de Trabajadores
Servicios Profesionales de | Servicios de recursos
E 569 1 Sisrgiisioon I personal manuales 80111613
mpresa y ser temporal temporales
Administrativos
Servicios Editoriales, de Publicidad
Diseno, de Artes Graficas Publicidad ! . N/A 82101600
difundida
y Bellas Artes

6. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

La Administracién Municipal a través de la SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS,
realizé en primer lugar, estudio de precios histéricos de actividades ya cotizadas anteriormente
por la entidad en procesos de la actual vigencia y, seguidamente realizd invitacidén a cotizar
de los items nuevos, esto con el fin de establecer el estudio de precios del mercado, el cual,
estd debidamente suscrito y hace parte integral del presente proceso, estudio de precios de
mercado que se obtuvo con tfres (03) cotizaciones por item cotizado, teniendo en cuenta la
de menor valor.

PARA UN TOTAL DE: TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($39.825.199,00), EL CUAL INCLUYE LOS IMPUESTOS TASAS Y
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CONTRIBUCIONES DE LEY; conforme lo sefialado en el respectivo Andlisis del Sector y Estudio de
Mercado, el cual, hace parte integral del presente documento.

7. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el ARTICULO 2.2.2.1.8.5. De los acuerdos y tratados internacionales en
materia de contratacién piblica de la SECCION 8 del DECRETO 1082 DE 2015 y el MANUAL PARA
EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION (CCE-EICP-MA-
03 V1. 24/11/2021) Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contfratacion bajo
el régimen del Estatuto General de la Administracién PUblica, no deben hacer este andlisis en
la modalidad de MINIMA CUANTIA.

8. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de
conocimientos especializados, por lo cual, no se requiere contratar interventoria, sino que el
seguimiento  técnico, administrativo, financiero y juridico SE EFECTUARA A TRAVES DE
SUPERVISION, la cual serd ejercida por la SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS, parc
lo cual deberd dar cumplimiento a los contemplado en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 y demds normas complementarias y reglamentarias sobre la materia.

9. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

9.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO A CONTRATAR. -

Las especificaciones técnicas se relacionan a continuacion:

ITEM | DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO Y/O SERVICIOS A CONTRATAR

1 PROMOCION, DIFUSION Y SELECCION DE LA CONVOCATORIA

REALIZACION DE CONVOCATORIA, COMUNICACION, DIVULGACION E INSCRIPCION DE
POSTULACIONES.

Elaborar de manera conjunta con la supervision los términos de la convocatoria
orientada al fortalecimiento productivo y empresarial de unidades productivas de
actores del sector turismo, comercio y agropecuario, asi como llevar a cabo acciones
para su comunicacién, divulgacioén, e inscripcién de personas interesadas en postular sus
establecimientos, iniciativas o emprendimientos relacionados con estos sectores.

Convocatoria: El contratista, en articulacidn con la supervision del contrato, deberd
1,1 | formular los términos de la convocatoria, definiendo los criterios de postulacion y
seleccion de propuestas para cada uno de los sectores priorizados: comercio, turismo y
agropecuario, segun corresponda.
Comunicacion y Divulgacion: El contratista deberd realizar perifoneo de la convocatoria
abierta, por tres (03) dias, con duracién minimo de treinta (30) minutos por sector, cada
dia, en los fres (03) lugares que se indican a continuacién: Casco Urbano del Municipio
de Sabanalarga, Centro Poblado de Aguaclara y Centro Poblado de El Secreto del
Municipio de Sabanalarga.
e Laredlizaciéon y grabacion del mensaje publicitario para llevar a cabo el perifoneo
estard a cargo del contfratista. Deberd contener como minimo la siguiente
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informacién: nombre de la convocatoria, fecha y formas de inscripcion,
responsables de la ejecucién de la convocatoria, teléfono de contacto.
Inscripcion de Postulaciones: El contratista deberd establecer en la convocatoria los
requerimientos para la realizacion de la inscripcién de iniciativas, emprendimientos o
establecimientos, asi como el plazo, modalidad y lugar de inscripcion.
Soporte De Entrega:
- Documento de la convocatoria
- Entrega de base de datos de las inscripciones a la convocatoria.
- Evidencia del perifoneo
Nota: La actividad se readlizard a todo costo (incluye transporte, vidticos, gastos
operativos, administrativos, logisticos y demds costos necesarios para la realizacion de la
actividad)

EVALUACION DE POSTULACIONES Y SELECCION DE POSIBLES BENEFICIARIOS.
Deberd realizar la validacidon y seleccidn de los beneficiarios a recibir acciones
formativas, de acuerdo con los criterios de priorizacién establecidos en la convocatoria.

Personal Requerido: Dos (2) Profesionales
Perfil Profesional Sector Agricultura y Desarrollo rural: Titulado en Administracidn de
Empresas, Administracion de Empresas Agropecuarias, Administraciéon Financiera vy
Contable o a fines, con experiencia general de Cinco (5) anos, a partir de la expedicién
de la tarjeta profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3)
cerfificaciones relacionadas con Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con
fortalecimiento empresarial.
Perfil Profesional Sector Comercio, Industria Y Turismo: Titulado en administracién de
Empresas, administracién de Empresas Turisticas, Administracién Turistica y Hotelerq,
Administracion Financiera y Contable o a fines, con experiencia general de Cinco (5)
anos, a partir de la expedicion de la tarjeta profesional (cuando aplique), de la cual
experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con Capacitaciéon y/o
Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento empresarial.
Soporte de la actividad: Paz y salvo por parte del personal
Soporte De Entrega:
- Enfrega de base de datos de los beneficiarios seleccionados para las jornadas de
formacion.
- Carpeta con la documentacién de postulacidon a la convocatoria de los
participantes.

- La actividad se realizard a todo costo, el cual incluye transporte, viaticos, gastos
operativos, administrativos y logisticos.

- El contratista deberd informar y comunicar oportunamente a las personas
beneficiarias de las acciones formativas y unidades productivas.

JORNADA DE FORMACION SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

2,1

TALLER 1- FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS *

Realizar un taller presencial tedrico-practico orientado al fortalecimiento y comprension
del modelo de negocio de iniciativas productivas agropecuarias, identificando sus
fortalezas, oportunidades de mejora y propuesta de valor en el contexto rural.

Temadaticas:
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Contenidos a Desarrollar:
e ;Qué esuna unidad productiva agropecuaria?
e Diferencias entre actividad de subsistencia, emprendimiento rural y negocio
agropecuario estructurado.
e Elementos clave de un modelo de negocio en el sector agropecuario.
¢ Diagndstico rapido: FODA aplicado al contexto productivo rural.
e Propuesta de valor: coémo diferenciar productos agropecuarios y conectar con
el cliente ideal.
Infroduccién a la formalizacion:
e Figurasjuridicas bdsicas aplicables al campo (persona natural, asociaciones, SAS).
e Trdmites esenciales: RUT, Cédmara de Comercio, ICA, INVIMA (si aplica).
e Beneficios de la formalizacidén para productores agropecuarios (acceso a
mercados, programas y apoyos institucionales).
Perfil Profesional: Titulado en Administracién de Empresas, Administracion de Empresas
Agropecuarias, Administracién Financiera y Contable o a fines, con experiencia general
de Cinco (5) ahos, a partir de la expedicién de la tarjeta profesional (cuando aplique),
de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con
Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento empresarial.
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervision del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte:
- Presentacién de la metodologia trabajada.
- Planilla de asistencia de los participantes del taller.
- Registro fotogrdfico del desarrollo del taller.
Nota: El contratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el fransporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

2,2

TALLER 2;: FUNDAMENTOS FINANCIEROS PARA NEGOCIOS RURALES*

Realizar un taller presencial tedrico-préctico que permita brindar herramientas bdsicas
de gestidon financiera, aplicadas a la realidad de los emprendimientos y unidades
productivas rurales, con el fin de promover su sostenibilidad y crecimiento econdémico.

Temdtica: Manejo financiero sencillo para productores agropecuarios: coOmo organizar
los ingresos y egresos, calcular precios justos y sostenibles, y planear financieramente de
forma practica.
Contenidos a Desarrollar:

e Diferencia entre costos fijos y variables.

e  Punto de equilibrio y margen de ganancia.

e sComo calcular precios rentables sin perder dinero?

e Elaboraciéon de presupuestos y planificacién financiera bdsica.
Actividades Prdcticas:

e Diligenciamiento de plantilla de costos y gastos del negocio.

e Cdlculo del punto de equilibrio con ejemplos adaptados al entorno rural.

e Simulacién de precios: scudnto debo cobrar? zcudnto debo vender al mes para

sostenerme?
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e Elaboracién de un presupuesto mensual estimado y andlisis de necesidades
financieras.
Perfil Profesional: Titulado en Administracion de Empresas, Administracion de Empresas
Agropecuarias, Administracion Financiera y Contable o a fines, con experiencia general
de Cinco (5) anos, a partir de la expedicion de la tarjeta profesional (cuando aplique),
de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con
Capacitacion y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento empresarial.
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervision del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte:
Presentacion de la metodologia trabajada.
- Planilla de asistencia de los participantes del taller.
- Registro fotogrdfico del desarrollo del taller.
Nota: El confratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el transporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

TALLER 3: ESTRATEGIAS DE EMPAQUE PARA PROMOCIONAR TU PRODUCTO*

Realizar un taller presencial tedrico-prdctico orientado a fortalecer las habilidades en el
diseno y seleccion de empaques adecuados que resalten las caracteristicas del
producto, mejoren su presentacion y aporten valor en los procesos de comercializacidn
y promocion.

Temdtica:
Contenidos a Desarrollar:

e Importancia del empaque en la decisibn de compra del cliente.

e Elementos clave de un buen empaque: funcionalidad, estética y sostenibilidad.

¢ Disefno bdsico de etiquetas: informacién obligatoria y creativa.

¢ Adaptacion del empaque al canal de venta (ferias, tiendas, redes sociales,

etc.).

e Estrategias de bajo costo para mejorar presentacion y percepcion del producto.
Perfil Profesional: Titulado en Disefo Industrial o a fines, con experiencia general de Cinco
(5) anos, a partir de la expedicién de la tarjeta profesional (cuando aplique), de la cual
experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con Capacitacién y/o
Talleres, en temas relacionados con el drea de disefo y empaque de productos.
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervision del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte:

- Presentacion de la metodologia trabajada.

- Planilla de asistencia de los participantes del taller.

Registro fotografico del desarrollo del taller.

Nota: El contratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el fransporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

2,3

2,4 | TALLER 4: PLAN DE ACCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y CRECIMIENTO PRODUCTIVO*
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Intensidad horaria: Tres (3) horas.

Realizar un taller presencial tedrico-préctico que permita guiar la formulacion de un plan
de accidén concreto para el fortalecimiento técnico y productivo de las unidades
agropecuarias, con énfasis en la mejora de procesos, adecuacion de espacios, Uso
eficiente de herramientas y conexién con el mercado.

Temdtica: Identificacion de oportunidades de mejora en las prdcticas productivas
agropecuarias, disefo de entornos adecuados de trabagjo, incorporacidn de
herramientas necesarias y estructuracion de acciones que permitan el crecimiento
progresivo y sostenible de la unidad productiva.
Contenidos a Desarrollar:
e ;Qué esuna unidad productiva eficiente? Elementos clave: organizacion,
planificacién, sanidad, calidad.
e Diferenciacion de productos agropecuarios: 3qué hace atractivo un producto
del campo?
o Diseno y adecuacion del entorno productivo: orden, imagen, limpieza,
senalética bdsica.
e Equipos y herramientas esenciales segun la actividad agropecuaria.
e Relacion con el cliente o comprador: experiencia y percepcion desde el campo
hasta el consumidor.
e Formulacién del plan de accién: identificacién de necesidades prioritarias,
metas concretas y recursos necesarios.
Perfil Profesional: Titulado en Administracién de Empresas, Administracion de Empresas
Agropecuarias, Administracién Financiera y Contable o a fines, con experiencia general
de Cinco (5) anos, a partir de la expedicidén de la tarjeta profesional (cuando aplique),
de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con
Capacitacion y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento empresarial.

Lugar: Casco Urbano — Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervisién del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte:

- Presentacion de la metodologia trabajada.

- Planilla de asistencia de los participantes del taller.

- Registro fotogrdafico del desarrollo del taller.
Nota: El contratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el tfransporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

2,5

EVALUACION DE PLANES DE ACCION DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y SELECCION
FINAL DE BENEFICIARIOS DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Deberd realizar la evaluacion de los planes de accién propuestos de las iniciativas de
unidades productivas trabajadas en los talleres y presentadas por los beneficiarios, de
acuerdo con los requisitos de evaluacion establecidos por la entidad y seleccionar a los
beneficiarios directos del proyecto de unidades productivas, de acuerdo con los criterios
de desempate establecidos.

Perfil Profesional: Titulado en Administraciéon de Empresas, Administracién de Empresas
Agropecuarias, Administracién Financiera y Contable o a fines, con experiencia general
de Cinco (5) anos, a partir de la expedicién de la tarjeta profesional (cuando aplique),
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de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con
Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento empresarial.
Soporte de Entrega:

- Matriz de evaluacion de cada plan de accién segun los criterios establecidos.
Nota: El confratista garantizard la realizacion de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el transporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

JORNADA DE FORMACION SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

31

TALLER 1- FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE NEGOCIO*

Realizar un taller presencial tedrico-practico de fortalecimiento y comprension del
modelo de negocio actual, identificando fortalezas, oportunidades de mejora y
propuesta de valor.

Temadticas:
Contenidos a Desarrollar:
e 5Qué es una unidad productiva?
o Diferencias entre idea, emprendimiento informal y negocio estructurado
e Elementos clave de un modelo de negocio.
e Diagndstico rapido; FODA.
e Propuesta de valor: cdmo conectar con el cliente ideal.

Introduccioén a la formalizacion:

e Figuras juridicas bdsicas (persona natural, SAS, etc.)

e Trdmites esenciales: RUT, Cdmara de Comercio, ICA.

¢ Beneficios de la formalidad en los negocios.
Perfil Profesional: Titulado en administracidn de Empresas, administraciéon de Empresas
Turisticas, Administracién Turistica y Hotelera, Administracién Financiera y Contable o a
fines, con experiencia general de Cinco (5) afos, a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones
relacionadas con Capacitacion y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial.
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano — Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervision del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte de Entrega:

- Presentaciéon de la metodologia trabajada.

- Planilla de asistencia de los participantes del taller.

- Registro fotogrdafico del desarrollo del taller.
Nota: El confratista garantizard la realizacion de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el transporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

3.2

TALLER 2: FINANZAS BASICAS PARA CRECER*

Realizar un taller presencial tedrico prdctico que permita brindar las herramientas de
gestion financiera bdsica para la sostenibilidad de los negocios o emprendimientos
aplicado al sector.

Temdtica:
Contenidos a Desarrollar:
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e Costos fijos vs. Variables

e Puntfo de equilibrio y margen de ganancia

e Como calcular precios rentables

e Presupuesto bdsico y planificaciéon financiera

Actividades Prdcticas:

e Plantilla de costos y gastos del negocio

e Cdlculo del punto de equilibrio con ejemplos simples

e Simulacién de precios: scudnto debo cobrar? gcudnto debo vender al mes para

sostenerme?

e Presupuesto mensual estimado y necesidades financieras
Perfil Profesional: Titulado en administracién de Empresas, administracion de Empresas
Turisticas, Administracion Turistica y Hotelera, Administracién Financiera y Contable o a
fines, con experiencia general de Cinco (5) anos, a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones
relacionadas con Capacitacion y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial.
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervision del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte de Entrega:

- Presentacion de la metodologia trabajada.

- Planilla de asistencia de los participantes del taller.

- Registro fotogrdafico del desarrollo del taller.
Nota: El contratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el transporte a los lugares donde se redlizardn las mismas.

3,3

TALLER 3: COMUNICACION Y MARKETING DIGITAL*

Realizar un taller presencial tedrico prdactico para desarrollar habilidades de
comunicacién y promocién de los negocios y emprendimientos con estrategias
accesibles y efectivas.

Temdtica:
Contenidos a Desarrollar:

e 3Qué es comunicary como hacerlo con propdsito?

e |dentidad de marca y mensaje clave.

e Redes sociales bdsicas para negocios: uso estratégico.

e Promocion local y alianzas

e Técnicas de marketing, relato de marca y estrategias de promocion.
Perfil Profesional: Titulado en administracién de Empresas, administracion de Empresas
Turisticas, Administracién Turistica y Hotelera, Administracion Financiera y Contable o a
fines, con experiencia general de Cinco (5) ahos, a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones
relacionadas con Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial,
Intensidad horaria: Tres (3) horas.
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Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervisién del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte de Entrega:

- Presentacién de la metodologia trabajada.

- Planilla de asistencia de los participantes del taller.

Registro fotogrdafico del desarrollo del taller.

Nota: El confratista garantizard la realizacién de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el fransporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

TALLER 4: PLAN DE ACCION PARA EL FORTALECIMIENTO Y CRECIMIENTO EMPRESARIAL*
Realizar un taller presencial tedrico practico que permita guiar la formulacién de un plan
de accion concreto de fortalecimiento y desarrollo de la unidad productiva.

Temdtica: Mejora y disefio de productos, servicios o experiencias de forma atractiva,
coherente y conectada con el cliente, asi como la identificacién de necesidades en
términos de adecuaciones fisicas, mobiliario, equipos y herramientas.
Contenidos a Desarrollar:
e 5Qué es una experiencia memorable? Elementos clave: relato, estética,
emociodn, atencion.
e Diferenciacion en productos y servicios 3 Qué hace atractivo un producto,
espacio o servicio?
e Disefo del enforno: orden, imagen, limpieza, sehalética
e Equipos y herramientas esenciales segun el tipo de negocio
e Experiencia del cliente: antes, durante y después
e Formulacién de plan de accién: establecimiento de acciones de prioritarias

3,4 | Perfil Profesional: Titulado en administracién de Empresas, administracion de Empresas
Turisticas, Administracién Turistica y Hotelera, Administracién Financiera y Contable o a
fines, con experiencia general de Cinco (5) afios, a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones
relacionadas con Capacitacion y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial.

Intensidad horaria: Tres (3) horas.
Lugar: Casco Urbano - Municipio de Sabanalarga Casanare, sitio designado por la
secretaria encargada de la supervisidon del contrato.
Espacio: Debe garantizar silleteria, mesa y equipos audiovisuales.
Soporte de Enfrega:
- Presentacién de la metodologia trabajada.
- Planilla de asistencia de los participantes del taller.
- Registro fotogrdfico del desarrollo del taller.
- Planes de accién de cada uno de los participantes del taller.
Nota: El contratista garantizard la realizaciéon de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el transporte a los lugares donde se realizardn las mismas.
EVALUACION DE PLANES DE ACCION DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y SELECCION
FINAL DE BENEFICIARIOS DE UNIDADES PRODUCTIVAS
3,5 | Deberd redlizar la evaluacion de los planes de accién propuestos de las iniciativas de

unidades productivas trabajadas en los talleres y presentadas por los beneficiarios, de
acuerdo con los requisitos de evaluacién establecidos por la entidad vy seleccionar a los
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beneficiarios directos del proyecto de unidades productivas, de acuerdo con los criterios
de desempate establecidos.

Peril Profesional: Titulado en administracién de Empresas, administracion de Empresas
Turisticas, Administracién Turistica y Hotelera, Administraciéon Financiera y Contable o a
fines, con experiencia general de Cinco (5) anos, a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia Especifica de Tres (3) cerfificaciones
relacionadas con Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial.
Soporte de Entrega:

Matriz de evaluacién de cada plan de accidn segun los criterios establecidos.
Nota: El contratista garantizard la realizacion de estas actividades a todo costo, el cual
incluye el fransporte a los lugares donde se realizardn las mismas.

SERVICIO DE REFRIGERIOS PARA JORNADAS DE FORMACION

4,1

REFRIGERIO: PASTEL HOJALDRADO RELLENO DE POLLO, JUGO NATURAL EN AGUA Y AGUA
EN BOLSA *

Suministrar refrigerios para los participantes en el marco de la realizacion de cada uno
de los talleres tedrico-practicos.

Menu: Pastel hojaldrado relleno de pollo de 250 Gr, jugo de fruta natural en vaso 7 onzas
y agua en bolsa de 300 ml.

Nota:

- El contratista garantizara el servicio a todo costo el cual incluye la enfrega en el
lugar de cada uno de los talleres segUin sector, y deberdn entfregarse
debidamente empacados y sellados (Incluye elementos de empaque).

- El personal debe contar con el curso de manipulacion de alimentos.

Empaque: El contratista deberd dar cumplimiento en la ejecucion del objeto contractual
a lo establecido en la ley 2232 de 2022 y la reglamentacién gradual de los pldsticos de
un solo uso.

Lugar de Entrega: Municipio de Sabanalarga - Sitio designado por la secretaria
encargada de la supervision del contrato, para la realizacion de los talleres.

Soporte de Entrega:

- Para la suscripcion del acta de inicio se debe suministrar la documentacion
vigente del manipulador de alimentos encargado de la preparacion de los
alimentos.

- Planilla que contenga la firma del recibido a satisfaccion del refrigerio, por parte
de cada persona participante de cada taller, segun su sector.

CERTIFICADOS DE PARTICIPACION

5,1

DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTO
Realizar el diseno, impresidn y entrega de diplomas de reconocimiento a cada uno de
los participantes de las jornadas de formacion.

Descripcion General: Deben ser impresos a color, en papel cartulina piel de dngel de 120
gr, con logos de la Administracidon Municipal.

Diseno: Incluye diagramacién y diseno, con previa aprobacidn por parte de la
supervision,

Soporte de Entrega:
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- Planilla que contenga la firma del recibido a satisfaccién del diploma por cada

una de las personas participantes a los talleres.

- Registro fotogrdfico del acto de entrega de diplomas, incluyendo imdgenes de

los participantes con sus respectivos diplomas.

9.2. CONDI

CIONES DEL PROPONENTE

Los requisitos de cardcter habilitante se establecen a fravés del anexo denominado “ANEXO
DE JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION"

o PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

iEm ]

. PERFIL. = . e

| CANTIDAD | DEDICACION

Titulado en Administracién de Empresas,
Administraciéon de Empresas Agropecuarias,
Administracion Financiera y Contable o a fines, con
experiencia general de Cinco (5) anos, a partir de la
expedicidén de la tarjeta profesional (cuando aplique),
de la cual experiencia Especifica de Tres (3)
certificaciones relacionadas con Capacitacion y/o
Talleres, en temas relacionados con fortalecimiento
empresarial.

1 100%

Titulado en administracién de Empresas,
administracion de Empresas Turisticas, Administracion
Turistica 'y Hotelera, Administracién Financiera vy
Contable o a fines, con experiencia general de Cinco
(5) anhos, a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional (cuando aplique), de la cual experiencia
Especifica de Tres (3) certificaciones relacionadas con
Capacitacién y/o Talleres, en temas relacionados con
fortalecimiento empresarial.

1 100%

Titulado en Diseno Industrial o a fines, con experiencia
general de Cinco (5) anos, a partir de la expedicidon de
la tarjeta profesional (cuando aplique), de la cual
experiencia Especifica de Tres (3) certificaciones
relacionadas con Capacitacién y/o Talleres, en temas
relacionados con el drea de disehio y empaque de
productos.

1 20%

NOTA 1:

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR SEGUN CORRESPONDA:

Se deberdn adjuntar como minimo: Hoja de vida de cada uno de los perfiles firmadas en
original, con copia de documentos de identificacién, copia de los diplomas de los titulos que
requiera el cargo y/o certificados de cursos y/o tarjetas profesionales y certificado de
vigencia de conformidad con la regulacién de la actividad, en caso de aplicar, soportes de
experiencia y carta de compromiso en la cual indique el % de dedicacién en caso de aplicar,
debe estar frmada en original por el perfil ofertado y el oferente.
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PARA ACREDITAR EXPERIENCIA, DEBE ACREDITARSE DE ACUERDO CON LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:

1. CUANDO HAYA SIDO CONTRATADO DIRECTAMENTE POR UNA ENTIDAD ESTATAL:

e Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad estatal.

e FEn lo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad confratante, el
conftratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion,
el cargo desempenado y dedicacion.

e En el caso en que el Municipio no pueda verificar la informacion suministrada
Unicamente con la certificacion, el proponente podrd anexar el contrato celebrado
y sus adiciones acompanada de las actas complementarias con el fin de acreditar el
cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos anteriormente.

2. CUANDO HAYA SIDO CONTRATADO POR UN CONTRATISTA DE UNA ENTIDAD ESTATAL:

e Se debe anexar la certificacion expedida por el contratista de dicha entidad estatal,
acompanada del acta de liquidacidn y/o acta de recibo final y/o acta de
terminacién y/o soporte de ejecucién del contfrato y/o certificacion expedida
directamente por la enfidad estatal del contrato que acredita la respectiva
experiencia del profesional o demds personal del equipo de tfrabajo.

e En lo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad confratante, el
contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion,
el cargo desempenado y dedicacion.

3. CUANDO HAYA SIDO CONTRATADO POR UN CONTRATISTA DE UNA ENTIDAD PRIVADA:

e Se debe anexar la certificacion expedida por el contratista de dicha entidad privada,
firmada por el representante legal o del jefe de talento humano o quien haga sus
veces, acompanada del acta de liquidacion y/o acta de recibo final y/o acta de
terminacién y/o certificacién expedida por la entfidad privada del confrato que
acredita la respectiva experiencia del profesional o demds personal del equipo de
trabajo.

e En lo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el
contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacién,
el cargo desempenado y dedicacién.

4. CUANDO HAYA SIDO CONTRATADO POR UNA ENTIDAD PRIVADA:

e Se debe anexar la certificacion expedida por la entidad privada, firmada por el
representante legal o del jefe de talento humano o quien haga sus veces.

e En lo posible la certificacion debe contener: Nombre de la entidad contratante, el
contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion,
el cargo desempenado y dedicaciéon y la relacion de las funciones desempenadas.

NOTA 2: En los casos en que existan traslapos en tiempo por multiples cerfificaciones y/o
contratos para la acreditacion de experiencia del proponente o del recurso humano de
este, el proponente deberd indicar en el Anexo Formato Experiencia Propuesto las fechas
entre las cuales desee que la administraciéon valide la respectiva experiencia, lo anterior
siempre y cuando no curse traslapo en tiempo, de lo contrario el Municipio realizard los
ajustes a los tiempos que considere bajo su criterio, bajo el entendido que los tiempos de
experiencia se contabilizardn por una sola vez.
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10. RIESGOS

Fl Municipio a través de la SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS, identificé los riesgos
asociados al proceso de contratacion y la forma de mitigarlos de conformidad con el articulo
4 delaley 1150 de 2007 y demds normas concordantes que modifique, adicionen o deroguen.

Por lo tanto, los RIESGOS PREVISIBLES son todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
financiero del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en condiciones
normales.

Una vez efectuado el andlisis respectivo y aplicada la guic_ MANUAL PARA LA IDENTIFICACION
Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION" expedido por Colombia
Compra Eficiente, se pudo establecer los riesgos sefialados en el Anexo (Matriz de Riesgos) del
presente documento, el cual, forma parte integral del presente Estudio Previo.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De acuerdo a la naturaleza del contrato, el objeto contractual y las actividades que lo
desarrollan y conforme a lo contemplado en la seccidén 3 -garantias- subseccidén 1
generalidades del Decreto 1082 de 2015, y su justificacién de exigibilidad o no, mediante el
presente estudio se considera que en virtud del valor del contrato, la forma de pago, la
vigilancia por parte del supervisor, de los requerimientos juridicos del Estatuto general de
contratacién y por el nivel de riesgo frente a un eventual dafio patrimonial, los Oferentes o el
Conftratista a mds tardar dentro de los cinco (05) dias siguientes a la suscripcién del contrato,
SI APLICA O NO, deberd constituir a favor del Municipio de Sabanalarga las siguientes pdlizas:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

DURACION DEL CONTRATO Y
POR UN VALOR EQUIVALENTE | CUATRO (4) MESES MAS; EN TODO

ggl::;%gmo DEL | AL 10% DEL VALOR DEL|CASO, DEBERA MANTENERSE
CONTRATO VIGENTE HASTA LA LIQUIDACION
DEL CONTRATO.

DOSCIENTOS  (200) SMMLV
PARA CONTRATOS CUYO
VALOR SEA INFERIOR O IGUAL | DURACION DEL CONTRATO
A MIL QUINIENTOS (1.500)
SMMLV

POR UN VALOR EQUIVALENTE
AL DIEZ POR CIENTO (10%)
DEL  VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

RESPONSABILIDAD  CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

DURACION DEL CONTRATO Y
CUATRO (4) MESES MAS; EN TODO
CASO, DEBERA MANTENERSE
VIGENTE HASTA LIQUIDACION DEL
CONTRATO.

CALIDAD DEL SERVICIO

PAGO DE  SALARIOS,

PRESTACIONES  SOCIALEs | T OR UN VALOR EQUIVALENTE

AL CINCO POR CIENTO (5%) | DURACION DEL CONTRATO Y

HeGaA LR EIDEL VALOR TOTAL DEL | TRES (3] ANOS MAS
INDEMNIZACIONES e eSS
LABORALES :
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12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a lo
expresado en articulo 5 De la seleccidon objetiva. de la Ley 1150 de 2007, concordado con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, los factores de seleccidon que permiten la escogencia
del ofrecimiento mas favorable para la entidad son los siguientes:

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA
CAPACIDAD JURIDICA X HABILITA/INHABILITA
EXPERIENCIA X HABILITA/INHABILITA

VERIFICACION CAPACIDAD FI,NANCIERA NA HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD TECNICA X HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL NA HABILITA/INHABILITA
OTRO NA

PUNTUACION /

PRECIO X PONDERACION
CALIDAD (PROPUESTA TECNICA) NA PUNTUACION
PONDERACION CALIDAD Y PRECIO NA PUNTUACION

EVALUACION ] )
RELACION COSTO - BENEFICIO NA FBLOEALICN

MONETARIA

CALIFICACION DEL PERSONAL
PROFESIONAL
OTRO NA

NA PUNTUACION

13. ANEXOS

Certificacion del Plan de Anual de Adquisiciones - PAA
Solicitud y Cotizaciones — Soportes

Certificacion de viabilidad de la inversidon

Andlisis del Sector

Anexo Matriz Estudio de Mercado

Presupuesto Oficial

Anexo Matriz de Riesgo

Anexo de justificacion de factores de seleccidn

0 N ox O B L0 N =
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OBJETO O PRODUCTO A
CONTRATAR

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES EMPRESARIALES Y
PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES TURISTICO, COMERCIAL Y
AGROPECUARIO, COMO INSUMO PARA LA FORMULACION Y
CONSOLIDACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL MUNICIPIO DE
SABANALARGA, DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Calle 4 N° 6 -15 Teléfono: 313 885 0270. Cédigo Postal 855050
E-mail: alcaldia@sabanalarga-casanare.gov.co
www.sabanalarga-casanare.gov.co

Sabanalarga - Casanare

P&gina 34 de 34






