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PARA EL APOYO EN LA DIGITALIZACION DE INFORMACION EN LA

[EJECUCION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION SOCIAL DE!

JLEISHMANIASIS ~ VISCERAL EN EL  MARCO DEL CONTRATO

T INTERADMINISTRATIVQ NO. 1458 SUA UNA ASIGNACION DE RECURSOS A

|LAS E.S.E. PARA EL FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADQ)
:EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD.

1. Descripcion de la necesidad

La Constitucioén Politica de Colombia impone al Estado garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud mediante una organizacion descentralizada, por niveles de afencion y con
participacion de la comunidad. En el mismo sentido, 1a Ley 100 de 1993 cred las Empresas Sociales del Estado definiéndolas
como una categoria especial de entidad piiblica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio ¥ autonomia
administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o Concejos, segin el caso. Al mismo tiempo, el Decreto 2376 de
1994 determina que el objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera Ia prestacion de servicios de salud, entendidos
como un servicio pttblico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, dentro de
los principios basicos de eficacia y calidad.

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y con la finalidad de garantizar la salud a todas las personas, bajo criterios
de calidad y eficiencia, el Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima fue transformado en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo No. 007 de 1997, aprobado y adoptado por el Consejo Municipal.

El Hospital Marfa Inmaculada de Rioblanco Tolima es una Empresa Social del Estado que tiene como mision la prestacion de
servicios de salud con estandares de calidad y sequridad en la ejecucion de sus procesos y procedimientos institucionales,
innovadora y continua en el desarfollo de las cualidades técnico operativas y de atencion humanizada en el cliente intemno,
con interaccion directa, estructurada y formativa con el cliente externo, siendo reconocida a nivel regional por la capacidad
de identificacién y satisfaccion de las necesidades particulares de los usuarios, €l alto grado de compromiso social y el
desarrollo empresarial sostenible.

El Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco, Tolima, como Entidad Social del Estado (E.S.E.), se enfrenta al desafio
constante de ofrecer servicios de salud de alta calidad a su comunidad. La contratacion de un profesional en enfermeria con
competencias tanto clinicas como administrativas es fundamental para gestionar adecuadamente los procesos operativos y
administrativos del hospital. Este profesional no solo mejorara la atencion directa a los pacientes, sino que también
optimizara la eficiencia y efectividad de los servicios de salud, asegurando que se cumplan los estandares normativos y de
calidad.

Hespital Maria Inmaculada E.5.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A - 30; celular 3123708097
contactenos@hospitalrioblanco.gov.co - contratacion@hospitalrioblanco.gov.co




E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO
TOLIMA
NIT 820700694-4

E.S.E HOSPITAL MARIA INMACULADA CONTRATACION

RIOBLANCO - TOLIMA
NIT 890.700.89¢-4

El Hospital Maria Inmaculada debe contar con un COORDINADOR, para los procedimientos que se vienen adelantando en
cumplimiento de la ley 1438 de 2011 en su titulo 1 articulo 1 en lo referente a la atencion primaria en salud, con el fin de que
preste un servicio dpfimo e idéneo en el acompaiiamiento de los diferentes programas contemplados, Todas estas
actividades requieren ef apoyo de una persona con idoneidad para desarrollar las actividades descritas en debida forma,
especiaimente para cumplir los lineamientos de la Resolucion 698 del 21 de abril de 2025, expedida por el Ministerio de
Salud y de la Proteccién Social, frente a la contingencia de la fiebre amarilla y la atencion primaria en salud del area rurat.

Corresponde al estado en todos sus niveles organizar, dirigir y reglamentar el desarrolio de la Administracion Publica,
mediante una organizacion de todas sus dependencias, las cuales deben tener claro las obligaciones que van a ejecutar,
los procedimientos que deben seguir, para que articulados en un mismo propésito cumplan los postulados que rigen la
Administracion Publica como son la Eficiencia, la Eficacia, la Transparencia en el manejo de los recursos para que estos
fleguen a las comunidades méas pobres y vulnerables en claro acatamiento a las polificas del orden Nacional.

El articulo 194 de la ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado, son una categoria especial de
entidad plblica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o
reorganizadas por la ley o por las asambleas departamentales o por los concejos distritales o municipales, segin &l nivel de
organizacion de! Estado a que pertenezcan y su objeto es la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacion
o por las entidades territoriales, como parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud que establece la ley.

Que el articulo 195 de la ley 100 de 1993, en su numeral 6° establece el régimen privado como aquel aplicable a las
Empresas Sociales del Estado, a su vez el decreto 2376 de 1994, en su articulo 16, reafirma el régimen juridico de los
contratos afirmando que se aplicaran las normas del Derecho Privado, sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las
normas sobre la materia y que podrén discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general
de contratacion de la administracion piblica.

De la normatividad precedente citada se desprende que es imperativo el gasto y esta permitido cubrirse de la entidad.

2. Descripcion del objeto a contratar

:[CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE TECNICO DE SISTEMAS PARA
EL APOYOQ EN LA DIGITALIZACION DE INFORMACION EN LA EJECUCION DH
LACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION SOCIAL DE LEISHMANIASIS
#IVISCERAL EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1458 SUA
= IUNA ASIGNACION DE RECURSOS A LAS E.S.E. PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
IVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD

Clasede’contrato = Contrato de Prestacion de servicios
g M By
Modalidad de seleccion?: 7% ¥|Contratacion Directa
Sl :

Segmento Familia Clase Producto

=[80000000 80710000 80111600 80111600
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Eugar-de'ejecucionsi= ~ ‘Hospital Marfa Inmaculada E.S.E. de Ricblanco Tolima

B

:[CUATRO MILLONES QUINIENTOS ($4.500.000)

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccidn en la modalidad de
Contratacion Directa sera pagado por el HOSPITAL MARIA INMACULADA E.S.E. DE
RIOBLANCO TOLIMA en fres (3} pagos por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS ($ 1.500.000) al finalizar cada mes. El pago estara precedido
-[de la certificacion de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato
*Inrevia presentacion de! informe correspondiente y acreditacion del pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales.

/| a supervision del contrato de prestacion de servicios profesionales, la realizara el sefio
. /ANDRES FELIPE GONZALEZ ALDANA, Técnico Administrativo.

Z2El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, y para su ejecucion se
equiere: 1) Registro presupuestal. 2) El pago correspondiente a las estampillas de
=“leonformidad con las disposiciones vigentes. 3) Aprobacion de las garantias, cuando se
exijan.

“IFn caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, las paries pactan, mediante el presente documento efectuar
 liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrate, sin que estas
‘sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento lega
establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a
la garantia de cumplimiento cuando la hubiere. PARAGRAFO. La exigibilidad de las
multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligacioned
ontractuales hasta fa terminacion del contrato.

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, ury
- ivalor equivalente al diez (10%} por ciento del valor de! confrato, el cual se.podra cobrar,
- previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta merito ejecutivo.

ontratista, incluyendo valores por concepto de estampillas, tasas y demés obligaciones
e que trata el Estatuto Tributario del Municipio de Rioblanco, para cuyos efectos Ia
E.S.E., hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales-que ordene I3
Ley; igualmente los valores por concepto de transferencia si la cuenta receptora es
iferente al banco de la Entidad Contratante.
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~221IA la fecha de aceptacién de la invitacion el posible contratista no debera encontrarsel
ncurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones
“lestablecidas por la Constitucion y la Ley, para contratar con entidades estatales, hecho
¢{que se hara constar bajo juramento en la aceptacién de la invitacion,

7 ; : Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima, en la Carrera 1A No. 3A-30d
:’%&a&x&%v@s ,@s%? & 5 p_sj&mmmm

.. El presente proceso contractual se podra consultar en la oficina de contratacion de%

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1 Realizar la coordinacion operativa de las actividades de campo y demas actividades del contrato con personal
idéneo de acuerdo con el perfil profesional indicado por la Secretaria de Salud del Tolima, asi como garantizar el apoyo
técnico, logistico y social que se requiera para la buena ejecucion de las actividades del Contrato. Las actividades
operativas deben ser coordinadas en terreno por un Profesional del area social, quien-entregara informes de dichas
actividades.

2 *  realizacién de intervenciones sanitarias impulsando [a participacion de la comunidad en el saneamiento de la
vivienda y su entorno segdn la siguiente descripcion treinta (30) capacitaciones comunitarias en veredas a riesgo de:
Rioblanco, Chaparral, Rovira, Planadas, San Antonio, Mariquita, ortega, Libanoy Falan.

2 Realizar la revision, consolidacion y sistematizacion de la informacion que se genere en desarrollo del contrato,
de acuerdo con las instrucciones que se impartan por la Coordinacién de ETV de la Secretaria de Salud del Tolima.
Para lo cual debera disponer de un profesional del rea de la salud o de sistemas.

2 Coordinar con las Direcciones Locales de Salud y con ofras instituciones las actividades objeto de] Contrato.

5. Cumplir sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social conforme lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, aclaren o adicionen.

6. Informar oportunamente al Contratante sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo
del contrato.

7. Atender todos los requerimientos que el contratante realice respecto del servicio contratado.
8. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucién de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo.

9. No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante
y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato.

10. EI CONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacion que con
ocasion del contrato le sea suministrada por el contratante o conocida por él por cualquier medic.

11. Hacer entrega del camé de identificacion como contratista de Hospital Maria Inmaculada E.S.E., del Mummpno de
Rioblanco Tolima, al momento de finalizar el contrato.

Hospital Maria Inmaculada E.S.E, de Ricblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A —30; celular 3123708097
contactenos@hospitalrioblanco.gov.co - contratacion@hospitalrioblanco.gov.co




E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO
TOLIMA
NIT 850700694-4

E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA CONTRATACION

RIOBLANCO - TOLIMA *
NIT 850.700.894-4 i

12. Apoyar a la entidad, ejerciendo su profesion para Coordinar los equipos basicos en salud, en los eventos que con
ocasion de’la necesidad y el servicio lo requiera la entidad.

13. Cuidar y preservar los equipos y materiales que se le otorguen para el desarrollo de las actividades.

14. Las demas que sean asignadas por el Hospital Maria Inmaculada E.S.E., del Municipio de Rioblanco Tolima, que
estén acorde con la mision y naturaleza de s objeto contractual.El Acuerdo No. 004-del 10 de mayo de 2024 (Manual de
Contratacion de la E.S.E.) prevé, bajo la modalidad de Confratacion Directa, la celebracion de Contratos de Prestacion de
Servicios, asi: Articulo 24: Casos en que se podrd contratar directamente: (...); 2) Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ia ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.

Asi, de acuerdo con el marco normativo anteriormente sefialado, se justifica la modalidad de seleccion del contratista:
Contratacion Directa.

4, Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de confratacion es de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
($4.500.000)

5. Andlisis del sector - estudio de mercado

Para la vigencia inmediatamente anterior, la E.S.E. conté con los servicios de una persona idénea para desarrollar el objeto
del confrato aqui estructurado.

Asi, la E.S.E. ha contratado recientemente los servicios requeridos en el presente estudio; la entidad vio satisfecha la
necesidad en su momento y en consecuencia, para la actual vigencia, demanda nuevamente la prestacion de este servicio.

l.a remuneracidn recomendada para la prestacion de servicios atiende al estimativo de los contratos similares celebrados con
anterioridad por la E.SE. y la forma de pago, en mensualidades fijas vencidas, previo el cumplimiento de los requisitos
sefialados, con o que se busca garantizar la mitigacion del riesgo de incumplimiento y la eficiencia y eficacia del proceso de
contratacion.

6. Idoneidad y experiencia

Para el cumplimiento del objeto contractual se requiere contar con titulo en de Profesional en Enfermeria con minimo tres
(03) meses de experiencia laboral.

7. Criterios de seleccion
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Para la contratacion de prestacién de servicios, la Entidad contratara con la persona que esté en capacidad de ejecutar el
objeto y que cuente con la idoneidad y la experiencia exigidas.

8. Anilisis de riesgo

A continuacion, se presenta la Matriz de Riesgo elaborada para este proceso:
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El tratamiento de los riesgos se realizard con el monitoreo periddico de las obligaciones contractuales,
verificando su pleno cumplimiento de acuerdo con las especificaciones de estas.

9. Garantias

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el Paragrafo Primero del Articulo 32 del Acuerdo No. 004 del 10 de
mayo de 2024 (Manua! de Contratacion de la E.S.E.), que sefiala: “ARTICULO 32. DE LAS GARANTIAS La
Empresa Social del Estado, podra exigir los amparos que considere necesarios, quedando a su criterio, de
acuerdo a la naturaleza y cuantia del contrato, ampliar los porcentajes y términos. Los amparos exigidos se
determinaran de acuerdo al analisis realizado para cada contratacién en el documento de estudios previos. Los
montos de cobertura exigidos, nunca seran inferiores a los sefialados por via legal o reglamentaria para la
contratacion estatal. "Los contratistas prestaran garantia dnica para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del confrato, Los proponentes prestaran en caso de ser exigida garantia de seriedad de los
ofrecimientos hechos. Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia 0 en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el -Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica.
Tratandose de poélizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. Las
garantias no seran obligatotias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y
en los contratos cuyo valor sea igual o inferior a 29 SMLMV"..

10. Acuerdo comercial
La modalidad de contratacién directa no esta cobijada por acuerdo comercial

Suscrito por el supervisor de la E.S.E. en el mes de agosto de 2025.

ANDRES FELIPE GONZALEZ ALDANA
SUPERVISOR
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