
Bogotá, 29 de agosto 2025 
Cuenta de Cobro No. 6 
 
 
 
 

LA DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS 
NIT: 900.639.630-9 

 
 

Debe a: 
 
 
 

LIZETH MASSIEL MÉNDEZ GÓMEZ  
C.C. 1.012.393.144 Btá  

CRA 100 No. 50b- 45 sur Sector 1 Torre 13 Apto 403 
Tel 3505925914 

MAIL: Massiel.mendez@dnbc.gov.co 
 
 
 

 
La suma de: SEIS MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO 
PESOS MCTE ($6.718.955). 
 
Por Concepto de: PAGO SEXTO DEL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO, TECNICO Y 
ADMINISTRATIVO A LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL, PROCESO 
DE EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE BOMBEROS, EN 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS AVALES SOLICITADOS A LA ENTIDAD Y DEMAS 
ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO. 
 
 
Atentamente; 
 
 
 
 

 
LIZETH MASSIEL MÉNDEZ GÓMEZ  
C.C. 1.012.393.144 Btá  
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FIRMA CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR (DESIGNADO)

NOMBRE Lizeth Massiel Méndez Gómez NOMBRE Edgar Hernán Molina Macías

C.C.:                                          1.012.393.144 C.C.:                                          16.642.026

CARGO:                                 Contratista CARGO:                                 

Subdirector Estrategico y de Coordinación 

Bomberil 

FIRMA DEL SUPERVISOR (DE APOYO) FIRMA TALENTO HUMANO

NOMBRE NOMBRE 

C.C.:                                          C.C.:                                          

CARGO:                                 CARGO:                                 

Revisión Talento Humano - Legalización Viáticos

SI NO

Falta de soportes

Soportes incorrectos

Soportes mal diligenciados

Otra:______________________

X

Seguimiento Pago Planilla Seguridad Social Contratistas (FO-GF-10-09) - Último pago contratos prestación de servicios.

N/A

N/A

N/A

X

N/A

N/A

X

X

X

N/A

X

¿Cumple con todos los soportes?

VERIFICACIÓN DE GESTIÓN FINANCIERA

En caso de NO cumplir, la causa de 

devolución es:

Verificación Perfil Central de Cuentas

Verificación Perfil Pagador

FO-GF-10-01

8

16/06/2025

Requisitos para  pago por concepto de prestación de servicios, convenios  o adquisición de bienes:

Código:  

Versión: 

Vigencia 

desde:

Fecha de elaboración 28 de Agosto 2025

Marque con "X"

Lista de chequeo para la Recepción y Trámite de Cuentas para 

Pago

Otros soportes anexos: 

Informe de Comision o Gastos de desplazamiento y permanencia (FO-TH-02-04)

Soportes de utilización de tiquetes de viaje de pasabordos o certificación de aerolínea en caso de pérdida. (Cuando la entidad los 

autorice)

Soporte del Aporte a la AFC - Articulo 126-4 E.T. (Renta Exenta) (CONTRATISTAS)

Informe Seguimiento Supervisor (FO-GF-10-08)

Recibido a Satisfacción de los bienes, servicios o Avances de Obra 

Certificado de pagos por salud prepagada, Plan complementario de salud, o seguros de salud - Articulo 387 E.T. (Deducciones) 

(CONTRATISTAS)

Comprobante de Entrada al Almacen - Contratos adquisición de bienes.

Informe Final (FO-GF-10-07) - Último pago contratos prestación de servicios.

Solicitud de Comision y pago de Viaticos (FO-TH-02-01) o (FO-TH-02-02) 

Resolución expedida por la DNBC, autorizando la comisión

Compromiso Presupuestal de Gasto - Comprobante expedido por el SIIF Nacion II (R.P.) 

Requisitos para el pago por el Reconocimiento de Gastos de Viaje a funcionarios y Contratistas 

Pantallazo del cargue de las evidencias en el REPOSITORIO GENERAL DNBC (Almacenamiento de información o evidencia de 

ejecución contractual) 

Pantallazo del cargue del cobro en el SECOP II en ESTADO: Enviado a la Entidad

Certificación del Tesorero, Revisor Fiscal o Representante Legal del reintegro de rendimientos financieros al Tesoro Nacional.

Soportes de gastos debidamente diligenciados, firmados por el comisionado y autorizados por el jefe inmediato. (transporte terrestre yio 

fluvial).  (Cuando la entidad los autorice)

Certificado de Permanencia de Comision de Servicios (FO-TH-02-03)

X

N/A

N/A

N/A

Otros soportes anexos: 

Pantallazo del cargue del cobro en el SECOP II en ESTADO APROBADO - Último pago contratos prestación de servicios. X

N/A

N/A

Formato Informe Mensual y/o Periodico de Supervisión - Certificado de Pago ( FO-GF-10-03)

Paz y Salvo (FO-GF-10-06) - Último pago contratos prestación de servicios.

Anexo Minuta del Contrato - Primer pago contratos prestación de servicios.

Certificado de Inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo - Primer pago contratos prestación de servicios.

Acta de Custodia - Recibido de bienes proveedor

Personas jurídicas: certificación de Revisor Fiscal o Representante Legal del pago a los Aportes Parafiscales de los empleados,  para el 

periodo en que se tramite el pago.

Certificado de existencia y dependencia económica - Articulo 387 E.T. (Deducciones) (CONTRATISTAS)

Relación de las Planillas pagadas de los Aportes a la Seguridad Social - Último pago contratos prestación de servicios.

Formato Cesion-Endoso (FO-GF-10-04) - Cuando el contratista ceda y endose el pago a un tercero

Factura original o su equivalente (cuenta de cobro en original)

Certificado pago Intereses de Vivienda - Articulo 387 E.T. (Deducciones) (CONTRATISTAS)

Planilla de pago a los Aportes a la Seguridad Social (Salud. Pensión y ARL)  (CONTRATISTAS)

Informe de Actividades del contrato (CONTRATISTAS) (FO-GF-10-02)

Acta de inicio - Primer pago contratos prestación de servicios. N/A

N/A

X

X

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

X

X



1 de 1

                  Marque con "X"

CONTRATO  X

RESOLUCIÓN  N° CDP:  1325 Fecha : Duración:                     6 Meses y Dias

FACTURA    N° RP:    1725 Fecha : 

CONVENIO      Suspensión No.: En tiempo:

OFERTA Prorroga: No.: En tiempo:

X NIT Número: DV.

Código CIIU

Corriente:    Ahorros X Número  Entidad Financiera

$

$  

$

$

$

$

Valor pagado  $ 672.000                    Fecha de pago:  Valor pagado  $ 860.200              Fecha de pago:  

Planilla No. Planilla No.

Valor pagado  $ 28.200                     Periodo

Cobro 1                              -   Cobro 4                 2.687.582 Cobro 7                 2.687.582 Cobro 10

Cobro 2                 2.687.582 Cobro 5                 2.687.582 Cobro 8 Cobro 11

Cobro 3                 2.687.582 Cobro 6                 2.687.582 Cobro 9 Cobro 12

SI: NO x

SI:       X NO:   

SI: X NO:

# de hojas: 6

# de hojas: 1

# de hojas: 7

# de hojas: 1

# de hojas: N/A

FIRMA DEL SUPERVISOR (DESIGNADO) FIRMA DEL SUPERVISOR (DE APOYO)

NOMBRE NOMBRE 

C.C.:                                          C.C.:                                          

CARGO:                                 CARGO:                                 

Edgar Hernán Molina Macías

16.642.026

Subdirector Estrategico y de Coordinación Bomberil 

Otro (s):  

Paz y Salvo (Último Pago)

Informe Final (Último Pago)

                      16.125.492 

BASE 40% (IBC TOTAL DEL 

CONTRATO)

Certifico que las actividades se están ejecutando conforme a lo establecido en el contrato; el contratista está cumpliendo con los pagos de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL (Si

Aplica). 

CERTIFICACION  

SUPERVISOR

Informe Supervisor

007170573195

APORTES AFC

Anexa Certificación del Revisor Fiscal, Contador y/o Representante Legal: 

40.313.730,00

33.594.775,00

6.718.955,00

Informe Actividades

massielcbvt@gmail.com

Cra 100 No. 50b - 45 sur Sector 1 Torre 13 Apto 403 Senderos del Porvenir IV 

AHORRO VOLUNTARIO PENSION

INGRESO BASE COTIZACION - PILA

Se detalla el control del INGRESO BASE COTIZACION (IBC) del presente contrato.

26/08/2025 - 02/09/2025 26/08/2025 - 02/09/2025

Comprobante de pago Número:

X

DAVIVIENDA

0 

INGRESO BASE COTIZACION - 

PILA

Pensionado:  SI:

Clase y número de cuenta:

Dirección:

Valor Total del Contrato:

Valor Pagado:

Valor a Pagar en el Periodo:

Saldo:

Valor Inicial del Contrato :

Fecha de terminación:

Identificación: 1.012.393.144                   

18/02/2025

20/02/2025 Periodo a Pagar:  AGOSTO

Objeto :

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO, TECNICO Y ADMINISTRATIVO A LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION 

BOMBERIL, PROCESO DE EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE BOMBEROS, EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS AVALES SOLICITADOS A LA 

ENTIDAD Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO.

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR 

Nombre: LIZETH MASSIEL MÉNDEZ GÓMEZ 

Fecha de iniciación:     Número:

Fecha de suscripción:

073-2025

21/02/2025

21/02/2025

20/08/2025

Cédula 

 

DATOS ESPECÍFICOS

Fecha: 28/08/2023 Página: Código: FO-GF-10-03

ACTO ADMINISTRATIVO 

VERSIÓN: 6

FORMATO INFORMES MENSUAL Y/O PERIODICO DE SUPERVISION DE CONTRATOS -CONVENIOS Y 

CERTIFICACION DE PAGO

Fecha Diligenciamiento Formato: Número de Pago/ Total de Pagos: 06 de 06 29/08/2025

8299

40.313.730,00                           

DETALLE DE LA PLANILLA  

DEL PAGO DEL MES (APORTE 

SEGURIDAD SOCIAL)

Comprobante de pago Número: 8823077371

1074396540 - 1075156509

Aportes ARL

8823077371

Total Adiciones

1074396540 - 1075156509

NO:

-                                             

JULIO - AGOSTO

PERSONA NATURAL

Aportes a Salud Aportes a Pensión

Número de Teléfono: (Fijo 

o Celular) 3505925914

CERTIFICACION APORTE 

PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Correo Electrónico

DEPENDIENTES 

ECONOMICOS

MEDICINA 

PREPAGADA

SOLICITUD DE PAGO POR 

PARTE DEL SUPERVISOR

En mi calidad de supervisor del Contrato, certifico el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el

informe, así mismo, confirmo que fue verificada:

  1, El Almacenamiento de información o evidencia de ejecución contractual en la nube Microsoft OneDrive 

  2, La publicación en SECOP II, en  Seccion 7 de la Plataforma SECOP II de los informes de supervisión ya aprobados.

Por lo anterior, AUTORIZO EL PAGO

INGRESO BASE COTIZACION - PILA INGRESO BASE COTIZACION - PILA

INFORMES Y/O ANEXOS DEL 

PAGO 

El contratista presentó los informes correspondientes al pago : 

SOLITUD DEDUCCIONES

Art. 387. Rentas Liquida 

Gravable E.T.

ME ACOJO

INTERESES 

CREDITO 

VIVIENDA

IBC ACUMULADO

16.125.492 

IBC PENDIENTE DEL 40%

mailto:diana_caro881@hotmail.com


 

 

GESTIÓN FINANCIERA Código: FO-GF-10-02 

INFORME DE ACTIVIDADES 

Versión: 7 

Vigente Desde: 

24/06/2024 

 

   

   Página 1 | 7 

________________________________________________________________________ 

Dirección Nacional de Bomberos Colombia 

Dirección: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogotá  

Línea de atención: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205 

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co 

Celular: 310 241 4387 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCIÓN NACIONAL DE BOMBEROS 

INFORME DE ACTIVIDADES No. 06 

CONTRATO 073 DE 2025 

CONTRATISTA: Lizeth Massiel Méndez Gómez  

Respetuosamente, me permito presentar informe de supervisión que contiene las actividades 

desarrolladas durante los días comprendidos del Sexto Pago por parte Lizeth Massiel Méndez 

Gómez, identificado(a) con C.C. 1.012.393.144 quien presta los servicios profesionales para 

apoyar a la Dirección Nacional de Bomberos Colombia en cumplimiento del objeto 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO, 

TECNICO Y ADMINISTRATIVO A LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL, 

PROCESO DE EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE 

BOMBEROS, EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS AVALES SOLICITADOS A LA ENTIDAD Y 

DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO. Teniendo en cuenta las condiciones estipuladas 

en el contrato de prestación de servicios No 073 de 2025, actividades que se desarrollaron de 

la siguiente forma: 
 

N

o 

Obligaciones del 

Contratista 
     Estado de Cumplimiento de la Obligación 

Evidencias cargadas en el 

REPOSITORIO GENERAL (OneDrive) 

1 

 

 

 

 

 

 

 

Realizar la verificación 

técnica a los requisitos de 

las distintas solicitudes de 

avales de instructor 

radicadas a través del 

aplicativo ORFEO. 

Se realizo seguimiento y se envió correo 

electrónico a cada cuerpo de bomberos 

para completar soportes y así dar continuidad 

con el ORFEO.  

 

 Villavicencio – Meta 2025-114-

002227-2- 2025-114-002228-2 - 2025-

114-002225-2  

 Aguazul – Casanare 2025-114-

002613-2 

 Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-

114-001920-2 

 Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5 

 Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2 

 Yopal – Casanare 2025-114-001885-2 

 La Unión – Antioquia 2025-114-

002268-2 2025-114-002569-2  

 Pereira – Risaralda 2025-114-001474-

2  

 Mosquera – Cundinamarca 2025-

114-002102-2  

 CBV Cartago – Valle del Cauca 

2025-114-002179-2 

 Ginebra – Valle del Cauca 2025-114-

002278-2  

Se Descargaron los soportes para realizar la 

respectiva revisión. 

 Bogotá Oficiales - 2025-114-001091-2 

 Floridablanca – Santander 2025-114-

002504-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s

ubestrategica_dnbc_gov_co/EulWF

Ur7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNC

BctVtIuDCcw?e=mxVAWi  

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi


 

 

GESTIÓN FINANCIERA Código: FO-GF-10-02 

INFORME DE ACTIVIDADES 
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Dirección Nacional de Bomberos Colombia 

Dirección: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogotá  

Línea de atención: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205 

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co 

Celular: 310 241 4387 

 Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-

000133-2  

2 

 

Dar trámite y hacer 

seguimiento al proceso de 

firmas de las distintas 

solicitudes de aval que 

cumplan con los requisitos 

establecidos por la DNBC. 

Se realizo seguimiento y se paso el 

documento para VoBo y tramite de firmas.  

 

 CBV Cartago – Valle del Cauca 

2025-114-002179-2 

 CBV La Dorada San Miguel – 

Putumayo 2024-114-003973-2-1 

 CBV Mosquera – Cundinamarca 

2025-114-002102-2 

 CBV Roldanillo – Valle del Cauca 

2025-114-000225-2  

 CBV La Unión – Antioquia 2025-114-

002268-2  

 CBV Pereira – Risaralda 2025-114-

001474-2 

 CBV Villanueva – Bolívar 2024-114-

004248-2, 2025-114-000653-5, 2025-

114- 

 Villavicencio – Meta 2025-114-

002227-2- 2025-114-002228-2 - 2025-

114-002225-2  

 CBV Cartago – Valle del Cauca 

2025-114-002179-2 

 Ginebra – Valle del Cauca 2025-114-

002278-2  

 Tunja – Boyacá 2024-114-003136-2 – 

2025-114-002012-2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/s

ubestrategica_dnbc_gov_co/Er3kM

ALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvK

V6a6SNwF6mQ?e=nrf16w  

3 

Finalizar las solicitudes de 

aval que sean asignadas, 

dar envió al peticionario a 

través del aplicativo 

ORFEO, y relacionarlas en 

la base de datos 

correspondiente 

Se envió correo electrónico a los peticionarios 

solicitado documentos para continuar con el 

tramite de la solicitud, pero por falta de 

soportes y respuesta de este se generó el 

cierre en el ORFEO y así mismo se cargo la 

evidencia de envió.  

 

 Cali – Valle del Cauca 2025-114-

000764-5 

 2025-114-001102-2 Pupiales – Nariño 

 Yopal – Casanare 2025-114-001885-2 

 La Dorada San Miguel – Putumayo 

2024-114-003973-2 

 Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5 

 Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2 

 Nilo – Cundinamarca 2025-114-

001251-2 

 Aguazul – Casanare 2025-114-

002613-2 

 Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-

114-001920-2 

 Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-

000133-2 

Así mismo se dio cierre a las siguientes 

solicitudes por falta de documentos y no 

poder continuar con el trámite. 

 

 2024-114-000728-5 Villamaría – 

Caldas  

 2024-114-000729-5 Villamaría – 

Caldas  

 

 

 

 

 

 

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fp

ersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc

%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FRe

positorio%20DNBC%202025%2FEDUC

ACI%C3%93N%2FMASSIEL%20MENDE

Z%2FInforme%20de%20Actividades%

2FAgosto%20Pago%206%2FAct%203

&listurl=%2Fpersonal%2Fsubestrategi

ca%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocu

ments&viewid=0ee1ab18%2D89e3%

2D4a38%2Dbcbb%2D0f835086d14b

&source=waffle  

 

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FRepositorio%20DNBC%202025%2FEDUCACI%C3%93N%2FMASSIEL%20MENDEZ%2FInforme%20de%20Actividades%2FAgosto%20Pago%206%2FAct%203&listurl=%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=0ee1ab18%2D89e3%2D4a38%2Dbcbb%2D0f835086d14b&source=waffle
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FRepositorio%20DNBC%202025%2FEDUCACI%C3%93N%2FMASSIEL%20MENDEZ%2FInforme%20de%20Actividades%2FAgosto%20Pago%206%2FAct%203&listurl=%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments&viewid=0ee1ab18%2D89e3%2D4a38%2Dbcbb%2D0f835086d14b&source=waffle
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 Cali – Valle del Cauca 2025-114-

00764-5 

 2024-114-000165-2  Yocoto – Valle 

del Cauca  

 2024-114-000104-2 Sabanalarga – 

Atlántico  

 2024-114-000730-5 Villamaría – 

Caldas 

 2024-114-000921-5 Villamaría – 

Caldas 

 2024-114-000907-5 Copacabana – 

Antioquia  

 2024-114-003075-2 Villamaría – 

Caldas 

 2024-114-001911-5 Villamaría – 

Caldas 

 2024-114-001366-2 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-114-001368-2 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-214-002496-1 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-114-001265-5 Villavicencio – 

Meta  

 2024-114-000037-2 Guacarí – Valle 

del Cauca  

 2024-114-000175-2 Leticia – 

Amazonas 

 2024-114-000250-2 Los Patios – Norte 

Santander  

 2024-114-003432-2 Tunja – Boyacá  

 2024-114-003470-2 Tunja – Boyacá 

 2024-114-003711-2 Caloto – Cauca  

 2024-114-003253-2 Risaralda – 

Caldas 

 2024-114-003569-2 Soledad – 

Atlántico  

 2024-114-002750-2 Tabio – 

Cundinamarca  

 Escuela Montelíbano – Córdoba 

2025-114-001186-2 

 

4 

Construir y alimentar las 

bases de datos de los 

demás trámites a cargo del 

proceso de educación. 

Se realizo la respectiva actualización de la base 

de datos, para así poder sacar el insumo 

respectivo del plan de acción e informes 

solicitados por Dirección.  

 

Adicional se carga las carpetas con todos los 

soportes y documentación de la revisión y 

avales. Estas carpetas reposan en el drive de 

educación 2025.  

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpe

rsonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5

Fgov%5Fco%2FDocuments%2FRep

ositorio%20DNBC%202025%2FED

UCACI%C3%93N%2FMASSIEL%2

0MENDEZ%2FInforme%20de%20A

ctividades%2FAgosto%20Pago%206

%2FAct%204&listurl=%2Fpersonal

%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov

%5Fco%2FDocuments&source=waff

le  
 

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ma

uricio_delgado_dnbc_gov_co/EkGSR2
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cdfE5Okh33m1jgHZwBYIVtIcZx43B1Iwc

wY-04yA?e=nN8ZdF  

5 

Brindar acompañamiento 

a la realización de los 

distintos procesos de 

formación que se expidan 

a través de Registros 

autorizados por la 

Dirección con el fin de 

verificar el cumplimiento 

de los estándares técnicos, 

pedagógicos y 

administrativos 

establecidos. 

Para esta actividad no se requirió de la 

ejecución en este periodo.  

Para esta actividad no se requirió de 

la ejecución en este periodo.  

   

6 

Apoyar a la Subdirección 

Estratégica y de 

Coordinación Bomberil en 

los temas técnicos y 

administrativos que le sean 

asignados. 

Para esta actividad no se requirió de la 

ejecución en este periodo.  

Para esta actividad no se requirió de 

la ejecución en este periodo.  

7 

Las demás que el supervisor 

en ejercicio de sus 

funciones designe. 

No se requirió actividades adicionales.  No se requirió actividades adicionales.  

 

Se verifica el cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales de carácter general: 

1. Actuar de manera autónoma e independiente, por sus propios medios administrativos 

y financieros en la prestación del servicio.  

2. Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades contratadas y aquellas 

obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, si ha de hacer 

uso de los equipos y elementos de computo disponibles en la DNBC deberá realizarlo 

de manera adecuada y atendiendo las recomendaciones, lineamientos o 

procedimientos impartidos por la ENTIDAD, con el fin de garantizar la protección y 

custodia de estos),  

3. Constituir y mantener vigente (si aplica) a favor de la DNBC la garantía única de 

cumplimiento de conformidad con lo establecido en los artículos 2.2.1.2.3.1.2, 

2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.  

4. Pagar cuando aplique de conformidad con la normatividad vigente los aportes al 

Sistema General de Seguridad Social Integral, en los porcentajes definidos en las Leyes 

y demás normas reglamentarias aplicadas para tal fin.  

5. Mantener vigente la afiliación a riesgos laborales durante el plazo de ejecución del 

contrato, y pagar por su propia cuenta cuando aplique de conformidad con la 

normatividad vigente aplicable las contribuciones a dicho Sistema de acuerdo a los 

porcentajes definidos por la Ley, siempre y cuando el riesgo de la actividad se 

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
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encuentre entre los niveles 1, 2 y 3; si el riesgo de la actividad se encuentra en los niveles 

4 y 5, la obligación de pagar los aportes serán asumidos en su totalidad por LA DNBC. 

En todo caso será el supervisor del contrato quien certifique dicha condición (Niveles 

de riesgo 4 y 5).  

6. Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades contratadas y aquellas 

obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, si ha de h acer 

uso de los equipos y elementos de computo disponibles en la DNBC deberá realizarlo 

de manera adecuada y atendiendo las recomendaciones, lineamientos o 

procedimientos impartidos por la ENTIDAD, con el fin de garantizar la protección y 

custodia de los mismos.  

7. Atender el contenido de los manuales, procesos, procedimientos y protocolos 

establecidos por la DNBC, dirigidos a los colaboradores de la Entidad para el 

cumplimiento de las actividades misionales, así como seguir el protocolo de seguridad 

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión del contrato y utilizar de manera correcta los sistemas de 

información que establezca la DNBC para el desarrollo de su objeto contractual.  

9. Responder por los documentos físicos o magnéticos que le sean entregados o que 

elabore en desarrollo del contrato, asegurando que reposen en la dependencia 

correspondiente, manteniendo la reserva, custodia y confiabilidad de la información 

contenida en diferentes archivos y procesos de los que haya tenido conocimiento en 

ocasión al presente contrato, al igual que las bases de datos, así como cualquier 

información, observación, material escrito, registros, documentos, fotografías y videos 

que son de propiedad y uso exclusivo de la DNBC. El mal manejo y utilización de los 

mismos por parte de los contratistas, dará lugar a sanciones penales, administrativas y 

disciplinarias, tendientes a reclamar la indemnización por el daño ocasionado.  

10. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 

desarrollo del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administración o a 

terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  

11. Hacer buen uso de los elementos que contengan imágenes o elementos de distinción 

tales como carné o prendas que lo identifican como contratista independiente y 

propender por el buen nombre de LA DNBC.  

12. Solicitar al Supervisor del contrato, con mínimo 8 días hábiles de antelación, las 

modificaciones contractuales que llegase a requerir para la adecuada ejecución del 

mismo, las modificaciones contractuales que se requieran de conformidad con la 

naturaleza del contrato y sus condiciones fácticas serán acordadas entre el supervisor 

y el colaborador (Cesión, Terminación Anticipada, Prórroga Adición, Cambio de Lugar 

de Ejecución, Suspensión y las demás que se requieran).  

13. Cargar en la plataforma SECOP II (cuando aplique) los informes de ejecución del 

contrato de conformidad con las directrices establecidas por la Entidad para tal fin, o 

entregar en físico los documentos necesarios para la presentación y publicación de 

dichos informes.  

14. Prestar sus servicios en el marco del cumplimiento de su objeto contractual actuando 

con el debido respeto a los demás contratistas, funcionarios, usuarios y supervisor del 

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
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contrato y acatando normas de convivencia establecidas en cada equipo o en la 

Entidad.  

15. Junto el Informe Final de Actividad el contratista debe presentar el paz y salvo de 

entrega de bienes; se deberá aportar como requisito indispensable.  

16. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación contractual 

en los términos de la ley.  

17. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestación del servicio (siempre que sea 

diferente al lugar de ejecución del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.  

18. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la información entregada por la DNBC, la 

cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier persona natural o 

jurídica, entidades gubernamentales o compañías privadas.  

19. Al finalizar el contrato, el contratista debe entregar relacionados en el formato único 

de inventario documental al supervisor del contrato, todos los bienes, documentación, 

expedientes contractuales y judiciales, cds, videos, fotografías, planos, libros, cartillas 

que tengan bajo su custodia y cuidado; y de ello levantar el acta respectiva.  

20. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de conformidad 

con la normativa vigente.  

21. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el supervisor 

del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto contractual.  

22. Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas, 

Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el artículo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 

1072 de 2015.  

23. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra 

afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliación del nuevo 

contrato (inciso 2 del artículo 9 del Decreto 723 de 2013).  

24. Abstenerse a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en 

género, actos de racismo o discriminación, y a cumplir a cabalidad con el sistema de 

gestión de la entidad que incorpora el "Protocolo para la prevención, atención y 

medidas de protección de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas 

en género y o discriminación por razón de raza, etnia, religión, nacionalidad, ideología 

política o filosófica, sexo u orientación sexual o discapacidad y demás razones de 

discriminación en el ámbito laboral y contractual del sector público".  

 

Parágrafo primero: Si para el cumplimiento del objeto del contrato fuere necesario el traslado 

de LA CONTRATISTA a un lugar diferente al del domicilio contractual, este tendrá derecho al 

reconocimiento de tiquetes aéreos y gastos de viaje en que el contratista incurra; cuando las 

necesidades lo exijan, previa autorización del supervisor del contrato y de conformidad con 

los trámites señalados por la Unidad Administrativa. 

 

Parágrafo segundo: Se cubrirán Gastos de Viaje correspondientes a desplazamientos 

realizados en el territorio nacional e Internacional cuando a ello haya lugar. El valor de los 

Gastos de viaje corresponderá al valor fijado por las políticas que se señalen para tal efecto 

dentro de la vigencia fiscal. 
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Se verificaron las actividades realizadas por el contratista y se constató que están acorde a 

las obligaciones contractuales pactadas en el contrato de prestación de servicios, por lo 

tanto, se recibe a satisfacción la prestación de servicios suministrada.  

 

 

 

 

 

Atentamente, 

 
 

Firma Contratista (Persona Natural) 

Nombre: Lizeth Massiel Méndez Gómez   

Cédula: 1.012.393.144 de Btá   

 

 

 

Firma Supervisor (De Apoyo)              Firma Supervisor (designado) 

Nombre:    Nombre: Edgar Hernán Molina Macías   

Cédula    Cédula: 16.642.026   
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OBLIGACION CONTRACTUAL EVIDENCIAS

Entregó: SI:   __X___ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dn

bc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3T

NCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi 

Entregó: SI:   ___X__ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dn

bc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyv

KV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w 

Entregó: SI:   ___X__ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC

SALDO POR PAGAR                                                -   

Se realizo seguimiento y se paso el documento para VoBo y tramite de 

firmas. 

•	CBV Cartago – Valle del Cauca 2025-114-002179-2

•	CBV La Dorada San Miguel – Putumayo 2024-114-003973-2-1

•	CBV Mosquera – Cundinamarca 2025-114-002102-2

•	CBV Roldanillo – Valle del Cauca 2025-114-000225-2 

•	CBV La Unión – Antioquia 2025-114-002268-2 

•	CBV Pereira – Risaralda 2025-114-001474-2

•	CBV Villanueva – Bolívar 2024-114-004248-2, 2025-114-000653-5, 2025-

114-

•	Villavicencio – Meta 2025-114-002227-2- 2025-114-002228-2 - 2025-114-

002225-2 

•	CBV Cartago – Valle del Cauca 2025-114-002179-2

•	Ginebra – Valle del Cauca 2025-114-002278-2 

•	Tunja – Boyacá 2024-114-003136-2 – 2025-114-002012-2 

2. Dar trámite y hacer seguimiento al proceso 

de firmas de las distintas solicitudes de aval 

que cumplan con los requisitos establecidos 

por la DNBC.

Se envió correo electrónico a los peticionarios solicitado documentos para 

continuar con el tramite de la solicitud, pero por falta de soportes y respuesta 

de este se generó el cierre en el ORFEO y así mismo se cargo la evidencia 

de envió. 

•	Cali – Valle del Cauca 2025-114-000764-5

•	2025-114-001102-2 Pupiales – Nariño

•	Yopal – Casanare 2025-114-001885-2

•	La Dorada San Miguel – Putumayo 2024-114-003973-2

•	Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5

•	Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2

•	Nilo – Cundinamarca 2025-114-001251-2

•	Aguazul – Casanare 2025-114-002613-2

•	Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-114-001920-2

•	Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-000133-2

Así mismo se dio cierre a las siguientes solicitudes por falta de documentos y 

no poder continuar con el trámite.

•	2024-114-000728-5 Villamaría – Caldas 

•	2024-114-000729-5 Villamaría – Caldas 

•	Cali – Valle del Cauca 2025-114-00764-5

•	2024-114-000165-2  Yocoto – Valle del Cauca 

•	2024-114-000104-2 Sabanalarga – Atlántico 

•	2024-114-000730-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-000921-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-000907-5 Copacabana – Antioquia 

•	2024-114-003075-2 Villamaría – Caldas

•	2024-114-001911-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-001366-2 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-114-001368-2 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-214-002496-1 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-114-001265-5 Villavicencio – Meta 

•	2024-114-000037-2 Guacarí – Valle del Cauca 

•	2024-114-000175-2 Leticia – Amazonas

•	2024-114-000250-2 Los Patios – Norte Santander 

•	2024-114-003432-2 Tunja – Boyacá 

•	2024-114-003470-2 Tunja – Boyacá

•	2024-114-003711-2 Caloto – Cauca 

•	2024-114-003253-2 Risaralda – Caldas

•	2024-114-003569-2 Soledad – Atlántico 

•	2024-114-002750-2 Tabio – Cundinamarca 

•	Escuela Montelíbano – Córdoba 2025-114-001186-2

3. Finalizar las solicitudes de aval que sean 

asignadas, dar envió al peticionario a

través del aplicativo ORFEO, y relacionarlas 

en la base de datos correspondiente.

VALOR APROBADO A PAGAR - PERIODO                                   6.718.955 

EJECUCION

VALORES

ADICION

TOTAL CONTRATO                                 40.313.730 

VALORES PAGADOS                                 33.594.775 

100,00%

0,00%

Fecha 28/08/2023

DATOS GENERALES DE LA FACTURA Y/O CUENTA DE COBRO

EJECUCION FINANCIERA 

NÚMERO 6

REDUCCION

PERIODO DEL INFORME  PAGO SEXTO 

VALOR FACTURADO                                        6.718.955 

VALOR INICIAL 40.313.730

OBJETO

DATOS DEL CONTRATO 

FECHA INICIO

FECHA TERMINACION

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO, TECNICO Y 

ADMINISTRATIVO A LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL, PROCESO DE EDUCACION 

NACIONAL PARA BOMBEROS DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DE BOMBEROS, EN ACTIVIDADES

RELACIONADAS CON LOS AVALES SOLICITADOS A LA ENTIDAD Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO

21/02/2025

20/08/2025

1012393144

073 DEL 2025CONTRATO No.

LIZETH MASSIEL MÉNDEZ GÓMEZ 

INFORME DE SEGUIMIENTO SUPERVISOR

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

No. DOCUMENTO 

Se realizo seguimiento y se envió correo electrónico a cada cuerpo de 

bomberos para completar soportes y así dar continuidad con el ORFEO. 

•	Villavicencio – Meta 2025-114-002227-2- 2025-114-002228-2 - 2025-114-

002225-2 

•	Aguazul – Casanare 2025-114-002613-2

•	Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-114-001920-2

•	Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5

•	Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2

•	Yopal – Casanare 2025-114-001885-2

•	La Unión – Antioquia 2025-114-002268-2 2025-114-002569-2 

•	Pereira – Risaralda 2025-114-001474-2 

•	Mosquera – Cundinamarca 2025-114-002102-2 

•	CBV Cartago – Valle del Cauca 2025-114-002179-2

•	Ginebra – Valle del Cauca 2025-114-002278-2 

Se Descargaron los soportes para realizar la respectiva revisión.

•	Bogotá Oficiales - 2025-114-001091-2

•	Floridablanca – Santander 2025-114-002504-2

•	Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-000133-2 

DESCRIPCIÓN

INFORME DE AVANCE

1. Realizar la verificación técnica a los 

requisitos de las distintas solicitudes de 

avales de instructor radicadas a través del 

aplicativo ORFEO.

https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/EulWFUr7rWZFkYBNluphN1UB17xFEuO3TNCBctVtIuDCcw?e=mxVAWi
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Er3kMALKxKxOgF3OjcykFg8BCgP4elQHyvKV6a6SNwF6mQ?e=nrf16w


Se envió correo electrónico a los peticionarios solicitado documentos para 

continuar con el tramite de la solicitud, pero por falta de soportes y respuesta 

de este se generó el cierre en el ORFEO y así mismo se cargo la evidencia 

de envió. 

•	Cali – Valle del Cauca 2025-114-000764-5

•	2025-114-001102-2 Pupiales – Nariño

•	Yopal – Casanare 2025-114-001885-2

•	La Dorada San Miguel – Putumayo 2024-114-003973-2

•	Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5

•	Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2

•	Nilo – Cundinamarca 2025-114-001251-2

•	Aguazul – Casanare 2025-114-002613-2

•	Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-114-001920-2

•	Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-000133-2

Así mismo se dio cierre a las siguientes solicitudes por falta de documentos y 

no poder continuar con el trámite.

•	2024-114-000728-5 Villamaría – Caldas 

•	2024-114-000729-5 Villamaría – Caldas 

•	Cali – Valle del Cauca 2025-114-00764-5

•	2024-114-000165-2  Yocoto – Valle del Cauca 

•	2024-114-000104-2 Sabanalarga – Atlántico 

•	2024-114-000730-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-000921-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-000907-5 Copacabana – Antioquia 

•	2024-114-003075-2 Villamaría – Caldas

•	2024-114-001911-5 Villamaría – Caldas

•	2024-114-001366-2 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-114-001368-2 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-214-002496-1 Sabanalarga – Atlántico

•	2024-114-001265-5 Villavicencio – Meta 

•	2024-114-000037-2 Guacarí – Valle del Cauca 

•	2024-114-000175-2 Leticia – Amazonas

•	2024-114-000250-2 Los Patios – Norte Santander 

•	2024-114-003432-2 Tunja – Boyacá 

•	2024-114-003470-2 Tunja – Boyacá

•	2024-114-003711-2 Caloto – Cauca 

•	2024-114-003253-2 Risaralda – Caldas

•	2024-114-003569-2 Soledad – Atlántico 

•	2024-114-002750-2 Tabio – Cundinamarca 

•	Escuela Montelíbano – Córdoba 2025-114-001186-2

3. Finalizar las solicitudes de aval que sean 

asignadas, dar envió al peticionario a

través del aplicativo ORFEO, y relacionarlas 

en la base de datos correspondiente.



Entregó: SI:   __X___ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fsube

strategica%5Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F

Repositorio%20DNBC%202025%2FEDUCACI%C3%93

N%2FMASSIEL%20MENDEZ%2FInforme%20de%20Act

ividades%2FAgosto%20Pago%206%2FAct%204&listur

l=%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fdnbc%5Fgov%5

Fco%2FDocuments&source=waffle

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mauricio_delgado

_dnbc_gov_co/EkGSR2cdfE5Okh33m1jgHZwBYIVtIcZx

43B1IwcwY-04yA?e=nN8ZdF 

Entregó: SI:   _____ NO: __X__ REPOSITORIO GENERAL DNBC

Para esta actividad no se requirió de la ejecución en 

este periodo. 

Entregó: SI:   _____ NO: __X__ REPOSITORIO GENERAL DNBC

Para esta actividad no se requirió de la ejecución en 

este periodo. 

Entregó: SI:   ____ NO: __x__ REPOSITORIO GENERAL DNBC

No se requirió actividades adicionales. 

FIRMA DEL SUPERVISOR (DESIGNADO)

NOMBRE 

C.C.:                                          

CARGO:                                 

FIRMA DEL SUPERVISOR (DE APOYO)

NOMBRE 

C.C.:                                          

CARGO:                                 

Para esta actividad no se requirió de la ejecución en este periodo. 

Para esta actividad no se requirió de la ejecución en este periodo. 

5. Brindar acompañamiento a la realización 

de los distintos procesos de formación

que se expidan a través de Registros 

autorizados por la Dirección con el fin de

verificar el cumplimiento de los estándares 

técnicos, pedagógicos y administrativos

establecidos.

Se realizo la respectiva actualización de la base de datos, para así poder 

sacar el insumo respectivo del plan de acción e informes solicitados por 

Dirección. 

Adicional se carga las carpetas con todos los soportes y documentación de 

la revisión y avales. Estas carpetas reposan en el drive de educación 2025. 

4. Construir y alimentar las bases de datos 

de los demás trámites a cargo del proceso

de educación.

Edgar Hernán Molina Macías

16.642.026

Subdirector Estrategico y de Coordinación 

Bomberil 

No se requirió actividades adicionales. 

7. Las demás que el supervisor en ejercicio 

de sus funciones designe.

6. Apoyar a la Subdirección Estratégica y de 

Coordinación Bomberil en los temas

técnicos y administrativos que le sean 

asignados.
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PRESENTACIÓN DE INFORME FINAL 

Código: FO-GF-10-07 

Versión: 4 

Vigente Desde: 

28/08/2023 

 

INFORMACIÓN GENERAL 

CONTRATO X CONVENIO  
ORDEN DE 

COMPRA 

 

Número: 1.012.393.144  De Bogotá  

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO 

PEDAGOGICO, TECNICO Y ADMINISTRATIVO A LA SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE 

COORDINACION BOMBERIL, PROCESO DE EDUCACION NACIONAL PARA BOMBEROS DE LA 

DIRECCIÓN NACIONAL DE BOMBEROS, EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS AVALES 

SOLICITADOS A LA ENTIDAD Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PROCESO. 

 

INFORMACION DE LA EJECUCION:  

Registro Presupuestal No.  1725 

Fecha del Registro Presupuestal 20/02/2025 

Fecha de inicio: 

(Debe ser la misma de la fecha del acta de inicio) 
21/02/2025 

Fecha de Terminación: 20/08/2025 

 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: La vigilancia y seguimiento del cumplimiento de las 

obligaciones que surgieron en virtud del presente convenio estuvieron a cargo de: 

 

SUPERVISOR FECHA DE DESIGNACIÓN FECHA DE TERMINACIÓN 

Edgar Hernán Molina Macías 21/02/2025 20/08/2025 

 

 ASPECTOS FINANCIEROS: 

 

Los desembolsos realizados en el contrato, se hicieron de conformidad a lo establecido en la 

Cláusula _____ del mismo. 

 

Por lo anterior, y de acuerdo al plan de pagos desarrollado durante el tiempo de ejecución 

del contrato, se realizaron los siguientes desembolsos:   

 

Pago Concepto  Valor 

1  Pago Marzo  6.718.955  

2 Pago Abril 6.718.955  

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
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3  Pago Mayo 6.718.955  

4  Pago Junio 6.718.955 

5  Pago Julio 6.718.955  

6  Pago Agosto -  

TOTAL PAGADO 33.594.775 

 

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

Verificada la información, se estableció que el balance general del contrato es el siguiente: 

 

VALOR INICIAL CONTRATO  40.313.730 

VALOR ADICIÓN CONTRATO 0 

 

VALOR TOTAL CONTRATO 40.313.730 

 

VALOR TOTAL PAGADO  33.594.775 

   

VALOR PENDIENTE DE PAGO 6.718.955 

 

OBSERVACIONES  AL PAGO DEL CONTRATO 

Queda pendiente el pago No. 6 que corresponde al mes de agosto.  

 

APORTES PARAFISCALES 

El supervisor verificó el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus 

obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones, todo lo cual consta en las copias de los 

formularios de aportes presentados por éste. Si el pago no se realizó o no 

se liquidó correctamente, entonces el supervisor deberá informarlo. 

Cuando el contratista es persona natural se verificarán sus pagos.  

SI  X NO 

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 

Certifico que las actividades se ejecutaron conforme a lo establecido en 

el contrato. Tal como se detalla en las obligaciones contractuales  
SI  X NO 
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INFORME DE AVANCE 

OBLIGACION 

CONTRACTUAL 
DESCRIPCIÓN EVIDENCIAS 

1. Realizar la 

verificación 

técnica a los 

requisitos de las 

distintas 

solicitudes de 

avales de 

instructor 

radicadas a 

través del 

aplicativo 

ORFEO. 

Entregó: SI:   _X__ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Durante la ejecución se reviso la 

documentación, se realizo seguimiento por 

correo electronico, via celular, directamente al 

Cuerpo de Bomberos para continuar con los 

tramites pertinentes.  

 

 Apartadó–Antioquia 2024-114-004071-

2-  2024-114-003314-5 

 Bello – Antioquia 2024-114-004264-2 

 Tunja – Boyacá 2024-114-003136-2 

 Génova – Quindío 2024-114-001019-2  

 La Dorada San Miguel – Putumayo 

2024-114-000126-2 - 2024-114-000127-2 

 Soledad – Atlántico 2024-114-003569-2-

1 

 Roldanillo – Valle del Cauca 2025-114-

000225-2-1 

 Risaralda – Caldas 2024-114-003253-2-1  

 Pupiales – Nariño 2025-114-001102-2-1 

 Puerto López – Meta   2025-114-000057-

2 

 Pradera – Valle del Cauca 2025-114-

001448-2 

 Calamar – Bolívar 2025-114-001424-2 

 Bello – Antioquia 2024-114-004264-2 

 Cali – Valle del Cauca 2025-114-

000764-5 

 2025-114-001102-2 Pupiales – Nariño 

 Yopal – Casanare 2025-114-001885-2 

 La Dorada San Miguel – Putumayo 

2024-114-003973-2 

 Bogotá Oficiales 2025-114-001371-5 

 Turbaco – Bolívar 2025-114-002528-2 

 Nilo – Cundinamarca 2025-114-001251-

2 

 Aguazul – Casanare 2025-114-002613-2 

 Cartagena Oficiales – Bolívar 2025-114-

001920-2 

 Alcalá – Valle del Cauca 2025-114-

000133-2 

Así mismo se dio cierre a las siguientes solicitudes 

por falta de documentos y no poder continuar 

con el trámite. 

 2024-114-000728-5 Villamaría – Caldas  

 2024-114-000729-5 Villamaría – Caldas  

 Cali – Valle del Cauca 2025-114-00764-

5 

 2024-114-000165-2  Yocoto – Valle del 

Cauca  

 2024-114-000104-2 Sabanalarga – 

Atlántico  

 2024-114-000730-5 Villamaría – Caldas 

 2024-114-000921-5 Villamaría – Caldas 

 2024-114-000907-5 Copacabana – 

Antioquia  

https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/En

OBVucJGQBHpfUiCs_WO4gBpmTk

_ItFrVF5DGElSEXwRQ?e=zGIufq  
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 2024-114-003075-2 Villamaría – Caldas 

 2024-114-001911-5 Villamaría – Caldas 

 2024-114-001366-2 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-114-001368-2 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-214-002496-1 Sabanalarga – 

Atlántico 

 2024-114-001265-5 Villavicencio – Meta  

 2024-114-000037-2 Guacarí – Valle del 

Cauca  

 2024-114-000175-2 Leticia – Amazonas 

 2024-114-000250-2 Los Patios – Norte 

Santander  

 2024-114-003432-2 Tunja – Boyacá  

 2024-114-003470-2 Tunja – Boyacá 

 2024-114-003711-2 Caloto – Cauca  

 2024-114-003253-2 Risaralda – Caldas 

 2024-114-003569-2 Soledad – Atlántico  

 2024-114-002750-2 Tabio – 

Cundinamarca  

 Escuela Montelíbano – Córdoba 2025-

114-001186-2 

 

 

 

2. Dar trámite y hacer 

seguimiento al 

proceso de firmas de 

las distintas solicitudes 

de aval que cumplan 

con los requisitos 

establecidos por la 

DNBC. 

 Entregó: SI:  X__ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Se realizo seguimiento y se paso el documento 

para VoBo y tramite de firmas.  

 CBV Miranda – Cauca 2025-214-

001852-1 

 CBV Morelia – Caquetá 2025-214-

001905-1 

 CBV Bello – Antioquia 2025-214-001488-

1 

 CBV Bello – Antioquia 2025-214-001489-

1 

 CBV Villanueva – Bolívar 2024-114-

004248-2, 2025-114-000653-5, 2025-

114000978-5, 2025-114-000988-5 y 2025-

114-001366-5 

 Tunja – Boyacá 2024-114-003136-2 

 CBV Cartago – Valle del Cauca 2025-

114-002179-2 

 CBV La Dorada San Miguel – Putumayo 

2024-114-003973-2-1 

 CBV Mosquera – Cundinamarca 2025-

114-002102-2 

 CBV Roldanillo – Valle del Cauca 2025-

114-000225-2  

 CBV La Unión – Antioquia 2025-114-

002268-2  

 CBV Pereira – Risaralda 2025-114-

001474-2 

 CBV Villanueva – Bolívar 2024-114-

004248-2, 2025-114-000653-5, 2025-114 

 Villavicencio – Meta 2025-114-002227-2- 

2025-114-002228-2 - 2025-114-002225-2  

 CBV Cartago – Valle del Cauca 2025-

114-002179-2 

 Ginebra – Valle del Cauca 2025-114-

002278-2  

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/Ek

JRrOh-

2fNDnzBOuVEHbLABuG35lFs4oGo2

2G3ZLfEZIA?e=2xDNQi  
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 Tunja – Boyacá 2024-114-003136-2 – 

2025-114-002012-2  

 Puerto López – Meta 2025-214-001399-1 

- 2025-214-001321-1 

 Calamar – Bolívar 2025-214-001314-1 

 Solicitud Leonardo Buitrago 2025-114-

001214-5 - 2025-114-001213-5 - 2025- 

114-001212-5 - 2025-114-001211-5 - 2025-

114-001210-5 - 2025-114- 001209-5 

 

 

 

3. Finalizar las solicitudes 

de aval que sean 

asignadas, dar envió 

al peticionario a 

través del aplicativo 

ORFEO, y 

relacionarlas en la 

base de datos 

correspondiente 

Entregó: SI:   X__ NO: ___ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Se otrorgaron los siguientes avales de instructor a 

los siguientes Cuerpos de Bomberos Voluntarios, 

durante el periodo de la ejecución del contrato. 

 Apartadó - Antioquia  

 Mosquera - Cundinamarca  

 Calamar - Bolívar 

 Puerto López - Meta  

 Bello - Antioquia  

 Miranda - Cauca 

 Morelia - Caquetá  

 San Vicente de Chucurí - Santander 

 Tunja - Boyacá 

 Ginebra – Valle del Cauca 

 Cartago - Valle del Cauca 

 Pereira - Pereira 

 Villavicencio – Meta 

 Roldanillo - Valle del Cauca 

 

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/shared?id=%2

Fpersonal%2Fsubestrategica%5Fd

nbc%5Fgov%5Fco%2FDocuments

%2FRepositorio%20DNBC%202025

%2FEDUCACI%C3%93N%2FMASSIE

L%20MENDEZ%2FInforme%20de%2

0Actividades%2FAgosto%20Pago

%206%2FFinal%2FAct%203&listurl=

%2Fpersonal%2Fsubestrategica%5

Fdnbc%5Fgov%5Fco%2FDocumen

ts&source=waffle  

 

 

4. Construir y alimentar 

las bases de datos de 

los demás trámites a 

cargo del proceso de 

educación. 

Entregó: SI:   _X__ NO: ___ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Se relaizo actualización de base de datos de 

avales de instructores, así mismo se apoyo con la 

revisión y construcción de la base de datos para 

los certificados y así mismo de peticiones y PQRS.  

 
Se realizo cronograma para visitas de las 

escuelas 2025. 

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/En

ox5-

PN3jtCtl6R7plMfnQBQ2zKbluTI6fhU

kmGz55tCw?e=rxBoDI  

 

 

5. Brindar 

acompañamiento a 

la realización de los 

distintos procesos de 

formación que se 

expidan a través de 

Registros autorizados 

por la Dirección con 

el fin de verificar el 

cumplimiento de los 

estándares técnicos, 

pedagógicos y 

administrativos 

establecidos. 

Entregó: SI:   X__ NO: ___ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Se emitieron 19 oficios para las escuelas 

reconocidas por la DNBC, solicitado 

documentación y así realizar cronograma para 

futuras visitas. 

 

*Academia Nacional de Bomberos de Colombia 

Cali 

* Escuela Surcolombiana de Bomberos Pitalito  

* Escuela Técnica de Formación Bomberil de 

Villavicencio  

* Academia Internacional del Cuerpo de 

Bomberos Voluntarios de Guadalajara de Buga  

* Escuela de formación bomberil La Unión 

* Escuela de formación de bomberos ESFOBOM 

CBVS 

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/En

LOowpBEVNEqNraZxA_O4MBEE0Lz

6Aymr4Ddvi2UhoKqg?e=22NOcK  
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* Escuela de Capacitación Bomberil Riosucio  

* Escuela De Formación Bomberil Academia De 

La Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial 

De Bomberos Bogotá 

* Centro de Estudios aeronáuticos – CEA  

UAE de Aeronáutica Civil 

* Escuela de Formación de Bomberos Tunja  

* Escuela de Bomberos Cundinamarca  

* Escuela de Formación para Bomberos de Santa 

Marta  

* Academia de Bomberos de la Orinoquia 

Colombiana Yopal  

* Escuela Bomberos Pasto  

* IETDH - Escuela de capacitación Bomberos 

Palmira 

* Escuela Internacional de Bomberos del Oriente 

Colombiano 

* Centro de Capacitación, formación y 

entrenamiento de emergencias y desastres del 

Cuerpo Oficial de Bomberos de Medellín 

* Escuela de Bomberos Chinchiná  

  

 La Estrella – Antioquia La 2024–114-

002719-2 

 Turbaco - Bolívar 2024–114-002977-2 

 Soledad – Atlántico 2025–114-000977-2 

 Floridablanca – Santander 2024-114-

001868-2 y 2025-114-001657-2 

 Adicional se alimentó la base de datos 

de seguimiento y control de avales de 

instructor.  
Se realizo seguimiento a los siguiestes cursos del 

cuerpo de bomberos: 

 San Vicente de Ferrer 

 San Alberto 

 Agua de Dios  

 Dagua  
 

6. Apoyar a la 

Subdirección 

Estratégica y de 

Coordinación 

Bomberil en los temas 

técnicos y 

administrativos que le 

sean asignados. 

Entregó: SI:  _____ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

Se apoyo en la revisión del RUE el la revisión y 

registro de las unidades que aspiraban a un curso, 

de acuerdo a la solicitud de resgistro y así mismo 

se verificaba si estaban activos y a que cuerpo de 

bomberos pertenecían de acuerdo a la circular.  
 
Se participo en varias reuniones con Cuerpos de 

bomberos, entidades como UNGRD, Fiscalia e 

internas de la DNBC, como procesos de asesorías, 

empalmes y construcción de estándares entre 

otros.  

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5

bpx-

s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3

-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN  

 Entregó: SI:   X_ NO: ____ REPOSITORIO GENERAL DNBC 

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/Et5bpx-s6G5FpQpzsYqswjgBIhJAoDwc2b3-Bhpy7i-5DA?e=7SuhxN


 

 

 

   V4 28/08/2023 

 

________________________________________________________________________ 

Dirección Nacional de Bomberos Colombia 

Dirección: Av. Calle 26 # 69 - 76, Edificio Elemento, Torre 4 piso 15, Bogotá  

Línea de atención: (1) 555 7926 Ext. 201 - 205 

E-mail: atencionciudadano@dnbc.gov.co 

Celular: 310 241 4387 

7. Las demás que el 

supervisor en 

ejercicio de sus 

funciones designe. 
 

Se realizo entrega de manera digital de los 

convenios 123-2022, 254-2020 y 099-2022, a los 

funcionarios de la fiscalía CTI, todo debidamente 

autorizado por el Tte. Valencia y El jurídico Juan 

Pablo Ardila. 

 

Se realizo acompañamiento al proceso de Citel 

desde la parte operativa cubriendo turnos desde la  

 https://dnbcgovco-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal

/subestrategica_dnbc_gov_co/ElR

fN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW

-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3  

 

 

El presente informe se elaboró a los 29 días del mes de agosto de 2025. 

 

NOTA: Colocar las Observaciones relevantes que se requieran por parte del Supervisor para 

el presente Contrato.  

 

 

Cordialmente,  

 

   

 

 

  

 

Firma Contratista (Persona Natural) 
 

  

Nombre:  Lizeth Massiel Méndez Gómez  
 

  

Cédula  1.012.393.144 Btá  
 

  

   

 

 
 

     
    

 
    

Visto Bueno Supervisor (De Apoyo) 
 

Firma Supervisor (designado) 

Nombre:  
 

Nombre:  Edgar Hernán Molina Macías 

Cédula  
 

Cédula   16642026 

 

mailto:atencionciudadano@dnbc.gov.co
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/ElRfN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/ElRfN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/ElRfN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/ElRfN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3
https://dnbcgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/subestrategica_dnbc_gov_co/ElRfN_MQRiVMuQTDg2P2z10BLDpsPW-kcltUMyTSpsT6TA?e=cH8hN3


Código:

Versión:

Vigencia 

desde:

CONTRATISTA CONTRATO 073-2025

TOTAL CONTRATO 40.313.730,00               -                              TOTAL CONTRATO 40.313.730,00          

 BASE 40% (IBC TOTAL DEL 

CONTRATO) 
16.125.492,00                PERIODO PAGADO PLANILLA FECHA PAGO

Cobro 1 -                                   

Cobro 2 2.687.582,00                  Marzo 1072058488 22/04/2025

Cobro 3 2.687.582,00                  Abril 1072091172 27/05/2025

Cobro 4 2.687.582,00                  Mayo 1072939302 24/06/2025

Cobro 5 2.687.582,00                  Junio 1072939307 24/07/2025

Cobro 6 2.687.582,00                  Julio 1074396540 26/08/2025

Cobro 7 2.687.582,00                  Agosto 1075156509 2/09/2025

Cobro 8 -                                   

Cobro 9 -                                   
Cobro 10 -                                   

Cobro 11 -                                   

Cobro 12 -                                   
Subtotal pagos planilla 16.125.492,00               

CONTROL PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

 MES  IBC  TOTAL PAGADO 

Cobro 1 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              

Cobro 2 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 3 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 4 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 5 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 6 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 7 2.687.582,00                  12,50% 335.947,75         16% 430.013,12                0,522% 14.029,18                   779.990,05                

Cobro 8 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              

Cobro 9 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              

Cobro 10 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              

Cobro 11 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              
Cobro 12 -                                   12,50% -                        16% -                              0,522% -                               -                              

16.125.492,00               

-                        

SALUD 12,5% 336.000,00           1,00                               2.688.000,00   

PENSION 16,0% 430.100,00           1,00                               2.688.125,00   

RIESGOS 0,00522                  14.100,00             1,00                               2.701.149,43   

780.200,00           

Nombre: Lizeth Massiel Méndez Gómez Nombre: Edgar Hernán Molina Macías Nombre:

ADICION AL CONTRATO 

LIZETH MASSIEL MÉNDEZ GÓMEZ 

FO-GF-10-09

1

16/06/2025

SEGUIMIENTO PAGO PLANILLA 

SEGURIDAD SOCIAL CONTRATISTAS

(ÚLTIMO PAGO)

Firma Contratista Firma Supervisor (designado) Firma Supervisor (designado)

CALCULO I.B.C. PARTIENDO DE LA BASE DEL PAGO

-                              

 SALDO PARA AJUSTAR DEL I.B.C. - ULTIMO COBRO 

 SALDO PENDIENTE POR JUSTIFICAR 

DEL 40% 

 SALUD  PENSION  ARL 



Cédula: 1,012,393,144 Btá Cédula: 16642026 Cédula:



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1012393144

PAGADO 22/04/2025

Fecha creación reporte: 2025-04-22, 11:11:55 AM Numéro Planilla:

marzo de 2025 marzo de 2025

1072058488

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

Crr 100 No 50 b 45 sur

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3505925414

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823077371

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
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s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P
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E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 14.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012393144 00 (230201) PROTECCION $ 2.687.582 $ 430.100 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 2.687.582 $ 336.000 $ 2.687.582LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 30X 30 03057 0 $ 780.200

$ 780.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 6.300 $ 786.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 0 $ 430.100 $ 336.000 $ 14.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1012393144

PAGADO 27/05/2025

Fecha creación reporte: 2025-05-27, 08:14:37 AM Numéro Planilla:

abril de 2025 abril de 2025

1072091172

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

Crr 100 No 50 b 45 sur

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3505925414

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia
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E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
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C

T
D

E
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S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823077371

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P
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E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 14.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012393144 00 (230201) PROTECCION $ 2.687.582 $ 430.100 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 2.687.582 $ 336.000 $ 2.687.582LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 3030 03057 0 $ 780.200

$ 780.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 7.300 $ 787.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 0 $ 430.100 $ 336.000 $ 14.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1012393144

PAGADO 24/06/2025

Fecha creación reporte: 2025-06-24, 01:30:18 PM Numéro Planilla:

mayo de 2025 mayo de 2025

1072939302

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

Crr 100 No 50 b 45 sur

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3505925414

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
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P

 ESAP

 Parafiscales
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Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos
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ICBF

PensionesNovedades
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II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
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P

Datos del Afiliado
 Identificacion
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n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823077371

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía
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 Identificación

A
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V
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Administradora

V
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D
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s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 14.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012393144 00 (230201) PROTECCION $ 2.687.582 $ 430.100 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 2.687.582 $ 336.000 $ 2.687.582LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 3030 03057 0 $ 780.200

$ 780.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 6.200 $ 786.400

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 0 $ 430.100 $ 336.000 $ 14.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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PAGADO 24/07/2025

Fecha creación reporte: 2025-07-24, 11:36:12 AM Numéro Planilla:

junio de 2025 junio de 2025

1073549607

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

Crr 100 No 50 b 45 sur

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3505925414

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823077371
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 14.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012393144 00 (230201) PROTECCION $ 2.687.582 $ 430.100 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 2.687.582 $ 336.000 $ 2.687.582LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 3030 03057 0 $ 780.200

$ 780.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 7.000 $ 787.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 0 $ 430.100 $ 336.000 $ 14.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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I. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGADA 26/08/2025

Fecha creación reporte: Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotización: julio de 2025

2025-08-26, 12:20:14 PM Número Planilla: 1074396540

Referencia pago 8823077371Periodo Servicio: julio de 2025

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZRazón Social

Documento CC1012393144 Dirección Crr 100 No 50 b 45 sur

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE

Tipo Persona NATURAL

Ciudad BOGOTA D.C.

Representante Legal

Total Afiliados 1

Teléfono 3505925414

Forma ÚNICO

Departamento BOGOTA D.C.

Identificación

ARP POSITIVA DE SEGUROS
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CC 1012393144
LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 057 0 30 30 30 0 (230201) PROTECCION $2,687,582 $430,100

(EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$2,687,582 $336,000 0.522
$2,687,582

$14,100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $780,200

Aportes ICBF
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes
ESAP

III. TOTALES

TOTAL FINALIBC Cajas
Aportes Pensión Incapacidades

ARP
IBC SaludIBC Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
Aportes Salud

Aportes
Min Educación

IBC Riesgos Aportes Riesgos
(Incapacidades,licen
cias,saldos a Favor)

EPS
Aportes SenaAportes Cajas

$2,687,582 $2,687,582 $0 $430,100$2,687,582 $336,000 $14,100 $0 $0 $0 $0 $0 $786,800$6,600$780,200$0$0

Página 1 de 1

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1012393144

PAGADO 02/09/2025

Fecha creación reporte: 2025-09-02, 08:09:33 AM Numéro Planilla:

agosto de 2025 agosto de 2025

1075156509

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LIZETH MASSIEL MENDEZ GOMEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

Crr 100 No 50 b 45 sur

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8823077371
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
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Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total
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S

Novedades

0,522 $ 14.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012393144 00 (230201) PROTECCION $ 2.687.582 $ 430.100 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 2.687.582 $ 336.000 $ 2.687.582LIZETH MASSIEL MENDEZ
GOMEZ 3030 03057 0 $ 780.200

$ 780.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 780.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 2.687.582 $ 0 $ 430.100 $ 336.000 $ 14.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Repositorio Pago 6 Agosto 2025 Massiel Méndez 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



Repositorio Final 2025 Massiel Méndez 
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