CONTRATO No.941-2025
CONSTANCIA DE ACTIVIDADES

En la fecha dejamos constancia que el contratista durante el periodo de febrero al a
AGOSTO de 2025, realizé las siguientes actividades:

Obligaciones Especificas:

1. Hacer seguimiento a las situaciones administrativas de los curadores urbanos,
consultando el médulo de hojas de vida y requiriendo a los curadores segun sea la
necesidad.

2. Realizar seguimiento periddico al cumplimiento de la Ley 2013 de 2019,
verificando que los curadores urbanos carguen las declaraciones de bienes y rentas
en el aplicativo SIGEP Il y adelantando las gestiones administrativas a que haya
lugar.

3. Apoyar la conformacién y custodia del archivo de los documentos que se reciben
y se generan en el Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos,
respecto de los procesos administrativos, disciplinarios y de visitas, atendiendo las
normas de gestién documental y las instrucciones que imparta el archivo de la
entidad.

4. Tramitar las peticiones que le sean asignadas, respecto de los temas propios de
los procesos a cargo del grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos.

5. Preparar los informes, listados y cuadros estadisticos de la informacién de los
procesos administrativos y presentarlos de manera clara, concisa y oportuna.

6. Presentar el informe de ejecucién contractual y cuenta de cobro de manera
mensual, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la Direccion
Administrativa y Financiera.

7. Las demas actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

Evidencias:

INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
Grupo de Vigilancia y Control de Curadurias Urbanas
Técnico Administrativo B - Pablo Sierra Vasquez

Febrero 2025

Durante este mes se dio inicio al proceso de verificacion de perfiles en los médulos
“Hoja de Vida del Curador Urbano” y “Hoja de Vida del Equipo Interdisciplinario” en

la plataforma SISG. Se revisaron las primeras solicitudes de radicado, verificando el
cumplimiento del tiempo minimo de experiencia por parte de los curadores urbanos



y los profesionales del equipo interdisciplinario. De igual forma, se iniciaron los
primeros registros en la matriz general para el seguimiento a las subsanaciones.

Marzo 2025

Se continud con la revision de perfiles y se identificaron inconsistencias en el
conteo automatico del tiempo de experiencia. En consecuencia, se implementd una
tabla de verificacion para revisar individualmente el tiempo aportado por cada
profesional. Gracias a este ejercicio se pudieron subsanar perfiles que inicialmente
aparecian como no conformes. Se enviaron las primeras observaciones a las
curadurias para que realizaran las subsanaciones correspondientes.

Abril 2025

Se corrigio la informacion de las solicitudes que ya habian sido enviadas a revisiéon
en la plataforma DOCU, incorporando los ajustes realizados en la tabla de reconteo.
Adicionalmente, se dio respuesta a solicitudes y requerimientos de informacion
(PQRS) recibidos a través de la SNR, relacionados con la metodologia utilizada
para la verificacion del tiempo de experiencia y la conformacién de los equipos
interdisciplinarios.

Junio 2025

Se reanudd la revisidn de perfiles pendientes y se aplico el procedimiento de
verificacion a nuevas curadurias. Se registraron los avances en la matriz general,
detallando los perfiles que cumplian o no con la experiencia minima requerida.
Asimismo, se llevaron a cabo reuniones internas con el fin de coordinar los criterios
gue se seguirian en las siguientes revisiones.

Julio 2025

En continuidad con las actividades proyectadas, se realizé una subrevision de los
oficios pendientes, identificando errores en el conteo total de tiempo aportado por
algunos profesionales. Se utiliz6 nuevamente la tabla de reconteo para verificar los
perfiles y se corrigieron varias solicitudes.

Paralelamente, se atendieron cinco (5) PQRS relacionadas con aclaraciones sobre
el proceso de revision. Como resultado del proceso completo de verificacion, de
veintidds (22) curadurias revisadas, se logro subsanar la informacion de trece (13);
en los perfiles de curadores urbanos se subsanaron ocho (8) perfiles, y de setenta 'y
nueve (79) profesionales revisados, se subsané la informacion de veintisiete (27).

Agosto 2025

Se continud con el seguimiento a las curadurias pendientes. En el caso de la
Curaduria Urbana 1 de Manizales (SNR2025EE-139671-1), se confirmo el
cumplimiento de los requisitos del perfil del curador urbano y se actualizé la
informacion en la matriz. En el radicado de la Curaduria Urbana 2 de Fusagasuga
(SNR2025EE-139672-1) se identificd que la profesional Ingri Natalia Pérez Cagua
acredita 2 afos y 11 meses de experiencia, por lo que no se cumple con la
conformacién minima del equipo interdisciplinario.

Se realizé seguimiento y comunicacién con la curaduria correspondiente
(incluyendo una reunion sostenida el 31 de julio), reiterando la necesidad de



efectuar la subsanacion. Finalmente, se actualizaron las matrices generales y se
dejaron listos los borradores de oficios de reiteracion para ser remitidos a las
curadurias que aun presentan incumplimientos.

Anexos:

MATRIZ DE SGTO MODULOS HY CURB - PERSONAL Y FALTAS TEMPORALES .xlsx
a. Requerimientos 2025

SEGUIMIENTO 2025 A LOS PERIODOS CURB.xIsx

TABLA RECONTEOQO (4).xlsx
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