GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Cédigo E-GCCP-FR-017

Gobernacidn Version : 5

Cundinamarea _
Informe de Supervisién Electrénico Fecha de Aprobacien:

SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° $5.CD-CVI-791-2025

Informe Parcial __X___ ! No. Del Informe 1

Informe Final

Periodo del Informe: Del 05.08.2025 hasta_el 31.08.2025

Fecha en la que se rinde el informe

08.08.2025

L lNFORNiACION'-CENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Conitratista: E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA
NIT/C.C.: 8320074654 -
Supervisor: FLORESMIRO BENAVIDES

Cargo: DIRECTOR DE ASEGURAMIENTO (C )

Objeto del Contrato o Convenio:

FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICION DE
BIENES Y DE SERVICIOS.DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA CON NIT 832007465-
4, CON LOS RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES (SGP) EN EL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO
A LA OFERTA PARA LA VIGENCIA 2025 EN LAS SEDES
DETERMINADAS COMO MONOPOLIO DE.SERVICIOS
TRAZADORES. '

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: 25.07.2025
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 05.08.2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100066603
Registro. Presupuestal 4600031680
Valor Inicial del Contrato o Convenio $608,511,398
Adicién 30

Vigencia Fuiura $0

Pasivo Exigible

Valor Total del Centrato

$608,511,398

Exiraconiractual

Plazo de Ejecucian Inicial 31.12.2025
Prorroga No. o

Plazo de Ejecucion Final 31.12.2025
Fecha De Terminacién det Contrato o Convenio 31.12,2025
Suspensién ( segin aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd'a cabo)

Cesién / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora o N.A.
Garantia de Cumpiimiento N.A.

Péliza de Responsabilidad Civii NA.

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 58%

1.Suscribir acta de inicio

@

Se suscribio acta e inicio con fecha 5 de-agosto de 2025.

2 Apertura una cuenta bancaria EXCLUSIVA para el manejo de los recursos def SGP - Subsidio a la Oferta, la cuenta
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bancaria se denominara “SGP - SUBSIDIO A LA OFERTA - GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD
20257, y aportar la correspondiente certificacion bancaria para et desembolso de los recursos.

3.Efectuar los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marco de la normativa vigente para la incorporacién de
los recursos de acuerdo con el objeto del presente convenio y su destinacidn en el marco de la Ley 1955 de 2019y la
Resolucién 484 de 2024,

4.Aportar copia del Acuerdo de Junta Directiva firmado donde se aprueba la incorporacién de los recursos del presente
convenio al presupuesto de la entidad,

5.Aportar copia de la resolucion del CONFISCUN, donde se modifica el presupuesto de ingresos y gastos incorporando [os
recursos del convenic al presupuesto de la entidad en los términos establecidos en la Ordenanza 227 de 2014 o las
normas que apliguen.

6.Carta del representante legal de la ESE, dirigida al supervisor de cémo se utilizaran los recursos conforme al objeto del
convenio SGP 2025 (nicamente para los gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de la operacion
corfiente de la Empresa Social del Estado en las sedes de los municipios con monopolio de servicios trazadores de
acuerdo a los términos establecidos por el Ministeric de Salud y Proteccidn Social.

7.Gestionar lo pertinente para la adecuada ejecucion de los recursos objeto del presente convenio duranie ia vigencia
fiscal 2025.

8.Presentar ante el Supervisor del Convenio, certificacién de aportes al sistema de seguridad social: salud pensién y
Riesgos profesionales, y del cumplimiento de las obligaciones y Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal de la ESE, cuando hayd lugar a ello.

9.Designar un funcionario responsable del seguimiento a la ejecucidn oportuna del convenio que efectuara el seguimiento
al cumplimiento de los indicadores y metas, asi como las obligaciones que hacen parte del mismo por parte de la ESE.
10.Aportar al supervisor el informe trimestral para evaluar los indicadores y metas pactados en el presente convenio
conforme a la RESOLUCION 1852 DE 2013, RESOLUCION NO.256 DEL 2016 Y RESOLUCION 408 DE 2018 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, De GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION, GESTION
FINANCIERA de conformidad a los parametros y formaics establecidos por la Direccion de Aseguramiento, ¢con base al
registro del resLiltado de los indicadores esperados; dutante la vigencia de este convenio. Firmados por el Representante
Legal v fo Revisor Fiscal ¢ Contador segin corresponda.

11.Garantizar los gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de fa operacion corriente de la E.S.E.
HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA con NIT.832001465-4, con la consecuente prestacion de servicios de salud en
las sedes con monopolio de servicios trazadores de: Anolaima y Quipile. gjecutando los recursos-conforme a la asignacion
y forma de pago establecida en el presente convenio.

12 Gestionar los indicadores de CALIDAD, PRODUCCION y FINANCIERA conforme a lo dispuesto en el Articulo 5 de 1a
Resolucién 484 de 2024 los Indicadores y metas se definen para los indicadores de que trata el articulo 2.4.2.7. del
Decretc 786 de 2016 sustituide parcialmente por el articulo 1 del Decreto 268 de 2020, para las respectivas sedes como
se dispone en el presente convenio.

13.En caso de que se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el presente convenio, para
garantizar la continuidad efectiva.def giro de recursos, pactados en el presente convenio; la E.S.E deberd formular un plan
de mejora y realizar el seguimientc hasta que se obtenga el cumplimiento para cada una de las sedes hasta el informe
final previa liguidacian del convenio.

14.Presentar un informe mensual al supervisor, sobre los avances de la gjecucion de los recursos recibidos para cada una
de las sedes en [os gastos de personal v la adquisicion de bienes y servicios para la operacion corriente, con los soportes
correspondientes para el seguimients def mismo, firmados por el Representante Legal y /o Revisor Fiscal o Contador
segln corresponda.

15.Presentar ei informe final del cumplimiento de los indicadores y metas y de los planes de mejora cuando aplique, dentro
de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término de ejecucion del convenio a fin de proceder a su liquidacion.
16.En caso de incumplimiento de los indicadores y metas pactadas para la liquidacion del presente convenio la E.S.E
debera suscribir un oficic firmado por el Representante Legal, y adicional un nuevo plan de mejora donde se compromete
a.su cumplimiento en la en la siguiente vigencia, con el fin de garantizar la prestacion de los servicics y salvaguardar los
recursos publicos.

17.Asignar el personal el apoyo asistencial, logistico y administrativo que se requiera desde la sede principal cuando el
supervisor y personal de apoyo realicen el seguimiento técnico, administrativo, legal y financiero objeto del convenio.
18.Al cierre de la vigencia fiscal, los recursos que no hayan sido comprometidos por la ESE en el marco de lo establecido
en el presente Convenio se mantendran como subsidic a la oferta, asf como los rendimientos que se generen (si a ello
hubiere Jugar) conservando la misma destinacién para gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de la
operacion corriente de la Empresa Social del Estado, para la prestacion de servicios de salud de las sedes monopolic para
lo cual esta debera efectuar los ajustes presupuestalesy contables requeridos en el marco de la normativa vigente,

19.l.as demés qgue por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar la E.S.E.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTC DE PAGO FECHA VALOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NC APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION])

NO APLICA
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6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

SE REALIZA EL PRIMER PAGO CONTRA FIRMA DE ACTA DE INICIO TAL Y COMO ESTA ESTIPULADO EN LA
CLAUSULA SEXTA DEL PRESENTE CONVENIO.

gy

FLOREEMIRO BENAVIDES
DIREETOR DE ASEGURAMIENTO {C)
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E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

Calle 3 N° 1-81 Tel. 8454393
NIT: 832001465 - 4

LUGAR FACTURACION: HOSPITAL SAN ANTONIO
Codigo Habilitacion No. 250400035201

FACTURACION ELECTRONICA RESOLUCION DIAMN N*18764076722597 de Agosto 07 de 2024 del No, HSAA 100001 at HSAA 150000, vigencia 24 meses. No

SERVICIO: CONSULTA EXTERNA

somos grandes coniribuyentes, esta faclura se asimila en todos sus efeclos a una letra de cambio Art. 744 de CC.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. HSAA141800
FECHA: 03/09/2025 11:41:00

FECHA VENCIMIENTO: 02/11/2025

Empresa Responsable Cuenta

Nilt: £89098114-0 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Contrato: CONVENIO SS-CDCVI-791-2025
Paciente: DE SALUD DE CUNDINAMARCA SECHETARIA Tipo / No, Documento: NI 892999914 Edad: 23A11M2D0OH
Direccidn: hogata Telefono: o0
Estrato: Hivel 0 {09} T. Usuario: Vinculado Carnet:
No. Autorizacién: Sin Autorizacion
ingreso: 03/09/2025 11:41:00 Egreso:  03/09/2025 11:41:00 Dx Egreso:
Codigo CUP Soat Procedimiento Vr Proced Cantidad SubTotal
Ninguno
CDCVI-791-  CDCVI-791- EJECUCION CONVENIC INTERADMINISTRATIVO S55-CD-GVI- 353,093,580.00 1.00 353,093,580.00
2025 2025 7M-2025
SubTotal 353,093,580.00 353,083,580.00
Vr. Descuento: 0.00 Vr. Total Servicios Prestado: 353,093,580.00

Copago a realizar por el paciente: 0.00
Vr. Neto a pagar por la Empresa Responsable: 353,093,580.00
Vr Empresa: TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
Vr Paciente: CERC PESOS M/CTE

Nombre, Firma e Identificacion del Paciente o Responsable

Firma Cajero Firma Gerente

Usuario que Elabora: PAULA LORENA MAHECHA M

Impreso por Sistemas Citisalud SAS Nit. 900366967-2

CUFE: de50b2be44ete9a598a0aa094bc6c077271035¢8e9c0d414258459854bd c821d8d3054d20735819520ac42752adeads
Fecha y Hora de Aceptacion DIAN 03/09/2025 11:42:00




ACUERDO No.021 DE 2025
(Agosto 27 de 2025)
“Por medio del cual se viabiliza modificacién el presupuesto de ingresos ygastos de la
E.S.E Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal de 2025"

LAJUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

En uso de las atribuciones legales establecidas en la Ordenanza No. 013 de 1996 y Ordenariza No.
0103-2023 y,

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el ARTICULO PRIMERO de la ORDENANZA No. 013 del 22
de marzo de 1996, Transformese (...) el Hospital San Antonio de Anolaima, a partir
de la vigencia de la presente ordenariza, en una Empresa Social del Estado
prestadora de Servicios de Salud de Nivel | de atencién constituida como categoria
especial de Entidad Publica Descentralizada del Orden Departamental, dotada de
Personeria Juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa adscrita a la
Direccion Departamental de Seguridad Social en Salud de Cundinamarca o quien
haga sus veces (...)".

2. Que el ARTICULO OCTAVO de la ORDENANZA No. 013 del 22 de marzo de 1996,
establece que, “La direccion de la Empresa Social del Estado Hospltal San Antonio
de Anolaima, estard a cargo de una junta directiva y un gerente", asi mismio, en el
literal h del ARTICULO DECIMO OCTAVO estable que, “son funciones, del‘gerente
presentar [os proyectos de Acuerdos o Resoluciones a través de los cuales se
decidan sifuaciones en la Empresa que deban ser adoptadas ¢
respectivamente, por la junta”.

3. Que en el TITULO OCTAVO - EMPRESAS INDUSTRIALES Y. COMERCIALES DEL
ESTADO, SOC[EDADES DE ECONOMiAMIXT_j EMPRESAS SOC!ALES DEL

dlsposmxones regu[a lo relativo al reglmen presupuestal de Ias empresas industriales
y comerciales, las sociedades de economia mixtas sujetas al régimen de aquellas
dedicadas a actividades no financieras y las Empresas Sociales del Estado del orden:
departamental, determinando la forma en que se presenta, elabora, . ‘aprueba
conforma, modifica y ejecuta su presupuesto.
Informacion de Contacto.
() s453847
. Calle 13:# 1-81-Barrio San Antonio., Anolalma Cundinamarca _
. WWW, esehospttatsanantomodeanola:ma .gov.co
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ACUERDO No.021 DE 2025

{Agosto 27 de 2025)
“Por medio del cual se viabiliza modificacién el presupuesto de ingresos y gastos de la
E.S.E Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal de 2025"

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 119 y el articulo 157 de la
Ordenanza No.0103-2023 “Por la cual se expide el Estatuto Organico de Presupuesto
del Departamento de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones”, el Consejo
Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca —~ CONFISCUN mediante Resolucion
No. 081 de 2024, aprobd los Presupuestos de las Empresas Sociales del Estado del
Departamento de Cundinamarca, para fa vigencia fiscal de 2025, incluida la E.S.E
HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, ast:

Presupuesto De Ingresos $7.318.680.620

Presupuesto De Gastos $7.318.680.620

Que de conformidad con el articulo 158 de la Ordenanza No.01 03-2023, el Gerente de
la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, mediante Resolucion No. 054 de
diciembre 23 de 2024, emanada de la Gerencia de la E.S.E, desagregd y liquido el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2025, siendo refrendada por ia
Junta Directiva mediante Acuerdo No. 30 de diciembre 23 de 2024, conforme a las
cifras aprobadas por el CONFISCUN.

El Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca-CONFISCUN-a la fecha ha
aprobado modificaciones al Presupuesto de Ingresos vy Gastos por vaior de $°
4.615.338.120 siendo la ultima modificacién contenida en la resolucién No.00033 de

fecha Julio 30 de 2025, donde se establece un Presupuesto ajustado a la vigencia
2025 por'la suma de ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA 'Y CUATRO MILLONES
DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS ($11.934.018.740) M/CTE

Que el ARTICULO 161 DE LA ORDENANZA.N0.0103~2023, - MODIFICACIONES
AL PRESUPUESTO. Establece que: “Las modificaciones que alteren el valor total del
presupuesto aprobado de ingresos, compuesto por fa disponibilidad inicial, ingresos

corrientes y recursos de capital; o de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda;

inversion y operacion comercial, serdn aprobadas por el CONFISCUN. Estas:
modificaciones deberan contar con la viabilizacion por parte de la junta directiva u

Informacion de Contacto.

© 8453847

Calle 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anolaima Cundinamarca
www.esehospitalsanantoniodeanclaima.gov.co




ACUERDO No.021 DE 2025
(Agosto 27 de 2025)
"Por medio del cual se viabiliza modificacion el presupuesto de ingresos ygastos dela
E.S.E Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal de 2025”

organo de direccion”. “Las Secretarias de Hacienda y Planeacién podran solicitar la
informacién que se requiera para su estudio y evaluacion”,

8. Que el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud y fa Empresa Social del Estado
Hospital San ANTONIO DE ANOLAIMA celebraron el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
SS-CD-CVI-791-2025, con objeto “FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA
ADQUISICION DE BIENES Y DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA CON NIT 832001465-4, CON LOS
RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES (SGP) EN EL
SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA PARA LA VIGENCIA 2025 EN LAS SEDES
DETERMINADAS COMO MONOPOLIO DE SERVICIOS TRAZADORES por valor de
SEISCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS ONCE Mii. TRESCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS M/CTE. ($608.511.398) y que son susceptibles de adicionarse al presupuesto
de ingresos y gastos de la vigencia 2025 recursos que se encuentran amparados segun
certificado de disponibilidad No. 05- 2025, expedido porla Gontadora de-la ESE y Justificacion
anexa.

8. Con la presente modificacion el presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2025 de la
E.S.E. Hospital San ANTONIO DE ANOLAIMA, asciende en la suma de DOCE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CIENTO
TREINTAY OCHO PESOS M/CTE ($12.542.530.138) ' )

10. Que la E.S.E.HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA incluyendo esta modificacion .
cumple con la apropiacion de recursos de minimo 5% del presupuesto fotal para e
mantenimiento de [a infraestructura y la dotacion hospitalaria, de conformidad con el Decret
numero 0229 de 2025 de fecha 27 de febrero de- 2025 “Por el cual se '_susﬁﬁuye'-!a-Seccién 1
del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Decreto 780:de 2016, Unico Reglamentario:del
Sector Salud y Proteccién Social’, segiin certificacion de cumplimiento indicador” de
mantenimiento hospitalario de fecha 22 de julio de 2025 expedido por.el Contador de
la ESE. S : : ' o

11. Que la presente modificacion cuenta ¢ concepiotecnlc ) previo favorable de la' Direccian
Administrativa y Financiera — DAF de la Secretaria.de Salud'de Cundinamarca, segtin ¢onsta
en oficio SSC-DAF-PPTO-0418 del 12 de agosto de 2025, documento que forma, parte integra;}

del presente Acuerdo. '

InformERiR&itads,lagpterior, la Junta Directiva de [a E. S. E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA
© 8453847

® calle 13# 1-81.Barrio San Antonio..Anolaima. Cundinamarca
. www.es‘ehdsp’it__aEg.'an_anj_to’n'io;ieanpi_a:'imaﬁj.gpv_._cp




ACUERDO No.021 DE 2025
(Agosto 27 de 2025)
“Por medio del cual se viabiliza modificacion el presupuesto de ingresos ygastos dela
E.S.E Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal de 2025"

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Viabilizar modificacion al Presupuesto de Ingresos de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal 2025, enla suma
de SEISCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y OCHO PESOS M/CTE. ($608.511.398) de acuerdo con el siguiente detalle:

1 Ingresos - 608.511.398
1,1 Ingresos Corrientes 608.511.398
1.1.02 Ingresos No Tributarios 608.511,398
1.1.02.06 Transferencias Corrientes 608.511.398
1.1.02.06.006 Transferencias de Otras Entidades del Gobierno General 608.511.398
1,1.02.06.006.06 | Otras Unidades de Gobierno 608.511.298

ARTICULO SEGUNDO: Viabilizar modificacién al Presupuesto de Gastos de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal 2025, en la suma
de SEISCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRESCIENTCS NOVENTA o
Y OCHO PESOS M/CTE. ($608.511.398), de acuerdo con el siguiente detalie:

2 Gastos

2,4 Gastos de operacion comercial _ — 608.511.398

2.4.5 Gastos de comercializacidn y produccién 608.511.398

2.4,5.01 Materiales y sumiinistros . 78.869.828

2.4.5.01.03 Otn?s hienes transportables [excepto productos metdlicos, maquinaria y 78 869.828
Informacién de Contacto. | 4iPe)

©) 8453847
. Calle 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anclaima Cundmamarca )
’ www.esehospitalsanantoniodeanclaima.gov.co




ACUERDO No.021 DE 2025
(Agosto 27 de 2025)
“Por medio del cual se viabiliza modificacion el presupuesto de ingresos ygastos de la
E.S.E Hospital San Antonio de Anolaima para la vigencia fiscal de 2025

4.5, Adquisicién d icil
2.4.5.02 quisician de servicios 520.641.570
2.4.5.02.05 Construccion y servicios de la construccidn 30.425.570
2.4.5.02. icios pa omunidad i ersanal
5.02.09 Servicios para ia comunidad, sociales y personales 499.216.000

ARTICULO TERCERO: La Gerente de la E.S.E. Hospital San Antonic de Anolaima
presentara a consideracién del Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca —
CONFISCUN, el presente acuerdo de conformidad con el articulo 119 de la Ordenanza No.
0103-2023.

ARTICULO CUARTO: El presente acuerdo rige a partir de la aprobacién por parte el
Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca — CONFISCUN. Para Ja ejecucion de
los recursos se debe contar con la aprobacion del Plan Anual de Adguisiciones ~ PAA, y

para su operativizacion se requiere la modificacion al Plan Anual Mensualizado de Caja ~
PAC

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Anolaima, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil veinticinco™
(2025). ’ ‘

LAURA ISABEL ESPANA MOREN
Secretaria Ejecutiva Junta Directiva® -

ADRIANA RAMIREZ SUAREZ
Presidente Junta Directiva

Informacion de Contacto.
8453847

'.':Gafie 13# 1:81Bajrio San‘Antonio.;/Anolaima Cundinamarca
'www.es_ehospita_lsa_n‘aintoniode_a‘nolaima._go
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE INDICADOR DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO

EL CONTADOR PUBLICO DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

CERTIFICA:

Que de conformidad con el decreto 0229 de 2025 por el cual se sustituye la seccion 1 del
capitulo 8 del titulo 3 de la parte & de decreto 780 de 2016 “Por el cual se expide el Decreto
unico Reglamentario del sector salud y proteccion social’, en los articulos 2.5.3.8.1.1 al
2.5.3.8.1.13 regulan los componentes y criterios basicos para la asignacion y utilizacion de los
recursos financieros 5% del presupuesto total, destinados al mantenimiento de la infraestructura
y de la dotacién hospitalaria en los hospitales puiblicos, y en los privados en los cuales el valor
de los contratos con la Nacién o con las entidades territoriales representen mas de treinta por
ciento (30%) de sus ingresos totales. (Art. 1 de/Decreto 1769 de 1994, reglamentario de/art.
189 de la Ley 100 de 1993 segun lo establecido en el Decreto 1617 de 1995)

Incluyendo la modificacién al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2025 por la suma
de SEISCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y
OCHO PESOS M/CTE. ($608.511.398), se tiene cubierto en el presupuesto total el 5%
destinado para gastos de mantenimiento.

Dada en la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA Cundinamarca, gl dia primero
(01) de Agosto de dos mil veinticinco (2025).

4»5@%%&%@&00&*:*

CONTADORA DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANQLAIMA TP No. 263473-T

Informacion de Contacto.
() 8453847

-CaiIe 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anolaima Cundinamarca
www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co o




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No 05- 2025

EL CONTADOR PUBLICO DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE

ANOLAIMA

CERTIFICA:

Que existe disponibilidad de recursos por valor de SEISCIENTOS OCHO
MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS MICTE. ($608.511.398), los cuales provienen de la
celebracion del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-CVI- 781-2025,
celebrado entre el Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud yla
Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Anolaima , con objeto
“FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICION DE BIENES
Y DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA E.S.E.HOSPITAL
SAN ANTONIO DE ANOLAIMA CON NIT 832001465-4, CON LOS
RECURSOS ASIGNADOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
(SGP) EN EL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO A LA OFERTA PARA LA
VIGENCIA 2025 EN LAS SEDES DETERMINADAS COMO MONOPOLIO
DE SERVICIOS TRAZADORES,” los cuales son susceptibles de ser
adicionados al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2025.

Se expide en Anolaima Cundinamarca, al primer (1) dia del i mes de -
Agosto de dos mil veinticinco (2025)

informacion de Contacio,

© sas3847
. Calle 13% 1-81 Barrio San‘Antonio: Anolaima. Cundmamarca
. WWW; esehosp:talsanantonrodeanolalma'gov co- '




JUSTIFICACION TECNICA,
ECONOVICA Y JURIDICA

INGRESOS ADICION $ 608.511.398

INGRESOS - INGRESOS CORRIENTES -~ INGRESOS NO TRIBUTARIOS -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES — TRANSFERENGIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL
GOBIERNO GENERAL

OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO $608.511.398

El Departamento- de Cundinamarca — Secretaria de Salud y la Empresa Social del
Estado Hospital San Antonio de Anolaima celebrado entre el Departamento de
Cundinamarca — Secretaria de Salud y la Empresa Social del Estado Hospital San
Antonio de Anolaima celebraron el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-CD-
CVI-791-2025 por la suma de SEISCIENTOS OCHO MILLONES QUINIENTOS
ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($608.51 1,398) con
objeto de “FINANCIAR LOS GASTOS DE PERSONAL Y LA ADQUISICION DE
BIENES Y DE SERVICIOS DE LA OPERACION CORRIENTE DE LA
£ S.E.HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA CON NIT 832001465-4, CON
LOS RECURSOS ASIGNADOS DEL  SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES (SGP) EN EL SUBCOMPONENTE DE SUBSIDIO A LA
OFERTA PARA LA VIGENCIA 2025 EN LAS SEDES DETERMINADAS
COMO MONOPOLIO DE SERVICIOS TRAZADORES,” recursos que son factibles
de ser adicionados al presupuesto de ingresos y de gastos de la vigencia 2025 de igual
manera atendiendo la distribucion de los recursos se adicionaran asi :

SEDE ESE SAN ANTONIO DE ANOLAIMA 276.164.712
ANOLAIMA
SEDE QUIPILE  ESE SAN ANTONIO DE ANOLAIMA 332.346.686
TOTAL 608.511.398
GASTOS ADICION
GASTOS - GASTOS DE OPERACION COMERCIAL .- GASTOS DE

COMERCIALIZACION Y PRODUCCION-MATERIALES Y SUMINISTROS

OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPO) $ 78.869.828 '

La adecuada provision de Material de odontologia e insumos medico quirirgicos es Bl
fundamental para asegurar la eficiencia en los procedimientos clinicos, reducir riesgos

Informacion de (assiciados a infecciones o complicaciones y garantizar la satisfaccion del usuario, Por

© 8453847 <
Calle 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anclaima Cundinamarca
2} www.esehospitalsananteniodeanolaima:gov.co e

lo anterior, se considera necesario la adicién de recursos al presupuesto vigente, con
| fin de dar respuesta a las necesidades actuales y evitar la interrupaion-
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prestacion de los servicios odontoldgicos y quirirgicos esenciales.

SEDE ANOLAIMA

MATERIAL MEDICO QUIRURGICO 30.103.124

MATERIAL ODONTOLOGIA 3.612.018

TOTAL 33.715.142
SEDE QUIPILE

MEDICO QUIRURGICC 30.103.124

MATERIAL DE ODONTOLOGIA 15.051.562

TOTAL 45.154.686

ADQUISICION DE SERVICIOS CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA
CONSTRUCCION $ 30.425,570

Se hace necesario adicionar estos recursos debido a que se han detectado
filtraciones de agua durante la temporada de fluvias, lo que ha generado
humedad en paredes y techos, afectando la infraestructura fisica de los
consultorios. Esta situacion, de no ser atendida oportunamente, podria derivar
en dafos mayores en la estructura, incremento de los costos de reparacion
futura y deterioro progresivo del inmueble es necesario adelantar estas
adecuaciones. La impermeahilizacion de las placas es una accion urgente gue
busca garantizar la busca garantizar la operatividad continua de los
consultorios

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SQCIALES Y PERSONALES $
499.216.000

Se hace necesario adicionar estos recursos con el fin de llevar a cabo
contratacion de personal tanto profesional como técnico para dar cumplimiento
la prestacion de una atencion integral, segura y de calidad para la poblacién
usuaria con una cobertura hasta el mes hasta el mes de Diciembre.

SEDE ANOLAIMA



ESE HOSPITAL 1

DAN ANTONIO,

AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 7 2.008.600 4 64.256.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA - 1 2.008.000 P 4.016.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA - 1 2.008.000 4 8.032.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA - 1 2.008.000 4 8.032.000
BACTERIOLOGA - 1 4.200.000 4 16.800.000
CONDUCTOR 1 2.000.000 2 4.000.000
ENFERMERQ JEFE - 1 3.300.C00 4 13.200.000
HIGIENISTA ORAL 1 1.900.000 4 7.600.000
MEDICO GENERAL - 1 7.174.000 4 28.696.000
| MEDICO GENERAL 1 7.174.000 4 28.696.000
MEGICO GENERAL 1 7.174.000 4 28.696.000
TOTAL 212.024.000

SEDE QUIPILE

APOYO - SIAU - 1 2.000.000 4 £.000.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA - 4 2.008.000 4 32.128.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA - 1 2.008.000 2 4.016.000
AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 2:068.000 i 8.032.000| °
AUXILIAR VAGUNACION | N —1
EXTRAMURAL - 1 2.008.000 4 8.032.000
BACTERIOLOGA 1 5.000.000 4 20.000.000
CONDUCTOR ANBULANCIA 1 2.000.000 4 8.000.000
CONDUCTOR 1 2.000.000 3 8.000.000

Informacion de Confacto

© 8453847
. Calle 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anolaima Cundlnamarca )
. www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co '




ENFERMERO JEFE 1 5.000.000 4 20.000.000
MEDICO GENERAL 1 7.174.000 4 28.696.000
MEDICO GENERAL b 7.174.000 4 28.696.000
MEDICO GENERAL 1 7.174.000 4 28.686.000
MEDICO GENERAL 1 7.174.000 4 28.696.000
NUTRICICNISTA 1 3.200.000 4 12.800.000
CDONTOLOGIA 1 4.000.000 4 16.000.000
PSICOLOGA 1 3.600.000 4 14.400.000
TERAPIA FISICA 1 3.250.000 4 13.000.000
TOTAL 287.182.000

Dado en Anclaima al primer (1) dia del mes de Agosto de Dos mil veinticinco (2025)

(2 2

LAURA ISABEL ESPANA MORENO LEIDY JOHANA PENA RONDON
Gerente Contadora
E.S.E. Hospital San Antonio de Anolaima T.P 263473-T

¥

DEIVIS FERNANDEZ AGUIRRE
Asesor Juridico '

Informacion de Contacto.

© 8453847
Calle 13 # 1-81 Barrio San-Antonic. Anolaima Cundinamarca
www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co
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Anolaima, 27 de Julio de 2025

Doctora

CAROLINA ROMERO FIGUEROA

Secretaria Técnica del Consejo Superior de Politica
Fiscal de Cundinamarca “"CONFISCUN”

Secretaria de Hacienda

Gobernacion de Cundinamarca

Bogota D.C.

REFERENCIA: Tramite ante el *"CONFISCUN" del Acuerdo de Junta Directiva de la E.S.E.
Hospital San Antonio de Anolaima

Respetada Doctora

Comedidamente me permito remitir para el trdmite de aprobacidn ante el CONFISCUN, el
ACUERDO No. 021 DE 2025 (AGOSTO 27 DE 2025) y anexos de la E.S.E en referencia.

Agradezco de antemano la colaboracién prestada,

Cordial Saludo.

Q.

LAURA ISABEL ESPANA MORENO
Gerente _
ESE Hospital San Antonio de Anolaima

informacion de Coritacto.
© 8453847

. Calle 13 # 1-81-Barrio San Antonio. Anolaima Cundmamarca
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AL COMTESTAR GITE ESTE NUMERD: (GOB-S-CR-2023-0051326

Bogoté D.C 12 de agosto de 20125
SSC-DAF-PPTO-0418

Seiiores
Junta Directiva
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

REFERENCIA: Concepto Téenico
Apreciados Sefores:
LaE.S

. presentd |a siguiente modificacidn al presupuesto de la vigencia 2023 asi:

RESUPLESTO

T 107.654.025.00

~1.107.954.9
TIHBRESCS CORRIENTES 8.095.713.522]  50B.511 398,00 5.504.224.920,00

~RECURSQS DE CAPITA 1.830.380.293 4.830.350.293.00
S g 3 1:934:018: eraag-B14398:00 2.542:530438.00

T MODFICACIONES .
=

PRESUFUESTD DEGASTOS
UFUNGIONARIENTD 1560480158 1.880.480.156,00
TNVERSION T 571.545.410 P 1.071.546.410,00

8.081.980.172 608.511.298.00 8.690.501,570,04
4 2 3! 95

: 534018 740 %E 60815117396500

Una vez revisado v analizado el Proyecto de Acuerdo presentado por la E.§E.. In Secretaria de Salud conceptiia
favorablemente la modificacion presupuestal solicitada, la cual se ajusta a los procedimientos establecidos en
las normas presupuestales vigentes  para las Empresas Sociales del Estado,

Cordialmente,

DIEGO FERNANDO GHARRY BALLESTEROS
DIRECTOR FiNANCIERO
DIREGCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (SECRETARIA DE SALUD)

Prayectd: Fler Marna Nigto Alvarado
Revist: Ruby Caldas Barahona
Dapendancia: Direccion Adminiatrativa y Finanoiera -DAF

§ Calle 26 £51-33 Bagotd 1.0
Salud Efede Administrativa - Torre Sakud pise 0.
] : Cadign Postal: 111321 = Telélono: 7490{00
; Srobrernaiin e D e @CundiGob O uCundinamanaGo
i s SUNCENAMAY Gl




Informacian de Contacto. -

) 853847

D calless, 1-:81 Bariio SanAntonio. Anolaima Cundinamarca
.‘www.ésehbé_pj_gais;ahq_|1§pn'i_pdea'n61aizh'a jov.co

HIT: 8320014654

Anoclaima , 03 de septiembre de 2025

Doctora

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secretaria de Salud de Cundinamarca
Ciudad

Cordial saludo:

La suscrita Gerente de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLIMA, de los
Municipios de ANOLAIMA y QUIPILE, atendiendo la Resolucion 484 de 2024 expedida por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, “Por fa cual se fijan los lineamientos para el uso
y efecucion de los recursos def subcomponente del Subsidio a ja Oferta del Sistema General
de Farticipaciones en Salud y deroga la Resofucién 857 de 20207 teniendo en cuenta la
asignacion de recursos por la suma de $608.511.398 realizada por acto
administrativo expedido por la Secretaria de Salud de Cundinamarca para las
sedes de esta ESE, identificada por el Ministerio de Salud y Protéccién Social
como sede monopolio de servicios trazadores, se suscribira el respeéectivo
convenio con el objeto de: Financiar los gastos de personal v la adquisicion de bienes
y de servicios de la operacién corriente de la Empresa Social del Estado ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO DE ANOLAIMA con NIT 832.001 465-4 | con los recursos asignados del
Sistema General de Participaciones (SGP) en el Subcomponente de subsidio a la oferta
para la vigencia 2025, por el presente me permito:

Anexar [a informacion de los indicadores solicitados y la meta esperada-a cumplir con cotte
a 31 de diciembre de 2025:

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA

Indicadores

5.1.1 Para instituciones con servicios de baja.complejidad:

a. Tiempo promedio de espera
para la asignacion de cita da 1.39 dias <=-3 dias
medicina general,




Resultado con corte | Meta propuesta
Indicador Formula dal indicador
31 dic 2024 31 dic 2025
5.2.1 Funcionamiento de los o
servicios habilitados reportados w
en el Registro Espacial de funcionamiento 21/21 21721
Prestadores de Servicios de #Servicios habilitados REPS
Salud - REPS.
5.3 Gestién financiera:
Observado
Programacion trimestral
1 trimestre 2 trimestre 3 trimestre 4 trimestre.

5.3.1 Determinar gastos de
operacion para la prestacién de
ios servicios de salud de la sede,
con periedicidad trimestrat,

993.013.668 1.463.580.085

5.3.2 Determinar ios ingresos que
ganera la sede monopolio, can 1.388.799.735 | 1.481.602.030
pericdicidad trimestral.

CENTRO DE SALUD QUIPILE

Linea base ‘Meta
Indicadores

Cémo cerrd a 31.Dic. 2024 ~ Esperadaa 31Dic. 2025

5.1 Gastion de calidad:

5,1.1 Para instituciones con servicios de baja complejidad:

& Tiempo prameadio de espera
para fa asignacién de cita de 1.4 dias <=3 dias
medicina general.

Informacién ¢ge Contacto.
© sa53847

@ catle.3# 1-81 Barrio San Antonio, Anolaima Cundinamarca
-v.{\_r.iw._esehbs pitalsananioniodeanolaima.gav.co:



g . -.E.S.E._:HO'SEJTALE'
San Amoﬂmo

NIT: 832001465-4

Resultado con corte Meta propuesta
indicador Formula del indicador
31 dic 2024 31 dic 2025
5.2.1 Funcionamiento de los .
servicios habifitados reportados m_?_e_n
en el Registro Especial de funcionamiento 6/6 6/6
Prestadores de Servicios de #Servicios habilitados REPS
Salud - REPS.
5.3 Gestién financiera:
QObservada
Programacion trimestral
1 trimeastre 2 trimestre 3 trimestre 4 trimestre

5.3.1 Determinar gastos de
operacion para la prestacién de
los servicios de salud de la sede,
con periodicidad trimestral,

1164.334.852 258.278.839

5.3.2 Determinar los ingresos que
genera la sede monopolio, con 154,311,082 370.400.507
periodicidad trimastral.

Cordial saludo,

-_Q.
DAURA ISABEL ESPANA MORENO
Gerefite
Ese Hospital San Antonio de Anolaima®

informacion de Contacte.
© nasasar
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amﬂms?;i%ig JUNTA CENTRAL

esreciat. DIE CONTADORES

Certificado No:

@OHOODOEDOOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN/INTERESE:

con CEDULA DE
jeta Profesional No
esde la fecha de

ANA PENA RONDON
7 de LOS SANTOS (SANTANDER
1 inscripcion en la Junta Central de Conta

Que el contador ptibli
CIUDADANIA No
263473-T Sl tiene
Inscripeidn,

ok ok kok k ok ok ok ok k ok kKR

NO REGISTR

Kok ok ok ok ok ok kK
ok kK h kR E K i

% ok ok d ok k K
*okok ok ok ok ok ok 3 - ok ok k ok k%

ontadas a

ESTE CERTIFICADO DIGI SONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICHU LAEEY-527DE 19998, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIC 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



Bancode Bogota

Birertitn genwral
Bogotd DG Colig 36 4 7- 47
www hancodehogota.com

BANCO DE BOGOTA S.A.

NIT. 860.002.964-4

INFORMA QUE:

El ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA, identificado con NIT. No. 8320014654,
se encuentra vinculado mediante la cuenta de ahorros oficial No. 124206020, denominada
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA -SGP-SUBSIDIO A LA OFERTA -
GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD 2025 aperturada el 03/09/2025 la,
cual se encuentra activa y vigente a la fecha.

Se expide en Bogota, el dia 04 de septiembre del 2025.

Cordialmente,

B . %
Bancode Bogotd e

CINDY JOHANA TIJARO LATORRE
Ejecutiva Banca Oficial Cundinamarca
Ctijaro@bancodebogota.com.co

Celular. 3165786004

Major Banco de Colombia 2021 «Tae Banker  sEuromoney « Gwebal Finanece Great Place To Work 2021 Sustoinability Yearbook 2021
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]| AN Formulario de! Registro Unice Tributario
2. Cormept Actuallzacion

4. Mimers de formulario 141145502028

IR

)

5. Numerp de [deatificacisn Tributarka (NIT) 6. 0V | 12, Deil‘cccic'.n sactional ) f,,mm\ f"j\ ijﬂ‘huzﬂnelmzénico
8 3200 1 4 6B 5| 4 [rrecsskadebopn FETy AR
IDENTIFICACIGN S AN
24, Tipa de contribuyanta 25, Tipa do documenta 26. Nimere de identificagiéh, “xﬁ“w ;‘2:’} ‘
i
Persona juridica 1 ., :?) kw,@
Lugas de expedicién 28. Pais 23. Departamanta {'“"’“ “\,f 5’[5;«&%& FuRicigio
‘:«‘7 M} i H
a "a,., /
31 Primer apatiids 2. Segunds apeliide 33, Primar nombre f (’ﬂ \VQ} {. Ja-oirds nambres
H y
Lo b
35, Ruzdn social N ” ot
& ="‘e - A
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA A \:? R
36. Nombre somprial o “\\Jm Sﬁ%g:awm":"wf
& ™ %, n,
. " ¥ i
& ‘::x"\kf i:v‘\-ma)’
A UBIGACIGN 77 . ™
3B, Pais 35, Deparamento fm" RN 4. CudadMuniciply
COLOMBIA 1 6 9 iCundinamarca »{Z}}"‘“w, *;:f 2 5 | Anolaima D40
4%, Diraecisn prncipai **?f:%‘:% 4 ’“\":"3
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‘ ESE HOSPITALF
S N'TGNIO

EL SUSCRITO CONTADOR DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE
ANOLAIMA ~CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANOLAIMA Cundinamarca, identificada con NIT
832.001.465-4, Se encuentra al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales (Caja de
Cempensacidn Familiar, ICBF Y SENA), Con corte a 31 de Agosto 2025,

Lo anterior de Conformidad con el articulo 50 de |a ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007.

Dada en Anolaima, al primer (01) dia def mes de septiembre. de 2025.

L( ANA PER NDON
Contador Piiblico
T.P 263473-T

Informacicn de Contacto,
© 8453847

Calle 13 # 1-81 Barrio San Antonio. Anolaima Cundinamarca _
www.esehospitalsanantoniodeanolaima.gov.co




