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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Popayán, Septiembre de 2020 
  

Señor (a) 
HUMBERTO POLANCO OSORIO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1306008 
Coordinador Académico 
Centro de Teleinformática y Producción Industrial 
Popayan 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes 09 del año 2020 
 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1306008 del año 2020 
 
 
JONATHAN GUERRERO ASTAIZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 14622869 de CALI, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en  el Centro de Teleinformática y Producción Industrial, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($36.260.000). a) Un primer pago 
correspondiente al mes de ENERO de 2020 por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES 
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($493.333) b) NUEVE pagos iguales 
correspondientes a los meses de Febrero a Octubre de 2020, por valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.000) c) último pago correspondiente al mes de 
Noviembre por valor de DOS MILLÓNES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS 
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.466.667).   
 
Plazo: Será hasta el 20 de Noviembre de 2020. 
 

OBJETO: 
 
Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor contratista en el área de 
INFRAESTRUCTURA Y SOFTWARE, impartiendo Formación Profesional Integral en los 
programas REGULAR del centro de Teleinformática y Producción Industrial (Titulada, 
complementaria y/o virtual), según la necesidad del servicio, en el o los Municipios del 
Departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante 
 

 
 
 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
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Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias Registros 

1. Cumplir el objeto y 
alcance del 
contrato, de 
acuerdo con la 
programación 
asignada por 
Coordinación 
Académica en el 
marco de las 
políticas de 
calidad, pertinencia 
y eficacia. 

 

 
 
 
 
 
 
Impartir formación 
profesional en los 
programas de 
formación Titulada 
de acuerdo con la 
programación 
asignada en las 
siguientes fichas 
de 
caracterización:  
 
 
 

Ficha 1:  1963199 
Nombre del 
Programa:  analisis y 
desarrollo de sostemas 
de información 
Horario de la ficha: 
Miercoles y Viernes, 
19:00 – 22:00 
N° Aprendices: 22 
Lugar y Ambiente de 
Formación: Ambiente 
virtual plataformas: 
Territorium, Google 
Drive, Google Calendar 
y Google Meet 
Horas reportadas a 
la ficha: 18 

Registro EN SOFIA PLUS de 
la(s) siguiente(s) competencia 
(s) y resultado(s) de 
aprendizaje: 
Competencia 1: diseñar el 
sistema de acuerdo con los 
requisitos del cliente. 
Resultado 1: diseñar la 
arquitectura del software, 
mediante la interpretación de 
las clases, objetos y 
mecanismos de colaboración, 
utilizando herramientas 
tecnológicas de diseño, de 
acuerdo con las tendencias de 
las tecnologías de la 
información y la comunicación 

Ficha 2: 2067982 
Nombre del 
Programa:  analisis y 
desarrollo de sostemas 
de información 
Horario de la ficha: 
Lunes, 07:00 – 13:00 
N° Aprendices: 29 
Lugar y Ambiente de 
Formación: Ambiente 
virtual plataformas: 
Territorium, Google 
Drive, Google Calendar 
y Google Meet 
Horas reportadas a 
la ficha: 12 

Registro EN SOFIA PLUS de 
la(s) siguiente(s) competencia 
(s) y resultado(s) de 
aprendizaje: 
Competencia 1: analizar los 
requisitos del cliente para 
construir el sistema de 
información 
Resultado 1: Construir el 
modelo conceptual del 
macrosistema frente a los 
requerimientos del cliente, 
mediante el uso e interpretación 
de la información levantada, 
representado en diagramas de 
clase, de interacción, 
colaboración y contratos de 
operación, de acuerdo con las 
diferentes secuencias, fases y 
procedimientos del sistema. 

Ficha 3: 1970167 
Nombre del 
Programa:  analisis y 
desarrollo de sostemas 
de información 
Horario de la ficha: 
Lunes, 13:00 – 18:00 
N° Aprendices: 25 
Lugar y Ambiente de 
Formación: Ambiente 
virtual plataformas: 
Territorium, Google 
Drive, Google Calendar 
y Google Meet 

Registro EN SOFIA PLUS de 
la(s) siguiente(s) competencia 
(s) y resultado(s) de 
aprendizaje: 
Competencia 1: Construir el 
sistema que cumpla con los 
requisitos de la solución 
Resultado 1: Interpretar el 
informe técnico de diseño, para 
determinar el plan de trabajo 
durante la fase de construcción 
del software, de acuerdo con las 
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Horas reportadas a 
la ficha: 10 

normas y protocolos 
establecidos en la Empresa 

 Ficha 4: 2068024 
Nombre del 
Programa:  
especialización en 
gestión y seguridad de 
bases de datos 
Horario de la ficha: 
Martes, 19:00 – 22:00; 
Jueves, 19:00 – 22:00 
N° Aprendices: 24 
Lugar y Ambiente de 
Formación: Ambiente 
virtual plataformas: 
Territorium, Google 
Drive, Google Calendar 
y Google Meet 
Horas reportadas a 
la ficha: 18 

Registro EN SOFIA PLUS de 
la(s) siguiente(s) competencia 
(s) y resultado(s) de 
aprendizaje: 
Competencia 1: administrar la 
base de datos para garantizar la 
integridad, disponibilidad y 
calidad de los datos 
Resultado 1: verificar el 
comportamiento y el 
funcionamiento de las bases de 
datos asociado al rendimiento, 
control de accesos y 
concurrencia a través de la 
lectura de indicadores y 
métricas, para garantizar 
continuidad del servicio y los 
niveles exigidos. 
 

Diligenciar las 
guías de 
aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación y 
material de apoyo 
para los 
aprendices en los 
formatos o 
instrumentos 
oficiales 
actualizados y 
publicarlos en el   
aplicativo 
COMPROMISO 

Ficha 1: 1963199 
Nombre del Proyecto 
Formativo: desarrollo 
de aplicaciones de 
software web y movil 
para pequenas y 
medianas empresas 
del departamento del 
cauca. 
Actividad del 
Proyecto: Construir el 
modelo conceptual de 
sistema de 
información  

Guía de aprendizaje, 
Instrumento de evaluación y 
Material de apoyo registrado en 
la carpeta compartida del 
Supervisor: 
Dirección Enlace:  
https://t.ly/yKlg 
 

Ficha 2: 2067982 
Nombre del Proyecto 
Formativo: desarrollo 
de aplicaciones de 
software web y movil 
para pequeñas y 
medianas empresas 
del departamento del 
cauca 
Actividad del 
Proyecto: Analizar los 
datos recolectados 
para identificar los 
requerimientos del 
cliente.  

Guía de aprendizaje, 
Instrumento de evaluación y 
Material de apoyo registrado en 
la carpeta compartida del 
Supervisor: 
Dirección Enlace:  
t.ly/SPeD 
 

Ficha 3: 1970167 
Nombre del Proyecto 
Formativo: desarrollo 
de aplicaciones de 

Guía de aprendizaje, 
Instrumento de evaluación y 
Material de apoyo registrado en 
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software para 
pequenas y medianas 
empresas del sector 
productivo 
Actividad del 
Proyecto: Realizar el 
diseño de la 
arquitectura de 
hardware y software 
según los 
requerimientos del 
cliente. 

la carpeta compartida del 
Supervisor: 
Dirección Enlace:  
t.ly/Cm4l 
 

Ficha 4: 2068024 
Nombre del Proyecto 
Formativo: base de 
datos para censo de 
poblaciones indigenas 
en el departamento 
del cauca. 
Actividad del 
Proyecto: 
construcción base de 
datos del proyecto 

Guía de aprendizaje, 
Instrumento de evaluación y 
Material de apoyo registrado en 
la carpeta compartida del 
Supervisor: 
Dirección Enlace:  
t.ly/Asey 
 

2. Presentar informes 
académicos que 
contengan 
novedades de los  
aprendices 
(llamados de 
atención por 
escrito, 
inasistencia 
reiterada, resultado 
del plan de 
mejoramiento, 
actividades 
complementarias 
bien sean 
académicas y/o 
actitudinales) 

 
 

Reporte a 
Coordinación 
Académica  de las 
siguientes 
novedades:  
Inasistencia 
reiterativa  
Incumplimiento de 
planes de 
mejoramientos 
Deserciones 
Retiros  
 
 

 
NO APLICA 
 

    
(Evidencias Ninguna) 
 

3. Registrar los 
resultados de 
la emisión de 
juicios de 
evaluación 
relacionados 
con los logros 
de los 
resultados de 
aprendizaje o 
novedades del 
aprendiz en 

Registro de  los 
juicios evaluativos 
en SOFIAPLUS 
para las siguientes 
fichas:  
 

 
NO APLICA 

 
(Evidencias Ninguna) 
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tiempos 
establecidos 
por el 
procedimiento 
de ejecución 
de la 
formación 
profesional en 
el aplicativo 
dispuesto por 
la entidad. 
 

Realizar 
acompañamiento 
técnico en el área de 
su especialidad para la 
emisión de 
avales requeridos por 
la unidad de 
emprendimiento 

Realizar 
acompañamiento 
técnico en el área 
de su 
especialidad para 
la emisión de 
avales requeridos 
por la unidad de 
emprendimiento 

 
NO APLICA 

 
(Evidencias Ninguna) 
 

Participar en la 
formulación y 
ejecución de los 
proyectos cuando sea 
requerido 
según el área de su 
especialidad y de 
conformidad con la 
programación 
académica establecida 

 
(incluya aquí  
actividades de 
formulación y/o 
desarrollo de 
proyectos de 
investigación 
aplicada) 

 
NO APLICA 
 

 
(Evidencias Ninguna) 
 

Promover en los 
aprendices la 
autoformación con 
actividades 
académicas 
desescolarizadas y 
garantizar el 
acompañamiento de 
los aprendices en las 
mismas, realizando 
seguimiento mediante 
la plataforma 
institucional del centro 
de Teleinformática y 
Producción Industrial. 

Promover en los 
aprendices la 
autoformación con 
actividades 
académicas 
desescolarizadas 
y garantizar el 
acompañamiento 
de los aprendices 
en las 
mismas, 
realizando 
seguimiento 
mediante la 
plataforma 
institucional del 
centro de 
Teleinformática y 
Producción 
Industrial. 

Registrar información 
de las actividades 
académicas 
desescolarizadas: 
Número de Fichas 
atendidas: 4 
Ficha 1: 1963199 
No. Aprendices 
atendidos: 6 
Ficha 2: 2067982 
No. Aprendices 
atendidos: 18 
Ficha 3: 1970167 
No. Aprendices 
atendidos: 18 
Ficha 4: 2068024 
No. Aprendices 
atendidos: 13 

Entrega de material a través de:  
(     ) Correo  
(    ) Redes sociales,  
( X ) Plataforma LMS 
( X ) Otra forma 
Actividades académicas de 
acompañamiento realizadas a 
través de: 
(   ) Foros 
( X ) Sesión sincrónica 
( X ) Correo electrónico 
(   ) Llamada telefónica 
( X ) Redes sociales 
(   ) Otro medio  
Entrega de evidencias del 
Aprendiz a través de: 
(   ) Foros 
(   ) Sesión sincrónica 
( X ) Correo electrónico 
(   ) Llamada telefónica 
(   ) Redes sociales 
( X ) Plataforma LMS 
(    ) Otro medio 
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Las demás que se 
requieran para el 
cumplimiento del 
objeto contractual 
específico y que el 
Centro de formación 
demande 

 
(incluya  aquí 
actividades de 
seguimientos a 
etapa práctica) 

Reportar detalle de 
acciones realizadas 
Actividad 1 realizada: 
Actividades enmarcadas 
en la gestón de la 
habilidad IT Soluciones 
de Software para 
negocio de Worldskills 
• Comites online 
• Elaboración de 

informes comité 
central 

Horas ejecutadas: 54 
 
Actividad 2 realizada: 
Actividades de diseño 
curricular – programas 
de formación 
complementaria 
Horas ejecutadas: 48 
 

Relación de evidencias 
dependiendo de la actividad 
realizada 
 
Evidencia 1:  
Correos electronicos remitidos 
a delegado tecnico de la 
estrategia 
 
 
 
 
 
 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual.} 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9410420899 de la planilla, expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de 
AGOSTO del año 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
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JONATHAN GUERRERO ASTAIZA 
Contratista 
C.C. No. 14622869 de Cali - Valle 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
HUMBERTO POLANCO OSORIO 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1306008 de 2020 
Coordinador Académico 
 



 

 

 

                             Popayán, septiembre de 2020 
 

Señor (a) 
   HUMBERTO POLANCO OSORIO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 19 - CO1.PCCNTR.1306008 
Coordinador Académico de Programas Especiales 
Centro de Teleinformática y Producción Industrial 
Popayán 

 
 

Asunto: Informe de evidencias con actividades 

realizadas del mes de septiembre del año 2020 

 
Referencia: No 19 - CO1.PCCNTR. 1306008 del año 2020 

 
 

JONATHAN GUERRERO ASTAIZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 14622869 de CALI, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformática y Producción Industrial, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes de septiembre de 2020. 

 
OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor contratista en el área de 
INFRAESTRUCTURA Y SOFTWARE impartiendo Formación Profesional Integral en los 
programas del centro de Teleinformática y Producción Industrial (Titulada, complementaria y/o 
virtual), según la necesidad del servicio, en el o los Municipios del Departamento del Cauca 
donde se le asigne por la entidad contratante. 

 
Ante la emergencia sanitaria declarada en el país y acogiendo las medidas anunciadas por el 
Gobierno Nacional de suspender la formación presencial en todos los Centros de formación y sus 
respectivas sedes a nivel nacional a partir del lunes 16 de marzo de 2020 como plan de prevención, 
manejo y control del COVID-19. 
Por lo anterior la Coordinación Académica del Centro de Teleinformática y Producción Industrial  
SENA Regional Cauca, en conjunto con los instructores de los diferentes programas de formación, 
establecieron estrategias para dar  continuidad al desarrollo de la formación, utilizando las 
tecnologías de la información  que dispone la entidad para tal fin  y así dar cumplimiento a las 
obligaciones estipuladas en el objeto del contrato de prestación de servicios durante el tiempo que 
se requiera, dentro de las normas establecidas por la ley nacional. 

 
A continuación, se relacionarán las fichas a cargo y las actividades realizadas en el mes de Agosto, 
las cuales fueron de carácter informativo y de diligenciamiento de documentos, necesarios para la 
continuidad del programa y el proceso de formación. 

 



 

 

 

1.1 FICHAS A CARGO DEL INSTRUCTOR 
 

Programa de 
Formación y Número 

de Ficha 

Aprendices en 
formación 

Actividad del Proyecto 
Formativo 

Competencia Resultado 

 
1963199 

 
22 

 
Diseñar el prototipo del 
sistema de información 

de acuerdo con los 
requerimientos 

funcionales y no 
funcionales del sistema  

 
Diseñar el sistema de 
acuerdo con los 
requisitos del cliente  
 

Diseñar la arquitectura 
del software, mediante la 
interpretación de las 
clases, objetos y 
mecanismos de 
colaboración, utilizando 
herramientas 
tecnológicas de diseño, 
de acuerdo con las 
tendencias de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 

 
2067982 

 
29 

 
Construir el modelo 

conceptual de sistema 
de información 

 
Analizar los requisitos 
del cliente para construir 
el sistema de 
información 

Construir el modelo 
conceptual del 
macrosistema frente a 
los requerimientos del 
cliente, mediante el uso 
e interpretación de la 
información levantada, 
representado en 
diagramas de clase, de 
interacción, colaboración 
y contratos de 
operación, de acuerdo 
con las diferentes 
secuencias, fases y 
procedimientos del 
sistema 

 
1970167 

 
25 

 
Diseñar las interfaces 

gráficas de usuario 
(GUI), según el prototipo 
de software, basados en 

entradas y salidas 

 
Construir el sistema que 
cumpla con los 
requisitos de la solución 

Interpretar el informe 
técnico de diseño, para 
determinar el plan de 
trabajo durante la fase 
de construcción del 
software, de acuerdo 
con las normas y 
protocolos establecidos 
en la Empresa 

 
2068024 

 
24 

 
Construcción base de 

datos del proyecto  

 
Administrar la base de 
datos para garantizar la 
integridad, disponibilidad 
y calidad de los datos. 
 

Verificar el 
comportamiento y el 
funcionamiento de las 
bases de datos asociado 
al rendimiento, control 
de accesos y 
concurrencia a través de 
la lectura de indicadores 
y métricas, para 
garantizar continuidad 
del servicio y los niveles 
exigidos. 

 
1.2 ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL INSTRUCTOR 

 
 
No 

 
ACTIVIDAD, ACCIONES REALIZADAS Y EVIDENCIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE 

  
ACTIVIDAD 



 

 

1 Establecer y concertar estrategias para el desarrollo de la formación teniendo en cuenta las 
medidas y directrices tomadas por la Dirección Nacional del SENA, el “Estado de Emergencia 
Sanitaria” y el “Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica” mediante el Decreto 
417 de 2020, y “el aislamiento preventivo obligatorio”, decretados en el país por el gobierno 
nacional. 

 
ACCIONES REALIZADAS 

De acuerdo con las orientaciones impartidas por el Coordinador del área, se presentaron las 
estrategias y el cronograma de actividades por seguir para el desarrollo de la formación   

 
EVIDENCIAS 
• Grupo de WhatsApp por cada ficha donde se imparten orientaciones pedagógicas y 

didácticas. 
• Detallar por medio virtual las actividades, compromisos y definición con los aprendices 

de espacios de retroalimentación y tutoría virtual. 
• Envío al correo o al grupo de WhatsApp de videos, guías, talleres o lecturas para 

afianzar el proceso de formación. 
• Cronograma de actividades enviado por correo al Coordinador Académico 
• Adecuación de espacios en LMS Territorium para las fichas nuevas 

 
 

 

 



 

 

  

  
  



 

 

 
2 

 
ACTIVIDAD 
Actualizar la guía de aprendizaje de 1963199 y material de apoyo para los aprendices en los 
formatos oficiales actualizados en territorium. 
Actualizar la guía de aprendizaje de 2067982 y material de apoyo para los aprendices en los 
formatos oficiales actualizados en territorium. 
Actualizar la guía de aprendizaje de 1970167 y material de apoyo para los aprendices en los 
formatos oficiales actualizados en territorium. 
Actualizar la guía de aprendizaje de 2068024 y material de apoyo para los aprendices en los 
formatos oficiales actualizados en territorium. 
 

  
ACCIONES REALIZADAS 
Se realizó la actualización de los materiales para los aprendices de las fichas: 
Ficha No. 1963199, 1970167 y 2068024 

EVIDENCIAS: Se subió la guía y el material de apoyo a plataforma Territorium, de la ficha. 

Ver imagen de correos remitidos o Ver imagen de Pantallazos  
 
 

 



 

 

 

 

 
  



 

 

 
3 

 
ACTIVIDAD VIRTUAL REALIZADA CON LOS APRENDICES DE LA FICHA 1963199, 2067982, 
1970167 y 2068024 

 

 



 

 

 
 

  
EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE SOLICITADA A LOS APRENDICES  
 
 

 



 

 

 
 

 
TOTAL, DE APRENDICES QUE ENTREGARON LAS EVIDENCIAS:  
Ficha 2068024: 13 aprendices 
 
Ficha 2067982: 18 aprendices 
 
 
PROBLEMAS PRESENTADOS: 
No todos los aprendices tuvieron los mecanismos o herramientas necesarias para participar 
en las sesiones en línea de asesoría de proyecto. 

 
5 

 
OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
(Por favor describir aquí las otras actividades desarrolladas, en el cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales) 
    

 ACCIONES REALIZADAS 
 
Programación de sesiones en línea para accesoria de aprendices usando Google Meet 
Participación como observador de la competencia nacional WorldSkills Russia 
Actividades de diseño curricular para la red de informática, diseño y desarrollo de software 
EVIDENCIAS:   
Foros de discusión de WorldSkills 
Participación como observador en WorldSkills Rusia (online) 
Sesiones síncronas y espacio del grupo de diseño curricular en Teams 
 



 

 

 

 
 



 

 

 
 

 
 

 

Dentro de las actividades realizadas se ha tenido comunicación continua con los aprendices, con 
el fin de dar respuesta a las dudas con respecto a la continuidad de la formación y el desarrollo 
de las competencias ya establecidas. 

 

Mayor detalle de las evidencias disponibles en el siguiente enlace: 

t.ly/0Kgv 

 

Cordialmente, 
 
 
JONATHAN GUERRERO ASTAIZA 

Contratista. 
C.C. No. 14622869 de Cali - Valle 
 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) Identificado(a) con cédula de ciudadanía realizó el día / / la Capacitación de

protocolos de bioseguridad.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General - SENA

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas


