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CBISER SOLUCIONES SAS
NIT: 900416908-3

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA

Persona Juridica

CL 19 4 A 03, Chia, Cundinamarca, Colombia

Tel. 3106134799
Email. juancarlosperezgarcia@msn.com

Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764076122521 vélida desde 2024-07-30 hasta 2026-07-30 rango

desde FE2101 hasta FE21100.

Soclal:
NIT :
Direccién:
Teléfono:
Email:

900280346

8641422

Nombre o Razén Concejo Municipio de Cota

Cra 5 No. 12-10, Cota, Cundinamarca, Colombia

contactenos@concejo-cota-cundinamarca.gov.co

= ~

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA :

FE2132

MONEDA:

COP Colombia, Pesos

HORA EMISION:

15:36:44-05:00

FECHA FIRMADO:

08/09/2025 15:36:48

FECHA DE EMISION

FECHA DE VENCIMIENTO

Contado
Consignacion bancaria
10/09/2025

Forma de Pago:
Medio de Pago:
Fecha de Pago:
Total de Lineas: 9

ANO

2025

ANO DIA MES
2025 10 09

DIA ME
08 09

W

[ IMPUESTOS

# | cobico DESCRIPCIO| 4 4 .
SCRIPCION UM | CANTIDAD | PRECIOU. wor Tiavail worTo DCTO. TOTAL

-

-, 0, §8.800.000,00
MC-CP 702280 i<

A\ CONCEID MUNICTPAL DE COTA
f‘g CUNDINAMARCA = 01 OMBIA
v
=

DIPLOMADO EN CONTRATACION 94
ESTATAL PARA 3
FUNGIONARIOS
Modulo 1:FUNDAMENTACION DE LA i
CONTRATACION ESTATAL.
Fundamentacion |
Constitucional y legalBases ﬂ
concepiuales:Aplicacion del Estatul av'
|
|

€1001 1.00 $6.800.000,00

Contractual.Intervinientes en la
contratacion Estatal Modulo 2: PRINCIPIOS
Y ETAPAS EN LA CONTRATACION
ESTATAL.Principios que rigen la
contratacion estatal.Etapas de la
contratacion estatal:Planeacitn del i q L)
ContratoEtapa PrecontraciualEtapa { Hora: e |
ContraciualEtapa Pos Contractual Modulo 3; D
GARANTIASContenido del contrato v 0 por:
Clausulas excepcionalesGarantias en la . & 4=
contratacion estatal Medulo 4: | Numefo de Folios:
CLASIFICACION DE LOS CONTRATOS
Segtin el

Tipo de contratoSegin Modalldades de
seleccidbnModulo 5: LIMITACIONES,
INVALIDACION Y REGISTRO EN LA
(CONTRATACION ESTATAL.Régimen de
inhabllidades e incompatibilidadesNulidad
de los contratosSistema de Compras y
Contratacién Publica ?Colombia compra
eficiente?. Duracion diplomado 5 semanas.
Dirigido a 11 participantes.Modalidad
Virtual.Certificado por Una Institucién de
Educacion Superior.

GESTION DEL ESTRES Y BIENESTAR 94
LABCRAL

1. Técnicas de manejo del estrés para un
|entorno de trabajo mas saludable.2.
Estrategias para mejorar el equilibrio
entre |a vida laboral y personal.
COMUNICACION EFECTIVA 94

1.Crear un ambiente de comunicacion y
icolaboracién.

ESTACION DE CAFE 94
Estacion de café y pasabocas permanente
durante el tiempo que duren los talleres

| Recibi ona TeduiQ

2 €1002 1,00 $5.000.000,00 0,00 $5.000.000,00

3 1000 $5.000.000,00 0,00 $5.000.000,00

19% $296,400.00

0,00

$1.560.000,00

4| cio03 6,00 $260.000,00 IVA

Firma Digital: C60S5L7B261ABck3m39wuYOVUrJF1Cn06nMBIQONYOKDYgreeGp3jiMaeeDe26iL

4Ah/p1q7B5my3UcZBidnWASSrGack1 TVIUWKGIGACOapAWC!

SJBpmXWdec2BGJ SNVZPYHC7UInTorGyAVOexc1b1sNbRg2+ASGoQkPIUPKLWGNQvBCUSUC/BECEK. WaXFdgIiSCV3+bOHMD+Z+i+/d3vsUKRYSXTX
7nNBH16ksgpdZ7BMkumjnT1uzPm1Q eKYIAIBKIXLAVWx9+Rs2VKwaj0WmSYxvibUGZCSIXSISLRYYgZBuPSUD{PnWJI SeqfpsbBGuBpZF3g0ST
==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccién.
Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena_ Nit 830.930.5340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8 @ (couroiecr



5| (1004 [CERTIFICADO 94 3,00 $100.000,00 VA 18% $57,000.00 0.00 $300.000,00
Certificado de la capacitacion para cada
funcionario.

6| ct005 [AGENDA 94 3,00 $45.000,00 VA | 19% | 52565000 0,00 $135.000,00
Agenda Palneador con 50 hojas blanca.
Pasta
dura.

7 C1006 |ESFERO 94 3,00 $5.000,00 VA 19% $2,850.00 0,00 $15.000,00
Micropunta color negro

8| c1007 |MEMORIA USB 94 3,00 $50.000,00 VA 19% | $28,500.00 0,00 $150.000,00
Memoria Usb Metal 64gb Color Gris
MEMORIA

METAL

9| 1008  [INSCRIPCION 94 3.00 $144.000,00 VA 19% | $82,080.00 0,00 $432.000,00
Inscripcion, Incluye ayudas audiovisuales.

[ ot Subtotal: $19.392.000,00 |
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (diecinueve millones ochocientos ochenta y cuatro mil cuatrocientos ochenta pesos ) IVA: $492.480,00
CUFE: 23a6727ef7efid4193230ad2926888d7f4057384f77803¢1c3a365630a28e126c930a64166f2bd348d441ccalad94a87 B
L Total: $19.884.480,00 |
IMPUESTO BASE TARIFA / VALOR NOMINAL IMPORTE
IMPUESTOS
01 IVA | $2.532.000,00] 19,00% | $452.480.00

Firma Digital: C60S5L78261ABck3m29wuYOVUrJF1CnCEnMAICONYOKDY grBeGp3jiMSeeDe26il.

4ivip1q7B5my3UcZBidnWASSrGack1 TVIUWKGIGACO+epAWC!

SJBpmXWdecZBGJ SNVZPYHe7UInTerGyAVOexcd1b1sNbRg2+A9GoQkPIUPKLWGNQvcUSUC/BF CBKJ WeXIdgISCV3+hOHID+Z+i+/d3vsUkRYSX7X
TnNBH16ksgpdZ7BMkumjnT1uzPm1Q eKYAleKIXILVWxI+RS2VKwaj0WmS YxvtbUGeZCSIXSISLRv YgZBuPSUD]PnW.JI SeqfpsbBGUBpZF3g0S7

Z0==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.

Software:e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena_ Nit. 890.930.5340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 801.143.311-8 {octuratec



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

%c,: BISER No. 059-2025 CMC-MC- 009 - 2025
INFORME DE EJECUCION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVCIOS
No. 059-2025- CMC-MC-009-2025 FIRMADO ENTRE EL
CONCEJO MUNICICPAL DE COTA Y CBISER SOLUCIONES
SAS.

OBJETO: “CONTRATAR EL SERVICIO DE CAPACITACION PARA EL
PERSONAL DE PLANTA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA”".

REPRESENTANTE LEGAL

JUAN CARLOS PEREZ GARCIA
Calle 14 No. 10-00 Casa 6
Teléfonos: 6018985843 — 3162793920
Chia — Cundinamarca

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
%QCB.’ SER CMC-MC- 009 - 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-2025 - CMC-MC-
009-2025
INFORME DE ACTIVIDADES
REFERENCIAS DEL CONTRATO
1. OBJETO DEL CONTRATO: )
“"CONTRATAR EL SERVICIO DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE
PLANTA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA".
2. NUMERO DEL CONTRATO:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-2025 - CMC-MC-009-2025
3. CONTRATANTE:
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
4. CONTRATISTA:
CBISER SOLUCIONES SAS
5. SUPERVISOR:

JOSE FERNANDO TORRRES

OBJETIVO DEL INFORME

Dar cumplimiento a los parametros contractuales y metodol6gicos fijados en el
desarrollo del objeto del Contrato de Prestacién de servicios No. 159-2025 -CMC-
MC-009-2025 suscrito entre el Concejo Municipal de Cota y Cbiser Soluciones SAS.
Se realizaron las labores de organizacién, administracién y ejecucién de las
acciones logisticas y suministros que se requirieron, para el desarrollo del objeto
del contrato, sujetas a las especificaciones del supervisor. Cada una de las
actividades y capacitaciones se desarrolla conforme | cronograma establecido con
anterioridad acorde a los lineamientos dados por el supervisor del contrato.

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
'QQCB'S =B CMC-MC- 009 - 2025

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. CONTRATACION ESTATAL
DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL PARA 3 FUNCIONARIOS
Module 1: Fundamentacidn De La Contratacidn Estatal. Fundamentacidn
Constitucional y legal.
Bases Conceptuales: aplicacidn del Estatuto Contractual. Intervinientes en la contratacidn
Estatal Resolucidn de Controversias Contractuales e Incumplimientos en el marco de la
Supervision y Liquidacién de Contratos Estatales
Modulo 2: Principios Y Etapas En La Contratacién Estatal.
Principios que rigen la contratacién estatal.
Etapas de la contratacion estatal:
Planeacién del Contrato
Etapa Precontractual
Etapa Contractual
Etapa Post Contractual
Modulo 3: GARANTIAS
Contenido del contrato y Cldusulas excepcionales
Garantias en la contratacidn estatal
Modulo 4: CLASIFICACION DE LOS CONTRATOS:
Segun el Tipo de contrato. Tipologias de contratos
Segun Modalidades de seleccidn ‘ )
Modulo 5: LIMITACIONES, INVALIDACION Y REGISTRO EN LA CONTRATACION
ESTATAL. Régimen de inhabilidades e incompatibilidades
Nulidad de los contratos
Sistema de Compras y Contratacion Publica “Colombia compra eficiente”.

Se desarrolio diplomado de acuerdo con los temas descritos, este se dictd en convenio con el
Politécnico de Colombia, el cual fue realizado por cada uno de los 3 Participantes.

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025

CMC-MC- 009 - 2025

REPU BLICA DE COLOMBIA
POLITECNIOO

COLOMBIA

HACE CONSTAR QUE:
JOSE FERNANDO TORRES CORTES

Con Decumento de ldentidac No 1071158508
CURSG Y APROBO EL

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

MEDELLIN - 18 DE JULIO DE 2025 AL 22 DE AGOSTO DE 2025
Conuna: o o waintes (120] horas

Registrado en of Lisro de Actas Mo 0020250822 @ P‘OLITECNICQ“'

mvmramm;m1e |

www.politecnicodecolombia.edu.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
() POLITECNICO

W DE coLomMBIA

Lcencia de Lntionamisnty olorgada mediante restiution N'CE734 de 2073 do la Secutaria de Educasdn do Medelin. Reg. Mercart! 53456292 NIT S205470204
HACE CONSTAR QUE.
ISABEL FERNANDA VARGAS CAICA

Can Documento de Icentidad No 204011563
CURSO Y APROBG EL
DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

MEDELLIN - 13 DE JULIO DE 2025 AL 22 DE AGOSTO DE 2025
Con una intensidad horaria de clento veinte (120} hores.

Registrado en ol Libro de Actas Ne 6020250822 @ POLITECNFCE‘—‘

LY cncn;ouzuculm-.n zsaunmu

www.palitecnicodecolombia.edu.co

o l correc
bﬂ:-&dﬁ‘ﬁm‘.mmdnﬂunﬁhdmhﬂn

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025

%C.EHSER CMC-MC- 009 - 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA

POLITECNICO

g_ "OLOMEIP.

Sy gl ‘-m;’nn.\‘:-m QUE B e o
MARIA CLAUDIA BELTRAN CANO

Cen Documents de identicas No 1010220207
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

MEDELLIN - 26 DE JULI0 DE 2035 AL 25 DE AGOSTO DE 2025
Cor una intensidad horaris de cento vainte (120 horas i |
Regisiraco en of LIDro de Actas No 0020250823 F'OLITECN!CD :

mvu cmmu—ﬁmm&-m

www.politecnicodecolombia.edu.co

o puede ser verifcads medi lar yolicitud i
Irﬂundnﬂh’dﬂilbr-dtaﬂnmdu-dnnﬁw-dnlgm

2. GESTION DEL ESTRES Y BIENESTAR LABORAL

1. Técnicas de manejo del estrés para un entorno de trabajo méas saludable.
2. Estrategias para mejorar el equilibrio entre la vida laboral y personal.

OBJETIVOS
Debera incluir entrenamiento en habilidades sociales como la asertividad o la
empatia, el desarrollo de habilidades de autoeficacia o el manejo de
situaciones conflictivas, elementos claves con un impacto importante en la
salud de los trabajadores y en el entorno laboral Horas 12

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@chisersoluciones.com




s = | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
S c=isc= CMC-MC- 009 - 2025

Se dicto Capacitacioén en las Instalaciones del Concejo Municipal para los 3
empleados de planta del Concejo Municipal de Cota.

3. COMUNICACION EFECTIVA
1.Crear un ambiente de comunicacién y colaboracién
OBJETIVOS
Desarrollar las habilidades necesarias para crear un ambiente de
colaboracién y comunicacién abierta, manejar situaciones dificiles e
inciertas, aplicar estrategias para superar obstdculos con inteligencia
emaocional, técnicas para planificar la retroalimentacion, manejar la
energia y concentracion y mejorar el compromiso laboral. Horas 12.

COACHING SCHOOL

/B NEXUS

Certificamos que:
JOSE FERNANDO TORRES CORTES
CC. 1.071.168.908

ha completade exitosamente y cumplido con los requisitos del programa

GESTION DEL ESTRES Y BIENESTAR LABORAL
‘_/“/ % Cota, julio de 2025
4l Colombia " i
L] G S
/ e ; /

JUAIQ CARLOS PEREZ JAVIER E VALLEJO
Drrector Genera Director Académico

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-
2025 CMC-MC- 009 - 2025

UsS

GOACHNG SCHOOL

Certificamos que:

JOSE FERNANDO TORRES CORTES
CC. 1.071.168.908

ha completado exitosamente y cumplido con los requisitos del programa

COMUNICACIGN EFECTIVA

Cota, julio de 2025
Colombia

J:(/—“v ’ W a

/J%Tmﬂlwa Jé\VlERi:ﬁ_LEJO
'NEXUS
I COACHNG SCHROL
Certificamos que:
ISABEL FERNANDA VARGAS CAJICA
CC. 20.401.163

ha completado exitosamente y cumplido con los requisitos del programa

GESTION DEL ESTRES Y BIENESTAR LABORAL
Cota, julio de 2025

Colombia
~
f’.‘r/ / k o = ;'
mcmoﬂz ﬁmemu_ao
Director Gengral Director Académico

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-
2025 CMC-MC- 009 - 2025

NEXUS

COACHING SCHOOL

Certificamos que:

ISABEL FERNANDA VARGAS CAJICA

CC. 20.401.163
ha completado exitosamente y cumplido con los requisitos del programa
COMUNICACION EFECTIVA
Cota, julio de 2025
Colombia
h / — /.
/’7 'f' 1/7 Mf’ «A}’:"
W ad '
AJUAN CARLOS PEREZ JAVIER E VALLEJO
/' Director General Director Academico
2 ’ | COACHNG SCHO0!
Certificamos que;

MARIA CLAUDIA BELTRAN CANO
CC. 1.010.230.207

ha completado exitosamente y cumplido con los requisitos del programa

GESTION DEL ESTRES Y BIENESTAR LABORAL
Cota, julio de 2025

Colombia
f 1/ — -l
f l" {1/ ‘/jﬂ"“-’f
JUAN CARLOS PEREZ JAVIER E VALLEJD
Director General Director Académico

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




s CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-
%C..@ISER 2025 CMC-MC- 009 - 2025
' NEXUS
- COACHNG SCHOOL
Certificamos que:

MARIA CLAUDIA BELTRAN CANO
CC. 1.010.230.207

ha completado exitosamente y cumplide con los requisitos del programa

COMUNICACION EFECTIVA
Cota, julio de 2025
Coloambia
4,4 / 4 _
/. by e /”‘/’"
s/ e
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S5 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
WO —EISER CMC-MC- 009 - 2025

W o

4. ESTACION DE CAFE
Estacién de café y pasabocas permanente durante el tiempo que duren los talleres

Se instalo Estacién de café de acuerdo con lo solicitado en el lugar de las Capacitaciones.
Concejo Municipal.

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
CBEISER 7 CMC-MC- 009 - 2025
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-
- _,_%Q,Z > CMC-MC- 009 - 2025

5. CERTIFICADOS
Certificado de la capacitacion para cada funcionario
Se entregaron certificados de participacidn para cada uno de los funcionarios.

Cantidad: 3
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— CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025
%CBIS ER CMC-MC- 009 - 2025

6. AGENDA

Agenda Planeador con 50 hojas blanca. Pasta dura.
Se hizo entrega de 3 agendas de las caracieristicas solicitadas

7. ESFERO
Micropunta Negro
Se hizo entrega de 3 esferos tipo Micropunta negro

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




%C—'EP— ~ CMC-MC- 009 - 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059- 2025

-
.....

8. MEMORIA USB
Memoria USB Metal 64gb Color Gris MEMORIA METAL
Se suministro 3 Memorias USB de las caracteristicas requeridas

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-2025
%@35@59 CMC-MC- 009 - 2025

9. INSCRIPCION
Inscripcion, Incduye ayudas audiovisuales

Link videos de apoyo

https://www.youtube.com/watch?v=4Ppsk3oYeMM

https://www.youtube.com/watch?v=ESI9Y1wfhNw

https://www.youtube.com/watch?v=E eorDbWWog

https://www.voutube.com/watch?v=Tfll Dtm3kM

https://www.voutube.com/watch?v=DwXaSY2x6g8

Calle 19 No 4A - 03 Chia Cundinamarca - PBX 8851177 - Email gerencia@cbisersoluciones.com




( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

DIPLOMADO VIRTUAL EN

Y

CONTRATACION ESTATAL
Guia didéctica 2: Principios y etapas en la contratacion estatal

(/ Formacion Virtual

sevsssessssntducacidn sin Iimites




C. » Competencia especifica

Se espera que, con los temas abordados en la presente guia didactica del
modulo 2: Principios y etapas en la contratacion estatal, el estudiante logre la
siguiente competencia especifica:

~ Reconocer los principios y etapas de la contratacién estatal.

C Contenidos teméticos

Los contenidos tematicos a desarrollar en la guia didactica del médulo 2:
Principios y etapas en la contratacion estatal, son:

Yios que rigen la contratacion

Etapas de la contratacion estatal

llustracién 1: contenidos teméticos de la guia.
Fuente: autora.

VIRTUAL EN CONTRATACION ESTATAL




3

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia estipula que la
administracion publica se encuentra: "al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad”. En materia contractual, en la
medida en que el Estado contrata con recursos que nos pertenecen, es de interés
general que se respeten ciertas condiciones en todo el proceso, las cuales se
garantizan a traves de los principios que rigen la contratacion publica.

En este sentido, la contratacion publica se encuentra sometida a los
principios de:

La administracion publica.

E La contratacion publica.

De control fiscal.

La actividad del Estado debe estar inspirada en /a satisfaccidén del interés
general y que las autoridades estatales cumplan mandatos de la ciudadania, en
Colombia a los funcionarios sélo les estd permitido hacer aquello que la ley
expresamente les autorice. En la practica, esto se traduce en que los procesos de
seleccién deban seguir un procedimiento establecido por normas conocidas por
fodos, generales y claras. Sin que haya posibilidad de modificarlas de manera
discrecional. Asi, /as reglas de cada proceso contractual deben ser claras Y previas,

cerrando todos los espacios a la subjetividad y arbitrariedad.

Fines que se persiguen con la contratacién estatal

Las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados, por ello, en primer término y dado que se trata de un
estatuto que rige la contratacién publica, se deben aplicar los principios
constitucionales de la funcion administrativa: igualdad, moralidad, eficacia,

economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

DiPLOMADO VIRTUAL EN CONTRATACION ESTATAL
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En complemento el articulo 23 del Estatuto Contractual, establece que “Las

actuaciones de quienes intervengan en la contratacion estatal se desarrollaran con

arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad (.-.), vy

aunque la legislacion no los define expresamente, ni sefiala su alcance, el desarrollo

de estos principios se encuentra en las disposiciones contenidas en todo el cuerpo

normativo del estatuto, es asi como derivado de los fines, se fijan los principios bajo

los cuales se debe desarrollar la contratacion plblica, por lo cual se procede a

analizarlos.

1. Principio de economia

a.

b.

C.

d.

e.

Se encuentra delimitado legalmente’, y sus aspectos fundamentales versan
en:

Los pliegos de condiciones deben sefialar plazos y etapas que permitan a la
entidad la escogencia objetiva del contratista, estos plazos son preclusivos y
perentorios, esto quiere decir que no es posible revivir o devolver actuaciones
gue ya se han surtido dentro del proceso.

Los tramites contractuales deben adelantarse con austeridad de tiempo, los
plazos y requisitos contenidos en las normas se deben interpretar en el
sentido de evitar tramites distintos a los estrictamente fijados en la Ley.

Para abrir procesos de seleccion de contratistas es requisito previo la
disponibilidad de recursos para atender el gasto.

Los actos y tramites que se surtan en los procesos de contratacién estatal no
estaran sujetos a revisién o control por parte de organismos externos de
control. Igualmente, al interior de las entidades las decisiones adoptadas en
la seleccion de los contratistas o los contratos celebrados no deberan ser
convalidadas o revisadas posteriormente por instancias ni podra solicitarse
para su ejecucion requisitos diferentes a los fijados en la Ley.

Esta prohibidc solicitar documentos autenticados u originales,
reconocimiento de firmas o cualquier otra forma de formalidad no
expresamente solicitada en la Ley. Esto significaque, si la Ley determina, por

" Ley 80 de 1993 Estatuto General de Contratacion Estatal colombiano. Art. 25
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ejemplo, que un documento expedido en el exterior debe ser legalizado o
apostillado, se debe cumplir con dicha ritualidad, pero si no hay disposicion
legal que asi lo sefiale, las entidades estatales no pueden solicitario de esa

manera para efectos de los procesos de contratacion publica.

2. Principio de planeacion

Impone a la administracion publica, la obligacion de adelantar estudios,
disefios y proyectos necesarios que soporten la futura contratacion, previo a la
apertura del proceso de seleccién.

La administraciéon debe planear los compromisos presupuestales a adquirir
mediante la contratacién de bienes y servicios, es asi como sefiala que las entidades
deben registrary provisionar los gastos presupuestales que demande la contratacién
e igualmente prever y provisionar en los presupuestos anuales las sumas
destinadas a soportar imprevistos o intereses que se pudieren generar en los
contratos celebrados. Es asi, como el Consejo de Estado ha hecho alusién al mismo,
en sentencia del 1 de diciembre de 2008, Seccién Tercera, sefiald:

Las disposiciones enunciadas son de forzoso cumplimiento no solo cuando

la seleccion del contratista se adelanta mediante el procedimiento de

licitacion o concurso publico, sino también cuando la seleccién se efectia

mediante el procedimiento de contratacién directa (Sentencia C-15603,

2008).

Y no podia ser de otra manera puesto que la contratacion adelantada por el
Estado no puede ser el producto de la improvisacion o de la discrecionalidad de las
entidades o sus funcionarios, sino que debe obedecer a un procedi miento previo,
producto de la planeacién, orientado a satisfacer el interés publico vy las necesidades
de la comunidad. Lo contrario conlleva al desvio de recursos plblicos o al despilfarro
de la administracion al invertir sus escasos recursos en obras o servicios que no son
prioritarios ni necesarios.

La planeacion reviste la mayor importancia para garantizar la legalidad de la
contratacion estatal, especialmente en la etapa previa a la celebracion del contrato
y aunque dicho principio no fue definido por la Ley 80 de 1993, éste se encuentra
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“‘inmerso en varios de su s articulos, disposiciones todas orientadas a que la
Administracién cuente, con anterioridad al proceso de seleccion, con las partidas
presupuestales requeridas, los disefios y documentos técnicos, los pliegos de

condiciones, estudios de oportunidad, conven iencia y de mercado”.

3. Principio de responsabilidad

Los servidores publicos estan obligados a hacer cumplir los fines de la
contratacion estatal, por lo tanto, responden por los hechos y omisiones.

En lo que respecta a materia de contratacion estatal recae en el jefe o
representante legal de la entidad publica contratante y tienen a su cargo la direccién
y manejo de esta actividad. Es importante sefialar que tanto en el Estatuto
Contractual, como en el Decreto Ley 2150 de 1995 y la Ley 489 de 1998, se faculta
a los representantes legales de las entidades publicas para delegar parte de sus
funciones, incluida la de contratacion, sin embargo, es esta materia las mismas
normas senalan que dicha delegacién no exime de responsabilidad al delegante.
Esto quiere decir que si en una entidad pdblica se ha delegado la funcién de
contratacion y se comprueba que el delegante ha actuado con dolo o culpa grave,
el delegatario, es decir el representante legal, también responde por dichas
actuaciones dolosas o gravemente culposas.

Por su parte, seran los contratistas, quienes deben responder por propuestas

artificialmente bajas o cuando oculten informacién o mediante falsa informacion
incurran en la violacién al régimen de inhabilidades, incompatibi lidades, prohibiciones

o conflictos de interés establecidos en la Constitucion y la Ley.

4. Principio de mantenimiento de la ecuacion contractual

Las entidades estatales estan en la obligacién de mantener a favor del
contratista de la administracion las mismas condiciones o equivalencia de
prestaciones con las cuales presentd su propuesta o celebré el contrato, segin el
caso, siempre y cuando el desequilibrio no le sea imputable.

Es decir, si el contrato es producto de un proceso de seleccion, la igualdad
en las prestaciones debe mantenerse de acuerdo con el momento en que fue
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presentada la oferta, pero si la contratacion fue directa, la equivalencia se predica

del momento en que fue celebrado el contrato.

Ejemplo: un proponente presenta oferta en un proceso de seleccién para

contratar el servicio de transporte a una entidad publica.

v

Adjunta valores econémicos del costo mensual de dicho servicio.

Y le es adjudicadc el contrato.

En la ejecucién del contrato el Gobiemo Nacional expide una norma gue obliga a
todos los empleadores que presten servicios de transporte a conceder unas

primas de riesgo al personal que tiene vinculado.

Esta situacién no contemplada inicialmente afecta la equivalencia en las

prestaciones del contrato.

En esa medida la entidad debe restablecer el equilibrio econémico del mismo, en
la proporcion en que se le incrementé el costo al contratista por la medida
adoptada por el gobierno, hasta garantizar que se mantienen las condiciones en

las cuales el colaborador de la administracién presenté su propuesta.

Tabla1: ejemplo del principio mantenimiento de la ecuacién contractual.

Fuente

: autora.

En el caso de desequilibrio econémico del contrato por causas no imputables

al contratista es deber de la administracion adoptar las medidas que sean

necesarias para restablecerlo, para ello podra acudir a la suscripcion de acuerdos

para e

I reconocimiento de los costos a que haya lugar.

Observaciones:

v

7

Este principio de restablecimiento de la ecuacién contractual tiene su
fundamento en el precepto segin el cual, el contratista del Estado es un
colaborador de la administracién en la consecucion de sus fines y en
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consecuencia no debe soportar cargas adicionales o no previstas con la
prestacion del servicio.

El objetivo Unico de reconocer a favor del contratista una indemnizacién o
compensacion, o la revision administrativa o judicial del contrato, en todos
aquellos eventos en que se afecte la base econémica que ha sido pactada al
momento de la celebracion del contrato, evitando un enriquecimiento sin
causa de la administracion y el empobrecimiento correlativo del particular.

Si la situacion econdmica del sujeto que colabora con el Estado en la
consecucion de sus fines, resulta ser modificada por el surgimiento de nuevas
obligaciones o cargas, la administracién publica tiene el deber juridico de
restablecer el sinalagma? econdmico del contrato y entrar a satisfacer los
derechos del contratista afectado por los mayores costos, dando asi
aplicacion a los principios constitucionales de justicia conmutativa (art. 2°),
igualdad (art. 13) y garantia de los derechos adquiridos (art. 58) a los queya
se ha hecho referencia. Sobre este principio la Corte Constitucional
manifesto:

No ocurre lo mismo en el Derecho Publico donde es evidente que las
prestaciones correlativas de las partes, en virtud del principio de la justicia
conmutativa, tienen que mantener una equivalencia siguiendo el criterio
objetivo de proporcién o simetria en el costo econémico de las prestaciones,
lo que exige que el valor a recibir por el contratista, en razén de los bienes,
obras o servicios que le entrega al Estado, deba corresponder al justo precio
imperante en el mercado. Con ello, se fija un limite al ejercicio del principio
de la autonomia de la voluntad, en aras de racionalizar la posicién dominante
de la administracion, mantener el equilibrio del contrato y, de este modo,
garantizar los derechos del contratista que se constituye en la parte débil de
la relacion contractual (Sentencia C-892, 2001).

El ejercicio legitimo de estas funciones confluye en el objetivo Unico de

reconocer a favor del contratista una indemnizacion o compensacion, o la revisién
administrativa o judicial del contrato, en todo lo que afecte la base econémica

2 Contrato bilateral que genera obligaciones para las partes confratantes.
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pactada en la celebracién del contrato, evitando un enriquecimiento sin causade la
administracién y el empobrecimiento correlativo del particular.

En efecto, si la situacién econdmica del sujeto que colabora con el Estado en
la consecucion de sus fines, resulta ser modificada por el surgimiento de nuevas
obligaciones o cargas, la Administracién Plblica tiene el deber juridico de
restablecer el sinalagma econémico del contrato y entrar a satisfacer los derechos
del contratista afectado por los mayores costos, dando asj aplicacion a los principios
constitucionales de justicia conmutativa (art. 2°), igualdad (art. 13) y garantia de los
derechos adquiridos (art. 58) a los que ya se ha hecho referencia.

5. Principio de seleccién objetiva
La disposicién contenida inicialmente en la Ley 80 de 1993 (art. 129) habla
del deber de seleccion objetiva de los contratistas por parte de la administracion,
esta norma fue modificada por la Ley 1150 de 2007, qgue en su articulo 5 sefiala las
condiciones bajo las cuales se considera que se da cumplimiento a dicho principio,
estableciendo que la escogencia en materia de contratacién se realiza sobre la
propuesta mas favorable para la entidad, oferta que a su vez debe responder a la
satisfaccion de la necesidad que se pretende satisfacer con la actividad contractual
adelantada. La misma norma determina los elementos que integran la seleccion
objetiva, por lo que las entidades estatales en los pliegos de condiciones o los
documentos que establecen los criterios de escogencia y calificacion de contratistas
deben tener lo siguiente:
= La exigencia de condiciones: de capacidad financiera, experiencia y
organizacion de los proponentes debe ser acorde a la contratacion a realizar
y se constituyen en factores que habilitan para presentar ofertas a la
administracién, sin que puedan ser objeto de calificacidon. Se exceptla de esta
regla la experiencia para procesos de con curso publico. Esta norma implica
que las entidades publicas en los procesos de seleccién de contratistas no
pueden fijar condiciones al proponente que no sean necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual, por ejemplo si se requiere adquirir un
bien cuyc costo no excede de 10 salarios minimos y con
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la entrega del mismo se entiende cumplida la obligacién, ya que no requiere
mantenimiento o servicio posterior, no le seria dable a la administracién
solicitar que el posible proponente debe acreditar experiencia en la venta del
mismo bien de por lo menos 10 negocios, ya que esta estipulacién no es
razonable frente a la contratacién a realizar. Tampoco es viable otorgar
puntaje a un proponente que acredite que ha realizado varios negocios con
el mismo objeto, debido a que la norma estipula que es un requisito que es
objeto de verificacion y no de evaluacion.

La escogencia del contratista: se realiza de acuerdo con Ia propuesta que
presente las mejores condiciones técnicas y econémicas para la entidad
pulblica que adelanta la seleccion, para ello en los pliegos de condiciones o
en sus equivalentes se deben sefialar expresamente la forma en que seran
evaluadas dichas condiciones y la calificacién que se haga de la oferta
presentada debe ceflirse expresamente a los factores sefialados
previamente por la administracion.

La propuesta més econémica: es la seleccién abreviada para la adquisicion
de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacién. Son bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacién aquellos que se encuentran en el mercado en las mismas
condiciones para todas personas y que adquieren frecuentemente las
entidades, por ejemplo, las entidades publicas adquieren papeleria y ttiles
(lapices, borradores, lapiceros, ganchos, entre otros) para su normal
funcionamiento, dado que son bienes que se encuentran en el mercado Yy
varias personas naturales o juridicas proveen de este tipo de materiales, se
esta en presencia de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de

comun utilizacion.

6. Principio de transparencia

Las entidades publicas para la seleccién de sus contratistas deben adelantar

procesos publicos, siendo la regla general la Licitacién Publica, con excepcion de
otras modalidades de seleccién (seleccion abreviada, concurso y contratacion
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directa), en caso de acudirse a otra forma de seleccién, diferente a |a licitacion, las
entidades deben justificar juridicamente su decision.

La Licitaciébn Publica se encuentra fundamentalmente en que es una
modalidad de seleccidén que debe ser oficial en todas sus etapas y por lo tanto la
administracién esta en la obligacién de dar a conocer todas sus actuaciones en el
desarrolio de la misma, las disposiciones aplicables al procedimiento son regladas
en todas sus fases, los factores de escogencia del contratista deben ser objetivos y
estar sefialados en los pliegos de condiciones, estos aspectos que hacen de la
licitacion la forma de seleccién que garantiza los principios constitucionales de
igualdad y buena fe.

La Corte Constitucional sefialé que el principio de transparencia es un
desarrollo de los principios de la funcion administrativa para garantizar la igualdad y
buena fe, a este respecto:

La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y debe

desarrollarse, entre otros, conforme al principio de igualdad, que en el campo

de la contratacién estatal se traduce en el derecho que tienen todos los

sujetos interesados en una licitacion a estar en idénticas condiciones y a

gozar de las mismas oportunidades desde el comienzo del proceso licitatorio

hasta la adjudicacion o formalizacidn del respectivo contrato.

Correlativamente, este principio conlleva para la administracién publica el

deber de garantizar que las condiciones sean las mismas para todos los

competidores, dando solamente preferencia a la oferta que sea mas
favorable para el interés publico. En este sentido, la igualdad entre los
licitantes indudablemente constituye una manifestacion del principio
constitucional de la buena fe (CP art 83), pues les impone a todas las
entidades publicas la obligacion de obrar con lealtad y honestidad en Ia

seleccion del contratista (Sentencia C-887, 2002).

Como se mencionaba anteriormente, un desarrollo del principio de
transparencia impone a la administracién la obligacién de dar publicidad a todas sus
actuaciones en relacion con los procesos de seleccidn. A continuacion, se
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relacionan los actos y documentos que deben ser publicados por las entidades
cuando adelanten procesos de seleccién, entre ellos:
v Convocatoria ptblica.
Proyecto de pliego de condiciones.
Acto de apertura del proceso.
Pliego de condiciones definitivo.
Adendas.
Observaciones a los informes de evaluacion de las propuestas.
Decisiones que adopte la administracién en cada etapa.

Acto de adjudicacion.

A N N N R SRR

Contrato celebrado.

La publicidad de las actuaciones en materia de contratacion estatal radica en
la posibilidad que tienen todos los interesados en el proceso de seleccién de
conocer y controvertir los documentos y decisiones de la administracién. Es asi
como una vez publicados el proyecio de pliego de condiciones —documento
mediante el cual la administracion fija las condiciones y requisitos de la contratacion
a adelantarse— la Ley concede a los potenciales oferentes unos plazos para que
puedan presentar sus estudios, puntos de vista y observaciones, estando la entidad
y la entidad esté en la obligacién de dar respuesta a cada una de ellas, igual sucede
con el pliego de condiciones definitivo.

Esta posibilidad de controvertir las condiciones contenidas en el proyecto de
pliego o en el pliego de condiciones permite a la administracion corregir sus posibles
errores.

Ejemplo: para la adquisicién de equipos de cémputo, con condiciones
técnicas minimas, es posible que interesados en el mercado sugieran mejorar las
especificaciones técnicas, que puede redundar en un beneficio por el mismo costo
a un equipo de mejores condiciones técnicas, en esa medida, la entidad puede
modificar bien sea en el pliego definitivo, si alin no se ha publicado, o mediante
adenda las nuevas caracteristicas del bien a contratar. Es importante destacar que
las modificaciones realizadas no pueden cambiar sustancialmente la contratacién a

realizar.
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Ejemplo: en un proceso para la adquisicion de dotacién , no es posible
cambiar las especificaciones técnicas para adquirir botas de campafia, en
consecuencia, la variacidon que se haga debe estar acorde con la contratacién
inicialmente planteada. Relacionando el principio de transparencia, la entidad
publica debe publicar el informe de evaluacion que se haga de las propuestas
presentadas dentro del mismo, concediendo a los participantes la oportunidad para
controvertir la evaluacion realizada, esta posibilidad tiene una relacion directa con
el principio enunciado en la medida en que imponen a la administracion la obligacién
de sustentar su calificacién de acuerdo a los parametros objetivos previamente
sefalados en el pliego de condiciones y la posibilidad a los particulares de conocerla

y controvertirla.

En este caso es relevante mencionar que la publicacion del informe de

evaluacion, el término en el cual dicho informe debe estar disponible para
todos los oferentes y la posibilidad de controversia del mismo, son también
un mecanismo de control para la administracion, ya que les permite a las
entidades publicas revisar la calificacién realizada y confirmar o modificar
el informe evaluativo de las propuestas.

13 '
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La contratacion estatal se llevaa cabo a través de las siguientes etapas:

Planeacién del
] contrato

Etapa precontraciual

Etapa contractual

Etapas de la contratacion

— Etapa postcontractual

llustracion 2: etapas de la contratacién estatal.

Pliego de condiciones

Seleccidn del
contratista

Modificaciones
contractuales

estatal
|
|

Actos de ejecucion
del contrato

Liquidacién del
contrato

Conflictos en la

ejecucioén contractual

Fuente: Congreso de la Republica de Colombia (1993).

Planeacion del contrato

Es el proceso de disefio y seleccion de objetivos, metas y acciones acordes

a la vision para el logro de resultados. Su producto es un PLAN que contiene

politicas, programas, cronogramas y/o presupuestos. Es una proyeccion realista y

verificable.

Importancia de la planificacién
v Base y soporte fundamental del contrato y
del tramite.
v Permite que el contrato se ajuste a las
necesidades de la entidad.
v Convierte al Contrato en instrumento para el
cumplimiento de la mision de la entidad.

v
v
v

v

Productos de la planeacion

Precisar: objeto, plazo y valor.
Valorar y prever los riesgos.
Determinar cantidad de recursos
necesarios y fuenies.

Documentio base de la minuta
correspondiente.

Es necesario anotar que las omisiones que se cometan en esta etapa se

14
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veran reflejadas en el “desarrollo del proceso de seleccién o durante la ejecucion
del contrato generando la declaratoria de desierta de una licitacion, la declaratoria
de nulidad absoluta del contrato, la necesidad de ajustar el contrato a la realidad del
bien o servicio prestado o simplemente al quebrantamiento de la ecuacion
contractual® (DNP/Banco Mundial, 2004).
La planeacion contractual incluye:
¥v" Estudios previos (conducente, pertinente, conveniente). El contenido de los
estudios previos registra:
— & Descripcién de la necesidad satisfacer.
< La identificacion del objeto a celebrar y especificaciones
técnicas.
%L El fundamento juridico que soporta la modalidad de contratacion.
&» El presupuesto estimado para la contratacion, que determina el
valor del contrato a celebrar (soportado en los precios del
mercado).
22 Indicar: factores de seleccion de la oferta, requisitos que
habilitan al proponente y criterios de evaluacion.
L3 Establecerriesgos previsibles que puede incluirla contratacion.
& Analisis que soporta la exigencia de constitucion de garantias

i del amparo contractual.

v Registro en el Sistema de Informacién para la vigilancia de la Contratacion
Estatal, SICE.

v Registro Unico de Precios de Referencia, RUPR.

v Establecer los items.

v Determinar los permisos, licencias y autorizaciones requeridos (si hay
lugar).

v Determinar el impacto social ambiental (si hay lugar).

¥ Consulta sobre impuestos.

¥v' Analisis del mercado.

v Elaboracién del presupuesto.

15
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Determinacion del sistema de precios.

Seleccion de la forma de pago.

Estimacion de los costos por ajustes e imprevistos.
Determinacion y procedimiento de seleccion del contratista.

Verificacién de la apropiacion presupuestal.
Programacion de la contratacion.

€ 4% X % 48

Programacién del desarrollo del contrato.

Etapa precontractual
Su importancia y trascendencia se fundamenta en ser un proceso aplicable
a cualquier tipo de contrato sin importar su cuantia o proceso de seleccién:

Termina con la adjudicacion

del proceso de contratacién

Inicia conel estudic;”
. Etapaprecontractual

La etapa precontractual, evidencia la importancia de la planeacion, ya que la
entidad publica establece claramente cuél es la necesidad que pretende satisfacer,
para dar inicio a un proceso de contratacién. En concordancia con lo anterior, el
instrumento fundamental para elio, es el Estudio Previo®:

Los estudios y documentos previos son el soporte para la elaboracion del
proyecto de pliego de condiciones o del contrato y debe contener como minimo, los
siguientes elementos:

v" La descripcion de la necesidad que la entidad estatal pretende satisfacer con
la contratacion.
v El objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato

a celebrar.

3 Decreto 734 de 2012 por el cual se reglamenta el estatuto general de contratacién de la administracion
publicay se dictan otras disposiciones, Art. 2.1.1.
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v' La modalidad de seleccion del contratista, incluyendo los fundamentos
juridicos que soportan su eleccién.

v" El valor estimado del contrato, indicando las variables utilizadas para calcular
el presupuesto de la contratacion y los rubros que lo componen.

v' La justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta
mas favorable.

v El soporte gue permita la tipificacion, estimacion, y asignacion de los riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

v El andlisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segulin el caso, asi como la
pertinencia de la division de aquellas, de acuerdo con la reglamentacion
sobre el particular.

v" La indicacién de si la contratacion respectiva esta cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado

Colombiano.

Aspectos a tener en cuenta en la etapa precontractual

Apropiaciones presupuestales: Brodisctos eapenaios:

¥" Es necesario que las areas técnicas cuenien 4 Thmibos s nlsenda o

con disponibilidad de recursos que soporten oliegos de condiciones.

el valor del contrato. v Seleccién del contratista

v Verificar que la contratacion se encuentra i ;
S au b (tramite correspondiente).

revista en el plan de contratacion. G oz
P P v" Suscripcién o celebracion del

v Realizar estudios previos y verificar bien la
contrato (acuerdo sobre).
descripcioén de las especificaciones técnicas
de bienes y servicios contratados.
v |dentificar la modalidad de seleccién, asi

como el contrato a celebrar.
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Actividades de la etapa precontractual
Pliego de condiciones o términos de referencia
v" Elaboracién del proyecto.
v" Publicacion (pagina web de la entidad /diarios de amplia circulacion/ ofros
medios).
v Recepcién de observaciones y sugerencias.
v" Adecuacion y elaboracion de los pliegos de condiciones o términos de
referencia definitivos.
Seleccion del Contratista
Van de acuerdo con la forma y procedimiento de seleccién:
Licitacion publica.
Cd por convocatoria publica.
Cd por invitacion publica.
Cd por orden de servicios.
La contratacién directa es la excepcion: (art. 24 Ley 80/93, Dec. 2170/02).
La seleccion de contratista: acto administrativo motivado.
El proceso de seleccion puede no ser exitoso (desierta).

NN 2N NV N N R N

Previo a la firma: ya expedido el CDP, se pasa al CRP y finalizada esta etapa,
con la firma y perfeccionamiento del contrato asi disefiado, comienza la etapa
contractual.

Etapa contractual

En esta etapa se desarrolla el objeto contractual por parte del contratista, y
de la contraprestacion por parte del contratante; en las condiciones formay plazos
pactados. La guia es el texto mismo del contrato, y las normas que estan tacitamente
incorporadas.

Perfeccionamiento. Acuerdo sobre obligaciones de las partes plasmado en
escrito. (art. 41 ley 80/93). El contrato se perfecciona con la firma de las partes

(fifmado por la entidad ordenadora del gasto y contratista, representante legal,
delegado o apoderado, que demuestra la capacidad para obligarse).

b Legalizacion: aprobacion de garantias, registro presupuestal y
publicacién (pago) + timbre. Legalizado el Contrato: Se ejecuta.

18
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Asi mismo, se hace necesario respetar el principio de planeacion conforme

Las condiciones de perfeccionamiento (de forma) exigencias particulares
para la ejecucidn contractual conforme el pliego, por ejemplo, la suscripcion
del acta de inicio (no obligatoria).

Requisitos de ejecucién legal (formalidades legales): registro presupuestal,
aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento, pagos de aportes
parafiscales, SENA, ICBF, Cajas de compensacién, asi como el pago de
tasas y contribuciones conforme la entidad estatal.

Elinciso 2° del Art. 41 de la Ley 80 de 1993 establece que, para la ejecucion
contractual se requiere de la aprobacion de la garantia y existencia de
disponibilidades presupuestales (salvo contratacién con recursos de
vigencias futuras).

Tanto proponente y contratista acreditaran estar al dia en el pago de aportes
parafiscales -sistema de seguridad social integral-.

Publicacion en el sistema SECOP - Sistema Electrénico de Contratacion
Publica.

Complementariamente, se puede indicarque en un contrato estatal aparecen

las clausulas:
v’ Esenciales.
v" Naturales.
v’ Accidentales.

v’ Excepcionales (de interpretacién unilateral, modificacion unilateral,

terminacién unilateral, caducidad y reversion).

Modificaciones contractuales

Durante la ejecucién del contrato, se pueden presentar situaciones que lleven

a la modificacién del mismo, es necesario establecer que las mismas, deben ser
concertadas por las partes (entidad estatal y contratista). Para que se lleve a cabo
la modificacién del contrato, esta debe ser solicitada por el supervisor en donde se
indique de manera clara y precisa las razones o fundamentos que dieron origen a

DIPLOMADO VIRTUAL EN CONTRATACION ESTATAL
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la misma, asi como la justificacion de los factores para lievar a cabo la modificacién.
Es necesario resaltar que el contrato debe encontrarse en ejecucién, y se debe
verificar que la modificacién requerida no altere la esencia del contrato ni sea fruto
de un incumplimiento por parte del contratista. Finalmente, las modificaciones
requieren un soporte técnico, juridico y financiero (art. 40, Ley 80, 1293).

Dentro de las modificaciones al contrato, se encuentran las siguientes:
Adicion. Es un incremento del valor pactado inicialmente. De conformidad
con la normativa vigente, el valor a adicionar no excedera el 50% del valor
inicialmente pactado expresado éste en salario minimos legales mensuales
vigentes.

Prérroga. Es una prolongacién (ampliacion de tiempo) del plazo de ejecucion
pactado en el contrato inicial.

Cesion. Es una transferencia de derechos y obligaciones del contratista a
una tercera persona para que ésta continue con la ejecucién del contrato. Es
importante sefalar que el cesionario, debe tener las mismas o mejores
calidades que el cedente.

Suspension. Es la interrupcion temporal de la ejecucién del contrato, se da
por situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, forma justificada impidiendo
la adecuada ejecucién del contrato, que debera reanudarse tan pronto se
pueda cumplir la obligacién.

Otrosi. Modificaciones que varian las clausulas o se hacen aclaraciones
contractuales.

Se puede pactar el pago anticipado y la enirega de anticipos sin exceder el

50% del valor del respectivo contrato.

El anticipo es un pago donde la administracién entrega al contratista parte

de su acreencia, se trata de recursos de libre disposicion. Busca facilitar al
contratista la financiacién de la obra encargada con recursos que conservan su

caracter publico.

Por su parte el pago anticipado es una retribucién parcial que recibe el

contratista.
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Ajustarse a los limites legales:

i

El objeto del contrato.

Principio de planeacion: sin modificar elementos esenciales del contrato.

fii?

en salarios minimos.
B Limitacion en plazo (principio de anualidad presupuestal).

Ejecucidn del contrato:
v" Actos preliminares: designacién/contratacion de interventor o supervisor.

Acta de inicio ' Ahtiiipo (erTay lugéﬁ
v' Actos de ejecucion: supervisién y/o vigilancia

El Estatuto Anticorrupcion, respecto a los supervisores o interventores de los
contratos estatales determiné en su articulo 83 lo siguiente:

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia

de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad

contractual, las entidades plblicas estan obligadas a vigilar

permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un

supervisor o un interventor, segun corresponda (art. 83, ley 1474, 2011).

Supervision

Consistira en el seguimiento técnico, administrativo, ﬁnénciero, contable, y
juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieran conocimientos especializados. Para la
supervision, la entidad estatal podré contratar personal de apoyo, a fravés de los

contratos de prestacién de servicios que sean requeridos.

La interventoria
Consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la entidad estatal,

DIPLOMADO VIRTUAL EN CONTRATACION ESTATAL
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cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la
materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo lo justifiquen.

No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a
la naturaleza del contrato principal, podrd contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato
dentro de la interventoria. Por regla general, no seran concurrentes en
relacion con un mismo contrato, las funciones de supervisién e interventoria
(art. 83, ley 1474, 2011).

Otros puntos a tener presentes son:

La supervision de los contratos puede ser gjercida por servidores publicos de
la misma entidad.

Es obligacion de los supervisores e interventores informar a la entidad publica
contratante las irregularidades, hechos, omisiones o posibles delitos que se
comentan en el desarrollo contractual, con base en los cuales dichas
entidades estan en la obligacién de adoptar las medidas necesarias para
preservar el patrimonio y la moralidad publica.

Informes de los supervisores o los interventores sobre la ejecucion

contractual: cuando se evidencien posibles irregularidades en su ejecucion la
entidad puede hacer uso de algunas figuras como se expresa en la tabla ilustracion

Requieren ser pactadas en el acuerdo
negocial. En caso de inobservancia parcial
de las obligaciones convenidas
(pendientes de cumplimiento y buscan
requerir al contratisia para que cumpla o se
ponga al dia en la ejecucién del contrato).

Se debe garantizar el debido proceso al
contratista (ser escuchado en audiencia)
para descargos frente a incumplimientos,
para que, el represeniante legal de la
entidad decida sobre la imposicion de la
sancion.
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Es una
anticipada

perjuicios  por

entidad contratante

en _caso
incumplimiento.

tasacion

La administracion mediante acto administrativo debidamente
motivado tiene la facultad de hacer efectiva la clausula declarando
el siniestro de incumplimiento del contrato.

-La caducidad solo procede en caso de incumplimiento grave de
las obligaciones que pueden lievar a la paralizacién del servicio,
en caso de aplicarla el contratante debe ordenar la liquidacion del
contrato como esté, sin obligarse a indemnizar al contratista.

-Clausulas de interpretacion, modificacion o terminacion
unilateral: aclaratorias.

llustracion 3: multas y clausulas penales.
Fuente: Congreso de la Reptiblica de Colombia (1993)

Etapa post contractual
Actuaciones posteriores al vencimiento del término establecido en el contrato,

o en el acto que lo da por terminado de manera anticipada. Generalmente versan

sobre temas accesorios de la contratacion misma. Se compone de la liquidacion,

siendo el acto que formaliza la terminacién del contrato:

v" Modalidad: comiin acuerdo o unilateral.

v" Contenido: relacién detallada, paz y salvo o compensaciones, revisién y

ajuste de garantias.

v" Procede: en los contratos cuya ejecucidn se prolongue en el tiempo,

declarados en caducidad, finalizados unilateralmente o asi pactados.

v Término: pactado, o legal.

Procede por regla general, la liquidacion de los contratos de tracto sucesivo,

es decir contratos cuya ejecucion se prolonga en el tiempo, no obstante, las

entidades estatales, en caso de considerarlo conveniente y también pueden liquidar

aquellos que no cumplan con estas caracteristicas.

El plazo de liquidacién puede estar sefialado en el pliego de condiciones que

dio origen a la contratacion o en el pacto negocial, en caso de que no se haya

determinado este término, la liquidacion de comtin acuerdo entre las partes

se debe realizar dentro de los 4 meses siguientes al vencimiento del plazo de

ejecucion o del acto administrativo que ordend la liquidacién del contrato.
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Si transcurrido este tiempo no se ha podido realizar la liquidacion porque las
partes no han liegado a un acuerdo sobre los términos de la misma o el
contratista no ha respon dido a la convocatoria hecha por la entidad
contratante para efectos de realizar la liquidacion, en los 2 meses siguientes
al término previsto para la liquidacion de comln acuerdo, mediante acto
administrativo debidamente motivado la administracién puede liquidar
unilateralmente el contrato.
No obstante, la norma sobre liquidacion de los contratos fija que después de
este término (4 meses para liquidar de comin acuerdo y 2 meses para
liquidar unilateraimente) dentro de los dos afios siguientes es posible liquidar
el contrato bien sea de comuin acuerdo o unilateralmente.
Los contratos de prestacion de servicios solamente se liquidaran en el evento
de ser necesario precisar aspectos de ejecucion, realizar acuerdos y ajustes?.
En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo.
Para la liquidacién se exigira al contratista la extension o ampliacién, si es del
caso, de la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o
servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general para avalar
las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

¢Por qué es importante la liquidacién del contrato?

Por la conjuracién del escenario propicio para:

Resolucion de diferencias, presentes en la ejecucion del contrato.

Llegar a acuerdos econémicos o desequilibrios que surgieron en el desarrolio
contractual

Hacer revisiones en cuanto a obligaciones y prestaciones mutuas

En actas de liquidacion es posible llegar a acuerdos parciales sobre términos
de la misma, soportados en respectiva acta.

4 Art. 32 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por Art. 217 del Decreto 018 de 2012).
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El contratista a su vez puede dejar constancia de las sa!vedades que
considere pertinentes sobre la liquidacion.

La entidad publica puede expedir acto administrativo que liguide
unilateraimente las prestaciones u obligaciones sobre las cuales no hubo acuerdo.

Ejemplo: una entidad ptblica suscribe con un particular contrato para suministro

de combustible para los vehiculos utilizados para el transporte del cuerpo directivo
de la entidad.

El plazo del contrato se fija por el término de un afio, contado a partir del acta
de inicio o hasta agotar presupuesto, lo que ocurra primero. Ya en la gjecucion del
contrato se presentan dos circunstancias que generan divergencias entre las partes:

e La primera tiene que ver con la cantidad de suministro de combustible, ya
que en el pliego de condiciones que dio origen a la contratacién y el contrato
suscrito se pactd que el suministro de combustible se debia realizar con un
tope maximo de consumo por vehiculo, situacién que no fue atendida por el
contratista en un determinado mes de ejecucién.

e El segundo tiene que ver con el incremento del precio del galén de
combustible por parte del gobierno nacional, por encima del incremento
previsto en el contrato de acuerdo con el cual se habia fijado que el contratista
en el plazo de ejecucién del contrato no podia subir el precio por encima del
indice mensual de inflacién.

En el acta de liquidacion del contrato las partes pueden llegar a un acuerdo
sobre estos dos puntos:

e De una parte, aceptando el contratista que, dado al haber suministrado
combustible por encima del tope mensual fijado, la falta de observancia de
esta obligacidn no es imputable a la entidad contratista.

e Por otro lado, la entidad publica contratante puede efectuar un
reconocimiento del mayor valor del galdén de combustible por parte del
contratista, en razon a que el incremento del precio no se debié o es
imputable a su falta de pericia o conocimiento del negocio, ya que se trata de
una situacién externa al querer de las partes. Por lo tanto, en el acta de
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liquidacion es el acto mediante el cual las partes pueden conciliar las
divergencias que hayan surgido en la ejecucién contractual.

Conflictos en la ejecucién contractual

Respecto a la resolucién de conflictos surgido en la ejecucién contractual,

sefiala el Estatuto que las entidades estatales y los contratistas pueden y deben

utilizar los mecanismos que les permitan resolver de manera 4gil las controversias.

v

De ser posible haciendo uso de la amigable composicién, la conciliacién o la
transaccién.

También podra hacerse uso del arbitramento (si ha sido pactada como
clausula compromisoria dentro del contrato).

Con relacién a las divergencias contractuales que hayan surgido en la
ejecucion del acuerdo negocial entre las partes:

El juez competente -de lo contencioso administrativo- ya que la definicion del
Estatuto Contractual sobre la calidad de contratos estatales a los negocios
juridicos celebrados por las entidades publicas deriva en que la jurisdiccion
competente sea la contenciosa.

En materia de contratacion estatal, la accion que se debe adelantar para la
resolucion de los conflictos surgidos con ocasién de la ejecucién del contrato
es la contractual, ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

Igual accidn se debe interponer para demandar cualquier acto administrativo
que se haya expedido con ocasién de la actividad contractual, por ejemplo,
cuando se ha impuesto una multa, se ha declarado el siniestro de
incumplimiento o se ha decretado la caducidad de un contrato.

Por su parte, para el caso de los actos administrativos, para ejercer la accion
contractual, se debe agotar la via gubernativa (presentacién de recurso de
reposicion), si hubiere lugar a ello, ya que los actos administrativos
contractuales solo son susceptibles de este recurso.

Sin embargo, se debe aclarar que, el acto de adjudicacién tiene

caracteristicas diferentes a los demas actos expedidos con ocasion de la actividad

contractual, especificamente los siguientes:

26
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1. Es irrevocable y obliga a la entidad estatal y al proponente adjudicatario.

Excepcionalmente en caso posterior a la adjudicacién sobreviene una causal
de inhabilidad o incompatibilidad sobre el adjudicatario o se prueba que la

adjudicacién se obtuvo a través de medios fraudulentos.

. Contra el acto administrativo de adjudicacién no proceden recursos por la via

gubernativa.

. La accién contenciosa que se debe ejercer para su controversia es la de

nulidad y restablecimiento del derecho, por lo cual se exige una cierta calidad
al demandante y es la prueba de la afectacion de su derecho que se ha

ocasionado con su expedicion.

Clases de liquidacién

La liquidacion de los contratos puede ser:

. De mutuo acuerdo: cuando se haga dentro del término fijado en los pliegos

de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para
el efecto (art. 11, Ley 1150, 2007.). De no existir tal término, la liquidacién se
realizara dentro de los 4 meses siguientes a la expiracién del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

. Unilateral: en aquellos casos en que el contratista no se presente a la

liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra Ia
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los 2 meses siguientes. Si
vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado Ia liquidacion,
la misma podréa ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios
siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores,

de mutuo acuerdo o unilateralmente.
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Ahora que has revisado algunos conceptos asociados a los principios y
etapas de la Contratacién Estatal te invitamos a realizar las siguientes actividades,
las cuales no son obligatorias pero afianzaran el aprendizaje.

1. Completa el siguiente cuadro, a partir de la informacion suministrada en la
guia y la informacién presente en el siguiente  enlace:
hitps.//sintesis.colombiacompra.gov.co/sintesis/1 -etapa-precontractual-

principios-de-la-contrataci%C3%B3n-estatal

Principio Definicion

Transparencia

Seleccién objetiva

Buena fe
FPublicidad
Previsibilidad

2. ¢(En qué consiste el principio de reciprocidad, establecido en la Ley 80 de
1993 en el articulo 20?

3. Realiza un cuadro comparativo sobre las etapas de la contratacion estatal,

indicando los elementos a tener en cuenta en cada una de ellas.

Etapa Planeacion |Pre Contractual |Pos
contractual contractual

Caracteristicas

Nota. Las actividades son opcionales y hacen parte del autoaprendizaje, no tienen calificacion.

28
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Cordialmente,

L)

UAN CARLOS PEREZ GARCIA
CC N.°. 93.087.113 de Guamo (Tolima) Representante
Legal
CBISER Soluciones SAS
Cel 3106134799

Anexos:

Certificacion Obligaciones laborales

Planiila

Cédula Representante Legal

Cédula Contador

Tarjeta profesional Contador

Certificado Junta central de Contadores
Certificacion bancaria CBISER SOLUCIONES SAS
RUT CBISER SOLUCIONES SAS

PN RN




Rpcciscr

CERTIFICACION

Yo, JUAN CARLOS PEREZ GARCIA, identificado con C.C. 93.087.1 13, actuando en mi calidad de
REPRESENTANTE LEGAL de la entidad CBISER SOLUCIONES SAS Identificada con el NIT. 900.416.908-
3, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por la LEY 828 DE 2003,
y demas leyes y decretos, CERTIFICO gue la misma cumple a cabalidad con los requisitos establecidos con
las obligaciones laborales, fechas de pago de aportes parafiscales y prestaciones sociales en los Ultimos seis
(6) meses, declarando que se encuentra a paz y salvo hasta la fecha. El personal que labora en la organizacion
se encuentra debidamente coniratado.

Bajo la gravedad de juramento, declaro que la entidad CBISER SOLUCIONES SAS. No se encuentra en la
situacién de deudor moroso con el Estado o, en su defecto, tiene suscrito acuerdo de pago vigente por deudas
con el Estado concemientes a los parametros establecidos en la legislacién laboral y exigidos en los procesos
contractuales.

Constancia que se firma a los ocho (8) dias del mes de septiembre de 2025.

JUAN CARLOS PEREZ
€C3.087.113

Representante Legal
NIT 200.416.908-3

Yooy ST

ANDREY E GAUNA
CC75.969.132
117567-T

CBISER SOLUCIONES SAS
CALLE 19 # 3-70 L 78 CHIA CUNDINAMARCA TEL 8851177 CEL 310 6134799
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

MUMERG) TQM-m 5
GAUNA PALEm"'

APLLJD..;S
ANDREY ENH'QUE

KMaaFa

|
Pl
£

: -

15-SEP-1978

FECHA DE NACIMIENTD

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.80 O+ M
ESTATURA G5 R SEXC
04-0CT-1996 BOGOTAD.C Y
Factr Fpl e,

FECHA Y LUGAR DE EXF Et' CION

00271289674 1 1971305882

A-1500150-00305661-M-00 795601 32-201 10602




- REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIF!CACION PERSONAL
CEDULA DE.-C;UDADANIA :
93.087.113
NUMERO AN
PEREZGARCIA =
APELLIDOS F

UAN CARLOS

| _Abmares

recha DE NacimiENTo  29-AGO-1973

BARRANQUILLA
(ATLANTICO)
LUGAR DE NACIMIENTO

" A+ M
2§1§JURA G.S. RH SEX

(o

08-SEP-1993 GUAMO I

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi Ly
REGISTRADOH NACIONAL

JUAM{CARLOS GALINDO VAZHA

it

R ALK N ki hl'
i 4 WA $ ".’ I “‘ .

| A-1505500-39148142-M-0093087113-20070919 0466207262A 02 181157222




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Nimero de formulario

Il

77072124383984(8020) 000141192

141192168773

T

$. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzén electrénico
S 00416 9 0 8|3 |muesshbnl 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. NGmero de identificacién .- R
Persona juridica 1 ¢
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento ]3_9 T:‘ll_rdr:d.‘h‘.unlclplo
i
31. Primer apellido 32. Segunde apellido 33. Primer nombre 34.Quos nombres
35. Razédn social
CBISER SOLUCIONES SAS
36. Nombre comercial 37 Sigi
CBISER SOLUCIONES |
UBICACIGN
38. Pals 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca - 2 5 |Chia 175
41. Direccién principal .
CL19 4A 03
42, Correo electrnico juancarlosperezgarcia@msn.com
43. Codigo postal |44 Teléfonc 1 501888564 4 145 Tellono2
. GLASIFICACION
Actividad acondmica - = Ocupacién
Actividad principal Acvividad sezunsaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 48.Cédgo 49. Fecha lnicio xctividad 0. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 2 30|]20230830]||4 924}202.23,0201] [7 010|581 9] | | | 1|
~Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5 \ R & 9 10 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
sossw|s |7 |9 [14[33/a2j4sps2lss] [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | | [ | [ | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar 52 - Facturador-electrénico
07- Retencién en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencidn en la fuente en el impueslo“-
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA_
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
| j 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
O I T T P .
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll 11 1] | | | o I
IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las lizacis a que haya lugar, Ia inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia Indefinida y en la no se exigird su renovacién

[ e [X]

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma de! solictante:

La informacion suministrada a traveés del formulario oficial de inscripeion, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de canstatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sangionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la palftica de

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

PEREZ GARCIA JUAN CARLOS
Representante legal Cerfificado

Ferha aanaracian dociimenta PNE 1801720125 N4-NR13PM




Banco de Bogotd

LD 07 504, 4

psdEma REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud de! interesado informa que , identificado(a) con Nit
Persona Juridica nimero 9.004.169.083 esta vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a
través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 325130532, abiertalo desde el 20/2/2020.

Se expide en Bogota el dia 1 del mes de Septiembre del afio 2025 con destino a: A QUIEN
INTERESE

Firma Autforizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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Certificado No:
DRDZeDeSRPAO9B T2 F 4

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANDREY ENRIQUE GAUNA PALENCIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79969132 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 117567-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * ** ** ***:*xxxk ik trddrhterntnrs

A A S R R R R L EEEE S A SRR R EEEEERE SRR R R A AR R R REEE R EEE AR E RS EEE S ERERE NSRS}

LR R R SRR R R R AR R R R R R R SR AR R R R SR R R R R R R R R REREEEEE R SR EREERSEEEERESERERES RS

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

P o _-'\ l‘\l

S 1AM ;
SO J?\frn. oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




