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INFORME FINAL DE EVALUACION TECNICA PROCESO DE SELECCION DE
MINIMA CUANTIA INVITACION PUBLICA No. MC-DADIS-004-2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES DESTINADAS A
FORTALECER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DEL PERSONAL DE SALUD QUE LABORAN EN
LAS AREAS DE URGENCIAS DE LAS 29 IPS DEL DISTRITO DE CARTAGENA."

PRESUPUESTO: NOVENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DOCE
PESOS MCTE ($ 99.275.312)

FECHA DE CIERRE: 01/09/2025 8:00:00 AM

Se procedio a realizar la evaluacion TECNICA de las propuestas allegadas acorde con el cronograma establecido
en el proceso de seleccién, asi:

ORDEN DE ELEGIBILIDAD CONFORME A PROPUESTA ECONOMICA

El orden de elegibilidad se determind de acuerdo con la oferta econémica presentada como anexo en el Formato

No. 3 de cada uno de los oferentes, i ﬂue reiosa en la ilataforma SECOP II.

1 FUNDACION MILAGROS 900295883-7 $ 74.010.000
2 CORPORACION EDUCATIVA UNIEMPRESARIAL 901299186-3 $ 80.970.000
$95.789.512
3 OUTSOURSING DEL HUILA S.A.S. 813005042-1
$ 99.260.352
4 MULTIEMERGENCIAS S.A.S. 900584550-1

1. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

NUMERO PROPONENTE No. 01
NOMBRE DEL PROPONENTE FUNDACION MILAGROS
IDENTIFICACION 900295883-7

3.1 VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICOS HABILITANTES

CUMPLE

DOCUMENTOS OBJETO SI | NO | N/A
DE VERIFICACION OBSERVACTONES

. . S X NO SUBSANO.
El proponente debera acreditar la experiencia

con maximo dos (02) certificaciones de
cumplimiento de contratos ejecutados, cuya
sumatoria de un valor igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso de
seleccidn.

El proponente deberd presentar certificacion
en el que conste que la entidad se encuentra X NO SUBSANO
avalado por The National Association Of
Emergency Medical Technicians - (NAEMT) y
Emergency Care & Safety Institute (ECSI).
EQUIPO DE TRABAJO: El proponente debera X NO SUBSANO
presentar hoja de vida de (02) profesionales
con el siguiente perfil.

A continuacion, se presenta la relacion del
principal personal requerida.

Profesional del area de la salud con posgrado
en Toxicologia y/o Drogodependencia, con
experiencia como docente catedratico en
medicina, instructor en cursos de toxicologia,
con mas de seis (06) afios de experiencia
como Docente Instructor.

Profesionales del area de la salud con
posgrados en seguridad y Salud en el trabajo
ly/o servicios de salud, con experiencia como
docente catedratico en medicina, certificado
como instructor en todo lo concerniente BLS-
IACLS- PHTLS-Con mas de seis (06) afios de
experiencia como Docente Instructor.
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ESTADO DE LA EVALUACION

RECHAZADO

CONCLUSIONES: Se RECHAZA la oferta presentada por la FUNDACION MILAGROS toda vez que no subsano Ig
exigido en la invitacién Publica No. MC-DADIS-004-2025.

NUMERO PROPONENTE No. 02
NOMBRE DEL PROPONENTE CORPORACION EDUCATIVA UNIEMPRESARIAL
IDENTIFICACION 901299186-3

3.1 VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICOS HABILITANTES

CUMPLE

DOCUMENTOS OBJETO
DE VERIFICACION

SI

NO

N/A

OBSERVACIONES

El proponente debera acreditar la experiencia
con maximo dos (02) certificaciones de
cumplimiento de contratos ejecutados, cuya
sumatoria de un valor igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.

X

NO SUBSANO

El proponente deberd presentar certificacion
en el que conste que la entidad se encuentra
avalado por The National Association Of
Emergency Medical Technicians - (NAEMT) y
Emergency Care & Safety Institute (ECSI).

NO SUBSANO

EQUIPO DE TRABAJO: El proponente debera
presentar hoja de vida de (02) profesionales
con el siguiente perfil.

A continuacién, se presenta la relacién del
principal personal requerida.

Profesional del area de la salud con posgrado
en Toxicologia y/o Drogodependencia, con
experiencia como docente catedratico en
medicina, instructor en cursos de toxicologia,
con mas de seis (06) afios de experiencia
como Docente Instructor.

Profesionales del éarea de la salud con
posgrados en seguridad y Salud en el trabajo
ly/0 servicios de salud, con experiencia como
docente catedratico en medicina, certificado
como instructor en todo lo concerniente BLS-
IACLS- PHTLS-Con mas de seis (06) afios de
experiencia como Docente Instructor.

NO SUBSANO

ESTADO DE LA EVALUACION

RECHAZADO

CONCLUSIONES: Se RECHAZA la oferta presentada por la CORPORACION EDUCATIVA UNIEMPRESARIAL
toda vez que no subsano lo exigido en la invitacion Publica No. MC-DADIS-004-2025.

NUMERO PROPONENTE No. 03
NOMBRE DEL PROPONENTE OUTSOURSING DEL HUILA S.A.S.
IDENTIFICACION 813005042-1

3.1 VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICOS HABILITANTES

CUMPLE

DOCUMENTOS OBJETO
DE VERIFICACION

SI

NO

N/A

OBSERVACIONES

El proponente debera acreditar la experiencia
con maximo dos (02) certificaciones de
cumplimiento de contratos ejecutados, cuya
sumatoria de un valor igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.

X

NO SUBSANO

El proponente deberd presentar certificacion
en el que conste que la entidad se encuentra
avalado por The National Association Of
Emergency Medical Technicians - (NAEMT) y
Emergency Care & Safety Institute (ECSI).

NO SUBSANO
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EQUIPO DE TRABAJO: El proponente debera X NO SUBSANO
presentar hoja de vida de (02) profesionales
con el siguiente perfil.

A continuacion, se presenta la relacion del
principal personal requerida.

Profesional del area de la salud con posgrado
en Toxicologia y/o Drogodependencia, con
experiencia como docente catedratico en
medicina, instructor en cursos de toxicologia,
con mas de seis (06) afios de experiencia
como Docente Instructor.

Profesionales del area de la salud con
posgrados en seguridad y Salud en el trabajo
ly/o servicios de salud, con experiencia como
docente catedratico en medicina, certificado
lcomo instructor en todo lo concerniente BLS-
IACLS- PHTLS-Con mas de seis (06) afios de
experiencia como Docente Instructor.

ESTADO DE LA EVALUACION RECHAZADO
CONCLUSIONES: Se RECHAZA la oferta presentada por el oferente OUTSOURSING DEL HUILA S.A.S. toda vez
que no subsano lo exigido en la invitacion Publica No. MC-DADIS-004-2025.

NUMERO PROPONENTE No. 04
NOMBRE DEL PROPONENTE MULTIEMERGENCIAS S.A.S.
IDENTIFICACION 900584550-1

3.1 VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICOS HABILITANTES

CUMPLE

DOCUMENTOS OBJETO SI| NO | N/A OBSERVACIONES
DE VERIFICACION

El proponente debera acreditar la experiencia X CUMPLE
con maximo dos (02) certificaciones de
cumplimiento de contratos ejecutados, cuya
sumatoria de un valor igual o superior al
presupuesto oficial del presente proceso de
seleccion.

El proponente deberd presentar certificacion X
en el que conste que la entidad se encuentra CUMPLE
avalado por The National Association Of
Emergency Medical Technicians - (NAEMT) y
Emergency Care & Safety Institute (ECSI).
EQUIPO DE TRABAJO: El proponente deberd | x CUMPLE
presentar hoja de vida de (02) profesionales
con el siguiente perfil.

A continuacidn, se presenta la relacién del
principal personal requerida.

Profesional del area de la salud con posgrado
en Toxicologia y/o Drogodependencia, con
experiencia como docente catedratico en
medicina, instructor en cursos de toxicologia,
con mas de seis (06) afios de experiencia
como Docente Instructor.

Profesionales del area de la salud con
posgrados en seguridad y Salud en el trabajo
ly/0 servicios de salud, con experiencia como
docente catedratico en medicina, certificado
como instructor en todo lo concerniente BLS-
IACLS- PHTLS-Con mas de seis (06) afios de
experiencia como Docente Instructor.

ESTADO DE LA EVALUACION CUMPLE
CONCLUSIONES: El Proponente MULTIEMERGENCIAS S.A.S, CUMPLE con los REQUISITOS HABILITANTES
TECNICO exigidos en la invitacion Publica No. MC-DADIS-004-2025.

ElapOré: BEAJRIZ EUGENIA DE LA PENA CASTRO
Cdrgo: Profegional Especializado en el area de la salud
igo 242 Grado 41



