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HOSPITAL SAN JUAN DE BIOS DE HONDA E S.E.

Proceso GESTION CONTRACTUAL | Codige | GCT-GCO-FOR-018 | versisn | 05
Subprocesoc Gestion Contractual Fecha de elaboracién | 30/122020
Nombre del documento | INFORME DE SUPERVISION | Ultima actualizacién | 20/08/2025

Responsable: Lider Proceso de
Contratacién

Aprobado: Comité Institucional de

Revisado: Lider de Calidad Gestién y Desempefio

. “ ..,J’*‘}“": R . *?; ~INFORME E;/SUPERVISIGN o mE e e
No. qo2"
CONTRATO No.: 000452-2025 _
CONTRATISTA: /|DIEGO MAURICIO RAMIREZ SALAZAR
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LOS PROCESOS
OBJETO: /|DE CALIDAD REQUERIDOS PARA EL HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE HONDAE.S.E.
FECHA DEL CONTRATO:  /|JUNIO 25 DE 2025 ﬁ{&@
FECHA DE INICIO: 43ULIO 01 DE 2025, N
PERIODO DE ACTIVIDADES: JDel 01 al 31 de agosto del 2025
VALOR INICIAL: |#5.000.000
VALOR ADICIONADO: I
. VALOR FINAL: $ 5.000.000
5 |puazowoias /|- PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
{G | PLAZO ADICIONADO: N/A
d }' PLAZO EJECUTADO: 2 (DOS) MESES
g PLAZO POR EJECUTAR:  {NINGUNO
ﬁ FECHA DE TERMINACION: {31 DE AGOSTO DE 2025
" VALOR DEL PRESENTE Js2s00000 //
'g VALOR EJECUTADO: 185000000~/
= |VALOR POREJECUTAR:  /NINGUNO .~
.O) |VALOR A REINTEGRAR: N/A -

\4

De acuercéc;y%étérminos establecjdos en el Contrato de Prestacion de Satvicios Técnicog/
No. 0004522025 del 25 de JU ZOZWscrito con DIEGO RICIO RAMIREZ
SALAZAR, identificado con céddla de Ciudadania. 1.105.782.858 de Honda - Tolima, lleve a
cabo las siguientes actividades en cumplimiento de objeto contractual:
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Luis Ramifez Liévano,
Ingenierc de Sistemas
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso GESTION CONTRACTUAL [ Codigo | GCT-GCO-FORD1% | Version | 05
Subproceso Gestién Contractual Fecha de elaboracién | 3011212020
Nombre dol documento | INFORME DE SUPERVISION | Ultima actualizaclén | 20/08/2025
Responsable: Lider Proceso de . . Aprobado: Comité Institucional de
Contratacién Revisado: Lider de Calidad Gestién y Desempefic
ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE
SOPORTE

EL MES

= W u G A ha L P e f K E M oW R (=T
o e g G T T A R

Revision y codificacion del GCD-GOA-FOR-019 al GCD-
GOA-FOR-031 ({Adjunto documentos}de! Area de
Gestion Operativa Asistencial, para su respectivo cargue
en fa INTRANET. Se indica Ja ruta del cargue,

Evidencia: INTRANET

Revisién y codificacion del CIN-SCI-FOR-001-V02 LISTA | w =@ r 9 & 4 % trmes Gewmmvuv a0 ns S
DE CHEQUEC CONTRATOS Y SIG-GCS-FOR-011-V04 | < = | ——-°@f"®

O CRONOGRAMA ANUAL DE AUDITORIA CALIDAD i Bt ot o e e e W
SIG-GCS-FOR-012-V04 CRONOGRAMA ANUAL DE | * serwr - 8 e bt e e

AUDITORIA CONTROL INTERNO del Area de CONTROL | © .
INTERNO Y Sistema de Gestl6n de Ia Czlidad en Salud '
, para su respectivo cargue en la INTRANET, Se indica la
ruta del cargue.

Evidencia: INTRANET

Solicitud de eliminacién de Protocolo, del drea de Geslidn
contractual Gestidn contractual
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Proyeccién del Informe de Fiebre Amarifla del mes de Julio
para respactivo tramite al Lider de Calidad y Planeacion.
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E,

Proceso GESTION CONTRACTUAL | Cédigo | GCT-GCO-FOR-019 | Version |05

Subproceso Gostién Contractual { Facha de siaboraclén | 3001212020

Nombre def documento | INFORME DE SUPERVISION | Ditima actualizacién | 20/08/2025

Responsable: Lider Proceso de . . Aprobado: Comité Institucional de
Contratacion Revisado: Lider de Calidad Gestidn y Desempefio

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE

EL MES SOPORTE

- .h:o—o-ﬂ-n- - .ﬂ!‘u,n-— L | _’: _‘Q L]
st - ) I
:' :' B a1 8 Umeems Beanes B 5 ooa L~
Revisibn y codificacién del ADT-ATE-FOR-00ZV03 | » sorr Bz & oceme
SEGUIMIENTO A PROTOCOLOSdel Area de Apoyo T »a‘}:;:“ PR = v vttt b . N
Terapdutico ,parasurespectivocarguaenlaINTRANET, | - wols === I,
Se indica la ruta de! cargue. ¥ mm s et
Evidencia: INTRANET vy hastmsaiti
A e iy Tk, & e dpar Lopanis
;n—- Wdriari m——-—u-:u-—-n—
E- o r Y Jr—— o——
it :“:«-En:” — P—
A . L]

L] L L RN l"‘

" o LI e s R .|
@ Revisién y codificacion del GJU-GJU-MAN-001-VO1 | » 7= . et re 3
MANUAL DE FUNCIONES Y |2 TS e e — ]
PROCEDIMIENTOS AREA JURIDICA, del Area de vl L povim e
GESTION JURIDICA, para su respectivo cargue en la | 5 »o@™ w2l 4z
INTRANET. Se indica la ruta del cargue. T =kt —
Evidencia: INTRANET e .
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso GESTION CONTRACTUAL | Cédigo | GCT-GCQ-FOR-019 | Version { 5
Subproceso Gestién Contractual | Fecha de elaboracion | 30122020
Nombra del documento | INFORME DE SUPERVISION | Ultima actualizacion | 20/08/2025

Responsable: Lider Praceso de

Revisado: Lider da Calidad

Aprobado: Comité tnstitucional de

Contratacidn

Gestién v Desempefio

lado SuperSa[Lud

igi

Vv

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE
EL MES

SOPORTE

Revisién y codificacién del MANUALES E INSTRUCTIVOS,
del Area de Gestidn de Laboratorio Clinico, para su
respectivo cargue en la INTRANET, Se indica la rufa del
cargue.

Evidencia: INTRANET
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Solicitud de suspension de codificacidn de documentos
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Revisibn y codificacion del GHU-ING-MAN-001-V01
MANUAL DE INDUCCION DOCENCIA SERVICIO, del
Area de GESTION HUMANA, para su respectivo cargue en
la INTRANET. Se indica la ruta del cargue.

Evidencia: INTRANET
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Ronda de seguridad (Gerencia)

De acuerdo a las indicaciones perlinentes me permito enviar
los hallazges de la ronda qtie se llevd a cabo en el area
MEDICO QUIRURGICO el dia de 15/08/2025, por parte de
Calidad,
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso

GESTION CONTRACTUAL | Cédigo |

GCT-GCO-FOR-019

| Version | 05

Subproceso

Gestién Contractual

i Fecha de siaboracldn

3011212020

Nombre del documento |

INFORME DE SUPERVISION

| Ultima actuallzaclén | 20/08/2025

Responsable; Lider Proceso de

Revisado: Lider de Catidad

Contratacién

Aprobado: Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

lado Superéalud
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ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE

EL MES SOPORTE
,.' s - Prssis Krmfarm 0 B ®F B MW - -.:

Revisién y codificacion del GFI-GEP-MAN-001-VO1 | & swerms 070" 070 B e s e 3
MANUAL DE PRESUPUESTQ, del Area de Gestlén L E— TR i
Presupuestal, para su respectivo cargue en la INTRANET. | - el S, & (= <ode e
Se Indlca la ruta del cargue. i e T —
Evidencia: INTRANET BT EER e
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Revisién v codificacién del FORMATOS - PLAN -
PROCEDIMIENTO, del Area de Sistema de Gestidén
Documental, para su respective cargue en la INTRANET.
Se indiea la ruta del cargue.

Evidencia: INTRANET
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Revisibn y codificacién del GCD-GCA-FOR-034-V02
CONSENTIMIENTC INFORMADO DE TAMIZAJE
DE SALUD MENTAL., del Area de Gestidn Operativa
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Asistencial, para su respectivo cargue enla INTRANET. Se | & oo™ Gz c * 757 . cm——
indica la ruta del cargus. Wb ST
Evidencia: INTRANET boudpes gl il
'i:w Rt f=dntnaciased
Ay i e Wy vyl o et ety
[T —— .;,nm::.w 2 - Sus - T

Revision v codificacion del CIN-SCI-PLA-001-V02 PLAN
DE AUDITORIAS, del Area de Evolucién del Sistema de
Control Interno, para su respective cargua en la
INTRANET. Se indica la ruta del cargue.

Evidencia: INTRANET
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso

igi

Vv

GESTION CONTRACTUAL | Codigo ! GCT-GCO-FOR-019 | Version | 05
Subproceso Gostlén Contractual | Fecha de elaboraclén | 30/12/2020
Nombre de! documente | INFORME DE SUPERVISION | Ultima actualizacién | 20/08/2025
Responsable: Lider Proceso de . . Aprobado: Comité Institucional de
Contratacion Revisado: Lider de Calidad Gestion y Desempefio
ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE
SOPORTE

EL MES

Revisidrnt y codificacién del DOCUMENTOS ADJUNTOS, | » .
del Area de Gestlén Operativa Aslstencial, para su v
respectivo cargue en [a INTRANET. Se indica la ruta del | «
cargue. -
Evidencia: [INTRANET
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Solicitud de eliminacién de MANUAL DE ATENCION CON | * zia™ ™ om0 ] b rmee 9 e e 2 B2
ENFOQUE DIFERENIAL. B - = i oo

m?e LY & o Bl G O @ 1 W
Revisién y codificacion del ADT-GFA-MAN-D01-VO2 | ‘Sl 57t o ¥ o o wmme.
MANUAL ~  DE  ADMINISTRACION  SEGURA | Ui “ESd®) g o <o Anod 3o
DE MEDICAMENTOS, del Area de Gestion Farmacéutica, e % . —

e
Db e T e,
e

gt P e ——
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para su respectivo cargue en la INTRANET. Seindica la ruta
del cargue.
Evidencia: INTRANET
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Revisién y codificacion del S1G-SST-FOR-001-V01 PLAN
DE ACCION SISTEMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE RIESGO PSICOSOCIAL
SIG-SST-FOR-002-vD1 ACTA DE CONFIDENCIALIDAD
S|G-S5T-PRG-006-V01 PROGRAMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICO DE RIESGO PSICOSOCIAL, def Area
de Sistema de Gestién de Seguridad y Szlud en el
Trabajo, para su respectivo cargue en la INTRANET. Se
indica la ruta del cargue.

Evidencia: INTRANET
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HOSPITAL SAN JUAN BE DIOS DE HONDA ES.E.

Proteso GESTION CONTRACTUAL | Cédigo | GCT-GCO-FOR-019 T Version [~ 05

SUBRIOCesy GastisT Contractual [ Fectid dg alaberacion | 30M12/2020°

Nombra dal documento | INFORME DE SUPERVISION | Ultima actualizacién | 20/08/2025

- Responsable: Lider Procesode- TR I LRI SR Aprobado: Comité Institucional de-
Contratacién Revisado: Lider de Calidad Gestin y Desempefio

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE

= e e e LI A Lo ;-‘y-. ‘. .

w ESTR: v AR A E bmmm Aemes 3 B [ ‘:‘6“:«';:-“
Revisibn y codificacién del CIN-SCLFOR-002-VG2 | » t= =~ Toesetry seeworeee -
Segulmiento Medicamentos de Control, del Area de | J 2=  mm .. ! - ot e 4
Evaluacién del Sisterna de Control Interno, para su | » - eion H— wr——
respeciivo cargue en la INTRANET. Se indica fa ruta del -

cargua.
Evidéncia; INTRANET

ome A enm  Deme— ¢ P noaa - iy
Bt 80 L ¥ N Pk e sy -

O Revisibn y codificacién del GFI-GGA-FOR-001-V02 | o 3rwms ~— T
FORMATO DE SUBSANACION DE GLOSA, del-Areardes| [ v = Z5Wesl  gume T ——Ltn

Gestion de Glosas y Auditoria, para su respectivo cargue | « wewes « g5 & HEp——
eh la INTRANET. Se indica [a ruta del cargue, i ; i
Evidencia: INTRANET
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! Solicitud de envio de documentos corregidos al comeo del | » , 2l # sy e
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Lider de'calidad para-llevar la Trazabilidad del asunto!

lado Superéatud

igi

Se realiza auditorla Interna al drea del CALL CENTER
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Procaso GESTION CONTRACTUAL | Cédigo | GCT-GCO-FOR-018 | Version | 0%

" Subprécesy | Gagtioi Contractual | Feehid dg glaboriclon | 30712720207

Nombre del documento | INFORME DE SUPERVISION i Ultima actualizaclén | 20/08/2025

Responsable: Lider Proceso-de- I I Aprobado: Comité Institucional de-
Contratacién Ravisado: Lider de Calidad Gestién y Desempefic

ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE

EL MES SOPORTE

CONVOCATORIA RETROALIMENTACION INFORME DE
RESULTADOS CIRCULAR Ne. 0191 DEL 28 DE ABRIL DE
2025 ‘REITERACION DE  DIRECTRICES. E
INSTRUCCIONES PARA EEL CUMPLIMIENTO DE LA

CIRCULAR No. 00000012 DE 03 DE ABRIL DE 2025, | T

CUMPLIMIENTO DIRECTRICES RESOLUCION _ No. DEPARTANEND Y NGIFIGS BEIBAGUE Y EDPIAL EMEULAR ¥ DEE 20
00000691 DEL 16 DE ABRIL DE 2025, CUMPLIMIENTO V2 | -

ACTUALIZADA DEL "LINEAMIENTO PARA LAATENCION | R setvind e ekrvcn e e i
CLINICA INTEGRAL DE LA FIEBRE AMARILLA EN | [Nttt oletibriuly

COLOMBIA ABRIL 2025" e 0 6 0

% ou wgowio e 2005

[ETTEF R .

Se realiza auditoria Interna al drea del CALL CENTER

=]
‘ UTI ._-.-; " * £
P l Apoyo estadistico para el comité de Produccién del presente ;"____M = R e
QJ mes, en relacién con todas las areas del Hospital San Juan | , i —— S
(), | de Dios de Honda E.SE. b —— g
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso

GESTION CONTRACTUAL | Cédige |

GCT-3CO-FOR-019 { Versién | 05

Subproceso

Geostion Contractual

Facha da elaboracién

30/12/2020

Nombre de! documento |

INFORME DE SU

IPERVISION

Ultima actualizaclon | 20/08/2025

Contratacién

Responsable: Lider Proceso de

Revisado: Lider de Calidad

Aprobado: Comité institucional de
Gestién y Desempefio

EL CONTRATISTA APORTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

CLASE DE DOCUMENTO

DESCRIPCION

CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES AL  SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y DE PARAFISCALES
(SOLO PERSONAS
JURIDICAS).

PLANILLA DE PAGO DE
APORTES AL  SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y DE PARAFISCALES

PERIODO

No. DE

SALUD

PENSION

VALOR

ARL PLANILLA

2025/08

2025/08

$

2025/08 440.500

7981022984

FACTURA DE VENTA

FECHA _
ELABORACION

No.

FACTURA VALOR

DOCUMENTO EQUIVALENTE
A LA FACTURA DE VENTA
PARA PERSONAS DEL
REGIMEN SIMPLIFICADO.

FECHA
ELABORACION

No.
DOCUMENTO]

L vALOR yd

28/08/2025

4~

$2.500.000

De los anteriores soportes aportados por el contratista DIEGO MAURICIO RAMIREZ

SALAZAR, se deduce que este:

CONTROL LEGAL DEL CONTRATO

ASPECTOS

SI|NO

N/A OBSERVACIONES

POLIZAS INICIALES VIGENTES

X

Y DE PARAFISCALES

CONSTANCIA DE PAGO DE APORTES AL
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

(2) en un folio con verificacién
de pago.

ESTAMPILLAS

ESTAMPILLAS ADICION

ADICIONES

>

AMPLIACION POLIZAS
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA E.S.E.

Proceso GESTION CONTRACTUAL ¢ Codigo | GCT-GCO-FOR-019 | Version | 05

Subprocedd | Gegtion Contraciual | Fochia dé ¢Lbgracion | 30112/2020°

Nombra del documento | INFORME DE SUPERVISION | Oitima actualizacién | 20/08/2025

Responsable:- Lider Proceso de- SR R I Aprobado: Comité Institucional de-
Contratacién Revisado: Lider de Calidad Gestién y Desempefio

CONTROL LEGAL DEL CONTRATO

ASPECTOS SI|NO|N/A OBSERVACIONES

INFORME DE ACTIVIDADES X SIETE (7) FOLIOS

INGRESO AL ALMACEN X

Que mediante certificacion del confratista Lider de Planeacion y Calidad se realiza la
verificacion del cumplimiento de m/sactividades ejecutadas durante el periodo comprendido
entre 01-08-2025 al 31-08-2025

Eqr lo an_tgario_r,‘ €S procg gqtg_rga[iza%égg de! nfrato de Prestacion de Servicios
Técnicos No. 60452-2025.del 25 de juni§ de 2025.

O E! presente se suscribe por e! Supervisor del contrato en Hénda, a los veintinueve (29) dias

del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025).

g°]
E MARTHA LUCIA MOLAN® WALTER
(1 Profesionall Universitario -Talento Humano y Contratacion.
. 0 l
g
0,
-
7))
o
OT
©
e
R

\4




v

-

Fis




