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INFORME POSCUENTA 2025

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7340188
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales

- Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girdn, 1 de septiembre del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual Mes

agsto del afio 2025

JORGE LUIS VARGAS RIVERA, identificado con C.C. 1.098652669; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 7340188/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 20 hasta el 31 de AGOSTO del

2025:

Ne Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Realizar la planeacién de las actividades de La planeacion y programacion Fichas asignadas del equipo:
aprendizaje del proceso formativo basado en el del proceso de seguimiento se
desarrollo curricular del programa de formacion orienta en base al archivo de Evidencias:

aprendices por evaluar 2023- https://sena4-

2024-2025 con la asignacion de | my.sharepoint.com/shared?id=%2Fperson

instructores por ficha al%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco%2
FDocuments%2FCOORDINACION%20ACA
DEMICA%202025%2FSEGUIMIENTO%20A
%20ETAPA%20PRODUCTIVA%2FFICHAS%
20DE%20SEGUIMIENTOR&listurl=%2Fperso
nal%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco%
2FDocuments&login_hint=jolvargas%40se
na%2Eedu%2Eco

2. Participar cuando el centro de formacion lo No se realizé actividad en este N.A.
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo mes.
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas, procesos
de autoevaluacion, labores de montaje y puesta
en marcha de los equipos y maquinaria,
actividades induccion y reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacién nacional e internacional,
identificacion estructuracion y definicién de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios, promocién de portafolio de servicios.

3. Ejecutar la formacidn profesional integral en los Ejecutar  actividades de Utilizacion de medios de comunicacion
diferentes niveles y modalidades (titulada, seguimiento a etapa como correos, reuniones, conversaciones,
complementaria y virtual) de acuerdo con el productiva mediante talleres informes, para recopilar la informacion
disefio curricular, desarrollo curricular y presenciales o virtuales, necesaria de las actividades técnicas,
proyecto formativo de los programas asociados entrevistas presenciales o actitudinales y comportamentales de los
a cada red de conocimiento y area tematica del virtuales por  WhatsApp, aprendices en practica:
objeto contratado. teléfono, correo etc a las

fichas activas del Centro de Evidencias:

formacion. https://outlook.office.com/host/377c982
d-9686-450e-9a7c-
22aeaflbc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-
289956491741
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4. Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios Ejecutar  actividades de Utilizacidon de medios de comunicacion
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los seguimiento a etapa COMO correos, reuniones, conversaciones,
resultados de aprendizaje de las competencias productiva mediante informes, para recopilar la informacién
del programa, adquiridos por los aprendices en entrevistas presenciales o necesaria de las actividades técnicas,
el desarrollo de su formacion, aplicando los virtuales por WhatsApp, actitudinales y comportamentales de los
procedimientos, plazos y herramientas teléfono, correo etc a las aprendices en préctica:
tecnoldgicas que la entidad defina. fichas activas del Centro de

formacion. Evidencias:
https://outlook.office.com/host/377c982
d-9686-450e-9a7c-
22aeaflbc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-
289956491741
5. Entregar los soportes del procedimiento de No se realizé actividad en este N.A.

Ingreso de aprendices al programa de formacién | mes.

tales como: Ficha de matricula; fotocopia del

documento de identidad, y/o requisitos

definidos en el disefio curricular, cuando se

desarrolle formaciéon complementaria.

6. Registrar, verificar y hacer seguimiento No se realizé actividad en este N.A.
oportuno en el sistema de informacién que la mes.
entidad defina para la Gestidn de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad de
los aprendices se encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacién.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacidn, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

7. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del No se realizé actividad en este N.A.
aprendiz, asi como el manual de convivencia del mes.

Centro de Formacion

8. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | No se realizo actividad en este N.A.

Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el mes.
Trabajo y asistir a las convocatorias que el
centro programa.

9. Apoyar el seguimiento de la etapa productiva de | Realizar el seguimiento Seguimiento fichas equipo productiva
los aprendices del centro de formacién y sus correspondiente a los https://sena4-
sedes de acuerdo a su perfil y cumpliendo con el | aprendices registrados en la my.sharepoint.com/shared?id=%2Fperson
procedimiento de formacién profesional base de datos entregada para al%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco%2
integral. (cuando aplique). desempeiiar mi labor como FDocuments%2FCOORDINACION%20ACA

Instructor de seguimiento a DEMICA%202025%2FSEGUIMIENTO%20A

etapa productiva. %20ETAPA%20PRODUCTIVA%2FFICHAS%
20DE%20SEGUIMIENTOR&listurl=%2Fperso
nal%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco%
2FDocuments&login_hint=jolvargas%40se
na%2Eedu%2Eco

10. | Responder por los bienes y elementos puestos a No se realizé actividad en este N.A.
su disposicion para el cumplimiento del objeto mes.
del contrato y una vez finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

11. | Asistiry participar activamente en las reuniones Se participo en la reunion de Evidencia:

programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

seguimiento de Etapa
Productiva

https://outlook.office.com/host/377c982
d-9686-450e-9a7c-
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22aeaflbc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-
289956491741

12.

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacidn en cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se realizé actividad en este
mes.

N.A.

13.

Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo compromISO - Guia
Orientacién Formaciéon ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan
formacidn virtual).

No se realizé actividad en este
mes.

N.A.

14.

Apoyar los procesos de Contratacion de Bienes y
Servicios en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacion, verificacion de
precios en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la ejecucion).

No se realizé actividad en este
mes.

N.A.

15.

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a
la Supervisidn de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

No se realizé actividad en este
mes.

N.A.

16.

Atender oportunamente los requerimientos que
haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del
contrato.

No se realizé actividad en este
mes.

N.A.

17.

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se realizo informe de
poscuenta

Evidencia:

https://senad-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fperson
al%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco%2
FDocuments%2FCOORDINACION%20ACA
DEMICA%202025%2FSUPERVISION%20DE
%20CUENTAS%202025%2FINFORME%5FG
C%5FSEP%5F2025%2FJORGE%20LUIS%20
VARGAS%20RIVERA%2D2025%2F6%2E%2
0Julio%2F2%2E%20Evidencias%2F4%2E%
20Informe%20poscuenta&listurl=%2Fpers
onal%2Fjagomezs%5Fsena%5Fedu%5Fco
%2FDocuments&login_hint=jolvargas%40
sena%2Eedu%2Eco&source=waffle

Cordialmente,

JORGE LUIS VARGAS RIVERA
Contratista
C.C. No. 1.098.652.669

Formato de apoyo no controlado
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JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7340188
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales
- Formacion Virtual Complementaria

EVIDENCIA OBLIGACION 1

KM FICHAS POR SEGUIMIENTO 2024-2025 (@ <3 £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) & Jorge Luis Vargas .. () /\
Archivo Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda Disefio de tabla ~ (9] ompartir
75 v fx  =BUSCARV(US,FICHA,6,FALSO) ~
F [} H K L M N a &
1 |PEDRO ARTURO MELENDEZ SANTANDER ELECTROMECANICO [YERSON EDUARDO DIAZ MOCADA
DESIGNACION DE DESIGNACION DE
i FICHAS FECHA DE ASIGNACION| 3/y/2023 | 28-08-2023 | 28-08-2023 ACHAS. FECHA DE ASIGNACION| +/-
= |CANTIDAD |70 1593 | 151 | 1265 |Fechade Vencimiento CANTIDAD|56 1)
dia / mes / afio]
NUMERO S e o NUMERO |
INOMBRE DEL PROGRAMA ons [ = NOMBRE DEL PROGRAMA A
DE FICHA Aprendices | G roduca e DE FICHA
| me265 TROUSTHRTAL ) 7 C) Thursday, January 11, 2028 = ANBRICAS.
. mams TROUSTRIAL O 0 T =0 —
7 nITL TORRGY 12 11 a Jan-24 2067571 |GESTION DE
A B SDE EGUIPGS DE REF VCTNAT 7 T s s -
X awns [SOLDADURA DE. ALICOS EN PLATIA n s 1 = pusseps | |GESTON L caunaD. SEQURIDAD
0 2185905 ) 7 g a2 igasss | |MANTENMIENTO DE EGUAPO BIOMEDICO
m Twn [SOLDADURADE ACICTS BN PLATIA 5 T B Marat ;s |MANTEMMIENTO E WSTALAGION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
m Bams  [SOLDADURA DE. SCICTS EW PLATINA 5 3 ] Tore sagsass |PESTION WTEGRADA 08 LA CALIDAD, SEGLAIAD ¥
a naw6z TROUSTRIAL 7 3 o Wednesdey. May 1, 2024 1364524 L S e
1 Wednesday, May 29, 2022 Tiswns [WANTENMIENTO DE EQUPO BIOWEDICO
15 Wednesday, May 1, 2024 2aosme [WANTENMIENTO DE EGUPG BIOMEDIZD
i SOL Wednasday May 1, 2024 1397255 |CONTROL BE WGVILIGAD, TRANSPGRTE
7 [SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA Wednesday, June 5, 2024 17496
1 Z - 3 Ssturdey, june 25, 2024 150728 W_
<& IDISFRO N FI FMENTOS MECANIGOS PARA S FARRICACION CON WA 5 > v Monday i 1. 2 sorams 70 DE EGUPRG BIGUEICE =
= FICHAS CON INFORMACION +

asignacion de fichas
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

& Aplicaciones | Microsoft 365Cc - X ¥ Calendario: Jorge Luis Vargas F X 78 (3) Primera reunion de seq

> C o ‘teams.microsoft.com/v2
! Gmail » YouTube & Maps @ Nohaytextoaltem.. [N Mapa-Bucaraman.. @ Entrega 1: Tomeado.. @ Assignment 1: Pieza.. [I Scribd Downloader,... [ Todos los marcadores
, @
© Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar

O 2551 4 E 8 o~ salir

Cémara Compartir

Chat de la reunion

P

y

BENAVIDES Hi

@ Lider IT Support

LOPEZ LUGO Jose David (No comprobado)
—— -

= . RTINS
= - 7 s e, 3S6pM
== O Buscar *0, g & = dinsdh B aes. W
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Ely Outlook

Segunda Reunidn de seguimiento Etapa Productiva Marlon Fabian Ramirez

Organzer Jorge Luis Vargas Rivera <johvangasiserauedu.cor

Hiora de la reunsdn  Este avento cournd & Haoe £ dizs [Jue 2808/2025, da 1500 2 1530
Ubicacidan Reunitn de Mioosoft Teams

Mi respussta &iin no respondids

Asistentes necesarios merlon1dmmirezfhotmailcom, dircdonmercadecficingclass.oo
Mersaje enviado iz 20,08/2025 1146

Cordial Seludo, Doctora Ellzabeth y Marlon

Espraro se encueritran bisn.

Los Imidto & la segunda reunddn de segulmlento Etapa Productiva del aprendiz Barlon Feblan Ramiraz.
Agradezco su colaboracidn y stencitn prestada.

Atentamente,

Microsoft Teams pss s

Unirse a la reunion ahora

Id. de reunisn: 210 845 T15 422 &
Codigo de acoesoce cSEKhSEL

Marcar por teléfono
+57 EO01 3299755, 254015234% Colombia, Bogotd
Id. de confarencia telefdnica: 254 015 2342

Unirse en un dispositivo de videoconferencia
Clawe da inguilino: 455304749 §videocomunicacionessena.sdu.co
Id. ded vidao: 112 175 453 &

M3z informiacidn

Formato de apoyo no controlado
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E Outlook

Ficha 3139508 TECMNICO ATENCION EMN INCEMDIOS RESCATE ¥ OTRAS EMERGENCIAS TALLER
ETAPA PRODUCTIVA UN MES ANTES DE INICIAR ETAPA PRODUCTIVA [En persona]

Organizer Jorge Luis Vargas Rivera <jolvargas@sena.educo>

Hora de la reunian Este evento ocurnid el Hace 1 semana (Lun 25,/08,/2025, de 3200 a 3:00)
Ubicacion Bormberos de Floridablanca

Mi respuesta Aun no respondido

Asistentes necesarios Johanna Alexamdra Gomez Santos, Ruth Gonzalez Galvis, Libia Cristina Parada Jaimes
Mensaje enviado Mig 20/08,/2025 17:16

Cordial 5aludao, Profe Ruth

Espero se encuentre bien.

Enwid recordatorio de Taller Etapa Productiva UN MES ANTES DE INICIAR ETAPA PRODUCTIVA a las
B:00 am.

Por favor no agendar visitas.

Atentamente,

Formato de apoyo no controlado
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PROGRAMACION JORMADA DE INDUCCIOM ETAPA PRODUCTIVA - UN MES ANTES DE
TERMIMNAR LECTIVA - FICHA 3135508

De=de Jorge Luis Vamgas Rivera <ichargasPsenaeducosr

Fecha Mi& 20,/08,2025 1725

o Rurth Gorzalaz Galvis <gonzalezgrisana eduoos

00  seguimiznioetapaprodwctivadl 22 Mpmailcom <seguimianioeapaprodwct vad0 2 2iGgmail como;
bastorusdals @gmailcom <basicousdale@pmail.coms; ferneyjimenszsSEgmailcom
<famayimenazssi@gmal.com:-; ardresmoncada20001EGgmailcom
<andresmoncad 220001 EBgmail.com>: adrisramartinez 61924 31 @ gmail.com
<adr@namartingz 1 E192431Pgmail comir; diegoandresginzon 1§ gmailcom
<dizggoandrespinzon10@gmail.ooms; nohoralissi&@ hatmail .oom <nohoralissi&@hotmail . comz>;

cavargas S BTa gmail.com <cavamgaRETA@gmall.ooms; willam 1280 wriggmail.com
<willam 193] arifgmailcoms; carlosmelenderdlifhoimailcom cadcemelenderS0i hotmail.com>;

davidigomzlszofhotmail com <davidigorzalezciphotmail.comir; cesamaminrez 108535 gmailcom
<casarramiraz | 18595 @gmail.com>; mardanmsindduartebanilla@gmailcom
<maricnranzlduariebonilaifgmailcomix; espinel_Bdd@hotmail.com <espine_Bddhotmail com;
andrasrojasmal SEgmail .com <andrasrojasman Si@gmail.com; luigilarotta idi§gmailcom
<lusgilarmotaid@pmail.com>; caldarcnmareno_10§hotmail.com <mldercnmareno_108G katmail coms;
zafranicolasi@outiooiccom <zafranicolasi outlook come-; Murillo10TdgEigmail.com
<Murillo107dgBigmail.com>; otizmanusle@gmailcom worfzmanuseda Sgmail comsr

Cordial saludo
Apreciados sprendices /" Instructores

Para el equipo de seguimiento de etapa productiva, es un gusio saludarlos, ya gus
aproximadamente en 1 mes ustedes salen a su etapa productiva.

Teniendo en cuenta el procedimiento de formacidn termina con la CERTIFICACION,
hemos programado una jornada transferencia presencial, donde se tratardn los
temas relacionados con [3 documentacion de 3 segunds etapa gue hace parte de su
formacidn, para el programa -TECNICO ATENCION EN INCENDIOS RESCATE Y
OTRAS EMERGENCIAS ficha 3139508,

E=sfa jormads se realizara:

HORA: S:o00 AM - groo AM

FECHA- AGOSTD z5 DE 2025
MODALIDAD: PRESENCIAL

LITCAR: BOMBEROS FLORIDABIANCA

Formato de apoyo no controlado
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Jorge Luis Vargas Rivera ha compartido “Priorizados Equipo Ano 2024-2025" contigo

De=de Jormge Luis Vamgas Rivera <jolvargasisena edu.oor
Fedha Jue 21,08/ 2025 1757

Fara Iohanra Abzandra Gomez Santos <jagomemiisanasducor; large Lus Gomez Carmgara
<jlgomazcfseraisdu.cos; Likia Cristina Paraca Jaimes «lpamedai@sera sducoe; Myriam Mayerly Castilla
Fancon <mmeastilloifsara sducosr; Pedro druro Melendez Santander « pmelerdezsi@sanaisdu.cosr;
Yarson Eduardo Diaz Monmada <yediezmi@sena.ecu.cor

=

Jorge Luis Vargas Rivera te ha
invitado a editar un archivo

Cordial Saludo Ingenieros

Comparto con ustedes el archivo de prionizados 202 3-2024-2025,
Para su debida Gestian

Muchas gracias
B= Prionzados Equipo Afo 2024-2025

] [ada rweitackin sk Pancignanm o uaded y la personen con aroen cesdon e
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G Outlock

RE- Motificacion de radicacion de soficited para inico de etapa prodwsctiva

Desde Jongs Luls Virgas Rivers <jeivargasi@eenasducss
Fecha Jue 21008,2025 1057

Para  Jesckos Srefarda Tornes Guamere <jesslcn steeres@ooycenneduses; Mytlam Mayerty Caszlle Rircon <mpetile@oena oo s lakm
Soever Amaya Saraji <) maya Sene s

C00  sgurdentoelapepradu ol @orel L com wseguirdenoetapapnaducthaalI2 S gralloams

Cordizl 5aluda, Sefarits Jessis
Exparo se ancuentrz bian.

Reribida de la informiacién.

Entiendo que usted ya radico la solicitud de registre de k= alternatva par vincula farmativs. Shara 2l siguiente paso e que =
coordinadora Adriana Marcela Rivera Martiner le autorice sus vinoulo formativo (ella revi=s gue sus dooumentos enviados

cumplan con las requisitos dal sinoulo formativo para que autorice sus practicas vy ella 2s & gue |e indica que fechas de inicioy fin
perteneoan & sus practicas, también ella mos amvia esa sutorizacidn a mosotras los instructares para Que inidemos & seguimianta),
tal como dice @n 2l correo amviada por la ingeniera Mayerhy Castlia.

Par 2l momento no pueda inidar & seguimiento da su etapa productiva hasta gue la coordinadorm académica de la autorizcdn
de su etapa produsctiva.

Lo que debemos &3 experar 3 qua nos dan respuesta, por &30 la pido que esta pandients de su cormeo electrdnico.

Apenas nos lkgue a mazotras [a autorizacitn iniciamos 2l seguimisnto respedivo.

2. PROCEDFMIENTO REGIETRD
Zzguir el pasoe & pass correspoindiznce al anchiveo sdjunts precadimients g2 soffcioud de registno

[ wee fe confroe & coondirackes acaddmica vin corm que J fue APROBADA 30 cfaps pradectiva (A TRAVES
DE CORREQ) én fa mnfaliad de wWaeculn fesarh dalie oitacear & Su e roe o segaiminen ASIGNATNL

Frmabmasr i
Ouedo atermto a cualquiar inguistsd.

Atertaments,

® Jorze Luis Vargas BEivera
= E RLA Inskrucics du Saguimiasis Eknpe Produckws

rolvarpeafacne.cdu.ca
3138103388
; : m: 7 wlm Palomgus — Rincée de Girén. Conmbe Industrial &

Wimmtcnimicntn Intcgral - Acgionel Santendor

@fw o M@

EIEMHAsemeniam

WEE AaaRE adle §E
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Bl Outlook

Primera reunion de seguimiento Etapa Productiva José Loper

Organizer Jorge Luis Wargas Rivera <jolvargas@senasdu.co»

Hora de |z rewnién  Este evernto ocurric gl Hace 1 semana [Vie 22/08/2025, de 1530 3 16:00)

Ubicacion Reumian de Microsoft Tearms

Mi respuesta Aceptada

Asistentes necesarios josedl6lE3 Egmail.com, jdiopez extemnal @axa-assistance.com.co, johan benavides @ axa-
assistance.comuco

Menzaje enviado Vie 22082025 10:5T

Cordial Saluda, Ingeniera lohan y José
Ezpero se encuentren bisn.
Envid invitacidn para la primara reunidn de seguimiento del aprendiz José David Ldpez Lugo

Quedo atento 3 cualguisr imguistud

Microsoft Teams ecesia s

Unirse a la reunion ahora
Id. de reunidn: 270 240 524 441 7
Codigo de acceso: JKOCTOWE

Marcar por teléfono
<57 601 3299739 7ASS21705# Colombia Bogota

Suscar un mimero local

Id. de conferencia telefonica: 748 521 T05#

Unirse en un dispositivo de videocconferencia
Clave de inguiliro: 455304793 Evideocomunicaciones.senaedu.co

Formato de apoyo no controlado
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Ficha 3171021 TECNICO MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL TALLER ETAPA PRODUCTIVA
SEIS MESES ANTES DE INICIAR ETAPA PRODUCTIVA

irganzer Jorge Luks Varges Bivera <johvargasifseraiedu.oos

Hora de la meunédn  Jue 04009530025, de 200 a 10:00

Ubicacdn Motores Diesal

Mi respussta Alini no respordids

Scistontes necesanios lohanna Aewandra Gomes Sarhas, Libia Cristina Farada Jaimas, Jomge Luis Gomez
Cartagana

Mersaje enviado e 23082035 1115

Cordial Seludo, lorge
Esparo se encuernire bian,

Envvid recordatorio de Teller Etapa Productiva SEIS MESES ANTES DE IMICIAR ETARA PRODUCTTVA & las
9:00 ar.

Por favor no agendar vishas.

Atentaments,

Microsoft Teams s avuca?

Unirse a la reunion ahora

Id. d& reunién: 285 6E2 495 200 3
Codigo de acoesoc kHSVATaT

Marcar por teléfono
+57 £01 3289780, 9015688533F Colombia, Bogotd
Id. de confarencia telefonica: 6071 B8 £332

Unirse en un dispositivo de videoconferencia
Clave da inquilino: 4553047498 videocomunicaciones.sana.edu.co

Id. ded vidao: 118 992 415 9

Formato de apoyo no controlado
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PROGRAMACION JORMADA DE INDUCCION ETAPA PRODUCTIVA - SEIS MESES ANTES DE
TERMIMAR LECTIVA - FICHA 3171021

Dwe=de Jorge Luis Vargas Bivera gohargasPsenacduoosr

Fecha Vie 22/08/203% 11:37

¢ Mario Aforen Acoveds Pating «macavedopiisena edu.car; Jonge Luis Gomez Cartagana
<jlgomazcfsaracdnras

00 seguimisntoetapaproductivad]) 22 pmailcom <seguimisntoeta paproductivad] 2 2 gmail come-;
condequintero.andrasddl Sfgmailoom <condaguintarcandresd 01 58 grail.coms-; leisleri®@ pmailcom
< |gisler B gmail com»; carosluisdalgadoserano < osluisdalgadosarrancigmail.com»;
Joanoctaniovillabona Joanoctaviovillabona@gmail.com; jheisond? Slive.com <jhesonldTEa.coms>;
cabocris 777 i@gmail.com <caboonisT ThEgmailcome; barberyasidi Efgmailcom
<hbarberyasic Efgmailcome; jefersomstevenmendazcarillod Sgmail.com
<jefersonstavenmandezcarnllod §gmail come-; eridmantiagogomezd 18 gmail com
<aricksantizgogpomaz? | Bgmeil.comy; juarsebastianbutrago.giiedgmail.com
+juanssbastianbuitrago.g 2006 B gmail com>; andreysneil2d <andraysreil 238 gmail come-;
andres. garcee S0 B gmail.com <ardresgarcia? 50904 Egmail come-; joharonduzid
<joharcriuzdd @gmallooms; luisalpeSETPoutlcok.com <luisalpe8TEoutook coms;
vargasmontestilanstvenBgmal.ocom <vargasmantzsdilanstivenigmailcomr; ccanencl?) @gmail.oom
<oorrerol T Pgmail comr>; Santiagassbalt <Santiagasabale@gmailcoms; brayanalosoma T
< brayanalosom Tifgmailoome; jeuserdugorufgmailcom <jeasverdugonsPgmail.com>

Caordial saludao
Aprecisdos gprendices / Instructores

Dara el equipo de sequimiento de etapa productiva, es un gusto saludarlos, ya gue
aproximadamente en & meses ustedes salen a su etapa productiva

Teniendo en cuenta el procedimiento de formacidn termina con [a CERTIFICACION,
hemos programado una jornada transferencia presencial, donde se tratarédn los
temas relacionados con 3 documentacion de 2 segunda etapa que hace parte de su
formacidn, para el programa TECNICO MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES
DIESEL ficha 3171021.

Esta jormada se realizard:

HORA: gooo AM - 1ooo0 AM

FECHA- SEPTIEMEBRE 4 DIF 2025
MODALIDATD: FPRESENCIAL

LIGAR: EDIFICIO - MOTORES DIESEL

Formato de apoyo no controlado
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URGEMTE CERTIFICACION TECMICO EN MANTENIMIENTO DE MOTORES DIESEL

Desde Jorgs Luis Vargas Rivera <jolvargasi@sena.edu.cos

Fecha Vie 22/08/2025 11:40

Para Jorge Luis Gomez Cartagena <jlgomezc@senaedu.co-

CC JOMWMNY SEBASTIAN JAIMES PADILLA <sebastianjaimes 12932 gmail.com=

CC0  zaguimientostapaproductiva2022Egmail.com <seguimisntoetapaproductiva2l22@gmailcom

] E archivos aduntos B ME)

BITACORAS pdf: CERTIFICADS LABGRAL pof, CERTIFICADD APE pof; Cadula JEIP.pdf; DESTRIVCCION CARMET jpg;
ACTUALIZACION DE DATOE preg;

Cordial saludo, Ingeniero Jorge

Espero se encuentre bism.

Reenvid correo electrénico enviado por un aprendiz asignado a su cargo.
Copio al aprendiz y reenvid los documentos enviados.

CQuedo atento 3 cualguisr inguistud.

Atentaments,

Jorge Luis Vargas Rivera
SENMNA Instructor de S=guimiento Etapes Productive

lelvargas@sana.edu.co
A Em 7 via Falengua — Rlncdn da Girdn. Cantre Industrial de

Mantenimianto Integral - Reglanal Santander
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RE: SIETE MESES PARA FINALIZACION DE LOS DOS ANOS PARA CULMINAR SU PROCESO DE
FORMACIOM EM EL SEMA

Dresde lorge Luis Vargas Rivera <jolvargasi@sena.edu.cos

Fecha Lun 25/DE2025 12:02

Para Jesus Cadena «<cadenajesus@gmail.com=

CC0  s=guimientoetapaproductive2 022 Egmail.com <seguimientoetapaproductiva2l22@gmailcom>
Cordial Saludao, Jesus,

Espero se encuentre bism.

Ahora hay que esperar respuesta por parte de la coordinadora académica, ella tiene 15 dias habiles
para responderle a partir del 21 d= agosto de 2025,

La coordinadora |2 da respuesta si s aceptada o rechazada. 5i es aceptada su solicitud, la
coordinadora le da la fecha de inicio y fin de etapa productiva.

CQuedo atento a cualguisr imguistud.
Atentaments,

® Jorge Luis Vargas Rivera
SENA Instructor de Seguimiente Etape Productive

Jolvargas@sana.cdu.co
I1561 03866

; : Em 7 wla Falengue — Rincdn da Sirdn. Cantre Industrial de
Mantenimlanto Integral - Reglanal Santandar

@D fw o [
e _ Gena ade_ a8
BEIENAcamenice

De: Jesus Cadena <cadena.Jesus@grmall.com=
Enviado: viernes, 22 de agosto de 2025 14:15

Para; lorge Luls Yargas Ahvera <johvargas@sena.edu.cos
Azunbn- Re- SIFTF MFSFS PARL FIMALIF AT NF |0YS NOS AF0S PARA M RINAR 51 PROCFSN DF
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RE: Retiro voluntario

De=de Jorpe Luis Vangas Rivers chvargas@ssnasdu.oor

Fecha Lun 25/08/2025 12:57

Fara Docents Comstanza Diaz G «formarmundosgmail.coms-

{00 seguimiantostapaproductiva2l 22 Bigmailcom < seguimisntoetapaprodectivadd2 28 gmail como-
Cordial Seludo, Docente Constenza

Espraro se encuerntre bisn.

Escribe & este correo electrdnion comenmtando su sluascldn para que le ayuden:
gaeclml@sena.edu. oo

Oueed o aternto & cuslquler Inguletud

Arantananie,

P Jorge Luis Vargas Bivera
SERLA Inaftructor de Saguimisnts Etepe Producisvm

jelvnrgra@acne.cdu.ce
TLTBlOEERE
; : Em T vim Pulemgue = Binede de Girédn. Cengra Induatrial de

FMentcnimicnta Intcgrul - Acgional $entmedcr

@ fw o [

BEIEMAsemuninn

wWeEw. k. sdu.ow

De: Docerte Constanza Disz & <formarmundos@gmailcom:=
Ervindo: domingp, 24 de agnsto de 2025 1E:25

Para: lorge Luixs Yangas Rivera <johangasisana edu. oo
Azunto: Re: Retiro volumtario

M suade rdblr coemes alerrrdnlos de formarniundes @gmallcor Por QUL §5 $509 I porainme

Jorge mil gracias por responder sin embarge encuentro que mi usuario sena sofia plus esta
blogueado como me pusede aywdar?

COMNFIDEMCIALIDALC: Este mensaje es confidendial, contiens informacion privilegiada y no puade
ser usado mi divulgado por personas distintas a su destinatario. Si obtiene esta transmision por
error, por favor destruya su contenido v avise de inmediato al remitente. La retencion, grabacion,
utilizacion y/fo divulgacion con cualquier proposito esta estrictamente prohibida v puede ser
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Reunion Equipo de seguimiento de Etapa Productiva [En persona]

Organizer Jorge Luis Vargas Rivera <jolvargas@sena.edu.cor

Hora de la reunidn  Este evento ocurric el Hace 4 dias (Jue 28/08/2025, de 8:00 a 12:00)
Ubicacidn Oficina de Seguimisnto

Mi respuesta Aun no respondido

Asistentes necesarios Johanna Alezandra Gomez Santos, Myriam Mayery Castillo Rincom, Libia Cristina Parada

Jaimes, Yerson Eduardo Diaz Moncada, Pedro Arturo Melendez Santamder, Jorge Luis
Gomez Cartagena

Mensaje enviado Mar 26/08/2025 14:32

Cordial 5aludo, Ingenieros

Espero se encuentren bien.

Envid invitacion para la reunion del Equipo de seguimiento del mes de Agosto 2025.
Apradezco no agendar visitas para esta fecha.

Ouedo atento a sus comentarios.

Atentamente

Formato de apoyo no controlado
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RE: Firmas del formato 022 diligenciade en la reunién de sequimiento

Drasde korge Luis Vargas Rivera <jolvargas@:2naeduco>

Fecha Mar 26/T8,/2025 1500

Para jose lopez «<jocedlG0E3Egmail com:

€ johan.bengvides@axa-assistance.comuoo <jochanbenavides Baxe-assistance com.oo =

OO seguirnzmtoetapaproductiva2022@grnail.com <seguimisrtostapaproductiva 0222 grnail.corm=

1 1 archivo adpumto (445 KE)
22-08-2025 Joss Lopez- F0233 pdf;

Cordizal 5aludo, Jose

Ezpero 5= encusntre bisn.

Adjurto decumento pdf, no me habia dado cuenta que no adjunte el archivo.
MMuchas gracias

Quedo pendients al envio del documento firmado

Muchas gracias.

Atentaments,

® Jorge Luis Vargas Rivera
SENA Instructar de Seguimiente Etaps Fraductive

Jolvargas@sana. edu co
2152205421
; : Em 7 via Palengue — Bincdn da Glrdn. Cantre Industrial da

Mantenlmlants Integral - Raglanal Santander

@fw o

PiIlNAemEanidE

AN . EFER. .

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2025

Ely Outlock

FINALIZACION DE LOS DOS ANOS PARA CULMINAR SU PROCESO DE FORMACION EN EL SENA

De=mdie Jorga Luis Vamgas Rivera <ichvargas@eena educor

Fecha Mar 25/08/202% 15:44

000 Julio Cesar Martines Garcia <juliomartinezg@ifgmailcome; alingisefuenbes sana 2021 @gmail. com
<alingisefuamtes sona 2021 @ gmail.com>; gabrielmoralesT 313 pmailom
< gabrigl moralesT31:2@gmail coms; oristian0103.cen@gmal.com <cristaniiid danggmailoomr;
Jjesusdrps@igmailoom <jesusd npEifgmailooms; lusfdipe TS Hgmail .com
<luisfdipe TTES P gmail .com > munazrimeoonb@gmailcom «munozrimeconb@ gmail.coms;
ranchohicfgmail.com <nandhobic@igmail com>; asnedenpaez 10230971385 @gmail com
<esneidengaari (23031365 gmail .coms; lonny Lopaz <jonnylpza1i@gmailcome;
bolvarzd2dpi@ gmail. com <bolivar2d24giigmail come-; Fdablaymid Cruz bMoreno
- fidellaymid @ hot mail.com>; seguimiantoetapaproductiva2 (2 2Mgmail.com
<saguimismostapaproductival 022 gmail.camy; angiamalinaT25§gmail com
<angiemolina? &R gmail comix; yisclagtrz P gmail.cam <yisslagbrzfigmail comx; magaly pimiento
<mpporasiigmailcom>; MARMG ALBERTO CARDEMAS RODRIGUEZ <omoa 1076 G gmailooms; leydy
Jjohanna ortiz arias < korar@hotmail.comy; Erika Monroy «eil@monroyd9g hotmailcoms;
danyuskambiEgmailoom <danuskambigmail com>

Cordial saludo estirmedo aprendiz

Bl motivo de este cormeo es INFORMARLE gue en el mes de AGOSTO de 2025 finalizan los dos anos

gue tiene disponible para culminar su proceso de formacion en el Sena y a la fecha tiene resultados
de sprendtza)e pendientes wo el resultado relaclonado con U etaps préctica.

Le recuerdo gque, sl para el mes de AE0ETO DE 2025 no culrmilng su proceso de formacldn, entrard en
PROCESD DE DESERCION, se considera desercidn en el proceso de formaciém: Cuando
transcurridos dos (2) afics, contados & partir de la fecha de terminacldn de B etapa lectiva del
programa, el aprendiz no ha presentsdo |3 evidencla de |2 reslizacidn de |z etapa productiva

Miota:
1. 5 =2 encuentra desarrollando su etapa productiva por favor hiaosr CASD OMISD & este cormeo
yoontinuar con su proceso con el Instructor ssignado.
2. 5 za encueritra Por Certifiar opor favor hacer ENTREGAR TODOS LOS BOCUMENTDS PARA
SOLICITAR EL CERTIFICADD al Instructor aslgnado 3 su cango y continuar con su proceso de
certficacidn. (5 deja vencer |2 ficha debe de solicitar treslado de ficha)

5l usted fHene slguna duds sobee el terma por favor acercarse al centra de formaddn a la oficina de
segulnlento a etapa productiva para reviser su shuacldn o responder & este correo electrénlco o
escribir al Whatsapo al celular 3155205491,

Cordialmente,
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Retira Voluntario

Drasde Jorge Luis Viargas Rivera dohangas@senaeducor

Fecha Mig 27,/08,/2025 T:48

Para  |leyxhdld@gmail.com <leyxholddgmail come-

00 smguimi et paproductivazd 2 Gigmailcom «seguimiantoe@paproduct a2l 22§ gmail como-

I 2 arckivas wdprmtes (@ ME}

AMEND. MODELD CARTA RETIRD VOLUNTARMDOCE O 1-RIAIL-Anexes REspusies Mtemas - Mo, 5-2023-015560 - Moo
INSTRUCTIVO HOVEDAD RETIRD WOLUNTARID (1) (Tipat

Cordial Saludo, Leynmer

Esprero se encuertre bien.

Revisando |a bese de datos del SEMA, usted se matriculo al sigulente programa de formacdién wirtuzl
ZTSEARE TECNICD PROGRAMACION DE APLICACICNES ¥ SERVICIOS PARA LA NUBE

En |z base de datos muestra que usted no asisté nl prezento evidencias de aprendizaje.

Lo que debe hacer reslizar RETIRD VOLUNTARIO, para gue o saquen de ese programa de formacion y
5l desea estudiar en el SEMA, pueda vohver a Inscriblrse.

Adjunto carta e Instrectivo pare el retiro voluntaro.

Ouedo aterto a cualquler Inguletud
® Jorge Luis Vargas Bivera
1 du & imi Etmpm Producis
’ENA iehenrpragazne.zdu e
S1SRIDIARN
; ; £m T win Falzmgus = Rincde do Girdn, Centra induatrial 4=
Mantcnimicnta | i I d,
@fw o

PEEMHAsemunine
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alentador 11 X sesion: C1 hotmail - Bdsq. X Correo: JORG|
& > C @ & https//meetgoogle.com/iuy-kowv-cez?authuser=0 ¢ r) & | = ‘ - 0y
@ G Gmal @ YouTube @ Maps B Docencia - Andress... fecnoCode: Matlab.. 4\ SintonizaciéndePl. G Simulacion con Soli.. G Disefio mecanicoco.. G Fundamentos de M... >

Personas
& Anadir personas
Q_ Buscaragente

EN LA REUNION

Colaboradores

seguimiento etapa ... (T) @

Anfitrion de la reunion
Camila Cruz

William Capera Camila Cruz

16:39 | iuy-kowv-cez
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RE: bitacoras 1al &

Desde Jorge Luis Vargas Bivera <olvargasfisena edu.cor

Fecha Wie 25,/08/203% 15:41

Para samusd david rodriguaz altve <samidavid.rodifgmail comr

00 seguimiantoempaproductivad] I@pmailom < seguimizntoetapaproduct vaidl 2 2ifg mail come

Cordial Saludo, Samuel
Espero 58 encuernire bian
A continuacidn escribo las observaciones encontradas:
1. hace falta el correo electronlco de su jefe Inmediato

2. Ml mombre as IORGE LUIS VARGAS RIVERS, ¥ mi correo es JOLWARGASERSENA ECLLCO (la
Informackin del Instructor de seguimiento es de un compafiero del cenfro) HAZ EM CAMEBID EN

3. Les actvidades debe mejorar la redaccldn, con palebras tachicas, nombre de softwars y
hardwars datos téonlcos de los equipes iIntervenidas en las scthddades realizadzs [Comao las
tiene no estan cumpliendo con estas especificacdones)

4. Bn &l correo gue le ene 3l Inlclko de sus practicas, hablamos de & acthiiidades, le hiacen faltan 3
(por favor dillgencia a rmeno las actividades que be hacen falta.

5. Bn |z colurning de EVIDENCIA DE CURAPLIMIENTD, ascribe & nornbre dad docurmentos entregado
& 20 |efe Inmediato despues da haber terminado la acthvidsd, ejemplo: ficket, orden de traba)o,
reporte de mantenimients, entre otros. Cuando e una acthvidad v no 22 entrega ningu
docurnento, se escribe ORDEM NRECTA DEL JEFE.

&. En la colurming de DBSERVACIONES, 3| no tene ninguna, esoribir |a palabra ninguna o Na

7. En las bitdcoras 1y 2 |2 hace fakta su firrma.
B. En todas |z bitdooras e hace falta escribir la fecha de entrega de su bitdoors cuando |z firmo su
|efe Inmeadiato
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Bl FICHAS POR SEGUIMIENTO 2024-2025 D & ~ £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) o]

Archivo Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pdgina  Formulas Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Disefio de tabla ~

75 v fx  =BUSCARV(US,FICHA,6,FALSO) v
F o " | X L ] N 0 .
: |PEDRO ARTURO MELENDEZ SANTANDER ELECTROMECANICO [YERSON EDUARDO DIAZ MOCADA
DESIGNACION DE DESIGNACION DE
2 FCHAS FECHA DE ASIGNACION| 3/y/2023 | 28-08-2023 | 28-08-2023 ACHAS. FECHA DE ASIGNACION| w4
2 |CANTIDAD |70 1593 | 151 1265 | Fecha de Vencimiento CANTIDAD |56 11f
(dia / mes / afio)
NUMERO o [ —— NUMERO |
NOMBRE DEL PROGRAMA W e i NOMBRE DEL PROGRAMA W aon
DE FICHA Aprends DE FICHA
| me265 TROUSTHRTAL ) 7 C) Thursday, January 11, 2028 = ANBRICAS.
e TROUSTRIL 0 0 T == —
7 n TURNO'Y 12 11 a Jan-24 2067571 |GESTION DE |
A Tl 5 BE EGUIPGS DE REF VCOWAT 7 T s Ty [ v
, s [SOLDRDURA DOE TICOS ER PLATINA = s W = R rcauso rp—
n 2185005 0 7 T Mar2a isazss | [MANTEMMIENTO DE ECUPC BIOMEDICO
1n E OUDADURA DE LICOS EN PLATIRA B 1 3 Mar2e 2sipzze  |MANTEMMIENTO E ISTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
1 Temi  [SODADURADE S[ICOS EN PLATIA g B B a3t omsess | GESTION NTEGRADA DE L CALIDAD NEDIO AVEIENTE SEGUAIDAD ¥ SALLD OCUPACIOHAL
. Tawe TROUSTATAL 7 s 0 Wednesdoy, May 1, 2004 2564524 BHTROL DE MOVILIGAD. TRANSFORTE
u 4 [ [] Wednesday, May 29, 2024 2185508 IMANTEMMIENTO DE EQUSPO BIGMEDICO
5 ) 3 1 Wednesday, ay 1, 2024 Zapsess  [WARTENMIENTO BE EGU0 BMEDICO
1 |SUPERVIS DE SOLI £l 4 E) Wednesday, May 1, 2024 1W97355 JCOMTROL DE MOWILIOAD. TRAMSPORTE
17 |SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA F 2 [] wednesday, June 5, 2024 247486
L 2185892 JELECTRICIDAD INDUSTRIAL 7 3 3 Saturday, June 25, 2024 2450724 INSTALACION ¥ MANTEMIMIENTO DE REDES INALAMBRICAS
f [DISFRO NF FI FMFNTOS MFCANICOS PARA SUFARRICACION CON WA 5 > v Wetay i 1. 308 so7am m‘mm oco —

-
v

= FICHAS CON INFORMACION  asignacion de fichas +

EVIDENCIA OBLIGACION 11
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| La Coordinadora Johanna Gomez y el Instructor Jorge Luis Vargas se reunirdn para |

ACTA No. 064 revisar la infy i0 alapk on de talleres para los programas técnicos y
NOMBERE DEL COMITE O DE LA REUNION: asi planear las charlas de productiva en [a etapa de induccién,
Reunlén de Equipo de 1ap. d * Elinstructor Jorge Luls Vargas actvalizo el folleto ajustandolo a los nuevos lineamientos y
lo presenta al equipo para su consideracidn
GUDAD Y FECHA; Giron, 28 de agostode | HORA INICIO: | HORA FIN: * Elinstructor lorge Luis Vargas presenta y explica al equipo de seguimiento de etapa
2023 i A100 Gk o el informe consolidado de p del afio 2024 y 2025 herramienta
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de seguimiento | DIRECCION / REGIONAL / utilizada por el equipo para el seguimiento de las fichas y los aprendices.
etapa producova CENTRO: * HRespecto a la entrega de formato de visitas que los instructores de seguimiento deberan
Centro Industrial de entregario para la revision de sus visitas y mantener actualizado nuestro archivo de [
Integral priorizados
AGENDA O PUNTOS PARA LAR: ‘
2. ACTUALIZACION ARCHIVO DE PRIORIZADOS ¥ REVISION DE INDICADORES
1. REVISION DE COMPROMISOS ANTERIORES Elinstructor Jorge Luis Vargas, expone la informacién que a la fecha el presenta el archivo
2. ACTUALIZACION ARCHIVO DE PRIORIZADOS Y REVISION DE INDICADORES de priorizados, haclendo una comp y proyeccién de la gestion de los diferentes
3. TALLERES ETAPA PRODUCTIVA con el seg: de los aprendices en los di de practica de
4. REVISION DE FOLLETO ETAPA PRODUCTIVA etapa productiva, hasta ka evaluacin de esta
5. PENDIENTES De igual manera en &l consolidado del nuevo archivo se busca mejorar el manejo de la
Informacién con las herramientas que mejoren las consultas y el seguimiento
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: El instructor Jorge Luis Vargas implemento en la pestaiia de pendientes 2025 un codigo de
colores que permite asignar un estado del proceso a los aprendices de manera que sea
1. Revisidn de procesos internos de |a Coord on de Etapa Prodh con el fin de estdndar y solicita a los demads Instructores no camblar estos colores pues estan
mejorar y optimizarios relacionados también con los indicadores
2. Plantear y definir activicades y asignacién de deso £n la pestaiia de p cada i debera su infe de los
2 mejorar los p Internos { aprendices del mes de julio
DESARROLLO DE LA REUNION 3. TALLERES ETAPA PRODUCTIVA
1. REVISION DE COMPROMISOS ANTERIORES £l Instructor Jorge Luis Vargas soficita que fos Instructores actualicen |a pestafia con la
informacidn de los tallares y con las Jades u ob i das o pi
Se pracede a dar lectura de los compromisos asignados en |a pasada reunién de equipo de durante el desarrolio de estas.
seguimiento
4. REVISION DE FOLLETOS ETAPA PRODUCTIVA
GOR-F-084 V02

GOR-F-084v02
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