ISVIMED
TESORERIA
COMPROBANTE DE EGRESO No. 143935

< \
L/33,)
g L

Beneficiario: SYGMA TECH S.A.S.
NIT/C.C. 900,886,636.0 Tel: 5837400
Fecha: 09/09/2025
Valor: 42,368,330
Orden(es) de Pago:
74206
Facturas:
ST913
DETALLE CONTABLE :
Tipo Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 511179010399  Iva-honorarios Proveedores (iny 900,886,636.0 0237 478,992
NIIF 511179010399  Iva-honorarios Proveedores (iny 900,886,636.0 0234 892,546
NIIF 511179010399  Iva-honorarios Proveedores (iny 900,886,636.0 0233 1,756,302
NIIF 511179010301 Honorarios Proveedores (invers 900,886,636.0 0237 2,521,008
NIIF 511179010301 Honorarios Proveedores (invers 900,886,636.0 0234 4,697,610
NIIF 511179010399  Iva-honorarios Proveedores (iny 900,886,636.0 0235 4,789,916
NIIF 511179010301 Honorarios Proveedores (invers 900,886,636.0 0233 9,243,698
NIIF 511179010301 Honorarios Proveedores (invers 900,886,636.0 0235 25,210,084
NIIF 243627010101 Rte Ica Tarifa 1.8 X 1.000 900,886,636.0 75,010
NIIF 244024010101 Tasa Prodeporte Y Recreacion 1 900,886,636.0 541,741
NIIF 244090010101 Estampilla Para La Justicia Fan 900,886,636.0 833,448
NIIF 243625010101 Impuesto A Las Ventas Retenid: 900,886,636.0 1,187,663
NIIF 243603010101 Honorarios 11% -pna Juridica 900,886,636.0 4,583,964
NIIF 240101010102  Adquisicion De Servicios Nacic 900,886,636.0 42,368,330
SUMAS IGUALES 49,590,156 49,590,156
DETALLE CE:
Tipo Cod. Cuenta Nombre Cuenta NITo C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 2401010101C Adquisicion De Servicios 900,886,636.0 42,368,330
NIIF 11100601010 Bancolombia Cuenta De. 42,368,330
SUMAS IGUALES 42,368,330 42,368,330

Valor en Letras CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY OCHO MIL

FORMA DE PAGO: CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE No. 241005057 DE BANCO BBVA COLOMBIA

TRESCIENTOS TREINTA PESOS MLC, ## ikt o ek



FECHA APROBACION: 09 09 2025 OBLIGACION Nro. 74206

DEPENDENCIA : ,:f!
UNIDAD DE CONTADURIA /

o/
b &

s

BENEFICIARIO : NIT :
SYGMA TECH S.A.S. 900.886.636,

DIRECCION : ' TELEFONO :
CR48 12 148 5837400
FACTURAS :

| No. Factura F. Expediciol F. Recepcion F. Vencimiento No. Factura F. EipediciélF. Recepcion F. Vencimiento
ST913 09/09/2025 09/09/2025 09/09/2025

Nro. COMPROMISO : RUBROS:

262 . Cod. Rubro Cod. Rubro
35 200125240209000220302020208! 392001252402100002203020202081
72 290125240198000220302020208! 792901252402110002203020202081

DESCRIPCION :

Apoyar la ejecucion de los programas y proyectos del plan de Desarrollo de Medellin, en el acompaiiamiento a los componentes de
gestion de TIC en el soporte, desarrollo y capacitacion del sistema de informacion del ISVIMED SIFL.

DETALLE CONTABLE:

Tipo Plan Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos ' Débitos Créditos

| NITF 240101010102 Adquisicion de Servicios nacional 900.886.636, 42.368.330 |
i SUMAS IGUALES: 49.590.156 49.590.156 |
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:
CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS 42.368.330=

TREINTA PESOS M.C.

GIRAR O CONSIGNAR EN LACUENTA CORRIENTENo. 241005057 DE BANCO BBVA COLOMBIA

N

ELABORO : L

Diego Leon Monroy Pizarro
C.C. 1.128.402.534

CONTABILIZO : ﬁ = OL ; } REVISO :

Jose Alberto Oquendo Santillar
C.C. 98.715.578
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DEPENDENCIA :
UNIDAD DE CONTADURIA

BENEFICIARIO :
SYGMA TECH S.A.S.

DIRECCION :

CR 48

12 148

FACTURAS :

No. Factura  F. Expedicié1 F. Recepcidén F. Vencimiento

FECHA APROBACION:

09 09] 2025

TELEFONO :

5837400

OBLIGACION Nro. 74206

No. Factura  F. Expedici6iF. Recepcién

NIT :
900.886.636,

F. Vencimiento

ST913 09/09/2025 09/09/2025 09/09/2025

Nro. COMPROMISO :

DESCRIPCION :
!Apoyar la ejecucion de los programas y proyectos del plan de Desarrollo de Medellin, en el acompafiamiento a los componentes de
gestion de TIC en el soporte, desarrollo y capacitacion del sistema de informacion del ISVIMED SIFI.

i

DETALLE CONTABLE:

RUBROS:
Cod. Rubro

Cod. Rubro

35 2001252402090002203020202081
1 72 2901252401980002203020202081

392001252402100002203020202081
79290125240211000220302020208!

( Tipo Plan __ Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos

| NIF 511179010301 Honorarios proveedores (Inversior 900.886.636, 0235 25.210.084

| NIF 511179010301 Honorarios proveedores (Inversior ~ 900.886.636, 0233 9.243.698

%NllF 511179010399 IVA-Honorarios Proveedores (Inve  900.886.636, 0235 4.789.916

éNIIF 511179010301 Honorarios proveedores (Inversior 900.886.636, 0234 4.697.610

ENIIF 511179010301 Honorarios proveedores (Inversior  900.886.636, 0237 2.521.008

E NIIF 511179010399 IVA-Honorarios Proveedores (Inve 900.886.636, 0233 1.756.302

éNIIF 511179010399 IVA-Honorarios Proveedores (Inve 900.886.636, 0234 892.546

NIIF 511179010399 IVA-Honorarios Proveedores (Inve 900.886.636, 0237 478.992 |
|NIIF 243627010101 Rte ICA Tarifa 1.8 x 1.000 900.886.636, 75.010
. NIIF 244024010101 Tasa Prodeporte y Recreacion 1.32  900.886.636, 541.741 A
NIHF 244090010101 Estampilla para la Justicia Familia ~ 900.886.636, 833.448
NIIF 243625010101 Impuesto a las ventas retenido 15%  900.886.636, 1.187.663 |
NIIF 243603010101 Honorarios 11% -Pna Juridica 900.886.636, 4.583.964
’ SUMAS IGUALES: 49.590.156 49.590.156

s
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A|caldiada Medellin
ISVIMED

Itk SOk g0 Yiondd y | KALAAL 00 Medoln

SOLICITUD DE PAGO

CcODIGO: F-GF-05
VERSION: 13

FECHA: 15/01/2024
PAGINA: 1 de 1

Sefores
Tesoreria ISVIMED

Subdirecciéon Administrativa y Financiera

ASUNTO: Solicitud Orden de Pago.

Cordialmente le solicito realizar el pago, ¢on la informacién que se relaciona a continuacion:

Fecha

04/09/2025

Beneficiario del pago

Sygma Tech SAS.

Nit/ C.C.

900.886.636-0

Beneficiario para el
pago

Sygma Tech SAS./

4

Nit / C.C.

900.886.636-0

Tipo y Numero de
Documento soporte

Factura ST-913

Objeto del pago

Apoyar la ejecucién de los programas y proyectos del Plan de Desarrollo de
Medellin, en el acompafiamiento a los componentes de gestion de TIC en el
soporte, desarrollo y capacitacion del sistema de informacion del ISVIMED SIFI.

Valor Certificado 49.590.156 .

Ahorros [E3] Entidad: Banco BBVA
Gliantancana Corriente m| | No Cuenta: 241005057
Registros Compromiso No y Fecha: 262 del / Disponibilidad No y Fecha: 273 del
presupuestales 27/02/2025 21/02/2025

Valor por imputar por
rubro de acuerdo con
la disponibilidad de
PAC

35 Fortalecimiento institucional-ASIIM: 11.000.000

39 Fortalecimiento instituciona[—FHVUR: 3.000.000""

/
J

; i
72 Fortalecimiento institucional-DEAVM: 5.590.156

79 Fortalecimiento institucional-MCHFM: 30.000.000

No. Contrato u orden
de compra y/o servicio

Contrato 209-2025 :

I

Subdirector y nombre
de la dependencia que
solicita el pago

Marisol Garcia Ospina
Administrativa y Financiera

Analizados los documentos soporte, el Acta de Recibo a
Satisfaccion (si aplica) y los Procedimientos
establecidos, se aprueba la presente Solicitud de Pago.

Revisa para VoBo

Supervisor: Carlos Gomez Vaérltiﬁ/

Nota: se autoriza la realizaciéon del pago relacionado de acuerdo con la informacién
ProyECtO Jair Dario ACOSt contenida en el ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (si aplica), documento que se anexa
S A 'y lﬁa?qa al presente como soporte.
3 oY
5 fana Caroll uiz Rojas El pago cumple con los requisitos
(P Recibido para pago Tesorera establecidos.
5 Aprobd Subdirectora Administrativa y
Financiera Marisol Garcia Pspina

Bl 2¢25 F2 2,

29




Alcaldia de Medellin

INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,

CODIGO: F-GJ-178
VERSION: 04
FECHA: 25/03/2025

___ISVMED INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS R T
SUPERVISION JURIDICAS SUPERVISION JURIDICAS
INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
ki e DE SEGUIMIENTO X
SUPERVISION X e UIMIENTO _ x
NFO! N°: 5 el
Rl INTeRVENTOR(S | o [LoRAPASD L | X
: PARA DESEMBOLSO s Elat
Periodo veriflcado Desde 12/08/2025 H_asta.; 7 03/09/2025 7
Periodo para pago fen caso gg que |t o -
apligue) O para desembolso Desdez 12/08/2025 Hasta: 03/09/2025
Fecha elaboracién de Informe 04/09/2025 °

' INFORMACION GENERAL CONTRATO o CONVENIO

CONTRATQ S X NUMERO‘ 209-2025 _:.
CONTRATO FECHA ‘
INTERADMINISTRATIVO " |SUSCRIPCION: Olgeoe

CONVENIO 0 |

OBIJETO: Apoyar la ejecucidon de los programas y proyectos del Plan de Desarrollo de Medellin, en el
acompafiamiento a los componentes de gestion de TIC en el soporte, desarrollo y capacitacion del sistema de
informacion del ISVIMED SIFI.

o S NOMBRE. A S Sygma Tech S.A.S
CONTRATISTA | CC.oNIT 900.886.636-0
(O ASOCIADO) Representante Legal Oscar Antonio Hernandez Granados
__|CC del Re resentante Legal 79.600.362
R Cualrocientos noventa y einco millones | No CDP y fecha: 273-2025 21/02/2025
INICIAL: novecientos un mil quinientos sesenta )
pesos m/l ($495,901,560) No RP y fecha: 262-2025 27/02/2025
ADIC'ON NQ' VALOR No CDPy No RPy | % DE ADICION
e ADICIONADO fecha: fecha: (SMLMV)
FECHA:
VALOR[$]: =
- ADICION No: VALOR NoCDPy | NoRPy | % DEADICION
ADICIONADO fecha: fecha: (SMLMV)
FECHA:

- VALC)':_RjTOTAL: .

| Cuatrocientos noventa y cinco millones novecientos un mil

quinientos sesenta pesos m/l. ($495,901,560)




Alcaldia de Medellin

INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,

CODIGO: F-GJ-178 _
VERSION: 04 =
FECHA: 25/03/2025

ISVIMED INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS =
ok ol PAGINA: 2 de 16
: - | FECHADE
INICIAL FECHA DE INICIO | TERMINACION
05/03/2025 31/12/2025
PLAZO: NUEVA FECHA
s AMPLIACION No: TIEMPO PRORROGADO ' BE.
: 5 TERMINACION
No Aplica No Aplica No Aplica

SUSPENSION N°

Fecha Inicio de suspension

Fecha de reanudacion

Nueva fecha de
terminacion

[##]No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
MODIFICACIONES No Aplica
Observaciones:

¢TIENE GARANTIAS VIGENTES Y

XSl [J NO APLICA

ACTUALIZADAS? CONO (Justifique e informe)
NOMBRE: Carlos L. Gomez Valencia
CARGO: Profesional Especializado
: : CORREO ELECTRONICO: carlos.gomez@isvimed.gov.co
SUPERV_ISOR | x Técnico x Administrativo
‘ i i Contabl
COMPONENTE(s) X me'arycuero x Contable
x Juridico
: NOMBRE: No Aplica
APOYOALA Iy 5\ERO CONTRATO: No Aplica
SUPERVISION y o : e : :
COORDINADOR CORR_EO ELECTRGNIC—_Of | No Aplica
DE PROYECTO OTécnico 0 Administrativo
COMPONENTE(s) DE VIGILANCIA: OFinanciero [ Contable
O Juridico
NOMBRE: No Aplica
NUMERO CONTRATO: - | No Aplica
e , CORREO ELECTRONICO: No Aplica
INTERVENTOR [CTécnico O Administrativo
: CIFinanciero O Contable

COMPONENTE(s)

O Juridico




Alcaldia de Medellin

ottt Boci 0o Viviends y Hataat do Medesin

ISVIMED

INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA

CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,

INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS

cODIGO: F-

GJ-178

VERSION: 04

FECHA: 25/03/2025

PAGINA: 3 de 16

2, SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

HISTORIAL DE LO PAGADO

RELACION DE PAGOS O DESEMBOLSQ REALIZAD@§ AL CONTRATiSTA 0 ASOCIADQ

InformeNo. |

~ N° Factura o

cuenta de
cobro

Valor
Factura o
cuenta de

cobro

d

Orden de
pago

/(ISVIMED) No.

Comprobante
Egreso

(ISVIMED) No,

Fecha de
Egreso

Tipo de gagu

o desembolso

(Abono,
Pago Total,

Desembolso

total)

N° Rubro
Presupuestal
imputado y RP

_ (si’san varios
“relaclone|

- SALDO DEL

INFORME

ST-828

49.590.156

72458

141892

20-03-2025

Pago Total

35 Fortalecimiento
institucional-ASIiM
39 Fortalecimiento
institucional-FHVUR
72 Fortalecimiento
institucional-DEAVM
79 Fortalecimiento
institucional-MCHFM

446.311.404

ST-843

49.590.156

72942

142466

293-04-2025

Pago Total

35 Fortalecimiento
institucional-ASIIM
39 Fortalecimiento
institucional-FHVUR
72 Fortalecimiento
institucional-DEAVM
79 Fortalecimiento
institucional-MCHFM

396.721.248

ST-877

74.385.234

73271

142874

20-06-2025

Pago Tatal

35 Fartalecimiento
institucional-ASliM
39 Fortalecimiento
institucional-FHVUR
72 Fortalecimiento
Institucional-DEAVM
79 Fortalecimiento
Institucional-MCHFM

322.336.014

ST-906

49.590.156

73882

143589

20-08-2025

Pago Total

35 Fortalecimiento
institucional-ASIIM
39 Fortalecimiento
institucional-FHVUR
72 Fortalecimiento
institucional-DEAVM
79 Fortalecimiento
institucional-MCHFM

272.745.858

Adicién o reduccién:

TOTALES

$223.155,702

1

BALANCE GENERAL FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO.

ftem

Concepto

Valor

Valor inicial del contrato o convenio

| $495.901.560

Valor de las adiciones a la fecha del mfc";"rme”.'

_|s0

o ®|>

Valor reducciones (glosas, ob;eciones etc.) del contrato o convenioa
la fecha del informe

50

$ 495.901.560

1o

Valor ejecutado y c_a_usado (antes_ de esta acta)

Valor total del contrato 0 cpnvemo (lndutdas adrc:ones y reducc:ones)

$223.155.702

\Valor pagado o desembolsado con anterioridad a la fecha de esta acta

$223.155.702




Alcaldia de Medellin
ISVIMED

NIt i do Yivenaa y Hititat de Medesy

INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,
INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS

CODIGO: F-GJ-178 |

VERSION: 04

FECHA: 25/03/2025

1. BALANCE GENERAL FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO

Concepto

Valor

~ G |Valor autorizado de esta acta

~ [549.590.156 | |

|$272.745.858 /

Valor por ejecutar (después de esta acta)

1$223.155.702

_H_|Valor total ejecutado (incluida esta acta)
|
J

Porcentaje total ejecutado (incluida esta acta)

55% |

_ Seguimiento Recurso Administrar

N° | N° Ordenes de servicios ejecutadas

Valor de la orden de
servicios

saldo del informe

Bl o

Seguimiento rendimientos financiero

No recibo de caja v

PAGINA: 4 de 16

N° | Mes Afio valor
fecha
B roraL R
ADICION o CONCEPTOS Y VALOR O ADICION ; :
REDUCCION No | TECHA il JUSTIFICACION repuccion | VALORTOTAL
No Aplica | No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
Adicion No 1
No Aplica | No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
Reduccién No 1 _ _ - -
: No Aplica | No Aplica No Aplica No Aplica

e RECIBO A SATISFACCION ACTA DE PAGO O APROBACION DE DESEMBOLSO

Dando cumplimiento a la Ley 1474 de 2011, articulo 83, la Supervision o Interventor del contrato o convenio,
hace constar que se hizo seguimiento Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Juridico sobre el

cumplimiento del objeto de este.

El Contratista o Asociado, aporto los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993.




INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,
ISVIMED INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS

D B 50 Vs ¥ 1KEat o Medelia

CODIGO: F-GJ-178

VERSION: 04

FECHA: 25/03/2025

PAGINA: 5 de 16

El objeto del contrato o convenio fue ejecutado conforme a lo pactado, se verificd el cumplimiento de los
compromisos, actividades y obligaciones establecidas y recibido a satisfaccion por el Instituto Social de
Vivienda y Habitat de Medellin (ISVIMED) en los bienes o servicios, en el periodo de seguimiento para pago o

desembolso.

CONSIDERANDOS DEL CONTRATO O CONVENIO:

La Clausula N.°. 5: FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: “El Instituto Social de Vivienda y Habitat de
Medellin entrega al contratista el valor del presente contrato mediante nueve pagos asi:

Primer pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa firma de acta de inicio y
aprobacion de los siguientes productos:

. Plan de Trabajo o cronograma con las actividades del proyecto.

. Puesta en marcha del ambiente de pruebas en las dos versiones.

. Certificado del revisor fiscal o del representante legal de paz y salvo con los
parafiscales y aportes del sistema de seguridad social.

. Demas informacion requerida por el supervisor / apoyo a la supervisién.

Segundo pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa aprobacion, recibo a
satisfacciony firma por parte del supervisor de las actas, en las cuales se evidencie el cumplimiento
parcial de las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a continuacion:

. Avance en la migracién de los mddulos: Asociar Vivienda, Solicitudes de Soporte,
Requerimientos, Bandeja de Mensajes, Usuarios/ubicador, Boletines, Maestro de reportes,
Resoluciones.

. Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

. Demas informacién requerida por el supervisor / apoyo a la supervisién.
Tercer pago: correspondiente al 15% del valor del contrato, previa aprobacién, recibo a

satisfacciény firma por parte del supervisor de las actas, en las cuales se evidencie el avance en la
migracion de los mddulos de acuerdo con las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se
detallan a continuacion:

. Avance en la migracion de los modulos: Arrendamiento temporal.

: Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

. Demas informacién requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccidon, la cual deberd ir firmada por ambas partes.
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Cuarto pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa aprobacion, recibo a
satisfaccion y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el
cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a
continuacion:

. Avance en la migracion de los médulos: Vivienda usada y obra publica.

. Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

. Deméas informacion requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccion, la cual debera ir firmada por
ambas partes.

Quinto pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa aprobacién, recibo a
satisfaccion y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el
cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a
continuacion:

. Avance en la migracion de los médulos: Convenios y Calidad

. Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

. Demas informacidn requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccion, la cual deberé ir firmada por
ambas partes.

Sexto pago: Correspondiente al 10% delvalor del contrato, previa aprobacion, recibo a satisfaccion
y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el cumplimiento de
todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a continuacion:

. Avance en la migracion de los médulos: SMO/ indicadores e inscripciones.

. Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifigue que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

s Demds informacién requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccion, la cual debera ir firmada por
ambas partes.

Séptimo pago: Correspondiente al 15% del valor del contrato, previa aprobacion, recibo a
satisfaccion y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el
cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a
continuacion:

. Avance en la migracion de los modulos: Proyectos, proyectos gerenciados, procesos
judiciales, archivo.




INFORMES DE SUPERVISION O INTERVENTORIA
CONTRATOS PERSONAS JURIDICAS,
ISVIMED INTERADMINISTRATIVOS, DE OBRA Y OTROS
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CODIGO: F-GJ-178

VERSION: 04

FECHA: 25/03/2025

PAGINA: 7 de 16

. Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y

parafiscales de sus empleados.

. Demas informacion requerida por el supervisor / apoyo a la supervisién.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccidn, la cual debera ir firmada por

ambas partes.

Octavo pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa aprobacion, recibo a
satisfaccion y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el
cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a

continuacion:

Avance en la migracion de los mddulos: Radicados (Correspondencia), Trasporte y
solicitudes de transporte, Inventario inmuebles, personas.

Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

Demas informacion requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccién, la cual debera ir firmada por

ambas partes.

Noveno pago: Correspondiente al 10% del valor del contrato, previa aprobacién, recibo a
satisfaccion y firma por parte del supervisor de las actas finales, en las cuales se evidencie el
cumplimiento de todas las obligaciones adquiridas en el contrato, las cuales se detallan a

continuacion:

. Ejecucion del 100% de las obligaciones contractuales.

Informe final del recibo de todo los médulos incluidos o acordados para la ejecucién
de este contrato.

Carta del revisor fiscal o el representante legal en el que certifique que su entidad se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

Demas informacién requerida por el supervisor / apoyo a la supervision.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccion, la cual debera ir firmada por

ambas partes.

El supervisor expedira el acta de recibo a satisfaccion, la cual debera ir frmada por ambas partes.
"a ser consignados en la cuenta de ahorros [ o corriente x No. 241 005057 de Banco BBVA.

Como parte de los controles que se realizan por la Entidad y por parte del Ordenador del Gasto, se presenta
el siguiente informe por parte de los profesionales que apoyan la supervisién y/o la interventoria, en
concordancia a los términos de vigilancia y control del Manual de Supervisién e Interventoria vigentes en la

Entidad.
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Pagar o Desembolsar al Contratista o Asociado a manera de quinto pago o desembolso la suma de: cuarenta
y nueve millones quinientos noventa mil ciento cincuenta y seis pesos m/I (S 49.590.156)

Teniendo en cuenta la verificacion del cumplimiento de los compromisos, obligaciones y actividades
contempladas en el contrato o convenio, se autoriza el siguiente pago o desembolso, que sera el soporte de
la elaboracion y registro de la Obligacion Contable, asi:

I o e
. RPPARA

: RUBRD(S)

PAGOO
 DESEMBOLSO PAGO O ESUPUESTAL(ES)Y
‘ S o FUENTE(S)

DESEMBOLSO

35 Fortaleumfento
institucional-ASIIM

39 Fortalecimiento 35
ST-913 273-2025 262-2025 instituciona.I—F.HVUR 39 $49.590.156
72 Fortalecimiento 7_2
institucional-DEAVM 79
79 Fortalecimiento
institucional-MCHFM
| VALORTOTAL FACTURASO CUENTASDECOBRO | $49.590.156

Nota 01: cuando haya lugar a cambios en el supervisor, se debe informar y anexar copia de la nueva

delegacion cuando aplique.

Nota 02: En caso de que el contrato tenga interventoria, se debe adjuntar el informe (o certificado
autorizando para casos especificos) de interventoria externa correspondiente al periodo a pagar.

Los suscriptores de esta acta declaramos que hemos revisado el docume ntoy Io
encontramos cuustado a las normas y d:spos:cmnes legales vigentes, )7 pm‘ la
tanto, bajo nUestra respansab:hdad Io presentamos ante CONTABILIDAD y

Si al momento de realizar la revision de documentos requeridos por los procesos de Contabilidad y Tesoreria
de ISVIMED con el asiento de los registros contables, se encontrase algun error o inconsistencia, se informard
para que el Interventor o el Supervisor realice los ajustes respectivos.
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1.Prestar el servicio a través de un marco de

trabajo basado en agilismo, concretamente a
través de la metodologia SCRUM (Ver
WWW.5Crum.org).

2.Realizar la migracién y las mejoras de los
modulos mend/parametros, Asociar Vivienda,
Solicitudes de Soporte /Requerimientos/
Bandeja de Mensajes, Usuarios - Ubicador,
Boletines, Maestros Reportes, Resoluciones,
Arrendamiento Temporal, Vivienda Usadas,
Obra Publica, Convenios, Calidad, SMO,
Inscripciones, Proyectos, Proyectos

Gerenciados, Procesos Judiciales, Archivo,
Radicados (Correspondencia)
Transporte  /Solicitudes de Transporte,

Inventario Inmuebles, Personas a la versidn
estable de RUBY ON RAILS (Rails 5). Estos
moédulos pueden ser cambiados a necesidad
del ISVIMED.

3. Realizar los soportes que sean requeridos en
la duracién del contrato.

4. Realizar la revisién de incidentes y atencién
de incidentes.

5. Realizar las capacitaciones solicitadas.

6. Realizar ajustes menores de acuerdo con lo
solicitado.

7. Documentar, actualizar o complementar la
documentacidn existente (técnica y funcional)
de los servicios de informacidn. Desarrollar y
entregar para cada modulo que se intervenga
o desarrolle la documentacion: manuales de
usuario, manual técnico, modelos entidad
relacion, diccionario de datos, arquitectura.

aclaracion de dudas.

2. Migracion de los médulos: Se avanzd en
la migracion de los médulos de Calidad y
Convenios hacia la nueva version de Ruby
on Rails, dentro del proceso de
actualizacién tecnoldgica al que se esta
llevando todo el sistema.

3. Se brindé acompafiamiento y soporte en
las novedades presentadas en los médulos
de Arrendamiento Temporal, PQRS,
Maestro de Reportes, Minutas
(revision/gestion de personas), Correo de
solicitud de compromisos y
Personas/Encuestas.

4. Atencién de incidentes:
Se realiz6 la atencién de los incidentes

reportados en funcionalidades como
creacion de usuarios, gestibn de
requerimientos y arrendamiento
temporal.

5. No se realizaron capacitaciones.

6. Se desarrollaron mejoras en los
formularios de inscripciones para |la
generaciéon de nueva opcion denominada
Especial con el fin de cambiar los nombres
de beneficiarios por acompafiantes con la
finalidad de atender la proxima feria de
vivienda y hacer le registro de manera mas
agil, se realizaron cambios en el formulario
de mejoramientos.

7. Actualizacidn del sistema y manual de
usuario

Se actualizé el manual de usuario con los
cambios realizados en el sistema,
incorporando la informacién
correspondiente a los procesos de Calidad,
que incluyen:

Las actividades pactadas
contrato se vienen cumpliendo de
manera oportuna.

en el
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8. Apoyar en la mejora y ajustes de la base de
datos para obtener el mejor rendimiento de
estd con los nuevos desarrollos (Optimizacion
de indices, creacion de tablespace, etc.).

9. Capacitar en diez (10) horas al personal del
ISVIMED o a quien se solicite por cada paquete
de 430 horas de acuerdo con la oferta, estas
horas podran ser usadas para soporte o
desarrollo de acuerdo con las necesidades de
la Entidad.

10. Hacer entrega por escrito de todas las
modificaciones, cambios y/o actualizaciones
que se realicen al sistema (SIFI), identificando

®  Procesos de apoyo

®  Procesos estratégicos

e  Procesos de evaluacion y control

e  Procesos misionales

e  Funciones administrativas del
maddulo

e  Gestion de documentos dentro
de un proceso

Adicionalmente, se documenté el Mddulo
de Convenios, en el cual se detallan las
funcionalidades principales:

e Acceso al mddulo: ingreso a la
plataforma  para  gestionar
convenios.

®  Registro de un nuevo convenio:
captura de informacion bdsica,
fechas, responsables y tipo de
convenio.

e Consulta y administracion:
busqueda por filtros (fecha,
estado, entidad asociada),
visualizacion del detalle vy
administracion de estados.

e Edicion de un convenio:
actualizacion de informacion
registrada con control de
versiones vy trazabilidad de
cambios.

Asimismo, se recibieron los diagramas
entidad-relacion y los  respectivos
diccionarios de datos, con el fin de
fortalecer la  trazabilidad Varsesia
documentacidn técnica de los procesos.

8. Gestion de la base de datos:
A medida que se avanza en los desarrollos
y actualizaciones, se realizan ajustes en la
base de datos, optimizando sus indices y
monitoreando de manera permanente el
estado de los tablespaces, con el fin de
mantener la salud y el rendimiento
optimo del sistema.

9. No se realizan capacitaciones.

10. Se realizan la actualizacion y entrega de
los diagramas entidad relacion de los
modulos migrados o actualizados, al igual
que el diccionario de datos y manual
funcional.
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el médulo y artefacto o tener un software para
el manejo de versiones.

11. Garantizar la reserva y seguridad en el
manejo de la informacién, bases de datos,
protocolos y demas datos que llegue a conocer
durante la ejecucion del contrato.

12. Cumplir con las obligaciones legales en
particular frente al sistema de seguridad social
y parafiscales. Ademas de hacer la verificacion
sobre los pagos al sistema de seguridad social
y parafiscal a los proveedores y/o terceros que
se contraten para la prestacion del servicio
objeto del contrato.

[ “Diagrama ER Calidad (Notacién UML).pdl

B8 :lDiagrama ER Convenios (Notacién UML).pdf

B} 'dnlcclunano_Convenles,:dsx
@ " Diccionario_Madulo_Calidad.xisx
@l “Manual de Usuario del Sistema SIFI_2025 (5).docx

11. Durante el desarrollo del proyecto se
tiene reserva de la informacion
suministrada para efectos de las pruebas
funcionales.

12. Se entrega a tiempo y actualizada la
informacion correspondiente a
parafiscales y certificado de la junta central
de contadores.

Las actividades pactadas se cumplen al
momento de generar este informe en un
100%, esto teniendo en cuenta la
operatividad y el funcionamiento del
sistema SIFl. Para el cuarto pago como se
acordd contractualmente se reciben los

plldictosami e Ll e
PRODUCTOS Y RESULTADOS
Avance en la migracién de los médulos: Las actividades se cumplen a|Se desarrollan todas las
cabalidad, se entrega manual del|actividades programadas para
Calidad. modulo de arrendamiento temporal. | esta fase.

e  Procesos de apoyo.

*  Procesos estratégicos.

e  Procesos de Evaluacion y Control.
e  Procesos Misionales.

° Funciones administrativas del
modulo.
s  Gestion de documentos dentro de
un proceso.
Modulo de Convenios
e  Acceso al médulo.
Funcionalidades principales:
*  Registro de un nuevo convenio.
¢  Consulta y administracion de
convenios registrados.
e  Edicion de un convenio.
. Personas asociadas al convenio.
*  Etapas del convenio.
. Pagos.
. Contratos.
Certificado del revisor fiscal o del

representante legal de paz y salvo con los

Al momento se cumplen con las
reuniones de seguimiento y avance
del proceso, resoluciones de dudas,
pruebas funcionales y técnicas.

Certificado de paz y salvo con los
parafiscales y aportes del sistema de
seguridad social firmado por el
representante legal.
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parafiscales y aportes del sistema de
seguridad social.

Demas informacidon requerida por el
supervisor / apoyo a la supervision.

Para CONTRATO con ofrecimientos adicionales:

ACTIVIDAD O CANTIDAD OFRECIDA CANTIDAD PENDIENTE POR
PRODUCTO EJECUTADA EJECUTAR
No aplica No aplica No aplica No aplica

PARA CONVENIO O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVO cuando hay aportes en dinero o especie:

b VALOR VALOR PENDIENTE
; COMPO‘N ENTE | ACT IVIDAD VALQR TOTAL EIE CUT ADO | POREJECUTAR
No aplica No aphca No uphca No aplica No aplica
No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
Totales No aplica No aplica No aplica

NSIONES, REANUDACIONES O MODIFICACIONES DE INTERES DEL CONT

SUSPENSION O Fecha Inicio de Fosha e reanutacien | Nueva fechade
REANUDACIONN® |  suspension _terminacion
No aplica ' No aplica No aplica No aplica
SR S .| Os 210
(TIENE GARANTIAS VIGENTES Y ACTUALIZADAS? | C1NO ﬁf,‘r’f;:‘:’""”“'
e e | ONO APLICA

Describir los cambios en las polizas de garantias: Ninguna

\CLARACIONES A LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO O CONVE

g o v b T b Dl Lo
1 Prestar el servicio a través de un marco de trabajo basado en agilismo, concretamente a traves de la metodologla SCRUM
(Ver www.scrum.org).

A través de todo el proyecto se debe hacer uso de este marco agil. En la primera reunidn que se dio inici¢ al proyecto se acordd
que al finalizar cada fase sera realizada |a retrospectiva con el equipo del Isvimed y el desarrollador lo cual se viene realizando.
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2. Realizar la migracién y las mejoras de los maédulos menti/pardmetros, Asociar Vivienda, Solicitudes de Soporte
/Requerimientos/ Bandeja de Mensajes, Usuarios - Ubicador, Boletines, Maestros Reportes, Resoluciones, Arrendamiento
Temporal, Vivienda Usadas, Obra Publica, Convenios, Calidad, SMO, Inscripciones, Proyectos, Proyectos Gerenciados, Procesos
Judiciales, Archivo, Radicados (Correspondencia)

Transporte /Solicitudes de Transporte, Inventario Inmuebles, Personas a la version estable de RUBY ON RAILS (Rails 5). Estos
mddulos pueden ser cambiados a necesidad del [SVIMED.

Actividades:

Calidad.
e  Procesos de apoyo.
e Procesos estratégicos.
e  Procesos de Evaluacion y Control.
° Procesos Misionales.
e  Funciones administrativas del médulo.
s  Gestion de documentos dentro de un proceso.

Mdédulo de Convenios
e  Acceso al modulo.
Funcionalidades principales:
e Registro de un nuevo convenio.
e  Consultay administracion de convenios registrados.
e  Edicién de un convenio.
e  Personas asociadas al convenio.
e  FEtapas del convenio.
s  Pagos.
0 Contratos.

Estas actividades se realizaron en esta quinta entrega y se les hard seguimiento y los ajustes que sean necesarios de acuerdo
con las necesidades de la entidad.

3. Realizar los soportes que sean requeridos en la duracién del contrato.

Se recibe soporte técnico de acuerdo con las novedades operativas encontradas y reportadas, resolviendo en el tiempo
establecido.

4. Realizar la revision de incidentes y atencion de incidentes.
Se continla con la atencién y resolucion de incidentes en la medida que se han presentado.

5. Realizar las capacitaciones solicitadas.
No se realizan capacitaciones.

6. Realizar ajustes menores de acuerdo con lo solicitado.

Mejoras en formularios y médulos: Se desarrollaron mejoras en los formularios de inscripciones, incorporando una nueva
opcién denominada “Especial”, que permite cambiar la denominacién de beneficiarios por acompafiantes. Esta funcionalidad
fue implementada con el propésito de atender la préxima feria de vivienda y facilitar un registro mas agil.

De igual manera, se realizaron ajustes en el formulario de mejoramientos y se aplicaron mejoras adicionales en el médulo de
arrendamiento temporal.

7. Documentar, actualizar o complementar la documentacion existente (técnica y funcional) de los servicios de informacion.
Desarrollar y entregar para cada médulo que se intervenga o desarrolle la documentacién: manuales de usuario, manual
técnico, modelos entidad relacion, diccionario de datos, arquitectura.
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Actualizacion del sistema y manual de usuario

Se actualizé el manual de usuario con los cambios realizados en el sistema, incorporando la informacion correspondiente a los
procesos de Calidad, que incluyen:

®  Procesos de apoyo
° Procesos estratégicos
®  Procesos de evaluacion y control
e  Procesos misionales
e Funciones administrativas del médulo
e  Gestion de documentos dentro de un proceso
Adicionalmente, se documentd el Médulo de Convenios, en el cual se detallan las funcionalidades principales:
®  Acceso al modulo: ingreso a la plataforma para gestionar convenios.
e  Registro de un nuevo convenio: captura de informacidn basica, fechas, responsables y tipo de convenio.

e Consulta y administracion: busqueda por filtros (fecha, estado, entidad asociada), visualizacion del detalle y
administracion de estados.
e  Edicion de un convenio: actualizacion de informacion registrada con control de versiones y trazabilidad de cambios.
Asimismo, se recibieron los diagramas entidad-relacién y los respectivos diccionarios de datos, con el fin de fortalecer la
trazabilidad y la documentacion técnica de los procesos.

8. Apoyar en la mejora y ajustes de la base de datos para obtener el mejor rendimiento de esta con los nuevos desarrollos
(Optimizacion de indices, creacion de tablespace, etc.).

Gestion de la base de datos:A medida que se avanza en los desarrollos y actualizaciones, se realizan ajustes en la base de
datos, optimizando sus indices y monitoreando de manera permanente el estado de los tablespaces, con el fin de mantener
la salud y el rendimiento dptimo del sistema.

9. Capacitar en diez (10) horas al personal del ISVIMED o a quien se solicite por cada paquete de 430 horas de acuerdo con la
oferta, estas horas podrédn ser usadas para soporte o desarrollo de acuerdo con las necesidades de la Entidad.
No se realizaron capacitaciones.

10. Hacer entrega por escrito de todas las modificaciones, cambios y/o actualizaciones que se realicen al sistema (SIFl),
identificando el madulo y artefacto o tener un software para el manejo de versiones.

Se realizan la actualizacion y entrega de los diagramas entidad relacion de los médulos migrados o actualizados, al igual que
el diccionario de datos y manual funcional.

[} Diagrama ER Calidad (Notacién UMLYpdt
f_:;_;l "“Uiaqrama ER Convenios (Notacion UMLLpdf
i 'Jl)iccinnarin,(onven‘ros,xlsx

B f biccicnaric_h.‘!odu!o_{.'alidad.x!sx

@Y “Manual de Usuario def Sistema SIFI_2025 (5).docx

11. Garantizar la reserva y seguridad en el manejo de la informacidn, bases de datos, protocolos y demds datos que llegue a
conocer durante la ejecucion del contrato.
Hasta la fecha, no tenemos conocimiento de divulgaciones no autorizadas de informacion.

12. Cumplir con las obligaciones legales en particular frente al sistema de seguridad social y parafiscales. Ademds de hacer la
verificacién sobre los pagos al sistema de seguridad social y parafiscal a los proveedores y/o terceros que se contraten para
la prestacion del servicio objeto del contrato.

El proveedor presenta los certificados de pagos de parafiscales en cumplimiento de la normativa vigente.
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Requerimientos, llamados de atencién y cumplimiento de los planes de mejoramiento:
Hasta el momento se han prestado en forma adecuada y satisfactoria los servicios contratados.
Multas o Sanciones:

En el presente contrato no han existido multas ni sanciones.

¢Se han presentado novedades o se hace necesario ajustar algiin aspecto o criterio de interés referente a
los riesgos previsibles? NO x S| Cl(en caso afirmativo, justificar)

Los riesgos han sido controlados y monitoreados por la supervision o interventoria del contrato o convenio
durante su vigencia. No ha sido necesario implementar tratamientos de mitigacién adicionales a los sefialados
en la matriz de riesgo previsibles de los documentos del proceso de seleccién, en consideracion a que a la
fecha no se han presentado o materializado riesgos durante la ejecucidn contractual.

A continuacion, se relacionan los riesgos previsibles relevantes que se han materializado en la etapa de
ejecucion y la forma como estos han sido gestionados:

~ CUANDO Y COMO SE-
| ELMONITOREO

N/A:

Ninguna.

Fecha: Septiembre 3 de 2025
Hora de inicio: 10:00 a.m. Hora Finalizacién ] 12:00 p.m.
Lugar donde se realiza la reunion Virtual (Teams).

Interventor(es) o Supervisor(es): Carlos L. Gomez Valencia
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Por parte del contratista (o asociado): | Supervision: Fabian Fernandez — Sygma Tech

=~ 4 =
Carlos L. G{’)mez@cia

Supervisor

Profesional Especializado

Se verifica la informacién y contenido general de esta acta conforme a la calidad, integridad, oportunidad y
veracidad de esta de quienes elaboraron este informe.

NOTA 1: Deben suscribir este formato quienes tienen calidad de Supervisor, Profesionales que realizan el Apoyo
a la Supervision y el Interventor cuando aplique, asi mismo, el coordinador del proyecto de obra publica cuando
la interventoria es externa. La suscripcion por parte del contratista NO es obligatoria en todos los casos.

NOTA 2: En caso de que el contrato tenga interventoria externa se debe adjuntar el informe técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico (segtin los componentes a su responsabilidad) del interventor
correspondiente al periodo a pagar.

NOTA 3: Deben suscribirse y enviar (para registro contable y de tesoreria y expediente digital) con todos los
anexos. Los casos de firmas digitalizadas por parte de contratistas o asociados deben ser autorizados por el
Supervisor o Interventor. Se presume la buena fe de las firmas. Cualquier cambio realizado en las actas debe
actualizarse el original y la copia respectivamente.

NOTA 4: Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacion
y de los Documentos del Proceso, por tanto, como supervisor, debe cargar en la plataforma SECOP Ii, el
presente informe de supervision.
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Détos del Docurﬁehto‘

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

289b5e6a9a93638b44952a95e257d5e701a%ebf139c569eaf6a2820f8fBd3af9519904594092ce01f031e51002ea81ac

Numero de Factura: ST-913
Fecha de Emision: 02/09/2025
Fecha de Vencimiento: 17/09/2025
Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: SYGMA TECH S.A.S

Nombre Comercial: SYGMA TECH S.A.S
Nit del Emisor: 900886636

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica
Actividad Econémica: 6201

~ Datos del Adquiriente / Comprador

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Efectivo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Cobmbia

Departamento: Antioquia

Municipio / Ciudad: Medelin
Direccién: CL 14 SUR 43 A 147 AP 1204
Teléfono | Mévil: 5837400

Correo: ohernandez@geintac.com.co

Nombre o Razén Social: INSTITUTO SOCIAL DE VIVIENDA Y HABITAT DE MEDELLIN ISVIMED

Tipo de Documenta: NIT

Niamero Documento: 900014480

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-13

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Detalles de Productos

Pais: Colbmbia

Departamento: Antioquia
Municipio / Ciudad: Medelin
Direccién: CALLE 47D N 75-240
Teléfono / Mévil: 4304310

Correo: carbs.gomez@svimed.gov.co

o, | cbigo '

¥ = Precio unitario
Recargo detalle | IVA % INC | % | deventa

Descripeion - U/M | Cantidad | Precio unitario

APDYO A LA EJECUCION
DE LOS PROGRAMAS Y P,
ROYECTOS DEL PLAN DE
DESARROLLO DE MEDEL
LIN, EN EL ACOMPANAM
IENTO A LOS COMPONE
U i eR it s T 0,10
C EN EL SOPORTE, DESA
RROLLO Y CAPACITACI
ON DEL SISTEMA DE INF
ORMACION DEL ISVIME
D SIFI

Descuento
detalle

$ 416.724.000,00; $ 0,00{ % 0,00i § 7.917.756,00] 19.00 $ 41.672.400,00

Notas F_inales

CUARTO PAGO CORRESPONDIENTE AL 10% CONVENIOS Y CALIDAD.
FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE 241 005057 DE BBVA
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2




Datos Tota_!es

Documento generado el:
02/09/2025 16:02:58
Documento validado por la
DIAN:

02/09/2025 16:02:59

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

B00197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:B00197268

Numero de Autorizacion: 18764084457503 Rango desde: 756 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2025-12-01

MONEDA ; . cop MONEDA

TASA DE CAMBIO. ) TASA DE CAMBIO

Subtotal 41672400 Subtotal . 41,672.400,00
Descuento detalie 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 41672400 Total Bruto Factura ~ 41,672.400,00
VA 7917756 VA 7.917.756,00
INC 0,00 INC 0,00
Bokas 0,00 Bokas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Totalimpuesto (=) i 7817756 Totalimpuesto (=) Z'-9Ha7l§§,1ﬁ,ﬂl
Total neto factura (=) 49550156 Total neto factura (=) ~ 49,590.156,00|
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00

Totaifactura (=)

COP$  § 49590156

Total factura (=)

__COP $ $49.590.156,00

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS :
Anticipos 0 Anticipos 0,00
| RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2




compensar

| miplanilla.com

Informacion basica de la planilla

Empresa:

SYGMA TECH SAS
E

PRINCIPAL

Detalles del pago

Razon social recaudo:

88879442
12/08/2025

14/08/2025

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Estado de la transaccion:

BANCO BBVA COLOMBIA S.A,

Transaccion aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT:

Z
c
3
]
=Y.
=]
b
c
(=g
o
2
N
o
9,
o
=l

900886636 [
julio 2025 m ]
agosto 2025
$31,325,200
9

9

9998600669427
Pago Electronico por PSE

1700254741

*Namero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 9 $0 $479,200
230201 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 4 $0 $5,240,700
230301 800224808 Porvenir 2 $0 $4,649,700
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 3 $0 $5,529,100
CCFD4 890900841 Comfama Caja de Compensacion Fliar 9 $0 $3,668,100
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $141,600
EPS010 800088702 EPS Sura 8 $0 $8,620,400
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 3 $0 $1,797,800
PASENA 899999034 SENA 3 $0 $1,198,600
$31,325,200

*Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 88879442, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el

periodo de

pago extemporaneo,

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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SYGMA TECH S.A.S.
Carrera 43 # 29 - 21

(; i } Cel. 313 8528592 -
;E- sygma Tech Medellin - Colombia
Medellin, 02 de Septiembre de 2025

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES -ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 (PERSONA
JURIDICA)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el suscrito Representante Legal OSCAR ANTONIO HERNANDEZ
GRANADOS, con Cédula de Ciudadania No. 79.600.362 de la sociedad
SYGMA TECH SAS, identificada con NIT No. 900.886.636 - 0, certifica que
la mencionada sociedad ha realizado los pagos legalmente exigibles
correspondientes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
correspondientes a las néminas de los tiltimos seis (6) meses anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta, razon por la cual la referida sociedad
se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social y aportes
parafiscales.

Se expide la presente certificacion en Medellin., a los 02 dias del mes de
Septiembre de 2025.

Atentamente,

m— bt
OSCAR ANTONIO NANDEZ GRANADOS NELSON ENRIQUE ACUNA RAMIREZ
eppEsentAnte Legal ; Contador
TP. 92541-T




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente SYGMA TECH S A S, identificado(a) con NIT numero

900.886.636-0 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la CUENTA
CUENTA CORRIENTE EMP No. 0241005057 aperturada el 28 de septiembre del
2015, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 11
de marzo del 2025.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos:0241005057
Cuenta de 16 digitos:0241000100005057
Cuenta de 20 digitos:00130241000100005057

Firma autorizada
BBVA Colombia




__ UNIDAD DE CONTADURIA

Vigencia 2025

Fecha de expedicién| 27/02/2025

Compromiso presupuestal No.|

262|

Fecha de aprobacién| 27/02/2025

Beneficiario] 900,886, 636.| SYGMA TECH S.A.S.

Descripcion:

Apoyar la ejecucion de los programas y proyectos del plan de Desarrollo de Medellin, en el acompafiamiento a los
componentes de gestion de TIC en el soporte, desarrollo y capacitacion del sistema de informacion del ISVIMED

SIFIL.

Certifico que a la fecha de aproba'ci'c'm' de este documento se han comprometido $495,901,560 discriminados

‘en los siguientes rubros:

ERubro 72 Fortalecimiento institucional - DEAVM

Disponibilidad Nro. 273
9101001 Articulo Genérico

iRuhro 79 Fortalecimiento institucional- MCHFM

Disponibilidad Nro. 273
9101001 Articulo Genérico

{Rubro 39 Fortalecimiento institucional - FHVUR

Disponibilidad Nro. 273
9101001 Articulo Genérico

Rubro 35 Fortalecimiento institucional - ASIIM

Disponibilidad Nro. 273
9101001 Articulo Genérico

01-CMPS-02

Cantidad

Valor unitario

Total

Cantidad

Valor unitario

Total

Cantidad

Valor unitario

Total

Cantidad

Valor unitario

Total

$ 55,901,560

$ 55,901,560
55,901,560.00
1.00
55,901,560.00

$ 300,000,000

$ 300,000,000
300,000, 000.00
1.00
300,000,000.00

g 30,000,000

$ 30,000,000
30,000, 000.00
1.00
30,000,000.00

(NE 110,000,000

$ 110,000, 000

110,000, 000.
i

00
00

110,000,000.00

Total compromiso $

Pagina 1 de 1

495,901,560
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