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Fecha de Elaboración: 04 de septiembre 2025 

Informe parcial                 Informe Final:  

 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL 
CONTRATISTA 

 
LIANYS LUZ CASTRO DIAZ 

N° DE CONTRATO: 3473 

FECHA DEL CONTRATO:  3/04/2025 

OBJETO DEL CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA 
DE PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO 
SOCIAL PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN DENOMINADO "SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS 
MAYORES DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS 
 

NO. RUT/ CÉDULA: 1007255495 

FECHA DE INICIO:  4/04/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN:  3/09/2025 

DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL 
SERVICIO: 

Secretaría de Participación y Desarrollo Social 

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR: 
Maria Salguedo Arévalo – profesional 
universitario – código 219 grado 35 

 

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo 

comprendido entre el día 3 del mes de agosto, al día 4 del mes de septiembre del año 2025, las 

siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:    

 

 

 

 

 

 

 

x  
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2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

ITEM OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
(Describir y anexar soportes) 

1 1. REALIZAR EVALUACIÓN 
DIAGNÓSTICA PSICOLÓGICA AL 
TOTAL DE LAS PERSONAS 
MAYORES BENEFICIARIAS DE 
LOS CENTROS DE VIDA Y 
GRUPOS ORGANIZADOS, DE 
ACUERDO CON EL PROYECTO 
DE INVERSIÓN “SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS”. 

 

El 04 de agosto de 2025, se realizó 
seguimiento del plan de atención individual, 
con el fin de evaluar los avances, identificar 
nuevas necesidades y ajustar las 
intervenciones establecidas, garantizando 
una atención integral, continua y centrada en 
las personas mayores. Centro de vida 
Ternera – participaron: 4 M:0 F:4  
(Anexo 1) 
 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

El 20 de agosto de 2025, se realizó 
seguimiento del plan de atención individual, 
con el fin de evaluar los avances, identificar 
nuevas necesidades y ajustar las 
intervenciones establecidas, garantizando 
una atención integral, continua y centrada en 
las personas mayores. Centro de vida 
piedra de Bolívar – participaron: 7 M:3 F:3 
(Anexo 2)  
 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

El 25 de agosto de 2025, se realizó 
seguimiento del plan de atención individual, 
con el fin de evaluar los avances, identificar 
nuevas necesidades y ajustar las 
intervenciones establecidas, garantizando 
una atención integral, continua y centrada en 
las personas mayores. Centro de vida las 
palmeras – participaron: 4 M:1 F:3 
(Anexo 3)  
 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
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El 27 de agosto de 2025, se realizó 
seguimiento del plan de atención individual, 
con el fin de evaluar los avances, identificar 
nuevas necesidades y ajustar las 
intervenciones establecidas, garantizando 
una atención integral, continua y centrada en 
las personas mayores. Centro de vida 
pasacaballo – participaron:13 M:6 F:7 
(Anexo 4)  

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

El 03 de septiembre de 2025, se realizó 
seguimiento del plan de atención individual, 
con el fin de evaluar los avances, identificar 
nuevas necesidades y ajustar las 
intervenciones establecidas, garantizando 
una atención integral, continua y centrada en 
las personas mayores. Centro de vida 
Socorro – participaron:7 M:0 F:7 
(Anexo 5)  

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 
 

 
 4. ASESORAR EN LA GESTIÓN Y 

EJECUCIÓN DE LOS EVENTOS 
DE CAPACITACIÓN QUE 
PROMUEVAN LA SALUD 
MENTAL Y EMOCIONAL DE LAS 
PERSONAS MAYORES DE LOS 
CENTROS DE VIDA. 
 

04 de agosto 2025, Se dicta taller sobre la 
disminución de las habilidades cognitivas, 
con el fin de brindar a las personas mayores 
un espacio de acompañamiento psicológico 
en el que se sensibilice y oriente sobre los 
cambios asociados a la disminución de las 
habilidades cognitivas. Centro de vida 
ternera – participaron: 80 M:37 F:43 
(Anexo 6) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
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11 de agosto 2025, se dicta taller sobre 
comunicación asertiva, con el fin de 
desarrollar habilidades de comunicación 
asertiva para mejorar las relaciones 
interpersonales y el manejo de conflictos. 
Centro de vida Santa Ana -participaron:66 
M:22 F: 44 
(Anexo 7) 
 -Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

20 de agosto 2025, se dicta taller sobre la 
importancia del trabajo en equipo, con el 
objetivo de promover el trabajo en equipo 
como una herramienta para fortalecer el 
bienestar emocional, social y cognitivo de las 
personas mayores, fomentando su 
participación activa, integración social y 
sentido de utilidad. Centro de vida piedra 
de Bolívar – Participaron:105 M:41 F:64 
(Anexo 8) 
 -Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

21 de agosto 2025, se dicta taller sobre la 
importancia del trabajo en equipo, con el 
objetivo de promover el trabajo en equipo 
como una herramienta para fortalecer el 
bienestar emocional, social y cognitivo de las 
personas mayores, fomentando su 
participación activa, integración social y 
sentido de utilidad. Grupo organizado 
Daniel Lemeitre– Participaron:47 M:11 
F:36 
(Anexo 9) 
 -Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
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29 de agosto 2025, se brinda apoyo en la 
celebración del dia de la persona mayor, donde 
se realiza taller, con el fin de brindar un espacio 
de celebración y reconocimiento a las personas 
mayores en el marco de su día, promoviendo la 
integración, la recreación y el fortalecimiento de 
los lazos comunitarios a través de actividades 
culturales, concursos y dinámicas que fomenten 
la alegría y el sentido de pertenencia. Centro de 
vida los caracoles – participaron: 66 M:26 F:40 
(Anexo 10) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 
01 de septiembre 2025, se dicta taller sobre la 
importancia de descansar y aprovechar el tiempo 
de ocio. Centro de vida Piedra Bolívar – 
Participaron:101 M:34 F:67 
(Anexo 11) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 

 
03 de septiembre 2025, se dicta taller sobre la 
importancia de descansar y aprovechar el tiempo 
de ocio. Centro de vida Socorro – 
Participaron:66 M:29 F:37 
(Anexo 12) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 

 
3 6. BRINDAR ASISTENCIA 

PSICOSOCIAL EN LAS 
JORNADAS DE ATENCIÓN 
INTEGRAL A PERSONAS 
MAYORES DE CENTRO DE VIDA 
Y GRUPOS ORGANIZADOS 
CONFORME AL PROYECTO DE 
INVERSIÓN “SERVICIO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES DEL 
DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS” DE LA SECRETARÍA DE 
PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO 
SOCIAL. 
 

05 de agosto 2025, se asiste a la Jornada 
de atención en salud para valoración inicial – 
Plan de Atención Integral (PAI). Centro de 
vida los calamares – participaron: 85 M:28 
F:57 
(Anexo 13) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

12 de agosto 2025, se asiste a la Jornada 
de atención en salud para valoración inicial – 
Plan de Atención Integral (PAI). Centro de 
vida San Francisco – participaron:27 M:13 
F:14 
(Anexo 14) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
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15 de agosto 2025, se asiste a la Jornada 
de atención en salud para valoración inicial – 
Plan de Atención Integral (PAI). Centro de 
vida Cesar Flores – participaron:32 M:11 
F:21 
(Anexo 15) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 
 

19 de agosto 2025, se asiste a la Jornada 
de atención en salud para valoración inicial – 
Plan de Atención Integral (PAI). Centro de 
vida La Esperanza – participaron:32 M:10 
F:22 
(Anexo 16) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 

 
4. 7. ASESORAR EN EL DISEÑO, 

EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS 
SISTEMAS DE APOYO PARA 
RECUPERACIÓN DE HABILIDADES 
SOCIALES DE LAS PERSONAS MAYORES 
PERTENECIENTES A CENTROS DE VIDA 
Y GRUPOS ORGANIZADOS. 

El dia 08 de agosto 2025, se realiza reunión 
del grupo de profesionales en psicología con 
el fin de desarrollar estrategias para el plan 
de trabajo. Participaron:5 M:1 F:4 
(Anexo 17) 

-Informe de acta 
                       -Registro fotográfico 

 
13-02-2024  
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ANEXO  CONTENIDO 

Anexo 1 04 Ago 2025 – CDV Ternera – Seguimiento Del Plan De Atención Individual  

Anexo 2 20 Ago 2025 – CDV Piedra Bolívar – Seguimiento del plan de atención individual 

Anexo 3 25 Ago 2025 – CDV Las Palmeras – Seguimiento del plan de atención individual  

Anexo 4 27 Ago 2025 – CDV Pasacaballo – Seguimiento del plan de atención individual  

Anexo 5 03 Sep 2025 – CDV Socorro – seguimiento del plan de atención individual  

Anexo 6 04 Ago 2025 – CDV Ternera – Taller Disminución de las habilidades cognitivas  

Anexo 7 11 Ago 2025 – CDV Santa Ana – Taller comunicación asertiva  

Anexo 8 20 Ago 2025 – CDV Piedra Bolívar – Taller importancia del trabajo en equipo   

Anexo 9 21 Ago 2025 – G.O Daniel Lemeitre – Taller importancia del trabajo en equipo 

Anexo 10 29 Ago 2025 – CDV Los Caracoles – Celebración del dia de la persona mayor 

Anexo 11 01 Sep 2025 – CDV Piedra Bolívar – Taller importancia de descansar y aprovechar el tiempo de ocio  

Anexo 12 03 Sep 2025 – CDV El Socorro - Taller importancia de descansar y aprovechar el tiempo de ocio 

Anexo 13 05 Ago 2025 – CDV Los Calamares – Brigada de atención en salud 

Anexo 14 12 Ago 2025 – CDV San Francisco - Brigada de atención en salud 

Anexo 15 15 Ago 2025 – CDV Cesar Flores - Brigada de atención en salud 

Anexo 16 19 Ago 2025 – CDV La Candelaria - Brigada de atención en salud 

Anexo 17 08 Ago 2025 – Reunión de Psicólogos  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV TERNERA 

FECHA (dd/mm/aaa): 04 AGOSTO 2025 

 
HORA DE INICIO:  10:00 am              HORA DE FINALIZACIÓN: 12:30 pm 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 

OBJETIVO/S: Desarrollar el primer seguimiento del Plan de Atención Individual con el fin de evaluar los avances, 

identificar nuevas necesidades y ajustar las intervenciones establecidas, garantizando una atención integral, 

continua y centrada en las personas mayores 

No. DE PARTICIPANTES: 4 HOMBRES: 0 MUJERES: 4 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 
Como parte del proceso de seguimiento del Plan de Atención Individual (PAI), se llevó a cabo una actividad grupal 

con enfoque psicológico y cognitivo, orientada a monitorear los avances de los usuarios, evaluar su estado actual y 

promover la participación activa en su propio proceso de atención.  

 

En esta ocasión, se utilizaron dos herramientas:  

1.   Herramienta:  una sopa de letras especialmente diseñada, que contenía 17 palabras relacionadas con la 

depresión, tales como: tristeza, soledad, aislamiento, emociones, apatía, desmotivación, entre otras. Esta 

herramienta se eligió no solo como un instrumento lúdico, sino también como un medio de exploración y 

estimulación cognitiva.  

La sopa de letras fue utilizada como una estrategia metodológica de evaluación indirecta y estimulación cognitiva. 

Permite que los usuarios se involucren activamente mientras se refuerzan contenidos previamente trabajados, en 

este caso relacionados con el reconocimiento y comprensión de la depresión. A su vez, facilita un espacio para 

observar de forma práctica ciertas habilidades, sin generar presión o incomodidad en los participantes.  

Beneficios de la actividad  

 Refuerzo de contenidos psicoeducativos: Al buscar palabras clave relacionadas con la depresión, los 

usuarios afianzaron conocimientos previos sobre el tema, facilitando la comprensión emocional y 

psicológica de lo que pueden estar sintiendo o viviendo. 

  Promoción del autoanálisis y la identificación emocional: El contacto con palabras asociadas al estado 

anímico y la salud mental permite que los usuarios conecten con su experiencia interna y la expresen si así 

lo desean.  

  Participación activa y motivadora: La naturaleza lúdica de la actividad genera mayor disposición, reduce 

barreras comunicativas y promueve un ambiente participativo.  
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N° NOMBRES SEXO  EDAD CEDULA F. NACIMIENTO ACTIVIDAD 

1 Delia T. Pedroza Galvis F 77 45428796 01 NOV 1948 1 

2 Beatriz Nieto de Diaz F 68 45443927 20 FEB 1957 1 

3 Rina Chico Zambrano F 66 22794218 27 FEB 1958 1 

4 Nelida Escorcia Calceta F 77 33127595 05 MAR 1948 1 

 
ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 

 
 

Funciones cognitivas trabajadas  

Durante la realización de la sopa de letras, se estimularon las siguientes cogniciones:  

 Atención sostenida: al mantenerse concentrados durante toda la búsqueda.  

 Percepción visual y discriminación: al diferenciar letras y formar palabras en distintas direcciones. 

 Memoria semántica: al recordar el significado de las palabras relacionadas con la depresión. 

 Velocidad de procesamiento: al intentar encontrar las palabras en un tiempo determinado o dentro del 

ritmo del grupo.  

 Resolución de problemas: al utilizar estrategias para ubicar más fácilmente las palabras (buscar patrones, 

leer en zigzag, etc.).  

RESULTADOS: se realizó primer seguimiento a 4 usuarios, las cuales fueron mujeres. Esta actividad permitió 

favorecer al fortalecimiento de las cogniciones de los usuarios logrando contribuir a su bienestar integral.   

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV PIEDRA BOLIVAR 

FECHA (dd/mm/aaa): 20 agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:  10:30 am                                                 HORA DE FINALIZACIÓN: 12:30 pm 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 

OBJETIVO/S: Desarrollar el primer seguimiento del Plan de Atención Individual con el fin de evaluar los avances, 

identificar nuevas necesidades y ajustar las intervenciones establecidas, garantizando una atención integral, 

continua y centrada en las personas mayores 

No. DE PARTICIPANTES: 7 HOMBRES: 4 MUJERES: 3 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Como parte del proceso de seguimiento del Plan de Atención Individual (PAI), se llevó a cabo una 

actividad grupal con enfoque psicológico y cognitivo, orientada a monitorear los avances de los usuarios, 

evaluar su estado actual y promover la participación activa en su propio proceso de atención.  

En esta ocasión, se utilizaron dos herramientas:  

1.   Herramienta:  una sopa de letras especialmente diseñada, que contenía 17 palabras relacionadas con 

la depresión, tales como: tristeza, soledad, aislamiento, emociones, apatía, desmotivación, entre otras. 

Esta herramienta se eligió no solo como un instrumento lúdico, sino también como un medio de 

exploración y estimulación cognitiva.  

La sopa de letras fue utilizada como una estrategia metodológica de evaluación indirecta y estimulación 

cognitiva. Permite que los usuarios se involucren activamente mientras se refuerzan contenidos 

previamente trabajados, en este caso relacionados con el reconocimiento y comprensión de la 

depresión. A su vez, facilita un espacio para observar de forma práctica ciertas habilidades, sin generar 

presión o incomodidad en los participantes.  

Beneficios de la actividad  

Refuerzo de contenidos psicoeducativos: Al buscar palabras clave relacionadas con la depresión, los 

usuarios afianzaron conocimientos previos sobre el tema, facilitando la comprensión emocional y 

psicológica de lo que pueden estar sintiendo o viviendo. 
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Usuarios Atendidos  
 

N° NOMBRES SEXO EDAD CEDULA F. NACIMIENTO ACT. 

1 Gustavo R Beltrán Ochoa M 73 9.080.923 18 ago 1952 1 

2 Noris de la Candelaria Rubio Herazo F 80 23.229.125 21 feb 1945 1 

3 Ramon Dionisio Pulido Guerrero  M 82 9.051.549 31 ago 1942 1 

4 Hernando Enrique Sulbaran Caraballo M 70 73.076.844 11 feb 1955 1 

5 Concepción García de Téllez  F 75 33.141.005 08 sep 1949 1 

6 Josefina Robinson de Melgarejo F 86 22.778.1488 13 jun 1939 1 

7 Víctor Vergara Agamez  M 66 73.086.926 24 oct 1958 1 

 
 
 

Promoción del autoanálisis y la identificación emocional: El contacto con palabras asociadas al estado 

anímico y la salud mental permite que los usuarios conecten con su experiencia interna y la expresen si 

así lo desean.  

Participación activa y motivadora: La naturaleza lúdica de la actividad genera mayor disposición, reduce 

barreras comunicativas y promueve un ambiente participativo. 

 

Funciones cognitivas trabajadas  

Durante la realización de la sopa de letras, se estimularon las siguientes cogniciones:  

 

• Atención sostenida: al mantenerse concentrados durante toda la búsqueda.  

• Percepción visual y discriminación: al diferenciar letras y formar palabras en distintas direcciones. 

• Memoria semántica: al recordar el significado de las palabras relacionadas con la depresión. 

• Velocidad de procesamiento: al intentar encontrar las palabras en un tiempo determinado o 

dentro del ritmo del grupo.  

• Resolución de problemas: al utilizar estrategias para ubicar más fácilmente las palabras (buscar 

patrones, leer en zigzag, etc.).  

RESULTADOS: se realizó primer seguimiento a 7 usuarios, las cuales fueron mujeres. Esta actividad permitió 

favorecer al fortalecimiento de las cogniciones de los usuarios logrando contribuir a su bienestar integral. 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV LAS PALAMERAS 

FECHA (dd/mm/aaa): 25 de agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:  9:30 am               HORA DE FINALIZACIÓN: 11:00 am 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 

OBJETIVO/S: Desarrollar el primer seguimiento del Plan de Atención Individual con el fin de evaluar los avances, 

identificar nuevas necesidades y ajustar las intervenciones establecidas, garantizando una atención integral, 

continua y centrada en las personas mayores 

No. DE PARTICIPANTES: 4 HOMBRES: 1 MUJERES: 3 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Como parte del proceso de seguimiento del Plan de Atención Individual (PAI), se llevó a cabo una 

actividad grupal con enfoque psicológico y cognitivo, orientada a monitorear los avances de los usuarios, 

evaluar su estado actual y promover la participación activa en su propio proceso de atención.  

En esta ocasión, se utilizaron dos herramientas:  

1.   Herramienta:  una sopa de letras especialmente diseñada, que contenía 17 palabras relacionadas con 

la depresión, tales como: tristeza, soledad, aislamiento, emociones, apatía, desmotivación, entre otras. 

Esta herramienta se eligió no solo como un instrumento lúdico, sino también como un medio de 

exploración y estimulación cognitiva.  

La sopa de letras fue utilizada como una estrategia metodológica de evaluación indirecta y estimulación 

cognitiva. Permite que los usuarios se involucren activamente mientras se refuerzan contenidos 

previamente trabajados, en este caso relacionados con el reconocimiento y comprensión de la 

depresión. A su vez, facilita un espacio para observar de forma práctica ciertas habilidades, sin generar 

presión o incomodidad en los participantes.  

Beneficios de la actividad  

Refuerzo de contenidos psicoeducativos: Al buscar palabras clave relacionadas con la depresión, los 

usuarios afianzaron conocimientos previos sobre el tema, facilitando la comprensión emocional y 

psicológica de lo que pueden estar sintiendo o viviendo. 
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N° NOMBRES SEXO CEDULA EDAD F. NACIMIENTO 

1 MARIA DEL CARMEN CHAVEZ QUINTERO F 45450039 62 15 NOV 1962 

2 NARCISA MICAELA VERGARA YEPES F 33140082 76 09 OCT 1948 

3 VICTOR JULIO VIELMA APARICIO M 5978996 66 12 ABR 1959 

4 CARMEN ALBINO MARTINEZ GOMEZ F 6392506 63 01 MAR 1962 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Promoción del autoanálisis y la identificación emocional: El contacto con palabras asociadas al estado 

anímico y la salud mental permite que los usuarios conecten con su experiencia interna y la expresen si 

así lo desean.  

Participación activa y motivadora: La naturaleza lúdica de la actividad genera mayor disposición, reduce 

barreras comunicativas y promueve un ambiente participativo. 

Funciones cognitivas trabajadas  

Durante la realización de la sopa de letras, se estimularon las siguientes cogniciones:  

•    Atención sostenida: al mantenerse concentrados durante toda la búsqueda.  

•    Percepción visual y discriminación: al diferenciar letras y formar palabras en distintas direcciones. 

•    Memoria semántica: al recordar el significado de las palabras relacionadas con la depresión. 

•    Velocidad de procesamiento: al intentar encontrar las palabras en un tiempo determinado o dentro 

del ritmo del grupo.  

•    Resolución de problemas: al utilizar estrategias para ubicar más fácilmente las palabras (buscar 

patrones, leer en zigzag, etc.). 

  

RESULTADOS: se realizó primer seguimiento a 4 usuarios, las cuales fueron 3 mujeres y 1 hombre. Esta actividad 

permitió favorecer al fortalecimiento de las cogniciones de los usuarios logrando contribuir a su bienestar integral. 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas – sopa de letras - lapiz 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV PASACABALLO 

FECHA (dd/mm/aaa): 27 de agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:  9:30 am               HORA DE FINALIZACIÓN: 12:30 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 

OBJETIVO/S: Desarrollar el primer seguimiento del Plan de Atención Individual con el fin de evaluar los avances, 

identificar nuevas necesidades y ajustar las intervenciones establecidas, garantizando una atención integral, 

continua y centrada en las personas mayores 

No. DE PARTICIPANTES: 13 HOMBRES: 6 MUJERES: 7 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Como parte del proceso de seguimiento del Plan de Atención Individual (PAI), se llevó a cabo una 

actividad grupal con enfoque psicológico y cognitivo, orientada a monitorear los avances de los usuarios, 

evaluar su estado actual y promover la participación activa en su propio proceso de atención.  

En esta ocasión, se utilizaron dos herramientas:  

1.   Herramienta:  una sopa de letras especialmente diseñada, que contenía 17 palabras relacionadas con 

la depresión, tales como: tristeza, soledad, aislamiento, emociones, apatía, desmotivación, entre otras. 

Esta herramienta se eligió no solo como un instrumento lúdico, sino también como un medio de 

exploración y estimulación cognitiva.  

La sopa de letras fue utilizada como una estrategia metodológica de evaluación indirecta y estimulación 

cognitiva. Permite que los usuarios se involucren activamente mientras se refuerzan contenidos 

previamente trabajados, en este caso relacionados con el reconocimiento y comprensión de la 

depresión. A su vez, facilita un espacio para observar de forma práctica ciertas habilidades, sin generar 

presión o incomodidad en los participantes.  

Beneficios de la actividad  

Refuerzo de contenidos psicoeducativos: Al buscar palabras clave relacionadas con la depresión, los 

usuarios afianzaron conocimientos previos sobre el tema, facilitando la comprensión emocional y 

psicológica de lo que pueden estar sintiendo o viviendo. 
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N° NOMBRES SEXO CEDULA EDAD F. NACIMIENTO 

1 AGUSTINA DIAZ POLO F 22792289 85 28 AGO 1940 

2 ERNESTO ESTRADA POLO M 74328009 79 11 ABR 1946 

3 ANGEL AVILA BUELVAS M 13444102 65 14 FEB 1959 

4 ADAN TORRES DE LA ROSA M 895517 90 21 ABR 1935 

5 MANUEL LICONA DIAZ M 1043978559 69 25 DIC 1955 

6 LUIS CARLOS JULIO CARREAZO M 3801594 86 05 AGO 1941 

7 ISABEL MATOS URBINA F 6172572 65 13 NOV 1959 

8 ANA MARIA MEJIA DOMINGUEZ F 22500918 74 01 SEP 1950 

9 CARIDAD MATUTE RAMIREZ F 22792360 68 20 AGO 1957 

10 OLIVIA CARMANO DE BONILLA F 22792323 72 18 ABR 1953 

11 LUIS EDUARDO MERCADO TAMARA M 9059637 79 05 MAY 1946 

12 ORFELINA CARABALLO PAJARO F 22792292 74 25 OCT 1950 

13 EUSEBIA GOMEZ DE JULIO F 45432205 65 15 DIC 1959 

Promoción del autoanálisis y la identificación emocional: El contacto con palabras asociadas al estado 

anímico y la salud mental permite que los usuarios conecten con su experiencia interna y la expresen si 

así lo desean.  

Participación activa y motivadora: La naturaleza lúdica de la actividad genera mayor disposición, reduce 

barreras comunicativas y promueve un ambiente participativo. 

Funciones cognitivas trabajadas  

Durante la realización de la sopa de letras, se estimularon las siguientes cogniciones:  

•    Atención sostenida: al mantenerse concentrados durante toda la búsqueda.  

•    Percepción visual y discriminación: al diferenciar letras y formar palabras en distintas direcciones. 

•    Memoria semántica: al recordar el significado de las palabras relacionadas con la depresión. 

•    Velocidad de procesamiento: al intentar encontrar las palabras en un tiempo determinado o dentro 

del ritmo del grupo.  

•    Resolución de problemas: al utilizar estrategias para ubicar más fácilmente las palabras (buscar 

patrones, leer en zigzag, etc.). 

  

RESULTADOS: se realizó primer seguimiento a 13 usuarios, las cuales fueron 7 mujeres y 6 hombre. Esta actividad 

permitió favorecer al fortalecimiento de las cogniciones de los usuarios logrando contribuir a su bienestar integral. 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas – sopa de letras – lápiz 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV EL SOCORRO  

FECHA (dd/mm/aaa): 03 SEP 2025 

 
HORA DE INICIO: 9:00 AM                                            HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 

OBJETIVO/S: Desarrollar el primer seguimiento del Plan de Atención Individual con el fin de evaluar los 

avances, identificar nuevas necesidades y ajustar las intervenciones establecidas, garantizando una 

atención integral, continua y centrada en las personas mayores 

No. DE PARTICIPANTES: 7 HOMBRES: 0 MUJERES: 7 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Como parte del proceso de seguimiento del Plan de Atención Individual (PAI), se llevó a cabo una 

actividad grupal con enfoque psicológico y cognitivo, orientada a monitorear los avances de los usuarios, 

evaluar su estado actual y promover la participación activa en su propio proceso de atención.  

En esta ocasión, se utilizaron dos herramientas:  

1.   Herramienta:  una sopa de letras especialmente diseñada, que contenía 17 palabras relacionadas con 

la depresión, tales como: tristeza, soledad, aislamiento, emociones, apatía, desmotivación, entre otras. 

Esta herramienta se eligió no solo como un instrumento lúdico, sino también como un medio de 

exploración y estimulación cognitiva.  

La sopa de letras fue utilizada como una estrategia metodológica de evaluación indirecta y estimulación 

cognitiva. Permite que los usuarios se involucren activamente mientras se refuerzan contenidos 

previamente trabajados, en este caso relacionados con el reconocimiento y comprensión de la 

depresión. A su vez, facilita un espacio para observar de forma práctica ciertas habilidades, sin generar 

presión o incomodidad en los participantes.  

Beneficios de la actividad  

Refuerzo de contenidos psicoeducativos: Al buscar palabras clave relacionadas con la depresión, los 

usuarios afianzaron conocimientos previos sobre el tema, facilitando la comprensión emocional y 

psicológica de lo que pueden estar sintiendo o viviendo. 
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USUARIOS ATENDIDOS 
  

N° NOMBRES SEXO CEDULA F. NACIMIENTO EDAD 

1 GLORIA ESTHER PEREZ ARANGO F 33122685 06 ENE 1947 78 

2 EUGENIA ESTER ESCUDERO DE RIVAS F 22771330 10 NOV 196 88 

3 AMPARO ISABEL PINTO VEGA F 22757930 30 OCT 1924 100 

4 REGINA PEÑA F 5778601 11 OCT 1953 71 

5 EDITH MARIA ACOSTA PEREZ F 25874248 03 MAR 1940 85 

6 PIEDAD CERVANTES FORTICH F 33122898 01 DIC 1947 77 

7 NIDIA ESTHER MARTINEZ CHAVEZ F 331279924 26 MAR 1944 76 

 
 

 

 

 Promoción del autoanálisis y la identificación emocional: El contacto con palabras asociadas al estado 

anímico y la salud mental permite que los usuarios conecten con su experiencia interna y la expresen si 

así lo desean.  

Participación activa y motivadora: La naturaleza lúdica de la actividad genera mayor disposición, reduce 

barreras comunicativas y promueve un ambiente participativo. 

Funciones cognitivas trabajadas  

Durante la realización de la sopa de letras, se estimularon las siguientes cogniciones:  

•    Atención sostenida: al mantenerse concentrados durante toda la búsqueda.  

•    Percepción visual y discriminación: al diferenciar letras y formar palabras en distintas direcciones. 

•    Memoria semántica: al recordar el significado de las palabras relacionadas con la depresión. 

•    Velocidad de procesamiento: al intentar encontrar las palabras en un tiempo determinado o dentro 

del ritmo del grupo.  

•    Resolución de problemas: al utilizar estrategias para ubicar más fácilmente las palabras (buscar 

patrones, leer en zigzag, etc.). 

RESULTADOS: se realizó primer seguimiento a 7 usuarios, las cuales fueron 7 mujeres. Esta actividad permitió 

favorecer al fortalecimiento de las cogniciones de los usuarios logrando contribuir a su bienestar integral. 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV TERNERA  

FECHA (dd/mm/aaa): 04 agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:   9:00 am              HORA DE FINALIZACIÓN: 10:00 am 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA:  DISMINUCIÓN DE LAS HABILIDADES COGNITIVAS 

OBJETIVO/S: Brindar a las personas mayores un espacio de acompañamiento psicológico en el que se sensibilice y 

oriente sobre los cambios asociados a la disminución de las habilidades cognitivas, promoviendo estrategias de 

afrontamiento, estimulación mental y fortalecimiento del bienestar emocional en esta etapa de la vida. 

No. DE PARTICIPANTES: 80 HOMBRES: 37 MUJERES: 43 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 
 

La jornada inició con una breve introducción en la que se abordó, de forma sencilla y empática, qué son las 

habilidades cognitivas, cómo se ven afectadas con el paso del tiempo y cuáles son los signos más comunes de su 

disminución. Esto permitió a los participantes reconocer que estos cambios son parte natural del proceso de 

envejecimiento, y no necesariamente señales de una enfermedad.  

Posteriormente, se dio paso a una conversación grupal en la que se compartieron experiencias, emociones y 

preocupaciones frente a estos cambios. En este espacio se trabajaron estrategias de afrontamiento emocional, 

como:  

 La aceptación de los cambios como parte del proceso natural de envejecimiento.  

 El uso del humor y la empatía para disminuir la carga emocional.  

  La importancia de mantener redes de apoyo (familia, amigos, comunidad).  

   El fomento de una actitud positiva y flexible frente a los retos cognitivos del día a día. 

  
Luego se realizó actividad, Descripción de la actividad: "Nombre y objeto con la misma inicial" 

Objetivo: 

Promover la expresión oral y la atención. 

Desarrollo: 

Cada participante debía decir su nombre propio seguido del nombre de un objeto o cosa que comenzara con la 

misma letra que su nombre. 

Ejemplo: 

– "Me llamo Sofía y digo sombrero." 

– "Soy Carlos y digo camión." 

Beneficios: 
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• Refuerza la asociación entre letras y sonidos. 
• Mejora la fluidez verbal. 
• Fomenta la creatividad y la autoconfianza. 
• Ideal como actividad de presentación o rompehielos en grupos nuevos. 

RESULTADOS: a partir de la información impartida en el taller, se logró impactar a 80 personas mayores, 

permitiendo fortalecer las habilidades cognitivas, las cuales experimentan una serie de afectaciones debido a los 

cambios propios de la etapa de envejecimiento y el deterioro a nivel mental.   

MATERIALES: SILLAS, MESAS, ESPACIO SOCIAL 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: SANTA ANA 

FECHA (dd/mm/aaa): 11 de agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:  9:30 am               HORA DE FINALIZACIÓN: 11:00 am 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: COMUNICACIÓN ASERTIVA  

OBJETIVO/S:  Desarrollar habilidades de comunicación asertiva para mejorar las relaciones interpersonales y el 

manejo de conflictos. 

No. DE PARTICIPANTES: 66 HOMBRES: 22 MUJERES: 44 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

La profesional encargada de la actividad, brinda el saludo de bienvenida a todos los presentes.  

Se realiza, dinámica rompehielos: “¿Cómo reaccionas cuando...?” (ej. Estas enojado, ignorado, criticado), 

luego se le explica que el objetivo de la actividad es desarrollar habilidades de comunicación asertiva 

para mejorar las relaciones interpersonales y el manejo de conflictos. 

Iniciando la actividad, se dice que la comunicación es una habilidad esencial en todos los ámbitos de la 
vida. Sin embargo, muchas veces comunicamos desde la agresividad o la pasividad, lo que genera 
conflictos, malentendidos o frustración. Este taller busca fomentar un estilo de comunicación 
equilibrado: la comunicación asertiva, que permite expresar opiniones, necesidades y emociones de 
manera clara, honesta y respetuosa, tanto hacia uno mismo como hacia los demás. 

Se presentarán los tres estilos básicos de comunicación: 

• Pasivo: cede constantemente, evita conflictos, reprime sus necesidades. 
• Agresivo: impone, no respeta al otro, usa el miedo o la culpa. 
• Asertivo: expresa lo que piensa y siente respetando al otro. 

Se analizan ejemplos cotidianos y se invitará a los participantes a identificar su estilo predominante. 
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ejercicios prácticos 
Los participantes practican las técnicas en situaciones simuladas (ej. pedir algo a un superior, rechazar 
una invitación, expresar molestia a un amigo). Se brindará retroalimentación constructiva en grupo. 

Cierre 

Se realizará una breve reflexión grupal: 

• ¿Qué aprendí sobre mi forma de comunicarme? 
• ¿Qué me gustaría cambiar o mejorar? 
• ¿Qué técnica me resulta más útil? 

RESULTADOS:   

- Mayor conciencia de los estilos comunicativos propios 

- Mejora en la expresión de ideas y emociones 

- Aumento de la confianza personal y la empatía 

- Reducción de conflictos en la vida diaria 

 

MATERIALES: Sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV PIEDRA BOLIVAR 

FECHA (dd/mm/aaa): 20 Agosto 2025 

 
HORA DE INICIO:   9:30 AM              HORA DE FINALIZACIÓN: 10:30 AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO 

OBJETIVO/S: Promover el trabajo en equipo como una herramienta para fortalecer el bienestar 

emocional, social y cognitivo de las personas mayores, fomentando su participación activa, integración 

social y sentido de utilidad. 

No. DE PARTICIPANTES:105  HOMBRES: 41 MUJERES: 64 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

La profesional encargada les brinda el saludo a todos los presentes.  

 E inicia hablándoles sobre el trabajo en equipo no solo es una herramienta útil para el entorno laboral o 

educativo, sino también un elemento clave para mejorar la calidad de vida de las personas mayores. A 

medida que se envejece, pueden aparecer sentimientos de soledad, aislamiento o pérdida de propósito. 

Participar en actividades grupales donde se promueva la cooperación y el trabajo conjunto ayuda a 

combatir estos sentimientos y refuerza la autoestima. 

Cuando las personas mayores trabajan en equipo, ya sea en talleres recreativos, voluntariados, 
proyectos comunitarios o simplemente en actividades cotidianas compartidas, fortalecen su sentido de 
pertenencia, mantienen activas sus habilidades sociales y estimulan su mente. Además, compartir con 
otros les permite transmitir sus conocimientos, experiencias y valores, lo cual les da un rol activo dentro 
de la comunidad. 

El trabajo en equipo también fomenta la solidaridad intergeneracional, ya que pueden colaborar con 
jóvenes o adultos, promoviendo el respeto mutuo y el aprendizaje compartido. En muchos casos, las 
personas mayores poseen habilidades valiosas como paciencia, capacidad para escuchar y resolver 
conflictos que enriquecen el funcionamiento de cualquier grupo. 

Por otro lado, trabajar en grupo les permite mantenerse físicamente activos, organizar mejor su tiempo 
libre y, en muchos casos, prevenir o disminuir síntomas relacionados con la depresión o el deterioro 
cognitivo. Es una forma de envejecer de manera activa, positiva y con mayor calidad de vida. 
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Dinámica de Presentación: "Te regalo una palabra" 

Objetivo: Romper el hielo y fomentar el vínculo entre los participantes. 
Duración: 15 minutos 

Desarrollo: 

• Sentados en círculo, cada participante se presenta con su nombre y le "regala" simbólicamente 
una palabra positiva (por ejemplo: "alegría", "esperanza", "amistad") al compañero de la derecha. 

• Se motiva a que expliquen por qué eligieron esa palabra. 
• Cierre con una breve reflexión grupal sobre cómo esas palabras fortalecen al grupo. 

RESULTADOS: Mayor conciencia del valor del trabajo en equipo como herramienta para mantenerse activo, útil y 

socialmente integrado 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: G.O DANIEL LEMEITRE 

FECHA (dd/mm/aaa): 21 de agosto 2025  

 
HORA DE INICIO: 3:00 pm                HORA DE FINALIZACIÓN: 4:00 pm 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: IMPORTANCIA DEL TRABAJO EN EQUIPO 

OBJETIVO/S:  Promover el trabajo en equipo como una herramienta para fortalecer el bienestar emocional, 

social y cognitivo de las personas mayores, fomentando su participación activa, integración social y 

sentido de utilidad 

No. DE PARTICIPANTES:47  HOMBRES: 11 MUJERES: 36 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

La profesional encargada les brinda el saludo a todos los presentes.  

E inicia hablándoles sobre el trabajo en equipo no solo es una herramienta útil para el entorno laboral o 

educativo, sino también un elemento clave para mejorar la calidad de vida de las personas mayores. A 

medida que se envejece, pueden aparecer sentimientos de soledad, aislamiento o pérdida de propósito. 

Participar en actividades grupales donde se promueva la cooperación y el trabajo conjunto ayuda a 

combatir estos sentimientos y refuerza la autoestima. 

Cuando las personas mayores trabajan en equipo, ya sea en talleres recreativos, voluntariados, 

proyectos comunitarios o simplemente en actividades cotidianas compartidas, fortalecen su sentido de 

pertenencia, mantienen activas sus habilidades sociales y estimulan su mente. Además, compartir con 

otros les permite transmitir sus conocimientos, experiencias y valores, lo cual les da un rol activo dentro 

de la comunidad. 

El trabajo en equipo también fomenta la solidaridad intergeneracional, ya que pueden colaborar con 

jóvenes o adultos, promoviendo el respeto mutuo y el aprendizaje compartido. En muchos casos, las 

personas mayores poseen habilidades valiosas como paciencia, capacidad para escuchar y resolver 

conflictos que enriquecen el funcionamiento de cualquier grupo. 

Por otro lado, trabajar en grupo les permite mantenerse físicamente activos, organizar mejor su tiempo 

libre y, en muchos casos, prevenir o disminuir síntomas relacionados con la depresión o el deterioro 

cognitivo. Es una forma de envejecer de manera activa, positiva y con mayor calidad de vida. 
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Dinámica de Presentación: "Te regalo una palabra" 

Objetivo: Romper el hielo y fomentar el vínculo entre los participantes. 

Duración: 15 minutos 

Desarrollo: 

•     Sentados en círculo, cada participante se presenta con su nombre y le "regala" simbólicamente una 

palabra positiva (por ejemplo: "alegría", "esperanza", "amistad") al compañero de la derecha. 

•     Se motiva a que expliquen por qué eligieron esa palabra. 

•     Cierre con una breve reflexión grupal sobre cómo esas palabras fortalecen al grupo. 

  

RESULTADOS:  Mayor conciencia del valor del trabajo en equipo como herramienta para mantenerse activo, útil y 

socialmente integrado 

MATERIALES:  

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV LOS CARACOLES 

FECHA (dd/mm/aaa): 29 Agosto 2025 

 
HORA DE INICIO: 8:00 am               HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 pm 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: CELEBRACION DEL DIA DE LA PERSONA MAYOR  

OBJETIVO/S: Brindar un espacio de celebración y reconocimiento a las personas mayores en el marco de su día, 

promoviendo la integración, la recreación y el fortalecimiento de los lazos comunitarios a través de actividades 

culturales, concursos y dinámicas que fomenten la alegría y el sentido de pertenencia. 

No. DE PARTICIPANTES: 66 HOMBRES: 26 MUJERES: 40 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 
 

Se brindar apoyo en la celebración del Día de la Persona Mayor, una fecha muy especial que busca reconocer, 

honrar y agradecer a quienes han entregado tantos años de esfuerzo, amor y sabiduría a sus familias y a la 

comunidad. 

 

Durante la jornada, las personas mayores vivieron un día distinto, lleno de alegría, compañía y sorpresas. Se 

organizó un espacio en el que fueron protagonistas, recibiendo con entusiasmo la visita de quienes quisieron 

acompañarlos para celebrar su vida. La actividad estuvo marcada por la calidez de los gestos, las sonrisas y el 

cariño compartido. 

Como parte de la celebración, se llevaron premios que fueron entregados con mucha emoción y gratitud, 
generando momentos de alegría que iluminaron los rostros de cada uno de los participantes. También se 
realizaron concursos y dinámicas recreativas que despertaron risas, recuerdos y compañerismo. Más allá 
de la competencia, lo más valioso fue el espíritu de unión y la posibilidad de compartir en un ambiente 
diferente y lleno de afecto. 

Esta experiencia permitió que los adultos mayores se sintieran reconocidos y valorados, recordándoles lo 
importantes que son para nuestra sociedad y para cada una de las generaciones que se inspiran en su 
ejemplo. Fue un día de homenaje, pero también de aprendizaje para todos los presentes, porque 
escuchar sus voces y ver su alegría nos invita a reflexionar sobre la importancia de cuidar, respetar y 
acompañar siempre a quienes con tanto amor han construido el camino que hoy recorremos. 
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Sin duda, la celebración del Día de la Persona Mayor no solo fue una fiesta, sino un acto de gratitud y 
reconocimiento. Un recordatorio de que cada año vivido encierra sabiduría y que cada sonrisa 
compartida fortalece nuestra comunidad. 

RESULTADOS:  

-Los adultos mayores participaron activamente en concursos y dinámicas recreativas, lo que generó un 

ambiente de entusiasmo, risas y convivencia. 

-La entrega de premios se vivió con emoción y gratitud, fortaleciendo el sentido de reconocimiento hacia 

los participantes. 

-Se logró ofrecer un día diferente, en el que las personas mayores disfrutaron de compañía, música y 

actividades diseñadas especialmente para ellos. 

 

MATERIALES:  

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV PIEDRA BOLIVAR 

FECHA (dd/mm/aaa): 01 SEPTIEMBRE 2025 

 
HORA DE INICIO:   10:00 AM              HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: IMPORTANCIA DE DESCANSAR Y DE APROVECHAR EL TIEMPO DE OCIO 

OBJETIVO/S: RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL DESCANSO Y DEL TIEMPO DE OCIO EN LAS PERSONAS MAYORES 

No. DE PARTICIPANTES: 101 HOMBRES: 34 MUJERES: 67 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

El taller tiene tuvo objetivo reconocer la importancia del descanso y del tiempo de ocio en las personas 
mayores, ofreciendo herramientas prácticas para mejorar la salud, el bienestar y la calidad de vida.  

Se comenzó con una breve bienvenida y una dinámica inicial en la que cada participante participo qué 
actividad disfruta más en su tiempo libre. Esto permitió romper el hielo y generar un ambiente cercano y 
de confianza. 

se ofrece una charla interactiva sobre la importancia del descanso y el ocio. Se explico, de manera 
sencilla, cómo un buen sueño favorece la memoria, la energía y el estado de ánimo, así como el valor de 
las actividades recreativas para mantener la mente activa y las emociones en equilibrio. Se presentarán 
ejemplos cotidianos como la siesta breve, los paseos, la jardinería, la música, los juegos de mesa o las 
manualidades. Durante la charla se motivó a los participantes a comentar y aportar experiencias, 
fomentando el intercambio. 

Luego, se realizaron ejercicios prácticos. Primero, un breve ejercicio de relajación con respiración 
profunda o estiramientos suaves, ideal para preparar el cuerpo y la mente para el descanso. Luego, una 
actividad recreativa grupal que puede ser un juego de memoria, un círculo de canto, adivinanzas o una 
pequeña actividad artística, con el fin de estimular la creatividad y la socialización. 

Para cerrar, se hace una reflexión colectiva en la que se recordarán los puntos clave: descansar bien y 
aprovechar el tiempo libre no es un lujo, sino una necesidad que mejora la salud, la memoria, el ánimo y 
la vida social. Finalmente, cada participante elegirá un compromiso personal: “Esta semana voy a dedicar 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

  

tiempo a…”. El taller concluirá con una frase motivadora que resuma el sentido de la jornada: “Descansar 
y disfrutar también es vivir plenamente.” 

  

RESULTADOS: Al finalizar el taller, se logra que las personas mayores: 

1. Tomen conciencia de la importancia del descanso y del ocio como elementos esenciales para la 
salud física, mental y emocional. 

2. Reconozcan hábitos saludables relacionados con el sueño, la relajación y el uso positivo del 
tiempo libre. 

3. Identifiquen actividades recreativas significativas que puedan incorporar en su vida cotidiana, de 
acuerdo con sus gustos, intereses y posibilidades. 

4. Experimenten técnicas sencillas de relajación que pueden aplicar en su día a día para mejorar el 
descanso. 

 

MATERIALES: sillas comidas – reproductor de música  

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR: CDV EL SOCORRO 

FECHA (dd/mm/aaa): 03 SEP 2025 

 
HORA DE INICIO: 8:00 AM               HORA DE FINALIZACIÓN: 9:00 AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: IMPORTANCIA DE DESCANSAR Y DE APROVECHAR EL TIEMPO DE OCIO 

OBJETIVO/S: RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL DESCANSO Y DEL TIEMPO DE OCIO EN LAS PERSONAS MAYORES 

No. DE PARTICIPANTES: 66 HOMBRES: 29 MUJERES: 37 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

El taller tiene tuvo objetivo reconocer la importancia del descanso y del tiempo de ocio en las personas 

mayores, ofreciendo herramientas prácticas para mejorar la salud, el bienestar y la calidad de vida.  

Se comenzó con una breve bienvenida y una dinámica inicial en la que cada participante participo qué 

actividad disfruta más en su tiempo libre. Esto permitió romper el hielo y generar un ambiente cercano y 

de confianza. 

se ofrece una charla interactiva sobre la importancia del descanso y el ocio. Se explico, de manera 

sencilla, cómo un buen sueño favorece la memoria, la energía y el estado de ánimo, así como el valor de 

las actividades recreativas para mantener la mente activa y las emociones en equilibrio. Se presentarán 

ejemplos cotidianos como la siesta breve, los paseos, la jardinería, la música, los juegos de mesa o las 

manualidades. Durante la charla se motivó a los participantes a comentar y aportar experiencias, 

fomentando el intercambio. 

Luego, se realizaron ejercicios prácticos. Primero, un breve ejercicio de relajación con respiración 

profunda o estiramientos suaves, ideal para preparar el cuerpo y la mente para el descanso. Luego, una 

actividad recreativa grupal que puede ser un juego de memoria, un círculo de canto, adivinanzas o una 

pequeña actividad artística, con el fin de estimular la creatividad y la socialización. 

Para cerrar, se hace una reflexión colectiva en la que se recordarán los puntos clave: descansar bien y 

aprovechar el tiempo libre no es un lujo, sino una necesidad que mejora la salud, la memoria, el ánimo y 

la vida social. Finalmente, cada participante elegirá un compromiso personal: “Esta semana voy a dedicar 

tiempo a…”. El taller concluirá con una frase motivadora que resuma el sentido de la jornada: “Descansar 

y disfrutar también es vivir plenamente.”  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 

   
 
 
 
 
 

RESULTADOS: Al finalizar el taller, se logra que las personas mayores: 

 

1.   Tomen conciencia de la importancia del descanso y del ocio como elementos esenciales para la salud física, 

mental y emocional. 

2.   Reconozcan hábitos saludables relacionados con el sueño, la relajación y el uso positivo del tiempo libre. 

3.   Identifiquen actividades recreativas significativas que puedan incorporar en su vida cotidiana, de acuerdo con 

sus gustos, intereses y posibilidades. 

4.   Experimenten técnicas sencillas de relajación que pueden aplicar en su día a día para mejorar el descanso. 

MATERIALES: Carpetas – portátil – mesas – sillas 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES: 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Liany Castro Diaz 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: SALUD Y NUTRICION 

CIUDAD: CARTAGENA LUGAR: CENTRO DE VIDA CALAMARES 

FECHA (dd/mm/aaa): 05/08/2025 

 

HORA DE INICIO: 8:00 AM HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA: Jornada de atención en salud para valoración inicial – Plan de Atención Integral (PAI) 

OBJETIVO/S: Realizar la valoración clínica, funcional y psicosocial de las personas mayores, con el fin de establecer 
el Plan de Atención Integral (PAI) individualizado que oriente las intervenciones en salud y bienestar. 

No. DE PARTICIPANTES: 85 HOMBRES: 28 MUJERES: 57 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

La jornada dio inicio con un saludo de bienvenida por parte de los profesionales de la salud a los usuarios. 

Posteriormente, el equipo se ubicó en los puestos designados para comenzar con la atención individualizada. 

Previamente, la directora del Centro de Vida (CDV) y el líder de la jornada realizaron una priorización de las 

personas mayores que requerían valoración. En articulación con el equipo de la brigada, se explicó a los usuarios la 

metodología de intervención, centrada en la valoración integral y la elaboración del Plan de Atención Individual 

(PAI). Esta estrategia tuvo como propósito optimizar el tiempo de atención y maximizar el impacto de las 

intervenciones en la salud física, mental y social de los participantes del CDV. 

 

1. Logística de Atención: Con el fin de agilizar el flujo de atención, se dispusieron mesas en el salón principal. Allí, 

las personas mayores esperaban su turno, asistidas por la directora del CDV y la líder del proceso de salud y 

nutrición. Estas facilitaron el desplazamiento de los usuarios entre las mesas, donde los profesionales 

completaban la historia geriátrica y el PAI. Este esquema permitió no solo optimizar los tiempos, sino también 

asegurar el registro exhaustivo de la información necesaria para el seguimiento y control de la salud física, 

cardiovascular y psicosocial de cada participante. Los datos obtenidos, en conjunto con la valoración profesional, 

servirán como base para planificar intervenciones futuras que promuevan su bienestar integral. Las áreas de la 

salud que participaron en la brigada se detallan a continuación: 

 Enfermería: Se evaluó el estado general de salud mediante la medición de la presión sanguínea, el 

peso y el índice de masa corporal (IMC). Se realizó un seguimiento de la medicación prescrita por 
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la EPS y se verificó el cumplimiento de las citas médicas periódicas y las recomendaciones emitidas 

por el médico tratante y los profesionales de la Unidad del Adulto Mayor. 

 
Fisioterapia: Se evaluó la capacidad funcional en relación con el nivel muscular, articular y 

cardiovascular, determinando el grado de independencia en la realización de las actividades de la 

vida diaria. Se implementaron estrategias para fortalecer los sistemas del cuerpo humano y 

prevenir enfermedades cardiovasculares, osteomusculares y neuromusculares. Se fomentó la 

práctica de actividad física mediante ejercicios aeróbicos de baja intensidad que tonifiquen el 

estado físico y cognitivo. 

 

 
Psicología: Se aplicó la herramienta Mini Mental para evaluar el estado de las habilidades 

cognitivas, incluyendo la orientación en tiempo, espacio y persona, la memoria, la atención y el 

lenguaje. Los resultados obtenidos permitieron seleccionar las actividades más adecuadas para 

incluir en el PAI, abordando así las necesidades específicas de cada persona mayor. 

 
Trabajo Social: "Se analizó el entorno socioeconómico de cada participante, identificando su 

núcleo familiar y verificando el respeto a sus derechos básicos, en consonancia con la 

Constitución Política. Se evaluó la solidez de su red de apoyo principal, garantizando la 

satisfacción de sus necesidades esenciales y promoviendo una convivencia armoniosa, tanto 

dentro como fuera del hogar, mediante el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y los 

profesionales de comunicación, lo que contribuye a su bienestar físico y mental. 
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2. Cierre de la Jornada: Para concluir la jornada, los profesionales de la salud dedicaron tiempo a la evaluación de la 
actividad, analizando las fortalezas y debilidades identificadas durante las intervenciones con las personas mayores 
del Centro de Vida. El propósito principal de esta evaluación fue perfeccionar los procesos de atención individual y 
asegurar una mayor eficiencia en futuras brigadas a realizarse en los CDV de las tres localidades de Cartagena de 
Indias. 

 
Las valoraciones se realizaron de manera ordenada y paciente, garantizando un ambiente de comprensión y 

respeto. Se destaca la actitud positiva y comprensiva de las Personas Mayores durante la espera, facilitando la 

atención prioritaria de los casos que lo requerían. 

RESULTADOS: 

Durante la jornada, se brindó atención integral a 26 de las 85 Personas Mayores presentes, distribuidos de la 

siguiente manera entre las especialidades de salud: 

 
 Psicología usuarios – 4 F / 1 M 

  Trabajo social usuarios - 8 F / 2 M 

 Enfermería usuarios - 1 0 F / 2 M 

 Fisioterapia usuarios - 12 F / 3 M 

 

MATERIALES: Hojas, Lápiz, Sillas, Mesa, Pc, Wifi, Láminas, Saca Grapas, Sonido, Link 

FACILITADOR :  Nelly Revolledo 

OBSERVACIONES: Durante el desarrollo de la brigada, se realizaron dos pausas estratégicas para llevar a cabo 2 

talleres programados en el Centro de Vida. 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: PROFESIONALES ASIGNADOS. 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:  

SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  

UNIDAD DE ADULTO MAYOR / PROCESO SALUD Y NUTRICION / FORTALECIMIENTO A LA PROTECCION DIGNA DE 

LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR:  CDV SAN FRANCISCO 

FECHA (dd/mm/aaa):  12/08/2025  

                                              

HORA DE INICIO:  8:00 AM                                                         HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 M                                                          

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  

ASISTENCIA TÉCNICA Y PROFESIONAL CON EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA. 

TEMA:  

BRIGADA DE ATENCIÓN DE SALUD VALORACIÓN CON HISTORIA CLÍNICA DE LA PERSONA MAYOR Y APLICACIÓN DE 

PLAN DE ATENCIÓN INTEGRAL - INDIVIDUAL. 

OBJETIVO/S:  

 Realizar la valoración clínica, cardiovascular y funcional de las personas mayores a través de la aplicación de la 

HCG, para identificar las necesidades individuales de cada una de las personas mayores desde las diferentes 

disciplinas del área de la salud. 

 Establecer las Intervenciones y/o actividades a implementarse desde cada una de las disciplinas en el Plan de 

Atención Integral Individual (PAI-I) de cada una de las personas mayores, promoviendo así el mantenimiento 

de su salud y su bienestar. 

No. DE PARTICIPANTES: 27 HOMBRES: 13 MUJERES:  14 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Para iniciar la jornada de atención, se dispuso a organizar el salón social del centro de vida de manera estratégica y 
organizada a modo de garantizar una distribución clara de las profesiones que estarían realizando la evaluación. En 
consiguiente, se le solicitó al personal de apoyo del centro de vida, el total de carpetas de los usuarios que se 
encontraban en la jornada, para realizarles la su correcta valoración. 

 

En coordinación con el equipo de la brigada, se explicó a los usuarios la metodología de la intervención, centrada en 
la valoración y el Plan de Atención Individual (PAI). El propósito fundamental fue optimizar el tiempo de las 
intervenciones y maximizar su impacto en la salud física y mental de cada participante del CDV. 

 

Logística de Atención: Con el fin de agilizar el flujo de atención, se dispusieron mesas en el salón principal. Allí, las 

personas mayores esperaban su turno, al momento de ser llamados por su nombre, los profesionales realizaban la 

historia geriátrica y el PAI. Este esquema permitió no solo optimizar los tiempos, sino también asegurar el registro 
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exhaustivo de la información necesaria para el seguimiento y control de la salud física, cardiovascular y psicosocial 

de cada participante. Los datos obtenidos, en conjunto con la valoración profesional, servirán como base para 

planificar intervenciones futuras que promuevan su bienestar integral. Las áreas de la salud que participaron en la 

brigada se detallan a continuación: 

 

ENFERMERÍA: Se evaluó el estado general de salud mediante la medición de la presión sanguínea, el peso y el índice 

de masa corporal (IMC). Se realizó un seguimiento de la medicación prescrita por la EPS y se verificó el cumplimiento 

de las citas médicas periódicas y las recomendaciones emitidas por el médico tratante y los profesionales de la 

Unidad del Adulto Mayor. 

 
PSICOLOGÍA: Se aplicó la herramienta Mini Mental para evaluar el estado de las habilidades cognitivas, incluyendo 
la orientación en tiempo, espacio y persona, la memoria, la atención y el lenguaje. Los resultados obtenidos 
permitieron seleccionar las actividades más adecuadas para incluir en el PAI, abordando así las necesidades 
específicas de cada persona mayor. 
 
TRABAJO SOCIAL: Se analizó el entorno socioeconómico de cada participante, identificando su núcleo familiar y 
verificando el respeto a sus derechos básicos, en consonancia con la Constitución Política. Se evaluó la solidez de 
su red de apoyo principal, garantizando la satisfacción de sus necesidades esenciales y promoviendo una 
convivencia armoniosa, tanto dentro como fuera del hogar, mediante el fortalecimiento de las relaciones 
interpersonales y los canales de comunicación, lo que contribuye a su bienestar físico y mental. 
 
MEDICINA: Se realizó una evaluación integral del estado físico y cardiovascular de los participantes, enfocándose 
en identificar y monitorear condiciones médicas preexistentes mediante la revisión de sus historias clínicas 
proporcionadas por las EPS. Con base en estos hallazgos, se ofrecieron recomendaciones personalizadas para 
fomentar hábitos y estilos de vida saludables, promoviendo así el bienestar general de cada individuo. 
 
 
2.  CIERRE DE LA JORNADA: 

Para ir concluyendo la jornada, se realizó el conteo de atenciones realizadas durante la jornada y se digitó a la 
información en un Excel, la cual servirá de anexo para suportar el número de atenciones realizadas en el día. 

Por último, a modo de fortalecer las capacidades de trabajo en equipo, los profesionales se dispusieron a realizar 
una breve reunión a modo de identificar los aspectos relevantes a tener en cuenta para futuras brigadas los cuales 
puedan optimizar la atención de los usuarios y que se ajusten más a las necesidades de los mismos. 

RESULTADOS: 

Durante la jornada, se brindó atención integral a 30 usuarios - 22 F / 8 M de las 30 Personas Mayores presentes, 

distribuidos de la siguiente manera entre las especialidades de salud: 

Psicología 11 usuarios - 5 F / 6 M 
Trabajo social 9 usuarios - 6 F / 3 M 
Enfermería 18 usuarios -10 F / 8 M  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Medicina 11 usuarios - 7 F / 4 M  

Nutrición 27 usuarios - 14 F / 13 M 

MATERIALES:  

SILLAS, MESAS, ESPACIO SOCIAL, INTERNET, CARPETAS DE USUARIOS. 

FACILITADOR (Funcionarios de apoyo si aplica):   

YINA PAOLA CARDENAS AGUILAR – AUXILIAR DE ENFERMERIA   

OBSERVACIONES:  

Antes de iniciar la brigada se realizó una reunión con la directora del centro de vida en la que se revisó todas las 

carpetas de usuarios para determinar que usuarios contaban con aplicación de PAI E HG y de qué profesiones eran, 

teniendo en cuenta que muchos no se encontraban rotulados. 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 

YINA CARDENAS, RICARDO ROMERO, MARIO MENDOZA, LIANY CASTRO DIAZ, MARIA JOSE GONZALEZ, VICTORIA 

DIAZ.  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
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USUARIOS ATENDIDOS 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:  

SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA:  

UNIDAD DE ADULTO MAYOR / PROCESO SALUD Y NUTRICION / FORTALECIMIENTO A LA PROTECCION DIGNA DE 

LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

CIUDAD:  CARTAGENA LUGAR:  CDV CESAR FLOREZ  

FECHA (dd/mm/aaa):  15/08/2025  

                                              

HORA DE INICIO:  8:00 AM                                                         HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 M                                                          

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN:  

ASISTENCIA TÉCNICA Y PROFESIONAL CON EQUIPO INTERDISCIPLINARIO PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA. 

TEMA:  

BRIGADA DE ATENCIÓN DE SALUD VALORACIÓN CON HISTORIA CLÍNICA DE LA PERSONA MAYOR Y APLICACIÓN DE 

PLAN DE ATENCIÓN INTEGRAL - INDIVIDUAL. 

OBJETIVO/S:  

 Realizar la valoración clínica, cardiovascular y funcional de las personas mayores a través de la aplicación de la 

HCG, para identificar las necesidades individuales de cada una de las personas mayores desde las diferentes 

disciplinas del área de la salud. 

 Establecer las Intervenciones y/o actividades a implementarse desde cada una de las disciplinas en el Plan de 

Atención Integral Individual (PAI-I) de cada una de las personas mayores, promoviendo así el mantenimiento 

de su salud y su bienestar. 

No. DE PARTICIPANTES: 32 HOMBRES: 11 MUJERES:  21 

 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

Para iniciar la jornada de atención, se dispuso a organizar el salón social del centro de vida de manera estratégica y 
organizada a modo de garantizar una distribución clara de las profesiones que estarían realizando la evaluación. En 
consiguiente, se le solicitó al personal de apoyo del centro de vida, el total de carpetas de los usuarios que se 
encontraban en la jornada, para realizarles la su correcta valoración. 

 

En coordinación con el equipo de la brigada, se explicó a los usuarios la metodología de la intervención, centrada en 
la valoración y el Plan de Atención Individual (PAI). El propósito fundamental fue optimizar el tiempo de las 
intervenciones y maximizar su impacto en la salud física y mental de cada participante del CDV. 

 

Logística de Atención: Con el fin de agilizar el flujo de atención, se dispusieron mesas en el salón principal. Allí, las 

personas mayores esperaban su turno, al momento de ser llamados por su nombre, los profesionales realizaban la 

historia geriátrica y el PAI. Este esquema permitió no solo optimizar los tiempos, sino también asegurar el registro 
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exhaustivo de la información necesaria para el seguimiento y control de la salud física, cardiovascular y psicosocial 

de cada participante. Los datos obtenidos, en conjunto con la valoración profesional, servirán como base para 

planificar intervenciones futuras que promuevan su bienestar integral. Las áreas de la salud que participaron en la 

brigada se detallan a continuación: 

 

ENFERMERÍA: Se evaluó el estado general de salud mediante la medición de la presión sanguínea, el peso y el índice 

de masa corporal (IMC). Se realizó un seguimiento de la medicación prescrita por la EPS y se verificó el cumplimiento 

de las citas médicas periódicas y las recomendaciones emitidas por el médico tratante y los profesionales de la 

Unidad del Adulto Mayor. 

 
PSICOLOGÍA: Se aplicó la herramienta Mini Mental para evaluar el estado de las habilidades cognitivas, incluyendo 
la orientación en tiempo, espacio y persona, la memoria, la atención y el lenguaje. Los resultados obtenidos 
permitieron seleccionar las actividades más adecuadas para incluir en el PAI, abordando así las necesidades 
específicas de cada persona mayor. 
 
TRABAJO SOCIAL: Se analizó el entorno socioeconómico de cada participante, identificando su núcleo familiar y 
verificando el respeto a sus derechos básicos, en consonancia con la Constitución Política. Se evaluó la solidez de 
su red de apoyo principal, garantizando la satisfacción de sus necesidades esenciales y promoviendo una 
convivencia armoniosa, tanto dentro como fuera del hogar, mediante el fortalecimiento de las relaciones 
interpersonales y los canales de comunicación, lo que contribuye a su bienestar físico y mental. 
 
MEDICINA: Se realizó una evaluación integral del estado físico y cardiovascular de los participantes, enfocándose 
en identificar y monitorear condiciones médicas preexistentes mediante la revisión de sus historias clínicas 
proporcionadas por las EPS. Con base en estos hallazgos, se ofrecieron recomendaciones personalizadas para 
fomentar hábitos y estilos de vida saludables, promoviendo así el bienestar general de cada individuo. 
 
 
2.  CIERRE DE LA JORNADA: 

Para ir concluyendo la jornada, se realizó el conteo de atenciones realizadas durante la jornada y se digitó a la 
información en un Excel, la cual servirá de anexo para suportar el número de atenciones realizadas en el día. 

Por último, a modo de fortalecer las capacidades de trabajo en equipo, los profesionales se dispusieron a realizar 
una breve reunión a modo de identificar los aspectos relevantes a tener en cuenta para futuras brigadas los cuales 
puedan optimizar la atención de los usuarios y que se ajusten más a las necesidades de los mismos. 

RESULTADOS: 

Durante la jornada, se brindó atención integral a 32 usuarios - 21 F / 11 M de las 61 Personas Mayores presentes, 

distribuidos de la siguiente manera entre las especialidades de salud: 

Psicología 10 usuarios - 7 F / 3 M  

Trabajo social 10 usuarios - 5 F / 5 M  

Enfermería 17 usuarios - 7 F / 10 M  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fisioterapia 8 usuarios - 1 F / 7 M  

Medicina 9 usuarios - 2 F / 7 M 

MATERIALES:  

SILLAS, MESAS, ESPACIO SOCIAL, INTERNET, CARPETAS DE USUARIOS. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):   

OBSERVACIONES:  

Antes de iniciar la brigada se realizó una reunión con la directora del centro de vida en la que se revisó todas las 

carpetas de usuarios para determinar que usuarios contaban con aplicación de PAI E HG y de qué profesiones eran, 

teniendo en cuenta que muchos no se encontraban rotulados. 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 

YINA CARDENAS, RICARDO ROMERO, LIANY CASTRO DIAZ, TULIA BORGE, BANESSA ARANGO, BRENDA MERCADO, 

RAYNER ROMERO.  
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USUARIOS ATENDIDOS 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO:  

SEGURIDAD HUMANA 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: UNIDAD DE ADULTO MAYOR SALUD Y NUTRICION 

UNIDAD DE ADULTO MAYOR / PROCESO SALUD Y NUTRICION / FORTALECIMIENTO A LA PROTECCION DIGNA DE 
LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA. 

CIUDAD: CARTAGENA LUGAR: CDV LA CANDELARIA 

FECHA: 19-08-2025 

 

HORA DE INICIO:   08:00 AM HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 AM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: UNIDAD DE ADULTO MAYOR – SALUD Y NUTRICION FORTALECIMIENTO A LA 

PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

TEMA:  JORNADA DE ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD Y NUTRICIÓN 

OBJETIVO/S:   

• Realizar la valoración clínica, cardiovascular y funcional de las personas mayores a través de la 
aplicación de la HCG, para identificar las necesidades individuales de cada una de las personas 
mayores desde las diferentes disciplinas del área de la salud.  

• Establecer las Intervenciones y/o actividades a implementarse desde cada una de las disciplinas en 
el Plan de Atención Integral Individual (PAI-I) de cada una de las personas mayores, promoviendo 
así el mantenimiento de su salud y su bienestar. 

 
No. DE PARTICIPANTES: 80 HOMBRES: 36 MUJERES:44 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 
Para iniciar la jornada de atención, se dispuso a organizar el salón social del centro de vida de manera estratégica y 
organizada a modo de garantizar una distribución clara de las profesiones que estarían realizando la evaluación. En 
consiguiente, se le solicitó al personal de apoyo del centro de vida, el total de carpetas de los usuarios que se 
encontraban en la jornada, para realizarles la su correcta valoración. 
En coordinación con el equipo de la brigada, se explicó a los usuarios la metodología de la intervención, centrada en 
la valoración y el Plan de Atención Individual (PAI). El propósito fundamental fue optimizar el tiempo de las 
intervenciones y maximizar su impacto en la salud física y mental de cada participante del CDV. 
Logística de Atención: Con el fin de agilizar el flujo de atención, se dispusieron mesas en el salón principal. Allí, las 
personas mayores esperaban su turno, al momento de ser llamados por su nombre, los profesionales realizaban la 
historia geriátrica y el PAI. Este esquema permitió no solo optimizar los tiempos, sino también asegurar el registro 
. exhaustivo de la información necesaria para el seguimiento y control de la salud física, cardiovascular y psicosocial 
de cada participante. Los datos obtenidos, en conjunto con la valoración profesional, servirán como base para 
planificar intervenciones futuras que promuevan su bienestar integral. Las áreas de la salud que participaron en 
la brigada se detalla a continuación: 
ENFERMERÍA: Se evaluó el estado general de salud mediante la medición de la presión sanguínea, el peso y el 
índice de masa corporal (IMC). Se realizó un seguimiento de la medicación prescrita por la EPS y se verificó el 
cumplimiento de las citas médicas periódicas y las recomendaciones emitidas por el médico tratante y los 
profesionales de la Unidad del Adulto Mayor. 
PSICOLOGÍA: Se aplicó la herramienta Mini Mental para evaluar el estado de las habilidades cognitivas, 
incluyendo la orientación en tiempo, espacio y persona, la memoria, la atención y el lenguaje. Los resultados 
obtenidos permitieron seleccionar las actividades más adecuadas para incluir en el PAI, abordando así las 
necesidades específicas de cada persona mayor. 
TRABAJO SOCIAL: Se llevó a cabo una actividad orientada a la elaboración del proyecto de vida con adultos 
mayores, centrada en el rescate de sus experiencias significativas. A través de una serie de preguntas, los 
participantes recordaron momentos de su infancia y reflexionaron sobre su trayectoria hacia la adultez. Esta 
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dinámica permitió generar un espacio de escucha activa y conexión emocional. Las reminiscencias compartidas 
fortalecieron el sentido de identidad y pertenencia del grupo. La actividad fue enriquecedora tanto a nivel 
personal como colectivo. 
 
2.CIERRE DE LA JORNADA: Para ir concluyendo la jornada, se realizó el conteo de atenciones realizadas durante 
la jornada y se digitó a la información en un Excel, la cual servirá de anexo para suportar el número de atenciones 
realizadas en el día. Por último, a modo de fortalecer las capacidades de trabajo en equipo, los profesionales se 
dispusieron a realizar una breve reunión a modo de identificar los aspectos relevantes a tener en cuenta para 
futuras brigadas los cuales puedan optimizar la atención de los usuarios y que se ajusten más a las necesidades de 
los mismos. 
RESULTADOS: 
Durante la jornada, se brindó atención integra 
Psicología 5 usuarios - 4 F / 1 M 
Trabajo social 22 usuarios - 14 F / 8 M 
Enfermería 11 usuarios - 9 F / 2 M  
Fisioterapia 13 usuarios - 10 F / 3 M  
Nutrición 10 usuarios - 7 F / 3 M  
TOTAL USUARIOS ATENDIDOS CDV LA CANDELARIA: 32 usuarios - 22 F / 10 M 

MATERIALES:  SILLAS, MESAS, ESPACIO SOCIAL, INTERNET, CARPETAS DE USUARIOS. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica):  

OBSERVACIONES:  

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Daniela Díaz, Lyanis Castro, Victoria Diaz, William Ponce, Brenda 

Mercado, Yesid Marimon, María José Marrugo, Jennifer Narváez, Marisseth Martínez, Kiffany de los Reyes 

  
 
 
 
 
 

ANEXOS: 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
ASISTENCIA 
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CONTROL DE CAMBIOS 
 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 
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VALIDACION DEL DOCUMENTO 
 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 
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Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jiménez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 
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ENFERMERÍA NUTRICIÓN

Albinia Flórez de  bote F Delia Ibarra Cabarcas F

Serafina Pérez villero F Eugenia Ortiz Zúñiga F

Marlene del Carmen Carrillo Alcázar F Miriam Barraza de de la Hoz F

Hortensia Álvarez de Batista F Teresa de Jesús Padilla Arrieta F

Isabel Acosta de la Hoz F Orlando Rafael Hernández M

Victoria Pérez Mancilla F Jose Vicente Diaz Yoly M

Inés Mendoza Viuda de Zarza F Bernardo Carrillo Zúñiga M

Manuel rico murieles M Nery Palacio Mosquera F

Nery Palacio Mosquera F Gladyz Cabarcas Mercado F

Tiberio Ricardo Méndez M Agapita Quiñones Batista F

Julia Montiel Berrio F

10 usuarios - 7 F / 3 M 

11 usuarios - 9 F / 2 M 



FISIOTERAPIA TRABAJO SOCIAL

EUGENIA ORTIZ ZÚÑIGA F Orlando Rafael Hernández M

Delia Ibarra cabarcas F Eugenia Ortiz Zúñiga F

MIRIAM BARRAZA DE DE LA HOZ F MANUEL RICO MURIELES M

TERESA DE JESÚS PADILLA ARRIETA F Teresa de Jesús Padilla Arrieta F

BERNARDO CARRILLO ZÚÑIGA M Bartolo Batista Barreto M

ORLANDO RAFAEL HERNÁNDEZ M GERMANIA ELENA MEJIA CARDENAS F

NERY PALACIO MOSQUERA F Agapita Quiñones Batista F

AGAPITA QUIÑONES BATISTA F ESTHER SOLINA PEÑA GÓMEZ F

TIBERIO RICARDO MÉNDEZ M Enemecia Romaña Cuesta F

ISABEL ACOSTA DE LA HOZ F NERY PALACIO MOSQUERA F

LEONOR RICARDO MARIMÓN F Tiberio Ricardo Méndez M

ESTHER SOLINA PEÑA GÓMEZ F Leonor Ricardo Marimón F

INÉS MARIA RICO MURIELES F Marlene del Carmen Carrillo Alcázar F

Anibal Lopez M

13 usuarios  - 10 F / 3 M Hortensia Álvarez de Batista F

Inés Maria Rico Murieles F

Serafina Pérez villero F

Victoria Pérez Mancilla F

Ana Beiba Bañol De Guachapa F

EUSTASIO JIMÉNEZ JIMÉNEZ M

BERNARDO CARRILLO ZÚÑIGA M

ORLANDO GARCÍA YONES M

22 usuarios - 14 F / 8 M 

Albinia Flórez de  bote F

Isabel Acosta de la Hoz F

Inés Mendoza Viuda de Zarza F

Julia Montiel Berrio F

Delia Ibarra Cabarcas F

Miriam Barraza de de la Hoz F

Jose Vicente Diaz Yoly M

Gladyz Cabarcas Mercado F

francisca maria morillo peña F

DELIMIRO RODRIGUEZ VERGARA M

32 usuarios - 22 F / 10 M 



PSICOLOGÍA

Nery Palacio Mosquera F

Victoria Pérez Mancilla F

JULIA MONTIEL BERRIO F

francisca maria morillo peña F

DELIMIRO RODRIGUEZ VERGARA M

5 usuarios - 4 F / 1 M 
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CERTIFICACIÓN DE SUPERVISIÓN DE ORDENES DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS - PERSONA NATURAL 

Páginas: 1 de 1 
 

 
CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACIÓN, EL SUSCRITO SUPERVISOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS OBLIGACIONES CONTRAÍDAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO CON LA INFORMACIÓN RELACIONADA A CONTINUACIÓN: 

 

 
Atentamente, 

MARIA SALGUEDO ARÉVALO  
PROFESIONAL UNIVERSITARIO – CÓDIGO 219 GRADO 35 

Supervisor  
Actuando en mi calidad de supervisor o interventor de este contrato, certifico que he validado la información aquí relacionada y que toda la 
documentación que se encuentra anexa a este certificado es fidedigna. Razón por la cual doy fe que la cuota o servicio fue ejecutada 
satisfactoriamente por el contratista, por lo tanto, doy mi autorización y orden para que se realice su pago. 
 

 

CONTRATISTA Lila    LIANYS LUZ CASTRO DIAZ IDENTIFICACIÓN 1007255495 

NÚMERO DE 

CONTRATO 

333    3473 FECHA 

CONTRATO 

3/04/2025  

OBJETO Y 
ALCANCE DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN 

Y DESARROLLO SOCIAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN DENOMINADO "SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS 

MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS 

VR. DE 
CONTRATO 

16.500.000 

PLAZO 

5 MESES 

FECHA DE 

INICIO 
 4/04/2025 

SEGURIDAD SOCIAL 

NÚMERO DE 
PLANILLA 

 VR. SALUD 178,000 

VR. PENSIÓN 227.800                                                                            

VR. ARL                         

7pJJ 

MES PAGADO  

CERTIFICADOS NÚMERO UNIDAD 

EJECUTORA 

FECHA VALOR 

Disponibilidad       25000045  08 10-01-2025 2.946.955.480.00 

Registro  4470         4705 08 04-04-2025       16.500.000.00 

OBSERVACIONES 

La presente certificación se expide para el cobro de (3.300.000) correspondiente a la (QUINTA  CUOTA)   

DECLARACIÓN JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS – DECRETO 2231 DE 2023 (Marcar con una (x), según corresponda)  

(X) Bajo la gravedad de juramento, y de acuerdo con el artículo 11 del Decreto 2231 de 2023, manifiesto que NO solicitaré a la U.A.E. DIRECCION 
DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo recibidas del Distrito de Cartagena de Indias, 
objeto de la presente solicitud, de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del artículo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 (modificado por el Art.9 
del Decreto 2231/2023). Dicho lo anterior, solicito la aplicación del beneficio de depuración de la retención en la fuente prevista en el Artículo 383 del 
Estatuto Tributario. 
( ) Bajo la gravedad de juramento, y de acuerdo con el artículo 11 del Decreto 2231 de 2023, manifiesto que solicitaré a la U.A.E. DIRECCION DE 
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES la aplicación de costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo recibidas del Distrito de Cartagena 
de Indias producto de mi relación con la misma, objeto de la presente solicitud. Dicho lo anterior, solicito la aplicación de la retención en la fuente 
prevista en los Artículos 392 y 401 del Estatuto Tributario según corresponda. 

En constancia de lo anterior se firma a los 04  días del mes de Septiembre  de 2025 

Firma:  
Nombre: LIANYS LUZ CASTRO DIAZ 
Documento de Identificación:1007255495 
Dirección: SAN JOSE DE LOS CAMPANOS  

En cumplimiento de las obligaciones contraídas en el contrato de prestación de servicios aquí relacionado, me permito manifestar que la 
información contenida en el mismo es correcta y cuenta con mi autorización. 

7,500 AGOSTO

9490238416



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1007255495 CASTRO DIAZ LIANYS LUZ INDEPENDIENTE PRINCIPAL SAN JOSE DE LOS CAMPANOS CARTAGENA-BOLIVAR 6526367 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1697981633 9490238416 I 2025/09/22 2025/08/13 BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 $0 $0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 $0 $7,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $7,500 $0 $0 $7,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $178,000 $0 $0 $178,000

TOTAL 1 $413,300 $0 $0 $413,300
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