
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORME DE ACTIVIDADES 

DEL 01 AL 30DE JUNIO DE 2025-  

CONTRATO CP 340 – 2025 PAGO N°03 



 
 
Bogotá D.C., 08 de julio de 2025. 

              L&Q-22594-25 

 

Señores: 

Señores: 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE. 

Atn. Dra. Ana Lucia Ramírez. 

         Representante Legal  

 

Ciudad. 

 

ASUNTO:  INFORME EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE DEL 01 

AL 30 DE JUNIO CP 340 – 2025 PAGO No 03. 

 

Como resultado de nuestra gestión como Revisores Fiscales de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE, adjunto presentamos para su conocimiento, 

el informe de las actividades realizadas durante el 01 al 30 de junio de 2025. 

 

Cabe resaltar que nuestra labor se desarrolló con base en las Normas Internacionales de Auditoría y 

de Aseguramiento de la Información, utilizando los procedimientos y pruebas selectivas, lo que hace 

que el cumplimiento no sea el cien por ciento de las operaciones de la entidad sino una selección 

técnica y confiable de ellas. 

 

El presente trabajo fue realizado por la CPT María Isabel Barón Marín, bajo la dirección de la CPT 

Jennifer Meneses. 

 

Se debe tener en cuenta que los memorandos e informes de actividades realizados son documentos 

internos, para utilización por la administración en procura de mejorar los aspectos contables, 

financieros y administrativos y que esto lleve a que se puedan cumplir las metas propuestas por 

ustedes. 

 

Cordialmente,  

 

 
 

 

 

 

 

 



EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES. 

 

ACTOS INFORMATVOS: 

 

Nombre: L&Q REVISORES FISCALES AUDITORES EXTERNOS S.A.S. 

Cargo: Revisoría Fiscal 

Pago: Numero 03. 

Fecha: 01 al 30 de junio de 2025. 

CONTRATO; PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE REVISORÍA FISCAL. 

 

De acuerdo con las actividades relacionadas con el cronograma enfocado en el Área Financiera nos 

permitimos comunicar las siguientes actividades: 

 

REVISIÓN DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS  

 

Actividades realizadas. 

 

Para la revisión de las declaraciones de retención en la fuente del mes Mayo, se realizó muestra 

selectiva de los comprobantes que se relacionan a continuación: 

 

• Causación de facturas.  

• Auxiliares contables de enero. 

• Soportes de planillas de seguridad social. 

Esto con el fin de comprobar que los libros de contabilidad principal y auxiliar soportan los valores 

registrados en las declaraciones de los impuestos anteriormente mencionados.                                                  

También comprobar que los valores corresponden al período en que se están declarando y se 

encuentran debidamente soportados por documentos externos e internos, y que los porcentajes y 

bases, se aplicaron de acuerdo con las disposiciones vigentes. 

A continuación, se presenta un informe de impuestos presentados durante el mes de Junio de 2025, 

los cuales fueron presentados y pagados oportunamente por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE. 

PROCESO DE REVISIÓN. 

Se recibe la solicitud inicial de parte de la administración de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE el día 06 de junio de 2025, para la revisión 

de los impuestos de ReteICA y tasa prodeporte del municipio de Fomeque. 

 

• RETEICA FOMEQUE 

 

 Periodo:  Mayo de 2025. 

Valor por pagar: COP 1.703.000 

Fecha de vencimiento: 10 de mayo de 2025. 

 



 
IMAGEN 1 DECLARACIÓN RETEICA FOMEQUE MAYO. 

 



• RETEICA UBAQUE. 

 

 Periodo:  Mayo de 2025. 

Valor por pagar: COP 245.000 

Fecha de vencimiento: 10 de mayo de 2025 

 

 
IMAGEN 2 DECLARACIÓN RETEICA UBAQUE MAYO. 



• TASA PRODEPORTE FOMEQUE 

 

 Periodo:  Mayo de 2025. 

Valor por pagar: COP 4.173.000 

 Fecha de vencimiento: 10 de junio de 2025 

 

 
 IMAGEN 3 DECLARACIÓN TASAPRODEPORTE FOMEQUE MAYO. 



Los cuales fueron revisados de acuerdo con los valores contables registrados y los reportados en los 

municipios y de esta manera fueron firmados de manera litográfica y respectivamente compartidos 

vía correo electrónico el día 09 de junio de 2025, como se detalla a continuación: 

 

IMAGEN 4 CORREO ENVIO DECLARACIONES SOLICITADAS. 

Ahora bien, respecto a la revisión de la correspondiente declaración de Retención en la fuente del 

mes de Mayo de 2025, se recibió la solicitud el día 10 de junio, como se observa en la siguiente 

imagen: 

 

IMAGEN 5 SOLICITUD REVISIÓN RETENCIÓN EN LA FUENTE. 



Para lo cual se realizo la solicitud del correspondiente muestreo de las facturas de compra, dentro de 

las cuales se solicitaron la siguientes:  

 

IMAGEN 6 SOLICITUD DOCUMENTOS PARA REVISIÓN. 

En el marco del proceso de auditoría, se verificó que las facturas fueron oportunamente remitidas el 

día 13 de junio mediante correo electrónico. Dichas facturas fueron objeto de revisión, evaluándose 



los porcentajes de retención aplicados, así como la correspondencia de los conceptos registrados en 

cada una de las causaciones. 

Como resultado de las pruebas de auditoria realizadas a la información contable suministrada se 

procedió a realizar la correspondiente gestión de firma de la siguiente declaración: 

•  RETENCIÓN EN LA FUENTE. 

 

 Periodo:  Mayo de 2025. 

Formulario No:  3510637003208 

Valor por pagar:  14.809.000 

Fecha de vencimiento: 17 de junio de 2025 

 
 

IMAGEN 7 BORRADOR DECLARACIÓN BORRADOR DEL MES DE MAYO - RETENCIÓN EN LA FUENTE - 

2025. 

 



 
IMAGEN 8 SOPORTE FIRMA RETENCIÓN EN LA FUENTE MAYO 2025. 

 

En atención a lo anterior, y una vez culminado el desarrollo de las pruebas de auditoría previstas 

dentro del alcance de la revisión, el día 24 de junio de 2025, se procedió al envío de un correo 

electrónico mediante el cual la Revisoría Fiscal emitió la confirmación oficial respecto de la 

autenticidad y validez de las firmas correspondientes a las declaraciones tributarias objeto de 

verificación. 

Cabe resaltar que dichas declaraciones habían sido debidamente suscritas con anterioridad, dentro de 

los plazos establecidos por la normativa tributaria vigente, y de conformidad con las 

responsabilidades formales asignadas a la administración y a los órganos de control. Esta 

confirmación se constituye en un respaldo documental que garantiza la adecuada presentación y 

cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de la entidad. 

CERTIFICACIÓN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES MAYO 2025.  

 

De acuerdo con la solicitud, realizada el día 12 de junio de 2025, se envía vía correo electrónico el 

13 de junio de 2025, el documento firmado para fines pertinentes del hospital.  

 

De acuerdo con la validación de dicho documento se revisa la planilla de seguridad social con el 

respectivo sello de pagado. Se anexa documento mencionado con su respectiva firma por parte del 

Revisor Fiscal José Edison Lozada. 



 
IMAGEN 9 PLANILLA SGSS 

 

 

 

 



PLANILLA DE APORTES  

FECHA N° PLANILLA CONCEPTO PERIODO VALOR TOTAL 

06 de junio de 2025 33581497 PENSION MAYO $ 13.051.500 

06 de junio de 2025 33581497 SALUD JUNIO $ 9.923.100 

06 de junio de 2025 33581497 ARL MAYO $ 1.804.500 

06 de junio de 2025 33581497 CCF MAYO $ 3.163.100 

06 de junio de 2025 33581497 SENA MAYO $ 1.582.000 

06 de junio de 2025 33581497 ICBF MAYO $ 2.372.700 

TOTAL PAGO APORTES $ 31.896.900 

PLANILLA DE APORTES  

ENTIDAD NIT AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO VALOR  

PORVENIR 800224808-8 1 $ 997.700 $ 997.700 

COLPENSIONES 900336004-7 22 $ 12.053.800 $ 12.053.800 

TOTAL PENSIONES $ 13.051.500 

SALUD TOTAL ESP 800130907-4 1 $ 316.600 $ 316.600 

SANITAS EPS 800251440-6 4 $ 3.388.100 $ 3.388.100 

COMPENSAR EPS 860066942-7 2 $ 622.300 $ 622.300 

FAMISANAR EPS 830003564-7 13 $ 4.133.700 $ 4.133.700 

NUEVA EPS S.A 900156264-2 3 $ 1.462.400 $ 1.462.400 

TOTAL SALUD $ 9.923.100 

POSITVA SEGUROS  860011153-6 23 $ 1.804.500 $ 1.804.500 

TOTAL ARL $ 1.804.500 

APORTES A PARAFISCALES  

COMPENSAR CAJA 860066942-7 23 $ 3.163.100 $ 3.163.100 

ICBF 899.999.239 23 $ 2.372.700 $ 2.372.700 

SENA 899.999.034 23 $ 1.582.000 $ 1.582.000 

TOTAL $ 31.896.900 

IMAGEN 9 CUADRO VERIFICACIÓN PLANILLA SGSS 

 

 



 
IMAGEN 10 CERTIFICADO APORTES SGSS 

 

 

PRESENTACIÓN INFORMACIÓN MEDIOS MAGNETICOS NACIONALES 2024. 

 

Teniendo en cuenta los plazos establecidos en la Resolución N° 000162 de 2023 de la DIAN y sus 

modificatorios las resoluciones 000188 DE 2024, 000208 de 2025 y 000213 de 2025, establece el 

grupo de obligados a suministrar información tributaria a la U.A.E. Dirección de Impuestos y 

Aduanas Nacionales DIAN, por el año gravable 2024, se señala el contenido, características técnicas 

para la presentación y se fijan plazos para la entrega. 



Por lo cual una vez verificada la información reportada de la información exógena presentada por el 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE 

ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), se validó una muestra de los envíos 

realizados por la entidad, como se observa a continuación: 

 

IMAGEN 11 MEDIOS MAGNETICOS REPORTADOS 

 

PRESENTACIÓN INFORMACIÓN SUPERINTENDENCIA DE SALUD. 

 

La presentación de informes ante la Superintendencia Nacional de Salud constituye una obligación 

legal para las entidades vigiladas, en cumplimiento de lo establecido en el marco normativo que rige 

el sector salud en Colombia.  

 

Estos informes permiten ejercer un control adecuado sobre la gestión financiera, administrativa y 

operativa de las instituciones, garantizando la transparencia, la rendición de cuentas y la toma de 

decisiones oportunas en pro de la calidad del servicio y la sostenibilidad del sistema de salud. 

Asimismo, aseguran el cumplimiento de los principios de vigilancia y control definidos por la 

Supersalud, contribuyendo a la confianza pública y al fortalecimiento institucional 

 

Validación. 

 

Se validó el cumplimiento de la Circular Única emitida por la Supersalud, en cuanto al reporte de la 

información financiera a corte de 31 de diciembre de 2024, detallado a continuación: 



 

IMAGEN 12 REPORTE 31 DIC 2024. 

 

CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO 

BDME. 

 

Los deudores morosos de la UAE Contaduría General de la Nación corresponden a personas naturales 

o jurídicas que mantienen obligaciones vencidas con entidades del sector público, cuyo pago no se 

ha realizado dentro de los plazos establecidos legal o contractualmente. Estos saldos representan 

cuentas por cobrar que deben ser reconocidas, clasificadas y reveladas conforme a los lineamientos 

del Régimen de Contabilidad Pública (RCP), y su adecuada gestión es fundamental para garantizar 

la integridad de la información financiera del Estado. La identificación y el seguimiento de estos 

deudores permiten evaluar la calidad de los activos, así como los riesgos asociados a su recuperación. 

 

La UAE-CGN, como ente regulador contable del sector público, requiere que las entidades reporten 

de manera clara y detallada la información relativa a sus deudores morosos, incluyendo su antigüedad, 

naturaleza, acciones de cobro emprendidas y provisiones por deterioro, en cumplimiento de los 

principios de transparencia, confiabilidad y rendición de cuentas. Esta información es clave para la 

consolidación de los estados financieros del país, el análisis de sostenibilidad fiscal y la adopción de 

medidas correctivas que mejoren la eficiencia en la gestión de los recursos públicos. 

 

 

 

 

 



Validación. 

 

Una vez realizada la validación de la consulta de deudores morosos ante la Contaduría General de la 

Nación, se evidenció que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE 

PAUL DE FOMEQUE, registra tres reportes vigentes en dicha base de datos.  

 

Esta situación implica un riesgo financiero y operativo, ya que refleja posibles incumplimientos en la 

gestión de las obligaciones contractuales o legales, afectando la imagen institucional y la percepción 

de solvencia ante terceros.  

 

Además, podría generar restricciones en procesos contractuales, de financiación o acceso a recursos 

públicos, así como requerimientos adicionales por parte de los entes de control y vigilancia, lo cual 

hace necesario establecer planes de acción orientados a la depuración, conciliación y recuperación de 

dichos saldos. 

 



 
IMAGEN 13 CONSULTA DEUDORES MOROSOS. 

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS REALIZADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

E INFORMARLE, DE TODA IRREGULARIDAD QUE OBSERVE EN EL DESARROLLO DEL 

CONTRATO.  

 

Durante el periodo evaluado, la Revisoría Fiscal permaneció atenta y disponible para atender los 

requerimientos formulados por la supervisión del contrato, cumpliendo de esta manera con las 

obligaciones establecidas en el marco contractual. 

 

En este contexto, y en atención a la solicitud formulada por la supervisora del contrato, señora Jackie 

Esperanza Alonso García, el día 19 de junio de 2025 se llevó a cabo una reunión presencial con 

participación del Director Líder de Auditoría, el señor Lucas Vela; la Directora Financiera, la señora 

Jennifer Meneses; y la Auditora Financiera y Tributaria, la señora Isabel Barón, en representación del 

equipo de Revisoría Fiscal. 



 

Dicho encuentro tuvo como propósito principal revisar aspectos susceptibles de mejora en relación 

con los informes de actividades y revisiones presentados. Como resultado de la reunión, se acordó 

fortalecer el contenido de los informes mensuales, asegurando un mayor nivel de detalle, completitud 

y claridad respecto a las actividades ejecutadas. Lo anterior, considerando que dichos informes serán 

insumo fundamental para las reuniones de la Junta Directiva del hospital, por lo cual deben reflejar 

de forma precisa y suficiente el cumplimiento de las funciones de fiscalización. 

 

BRINDAR APOYO A LA DIRECCIÓN EJECUTIVA EN EL CONTROL FISCAL, Y LOS TEMAS 

ASOCIADOS CON EL CONTROL INTERNO BRINDANDO LAS SUGERENCIAS 

NECESARIAS PARA SU MEJORAMIENTO EN LOS PROCESOS CRÍTICOS TANTO 

OPERATIVOS COMO ADMINISTRATIVOS Y CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LAS 

AUDITORÍAS REALIZADAS.  

 

Durante el mes de junio del presente año, la Revisoría Fiscal se mantuvo en plena disposición para 

atender cualquier requerimiento, convocatoria o reunión solicitada por la Dirección Ejecutiva del 

Hospital, en el marco del cumplimiento de sus funciones legales y contractuales. 

 

En consecuencia, el día 06 de junio de 2025, tuvo lugar una sesión de la Junta Directiva del Hospital, 

en la cual la Revisoría Fiscal, en ejercicio de sus competencias, efectuó la presentación oficial del 

informe correspondiente al periodo comprendido entre el 01 de abril y el 06 de junio del mismo año. 

 

Durante dicha intervención, se expusieron los aspectos más relevantes evaluados en el marco de las 

revisiones realizadas, incluyendo hallazgos significativos, análisis de cumplimiento normativo y 

recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los procesos internos de la entidad.  

 

Esta participación dio cumplimiento a los deberes de información y control previstos en la 

normatividad vigente, así como a los compromisos asumidos con los órganos de dirección del 

Hospital. 

 

REALIZAR LA REVISIÓN Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN Y APLICABILIDAD 

DE NORMAS NICSP DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO PARA LA ENTIDAD Y EL 

CRONOGRAMA DISPUESTO PARA SU CUMPLIMIENTO.  

 

La revisoría fiscal durante cada una de las auditorias que realiza a EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE verifica y da seguimiento de la 

implementación de las NICSP bajo el Marco Normativo de la Resolución 414 del 2014, al Marco 

Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran 

Ahorro del Público. 

 

 

 

 

 



TODAS LAS DEMÁS QUE SE DERIVEN DE LA NATURALEZA DEL PRESENTE 

CONTRATO, AUNQUE NO ESTÉN ESPECIFICADAS Y QUE SE REQUIERAN PARA EL 

CABAL Y CORRECTO CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO.  

 

Durante el corte mencionado en el asunto del presente informe, la Revisoría Fiscal estuvo disponible 

para los requerimientos y/o demás solicitudes por parte de la administración de la Asociación de 

acuerdo con las obligaciones estipuladas en el contrato CP 340 – 2025. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


